CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
EBELIK BOLUMU
OZ DEGERLENDIRME KOMiSYONU

CALISMA USUL VE ESASLARI

BIiRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag
MADDE 1- (1) Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Béliimii

Oz Degerlendirme Komisyonu temel amagclar1 asagida siralanmistir;

Bu komisyonun amaci, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesindeki;

a)

b)

Ebelik boliimiiniin etkinligini degerlendirmek ve iyilestirmeleri saglamak amaciyla tanimlanan
yontem ve aracglar1 kullanmak,

Ebelik boliimiiniin isleyisini degerlendirmeye yonelik i¢ ve dis paydaslardan alinan geri
bildirimlere iliskin veri saglamak, verileri analiz etmeye yonelik 6lgme ve degerlendirme
sistemini kurmak, elde edilen bilgiler dogrultusunda Ebelik boliimiiniin etkinligini gelistirmeye
yonelik kararlar almak,

Boliim Danigma Kurullarinin goriislerini degerlendirmek ve Ebelik bolimiiniin etkinliginin
gelistirilmesi siirecine yansitmak,

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Program Oz Degerlendirme Rapor Formatma gére Oz
Degerlendirme Raporunu hazirlamak, ilgili yonetim bilgi sistemine raporun girisini saglamak,

Her egitim-6gretim yilina ait Oz Degerlendirme Raporu’nu, bir sonraki akademik y1l baglangict
oncesinde hazirlamak ve Birim Program Degerlendirme Komitesine teslim etmektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Boliimii

Oz Degerlendirme Komisyonunun gérev, yetki, sorumluluk ve calisma esaslarina iligkin hiikiimleri

kapsamaktadir.

Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu usul ve esaslar, 09.06.2022 tarih ve 2200119656 sayili yonetim kurulu

kararina dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu usul ve esaslar ’da gegen tanimlar;



a) COMU: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’ni,

b) Fakiilte: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi ni,

¢) Boéliim: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Ebelik Boliimii
d) Komisyon: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Béliimii Oz Degerlendirme Komisyonu’nu,

e) Uye: Oz Degerlendirme Komisyonu gorev alan 6gretim iiye ve elemanlarini ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Komisyonun Olusturulmasi, Komisyon Toplantilar1 ve Komisyon Uyelerinin Gorevleri ile
Tlgili Hususlar

Komisyonun olusturulmasi

MADDE 5 — (1) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Boliimii Oz Degerlendirme Komisyonu asagida

belirtilen esaslar ¢ercevesinde olusturulur:

a)
b)
c)

d)

Komisyon, Boliim bagkaninin 6nerisi ve Boliim Yo6netim Kurulu karari ile kurulur.

Komisyonun faaliyet siiresi 3 yildir.

Faaliyet siiresi biten komisyon, Boliim Yonetim Kurulu karartyla, komisyon tyelikleri
yenilendikten sonra 3 yillik siire i¢in faaliyetine devam edebilir.

Ihtiyag halinde Béliim Kurulu Karariyla belirli bir faaliyet/etkinlik igin komisyonolusturulabilir.

Bu durumda komisyonun faaliyeti tamamlandiginda komisyon kapatilabilir.

Oz Degerlendirme Komisyonu, boliim web sitesinde ilan edilir ve béliim raporlarinda kayit altina

alinir.

Komisyon iiyelerinin gorevlendirilmesi ve siiresi

MADDE 6 — (1) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik boliimii Oz Degerlendirme Komisyonu iiyelikleri

asagida belirtilen esaslar ¢ergevesinde gorevlendirilir:

a)

b)

c)

d)

¢)

g)

Boliim bagkani tarafindan, Ebelik boliimiiniin tiim 6gretim elemanlarina komisyon kurulus
duyurusu ve iiyelik cagrisi yapilir.

Boliim bagkani tarafindan komisyonda gorev almak isteyen dgretim iiye ve elemanlarinin tercihleri
belirlenir.

Boliim baskani tercihleri goz oniinde bulundurarak komisyonda en az bir (1) 6gretim iiyesi ve bir
arastirma gorevlisini gorevlendirir.

Boliim bagkani tarafindan komisyon iiyelerinin gérevlendirilmesi, komisyonun ilk toplant1 giinii ve
yeri yazili olarak bildirilir.

Komisyon iiyeleri boliim yonetimi tarafindan 3 yillik siireligine goérevlendirilir. Siiresi dolan iiyenin
komisyon iiyeligi kendiliginden sona erer. Ogrencilerin komisyon iiyelikleri bir y1l siirelidir. Siiresi

biten 6grencinin yerine 6grencileri temsil eden yeni liye segilir.

Herhangi bir nedenle komisyon toplantilarina {i¢ kez st {iste katilmayan veya 6 ay ve daha uzun
stireli raporlu ya da izinli olan tiyenin komisyon iiyeligi kendiliginden sona erer.
Herhangi bir nedenle komisyondan ayrilmak isteyen iiye, mazeretini belirten dilek¢esini komisyon

bagkanina ve boliim yonetimine bildirir. Boliim yonetimi mazereti goz oniinde bulundurarak



h)

degerlendirme yapar ve kararimi ilgili {iyeye yazili olarak bildirir.

Komisyon, gorev siiresi sona eren komisyon iiyelerine iliskin bilgiyi ve yeni tiyelik talebini fakiilte
yOnetimi yazili olarak bildirir.

Saghk  Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Boliimii Oz Degerlendirme Komisyonu Toplantilar
MADDE 7 — (1) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Béliimii Oz Degerlendirme Komisyonu asagida

belirtilen esaslar ¢er¢evesinde toplanti ve ¢aligmalarini gergeklestirir:

a)
b)

c)

d)

g)

Komisyon, resmi gorevlendirmeden en az yedi giin sonra ilk toplantisin1 gergeklestirir.
Komisyon ilk toplantisinda kendi {iyeleri arasindan bir 6gretim iiyesini baskan ve bir {iyesini
raportOr olarak seger.

Komisyon ilk toplantisinda ¢alisma usul ve esaslarini belirler ve iiyelerin gorev dagilimini
gerceklestirir.

Komisyon 1 y1l i¢inde en az 2 toplant1 yapar.

Komisyon baskan, raportdr ve en az bir liye olmas1 durumunda toplanir.

Komisyon toplantilar tiim iiyelerin katilimina agiktir.
Komisyon toplantilarinin giin ve saati, giindemi komisyon tarafindan belirlenir ve en az 7 giin
oncesinden iiyelere duyurulur. Ivedi durumda, bagkanin &nerisi {izerine acil toplant1 yapilabilir. Bu

durumda toplant1 en az bir giin dnce iiyelere duyurulur.

(2) Toplant1 tutanaklarinda asagidaki bilgiler yer alir:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

Komisyon adi,

Toplant1 sira numarasi,
Toplant1 tarihi (giind, saati),
Toplant1 yeri,

Toplantiya katilanlar,

Toplant1 giindemi ve kararlar

Baskanin gorevleri

MADDE 8 — (1) Komisyon Bagkaninin gorevleri;

a) Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢aligsmalarini yonetmek;

b) Komisyonun ¢alisma usul ve esaslarinin belirlenmesini saglamak;

¢) Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini saglamak;

d) Komisyon toplanti ¢agrilarim1 yapmak, ihtiyaca gore komisyonu 6zel glindemli/acil toplantiya
cagirmak

e) Komisyonla ilgili her tiirlii temsil, gorevlendirme, iletisim, yazigsma vb. konulari komisyon
karariyla boliim bagkanina bildirmek;

f) Her egitim — 6gretim déneminin sonunda Komisyonun faaliyet raporunu hazirlamak ve bolim

baskanina sunmak.

Raportoriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Raportoriin gorevleri;

a)

Komisyon toplant1 tutanaklarini tutmak, tutanaklarin iiyelere imzalattirilarak saklanmasi ve



komisyon karar defteri / dosyasinda tutulmasini saglamak.

b) Toplant1 giinlerinin, diger komisyonlarin ¢aligmalarini aksatmayacak sekilde tespiti ve komisyon
iiyelerine bildirilmesi, giindem, bilgi ve belgelerin komisyon tiyelerine iletilmesini saglamak.

c) Komisyonun 6nceden belirlenen tarih ve saatte toplanamamasi halinde komisyon bagkani ile
iletisim kurularak toplant1 i¢in uygun giinii belirlemek

d) Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilarin hazirlanmasi, konu ile ilgili bilgi ve
belgeleri saglamak.

Komisyonun kapsam ve faaliyetleri

Madde 11- Komisyon faaliyetleri;

a) COMU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Boliimiiniin giiglii ve gelistirilmesi gereken yonlerinin
farkindaliginin artmasina, ulusal ve uluslararasi rekabet giiciiniin artmasinin yani sira prestij

saglanmasina yol acan siirekli iyilesme ve gelisme i¢in siirecin yonetiminin saglanmasi
b) Ebelik Boliimiiniin 6z degerlendirme raporlarinin hazirlanmasim organize edilmesi

c) Fakiilte boliim 6z degerlendirme raporlarina esas alinarak Ebelik Bolimii 6z degerlendirme

raporunu olusturulmasi ve Dekanlik Makamina sunulmasi
d) Akreditasyon ¢aligmalarinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi
e) Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevlerin yapilmasi
f) Oz Degerlendirme Komisyonunda alinan kararlart Dekanlik Makamina bildirilmesi
Bu prosediiriin uygulanmasinda gorevlidir:
Prof. Dr. Ayten DINC (Komisyon Bagkani)
Dr. Ogr. Uyesi Bahise AYDIN
Dr. Ogr. Uyesi Sibel OCAK AKTURK
Ars. Gor. Dr. Remziye GULTEPE
Ars. Gor. Riiveyda OLMEZ YALAZI
Ogrenci Kiibra BULAYIR

Komisyonun kapatilmasi

Madde 15 — Komisyon kurulus asamasinda komisyonda gorev alacak iiye sayisi iicten az ise
veyayilda iki kez toplanamamigsa Fakiilte Yonetim Kurulu karar ile kapatilir.

Yiiriirliik
Madde 16- Bu usul ve esaslar 2022-2023 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yartyilindan itibaren gecerli

olmak {izere uygulanir.

Yiiriitme

Madde 17- Bu usul ve esaslar1 hiikiimlerini Fakiilte Yonetim Kurulu yiiriitiir.



