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PROGRAMA AIT BILGILER

PROGRAMIN KISA TARIHCESIi VE SAHiP OLDUGU iIMKANLAR

Hemsirelik Anabilim Dali, Hemsirelik Tezli Yiiksek Lisans Programi Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginin  05.07/2013 tarih 7550160-14.01.04-4844/36041 sayili karariyla Saglk
Bilimleri Enstitiisii biinyesinde kurulmus, 16.06.2020 tarihli 31157 sayili resmi gazetede
2654 sayili Cumhurbagkanligi karariyla agilan Lisansiistii Egitim Enstitiisii bilinyesinde
egitim faaliyetlerine devam etmektedir. Dersler Saglik Bilimleri Fakiiltesi bilinyesinde
bulunan dersliklerde yapilmaktadir. Fakiiltemiz biinyesinde ikisi 120 kisilik, altis1 80 kisilik
ogrenci kapasitesine sahip, 8 derslik mevcuttur. Tiim dersliklerde bilgisayar ve projeksiyon
cihazi bulunmaktadir. Fakiiltemizde bir adet 200 kisilik konferans salonu mevcut olup,
ihtiyaca cevap verecek donanima sahiptir. Saglik Bilimleri Fakiiltesinde Hemsirelik
Simiilator Laboratuvari, Mesleki Beceri Laboratuvari, Anatomi Laboratuvarit ve Dogum ve
Kadin Hastaliklar1 Uygulama Laboratuvari olmak tizere 4 adet laboratuvar bulunmaktadir.

PROGRAMIN OGRETIM YONTEMI, EGiTiM DiLi VE OGRENCi KABULU
Programda klasik egitim modeli uygulanmakta, dersler aktif 6gretim yontemlerinin kullanimi1
ile 6grenci odakli olarak gerceklestirilmektedir. Yiiksek lisans d6grencileri mesleki derslerin
yani sira, hemsirelik temel kavramlari dogrultusunda diinyada ve iilkemizdeki giincel
modelleri kullanarak, bilimsel aragtirma yontemleri ve giincel se¢cmeli dersler alarak
uzmanlik diizeyinde gerekli bilgi ve becerileri edinerek egitim almaktadir.

Hemsirelik tezli yiiksek lisans programinin egitim dili Tiirk¢edir.

Ogrenci kabulii 20 Nisan 2016 tarih ve 29690 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Lisansiistii
Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ile 02 Mayis 2017 tarih ve 30054 sayili Resmi Gazetede
yaymnlanarak yiiriirliige giren Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii Egitim
Ogretim Yonetmeliginde yer alan hiikiimler ¢ergevesinde gerceklestirilmektedir. Programa
basvurmak i¢in adayin lisans programi mezunu (Hemsirelik veya Saglik Memurlugu), yurt
disinda tamamlayan Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas1 adaylarin YOK ten denklik belgesinin
olmasi, ALES smavindan sayisal puan tiiriinden en az 55 standart puana ve yabanci dil i¢in
en az 40 puana sahip olmalar1 zorunludur. Tezli yiiksek lisans programlari i¢in bilim smavi
yazili olarak yapilir. Adaylarin basarili sayilmalart i¢in bilim sinavina girmeleri ve bilim
smavindan 100 iizerinden en az 50 puan almalar1 gerekir. Tezli yliksek lisans programlari
yabanci dil puani i¢in, YDS, UDS, KPDS, YOKDIL, COMU Yabanci Diller Yiiksek
Okulunun yaptig1 yabanci dil sinavi ve YOK tarafindan esdegerligi kabul edilen yabanci dil
sinavlarindan alinan puanlar gecerlidir. Adaylarin tezli yiiksek lisans programlarina kabul
edilebilmeleri i¢in giris puanlarinin en az 60 puan olmas1 gerekir. Adaylardan giris puan1 60
veya daha yiiksek olanlar, giris puanina gore siralanarak kontenjan dahilinde yiiksek lisans
programlarina kabul edilir.

PROGRAMIN IDARI YAPISI ve OGRETIM KADROSU

Programin yonetimi, anabilim dali bagkani ve anabilim dali bagkan yardimcisi tarafindan
yiiriitiilmektedir. Hemsirelik Anabilim Dali Kurulu; 2 Profesér, 8 Dogent, 2 Dr. Ogr. Uyesi
olmak iizere toplam 12 dgretim elemanindan olusmaktadir.




PROGRAMIN ViZYON VE MiSYONU

Programin Vizyonu; ulusal ve uluslararas: diizeyde tercih edilen, bilimsel arastirmalarin
gelismesine katki saglayan, yenilik odakli, etik degerlere bagli hemsirelik anabilim dali
faaliyetlerini yiirtitmek.

Programin Misyonu; giincel gelismeler dogrultusunda, bilimsel yaklasimi benimseyen, etik
degerlere ve sorun ¢ozme yetenegine sahip, ulusal ve uluslararasi diizeyde arastirma
yapabilme potansiyeli olan; bilimin gelismesine fayda saglayan hemsire arastirmacilarin
yetistirilmesine katki saglamak.

PROGRAMIN AMACI
Hemsirelik yiiksek lisans programi;

1. FElde ettigi mesleki bilgi ve beceriyi etik ilkeler dogrultusunda bakimda kullanabilen,

2. Cagin gereksinimlerine gore degisen ve gelisen bakim anlayisina sahip,

3. Hemsirelik icin kanitlar olusturabilen ve olusturulmus kanitlar1 kullanabilen,

4. Saglik politikalarina yon veren ve yasam boyu dgrenmenin 6nemini kavramis uzman
hemsireler yetistirmeyi amaglar.

PROGRAMIN HEDEFLERI

1. Programin diinya ¢apinda taninirligini artirmak,

2. Programa basvuru yapan 6grenci sayisint her y1l %5 diizeyinde artirmak,

3. Doktoraya devam eden 6grenci sayisini her y1l %35 oraninda artirmak,

4. 2028 yilina kadar tezlerden elde edilecek uluslararasi indekslere giren yayin sayisini
%25 oraninda artirmak,

5. 2028 yilina kadar 6grencilerin bilimsel etkinliklere katilimini %25 oraninda artirmak,

6. 2028 yilina kadar 6grencilerin toplum temelli sosyal projelerde yer alma oranlarini

%10 artirmak,
7. 2028 yilma kadar oOgrencilerin uluslararast dilizeyde egitim hareketliligi
programlarindan faydalanmasini saglamak.

KAZANILAN DERECE

Hemsirelik programini basari ile tamamlayan 6grenciler “yiiksek lisans” derecesine sahip
olur. Hemgirelik Tezli Yiiksek Lisans Programi Minimum mezuniyet kosulu; 26 yerel
krediden az olmamak kosuluyla en az 9 Ders + Seminer en az (60 AKTS), 2 Uzmanlik Alan
Dersi (60 AKTS) basarili olunmast kaydi ile toplam 120 AKTS kredisinden ve tez
calismasindan olusur. Ogrenci, en ge¢ danisman atanmasini izleyen dénemden itibaren her
yartyil tez donemi i¢in kayit yaptirmak zorundadir. Ders basar1 notlar1 4.00 {izerinden en az
2.00 (Harf notu olarak CC) olmalidir. Seminer dersi ve tez ¢alismasi, basarili veya basarisiz
olarak degerlendirilir. Tezli ytliksek lisans programinin siiresi bilimsel hazirlikta gecen siire
harig, kayit oldugu programa iliskin derslerin verildigi donemden baslamak tizere, her donem
icin kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin dort yariyil olup, program en ¢ok alti
yartyllda tamamlanir. Dort yariyil sonunda 6gretim planinda yer alan kredili derslerini ve




seminer dersini basariyla tamamlamayan veya bu siire igerisinde yliksekdgretim kurumunun
ongordigl basar1 kosullarini/6lgiitlerini yerine getiremeyen; azami siireler igerisinde ise tez
caligmasinda basarisiz olan veya tez savunmasina girmeyen Ogrencinin yiiksekdgretim
kurumu ile ilisigi kesilir.

OGRENCILERIN PROGRAMI SECERKEN SAHIP OLMASI GEREKEN
YETKINLIKLER

Ogrencilerin Hemsirelik veya Saglik Memurlugu lisans programlarinin birinden mezun
olmalari, yurt disinda lisans egitimini bu bdliimlerden birinde tamamlayan Tirkiye
Cumhuriyeti vatandasi adaylarmn YOK’ten denklik belgesini almis olmalari, ALES
sinavindan sayisal puan tiirlinden en az 55 standart puana, yabanci dil i¢in en az 40 puana
sahip olmalar1 zorunludur.

OGRENCILERIN =~ OGRENIMLERI  SONUNDA  SAHIP  OLACAGI
YETKINLIKLER

Programdan mezun olan 6grenciler yliksek lisans diplomasina sahip olmaktadirlar. Ayrica
Ogrenciler egitim siiresince aldiklar1 bilgiler 1s18inda arastirmalar ve projeler yapabilme,
bilimsel platformlarda sunabilme, kanit temelli ¢alismalar kullanarak veya gelistirerek
toplumun kaliteli saglik hizmeti almasina yardimci olabilme, doktora programlarina katilip
akademik olarak ilerleyebilme sansina sahiptirler.

PROGRAMIN MEVCUT OGRENCI PROFILi
Tiirkiye’nin her bolgesinden gelen 6grencilerimizin yani sira yabanct uyruklu 6grencilerimiz
de bulunmaktadir.

PROGRAM MEZUNLARININ MESLEKI PROFILi

Programu bitiren 6grenciler ¢alistiklart kamu ve 6zel sektorde yiiksek lisans mezunu hemsire
olarak arastirma ve bilimsel faaliyetlerine devam edebilirler. Ayrica doktora programlarina
devam ederek akademik olarak ilerleme sansina sahip olabilirler.

PROGRAMIN PAYDASLARI

Programin degerlendirme ve siirekli iyilestirme ¢alismalarina yonelik dis paydaslarla diizenli
araliklarla yapilan toplantilarda, uygulama alanlarindan beklentiler, karsilagilan giigliikler ve
iyilestirilmesi gereken durumlar ele alinmaktadir. I¢ paydasimiz olan dgrencilerimizden
egitim programinin iyilestirilmesi amaciyla donem sonunda her derse iligskin geri bildirimler
yazil1 / sozlii olarak alinmakta, 6grenci geri bildirimleri diizenli olarak degerlendirilmektedir.

I¢ Paydaslarimiz

Ogretim elemanlari

Idari personeller

Ogrenciler

Rektorliik ve bagli akademik / idari birimler




D1s Paydaslarimiz

Mezunlar

Canakkale 18 Mart Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi
Canakkale i1 Saglik Miidiirliigii

Canakkale 11 Halk Saglhig Miidiirliigii

Diger Universiteler

Canakkale Belediyesi

Canakkale Valiligi

Sivil Toplum Kuruluslar

Canakkale Halk1

PROGRAMIN ILETiSiM BILGILERI

E-posta: lisansustu@comu.edu.tr

Telefon: 0286 218 05 25

Adres: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Anafartalar Yerleskesi Egitim Fakiiltesi
A Blok 2. Kat (Dekanlik Binasi) 17100 Merkez / Canakkale

Kanitlar
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-program-tanimi-

r44.html
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-programi-
ogretim-pl-r48.html
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/programin-ic-paydaslari-r45.html
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/programin-dis-paydaslari-r46.html

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

1.OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilart (bilgi,
beceri ve davranislar1) éngériilen siirede edinebilecek altyaprya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde goz Oniline alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

*Hemsirelik tezli yiiksek lisans programinin ¢iktilar1 belirlenen amac¢ ve hedefler dikkate
aliarak belirlenmistir. Bu dogrultuda 6gretim iiyeleri tarafindan sorumlu olduklar1 derslere
iliskin 6grenme ¢iktilari, program ve 6grenme ¢iktisi iligkisi giincellenmektedir.



http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-program-tanimi-r44.html
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-program-tanimi-r44.html
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-programi-ogretim-pl-r48.html
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-programi-ogretim-pl-r48.html
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/programin-ic-paydaslari-r45.html
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/programin-dis-paydaslari-r46.html

Program ¢iktilar1
1. Birey, aile ve toplumun saglik bakim gereksinimlerini hiimanistik bakis agis1
dogrultusunda ve biitiinciil bir yaklagimla, hemsirelik siireci dogrultusunda karsilar.

2. Hemsirelik uygulamalariin temelini olusturan kavram, kuram ve modelleri kavrayip
kullanir.

3. Hemsirelik uygulamalarinda kanita dayali hemsirelik bakimindan yararlanir.
4. Uzmanlik alani ile ilgili kuramsal ve uygulamal1 giincel bilgileri edinir.

5. Bakim, bilisim ve iletisim teknolojilerini etkili bir sekilde kullanabilir.

6. Etkili iletisim becerilerini kullanabilir.

7. Hemgirelik alani ile ilgili bilgileri elestirel bir bakis acis1 ile degerlendirir.

8. Hemsirelik uygulamalarinda mesleki etik ilke ve degerlere uygun davranir.

9. Hemsirelik mesleginin sorunlarini belirleyebilir ve bu sorunlara yonelik ¢oziim Onerileri
retebilir.

10. Ulusal ve uluslararasi diizeyde literatiire ulasabilir.

Program c¢iktilar1 bilgi (kuramsal-olgusal), beceriler (bilissel-uygulamali) ve yetkinlik
(bagimsiz g¢alisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligi, 6grenme yetkinligi, iletisim ve
sosyal yetkinlik, alana 6zgii yetkinlik) basliklar1 altinda ayrintili olarak ele alinmustir.
Asagida program ¢iktilarina ayrintili olarak yer verilmistir.

Bilgi
Kuramsal-Olgusal

TYYC-1 - Birey, aile ve toplumun saglik bakim gereksinimlerini hiimanistik bir bakis agis1
ve biitlinciil bir yaklagimla hemsirelik siireci dogrultusunda karsilar.

TYYC-2 - Hemsirelik uygulamalarinin temelini olusturan kavram, kuram ve modelleri
kavrayip kullanir.

TYYC-3 - Hemsirelik uygulamalarinda kanita dayali hemsirelik bakimindan yararlanir.
TYYC-4 - Uzmanlik alani ile ilgili kuramsal ve uygulamali giincel bilgi ve becerilere
sahiptir.

TYYC-8 - Hemsirelik uygulamalarinda mesleki etik ilke ve degerlere uygun davranur.
TYYC-9 - Hemsirelik mesleginin sorunlarini belirleyebilir ve bu sorunlara yonelik ¢6ziim
oOnerileri tiretebilir.

TYYC-10 - Ulusal ve uluslararasi diizeyde literatiire ulasabilir.

Beceriler

Bilissel-Uygulamah




TYYC-1 - Birey, aile ve toplumun saglik bakim gereksinimlerini hiimanistik bir bakis agis1
ve biitlinciil bir yaklasimla hemsirelik siireci dogrultusunda karsilar.

TYYC-2 - Hemsirelik uygulamalarinin temelini olusturan kavram, kuram ve modelleri
kavrayip kullanir.

TYYC-3 - Hemsirelik uygulamalarinda kanita dayali hemsirelik bakimindan yararlanir.
TYYC-4 - Uzmanlik alani ile ilgili kuramsal ve uygulamali giincel bilgi ve becerilere
sahiptir.

TYYC-8 - Hemsirelik uygulamalarinda mesleki etik ilke ve degerlere uygun davranir.
TYYC-9 - Hemsirelik mesleginin sorunlarini belirleyebilir ve bu sorunlara yonelik ¢6ziim
Onerileri tiretebilir.

Yetkinlikler
Bagimsiz Calhisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi

TYYC-2 - Hemsirelik uygulamalarinin temelini olusturan kavram, kuram ve modelleri
kavrayip kullanir.

TYYC-4 - Uzmanlik alani ile ilgili kuramsal ve uygulamali giincel bilgi ve becerilere
sahiptir.

TYYC-9 - Hemsirelik mesleginin sorunlarini belirleyebilir ve bu sorunlara yonelik ¢6ziim
oOnerileri iiretebilir.

Ogrenme Yetkinligi

TYYC-2 - Hemsirelik uygulamalarinin temelini olusturan kavram, kuram ve modelleri
kavrayip kullanir.

TYYC-4 - Uzmanlik alani ile ilgili kuramsal ve uygulamali giincel bilgi ve becerilere
sahiptir.

TYYC-7 - Hemsirelik alani ile ilgili bilgileri elestirel bir bakis agis1 ile degerlendirir.
TYYC-10 - Ulusal ve uluslararasi diizeyde literatiire ulasabilir.

Tletisim ve Sosyal Yetkinlik

TYYC-4 - Uzmanlik alani ile ilgili kuramsal ve uygulamali giincel bilgi ve becerilere
sahiptir.

TYYC-5 - Bakim, bilisim ve iletisim teknolojilerini etkili bir sekilde kullanabilir.
TYYC-6 - Etkili iletisim becerilerini kullanabilir.

Alana Ozgii Yetkinlik

TYYC-1 - Birey, aile ve toplumun saglik bakim gereksinimlerini hiimanistik bir bakis agis1
ve biitlinciil bir yaklagimla hemsirelik siireci dogrultusunda karsilar.
TYYC-8 - Hemsirelik uygulamalarinda mesleki etik ilke ve degerlere uygun davranir.




*Yiiksek lisans Ogrencilerinin mezuniyet sonrasinda da basar1 gostergelerinin takibi ic¢in
“Mezun Izlem Koordinatdrii” tarafindan ortak bir sosyal iletisim ag1 kullanilarak (telegram)
takip edilmektedir.

***Hemsirelilk Anabilim Dali Yiiksek lisans programi kapsaminda yiiksek lisans
ogrencilerinin oryantasyonunu saglamak amaciyla O6grenci ve oOgretim {iyelerinin
katilimlariyla oryantasyon toplantis1 gerceklestirilmistir (27.9.2024 saat 14.00). Toplantida
ders se¢imleri, danisman segimleri, derslerin isleyisi, 6grencilerin dikkat etmesi gereken usul
ve esaslar konusulmustur. Ayrica 6grencilerin merak ettikleri sorulara yanitlar verilmistir.
(Hemsirelik Anabilim Dali yiiksek lisans programi kapsaminda gerceklestirilen
oryantasyon toplantisi)

Kanitlar

***Prof. Dr. Giilbu Tanriverdi, Dog. Dr. Melike Yal¢in Giirsoy, Dr. Ogr. Uyesi Ozden
Erdem Temel Halk Saghg1 Hemsireligi dersi kapsaminda dersin 6grenme ¢iktilar:

https://ubys.comu.edu.tr/A1S/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=N6usWO!XBBx! TKVSSdIKXKHmM5Lg!xG
Gx!IxGGx!&curriculumld=1jrDGkZ6SUbQPIPu!XDDx!pdUVQ!XGGx! !XGGx!&apid=1jr
DGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQIXGGX!!XGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%
BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-
%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20L isans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

***Do¢. Dr. Sevda Ates’in Solunum Hemsireligi dersi kapsaminda dersin 6grenme
ciktilar:

https://ubys.comu.edu.tr/A1S/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=!xBBx!CHvvLg9wVhwOgfsxMMs3w!xGG
x'IXGGx!&curriculumld=1jrDGkZ6SUbQPI9Pu!XxDDx!pdUVQ!XGGx!!'xGGx!&apid=1jrD
GkZ6SUbQPIPu!XDDx!pdUVQ!IXGGx!!XxGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%B
Cst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-
%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

***Do¢. Dr. Sevda Ates’in Dahili Yogun Bakim Hemsireligi dersi kapsaminda dersin
ogrenme ciktilar:

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=gWhMix!xBBx!EhOOVC8S9alBJVAIXGGXx
HXGGx!&curriculumld=1jrDGKZ6SUbQP9Pu!XDDx!pdUVQ!XGGXx!IXGGx!&apid=1jrD
GkZ6SUbQPIPu!XDDx!pdUVQ!IXGGX!!XxGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%B
Cst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=N6usWO!xBBx!TkVSSdIKXKHm5Lg!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=N6usWO!xBBx!TkVSSdIKXKHm5Lg!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=N6usWO!xBBx!TkVSSdIKXKHm5Lg!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=N6usWO!xBBx!TkVSSdIKXKHm5Lg!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=N6usWO!xBBx!TkVSSdIKXKHm5Lg!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=N6usWO!xBBx!TkVSSdIKXKHm5Lg!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=N6usWO!xBBx!TkVSSdIKXKHm5Lg!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=!xBBx!CHvvLg9wVhwOgfsxMMs3w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=!xBBx!CHvvLg9wVhwOgfsxMMs3w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=!xBBx!CHvvLg9wVhwOgfsxMMs3w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=!xBBx!CHvvLg9wVhwOgfsxMMs3w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=!xBBx!CHvvLg9wVhwOgfsxMMs3w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=!xBBx!CHvvLg9wVhwOgfsxMMs3w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=!xBBx!CHvvLg9wVhwOgfsxMMs3w!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=gWhMix!xBBx!EhOOVC8S9alBJvA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=gWhMix!xBBx!EhOOVC8S9alBJvA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=gWhMix!xBBx!EhOOVC8S9alBJvA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=gWhMix!xBBx!EhOOVC8S9alBJvA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=gWhMix!xBBx!EhOOVC8S9alBJvA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20L isans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

***Do¢. Dr. Naile Alankaya ve Doc. Dr. Sevda Ates’in Temel i¢c Hastahklar
Hemsireligi dersi kapsaminda 6grenme ciktilar

https://ubys.comu.edu.tr/A1S/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=cvtGOrb77mgyAzcTXCCXIAIXGGx!XxGGX
1&curriculumld=1jrDGkZ6SUbQPIPu!XxDDx!pdUVQ!XGGx!!'XxGGx!&apid=1jrDGKZ6SU
bQP9Pu!XDDx!pdUVQ!XGGX!!XGGx!&eqd=10603&progName=L isans%C3%BCst%C3
%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-
%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20L isans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR#

***PDo¢. Dr. Araz ASKEROGLU’nun Fizyopatoloji dersi kapsaminda dersin 6grenme
ciktilan

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=!IXDDx!XRmr1PIspkYzsH!xDDx!w3fJEw!x
GGx!"'xGGx!&curriculumld=1jrDGKkZ6SUbQPI9Pu!XDDx!pdUVO!XGGx!!XGGx!&apid=1
[rDGKZ6SUbQPIPu!XDDx!pdUVQIXGGX!!'XGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3
%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-
%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20L isans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

***Do¢. Dr. Sengiil Uzen Cura’mmn Hemsirelik Siireci dersi kapsaminda dersin
ogrenme ciktilari

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=J9!XDDx!fWjjNAOFAzTT1ev34tg!xGGx!!
XGGx!&curriculumld=1jrDGkZ6SUbQPI9Pu!XxDDx!pdUVQIXGGx!'xGGx!&apid=1jrDGK
Z6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQIXGGx!!'XxGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst
%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-
%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20L isans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

***Do¢. Dr. Sengiil Uzen Cura’mn Kamta Dayah Hemsirelik dersi kapsaminda
ogrenme ciktilar:

https://ubys.comu.edu.tr/A1S/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=jOFOUilZafKBmrz2CX4g8g!XGGx!!xGGx
1&curriculumld=1jrDGKkZ6SUbQP9Pu!XDDx!pdUVQ!XGGx!!'xGGx!&apid=1jrDGKZ6SU
bQP9Pu!xDDx!pdUVQ!XGGx!!'xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3
%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=gWhMix!xBBx!EhOOVC8S9alBJvA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=gWhMix!xBBx!EhOOVC8S9alBJvA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=cvtGOrb77mgyAzcTxCCXlA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=cvtGOrb77mgyAzcTxCCXlA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=cvtGOrb77mgyAzcTxCCXlA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=cvtGOrb77mgyAzcTxCCXlA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=cvtGOrb77mgyAzcTxCCXlA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=cvtGOrb77mgyAzcTxCCXlA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
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***Do¢ Dr. Selma Atay ve Do¢. Dr. Sengiil Uzen Cura’nin Temel Hemsirelik Esaslar
dersi kapsaminda 6grenme ciktilar:

https://ubys.comu.edu.tr/A1S/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
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XGGx!&curriculumld=1jrDGKZ6SUbQPIPu!XxDDx!pdUVQIXGGX!'XGGx! &apid=1jrDGk
Z6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQIXGGXx!!'XGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst
%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-
%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20L isans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

***Do¢ Dr. Selma Atay ve Dog. Dr. Sengiil Uzen Cura’min Hemsirelik Esaslar1 dersi
kapsaminda 6grenme ciktilari

https://ubys.comu.edu.tr/A1S/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=mPNfP41ZEz194bbJR5RICW!XGGX!!XGGx
1&curriculumld=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!XxDDx!pdUVQ!XGGx!!'XxGGx!&apid=1jrDGKZ6SU
bQP9Pu!XDDx!pdUVQ!XGGX!IXGGx!&eqd=10603&progName=L isans%C3%BCst%C3
%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-
%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20L isans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

***Temel i¢ hastaliklar1 hemsireligi dersi 6grenme ¢iktilar

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=cvtGOrb77mgyAzcTXCCXIAIXGGx!XxGGX
1&curriculumld=1jrDGkZ6SUbQPIPu!XxDDx!pdUVQ!XGGx!!'xGGx!&apid=1jrDGKZ6SU
bQP9Pu!XDDx!pdUVQ!XGGX!IXGGx!&eqd=10603&progName=L isans%C3%BCst%C3
%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-
%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR#

***Pr. Ogr. Uyesi Ozden Erdem’in Fikri Haklar dersi kapsaminda dersin 6grenme
caiktilan

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=yCpFXDKYLGZzg2tY6fv4ew!XGGx!!xGG
x!&curriculumld=1jrDGkZ6SUbQPIPu!XxDDx!'pdUVQIXGGx!!XGGx!&apid=1jrDGKZ6S
UbQP9Pu!xDDx!pdUVQIXGGx!!'xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3
%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-
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%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20L isans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

***Do¢. Dr. Nazan Calbayram ve Do¢. Dr. Fatma Yilmaz Kurt’un Cocuk Hastaliklar:
Hemsireligi dersi kapsaminda 6grenme ciktilar
https://ubys.comu.edu.tr/A1S/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=nkdyEdS7T|SrthXh9838WAIXGGx!!xGGx!
&curriculumld=1jrDGkZ6SUbQPIPu!XxDDx!pdUVQIXGGx!!xGGx! &apid=1jrDGkZ6SUb
QP9Pu!XxDDx!pdUVQIXGGx!!'xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%
BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-
%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR#

***Do¢. Dr. Nazan Calbayram ve Do¢. Dr. Fatma Yilmaz Kurt’un Cocuk Saghgi
Hemsireligi dersi kapsaminda 6grenme ciktilar:

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=0S!xDDx!gn2boyZRiWR8aA!xDDx!1Tjg!x
GGx!"'xGGx!&curriculumld=1jrDGkZ6SUbQPI9Pu!XDDx!pdUVO!XGGx!!XGGx!&apid=1
[rDGKZ6SUbQPIPu!XDDx!pdUVQIXGGX!!'XGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3
%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-
%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20L isans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

***PDo¢. Dr. Nazan Calbayram’in Hastanede Cocuk dersi kapsaminda 68renme
caktilan

https://ubys.comu.edu.tr/A1S/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=dlgKmBu!xDDx!G6U5gtI6F3BaKw!xGGx!
IXGGx!&curriculumld=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!XDDx!pdUVQIXGGx!!IXGGx!&apid=1jrDG
kZ6SUbQPI9Pu!XDDx!pdUVQIXGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCs
t%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-
%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20L isans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

***Pr. Ogr. Uyesi Giilnur Akkaya’nin Hemsirelikte Yonetim flkeleri dersi kapsaminda
ogrenme ciktilari

https://ubys.comu.edu.tr/A1S/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=VIxBBx!d8z4 XjgnT8Qratjrwldg!XGGx!!xG
Gx!&curriculumld=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!XDDx!pdUVQIXGGx!!XGGx!&apid=1jrDGkZ6
SUbQPI9Pu!XDDx!'pdUVQIXGGx!!'xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%
C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-
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https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=oS!xDDx!gn2boyZRiWR8aA!xDDx!1Tjg!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=oS!xDDx!gn2boyZRiWR8aA!xDDx!1Tjg!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=dIgKmBu!xDDx!G6U5gtl6F3BaKw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=dIgKmBu!xDDx!G6U5gtl6F3BaKw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=dIgKmBu!xDDx!G6U5gtl6F3BaKw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=dIgKmBu!xDDx!G6U5gtl6F3BaKw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=dIgKmBu!xDDx!G6U5gtl6F3BaKw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=dIgKmBu!xDDx!G6U5gtl6F3BaKw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=dIgKmBu!xDDx!G6U5gtl6F3BaKw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=V!xBBx!d8z4XjgnT8Qratjrwldg!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=V!xBBx!d8z4XjgnT8Qratjrwldg!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=V!xBBx!d8z4XjgnT8Qratjrwldg!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=V!xBBx!d8z4XjgnT8Qratjrwldg!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=V!xBBx!d8z4XjgnT8Qratjrwldg!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20L isans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

***Dr. Ogr. Uyesi Giilnur Akkaya’nin Hemsirelikte Yonetim ve Organizasyon dersi
kapsaminda 6grenme ciktilar:

https://ubys.comu.edu.tr/A1S/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=eA!XDDx!K40FVdRbgzGhhexgcDw!XGGx
XGGx!&curriculumld=1jrDGkZ6SUbQPIPu!XDDx!pdUVQ!XGGx! IXGGx!&apid=1jrD
GkZ6SUbQPIPu!XDDx!pdUVQ!IXGGx!!XxGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%B
Cst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-
%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20L isans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

***Dr. Ogr. Uyesi Giilnur Akkaya’min Hemsirelikte Liderlik dersi kapsaminda
ogrenme ciktilar:

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=t4zK9grmoE4njxGmf3QCMAIXGGX!'XGG
x!&curriculumld=1jrDGkZ6SUbQPIPu!XDDx!pdUVQIXGGx!!XGGx!&apid=1jrDGKZ6S
UbQP9Pu!xDDx!pdUVQIXGGx!!'xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3
%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-
%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20L isans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

***Dr. Ogr. Uyesi Giilnur Akkaya’min Afet Hemsireligi dersi kapsaminda 63renme
caiktilan

https://ubys.comu.edu.tr/A1S/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=9dYx0Fy!xBBx!qvRV9s6tBPfHaq!xGGx!!x
GGx!&curriculumld=1jrDGkZ6SUbQPIPu!xDDx!pdUVQIXGGx!!'xGGx!&apid=1jrDGKZ
6SUbQP9Pu!XDDx!pdUVQIXGGX!IXGGx!&eqd=10603&progName=L isans%C3%BCst%
C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-
%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20L isans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

***Pr, Ogr. Uyesi Giilnur Akkaya’nin Hemsirelik Hizmetlerinde Kalite Yonetimi dersi
kapsaminda 6grenme ciktilar:

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedL earning/Home/CourseDetail ?&isElectiveCou
rse=true&isintegratedCourse=false&courseld=v!XxDDx!uhk7TvnB4xzhswtvHfJw!xGGx!!x
GGx!&curriculumld=1jrDGkZ6SUbQPIPu!xDDx!pdUVQIXGGx!!'xGGx!&apid=1jrDGkZ
6SUbQPIPu!XDDx!pdUVQIXGGXx!IXGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%
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https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=eA!xDDx!K4oFVdRbgzGhhexgcDw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=eA!xDDx!K4oFVdRbgzGhhexgcDw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=eA!xDDx!K4oFVdRbgzGhhexgcDw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=t4zK9grmoE4njxGmf3QCMA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=t4zK9grmoE4njxGmf3QCMA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=t4zK9grmoE4njxGmf3QCMA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=t4zK9grmoE4njxGmf3QCMA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=t4zK9grmoE4njxGmf3QCMA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=t4zK9grmoE4njxGmf3QCMA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=t4zK9grmoE4njxGmf3QCMA!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=9dYx0Fy!xBBx!qvRV9s6tBPfHag!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=9dYx0Fy!xBBx!qvRV9s6tBPfHag!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=9dYx0Fy!xBBx!qvRV9s6tBPfHag!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=9dYx0Fy!xBBx!qvRV9s6tBPfHag!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=9dYx0Fy!xBBx!qvRV9s6tBPfHag!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=9dYx0Fy!xBBx!qvRV9s6tBPfHag!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=9dYx0Fy!xBBx!qvRV9s6tBPfHag!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=v!xDDx!uhk7TvnB4xzhswtvHfJw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=v!xDDx!uhk7TvnB4xzhswtvHfJw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=v!xDDx!uhk7TvnB4xzhswtvHfJw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=v!xDDx!uhk7TvnB4xzhswtvHfJw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-
%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20L isans%C3%BCst%C3
%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR

*#*¥UBYS Hemsirelik Anabilim Dali Egitim Katalogu
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=1jrDGkZ6SUbQP9
PulxDDx!pdUVOQIXGGx!!xGGx!&culture=tr-TR#

***Hemsirelilk Anabilim Dali yiiksek lisans programi kapsaminda gerceklestirilen
oryantasyon toplantisi

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/hemsirelik-ad-yuksek-lisans-programi-
oryantasyon-t-r446.html

*#*Yiksek lisans 6grencileri i¢in telegram ulagim haberi ve baglant1 linki
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/telegram-kanali-yuksek-lisans-r151.html
https://t.me/+KnGchzi9U8ZmNjg0

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

1.2-Yatay ve dikey gecisle Ogrenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve Ogrenci degisimi
uygulamalar ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Yatay ve dikey ge¢isle 6grenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari
ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis 6grenci bulunmamaktadir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 68renci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmalidir.

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagsma ve kurulacak
ortakliklara iligkin uygulama bulunmamaktadir.



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=v!xDDx!uhk7TvnB4xzhswtvHfJw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=v!xDDx!uhk7TvnB4xzhswtvHfJw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=v!xDDx!uhk7TvnB4xzhswtvHfJw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&apid=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&eqd=10603&progName=Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20Enstit%C3%BCs%C3%BC%20-%20Hem%C5%9Firelik%20Anabilim%20Dal%C4%B1%20/%20Lisans%C3%BCst%C3%BC%20-%20Tezli&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/hemsirelik-ad-yuksek-lisans-programi-oryantasyon-t-r446.html
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/hemsirelik-ad-yuksek-lisans-programi-oryantasyon-t-r446.html
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/telegram-kanali-yuksek-lisans-r151.html
https://t.me/+KnGcbzi9U8ZmNjg0

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

1.4-Oprencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

*QOgrencilerin ders ve kariyer planlama siirecinde danmigsmanlik saglamak amaciyla akademik
danigmanlik  verilmektedir. Verilen danigmanliga iliskin  herhangi bir form

kullanilmamaktadir.
Kanitlar
Durum O Uygulama Yok

O Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar: seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle Slgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ogrencilerinin aldiklar1 yiiksek lisans derslerinin degerlendirmesine iliskin degerlendirme
formlar1 kullanilmaktadir.

*Ders kapsaminda Prof. Dr. Giilbu Tanriverdi danigsmanliginda 6grenci tarafindan hazirlanan
odev (Ek 1. Hemsirelik o6grencilerinin afete miidahale ozyeterliligi ile Kkiiltiirel
yeterlilikleri arasindaki iliski),

*Prof. Dr. Giilbu Tanriverdi’nin Temel Halk Saglig1 dersine iligkin vize sorular1 ve 6grenim
ciktilart ile iliskisi (Ek 2. Temel Halk Saghgi dersi vize sorulari ve ders ciktisi iliskisi),
*Dog. Dr. Sevda Ates’in Solunum hemsireligi dersine iliskin final sorulari ve 6grenim
ciktilart ile iligkisi (Ek 3. Solunum Hemsireligi dersi final sorular1 ve 6grenim ciktilari
ile iliskisi),

*Dog. Dr. Sevda Ates’in Temel i¢ Hastaliklar1 Hemsireligi dersine iliskin final sorularinda
sordugu sorular ve ders ciktilari ile iliskisi (Ek 4. Temel I¢ Hastahklar1 Hemsireligi dersi
final sorulari ve 6grenim ciktilar ile iligkisi),

*Dog. Dr. Sevda Ates’in solunum hemsireligi dersi kapsaminda kullanmis oldugu 6grenci
degerlendirme formu Ek 5°dedir. Ogrenciye dénem baslamadan &nce dersin egitim dgretim
stirecinde 6grencinin degerlendirmesine iliskin bakilacak kriterler hakkinda bilgilendirme
yaptlmstir (Ek 5. Solunum Hemsireligi Dersi Ogrenci Degerlendirme Formu),




*Dr. Ogr. Uyesi Ozden Erdem’in Temel Halk Saglig1 Hemsireligi dersinin uygulamasinin
degerlendirilmesinde Rubrik Degerlendirme Formu Kullanilmistir (EK 6. Temel Halk
Saghg Hemsireligi Uygulamasi icin Rubrik Degerlendirme Formu),

*Dr. Ogr. Uyesi Giilnur Akkaya’nin Hemsirelikte Y6netim Ilkeleri final sorular1 ve 6grenim
ciktilart ile iliskisi (Ek 7. Hemsirelikte Yonetim Ilkeleri final sorulari ve 6grenim ¢iktilar
ile iliskisi),

*Dr. Ogr. Uyesi Giilnur Akkaya’nin Hemsirelik Hizmetlerinde Kalite Y&netimi final sorulari
ve O0grenim ciktilar ile iliskisi (Ek 8. Hemsirelik Hizmetlerinde Kalite Yonetimi final
sorulari ve 6grenim ciktilar ile iliskisi),

*Do¢. Dr. Fatma Yilmaz Kurt ve Dog¢. Dr. Nazan Calbayram’in Cocuk Sagligi Hemsireligi
dersi final sorular1 ve 6grenim ¢iktilar ile iliskisi (Ek 9. Cocuk Saghgi Hemsireligi dersi
final sorulari ve 6grenim ciktilar ile iliskisi),

*Dog. Dr. Fatma Yilmaz Kurt ve Dog. Dr. Nazan Calbayram’in Cocuk Sagligi Hemsireligi
sunum degerlendirme formu (Ek 10. Cocuk Saghg Hemsireligi sunum degerlendirme
formu),

Kanitlar
Ek 1. Hemsirelik 6grencilerinin afete miidahale ozyeterliligi ile kiiltiirel yeterlilikleri

arasindaki iliski
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HNFO2FW08JANCGTuUTTrbJ
Ek 2. Temel Halk Saghg dersi vize sorular: ve 0grenim ¢iktilari ile iliskisi
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HNFO2FW08JANCGTuUTTrbJ
Ek 3. Solunum Hemsireligi dersi final sorulari ve 6grenim ciktilari ile iliskisi
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HNnFO2FWo8JANCGTuTTrbJ
Ek 4. Temel i¢c Hastahklar1 Hemsireligi dersi final sorular1 ve 6grenim ciktilari ile
iliskisi
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HNFO2FWo8JANCGTuTTrbJ
Ek 5. Solunum Hemsireligi Dersi Ogrenci Degerlendirme Formu
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HNFO2FW08JANCGTuUTTrbJ
Ek 6. Temel Halk Saghg1 Hemsireligi Uygulamasi icin Rubrik Degerlendirme Formu
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HNFO2FW08JANCGTuUTTrbJ
Ek 7. Hemsirelikte Yonetim ilkeleri final sorulari ve 6grenim ciktilari ile iliskisi
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HNFO2FWo8JANCGTuTTrbJ
Ek 8. Hemsirelik Hizmetlerinde Kalite Yonetimi final sorular1 ve 6grenim ciktilar ile
iliskisi
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HNFO2FW08JANCGTuUTTrbJ
Ek 9. Cocuk Saghgi1 Hemsireligi dersi final sorulari ve 6grenim ¢iktilari ile iliskisi
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HNnFO2FWo8JANCGTuTTrbJ
Ek 10. Cocuk Saghg: Hemsireligi sunum degerlendirme formu
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HNnFO2FWo8JANCGTuTTrbJ

Durum O Uygulama Yok



https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HnFO2FWo8JAnCGTuTTrbJ
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HnFO2FWo8JAnCGTuTTrbJ
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HnFO2FWo8JAnCGTuTTrbJ
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HnFO2FWo8JAnCGTuTTrbJ
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HnFO2FWo8JAnCGTuTTrbJ
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HnFO2FWo8JAnCGTuTTrbJ
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HnFO2FWo8JAnCGTuTTrbJ
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HnFO2FWo8JAnCGTuTTrbJ
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HnFO2FWo8JAnCGTuTTrbJ
https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HnFO2FWo8JAnCGTuTTrbJ

O Olgunlagmamis Uygulama
0 Ornek Uygulama

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

18.08.2022 tarihli ve E-95564340-302.14.06-2200184818 sayili yaz1 geregi COMU
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y &netmeligi’nin 45/4 ve 60/3 maddeleri geregince Enstitiimiiz
Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora/Sanatta Yeterlik Programlarma kayith 6grencilerin tez
savunma sinavi evraklari yaninda yayin kosulunu karsilamalari ve ilgili belgeleri eksiksiz
olarak enstitiiye ulastirmalar1 gerekmektedir. Tez savunma sinavindan 6nce 6grencinin ilk
yazar oldugu tez konusu ile ilgili bir alanda en az bir adet ulusal veya uluslararasi bilimsel
bir calisma yaparak bilimsel dergilerde yayimlamasi/katilim belgeli sunum yapmasi veya
calisgmanin  yayimlanacagma dair kabul belgesi almis olmasi gerekmektedir
https://lee.comu.edu.tr/yayin-sartlari-

r56.html#:~:text=%22%C3%96%C4%9Frencinin%20tez%20savunmas%C4%B1na%20gir
ebilmesi%20i%C3%A7in,ile%20birlikte%20Enstit%C3%BCye%20sunmas%C4%B1%20g
erekir.%22. Ogrencilerin bilimsel etkinliklere katilim1 tesvik edilmis, yayin kosulu disinda
da &grencilerle bilimsel calismalar gerceklestirilmistir. Ogretim iiyelerinin yiiksek lisans
ogrencileri ile birlikte yaptig1 bilimsel yayinlar (yaym kosulu olarak gosterilen ¢alismalar,

yayin kosulu haricinde yapilan galismalar) asagida yer alan tablo 1’de gosterilmistir (Tablo
1).

Ogretim {iyelerinin 2024 yilinda danismanliklarinda olan &grenci sayilari tablo 2’de
verilmistir (Tablo 2).

Tablo 1: 2024 Yih Yiiksek lisans 6@rencileri ile yapilan ¢calismalar

2024 y1lh yayin kosulu | 2024 yili yayin kosulu

olarak gosterilen haricinde yiiksek lisans
calismalar ogrencileri ile yapilan
calismalar
Prof. Dr. Aysun Babacan Giimiis | - *Erkus S, Babacan Gilimis A.

Hope and psychological resilience
in primary caregivers of patients
with a chronic mental illness
followed in a community mental
health center. Archives of
Psychiatric Nursing 2024;.50:.87-
93.



https://lee.comu.edu.tr/yayin-sartlari-r56.html#:~:text=%22%C3%96%C4%9Frencinin%20tez%20savunmas%C4%B1na%20girebilmesi%20i%C3%A7in,ile%20birlikte%20Enstit%C3%BCye%20sunmas%C4%B1%20gerekir.%22
https://lee.comu.edu.tr/yayin-sartlari-r56.html#:~:text=%22%C3%96%C4%9Frencinin%20tez%20savunmas%C4%B1na%20girebilmesi%20i%C3%A7in,ile%20birlikte%20Enstit%C3%BCye%20sunmas%C4%B1%20gerekir.%22
https://lee.comu.edu.tr/yayin-sartlari-r56.html#:~:text=%22%C3%96%C4%9Frencinin%20tez%20savunmas%C4%B1na%20girebilmesi%20i%C3%A7in,ile%20birlikte%20Enstit%C3%BCye%20sunmas%C4%B1%20gerekir.%22
https://lee.comu.edu.tr/yayin-sartlari-r56.html#:~:text=%22%C3%96%C4%9Frencinin%20tez%20savunmas%C4%B1na%20girebilmesi%20i%C3%A7in,ile%20birlikte%20Enstit%C3%BCye%20sunmas%C4%B1%20gerekir.%22
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/bff5a471-742a-448d-8a60-0011d1d362aa/hope-and-psychological-resilience-in-primary-caregivers-of-patients-with-a-chronic-mental-illness-followed-in-a-community-mental-health-center
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/bff5a471-742a-448d-8a60-0011d1d362aa/hope-and-psychological-resilience-in-primary-caregivers-of-patients-with-a-chronic-mental-illness-followed-in-a-community-mental-health-center
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/bff5a471-742a-448d-8a60-0011d1d362aa/hope-and-psychological-resilience-in-primary-caregivers-of-patients-with-a-chronic-mental-illness-followed-in-a-community-mental-health-center
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/bff5a471-742a-448d-8a60-0011d1d362aa/hope-and-psychological-resilience-in-primary-caregivers-of-patients-with-a-chronic-mental-illness-followed-in-a-community-mental-health-center
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/bff5a471-742a-448d-8a60-0011d1d362aa/hope-and-psychological-resilience-in-primary-caregivers-of-patients-with-a-chronic-mental-illness-followed-in-a-community-mental-health-center
https://avesis.comu.edu.tr/journal/getjournaldetailbyarticleid?articleId=bff5a471-742a-448d-8a60-0011d1d362aa&modalDisplayedControllerId=5&journalName=Archives%20of%20Psychiatric%20Nursing
https://avesis.comu.edu.tr/journal/getjournaldetailbyarticleid?articleId=bff5a471-742a-448d-8a60-0011d1d362aa&modalDisplayedControllerId=5&journalName=Archives%20of%20Psychiatric%20Nursing

Prof. Dr. Giilbu Tanriverdi

*Gok B., Tanriverdi G.
Ogrenci hemsirelerin sosyal
adalet tutumlar ve iligkili
faktorler. 8.Uluslararas1 Adli
Hemsirelik Kongresi, Van,
Tiirkiye, 24 - 25 Nisan 2024

*Tanriverdi G., Isik R., Esentiirk
U., Meri¢ M.Dinlerin Dogal
Afetlere Yaklasimi: Kiiltiirlerarasi
Hemsirelik Bakisiyla. Uluslararast
Afetlerde Kiiltiirlerarasi
Hemsirelik Sempozyumu,
Diyarbakir, Tiirkiye, 8 - 09 Kasim
2024, ss.3-4.

*QGulyenli, N., & Tanrniverdi, G.
(2024). Defining the cultural care
needs of Syrian university
students in Tiirkiye using
Leininger's Sunrise Model.
HEALTH SCIENCES
QUARTERLY, 4(2), 145-153.

*Kesici, M. C., & Tanriverdi, G.
(2024). Determine of the health
behaviours of Iranian women with
international protection status
using with Leininger's Sunrise
Model: An ethnonursing study
Journal of Human Sciences, 21(2),
129-173.

*Topcu, G., & Tanriverdi, G.
(2024). The Effect of Cultural
Awareness Training on Reducing
the Ethnocentrism Levels of
Nursing Students: A Quasi-
Experimental Study. Journal of
Asian and African Studies,
00219096241235295.



https://avesis.comu.edu.tr/yayin/b96426fb-7efb-4009-b3e6-020f58a83e9b/ogrenci-hemsirelerin-sosyal-adalet-tutumlari-ve-iliskili-faktorler
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/b96426fb-7efb-4009-b3e6-020f58a83e9b/ogrenci-hemsirelerin-sosyal-adalet-tutumlari-ve-iliskili-faktorler
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/b96426fb-7efb-4009-b3e6-020f58a83e9b/ogrenci-hemsirelerin-sosyal-adalet-tutumlari-ve-iliskili-faktorler
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/b96426fb-7efb-4009-b3e6-020f58a83e9b/ogrenci-hemsirelerin-sosyal-adalet-tutumlari-ve-iliskili-faktorler
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/ca9b13ca-b270-4175-8a21-7ada9934b557/dinlerin-dogal-afetlere-yaklasimi-kulturlerarasi-hemsirelik-bakisiyla
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/ca9b13ca-b270-4175-8a21-7ada9934b557/dinlerin-dogal-afetlere-yaklasimi-kulturlerarasi-hemsirelik-bakisiyla
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/ca9b13ca-b270-4175-8a21-7ada9934b557/dinlerin-dogal-afetlere-yaklasimi-kulturlerarasi-hemsirelik-bakisiyla

Dog. Dr. Selma Atay

*Melek S., Atay S.
Hemsirelerin ilag¢ Hazirlama
ve  Uygulama  Siirecinde
Yasadiklart

Boliinme/Kesintilere  liskin
Goriisleri, 3. Uluslararasi 7.
Ulusal Temel Hemsirelik

Bakim Kongresi, [zmir,
Tiirkiye,22-25 Ekim
2024(sozel bildiri)

*Barig S, Atay S.
“Hemsgirelerin Standart
Onlemlere Uyumunun

Incelenmesi. 3. Uluslararas1 7.
Ulusal Temel Hemsirelik
Bakimi  Kongresi, Izmir,
Tiirkiye, 22-25 Ekim
2024(sozel bildiri)

*Melek S.,_ Atay S.
Hemsgirelerin Ila¢ Hazirlama
ve  Uygulama  Siirecinde

Yasadiklar1
Bolinmelerin/Kesintilerin
Azaltilmasina Yonelik
Uygulanan Girigimlerin

Etkinliginin Degerlendirilmesi
. 8. Uluslararas1 19. Ulusal
Hemsirelik Kongresi, Ankara,
Tiirkiye, 25 — 28 Eyliil 2024,
s5.1-2 (s6zel bildiri)

Dog. Dr. Nazan Calbayram

Dog. Dr. Araz Askeroglu

*Giiler, H., & Askeroglu, A.
(2024). The effect of anti-
pressure position gel pad in
procedures under general
anesthesia on postoperative
low back pain and walking
time: A quasi-experimental
study. Perioperative Care and
Operating Room
Management, 34, 100364.

*Balkaya, F., & Askeroglu, A.
(2024). A Qualitative Exploration
of Turkish Operating Room
Nurses’ Experiences During the
COVID-19 Pandemic.
Perioperative Care and Operating
Room Management, 34, 100362.

*Giiler, H., & Askeroglu, A.
(2024). The effect of anti-pressure
position gel pad in procedures
under general anesthesia on
postoperative low back pain and
walking time: A quasi-
experimental study. Perioperative
Care and Operating Room
Management, 34, 100364.




Dog. Dr. Fatma Yilmaz Kurt

*Hazal Uyanmaz, Fatma
Yilmaz Kurt. Klinik
uygulamalarda ailenin bakima
katiliminin 6nemi: hemsire
tutumlar1. Trakya liniversiteler
birligi 8. Lisansiistii
ogrencileri kongresi, sozlii
bildiri,06.12.2024

*Nihal DEMIRCAN, Fatma
YILMAZ KURT

Caligsma adi: Yenidogan
Bebegimiz Taburculuga
Hazir... Ya Ebeveynleri?
Trakya Universiteler Birligi 8.
Lisansiistii Ogrenci Kongresi,
05.12.2024

Tekirdag Namik Kemal
Universitesi sozlii bildiri

*Aldemir, F., & Kurt, F. Y.
(2024). Evaluation of fear and
stress levels and methods of
coping with stress among parents
having children with chronic
diseases during the COVID-19
pandemic. Journal of Pediatric
Nursing, 78, 37-43.

Dog. Dr. Sengiil Uzen Cura

*Kocaman Serbetci, K., Uzen
Cura, S. (2024).
Bireysellestirilmis Hasta
Bakimimin Onemi. 9.
Uluslararas1 Akademik
Ogrenci Calismalart
Kongresi.18-19/05/2024.
Istanbul (Ozet Metin/Sozlii
Sunum)

*Tiilii, B., & Cura, S. U. (2024).
Factors affecting the development
of incontinence dermatitis among
patients in intensive care unit.
Journal of Tissue Viability.

Dog. Dr. Naile Alankaya

*Balaban Sahin S., Alankaya N.
Frailty And Nursing Care In The
Elderly. 6th International Izmir
Congress On Medicine, Nursing,
Midwifery, And Health Sciences,
2024, 1zmir, Tiirkiye, (Tam metin
bildiri)

* Sagan U., Alankaya N. The
Importance Of Probiotic Use:
Example Of Cancer,9th
International Acharaka Congress
On Medicine, Nursing,
Midwifery, And Health Sciences,
2024. Urgench, Ozbekistan (Tam
metin bildiri)

*Balaban Sahin S., Alankaya N.
The Role Of Nurses in Rational
Drug Use And Polypharmacy in
Patients Presenting To The
Emergency Department.
International Artuklu Congress
Medicine, Nursing, Midwifery,
And Health Sciences,2024,
Mardin, Tirkiye. (Tam metin
bildiri)




Dog. Dr. Melike Yalg¢in Giirsoy

*Ayaz, C. B., & Giirsoy, M. Y.
(2024). Prevalence of self-neglect
and related factors among older
adults living in Western Turkey: a
cross-sectional study. BMC
geriatrics, 24(1), 1036.

*Sagtas, F., & Giirsoy, M. Y.
(2024). Knowledge, attitudes, and
practices towards human
papillomavirus (HPV) and HPV
vaccination among male nurses.
International Journal of Nursing
Practice, 30(4), €13228.

*Yagiz Celebioglu, G., & Yalcin
Giirsoy, M.. (2024). The
Relationship Between Adaptation
to Chronic Diseases and Fatalistic
Tendencies of Individuals with
Chronic Diseases in Turkey.
Internation Journal Of Caring
Sciences, 17(3).

*Giirsoy, M. Y., & Mechmet, F.
C. (2024). Barriers, vaccine
hesitancy and attitudes towards
the to the covid-19 vaccine in
Tiirkiye. Health Sciences
Quarterly, 4(1), 11-20.

Dog. Dr. Sevda Ates

*Hemodiyaliz Hastalarinda
Algilanan Es Destegi ile Ilag
Uyumu, Diyet ve Stvi Kisitlamasi
Arasindaki iliski.Journal of
Intensive Care Nursing,
2024;28(2):102-112.

*Social vulnerability and
medication adherence in
individuals with chronic
obstructive pulmonary disease.
Efil S., Biikriikk C. M., Ozen E.
Eur J Clin Exp Med,
2024;22(4):776-784.

*Ates S, Sacan U. Yash
Hastalarda Giivenli Inhaler
Kullanim1 ve Hemsirelik
Yaklasimi. Trakya Universiteler
Birligi 8. Lisansiistii Ogrenci
Kongresi, 05.12.2024
Tekirdag Namik Kemal
Universitesi sozlii bildiri

Dr. Ogr. Uyesi Giilnur Akkaya

*Erer H., Akkaya G.,
Tanatofobi ve yogun bakim
hemsireligi, Trakya
Universiteler Birligi 8.
Lisansiistii Ogrenci Kongresi,
05.12.2024

Tekirdag Namik Kemal
Universitesi sdzlii bildiri

*Celik, 1., & Akkaya, G. (2024).
Covid-19 vaccine literacy status
of individuals without completed
covid-19 vaccine period and
implementation of covid-19
vaccine in Turkey: descriptive
study. Journal of Health Literacy,
8(4), 27-42.



https://avesis.comu.edu.tr/yayin/5413d43c-fc9e-4547-8c81-cf07a503c1bc/hemodiyaliz-hastalarinda-algilanan-es-destegi-ile-ilac-uyumu-diyet-ve-sivi-kisitlamasi-arasindaki-iliski
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/5413d43c-fc9e-4547-8c81-cf07a503c1bc/hemodiyaliz-hastalarinda-algilanan-es-destegi-ile-ilac-uyumu-diyet-ve-sivi-kisitlamasi-arasindaki-iliski
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/5413d43c-fc9e-4547-8c81-cf07a503c1bc/hemodiyaliz-hastalarinda-algilanan-es-destegi-ile-ilac-uyumu-diyet-ve-sivi-kisitlamasi-arasindaki-iliski
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/5413d43c-fc9e-4547-8c81-cf07a503c1bc/hemodiyaliz-hastalarinda-algilanan-es-destegi-ile-ilac-uyumu-diyet-ve-sivi-kisitlamasi-arasindaki-iliski
https://avesis.comu.edu.tr/journal/getjournaldetailbyarticleid?articleId=5413d43c-fc9e-4547-8c81-cf07a503c1bc&modalDisplayedControllerId=5&journalName=Journal%20of%20Intensive%20Care%20Nursing
https://avesis.comu.edu.tr/journal/getjournaldetailbyarticleid?articleId=5413d43c-fc9e-4547-8c81-cf07a503c1bc&modalDisplayedControllerId=5&journalName=Journal%20of%20Intensive%20Care%20Nursing
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/74a1e65c-db79-4385-902e-a65385ebdfb2/social-vulnerability-and-medication-adherence-in-individuals-with-chronic-obstructive-pulmonary-disease
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/74a1e65c-db79-4385-902e-a65385ebdfb2/social-vulnerability-and-medication-adherence-in-individuals-with-chronic-obstructive-pulmonary-disease
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/74a1e65c-db79-4385-902e-a65385ebdfb2/social-vulnerability-and-medication-adherence-in-individuals-with-chronic-obstructive-pulmonary-disease
https://avesis.comu.edu.tr/yayin/74a1e65c-db79-4385-902e-a65385ebdfb2/social-vulnerability-and-medication-adherence-in-individuals-with-chronic-obstructive-pulmonary-disease
https://avesis.comu.edu.tr/journal/getjournaldetailbyarticleid?articleId=74a1e65c-db79-4385-902e-a65385ebdfb2&modalDisplayedControllerId=5&journalName=Eur%20J%20Clin%20Exp%20Med

*Yavas N., Akkaya G.
Lomber disk hernisi ve tele
hemgirelik, T,rakya
Universiteler Birligi 8.
Lisansiistii Ogrenci Kongresi,
05.12.2024

*Uyan S., Akkaya G.,
Hemgirelerde is kazasi, Trakya
Universiteler Birligi 8.
Lisansiistii Ogrenci Kongresi,
05.12.2024

Tablo 2. 2024 yil Hemsirelik Anabilim Dah Ogrenci Sayilar

Ders Doneminde Tez Doneminde Toplam
Olan Olan
Prof. Dr. Aysun 1 4 5
Babacan Glimiis
Prof. Dr. Giilbu 2 1 3
Tanriverdi
Dog. Dr. Selma Atay 2 2
Dog. Dr. Nazan 1 3 4
Calbayram
Dog. Dr. Araz - 2 2
Askeroglu
Dog. Dr. Fatma 3 3 6
Yilmaz Kurt
Dog. Dr. Sengiil 1 2 3
Uzen Cura
Dog. Dr. Naile 1 1 2
Alankaya
Dog. Dr. Melike - 1 1
Yal¢in Giirsoy
Dog¢. Dr. Sevda Ates 1 1 2
Dr. Ogr. Uyesi - 6 6
Giilnur Akkaya
Dr. Ogr. Uyesi 3 - 3
Ozden Erdem
Kanitlar

Tablo 1: Yiiksek lisans ogrencileri ile yapilan ¢alismalar

https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HnFO2FWo08JANCGTuTTrbJ

Tablo 2. 2024 yih Hemsirelik Anabilim Dali Ogrenci Sayilari



https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HnFO2FWo8JAnCGTuTTrbJ

https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HnFO2FWo8JANCGTuTTrbJ

https://avesis.comu.edu.tr/aysungumus
https://avesis.comu.edu.tr/qulbu
https://avesis.comu.edu.tr/selmaatay
https://avesis.comu.edu.tr/nazancalbayram
https://avesis.comu.edu.tr/hosseinasgarpour
https://avesis.comu.edu.tr/fatmayilmaz
https://avesis.comu.edu.tr/nailealankaya
https://avesis.comu.edu.tr/senguluzen
https://avesis.comu.edu.tr/gakkaya
https://avesis.comu.edu.tr/myalcin
https://avesis.comu.edu.tr/sevdaefil
https://avesis.comu.edu.tr/ozdenerdem

Durum O Uygulama Yok

O Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaclart tanimlanmis olmalidir.

Hemsirelik yiiksek lisans programu;

Elde ettigi mesleki bilgi ve beceriyi etik ilkeleri dogrultusunda bakimda kullanabilen,
Cagin gereksinimlerine gore degisen ve gelisen bakim anlayisina sahip,
Hemsirelik i¢in kanitlar olusturabilen ve olusturulmus kanitlar1 kullanabilen,

PopnPRE

Saglik politikalarina yon veren ve yasam boyu 0grenmenin 6nemini kavramis uzman
hemsireler yetistirmeyi amaglar.

Programin Hedefleri

1. Programin diinya ¢apinda taninirligini artirmak,

2. Programa basvuru yapan 6grenci sayisini her yil %5 diizeyinde artirmak,

3. Doktoraya devam eden 6grenci sayisint her yil %5 oraninda artirmak,

4. 2028 yilina kadar tezlerden elde edilecek uluslararasi indekslere giren yayin sayisini
%25 oraninda artirmak,

o

2028 yilina kadar 6grencilerin bilimsel etkinliklere katilimini %25 oraninda artirmak,
2028 yilina kadar 6grencilerin projelerde yer alma oranlarini %10 artirmak,

7. 2028 yilina kadar 6grencilerin toplum temelli sosyal projelerde yer alma oranlarini
%10 artirmak,

o



https://drive.google.com/drive/folders/1n5nioJx22Y-HnFO2FWo8JAnCGTuTTrbJ
https://avesis.comu.edu.tr/aysungumus
https://avesis.comu.edu.tr/gulbu
https://avesis.comu.edu.tr/selmaatay
https://avesis.comu.edu.tr/nazancalbayram
https://avesis.comu.edu.tr/hosseinasgarpour
https://avesis.comu.edu.tr/fatmayilmaz
https://avesis.comu.edu.tr/nailealankaya
https://avesis.comu.edu.tr/senguluzen
https://avesis.comu.edu.tr/gakkaya
https://avesis.comu.edu.tr/myalcin
https://avesis.comu.edu.tr/sevdaefil
https://avesis.comu.edu.tr/ozdenerdem

8. 2028 yilma kadar O&grencilerin uluslararast diizeyde egitim hareketliligi
programlarindan faydalanmasini saglamak,

Kanitlar
1. Programin diinya ¢apinda taninirligini artirmak i¢in uluslararasi 6grenciler programa

kabul edilmektedir. Azerbaycan, Yunanistan, Afganistan’dan ii¢ 6grencimiz yiiksek
lisans programindan mezun olmustur. Her yi1l kontenjan belirlenirken uluslararasi
ogrenciler i¢in kontenjan verilmektedir.

Ayrica programimiz gelisen ve degisen diinyanin saglik bakim ihtiyaglarina cevap
veren se¢cmeli derslerle zenginlestirilmektedir.
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=1jrDGKkZ6S
UbQP9Pu!XDDx!pdUVQIXGGx!!XGGx!&culture=tr-TR#

2. Program kontenjani1 her yil artirilmaktadir. Ancak basvuru beklenenin altindadir.
Buna bir engel olarak gosterilen Dil puani 2025 Ocak alimlarinda bagvuru
kriterlerinden ¢ikarilmistir. Ayrica Ogrencilerin il disindan egitimlerine devam
edebilmesi i¢in programlarda olanaklar ve egitimin amacindan ¢ikmamak kosuluyla
planlamalar yapilmistir (dersleri arka arkaya koyma, ayni giline toplama, lisans
derslerini yiiksek lisans derslerine gore planlama gibi)
https://cdn.comu.edu.tr/cms/lee/files/3734-2024-2025-egitim-ogretim-yili-bahar-
yariyili-tezli.pdf

3. Hemsirelik Anabilim Dalindan mezun olan iki mezunumuz 2024 yilinda farkl
tiniversitelerde doktoraya baslamistir. Bunun nedeni ise kendi {iniversitemizde
doktora programimizin olmamasidir. Hemsirelik Anabilim Dali olarak iki kez
Hemsirelik Anabilim Dali doktora programi agma talebinde bulunmus ancak
hemsirelik bilim alanlarinda doktora agilmasi gerekge gosterilerek talebimiz
reddedilmistir. Bununla birlikte hemsirelik bilim alanlarinda yeterli 6gretim tiyesi
bulunmamasi nedeniyle doktora programi agma yeterlilikleri saglanamamaktadir.
Hemsirelik Anabilim Dali1 doktora programi ise kabul gormemektedir.

07.08.2023 tarihinde E-95564340-101-03.02 Say1li yazi.

4. Ogrencilerin tezlerinden 2022 yilinda 8’i, 2023 yilinda 10, 2024 yilinda ise 9’u
uluslararasi indekslerdeki bir dergide yaymlanmistir. 2024 yilinda Uluslararas1 yayin
sayisinda %10’luk bir azalma olmustur. Yine 6grencilerin tezlerinden 16’s1 2022
yilinda, 4’14 2023 yilinda, 2024 yilinda ise Ulusal dergide yaymlanmis tez
bulunmamaktadir. Uluslararasi yayinlardan bazilarinin kanit linkleri:

e https://journals.gen.tr/index.php/jsp/article/view/2326
e https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1111/ijn.13228



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://cdn.comu.edu.tr/cms/lee/files/3734-2024-2025-egitim-ogretim-yili-bahar-yariyili-tezli.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/lee/files/3734-2024-2025-egitim-ogretim-yili-bahar-yariyili-tezli.pdf
https://journals.gen.tr/index.php/jsp/article/view/2326
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1111/ijn.13228

® https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2405603023000572
e https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2405603023000596

5. Ogrencilerin bilimsel etkinliklere katilmalari tesvik edilmistir. Bilimsel etkinliklere
katilan 6grenci sayis1 2022 yilinda 25, 2023 yilinda 19, 2024 yilinda ise 16’dir.
Katilim oran1 2024 yilinda 2023 yilina gore %16°lik bir azalma gostermistir.

6. Bir dgrenci 2022 yilinda BAP projesinde, bir dgrenci ise 2023 yilinda TUBITAK
projesinde yer almistir. Program Ogrencileri danismanlariyla birlikte TUBITAK
projelerinde yer almustir. 2024 yilinda TUBITAK projelerinde yer alan grenci
bulunmamaktadir. http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-
ogretim-uyeleri-lisansustu-egitim-enstit-r292.html

Ayrica 6grencilerin projelere katilimini artirmak i¢in ilgili birim tarafindan verilen
egitimlere katilimlar1 saglanmistir.
https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lisansustu-egitim-enstitusunde-bilimsel-
arastirma--r410.html

7. 2024 yilinda 2 yiiksek lisans 6grencisi toplum temelli projelerde yer almistir.

8. Ogrencilerin uluslararas: dgrenci hareketliliklerinden faydalanma sayisini artirmak
icin Ogrencilerin liniversite tarafindan hazirlanan programa katilimlari saglanmistir.
https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lisansustu-ogrenciler-icin-uluslararasi-
dolasim-fi-r433.html
Bir 6grenci Uluslararas1 hareketlilikten yararlanmistir. (Sukufe Sadman- Portekiz).
2024 yilinda uluslararasi hareketlilikten yararalanan 6grenci bulunmamaktadir.

Durum O Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarmin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Bu amaglar; programin mezunlarmin yakin bir gelecekte erigsmeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uygun olacak sekilde belirlenmistir.

Ogrencilerden 2023 ve 2024 yilinda iki 8grenci doktoraya baslamistir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok



https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2405603023000572
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2405603023000596
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-ogretim-uyeleri-lisansustu-egitim-enstit-r292.html
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-ogretim-uyeleri-lisansustu-egitim-enstit-r292.html
https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lisansustu-egitim-enstitusunde-bilimsel-arastirma--r410.html
https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lisansustu-egitim-enstitusunde-bilimsel-arastirma--r410.html
https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lisansustu-ogrenciler-icin-uluslararasi-dolasim-fi-r433.html
https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lisansustu-ogrenciler-icin-uluslararasi-dolasim-fi-r433.html

O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgoérevleriyle uyumlu olmalidir.

Amaglar kurumun 6z gorevleriyle uyumludur.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Hemsirelik anabilim dali bagkani ve yardimcilari i¢ ve dis paydaslarla programin amaglarina
yonelik toplantilar yapmustir.

e 2024 yilinda yiiksek lisans Ogrencileri Temel Halk Saghigi Hemsireligi dersi
kapsaminda sorumlu Ogretim elemanlariyla birlikte Acik Cezaevi, Halk Sagligi
Baskanligi, Kepez Aile Sagligi Merkezi, Altinyillar, Canakkale Huzurevi, Evciler
Aile Sagligi merkezi, Yesilyurt Koyli Muhtari, Kayadere koyli muhtar1 ile dersin
amaglarina uygun gergeklestirilmesine yonelik goriismeler gergeklestirmislerdir.
Alanda calisacak uzman hemsirelere yonelik beklentiler karsilikli olarak ele
alimmastir.

Kanitlar

31.03.2023 tarihli 23/14 toplant1 sayil1 Afet Hemsireligi dersinin agilma kararina iliskin
07.08.2023 tarihli E-95564340-101.03.02-2300184664 sayil1 toplant1 Doktora programinin
acilmasina iliskin

E-37954905-199-2400303758 sayil1 21.11.2024 tarihli karar
https://canakkaleacik.adalet.gov.tr/we

Durum O Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.


https://canakkaleacik.adalet.gov.tr/we

Programin amaglari online olarak yaymlanmaktadir.

Kanitlar

http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-program-tanimi-
r44.html

Durum O Uygulama Yok

O Olgunlagmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

2.6-Programin i¢ ve dig paydaglariin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Program gereksinimler dogrultusunda giincellenmektedir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

2.7-Test Olciitii

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok

O Olgunlagmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program ¢iktilari, program egitim amaclaria ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb.
gibi) degerlendirme c¢iktilarini da icerecek bi¢cimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 06zgii ek program c¢iktilart
tanimlayabilirler.


http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-program-tanimi-r44.html
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-program-tanimi-r44.html

Yiiksek lisans hemsirelik programinin ¢iktilar1 belirlenen amag ve hedefler dikkate alinarak
yapilmistir. Ayrica program misyonu da ¢iktilar1 degerlendirirken dikkat edilmistir. Ulusal
ve uluslararast alanda, degisen toplum dinamikleri 1s18inda, sagligin korunmasi,
gelistirilmesi ve siirdiiriilmesinde, birey, aile ve toplumun saglik gereksinimlerini bilimsel
yontemlerle karsilayabilen, etik degerlere ve liderlik 6zelliklerine sahip lisans ve lisansiistii
diizeyde hemsire yetistirmek misyonumuzdur. Programin amaglar1 ise; siirekli artan ve
degisim halinde olan saglik bakim gereksinimlerini karsilayabilecek bilgi ve beceriye sahip,
insancil bir anlayis ve biitlinciil bir yaklasimla birey, aile ve toplumun sagligini koruyan ve
gelistiren, hastalik halinde yeniden sagligin kazandirilmasi, iyilestirilmesinde profesyonel
hemsirelik rollerini yerine getirebilen, kaliteli saglik hizmeti anlayisini benimseyen,
multidisipliner ekip yaklagimi sergileyen, saglik hizmeti sunumunda evrensel ve etik
degerleri benimseyen, bilgi teknolojilerine iligkin bilgi ve beceriye sahip olan, kazandigi
bilgiyi mesleki uygulamalarina aktarabilen, elestirel diislinme yetenegine sahip olan, bilimsel
aragtirma yapabilen, bilimsel gelismeleri takip edebilen ve edindigi bilgiyi mesleki
uygulamalara aktarabilen, hemsirelik bakimi sunarken giivenli ve kanita dayali yaklasim
sergileyen, ¢agdas rol ve sorumluluklar sergileyebilen uzman hemsireler yetistirmeyi
amaclamaktadir.

Program c¢iktilar1 bilgi (kuramsal-olgusal), beceri (bilissel-uygulamali) ve yetkinlik
(bagimsiz ¢alisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligi, 6grenme yetkinligi, iletisim ve
sosyal yetkinlik, alana 6zgii yetkinlik) olarak belirlenmistir.

BILGI
Kuramsal-Olgusal
e Birey, aile ve toplumun saglik bakim gereksinimlerini hiimanistik bir bakis agisi
ve biitiinciil bir yaklasimla hemsirelik siireci dogrultusunda karsilar.
e Hemsirelik uygulamalarinin temelini olusturan kavram, kuram ve modelleri
kavrayip kullanir.
Hemgirelik uygulamalarinda kanita dayali hemsirelik bakimindan yararlanir.
Uzmanhk alan ile ilgili kuramsal ve uygulamali giincel bilgi ve becerilere
sahiptir.
e Hemsirelik uygulamalarinda mesleki etik ilke ve degerlere uygun davranir.
e Hemsirelik mesleginin sorunlarini belirleyebilir ve bu sorunlara yonelik ¢6ziim
Onerileri iiretebilir.
e Ulusal ve uluslararasi diizeyde literatiire ulagabilir.

BECERILER
Bilissel-Uygulamah
e Birey, aile ve toplumun saglik bakim gereksinimlerini hiimanistik bir bakis acis1
ve biitiinciil bir yaklasimla hemsirelik siireci dogrultusunda karsilar.
e Hemsirelik uygulamalarinin temelini olusturan kavram, kuram ve modelleri
kavrayip kullanir.




e Hemsirelik uygulamalarinda kanita dayali hemsirelik bakimindan yararlanir.

e Uzmanlik alani ile ilgili kuramsal ve uygulamali giincel bilgi ve becerilere
sahiptir.
Hemsirelik uygulamalarinda mesleki etik ilke ve degerlere uygun davranir.
Hemsirelik mesleginin sorunlarini belirleyebilir ve bu sorunlara yonelik ¢6ziim
Onerileri iiretebilir.

YETKINLIKLER
Bagimsiz Cahsabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi
e Hemsirelik uygulamalarinin temelini olusturan kavram, kuram ve modelleri
kavrayip kullanir.
e Uzmanlik alani ile ilgili kuramsal ve uygulamali giincel bilgi ve becerilere
sahiptir.
e Hemysirelik mesleginin sorunlarini belirleyebilir ve bu sorunlara yonelik ¢éziim
oOnerileri iiretebilir.
Ogrenme Yetkinligi
e Hemsirelik uygulamalarinin temelini olusturan kavram, kuram ve modelleri
kavrayip kullanir.
e Uzmanlik alani ile ilgili kuramsal ve uygulamali giincel bilgi ve becerilere
sahiptir.
e Hemsirelik alani ile ilgili bilgileri elestirel bir bakis agis1 ile degerlendirir.
e Ulusal ve uluslararasi diizeyde literatiire ulagabilir.
Iletisim ve Sosyal Yetkinlik
e Uzmanlik alani ile ilgili kuramsal ve uygulamali giincel bilgi ve becerilere
sahiptir.
e Bakim, bilisim ve iletisim teknolojilerini etkili bir sekilde kullanabilir.
e Etkili iletisim becerilerini kullanabilir.

Alana Ozgii Yetkinlik
e Birey, aile ve toplumun saglik bakim gereksinimlerini hiimanistik bir bakis acis1
ve biitiinciil bir yaklagimla hemsirelik siireci dogrultusunda karsilar.
e Hemsirelik uygulamalarinda mesleki etik ilke ve degerlere uygun davranir.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=1jrDGkZ6SUbQP9
PulxDDx!pdUVQIXGGx!!XxGGx!&culture=tr-TR (UBYS Egitim Katalogu)

http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-program-ciktilari-r47.html

Durum O Uygulama Yok

O Olgunlagmamis Uygulama



https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-program-ciktilari-r47.html

O Ornek Uygulama

3.2-Program c¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Program ¢iktilarinin her biri i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, saglanma diizeyini donemsel olarak
belirlemek ve belgelemek icin kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme siireci mevcuttur. Program
ciktilarint degerlendirmek i¢in donem baginda giincel kaynaklar dogrultusunda, dénem sonu
ogrenciden alinan geri bildirim dogrultusunda, déonem bas1 ve donem sonunda her dgretim
elemaninin Ogrenciler ile yaptiklar1 toplantilar, ana bilim dali baskanmi ile Ogretim
elemanlarinin donem basi ve donem sonunda yaptiklar1 toplantilar diizenli olarak
yapilmaktadir.

Program c¢iktilar:

1. Birey, aile ve toplumun saglik bakim gereksinimlerini hiimanistik bakis agis1
dogrultusunda ve biitiinciil bir yaklagimla, hemsirelik siireci dogrultusunda karsilar.

2. Hemsirelik uygulamalariin temelini olusturan kavram, kuram ve modelleri kavrayip
kullanar.

3. Hemsirelik uygulamalarinda kanita dayali hemsirelik bakimindan yararlanir.
4. Uzmanlik alani ile ilgili kuramsal ve uygulamal1 giincel bilgileri edinir.

5. Bakim, bilisim ve iletisim teknolojilerini etkili bir sekilde kullanabilir.

. Etkili iletisim becerilerini kullanabilir.

. Hemsirelik alani ile ilgili bilgileri elestirel bir bakis agisi ile degerlendirir.

. Hemsirelik uygulamalarinda mesleki etik ilke ve degerlere uygun davranir.

O o0 3 N

. Hemsirelik mesleginin sorunlarimi belirleyebilir ve bu sorunlara yonelik ¢6ziim onerileri
uretebilir.

10. Ulusal ve uluslararasi diizeyde literatiire ulasabilir.

Hemgsirelik ytiksek lisans programinin amaclart ve 6grenme c¢iktilar1 tablo halinde
sunulmaktadir.

Tablo 2. Hemsirelik Yiiksek Lisans Egitim Programinin Amaclarnt ve Program
Ciktilarin lliskilendirilmesi

Program ¢iktilari (PC) Egitim programimin amaglari (EPA)




EPA 1

EPA 3

EPA 5

et Bilimsel
Hemsirelik rol ve
iglevlerini yerine EFI’A|\(2 Degisim ve EPA 4 . Qall$malar(.1.a .
getirirken gerekli l%/ll(es e, i ;/e geligime Kamtlaf(a uleisabllen uyg}llamjlilla donul;(,
bilgi, tutum ve eti ‘ _degfr e;e uyum kvleI ant;tl ari ) prOJedo_d_ |'1 ;/_e [¥)
beceriye sahip sanip olmal saglamak ullanablime 1siphinti
olmak arasgtirmalar
yapmak
PC 1: Birey, aile ve toplumun
saglik bakim gereksinimlerini
hiimanistik bir bakis agis1 ve
biitiinciil bir yaklagimla * * * * *
hemsirelik siireci
dogrultusunda karsilar
PC 2: Hemsirelik
uygulamalariin temelini + + + + .
olusturan kavram, kuram ve
modelleri kavrayip kullanir.
PC 3: Hemsirelik
uygulham_alarlnda kanita dayali + + + +
hemsirelik bakimindan
yararlanir.
PC 4: Uzmanlik alani ile ilgili
kuramsal ve uygulamali giincel + + +
bilgi ve becerilere sahiptir.
PC 5: Bakim, bilisim ve
iletisim teknolojilerini etkili bir + + +
sekilde kullanabilir.
PC 6: Etkili iletisim + 4
becerilerini kullanabilir.
PC 7: Hemsirelik alani ile ilgili
bilgileri elestirel bir bakis agis1 + + + +
ile degerlendirir.
PC 8: Hemsirelik
ygulamalarinda mesleki etik +
lke ve degerlere uygun davranir.
PC 9: Hemsirelik mesleginin
sorunlarini belirleyebilir ve bu
STt + + +
sorunlara yonelik ¢6ziim
Onerileri tiretebilir.
PC 10: Ulusal ve uluslararasi + + +

diizeyde literatiire ulasabilir.




Kamtlar
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Web Sitesi, Lisansiistii Egitim Enstitiisii Web sayfast

http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-program-tanimi-
r44.html

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=1jrDGkZ6SUbQP9
PulxDDx!pdUVQ!XGGx!!'xGGx!&culture=tr-TR (UBYS Egitim Katalogu)

Durum O Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan &grencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

Hemgirelik Yiiksek lisans programi mezunlarinin program ¢iktilarini sagladiklarimi
degerlendirmek amaciyla Yiiksek Lisans Degerlendirme ve Memnuniyet Anketleri
olusturulmustur. Ayn1 zamanda “Mezun Izlem Koordinatdrii” bulunmaktadir.

Kanitlar

COMU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Web Sitesi, Kalite giivencesi sayfasi

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/mezunlarimiz/lisansustu-mezunlarimiz-isimsiz-r75.html

http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kiymetli-yuksek-lisans-mezunu-
ogrencilerimiz-sizle-r200.html

http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/komisyon-ve-koordinatorlukler/hemsirelik-yuksek-lisans-
programi-komisyon-ve-koor-r133.html

Durum O Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

4-SUREKLI IYILESTIRME
4.1-Kurulan dlgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.


http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-program-tanimi-r44.html
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-program-tanimi-r44.html
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=1jrDGkZ6SUbQP9Pu!xDDx!pdUVQ!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kiymetli-yuksek-lisans-mezunu-ogrencilerimiz-sizle-r200.html
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kiymetli-yuksek-lisans-mezunu-ogrencilerimiz-sizle-r200.html
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/komisyon-ve-koordinatorlukler/hemsirelik-yuksek-lisans-programi-komisyon-ve-koor-r133.html
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/komisyon-ve-koordinatorlukler/hemsirelik-yuksek-lisans-programi-komisyon-ve-koor-r133.html

Hemsirelik Anabilim dalinda siirekli iyilestirme kapsaminda yapilan ¢aligmalar ekteki tabloda
sunulmugtur. Hemsirelik Anabilim dalinda egitim 6gretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen
sorunlarin giderilmesi kapsaminda siirekli iyilestirme g¢aligmalar1 yapilmaktadir. Anabilim

dalimizin egitim, 6gretim ve yonetim faaliyetleri kapsaminda programimizin kuvvetli yonleri

ile gelistirmeye acik yonleri degerlendirilmistir.

Tablo 1: Siirekli iyilestirme calismalar:

Giiclii Yonlerimiz

Gelistirmeye Actk

Yonlerimiz

Ogrenciler

Programda yer alan teorik ve uygulamali dersler odev, sunum
ve arastirma yontemleriyle ders donemi siirecinde 6grenci ile
aktif bir iletisim saglanarak siirdiiriilmesi

Tez donemde ise danigman ve tez ogrencisi, haftalik tez
gortismeleri yaparak tez ¢alismasi takip edilmekte ve siireg
icerisinde gerekli diizenlemeler ve iyilestirmeler yapiimasi.

Anabilim Dali mezun 6grencilerinin goriis ve onerileri Mezun
Ogrenci anketleriyle toplanmakta ve degerlendirilmesi

https://saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/mezun-
memnuniyet-anketi-r1187.html/

Universitemiz genelinde mezun &grencilerimiz igin mezun
bilgi sistemi bulunmaktadir. Bu anlamda 7 Haziran 2024
tarihinde Lisansiistii Egitim Enstitiisti Mezun Toplantisi
Yapildi

https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lisansustu-egitim-
enstitusu-mezun-toplantisi-yapil-r499.html/

https://mis.comu.edu.tr/

Anabilim  dalimizin  mezun  6grencilerle iletisim

olusturulmus sosyal medya gruplari bulunmasi

icin

http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular?p=3/

Programa basvuru yapan

ogrenci  sayisini  azalma
gostermesi

Mezun takibinin islevsel
kullanilamamasi

Is ve okul hayatinin birlikte
strdiiriilmesinde  yasanan
zorluklar nedeniyle kayith

ogrencilerin okulu
dondurmalart veya
birakmalar

Ogrencilerin toplum temelli
sosyal  projelerde  yer
almalarini artirilmasi

Osrencilerin  uluslararasi
diizeyde egitim hareketliligi
programlarindan

faydalanmasini artirmak

Hemgirelik Anabilim Dali

ogrencilerimiz dis
pavdasimiz  Egitim  ve
Arastirma  Hastanesinde



https://saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/mezun-memnuniyet-anketi-r1187.html/
https://saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/mezun-memnuniyet-anketi-r1187.html/
https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lisansustu-egitim-enstitusu-mezun-toplantisi-yapil-r499.html/
https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lisansustu-egitim-enstitusu-mezun-toplantisi-yapil-r499.html/
https://mis.comu.edu.tr/
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular?p=3/

Bu sosyal medya hesaplarindan Yiiksek Lisans sinavi basvuru
zamanlart paylasilmast

AD kayith engelli ogrencilerimiz igin tiniversitemiz Engelli
Ogrenci Birimi kurulmus olmast

https://ekb.comu.edu.tr/

AD ogrencilerine yonelik Oryantasyon programi toplantist
vapilmasi, Aynmi zamanda enstitii tarafindan da bu egitimin
verilmesi

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/hemsirelik-
ad-yuksek-lisans-programi-oryantasyon-t-r446.html/

Ogrencilerimizle sosyal medya gruplart tizerinden iletigim
kurulmakta soru, goriis ve onerilerinin alinmast.

Anabilim Dali kalite siire¢ ve etkinliklerinin planlanmasinda
ogrencilerimizi  temsilen bir temsilci bulunmakta ve
ogrencilerimiz bu kanalla siirece katilim géstermeleri

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/komisyon-ve-
koordinatorlukler/hemsirelik-yuksek-lisans-programi-
komisyon-ve-koor-r133.html

15.05.2024 tarihinde yiiksek lisans dgrencilerinin de davet
edildigi 2024 yili Mezun bulusmasi gergeklesti.

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/mezunlarimiz
la-quclenmeye-devam-ediyoruz-r423.html/

uygulama giintinde iicretsiz
yemek desteginden
yararlanamamakta

Programin amag-hedefi

Hemsirelik ana bilim dali i¢ paydaslarindan olan ogrenciler,
boliim ogretim tiyeleri ve fakiiltedeki diger boliim ogretim
elemanlarindan program o6gretim amaglart ve program
ctktilarimin belirlenmesi hususlarinda i¢ paydas goriis ve
onerileri alinmasi

Anabilim dalinda goriisiilen konular ve alinan kararlar
egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde 6nemli bir rol
oynamaktadir. I¢c paydaslardan yapilan bolim  kurul
toplantilarinda  program  ogretim  amaglari, program
ctktilarimin  belirlenmesi, ogretim plant (miifredat) ve
iceriginin olugturulmast

Ana Bilim Dalimin yasam
boyu ogrenmeyi
destekleyecek icerige sahip
ders bilgilerinin
olusturulmasi

Yasam  Boyu  Ogrenme
Egilimi Olceginin her egitim
ogretim déneminin sonunda
uygulanmasi



https://ekb.comu.edu.tr/
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/hemsirelik-ad-yuksek-lisans-programi-oryantasyon-t-r446.html/
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/hemsirelik-ad-yuksek-lisans-programi-oryantasyon-t-r446.html/
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/komisyon-ve-koordinatorlukler/hemsirelik-yuksek-lisans-programi-komisyon-ve-koor-r133.html
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/komisyon-ve-koordinatorlukler/hemsirelik-yuksek-lisans-programi-komisyon-ve-koor-r133.html
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/komisyon-ve-koordinatorlukler/hemsirelik-yuksek-lisans-programi-komisyon-ve-koor-r133.html
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/mezunlarimizla-guclenmeye-devam-ediyoruz-r423.html/
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/mezunlarimizla-guclenmeye-devam-ediyoruz-r423.html/

Anabilim dali misyon, vizyon, deger ve stratejik hedeflerinin
belirlenmis olmasi

Osrencilerin Uluslararasi veya Ulusal kongrelere katilarak
calisma sonuglarinin goriiniir olmasinin saglanmast

Ogrenciler proje, tez veya bireysel olarak yaptiklar:

calismalart  uluslararasi1 ve ulusal dergilerde yayina
doniistiirdiiler.
- Kamitlart  ogretim elemanina ait CV dosyasinda
gorebilirsiniz.

https://avesis.comu.edu.tr/qulbu/yayinlar

https://avesis.comu.edu.tr/nazancalbayram

https://avesis.comu.edu.tr/fatmayilmaz

https://avesis.comu.edu.tr/senguluzen/yayinlar

https://avesis.comu.edu.tr/myalcin/yayinlar

https://avesis.comu.edu.tr/gakkaya/yayinlar

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/bolum-bilgileri/akademik-
kadro-r147.html/

Universitemiz LEE tarafindan 05.01.2024 tarihinde yiiksek
lisans ogrencilerine yonelik “Uluslararasi Dolasim Firsatlar
Semineri” gerceklestirildi

https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lisansustu-ogrenciler-
icin-uluslararasi-dolasim-fi-r433.html/

Universitemiz LEE tarafindan 13.02.2024 tarihinde ““Yabanci
Dil  Alaminda  Kariyer  Yapmak”  Konulu  Soéylesi
gerceklestirildi

https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/yabanci-dil-alaninda-
kariyer-yapmak-konulu-soylesi-r446.html/

Universitemiz erasmus ofisi 17 Ekim 2024 tarihinde Erasmus
genel bilgilendirme toplantisi gerceklestirildi.

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/erasmus-
genel-bilgilendirme-toplantisi-hk-r455.html/

Hemgirelik boliimii tarafindan 15 Mayis 2024 tarihinde Yurt
Dusinda Kariyer Planlama Etkinligi gerceklestirildi.

sosyal
yer

Ogrencilerin
etkinliklerde de
almalarimin artirtimasi

Ana  bilim  dali
sorumluluk
koordinatorliigiiniin
kurulmasi

Sosyal

Gergeklestirilen
uluslararast  yayin sayisi
hedef dogrultusunda
yetersiz kalmigtir.
Uluslararasi yayin sayisinin
bir onceki yila gére % 25
artirilmasti



https://avesis.comu.edu.tr/gulbu/yayinlar
https://avesis.comu.edu.tr/gulbu/yayinlar
https://avesis.comu.edu.tr/nazancalbayram
https://avesis.comu.edu.tr/nazancalbayram
https://avesis.comu.edu.tr/fatmayilmaz
https://avesis.comu.edu.tr/fatmayilmaz
https://avesis.comu.edu.tr/senguluzen/yayinlar
https://avesis.comu.edu.tr/senguluzen/yayinlar
https://avesis.comu.edu.tr/myalcin/yayinlar
https://avesis.comu.edu.tr/myalcin/yayinlar
https://avesis.comu.edu.tr/gakkaya/yayinlar
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/bolum-bilgileri/akademik-kadro-r147.html/
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/bolum-bilgileri/akademik-kadro-r147.html/
https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lisansustu-ogrenciler-icin-uluslararasi-dolasim-fi-r433.html/
https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lisansustu-ogrenciler-icin-uluslararasi-dolasim-fi-r433.html/
https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/yabanci-dil-alaninda-kariyer-yapmak-konulu-soylesi-r446.html/
https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/yabanci-dil-alaninda-kariyer-yapmak-konulu-soylesi-r446.html/
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/erasmus-genel-bilgilendirme-toplantisi-hk-r455.html/
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/erasmus-genel-bilgilendirme-toplantisi-hk-r455.html/

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/yurt-
disinda-kariyer-planlama-etkinligine-davetlis-r401.html/

Programin ¢iktilar

Programin diinya c¢apinda  tammirligini - artirmak  igin
uluslararast  ogrenciler programa kabul edilmektedir.
Anabilim  Dalimiz  uluslararasi  6grenci  kabuliinii
“Universitemiz Yurtdisindan ogrenci Kabul Yonergesi “ ne
gore  gergeklesmektedir. Bu  kapsamda  Azerbaycan,
Yunanistan, Afganistan’dan ii¢ 6grencimiz yiiksek lisans
programindan  mezun  olmustur. Her yil kontenjan
belirlenirken  uluslararasi  6grenciler icin  kontenjan

verilmektedir.

https://student.comu.edu.tr/hakkimizda/yurt-disindan-
ogrenci-kabul-yonergesi-r25.html

Uluslararasi 6grencilere yonelik Bologna ders bilgi paketi
bulunmasi

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/
Index?culture=tr-TR

Universitemiz kapsaminda, AD mezun olan 6grencilerimize
uluslararasi tammirlik i¢in Diploma Eki verilmesi

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/diploma-eki.html

Birim Kalite Komisyonunun kurulmasi

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/komisyon-ve-
koordinatorlukler/hemsirelik-yuksek-lisans-programi-
komisyon-ve-koor-r133.html

Yapilan tez c¢alismalariuin YOK TEZ MERKEZI'ne
yiiklenerek paydaslarla paylasilmasi

https://tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/

03 Mayis 2024 tarihinde yiiksek lisans ogrencilerinin de
egitimine katildigi “Tiibitak 2209-A Universite Ogrencileri
Arastirma Projeleri tanmitimi” etkinliginin gercgeklestirilmesi

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/tubitak-
2209-a-universite-ogrencileri-arastirma-pr-r395.html

Uluslararast ogrenci
basvuru sayisinin az olmast

Doktora programinin
ogretim tiye sayisimin azlig
nedeniyle a¢ilamamast

Doktoraya baslayan ogrenci
sayist olduk¢a az olmakla
birlikte, en biiyiik sorunun
anabilim dalimizda doktora
programumizin  olmamast.
Bu konuya yonelik Anabilim
dali olarak Hemgsirelikte
doktora acilma talebinde
bulunulmustur. Ancak her
bir anabilim dalinda
ogretim tiyesinin yetersizligi

birbirinden bagimsiz
anabilim  dallarina  6zgii
doktora programinin
actlmasi icin yetersiz
kalmaktadir.

07.08.2023 tarihinde E-

95564340-101-03.02 Sayili

yazi

Ogrencilerin bilimsel
etkinliklere  katilmalarinin
bir onceki yila gére azalma
gostermesi

Osrencilerin proje odakl
calismalarimin artirilmasi



https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/yurt-disinda-kariyer-planlama-etkinligine-davetlis-r401.html/
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Program kontenjant her yil artirilmaktadir. Ancak basvuru
beklenenin altindadir. Buna bir engel olarak gosterilen Dil
puant 2025 Ocak alimlarinda bagvuru kriterlerinden
ctkarilmustir.

https://cdn.comu.edu.tr/cms/lee/files/3734-2024-2025-eqitim-
ogretim-yili-bahar-yariyili-tezli.pdf

Osrencilerin  bilimsel etkinliklere katilmalarimn  tesvik
edilmesi.
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-
ogretim-uyeleri-lisansustu-egitim-enstit-r292.html

Ogretim kadrosu

Anabilim dalimizin disiplinler aras: ¢alismaya agik olmasi

Iki Dr. Ogretim Uyesi kadrosundaki 6gretim elemani Dogent,
1 6gretim elemanimin da Profesor tinvani almast anabilim
dalini giiclendirmistir.

Akademik personel
tizerindeki ig yiikii fazlalig

Arastirma
sayisinin az olmasi

gorevlisi

Alt yapr

Universitemizin ~ bélgenin  en  biiyiik  ve

kiittiphanelerinden birine sahip olmast ve kampiis disi erisim

kapsamli

icin ogrencilerimize verilen kullanici adi ve sifre ile online
kaynaklara ve veri tabanlarina aninda erigim saglamasi

https://www.comu.edu.tr/

Dis paydaslarimiz ile (Milli Egitim Bakanhgi, Saglik
Bakanlig1 gibi kurumlarla) igbirligi ile tez arastirmalar
yvapilabilmesi

Sosyal yonden aktif bir kampiis yasamina sahip olmasi

https://www.comu.edu.tr

Cok sayida aktif ogrenci toplulugunun bulunmasi

https://www.comu.edu.tr/

Anabilim dalimin akredite
olamamasi

Fiziki imkanlarin yetersiz
olmasi

Egitim  amaglarina  ve
program ¢iktilarina uygun
yeterli ve 6grenmeye yonelik
uygun atmosferin

saglanmasi

Stif
olmasi/artiriimasi

sayisimin  yetersiz

Yiiksek  Lisans
smavimin yapilabilmesi icin

savunma

uygun sinifin olusturulmasi



https://cdn.comu.edu.tr/cms/lee/files/3734-2024-2025-egitim-ogretim-yili-bahar-yariyili-tezli.pdf
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Dekanlik  destegiyle eski
dekanlik katinda zor
kosullarla olusturulan
yiiksek lisans  dersliginin
farkh amaglarla
kullanilmaya  baslanmasi
nedeniyle fiziki alan

eksikliginin  halen devam
etmesi

Sehir’in

glicliik

ulasimindaki

Kurum destegi ve parasal kaynaklar

Anabilim  Dall
arastirmalarinin BAP tarafindan desteklenmesi

ogrencilerimiz  tarafindan yapilan tez

Enstitii akademik ve doniik

performanslarin izlenmesinin yapilmasi

tarafindan arastirmaya

Kurum disi proje sayilarinin
diisiik olmast

Proje ¢alismalarina yonelik
egitimlere, ragmen d&grenci
calismalarinda proje azlig

Egitim Plan

Ol¢me degerlendirme sistemi olmamakla birlikte, Hemsirelik
Anabilim Dali lisansiistii programi kapsaminda, 6l¢me ve
elde sonuclarin
programin stirekli iyilestirilmesine yonelik olarak her bir

degerlendirme sistemlerinden edilen
lisansiistii ders i¢in ara sinav ve yariyil sonu sinavina tabi
tutar. Bagari notuna, ara siavin katkist %40, yariyil sonu
siavinin katkist %060 seklindedir. Yaryyil sonu sinavindan en

az 70 puan alma zorunlulugu vardir.

Program kapsaminda verilen dersler her donem sonunda
ogrenciler tarafindan “Ogretim Elemam Degerlendirme
Anketi' ile degerlendirilmesi

Program  yeni  eklenen  giincel se¢meli  derslerle

zenginlestirilmesi

Anabilim dalimizda Olgme
Degerlendirme sistemimizin

aktif olmamast ve
komisyonun faaliyetlerinin
aktiflestirilememesi




Enstitiimiizde ogrenci memnuniyetinin ne ve nasil kalite
oldugunu tespit etmek amaciyla “Memnuniyet Anketleri”
yvapilmasi

YL girig sinavindaki dil puani kriteri kaldiriimasi

Kanitlar

https://saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/mezun-
memnuniyet-anketi-r1187.html/

https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lisansustu-egitim-
enstitusu-mezun-toplantisi-yapil-r499.htmil/

https://mis.comu.edu.tr/

http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular?p=3/

https://ekb.comu.edu.tr/

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/hemsirelik-
ad-yuksek-lisans-programi-oryantasyon-t-r446.html/

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/komisyon-ve-
koordinatorlukler/hemsirelik-yuksek-lisans-programi-
komisyon-ve-koor-r133.html

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/mezunlarimiz
la-quclenmeye-devam-ediyoruz-r423.html/

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/bolum-bilgileri/akademik-
kadro-r147.html/

https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/lisansustu-ogrenciler-
icin-uluslararasi-dolasim-fi-r433.html/

https://lee.comu.edu.tr/arsiv/haberler/yabanci-dil-alaninda-
kariyer-yapmak-konulu-soylesi-r446.html/

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/erasmus-
genel-bilgilendirme-toplantisi-hk-r455.html/

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/yurt-
disinda-kariyer-planlama-etkinligine-davetlis-r401.html/

https://student.comu.edu.tr/hakkimizda/yurt-disindan-
ogrenci-kabul-yonergesi-r25.html
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https://ubys.comu.edu.tr/A1S/OutcomeBasedLearning/Home/
Index?culture=tr-TR

https://ogrenciisleri.comu.edu.tr/diploma-eki.html

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/komisyon-ve-
koordinatorlukler/hemsirelik-yuksek-lisans-programi-
komisyon-ve-koor-r133.html

https://tez.yok.qgov.tr/Ulusal TezMerkezi/

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/tubitak-
2209-a-universite-ogrencileri-arastirma-pr-r395.html

https://cdn.comu.edu.tr/cms/lee/files/3734-2024-2025-
egitim-ogretim-vili-bahar-yariyili-tezli.pdf

http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-
ogretim-uyeleri-lisansustu-egitim-enstit-r292.html

https://www.comu.edu.tr

Durum | 5 yygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

5-EGITIM PLANI

5.1-Her programin program egitim amaglarini1 ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu 0Olgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri igermelidir.

Egitim programi, programin amaci, dgrencilerin kazanmasi gereken bilgi ve becerileri ile
uyumlu olarak gelistirilmistir. Hemgirelik yiiksek lisans egitim programinin amaglar
oncelikle Lisansiistii Egitim Enstitiisii ve Universitenin amaglar1 ile uyumlu olarak Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi 7. Diizey (Yiiksek Lisans Egitimi) Yeterlilikleri ve
Hemsirelik Ulusal Yeterlilik Cercevesi, Hemsirelik yasast ve yonetmelikleri, Tiirk
Hemsireler Dernegi ilke ve sorumluluklari dikkate alinarak olusturulmustur. Programda yer
alan her bir ders/konu/komite/iinite i¢in amac ve 6grenme ¢iktilari agik ve anlasilir bir ifade
ile konu basinda yer almakta ve 6grencilerin ve 68retim elemanlariin ulasabilecegi sekilde
web adresinden ulasilabilmektedir.
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Program ciktilar:

1. Birey, aile ve toplumun saglik bakim gereksinimlerini hiimanistik bakis agis1
dogrultusunda ve biitiinciil bir yaklagimla, hemsirelik siireci dogrultusunda karsilar.

2. Hemsirelik uygulamalarmin temelini olusturan kavram, kuram ve modelleri kavrayip
kullanir.

. Hemsirelik uygulamalarinda kanita dayali hemsirelik bakimindan yararlanir.

. Uzmanlik alani ile ilgili kuramsal ve uygulamali giincel bilgileri edinir.

. Bakim, bilisim ve iletisim teknolojilerini etkili bir sekilde kullanabilir.

. Etkili iletisim becerilerini kullanabilir.

. Hemsirelik alani ile ilgili bilgileri elestirel bir bakis acis1 ile degerlendirir.

. Hemsirelik uygulamalarinda mesleki etik ilke ve degerlere uygun davranir.

. Hemsirelik mesleginin sorunlarini belirleyebilir ve bu sorunlara yonelik ¢6ziim onerileri
iiretebilir.

10. Ulusal ve uluslararasi diizeyde literatiire ulasabilir.

O 0 3 N L AW

Egitim programinin amaglari, program ¢iktilarin1 karsilamakta ve egitim programinin igerigi
programdan mezun olacak 6grencilerin bilgi, beceri ve yetkinliklerini karsilayacak sekilde
yuriitiilmektedir. Hemsirelik yiiksek lisans programinin amaglari ve 6grenme ¢iktilar1 Tablo
2’de sunulmustur.

Kanitlar

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=1jrDGkZ6SUbQP9
PulxDDx!pdUVQIXGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=1jrDGkZ6SUbQP9
PulxDDx!pdUVO!XGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-program-tanimi-
r44.html

Tablo 2. Hemsirelik Yiiksek Lisans Egitim Programinin Amaglar1 ve Program Ciktilarinin
Iliskilendirilmesi

Durum O Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
x Ornek Uygulama

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.
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Tablo 4’de Hemsirelik Tezli Yiiksek Lisans Ogretim Plan1 paylasilmis olup, verilen derslerin
Yiiksek lisans egitim yeterliliklerini ve Hemsirelik Tezli Yiiksek Lisans program ¢iktilarini
karsilamaya yonelik oldugu goriilmektedir. COMU Egitim Bilgi Paketinden tiim derslerin
icerikleri, 6grenme c¢iktilari, haftalik konu dagilimlar1 gibi derslere iligkin tiim bilgilere
ulasilabilir.

Tablo 4. Hemsirelik Anabilim Dali Hemsirelik Tezli Yiiksek Lisans Ogretim Plam

1. SINIF

1.Yaryil
Ders Kodu Ders Ad1 ZIS T U L KrediAKTS
HEM5103 Hemgirelikte temel kavram ve ilkeler Z 2,00 0,00 0,00 2,00 4,00
SEC2021-2022  Seg¢meli ders grubu S 10,00 22,0
HEM5137 Bilimsel Arastirma Yontemleri Z 2,00 0,00 0,00 2,00 4,00
Toplam 4,00 0,00 0,00 14,00 30,00

1. SINIF

2.Yariyll
Ders Kodu  Ders Adi ZIS T U L Kredi AKTS
LEE-SE5000 Seminer Z 0,00 2,00 0,00 0,00 4,00
SEC2021-2022 Sec¢meli ders grubu bahar S 10,00 22,0
HEM5138 Z 2,00 0,00 0,00 2,00 4,00

Hemsgirelikte Arastirma Yazma Becerileri

Toplam 2,00 2,00 12,00 30,00

2. SINIF

3.Yariyll

Ders Kodu Ders Adi Z/S T U L Kredi AKTS

LEE-UZ5000 Uzmanlik Alan Z 8 0 0 0 30
Toplam 8 30
2. SINIF

4.Yanyll
Ders Kodu Ders Ad1 Z/S T U L Kredi AKTS

LEE-UZ5000 Uzmanlik Alan Z 8 0 0 O 30
Toplam 8 30

SECMELI DERS GRUBU GUZ-SEC
Ders Kodu Ders Adi ZIS T U L Kredi AKTS




HEM-5039 Biiyiime ve gelisme
HEM5073 Hemsirelikte epidemiyoloji

HEM 5143 Temel Cerrahi Hastaliklar1 Hemgireligi
HEM 5071 Hemsirelik Hizmetlerinde Kalite Yonetimi
HEMS5047 Kadin Sagliginin Korunmast

Gelistirilmesi
HEM5141 Temel i¢ Hastaliklar: Hemsireligi

HEM 5119 Temel Halk Sagligi Hemsireligi
HEM 5115 Cocuk Sagligi Hemsireligi
HEM 5117 Ruh Sagligi Hemsireligi

HEM 5139 Temel Hemsirelik Esaslari
HEM 5121 Hemsirelikte Yénetim Ilkeleri

HEM 5113 Kadin Sagligi ve Dogum Hemsireligi

HEM 5123 Ureme saghigi ve hemsireligi
HEM 5125 Cerrahi Yogun bakim Hemsireligi
HEM 5091 Fizyopatoloji

HEM 5093 Solunum Hemsireligi

HEM 5095 Kronik Hastaliklarda Bakim Y onetimi

HEM 5097 Semptom Y 6netimi

HEM 5099 Onkoloji Hemsireligi

HEM 5101 Hemsirelik Siireci

HEM 5107 Bulasict Hastaliklar Hemsireligi
HEM 5109 Saglik Politikalar1

HEM 5127 Jinekoloji ve jinekolojik onkoloji

hemsireligi
HEM 5131 Konsiiltasyon liyezon psikiyatrisi
hemsireligi
HEM 5129 Temel infertilite hemsireligi
HEM 5133 Hastanede ¢ocuk

HEM 5135 Istatistiksel yontemler

TOPLAM

SECMELI DERS GRUBU BAHAR-SEC

Ders Kodu Ders Ad
HEM 5056 KANITA DAYALI HEMSIRELIK
HEM 5122 Sagligin Degerlendirilmesi
HEM 5070 insan Kaynaklar1 Ydnetimi
HEM 5128 Hemsirelikte Liderlik

w n unu unu um

w 0 nu u unuo nu nu no n no no no n n no n n n

2,00 0,000,00
2,00 0,000,00
4,00 4,00 0,00
2,00 0,000,00
2,00 0,000,00

4,00 4,00 0,00
4,00 4,00 0,00
4,00 4,00 0,00
4,00 4,00 0,00
4,00 4,00 0,00
4,00 4,00 0,00
4,00 4,00 0,00
2,00 0,000,00
2,00 0,00 0,00
2,00 0,00 0,00
2,00 0,00 0,00
2,00 0,000,00
2,00 0,000,00
2,00 0,000,00
2,00 0,00 0,00
2,00 0,00 0,00
2,00 0,00 0,00
2,00 0,000,00

2,00 0,00 0,00

2,00 0,00 0,00

ZIs T U

2,00 0,00 0,00
2,00 0,00 0,00
2,00 0,00 0,00
2,00 0,00 0,00

2,00
2,00
6,00
2,00
2,00

6,00
6,00
6,00
6,00
6,00
6,00
6,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00

2,00

2,00

4,00
4,00
14,00
4,00
4,00

14,00
14,00
14,00
14,00
14,00
14,00
14,00
4,00
4,00
4,00
4,00
4,00
4,00
4,00
4,00
4,00
4,00
4,00

4,00

4,00

22

L Kredi AKTS

2,00 4,00
2,00 4,00
2,00 4,00
2,00 4,00




HEM 5124 Ailenin Degerlendirilmesi

HEM 5130 Ebeveynlige Hazirlik

HEM 5126 Kiiltiirleraras1 Hemsirelik

HEM 5136 Hastalik Fizyolojisi

HEM 5072 Yeni Dogan Hemsireligi

HEM 5134 Hemsgirelikte iletisim

HEM 5084 Urojinekoloji hemsireligi

HEM 5110 Sistemlere  iligkin  cerrahi  hastaliklar
hemsgireligi

HEMS5132 Biyoistatistik

HEM5038 s Sagligi Hemsireligi

HEM 5118 Halk Sagligi Hemsireligi

HEM 5120 Hemsirelikte yonetim ve organizasyon

HEM 5112 Kadin Saglig1 ve Hastaliklar1 hemsireligi

HEM 5116 Psikiyatri hemgireligi

HEM 5114 Cocuk hastaliklar1 hemsireligi

HEM 5108 i¢ Hastaliklar1 Hemsireligi

HEM 5106 Hemsirelik Esaslari

HEM 5088 Okul Sagligi Hemsireligi

HEM 5090 Dahili Yogun Bakim Hemsireligi

HEM 5092 Rehabilitasyon Hemsireligi

HEM 5094 Acil Dahili Hastaliklarda Hemsgirelik

HEM 5096 Geriatri Hemsireligi

HEM 5052 Ameliyathane Hemsireligi

HEM 5102 Evde Bakim Hemsireligi

2,00 0,000,00 2,00 4,00
2,00 0,000,00 2,00 4,00
2,00 0,000,00 2,00 4,00
2,00 0,000,00 2,00 4,00
2,00 0,000,00 2,00 4,00
2,00 0,000,00 2,00 4,00
2,00 0,000,00 2,00 4,00
2,00 0,000,00 2,00 4,00

nw 0 nu unu unuo unu unu un

2,00 0,00 0,00 2,00 4,00
2,00 0,00 0,00 2,00 4,00
4,00 4,000,00 6,00 14,00
4,00 4,000,00 6,00 14,00
4,00 4,000,00 6,00 14,00
4,00 4,000,00 6,00 14,00
4,00 4,000,00 6,00 14,00
4,00 4,000,00 6,00 14,00
4,00 4,000,00 6,00 14,00
2,00 0,000,00 2,00 4,00
2,00 0,000,00 2,00 4,00
2,00 0,000,00 2,00 4,00
2,00 0,00 0,00 2,00 4,00
2,00 0,00 0,00 2,00 4,00
2,00 0,00 0,00 2,00 4,00
2,00 0,000,00 2,00 4,00

w 0 nu nu unuo nu unuo no n no no no n n nm

Bir yil icin zorunlu Olarak Alinmasi Gereken AKTS Toplami 60,00
Bir yil icin se¢meli Olarak Alinmasi Gereken AKTS Toplam 44,00
1 Yariyilda Alinmasi Gereken AKTS Toplami 30,00
1 Yariyllda Alinmasi Gereken secmeli ders AKTS Toplamn 22,00

PROGRAM AKTS OZETi

Tiim yillar icin Zorunlu derslerden alinmasi gereken toplam AKTS kredisi 66
Tiim yillar icin Secmeli derslerden alinmasi gereken toplam AKTS kredisi 44,00
Programdan mezuniyet i¢in gerekli AKTS kredilerinin toplami 134,00
Kanitlar

https://ubys.comu.edu.tr/AlS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=1jrDGkZ6SUbQP9
PulxDDx!pdUVO!XGGx!IxGGx!&culture=tr-TR
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ogretim-pl-r48.html

Tablo 4. Hemsirelik Anabilim Dali Hemsirelik Tezli Yiiksek Lisans Ogretim Plani

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlagmamis Uygulama
00 Ornek Uygulama

5.3-Egitim planmin 6ngoriildigli bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

COMU Lisansiistii Egitim Enstitiisii’nde klasik egitim modeli ile aktif 6gretim yéntem ve
teknikleri kullanilmaktadir. Ozellikle, mesleki derslerde modellerin &gretilmesi ve
kullanilmasi, arastirma siirecinin anlatilmasi, se¢meli derslerin giincel gelismeler ve
gereksinimler  dogrultusunda  belirlenmesi  yoluyla klasik olan egitim modeli
giiclendirilmektedir. Her ders i¢in kullanilan Ogretim yontemleri ders iceriklerinde
belirtilmistir. Egitim plan1 6grenci ve Ogretim elemanlarinin ulagabilecegi sekilde web
adresinde yayimlanmustir.

Ogretim Plam Yénetim Sistemi

Ogrenciler ders se¢imlerinde, sorumlu olduklari yiiksek lisans ders planina uygun olarak
zorunlu derslere, uzmanlasmak istedikleri konulara yonelik olarak da se¢meli derslere
danmigmanlari tarafindan yoénlendirilmektedir. Ogrenciler sorumlu olduklari yiiksek lisans
ogretim planma ve ders iceriklerine Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web sitesinden
ulagabilmektedir. Egitim programinda bilgiye ulasmada kullanabilecekleri ¢esitli dersler
mevcuttur. Ogrenciler zorunlu olarak HEM5103- Hemsirelikte Temel Kavram ve ilkeler,
HEMS5137 Bilimsel Arastirma Yontemleri ve HEM5138- Hemsirelikte Arastirma Yazma
Becerileri ve segmeli olarak HEM5141- Temel i¢ Hastaliklari Hemsireligi, HEM5106
Hemsirelik Esaslari, HEM5108- I¢ Hastaliklar1 Hemgireligi, HEM5143- Temel Cerrahi
Hastaliklar1 Hemsireligi, HEM5110- Sistemlere Iliskin Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi,
HEMS5113- Kadin Sagligi ve Dogum Hemsireligi, HEM5112- Kadin Saglig1 ve Hastaliklari
Hemsireligi, HEM 5115- Cocuk Sagligi Hemsireligi, HEM 5114- Cocuk Hastaliklari
Hemgsireligi, HEM 5117- Ruh Saghigi Hemsireligi, HEM 5116- Psikiyatri Hemsireligi,
HEMS5119- Temel Halk Saghgi Hemsireligi, HEM5118- Halk Sagligi Hemsireligi ve
HEM5121- Hemsirelikte Yonetim Ilkeleri derslerini alabilmektedirler. Bu dersler
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kapsaminda 6grencilere bilgiye ulasma ile ilgili egitim yapilmaktadir. HEM5137- Bilimsel
Arastirma Yontemleri ve HEMS5138-Hemsirelikte Arastirma Yazma Beceriler dersleri
kapsaminda 6grencilerin, hemsirelerin neden bilimsel aragtirma yaptigini anlamasi, bilimsel
aragtirma tiirlerinin neler oldugunu 6grenmesi hedeflenir. HEM5137- Bilimsel Arastirma
Yontemleri dersinde Ogrencilerin bilimsel bir arastirmanin etik ilkelere uyularak nasil
yapildigint  6grenmesi, HEMS5138-Hemsirelikte Arastirma Yazma Becerileri dersi
kapsaminda  Ogrenciye bilimsel arastirma yazma  becerisinin  kazandirilmasi
hedeflenmektedir. Egitim programinda aktif 6grenme yontemleri tanimlanmistir. Egitim
programi Ogrenci merkezli aktif Ogrenme yontemleri kullanilarak uygulanmaktadir.
Ogrencilerin  kendi kendine &grenme sorumlulugunu gerceklestirebilecek zamani
yaratabilecek calisma saatleri planlanmistir. Anabilim dali 6grencilerinin  §grenme
sorumlulugunu alabilecekleri ve kendi kendine Ogrenme yeteneklerinin gelismesini
saglayacak ¢esitli egitim etkinlikleri planlanmakta ve buna yonelik uygun Ogrenme
yontemleri uygulamaktadir. Ornegin rol play, vaka tartismalari, video gdsterimleri, sunum
ve materyal hazirlama vb.

Kanitlar
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=1jrDGkZ6SUbQP9
PulxDDx!pdUVQIXGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
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Tablo 4. Hemsirelik Anabilim Dali Hemsirelik Tezli Yiiksek Lisans Ogretim Plan

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlagmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi igermelidir.

Ogrencilerin her yarryilda 30 AKTS olmak iizere, bir yilin sonunda 60 AKTS’yi
tamamlamas1 gerekmektedir.
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Ogrenciler zorunlu derslerden HEMS5103- Hemsirelikte Temel Kavram Ve Ilkeler,
HEMS5137 Bilimsel Arastirma Yontemleri ve HEM 5138-Hemsirelikte Arastirma Yazma
Beceriler derslerini almak zorundadir. Ilgi alanlari dogrultusunda HEMS5141- Temel ¢
Hastaliklar1 Hemsireligi, HEM 5106 Hemsirelik Esaslari, HEM5108- I¢ Hastaliklar
Hemsireligi, HEM5143- Temel Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi, HEM5110- Sistemlere
[liskin Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi, HEM5113- Kadin Saghig1 ve Dogum Hemsireligi,
HEMb5112- Kadin Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi, HEM 5115- Cocuk Saghigi
Hemsireligi, HEM 5114- Cocuk Hastaliklari1 Hemsireligi, HEM 5117- Ruh Saghgi
Hemsireligi, HEM 5116- Psikiyatri Hemsireligi, HEMS5119- Temel Halk Saglig
Hemsireligi, HEMS5118- Halk Saglhigi Hemsireligi ve HEMS5121- Hemsirelikte Yonetim
Ilkeleri gibi se¢meli dersleri segebilir. Bu derslerin yam sira diger se¢meli derslerden
uzmanlik alanlarina yonelik se¢imler yapilabilir. Hemsirelik Anabilim Dal1 / Lisansiistii -
Tezli (Birinci Ogretim) Ders Plan1 Tablo 4’de verilmistir. Ilgili tabloda derslerin kredi ve
AKTS’leri ayrintili olarak goriilmektedir.

Kanitlar
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Tablo 4. Hemsirelik Anabilim Dali Hemsirelik Tezli Yiiksek Lisans Ogretim Plan

Durum O Uygulama Yok

O Olgunlagsmamis Uygulama

O Ornek Uygulama

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miithendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Ogrenciler, her yariyil 30 AKTS toplamda en az 60 AKTS olmak iizere iki yarty1l Uzmanlk
alan dersi almak zorundadir. Hemsirelik Anabilim Dal1/ Lisansiistii - Tezli (Birinci Ogretim)
Ders Plan1 Tablo 4’te verilmistir. Ilgili tabloda derslerin kredi ve AKTS’leri ayrintili olarak
gorilmektedir.

Kanitlar
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Tablo 4. Hemsirelik Anabilim Dali Hemsirelik Tezli Yiiksek Lisans Ogretim Plani

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaclar1 dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Program amagclar1 kapsaminda programimizin genel bir egitim plani bulunmaktadir, bu
programin teknik icerigini biitiinleyen uygulamalar asagida belirtilmistir.

e Programin amagclari, enstitii ve bagli bulunulan iiniversitenin amaglar1 ile uyumlu
olarak olusturulmustur.

Programin isleyisi anabilim dali kurul kararlar1 dogrultusunda yiiriitiilmektedir.
Programda dersler hemsirelik alaninda uzman Ogretim iyeleri tarafindan
yuriitiilmektedir.

e Ders uygulamalar1 basta tiniversite hastanesi olmak {izere devlet hastanesi, toplum
ruh sagligi merkezi, toplum sagligi merkezi, yash bakim ve rehabilitasyon merkezi,
huzurevi, okul, kres, fabrika, dispanser gibi c¢esitli uygulama alanlarinda
yiirtitiilmektedir.

Dersler aktif 6gretim yontemleri kullanilarak, 6grenci odakli olarak yiiriitiilmektedir.
Mesleki derslerde hemsirelik kuram ve modelleri 6gretilmekte ve uygulanmaktadir.
Program Ciktilari Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)
hedeflerini igerecek bigimde tanimlanmustir.

e Universitemizde hemsirelik alanindaki yaymlara kiitiiphane, internet baglantisi
yoluyla kolayca ulasabilmek miimkiindiir.

e Akademik personelimiz ve 6grencilerimiz kendilerini gelistirmeye yonelik bilimsel
arastirmalar yapmakta, bilimsel etkinliklere katilmakta ve bilimsel etkinlikler
diizenlemektedir.

Kanitlar
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Tablo 4. Hemsirelik Anabilim Dali Hemsirelik Tezli Yiiksek Lisans Ogretim Plani

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlagmamig Uygulama
O Ornek Uygulama

5.7-Ogrenciler, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gercekei kisitlart ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Programimizda yilda iki donem olmak iizere toplam 4 donem boyunca teorik, uygulamali ve
secmeli dersler bulunmaktadir. Egitimin 1. yilinda (2 donemde) 6grencilerimiz 3 zorunlu ders
ve | seminer (Toplam 16 AKTS), 6grencinin uzmanlik alanina ve kendisini gelistirmek
istedigi alana yonelik secmeli dersler (Toplam 44 AKTS); egitimin 2. yilinda derslerinde
basarili olan &grenciler uzmanlik alan dersi (Toplam 60 AKTS) alarak tez asamasina
gecmektedir. Programimizda agirhikli olarak o6grenci katilimli, soru-cevap, tartigma,
demonstrasyon, bireysel veya grup arastirmalari, beyin firtinasi, vaka tartismasi, vb.
yontemleri  kullanilmaktadir. Hemsirelik bakimim planlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesinde “NANDA” tani siniflandirma sistemi kullanilmaktadir. Ogrencilerde,
hemsirelik bakimi ile ilgili karar verme ve problemleri ¢ézme siireglerinde hemsirelik
uygulamalarina iligkin kanmit ve deneyimleri kullanabilme becerilerini gelistirecek
uygulamalara egitim programlar1 iginde yer verilmektedir. Ayrica teorik bilgilerin
uygulamaya aktarilabilmesi i¢in, dis paydaslardan, 6grencilerden geri bildirimler alinarak
oneriler dogrultusunda her donem glincellemeler yapilmaktadir.

Kanitlar
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Durum O Uygulama Yok

O Olgunlagmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigmanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tim alanlarimi kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Hemsirelik Boliimii Web Sitesi, Hemsirelik Anabilim Dali Lisansiistii Ogretim Plani,
AVESIS Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Akademik Veri Yonetim Sistemi, Akademik
Performans Raporlari, Hemsirelik Boliimii (2024-2028) Stratejik Plani

Hemsirelik Anabilim Dal1 6gretim iiye sayisi agagidaki gibidir:
Prof.Dr.Giilbu TANRIVERDI https://avesis.comu.edu.tr/gulbu
Prof.Dr.Aysun BABACAN GUMUS https://avesis.comu.edu.tr/aysungumus
Prof.Dr.Ayten DINC https://avesis.comu.edu.tr/aytendinc

Dog¢.Dr. Selma ATAY https://avesis.comu.edu.tr/selmaatay

Do¢.Dr.Nazan CALBAYRAM https://avesis.comu.edu.tr/nazancalbayram
Do¢.Dr.Araz ASKEROGLU https://avesis.comu.edu.tr/hosseinasgarpour
Do¢.Dr.Fatma YILMAZ KURT https://avesis.comu.edu.tr/fatmayilmaz
Dog¢.Dr.Naile ALANKAYA https://avesis.comu.edu.tr/nailealankaya
Dog.Dr. Sengiil UZEN CURA https://avesis.comu.edu.tr/senguluzen
Dr.Ogr.Uyesi Giilnur AKKAYA https://avesis.comu.edu.tr/gakkaya

Dog. Dr. Sevda ATES https://avesis.comu.edu.tr/sevdaefil

Dog. Dr. Melike YALCIN GURSOY https://avesis.comu.edu.tr/myalcin
Dr.Ogr.Uyesi Ozden ERDEM https://avesis.comu.edu.tr/ozdenerdem

Kanitlar
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-programi-
ogretim-pl-r48.html
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Durum O Uygulama Yok

O Olgunlagmamis Uygulama

O Ornek Uygulama
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6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Hemsirelik Anabilim Dal1 tezli yiiksek lisans programindan 95 6grenci mezun olmustur.

Kanitlar
https://tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

6.3-Ogretim i{iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yoOnelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde 6gretim iiyesi atama ve yiikseltme, “Ogretim
Uyeligi Kadrolarina Atama ve Uygulama Esaslar™na gore yapilir. S6z konusu esaslar,
Universitenin ~ https:/personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-kriterleri-
r7.html internet sayfasinda “Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogretim Elemani
Kadrolarina Bagvuru, Gorev Siiresi Uzatimi ve Performans Degerlendirme Kriterleri” bagligi
altinda yayimlanmis olup 2020 itibartyla yeni kriterler yiiriirlige girmistir. Bu gercevede
genel olarak 6gretim {liyelerinin, ¢aligtiklart alanda evrensel diizeyde arastirma yapmalari, bu
arastirmalarin1 ulusal ve uluslararas1 diizeyde bilgi paylasim ortamlarina aktarmalar1 ve bu
sayede bilim diinyasina katkida bulunmalari; yerel, ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar
diizenleyerek, hem kendi calismalarini sergilemeleri hem de diger bilim dallarindaki
aragtirmacilarin da ¢alismalarini sergilemelerini saglamak ve bilimsel tartisma ortaminin
olugmasina katki sunmalar1 gibi kriterlere bakilmasi seklinde uygulanmaktadir.

Kanitlar
https://personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-kriterleri-r7.html

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

7-ALTYAPI
7.1-Smiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimer olmalidir.
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Ogrencilerimiz Saghk Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde yer alan dersliklerde egitim
almaktadirlar. Fakiiltede 120 kisilik 2 smif, 80 kisilik 6 smif ve 40 kisilik 1 sif
bulunmaktadir. Ayrica 40 kisilik 1 adet anatomi laboratuvari, 1 adet dogum ve kadin saglig
uygulama laboratuvari, 1 adet bilgisayar destekli hemsirelik simiilatorii laboratuvari, 1 adet
mesleki beceri laboratuvart ve 200 kisilik bir konferans salonu mevcut olup, bunlarin
tamaminda projeksiyon cihazi, perdesi, bilgisayar ses sistemi, giincel bilgisayar programlari
ve internet ag1 mevcuttur. Safiye Hiiseyin Elbi Konferans salonumuzda o6gretim
elemanlarimiz haricinde, alaninda uzman kisiler bilimsel ¢aligmalarini sergileme olanagi
bulabilmektedir. Terzioglu Yerleskesinde sempozyum, panel, kongre vb. etkinlikler i¢in
Troya Kiiltlir Merkezi de bulunmaktadir. Bu merkez; 1 adet biiyiik (512 kisi kapasiteli) ve 4
adet kiiciik (135 kisi kapasiteli) salonlartyla hizmet vermektedir. Troya Kiiltiir Merkezi
merkezi 1s1tma - sogutma sistemli, ve her tiirlii teknik altyapi ile donatilmistir. Kulis: 2 Adet
(Aynali, Wc'li, Klimali, Duslu) Ayn1 zamanda Anafartalar Yerleskesi Siileyman Demirel
Konferans Salonu da 6grenciler tarafindan kullanilmaktadir. Salon iist katiyla birlikte 350
kisi kapasitelidir. Universitemiz kiitiiphanesinin mimari yapisi (arastirma yapma, okuma-
caligma alanlari, vb.) program amag¢ ve c¢iktilarina ulasilmayr destekleyecek niteliktedir.
Ofislerin mimari yapisi egitimciler, idari ve destek personel i¢in uygun ve program amag ve
c¢iktilarina ulasilmay1 destekleyecek niteliktedir. Ogretim elemanlarina ait toplam 14 oda
bulunmaktadir. Odalar sadece Hemsirelik Boliimii degil Ebelik ve Acil Yardim ve Afet
Yonetimi bolimii O0gretim elemanlar1 tarafindan kullanilmakta olup boélim ayrimi
yapilmamistir. Ogretim elemanlar1 genel olarak 2’ser ya da 3’er kisi olacak sekilde
kullanmaktadirlar. Biitiin odalar klimali olup 6gretim elemanlarinin rahat ¢alismasi igin
uygundur. Ogretim elemanlarinin tamamina kurum tarafindan bilgisayar saglanmis olup
Arastirma Gorevlilerinin disindaki biitiin 6gretim elemanlarinin yazicis1t mevcuttur. Ayrica,
Turnitin, i1Thenticate, Flow ve Mendeley gibi programlar kullanicilarin hizmetine
sunulmaktadir. Elektronik veri tabanlar1 ve ¢esitli yazilim programlarina yonelik {iniversite
biinyesinde yiiz yiize ve online egitimler diizenlenmektedir. idari personele yonelik toplamda
7 oda bulunmaktadir. Programin yiiriitiildiigii bina artan 6grenci sayisi ile fiziksel olarak
yetersiz hale gelmistir ancak bu durum {iniversitenin diger birimlerinden alinan dersliklerle
telafi edilmektedir. Mevcut binanin disinda ti¢ farkli birimden derslik ve laboratuvar olarak
yararlanilmaktadir. Ancak kiiglik 6grenci gruplarn ile calisilmasi gereken durumlarda
siralarin sabit olmasi nedeni ile uygun sinif bulunmamaktadir. Ogrencilerin rol play
caligmalari, konferans vb. etkinlikler i¢in amfi bulunmaktadir. Siiflarda bilgisayar, internet
ulagimi, projektdr mevcuttur. Ayni zamanda kurumda 6grencilerin Kampiis icerisinde 24 saat
ulagimina agik, kurumdan yiiriime mesafesinde, hemsirelik yayinlar1 agisindan ve 6grenci
acisindan yeterli donanima sahip bir kiitliphane bulunmaktadir. Vize ve final haftalarinda
sehir icine 24.00- 07.00 saatleri arasinda {icretsiz ulagim saglanmaktadir. Saglik Bilimleri
Fakiiltesi zemin kat, birinci kat ve ikinci katinda engelli 6grenciler i¢in hem bay hem de
bayan tuvaletleri bulunmaktadir. Siniflar ve laboratuvarlarda engellilere ait bir diizenleme
bulunmamaktadir. Fakiiltemiz binasinin 6n ve yan kisimlarinda akademik ve idari
personelimiz, 6grencilerimiz ve misafirlerimizin kullanimi i¢in otopark bulunmaktadir.
Universitenin Engelsiz Ogrenci Birimi olup Fakiiltemizde Engelsiz Birim Koordinatorii




bulunmaktadir. Sosyal sorumluluk projeleri bu 2024 yilindan itibaren 6grenci transkriptlerine
islenmeye baslayacaktir.

Kanitlar

https://ubys.comu.edu.tr/
https://saglikbf.comu.edu.tr/genel-bilgiler/fiziki-imkanlar-ve-olanaklar-r15.html
http://ekb.comu.edu.tr/misyonumuz.html

https://sks.comu.edu.tr/

http://cocuklarevi.comu.edu.tr/
http://www.canakkaleicinde.com/toplum-ruh-sagligi-merkezi-hizmete-girdi/
http://canakkalezubeydehanim.meb.k12.tr/

https://canakkaledh.saglik.gov.tr/

https://hastane.comu.edu.tr/
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/programin-dis-paydaslari-r46.html

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-0gretim tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Ogrencilerimiz ~ Terzioglu  yerleskesinde  bulunan  kiitiiphane  imkanlarindan
faydalanabilmektedir. Ogrencilerimize saglik, kiiltiir ve spor ile ilgili hizmetler esas olarak
Saglik, Kiiltiir ve Spor (SKS) Daire Baskanlig tarafindan verilmektedir. Ogrenciler, ders dist
faaliyetlerde bulunabilmeleri icin {iniversitemizin agik ve kapali spor alanlarindan
faydalanmaktadir. Ayrica, Canakkale’de Terzioglu Kampiisii ve Dardanos Yerleskesindeki
sosyal tesis imkanlar1 Ogrencilerimize sunulmaktadir. il merkezinde bulunan kiiltiir
merkezlerinde de Ogrencilerimiz etkinlik ve faaliyetlerini gerceklestirmektedirler.
Ogrencilerimiz, saglkla ilgili sorunlarinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim ve
Arastirma Hastanesi’ne basvurabilmektedir. Egitim-Ogretim yili baslarken oryantasyon
programlari ile fakiiltemiz ve programlarimiz tanitilmaktadir. Universitemiz biinyesinde her
y1l bahar senlikleri yapilmaktadir. Bahar senlikleri boyunca ¢ok sayida konser, yarisma ve
sosyal faaliyet gergeklesmektedir. Hemsirelik yiiksek lisans programimnin bilimsel
etkinliklerde Canakkale Onsekiz Mart Universitesi BAP destegi (kabul edilen yiiksek lisans
projelerinden), TUBITAK destegi, grenci topluluklariyla is birligi igerisinde yapilanlarda
SKS destegi gibi destekler saglanmaktadir.

Ogrencilerin katildig1 baz1 bilimsel, sosyal, sportif ve kiiltiirel etkinliklere iliskin web erigim
linkleri:

Sosyal Alanlar: Bina girisinde bir adet 6grenci kantini ve bos zaman aktiviteleri i¢in gerekli
oyun ekipmanlari mevcuttur. Kampiis alanlari i¢erisinde 6grencilerimizin ve ¢alisanlarimizin



https://ubys.comu.edu.tr/
https://saglikbf.comu.edu.tr/genel-bilgiler/fiziki-imkanlar-ve-olanaklar-r15.html
http://ekb.comu.edu.tr/misyonumuz.html
https://sks.comu.edu.tr/
http://cocuklarevi.comu.edu.tr/
http://www.canakkaleicinde.com/toplum-ruh-sagligi-merkezi-hizmete-girdi/
http://canakkalezubeydehanim.meb.k12.tr/
https://canakkaledh.saglik.gov.tr/
https://hastane.comu.edu.tr/
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/programin-dis-paydaslari-r46.html

hijyenik kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini yiyebilecekleri yemekhane, restoran ve
kantinler mevcuttur. Spor aktivitelerinin gerceklestigi Hasan Mevsuf Spor Salonu, Spor
Bilimleri Fakiiltesi’ne ait Naim Siileymanoglu Spor Salonu, 3 adet kapali tenis kortu,
Dardanos Yerleskesinde kapali yiizme havuzu, bir adet basketbol sahasi, bir adet futbol
sahas1 ve tenis kortu mevcuttur. Ogrenci sosyal etkinlik merkezi (OSEM) mevcuttur.
Universitemizin Terzioglu Yerleskesinde Ocak 2005 tarihinden itibaren hizmette olan
Ogrenci Sosyal Etkinlik Merkezi (OSEM); toplam kapali kullanim alan1 9.000 m2'den olusan
3 katli modern bir birimimizdir.

OSEM; tiim 6grenci ve personelimiz icin gergek bir sosyal etkinlik merkezi ve bulusma
noktasidir. Girig Kat “Kafedeyim” rahat ve huzurlu bir ortamda kafe hizmetleri alinabilir.
Engelsiz COMU Ogrenci Birimi; engelli 6grencilerimize egitim, barmma, beslenme gibi
konularda her tiirli ¢6ziim ve danismanlik hizmeti vermektedir.

Truva, Kamil Ko¢, Metro, Ulusoy, Pamukkale ve Istanbul Seyahat Turizm; 6grenci ve
personelimizin merkeze gitmeye gerek kalmaksizin sehirlerarasi otobiis biletleri teminine
yardimc1 olmaktadir. A101'den 68renci ve personelimiz tiim market ihtiyaclarmi 7 giin
boyunca 09:00-21:00 saatleri arasinda karsilayabilir (Yaz doneminde 10:00-19:00 saatleri
arasinda agiktir). Zaloglu Turizm ing.Tem.Bil.Sist.Otom.Met.GidaPaz.Ltd.Sti. irtibat biirosu;
yiiklenici firma personeli ile liniversitemiz arasindaki iletisimi saglamaktadir.

Universitemiz merkez yerleskelerine yemek hizmeti veren yemek firmasi kullandig1 ana
mutfak ve bulasikhane ile depolari, 5000 kisiye yemek yapabilecek kapasite ve teknolojiye
sahiptir. Ugmayan Balon Donerci; 6grenci ve personelimizin tavuk doner, hamburger, tost
gibi yiyecek ihtiyaglarini karsilamaktadir. 1. Kat 2 adet Akilli Kart Dolum Merkezi, giiz ve
bahar doneminde 11:30-14:00 ile 16:00-18:50 saatleri arasinda 6grenci ve personel kimlik
kartlarina dolum yaparak hizmet vermektedir (Yaz doneminde 1 dolum merkezimiz 11:30 —
14:00 saatleri arasinda hizmettedir). Yavuz Kirtasiyeden fotokopi, kirtasiye malzemesi,
cesitli ders ve kiiltlir kitaplari, gesitli giinliikk gazete ve haftalik/aylik dergi satis hizmeti
verilmektedir. Battal Bey Cig Kofte: 6grenci ve personelimiz i¢in geg saatlere kadar hizmet
vermektedir. Cesitli kozmetik iiriinleri, spor giyim, COMU logolu hediyelik esya, ders ve
kiiltiir kitaplar1 ile genis bir satis yelpazesine sahip COMU Kooperatifin’in 2 adet satis
reyonu bulunmaktadir.

Ogrenci Bilgisayar Laboratuvari-1, 11 adet bilgisayar: ile 6grenci ve personelimize
haftanin 7 giinii (H. Igi 08:00-17:00 ve H. Sonu 09:00-17:00) iicretsiz internet ve bilgisayar
hizmeti vermektedir. PTT Terzioglu Subesi ile 6grenci ve personelimizin fatura tahsilati ve
havale gibi bir¢ok postane ihtiyaglar1 karsilanmaktadir. Personel Yemekhanesinde akademik
ve idari personeline 6gle yemegi hizmeti verilmektedir. Bu genis ve rahat salon cesitli
toplant1 ve faaliyetler icin de kullanilabilir. Erkek berberi; tim 6grenci ve personelimize
hizmet vermektedir.

2. Kat Kampiis FM ve COMU TV: COMU {letisim Fakiiltesi Uygulama Radyosu ve
Televizyonu modern stiidyolar1 ve kaliteli programlar1 ile hizmet vermektedir. Ogrenci
Yemekhanesi bulunmaktadir. Universitemizin en genis yemekhanesidir. Bu biiyiik salonda
ogrencilerimize 6gle ve aksam yemegi hizmeti verilmektedir. Kisacas1 OSEM; tiim dgrenci
ve personelimiz i¢in gergek bir sosyal etkinlik merkezi ve bulugsma noktasidir.




Ogrenci Topluluklari: Universitemizde ¢ok sayida 6grenci toplulugu bulunmaktadir.
Fakiiltemiz Hemsirelik Boliimii biinyesinde akademik danismanligin1 Dog. Dr. Sengiil Uzen
Cura’nin iistlendigi Oryantiring Toplulugu bulunmaktadir.

Oryantiring; her tiirlii arazi ve iklim sartlarinda harita ve pusula yardimiyla bir noktadan diger
bir noktaya ulagabilmek icin bireyin fiziki giiciini, taktik ve teknigini gelistiren, ani ve dogru
karar verebilme yetenegini olgunlastiran, bireysel ya da takim olarak genellikle ormanlik
alanlarda yapilmakla birlikte parklarda ve yeni baslayanlar i¢in agik alan ve spor salonlarinda
yapilabilen bir doga sporudur. Oryantiring sporunda dogru karar vermek ¢ok onemlidir.
Bunun nedeni ise yarigsmaci belirlenmis, isaretlenmis bir rota olmadan kendi belirledigi
strateji ile hedeflere ulasmak zorundadir. Bunun iginde kisa zamanda en dogru stratejiyi
belirlenmesi gereklidir. Aklini, zihnini iyi kullanmayan birinin bu sporda basarili olabilmesi
olanaksizdir. Insanlar sosyal yasamlarinda karar verirken de bircok etkenle karsilasirlar.
Zaman baskisi, stres durumlar, c¢evresel etkenler onlarin dogru karar vermesini
engellemektedir. Oryantiring sporu kisilerin kendine giiven, problem ¢6zme ve dogru karar
verebilme yeteneklerinin bir biitiiniidiir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Oryantiring
toplulugun amaci, Oryantiring Sporunu tiniversitemizde ve Canakkale ilinde yayginlagmasini
saglayarak ogrencilerin fiziki giiciinlin yaninda zihinsel gelisim saglamaktir.

Kanitlar
https://saglikbf.comu.edu.tr/genel-bilgiler/fiziki-imkanlar-ve-olanaklar-r15.html
http://ekb.comu.edu.tr/misyonumuz.html

https://sks.comu.edu.tr/

http://cocuklarevi.comu.edu.tr/
http://www.canakkaleicinde.com/toplum-ruh-sagligi-merkezi-hizmete-girdi/
http://canakkalezubeydehanim.meb.k12.tr/

https://canakkaledh.saglik.gov.tr/

https://hastane.comu.edu.tr/
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/programin-dis-paydaslari-r46.html
http://saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/comu-oryantiring-toplulugu-duyurusu-r660.html
http://dardanos.comu.edu.tr/tesislerimiz/spor-tesisleri
https://dardanos.comu.edu.tr/

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlagmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araclarimi kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarin
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim tiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in
yeterli diizeyde olmalidur.



https://hastane.comu.edu.tr/
http://dardanos.comu.edu.tr/tesislerimiz/spor-tesisleri

Saglik Bilimleri Fakiiltesinde 4 adet laboratuvar bulunmaktadir. Bunlar Hemsirelik
Simiilator Laboratuvari, Mesleki Beceri Laboratuvari, Anatomi Laboratuvar1 ve Dogum ve
Kadim Hastaliklar1 Uygulama Laboratuvaridir. Ogrencilerin bireysel olarak calisabilmeleri
icin 10 adet ¢aligma kabini bulunmaktadir.

Kanitlar
https://saglikbf.comu.edu.tr/genel-bilgiler/fiziki-imkanlar-ve-olanaklar-r15.html

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program ciktilarna
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrenciler icin kiitiiphane hizmetine evden erisim mevcuttur.
Universite Kiitiiphaneleri, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek, personel,
ogrenci ve Ogretim elemanlarin akademik program ve bilimsel arastirmalarindan dogan
bilgi ihtiyaclarmi karsilamak ve bulunduklari bolgedeki halkin da bilgi donaniminin
artmasina katkida bulunmak amaciyla kurulurlar.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
20.10.1993 tarihinde Anafartalar Kampusu icerisinde faaliyete baslamis ve 2005-2006
egitim Ogretim yilindan itibaren Terzioglu Yerleskesindeki 5.000 m? kapali alana sahip
mevcut binasina tasinmistir. 2014 yilinda kullanima agilan ek binasi ile birlikte su an 8000
m? kapali alanda 1000 kisilik oturma alan1 17 km raf uzunluguna sahip zengin basili ve
elektronik koleksiyonu ile kullanicilarina hizmet vermeye devam etmektedir.
COMU Kiitiiphanesi gerek zengin basili ve elektronik koleksiyonu gerekse fiziksel donanim
ve imkanlari ile Tiirkiye nin sayili arastirma kiitiiphaneleri arasinda yer almaktadir. COMU
kiitiiphaneleri 1 merkez kiitiiphane, 3 Fakiilte kiitiiphanesi ve 9 kitapliktan olusmaktadir:

e Merkez Kiitiiphane (Terzioglu Yerleskesi)
COMU Biga Kiitiiphanesi (Agakdy, Biga)
Egitim Kiitliphanesi (Anafartalar Yerleskesi)
COMU llahiyat Kiitiiphanesi (Sekerpinar Yerleskesi)
Tip Fakiiltesi Kiitliphanesi (Gegici olarak Merkez Kiitiiphane’de)
Ile kiitiiphaneleri (Yenice, Ezine, Bayrami¢, Gokgeada, Ayvacik, Lapseki,
Gelibolu, Can, Bozcada)

COMU Kiitiiphanesi, gosterdigi dikkat gekici performanstyla Tiirkiye’nin en hizli biiyiiyen
Universite kiitiiphanesi olmustur.

COMU Kiitiiphanesi agik raf sistemi ve Dewey Decimal Classification konusal siniflama
sistemi ile kullanicilarina hizmet vererek arastirmacilarinin kolaylikla aradiklar1 yayinlara



https://saglikbf.comu.edu.tr/genel-bilgiler/fiziki-imkanlar-ve-olanaklar-r15.html

ulagabilmesini amaclamaktadir. Kiitliphanede bulunan yayinlara ait kiinye bilgilerine,
kiitiiphane web sitesinde yer alan online katalog tarama sorgulamasindan erisilebilir.

Kiitiphanede Verilen Hizmetler

Bagvuru ve Enformasyon Hizmeti

Elektronik Yaylar (Veritabanlari, e-Dergiler, e-Kitaplar)
Kiitiiphane Otomasyonu

Kataloglama

Basihi Siireli Yayinlar

e-Yayinlar Tarama Salonu ve Diger Web Hizmetleri
Multimedya Salonu

Odiing Verme ve Koleksiyon

Kiitiiphanelerarasi isbirligi

Seminer Salonu ve Grup Calisma Odalari
Tezler

Kitap Tarama (Bookeye)

Kafeterya

Kanitlar
https://lib.comu.edu.tr/chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/
https://cdn.comu.edu.tr/cms/lib/files/384-comukutuphanerehberi.pdf

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

7.5-Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Laboratuvarlarda 6grenciler i¢in kisisel koruyucu kiyafetler mevcuttur, kesici delici alet
yaralanmalarina kars1 gerekli onlemler alinmistir.
Hemsirelik boliimiinde “Is Saglig1 ve Giivenligi Komisyonu” mevcuttur.

Kanitlar
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/komisyon-ve-koordinatorlukler/hemsirelik-lisans-
programi-komisyon-ve-koordinator-r132.html

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlagmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
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8-KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1-Universitenin idari destegi, yapict liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Devlet Universitesi olan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin biitcesi, ilgili yasal
diizenlemelere uygun olarak her yil TBMM Plan ve Biitce Komisyonu'nda {iniversiteler i¢in
yapilan biit¢e goriismelerinin ardindan belirlenmektedir. Tasinir ve tasinmaz kaynaklarin
yonetimi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1 yonetimi ve sekreterligince takip edilmekte
olup ilgili dosyalarda gerekli evraklar bulundurulmaktadir.

*Ogrencilerimizin yiiksek lisans tezleri basvurduklari takdirde BAP’tan desteklenmektedir.

Kanitlar

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Insan kaynaklarinin ydnetimi stratejileri kurumumuz personel daire baskanlig1 ve strateji
daire bagkanlig1 bilinyesinde birimlerin olusturduklart norm kadro sayilarmma ve atama
kriterlerine gore planlanmakta olup takibi rektorliiglimiiz ve genel sekreterligimizce
yapilmaktadir. Bolim 6gretim elemanlarinin maas ve ek ders iicretleri Saglik Bilimleri
Fakiiltesi biitgesinden karsilanmakta olup, 6gretim iiyelerinin maaglar1 657 sayili devlet
memuru kanunu ve 2547 sayili kanunun akademik personel maas lcretleri hesaplama
usullerine bakilarak hesaplanmaktadir. Ogretim elemanlarmn ek ders iicretleri 2547 nolu
kanunun Ek Ders Usulii ve Esaslari’na gére diizenlenmektedir. Ogretim elemanlarmin ders
tigerleri ile ilgili tim evraklar LEE muhasebe biriminde mevcuttur. Final sinavindan sonra
final iicreti 6gretim elemanlarinin banka hesabina yatirilmaktadir.

14 Mayis 2018 tarihli ve 11834 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan
“Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi” ve 2043 Karar sayili 17.01.2020 tarih ve 31011
Sayil1 Resmi Gazete ‘de yayilanan “Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik” kapsaminda 6gretim elemanlarimiz proje, arastirma, yayin,
atiflar, teblig ve almis oldugu akademik odiiller gibi akademik faaliyetleri i¢cin akademik
tesvik 6denegi almaktadirlar.




Kanitlar
Akademik Tesvik Odenegi
https://www.comu.edu.tr/duyuru-23108.html|

Akademik Tesvik Yonetmeligi
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0=201811834&MevzuatTur=21&Mevzuat

Tertip=5

Akademik Tesvik Basvuru Rehberi

chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://destek.comu.edu.tr/uploads/media/A
kademikTesvikRehber2025.pdf

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlagsmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

8.3-Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimimi yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Hemsirelik Anabilim dalina ait alt yap1 techizat destegi Saglik Bilimleri Fakiiltesinden
alinmaktadir. Ogrencilerimiz derslerini Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin dersliklerinde
yapmaktadirlar. Ogretim elemanlarimiz da calisma odalarindan internet hizmetinden
yararlanarak rahatlikla arastirma yapilabilmektedir. Cok sayida elektronik veri taban1 erigimi
vasitasiyla siireli yayin, e-dergi, e-tez, e-gazete ve e-kitaplara kiitiiphane veri tabanindan da
ulagilabilmektedir.

Kanitlar

COMU Kiitiiphane Veri Tabam Linki
https://lib.comu.edu.tr/

COMU Hemsirelik Anabilim Dali Yiiksek Lisans Programi Duyuru Linki
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular?p=1

Durum O Uygulama Yok

O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

8.4-Program gereksinimlerini  karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program c¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.


https://www.comu.edu.tr/duyuru-23108.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5
https://destek.comu.edu.tr/uploads/media/AkademikTesvikRehber2025.pdf
https://destek.comu.edu.tr/uploads/media/AkademikTesvikRehber2025.pdf
https://lib.comu.edu.tr/
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular?p=1

*Lisansiistli Egitim Enstitlisii personeli tarafindan Hemsirelik Anabilim Dali tezli yiiksek
lisans programu siirecine iliskin destek alinmaktadir. Ayrica yiiksek lisans 6grencileri COMU
Lisansiistic Egitim Enstitlisii web sayfasindan ihtiyaglar1 olabilecek bilgilere (akademik
takvim, mevzuat, tez islemleri, gerekli evraklar vb) ulagsabilmektedirler.

Kanitlar

COMU Lisansiistii Egitim Enstitiisii
https://lee.comu.edu.tr/

COMU Lisansiistii Egitim Enstitiisii Personel Bilgileri
https://lee.comu.edu.tr/gorev-dagilimi-ve-iletisim-bilgileri-r22.html

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Universitemiz ydnetim ve organizasyonunda 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu
hiikiimlerini uygulamaktadir. Universitenin yénetim organlar1 Rektor, Universite Senatosu
ve Universite Yonetim Kuruludur. Lisansiistii diizeyinde ydnetim organlari asagidaki gibidir:

Rektor:

Madde 13 —a) (Degisik: 17/8/1983 - 2880/7 md.) (Degisik birinci paragraf: 18/6/20085772/2
md.)

Devlet iiniversitelerinde rektor, profesor akademik unvanina sahip kisiler arasindan
gorevdeki rektoriin ¢agrisi ile toplanacak iiniversite 0gretim iiyeleri tarafindan secilecek
adaylar arasindan Cumhurbagkaninca atanir. Rektoriin gorev siiresi 4 yildir. Siiresi sona
erenler ayn1 yontemle yeniden atanabilirler. Ancak iki donemden fazla rektorliik yapilamaz.
Rektdr, tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder. Rektor aday1
secimleri gizli oyla yapilir. Oy veren her 6gretim {iyesi oy pusulasina yalniz bir isim yazabilir.

Birinci toplantida ogretim {yelerinin en az yarisinin hazir bulunmasi sarttir. Bu
saglanamadig1 takdirde toplanti 48 saat ertelenir ve nisap aranmaksizin se¢ime gegilir. Bu
toplantida en ¢ok oy alan alt1 kisi aday olarak segilmis sayilir. Yiiksekogretim Genel
Kurulunun bu adaylar arasindan segecegi 1ii¢ kisi Cumhurbagkanligima sunulur.



https://lee.comu.edu.tr/
https://lee.comu.edu.tr/gorev-dagilimi-ve-iletisim-bilgileri-r22.html

Cumhurbaskani, bunlar arasindan birini secer ve rektor olarak atar. Yeni kurulan
iiniversitelere rektor adayi1 olarak bagvuran profesorler arasindan Yiiksekogretim Genel
Kurulunun sececegi ti¢ aday Cumhurbaskanligina sunulur. Cumhurbaskani, bunlar arasindan
birini secer ve rektor olarak atar. Vakiflarca kurulan tiniversitelerde rektor adaylarinin segimi
ve rektdriin atanmasi ilgili miitevelli heyet tarafindan yapilir. Rektorlerin yas haddi 67 yastir.
Ancak rektor olarak atanmig olanlarda gorev siireleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.
(Degisik birinci ctimle: 20/8/2016- 6745/14 md.) Rektor, caligmalarinda kendisine yardim
etmek lizere, liniversitenin aylikli profesorleri arasindan en ¢ok ii¢ kisiyi kendi rektorliik
gorev sliresiyle siirli olmak kaydiyla rektor yardimcisi olarak secer (Ek: 2 /1/1990 - KHK -
398/1 md.; Aynen Kabul: 7/3/1990 -3614/1 md.). Ancak, merkezi agik6gretim yapmakla
gorevli tiniversitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes rektor yardimcisi segilebilir.
Rektor yardimeilari, rektor tarafindan atanir. (1) Rektor, gorevi basinda olmadigi zaman
yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir.

Rektor gorevi bagindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekdgretim Kuruluna bilgi verir.
Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.

b) Gorev, yetki ve sorumluluklari:

(1) Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekogretim iist kuruluslarmin kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve tliniversiteye
bagli kuruluglar arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

(2) Her egitim - 6gretim y1l1 sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim 6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

(3) Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagli birimlerinin
ve liniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve dnerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

(4) Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

(5) Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak,

(6) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagl birimlerinin &gretim  kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin alinmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
ylriitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

Senato:




Madde 14 — a) Kurulus ve isleyisi: Senato, rektoriin baskanliginda, rektér yardimcilari,
dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca ii¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim iiyesi ile
rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato, her egitim -
ogretim y1l1 baginda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli
gordiigii hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.

b) Gorevleri: Senato, liniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

(1) Universitenin egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar
hakkinda karar almak,

(2) Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve y&netmelik taslaklarin1 hazirlamak veya
goriis bildirmek,

(3) Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak yiiriirliige girecek olan
iiniversite veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

(4) Universitenin yillik egitim - &gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

(5) Bir smava baglh olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki 6nerilerini karara baglamak,

(6) Fakiilte kurullart ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

(7) Universite yonetim kuruluna iiye se¢mek,

(8) Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu:

Madde 15 — a. Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu; rektdriin baskanhiginda
dekanlardan, tliniversiteye bagl degisik dgretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde
senatoca dort y1l i¢in secilecek ii¢ profesorden olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu
toplantiya cagirir. Rektor yardimcilart oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina
katilabilirler.

b) Gérevleri: Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektore yardimei bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

(1) Yiiksekogretim iist kuruluglari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektdre yardim etmek,

(2) Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagli birimlerin
onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitge tasarisi taslagini incelemek ve kendi
onerileri ile birlikte rektorliige, vakif tiniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak,

(3) Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

(4) Fakiilte, enstitii ve yliksekokul yonetim kurullarmin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

(5) Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitiiler




MADDE 11.Universite ve fakiiltelerde kurulan enstitiiler, birden fazla benzer ve ilgili bilim
dallarinda lisansiistii egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan birimlerdir ve
kanunla kurulurlar. Enstitiiler, ana bilim dallarindan olusur. Universite ve fakiiltelerde
lisanstistii egitim bu maksatla kurulan enstitiiler tarafindan diizenlenir.

Lisansiistii egitimi diizenleyecek enstitlileri heniiz kurulmamig bulunan iiniversitelerde,
lisansiistli egitim programlar1 senatolarinca yapilacak yonerge esaslarina gore yiiriitiliir.
Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi mevzuati hiikiimleri uyarinca yiiriitiilecek uzmanlik
egitimi tip fakiiltesince uygulanir.

a) Enstitliniin organlari; enstitii miidiirii, enstitli kurulu ve enstitii yonetim kuruludur.

b ) Enstitii miidiiri, ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi tizerine rektor tarafindan ii¢ y1l i¢in atanir.
Rektorliige bagl enstitiilerde bu atama dogrudan rektdr tarafindan yapilir. Siiresi biten miidiir
yeniden atanabilir. Rektor ve dekan Oneri ve atamalarda ilgili 6gretim tiyeleri ile gereken
istisarelerde bulunurlar.

Miidiiriin, enstitliide gorevli, aylikli1 6gretim elemanlar1 arasindan {i¢ y1l i¢in atayacagi en ¢ok
iki yardimcist bulunur. Miidiir gerektiginde yardimcilarini degistirebilir. Miidiiriin gorevi
sona erdiginde yardimcilarin gorevleri de sona erer.

Miidiire vekalet etmede veya miidiirliiglin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu
gibidir.

Enstitli miidiirii, 2547 sayil1 Kanun ile dekanlara verilmis olan goérevleri enstitii bakimindan
yerine getirir.

¢ ) Enstitii Kurulu; miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar: ve enstitiideki ana bilim dali
baskanlarindan olusur.

d) Enstitii yonetim kurulu; miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimecilari, miidiir tarafindan
gosterilecek alt1 aday arasindan enstitii kurulu tarafindan ¢ yil i¢in secilecek {i¢ 6gretim
iiyesinden olusur.

e) Enstitli kurulu ve enstitli yonetim kurulu, 2547 sayil1 Kanun’la fakiilte kurulu ve fakiilte
yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitlii bakimindan yerine getirirler.

Anabilim veya Anasanat Dah

MADDE 16. (Bashg ile birlikte degisik: RG-08/08/1998-23427) Anabilim veya Anasanat
Dal1, boliimii olusturan ve en az bir bilim veya sanat dalim1 kapsayan egitim Ogretim,
uygulama faaliyetlerinin yiiriitiildiigi akademik bir birimdir. Anabilim veya anasanat
dallarinin kurulmasina, birlestirilmesine veya kaldirilmasina dogrudan veya tiniversitelerden
gelecek Onerilere gore Yiiksekogretim Yiriitme Kurulu karar verir.

Anabilim veya anasanat dali baskani, o anabilim veya anasanat dalinin profesdrleri,
bulunmadig: taktirde dogentleri, bulunmadig: taktirde yardimer dogentleri, yardimer dogent
de bulunmadig: taktirde 6gretim gorevlileri arasindan, o anabilim veya anasanat dalinda




gorevli O6gretim iiyeleri ve Ogretim gorevlilerince segilir ve bir hafta i¢inde yiiksekokul
miudiirli, konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan atanir. Anabilim veya anasanat dali
bagkani olarak atanabilecek 0gretim iiyesi veya dgretim gorevlisi sayisinin en ¢ok iki olmasi
halinde, bagkan, yiiksekokul miidiirii, konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan dogrudan
atanir. Atamalar rektorliige bildirilir.

Anabilim veya anasanat dal1 kurulu, bilim veya sanat dali bagkanlarindan olusur. Anabilim
veya anasanat dalinin, yalniz bir bilim veya sanat dalin1 kapsadigi durumlarda, anabilim veya
anasanat dali kurulu biitiin 6gretim iiyelerinden ve 68retim gorevlilerinden olusur. Anabilim
veya anasanat dali kurulu, ilgili anabilim veya anasanat dali programlarinin planlanmasi ve
uygulanmasinda anabilim veya anasanat dali bagkanina goriis bildirir.

(Degisik dordiincii fikra:RG04/10/2006-26309) Universitenin tiim birimlerini kapsamak
kaydiyla, Universite veya Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Senatosu’nun &nerisi ve
Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu’nun uygun goérmesi halinde, iiniversite veya yiiksek
teknoloji enstitiisiine bagh tip, dis hekimligi, eczacilik ve egitim fakiilteleri disindaki tiim
fakiilte ve yliksekokullarin boéliimlerinde boliimle ayni adi tasiyan sadece bir anabilim veya
sadece bir anasanat dali, diplomaya yonelik birden fazla program yiirliten boliimlerde ise
program sayisi kadar anabilim ve anasanat dali kurulabilir.

Boliimle ayni1 adi tagtyan tek ana bilim veya anasanat dali bulunan béliimlerde boliim bagkani
ayni zamanda anabilim ve anasanat dali baskanidir.

Kanitlar
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045& MevzuatTur=8&MevzuatTertip

=5
h_ttps://www.mevzuat.qov.tr/mevzuat?MevzuatNo:21510&MevzuatTurz?&MevzuatTerti p
=5
h_ttps://www.mevzuat.qov.tr/mevzuat?MevzuatN0:10127&MevzuatTurz?&MevzuatTertip
=5
ﬁps:/lwww.mevzuat.qov.tr/mevzuat?MevzuatN0:10165&MevzuatTur:7&MevzuatTertip
=5

ﬁps:/llee.comu.edu.tr/kurumsal/enstitu-vonetimi-r12.html
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/enstitu-yonetim-kurulu-r10.html

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlagmamis Uygulama
O Ornek Uygulama



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=36045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=21510&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=21510&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10165&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10165&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/enstitu-yonetimi-r12.html
https://lee.comu.edu.tr/kurumsal/enstitu-yonetim-kurulu-r10.html

10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Hemsirelik Anabilim Dalina ait 6zel kabul kosullar1 agagida verilmistir.

Hemsirelik Tezli Yiiksek Lisans Programi’ndan mezun olan tiim 68rencilerimiz program
ciktilarinda yer alan yetkinlikleri kazanmis olarak mezun olmaktadirlar. Bu yetkinlikler
disinda ayrica 6zel 6l¢iit olmadig igin, 6zel olgiitleri belirlemeye yonelik calismalar devam
etmektedir.

Kanitlar
https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf

https://lee.comu.edu.tr/

Tablo 2. Hemsirelik Yiiksek Lisans Egitim Programinin Amaglar1 ve Program Ciktilarinin
Mliskilendirilmesi

https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=1jrDGkZ6SUbQP9
PulxDDx!pdUVO!XGGx!IxGGx!&culture=tr-TR

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama

SONUC

Hemsirelik Tezli Yiiksek Lisans Programi, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Lisansiistii
Egitim Enstitiisii biinyesinde egitim 0gretim faaliyetlerini yiirlitmektedir. Program amag ve
hedeflerimiz tliniversitemizin “kalite odakli ve yenilik¢i bir iiniversite olmak™ misyonu ve
“uluslararas1 alanda gii¢lii bir {iniversite olmak™ vizyonu, TYYC hedefleri, bilim ve
teknolojideki ilerlemeler, degisen saglik bakim gereksinimleri dogrultusunda
giincellenmistir. Universitemiz kalite giivencesi ¢aligmalari kapsaminda gerekli goriilen
caligmalar1 yerine getirmek icin bdliimiimiiz biinyesinde Kalite Giivence Komisyonu
kurulmustur. Ayrica hemsirelik tezli yiiksek lisans programiyla ilgili kalite ¢aligmalarini
yiiritmek  iizere Ozdegerlendirme Komisyonu kurulmus, ilgili koordinatdrler
gorevlendirilmistir. Universitemiz Bologna Egitim-Ogretim Bilgi Paketi ¢alismalar
kapsaminda, tiim dgretim iiyeleri ders iceriklerini diizenli olarak giincellemektedir. Ogretim
planinda yer alan derslerin 6lgme ve degerlendirmesine yonelik olarak iyilestirme ¢aligmalari
gerceklestirilmektedir. Program Ogretim planina giincel gelismeler ve gereksinimler
dogrultusunda se¢meli dersler eklenmektedir. Dis paydaslarimizla yilda en az bir kez olmak
lizere toplant1 gergeklestirilmektedir. D1s paydaslarin siirece katilimi1 konusunda daha yogun
caligmalarin yapilmast hedeflenmektedir. Programimizda dersler 6grenci odakli olarak,



https://hem.saglikbf.comu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://lee.comu.edu.tr/
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hemsirelik degerleri, etik ilkeleri, modelleri kullanilarak ve aktif 6gretim yontemleri ile
desteklenerek islenmektedir. Programin yiirlitiilmesinde 14 6gretim iiyesi gorev almaktadir.
“Biyoistatistik” ve “Istatistiksel Yontemler” segmeli dersleri alaninda uzman dgretim iiyeleri
tarafindan goérevlendirme talep edilerek verilmektedir. Hemsirelik Tezli Yiiksek Lisans
Programi ile ilgili amag, hedef ve program ¢iktilarina ulagsma diizeyini daha net
belirleyebilmek amaciyla 6grenci, mezun ve dis paydaslarimiza yonelik anket caligmalari
yapilmaktadir. Bu anketlere COMU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii web
sayfasinda kalite giivence ve i¢ kontrol sekmesinden ulasilabilmektedir. Bu anket
formlarindan gelen veriler dogrultusunda gerekli iyilestirme ¢alismalarinin gergeklestirilmesi
hedeflenmektedir. 2024 yil1 sonu itibartyla heniiz bir Erasmus degisim programi anlasmasi
yapilmamistir. Mezunlarimiz devlet ve 6zel hastanelere bagli hastaneler, akademi gibi farkli
alanlarda ¢aligmaktadir. Mezunlarimizla iligkilerimizi daha etkin hale getirmek amaciyla bir
telegram hesab1 agilmistir. Ayrica dis paydaslarimizin siirece katilimi ve mezunlarimizin
izlenmesi konusunda daha yogun ¢alismalarmn yapilmas: hedeflenmektedir. Ogrencilerimiz
akademik danismanlarina, ders 6gretim elemanlarina ve yoneticilere kolayca ulasabilmekte,
Ogretim elemanlarimiz akademik danmismanlik gorevlerini etkin bir sekilde yerine
getirmektedir. Ogrencilerimiz kariyer planlamalarina yonelik 6gretim iiyelerinden talep
ettiklerinde danismanlik alabilmektedir. COMU Ogrenci Yasam, Kariyer ve Mezun Iliskileri
Koordinatorliigii ve dis paydaslarimizla is birligi icinde lisans Ogrencilerimizin kariyer
planlamalarina destek olmak i¢in her y1l Hemsirelik Kariyer Giinii etkinligi diizenlenmekte
ve yliksek lisans programi mezunlarimiz kariyer deneyimlerini paylagmak iizere bu
etkinliklere davet edilmektedir. Bu anlamda Hemsirelik Yiiksek Lisans programimiz lisans
Ogrencilerimizin kariyer hedeflerini gerceklestirmelerine de katki saglamaktadir.
Ogrencilerimiz igin birim fiziki ve teknik kosullar1 yetersiz olmakla birlikte, {iniversitemizin
mesleki agidan veri tabani giiclii bir kiitiiphanesinin olmasi, sosyal yonden aktif bir kampiis
yasamina sahip olmasi, ¢ok sayida aktif 6grenci toplulugunun bulunmasi gii¢lii yonlerimiz
olarak degerlendirilmektedir. Universitemiz kalite giivencesi ¢aligmalart kapsaminda
Hemgsirelik tezli yiiksek lisans programu ile ilgili tiim bilgilere ve gerceklestirilen faaliyetlere
COMU Hemsirelik Boliimii web sayfasi iizerinden ulasilabilmektedir.

Prof. Dr. Aysun BABACAN GUMUS

Hemsirelik Anabilim Dal1 Baskani

Kanitlar

Tablo 1: Yiiksek lisans 6grencileri ile yapilan ¢aligsmalar

Tablo 2. Hemsirelik Yiiksek Lisans Egitim Programinin Amaglar1 ve Program Ciktilarinin
Iliskilendirilmesi

Tablo 3. Talep Edilen Ogretim Uyesi Sayisi

Tablo 4. Hemsirelik Anabilim Dali Hemsirelik Tezli Yiiksek Lisans Ogretim Plan
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/kiymetli-yuksek-lisans-mezunu-
ogrencilerimiz-sizle-r200.html
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/haberler/bolumumuz-ogretim-uyeleri-lisansustu-
egitim-enstit-r292.htmi
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http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-program-ciktilari-r47.html

http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/kalite-quvence-ve-ic-kontrol/bologna-akts-ve-olcme-
degerlendirme-kilavuzlari-r139.html

http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/komisyon-ve-koordinatorlukler/hemsirelik-yuksek-lisans-
programi-komisyon-ve-koor-r133.html
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/hemsirelik-tezli-yuksek-lisans-programi-
ogretim-pl-r48.html

http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/programin-dis-paydaslari-r46.html
http://hem.saglikbf.comu.edu.tr/lisansustu/programin-ic-paydaslari-r45.html

https://avesis.comu.edu.tr/aysungumus

https://avesis.comu.edu.tr/fatmayilmaz

https://avesis.comu.edu.tr/gakkaya

https://avesis.comu.edu.tr/qulbu

https://avesis.comu.edu.tr/hosseinasgarpour

https://avesis.comu.edu.tr/nailealankaya

https://avesis.comu.edu.tr/nazancalbayram

https://avesis.comu.edu.tr/selmaatay

https://avesis.comu.edu.tr/senguluzen
https://cdn.comu.edu.tr/cms/arastirma/files/240-yururlukte-olan-bap-projeleri-guncelleme-

09082023.pdf
https://cdn.comu.edu.tr/cms/arastirma/files/241-tamamlanmis-bap-projeleri-guncelleme-

09082023.pdf
https://saglikbf.comu.edu.tr/arsiv/duyurular/mezun-memnuniyet-anketi-r1187.html
https://saglikbf.comu.edu.tr/genel-bilgiler/fiziki-imkanlar-ve-olanaklar-r15.html
https://saglikbf.comu.edu.tr/personel/akademik-kadromuz-r23.html
https://avesis.comu.edu.tr/myalcin

https://avesis.comu.edu.tr/sevdaefil

https://avesis.comu.edu.tr/ozdenerdem

Durum O Uygulama Yok
O Olgunlasmamis Uygulama
O Ornek Uygulama
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