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EBELİK BÖLÜMÜ:
*Doğum öncesi anneyi ve fetüsü izleyen ve bakımını yapan,
*Doğum anında annenin bakımını yapan, fetüsü izleyen ve normalden sapmaları belirleyen,
*Riskli gebeliklerin erken tanı çalışmalarını yapan ve anneye önerilerde bulunan,
*Annedeki ve yeni doğandaki anormal durumları belirleyen ebeler yetiştirmektir.
HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ:
*Mezunların koruyucu, tedavi edici ve rehabilitasyona yönelik sağlık hizmetlerini en üst düzeyde verebilmesi,
*Ulusal sağlık, hemşirelik, hizmet ve politikalarını yönlendirmek üzere projeler hazırlayabilmesi ve yürütebilmesi,
*Ulusal ve uluslararası bilimsel platformlarda söz sahibi olabilmesi,
*Mezunlarımızın kurum ve kuruluşların işe giriş sınavlarında başarılı olabilmesi ve lisansüstü eğitim için öncelikli olarak tercih edilmesi,
*Toplam kalite yönetimi sistemlerinin benimsetilmesi, uygulatılması ve geliştirilmesidir.
ACİL YARDIM VE AFET YÖNETİMİ BÖLÜMÜ:
*Afet ve acil durumlara yönelik ulusal ve uluslararası projeler gerçekleştirebilecek stratejik düşünme yeteneğine sahip yöneticiler yetiştirmek,
*Afet ve acil durumlarda nitelikli arama-kurtarma uzmanı yetiştirmek,
*Afet ve acil durumlara müdahale edebilecek profesyonel sağlık personeli yetiştirmek,
*Afet ve acil durumlara yönelik halkı bilinçlendirebilecek ve eğitebilecek profesyonel eğitim uzmanları ve eğitim yöneticileri yetiştirmek.
