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1. On Bilgi

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi icerisinde yer alan Uluslararas: Iliskiler (Ingilizce) lisans bdliimiinii
daha iyi analiz etmek ve hedeflerimizi daha iyi belirlemek adina bir stratejik plan olusturulma

ihtiyact duyulmustur.

Bu baglamda boliime ait ¢iktilarin degerlendirilmesi i¢in swot analizi yapilarak hangi faaliyetlerin
gerceklestirildigi, ilgili stratejilerin etkinligi, devam ettirilip ettirilmeyecegi ve yeni strateji ihtiyaglar
gbzden gecirilmistir. Yapilan degerlendirmelerin amaci gelecege hitap eden bir Uluslararasi Iliskiler
lisans boliimii tasarlanmast ve bolimiin bolgemizdeki potansiyel Ogrencilerimize tanitiminin

yapilmasi ve stratejik planin, bir rehber olarak kullanilmast amaglanmustir.
2. Amacg

Amag, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Uluslararas: Iliskiler
(Ingilizce) lisans Boliimiiniin 2019-2022 akademik yilinda egitim-6gretim kalitesini artirabilmesi ve
giiniimiiz bilgi caginda gergeklesen degisimlere ayak uydurabilmesi i¢in uygulamasi gereken

stratejilerin ve bu stratejilere dayanan hedeflerin belirlenmesidir.
3. Kapsam

Bu dokiimanda sunulan strateji ve hedefler; Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Siyasal
Bilgiler Fakiiltesi Uluslararasi Iligkiler (Ingilizce) lisans boliimiinii kapsamaktadir. Dokiiman bdliim
bagkani ile boliimde ders veren Ogretim elemanlarmin onerileri 1s18inda hazirlanmis, belirlenen

hedeflere nasil bir strateji ve politikalarla ulasilabilecegi tartisiimistir.
4. Planlama Siireci ve Uygulama Plam

Planlama siirecinde belirli amaglara ve hedeflere ulasabilmek bolimiimiiz dahilinde
belirleyecegimiz yol haritas1 i¢in son derece onem arz etmektedir. Bu ac¢idan izlenilecek yol
haritasini, Boliim bazinda belirledigimiz stratejilerle destekleyerek daha somut sonuglara ulagmak bu

asamada olduk¢a 6nem tagimaktadir.

Bu sebeple boliim baskanligimizca yiiriitiilen stratejik planlama siireci asagidaki asamalardan

olusmaktadir;

- Stratejik plan calismalari i¢in verilerin elde edilmesi ve gerekli alt yapinin saglanmasi,
- Swot analizinin yapilmasi (Giiglii yanlar, zayif yanlar, firsatlar ve tehditler),

- Swot Analizinin degerlendirilmesi,



- Misyon, vizyon, temel degerler ve politikalarin belirlenmesi,
- Fonksiyonel hedeflerin giincellenmesi
- Elde edilen sonuclarin geri bildiriminin saglanmasi ve gerekli diizenleme ile diizeltmelerin

gerceklestirilmesi.
5. Boliim Tanimi

Uluslararas1 Iliskiler (Ingilizce) lisans béliimii, dgrencilerine alaninda akademik ve mesleki
yeterlilik kazandirmay1 amaglayan bir lisans boliimiidiir. Siyasal Bilgiler Fakiiltesi blinyesinde 2018-
2019 egitim Ogretim yili itibariyle orglin &gretime O6grenci almaya baglamistir. Kontenjani 40
(genel)+1 (okul birincisi) olmak iizere 41 kisidir. Boliim, YOK'iin ilgili mevzuati gergevesinde
OSYM tarafindan belirlenen EA puan tiirinden &grenci almaktadir. Boliimiin egitim dili %100
Ingilizce'dir. Egitim siiresi 4 yil olup, bunun haricinde 1 yil zorunlu Ingilizce hazirlik sinifi
bulunmaktadir. Béliime kayit yaptiran dgrenciler Universitemiz Yabanci Diller Yiiksek Okulu
tarafindan yapilan Ingilizce yeterlilik sinavini gecemedikleri takdirde hazirlik smifinda egitim

almaktadirlar. Boliimden mezun olabilmek i¢in 240 AKTS kredisinin tamamlanmasi gerekmektedir.
6. Boliimiin Amaci

Boliimiin amaci, hizla degisen uluslararasi sistemin dinamiklerini anlayip yorumlayabilecek
donanimda, elestirel, analitik ve yaratici diislinceyi tesvik eden ve en az bir yabanci dilde kendisini
cok iyi ifade edebilen yetkin ve nitelikli, hem Uluslararas1 Iliskiler disiplinine hem de iilkeye art1
deger katabilecek genc¢ insanlar yetistirmektir. Uluslararas: iliskiler mezunlarinin istihdam
edilebilecekleri is alanlar diisiiniildiigiinde, egitim dilinin Ingilizce olmasi, hem egitimin evrensel
standartlarda daha kaliteli yiiriitilmesine hem de mezunlarin daha nitelikli islerde rahatlikla istihdam
edilebilmesine olanak saglayacaktir. Ayrica hem béliimiimiiziin hem de Universitemizin imkanlari
Ingilizce’nin yani sira boliimdeki 6grencilere istege bagl olarak bir yabanci dilin daha dgretilmesini
miimkiin kilmaktadir. Se¢meli dil dersleri ve ders harici kurslar gibi imkanlar ile 6grencilerin ikinci

bir yabanci dil 6grenmesi tesvik edilecektir.
7. Boliimiin Hedefi
Boliimiin Universitemiz stratejik hedefleri de gozetilerek tanimlanmis hedefleri sunlardir:

- Universitemizin Tiirkiye’nin 6nde gelen {iniversiteleri arasma girme amacina katk1

saglanmasi,



- Canakkale’nin daha egitimli, donanimli kisilerce yurtdisinda bilinirliginin artirilmast,
boylelikle yerel ve bolgesel kalkinmaya katki saglanmasi,

- COMU Siyasal Bilgiler Fakiiltesinin ve Uluslararasi liskiler Boliimiiniin daha yiiksek puanli
ogrenci ¢ekmesinin saglanmasi ve bu sayede hem Fakiilte’nin hem de Universite’nin egitim
diizeyinin ylikselmesine 6nemli katkida bulunulmasi,

- COMU Siyasal Bilgiler Fakiiltesinin ve Uluslararas1 Iliskiler Boliimiiniin diinyanin bilinen ve
kaliteli egitim imkanlar1 saglayan {iniversiteleri ile isbirligi firsatlarinin genisletilmesi,

- Avrupa Birligi iiye iilke liniversiteleriyle ortaklasa yiiriitiillen 6grenci degisim programlariin
daha etkin bir sekilde ve daha fazla 6grenciyi dahil ederek siirdiirebilmesi ve gelistirebilmesi,

- Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, konumu ve belirtilen nitelikleri ile daha fazla sayida nitelikli
Ogretim lyesi, 6gretim gorevlisi ve arastirma gorevlisi ¢ekebilmektedir. Bu unsur, hem bu
Fakiilte’nin hem de Universite’nin akademik acidan Oniiniin agilmasma ve daha kaliteli
egitim kurumu olunmasina biiyiik katki saglayacaktir.

- Daha donanimli mezunlar verilmesi, boliimiimiiz 6grencilerinin mezun olduklarinda, yabanci
dil bilen bireyler olarak daha donanimli adaylar olmalar1 ve is basvurularinda bu 6zelliklerini
kullanabilmeleri,

- Daha fazla sayida nitelikli 6gretim iiyesi ¢eken, Ingilizce egitim veren boliimiimiiz bu
branslarda verilecek yiiksek lisans ve doktora egitiminin gelismesine de katki saglanmast,

- Mezunlarin ¢ok uluslu sirketlerdeki, uluslararast kurum ve kuruluslardaki, uluslararasi
orgiitlerdeki istihdam olanaklarindan daha etkin istifade edilebilmeleri, Disisleri Bakanligi
basta olmak iizere dis iligkiler yiiriiten kamu kuruluslarinda calisabilmeleri,

- Boliimiimiiz mezunlarinin, yabanci llkelerdeki ve iilkemizdeki yabanci dille egitim yapan
lisansiistii  egitim programlarma (Yiiksek Lisans, Doktora) kabul edilebilmelerinin
saglanmasi,

- Ogrencilerimizin uluslararasi proje-seminer-calistay-yaz okulu vb. organizasyonlara katilma
olanaklarinin saglanabilmesi,

- Lisans egitimleri boyunca bdliimiimiiz 6grencilerinin Ingilizce kaynaklari da takip

edebilmeleri ve bu sayede daha kaliteli bir egitim ve 6gretimin verilebilmesi.
8. Kazamilan Derece

Uluslararas:1 Iliskiler (Ingilizce) Boliimiinii bitiren 6grenciler lisans diplomas: almaya hak

kazanmaktadirlar.

9. Ogrencilerin Sahip Olacag Bilgi, Beceri ve Yetkinlikler
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Kiiresellesen diinya, artan iletisim ve etkilesim imkanlar1 devletler, toplumlar ve is diinyasinin
sinirlarini biiylik 6lgiide ortadan kaldirmis ve bu alanda yetismis, yabanci dil bilen nitelikli insana
olan ihtiyac1 artirmistir. Boylece, hem kamuda hem akademide hem de 6zel sektdrde istihdam
edilmek iizere Ingilizce’ye hakim, uluslararas: literatiirii takip eden insanlarin yetistirilmesi

zorunluluk haline gelmistir.
Bu ¢ergevede dgrencilerin sahip olmasi planlanan yetkinlikler sunlardir:
- Mesleki becerilerini Ingilizce’de iyi diizeyde kullanabilmesi,
- Anadillerinde ve Ingilizce’de sdzlii ve yazili iletisim becerilerinin gelismesi,

- Ingilizce disinda en az bir yabanci dilde daha orta seviyeden diisiikk olmayacak sekilde

kendilerini ifade edebilir duruma gelmeleri,
- Uluslararasi Iliskiler disiplininin literatiiriinii takip edebilir hale gelmeleri,

- Ogrencilerin profesyonel yasamda sosyal davranis, nezaket, gorgii ve protokol kurallarini

bilerek uygun davranis bigimleri sergilemesi ve organizasyon yapma yetenegini gelistirme.
10. Mevcut Ogrenci Profili

Esit agirlik puan tiiriinden tercih yapan ve sosyal bilimler alaninda lisans egitimi almak isteyen
ogrencilerin tercih ettigi bir lisans programi olan boliimiimiizii, yogunlukla dil egitimine dnem veren,

genellikle anadolu lisesi gibi dil agirlikli bir lisede egitim almis 6grencilerce tercih etmektedir.
11. Mezunlarin Mesleki Profili

Boliimiimiize 2018-2019 Egitim Ogretim Yilinda ilk &grenciler alinmaya baslanmustir, ilk
mezunlarimizin 2022-2023 Egitim Ogretim yilinin sonunda verilmesi planlanmaktadir. Uluslararasi
Iliskiler Boliimii lisans programimdan mezun olacak dgrenciler, aldiklari egitime bagl olarak, gerek
kamu gerekse 6zel sektdrde is bulabilmektedir. Disisleri Bakanligi biirokrasisi igerisinde gorev
alabilecekleri gibi diger bakanliklarin da dis iliskilerle ilgili birimlerinde gorev alabilmektedirler.
Diger yandan, egitimleri sirasinda ilgi alanlar1 ve beklentileri dogrultusunda yetismeleri igin
boliim/fakiilte/iiniversite segmeli ders olanaklarinin  bulunmasi, G6grencilerin is basvurusunda
bulunacaklar1 sektorlere iliskin bilgilenmelerini kolaylastirmaktadir. Ayrica yiizde yiiz Ingilizce
destekli bir egitimin veriliyor olmasi, yabanci dilde okuma yazma becerisi edinmis mezunlarin 6zel
sektorde de (basin-yayin kuruluslari, finans sirketleri, ulusal/uluslararasi sirketler, sivil toplum

orgiitleri vb.) istihdam edilmeleri sansin1 artirmaktadir.
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12. Boliimiimiiziin Paydaslar

Boliimiimiiziin - gelisebilmesi, egitim kalitesini artirabilmesi, cagdas ve modern egitim
teknolojileri ile donatilabilmesi ancak tiim paydaslarmin destegi ile miimkiin olabilecektir. Bu
amacla paydaslar1 belirleyerek onlarin durumlarim1i da dikkate alacak sekilde stratejilerini

belirlemistir. Universitenin bu kapsamda paydaslar1 su sekilde belirlenmistir:
I¢ paydaslar:

- Fakiiltemizde yer alan Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi, Iktisat ve Isletme Béliimleri,

- Universitemiz Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinde yer alan Uluslararasi Iliskiler
Boliimii basta olmak tizere diger boliimler,

- Universitemizde diger fakiiltelerde ve Sosyal Bilimler Enstitiisiinde yer alan ve Uluslararasi
Mliskiler disiplini ile yakinlig, ilintisi olan diger Béliimler,

- Dius iliskiler Koordinatorliigii,
- TOMER,
- Boliimiimiiziin 6grencileri.

D1s paydaslar:

- Valilik ve diger resmi kuruluslar,

- Yiiksek Ogretim Kurulu,

- Universiteleraras: Kurul,

- Ulusal ve Uluslararas1 Egitim ve Arastirma Kurumlari,

- Sivil Toplum Kuruluslari,

- TIKA,

- Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar1 Baskanlhigi,

- Mezunlarimiz.

13. Merkezi Yerlestirme Puanlarimiz, Kayith ve Mezun Ogrenci Sayilarimiz

Uluslararasi Iliskiler (Ingilizce) érgiin 6gretim Boliimii 2018- 2019 egitim-6gretim yilinda ilk

ogrencilerini almistir. Ogrenci sayilarimiz asagidaki tablolarda belirtilmistir.

Tablo 1. Boliime Kayith Ogrenci Sayisina Yonelik Istatistikler
8



Toplam Ogrenci Sayisi

Kurulusumuzdan Giiniimiize Kadar Kayit Yaptiran 87

Aktif Kayith Ogrenci Sayisi

82

Tablo 2. Béliimden Mezun Olan Ogrenci Sayisina Yénelik Istatistikler

Uluslararas1 Iliskiler (Ingilizce)

Uluslararasi Iliskiler (Ingilizce)

40

Toplam Ogrenci Sayist

40

Tablo 4. 2019 Girisli Ogrencilerin Derslere Devam Durumlari

Derslere Siirekli Devam Eden Ortalama Ogrenci Sayisi

Uluslararasi Iliskiler (Ingilizce)

40

Toplam

40

Tablo 5. 2018- 2019 Girisli Ogrencilerin Derslere Devam Durumlari

Derslere Siirekli Devam Eden Ortalama Ogrenci Sayisi

Uluslararast iliskiler (Ingilizce)

40

Toplam

40

Tablo 6. 2019 Yili Merkezi Yerlestirme Sinavi Puanlarimiz

Taban

Tavan

Uluslararasi Iligkiler (Ingilizce)

300,9419

335,2877

14.  Béliimde Kadrosu Bulunan Ogretim Elemanlarimin Dagilimi

Tablo 7. Béliimdeki Ogretim Elemanlariin Dagihm

Tablo 3. Boliime 2019 Yilinda Merkezi Yerlestirme Siaviyla Kayit Olan Ogrenci Sayisi

AlfJar?\fg]]Ik Yas Gruplan
<30 30- 40- 50-
39 49 59
K| E E K E E
Dog. Dr. 1
Dr.Ogr.Uyesi
Ars.Gor.




15. Ogretim Kadrosunun Mevcut Durum Analizi
Tablo 8. Ogretim Kadrosunun Analizi
Halen
Son Ogreti
Mezun m Deneyim Yili Etkinlik diizeyi (Yiiksek, Orta,
Oldugu Goriiyo Diisiik, Yok)
Kurum rsa
ve Yil Hangi
Asamad
a
Oldugu
Kamu,
Kamu, Kac Ogreti Sar,loaz)éll ve
Akademik Ozel | Yildir Bu | m Meslek Sektore | Ara
Unvan Sektor | Kurumda | Uyeligi | Kurulusla Verilen $
, Siiresi rinda Bilimsel tirm
Sanayi Danlstr;lanllk ada
Do¢.Dr. Arif
BAGBASLIOGLU
Poktora, 15 1 9 Diisiik Orta ort
Universitesi a
S.B.E.,
Uluslararas:
Miskiler,
2011
Dr.Ogr.Uyesi i
Cigdé:gm P}IIE SR ggﬁ%a, 10 |10 3 Orta Orta lz;:
SBE, K
Uluslarara
s1 ligkiler,
2017
gg%‘%ﬂUYCSI Emrah\ poi0ra ) 2 Orta Orta Orat1
Ankara
Universit
esi,SBE
Tarih,
2015
Dr.Ogr.Uyesi Ayse | Doktora 7,5 2,5 1, Yok Yok Ort
Giilce UYGUN Universite 5 a
Paris 1
Pantheon-
Sorbonne,
2016
Ars.Gor. Asli Yiiksek |Doktora 6 4 - Diisiik Yok Orta
TOPSOY Lisans  listanbul
luslarar |[Universitesi,
.. asl Siyaset Bilimi
1112%11? ve Uluslararast
Miskiler
Ars.Gor. Yiicel Yiksek |Doktora 5 5 - Diisiik Yok Orta
BASTAN Lisans COMU
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OMU,

luslarar
asilligkil
er 2016

\Uluslararasi
Mliskiler

Tablo 9.0gretim Kadrosunun Ders Yiikii Dagilimlarina Yonelik istatistikler

Sozlesmeye Esas Gorev Tanimi Kapsaminda Akademik Unvanlara Gore
Olmasi Gereken Minumum Ders Yiikii ve Mevcut Ders Yiikii Dagilimlar
Akademik Ad, Soyad En Az Mevcut Ders
Unvan Yiikii
Arif B 5 8
Dog.Dr. BAGBASLIOGLU
Dr.Ogr.Uyesi Cigdem PEKAR 10 13
Dr.Ogr.Uyesi Emrah NAKI 10 7
Dr.Ogr.Uyesi Ayse Giilce UYGUN 10 21
Tablo 10. 2020 Yilina Kadar Ogretim Elemanlarinin Akademik
Yayinlarina Yoénelik istatistikleri
Sosyal
Ulusl + L .
Ulul;ZIaﬁ;iselmli Bilimler Akademik
Akademik Dergi, Kongre Toplam Atif Alaninda Ders Kitabi
Unvan Ad, Semp’ozyum Vb, Sayisi SSCI, ve Kitap
Soyad Yayimlanan 2014’den bu SCLESCl_, IS Béliimleri
Makale, Bildiri yana ! Indexlerine
Sayisi ren
y Dergilerde
Aldiklar:
Atif Sayisi
Doc¢,Dr. Arif _ 21 50 3 7
BAGBASLIOGLU
Dr.Ogr.Uyesi Cigdem 4 2 0 6
PEK&R yesi Cig
Dr.Ogr.Uyesi Emrah NAKI § 30 1 1
Dr.Ogr.Uyesi Ayse Gtlilce § 1 - 2
UYG%JN Y .
Ars.Gor. Asli TOPSOY - - - -
Ars.Gor.Yiicel BASTAN - - - -
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16. Boliim Swot Analizi

Boliimiimiiziin egitim, 6gretim ve yonetim faaliyetleri degisik agilardan incelenerek

tiniversitenin kuvvetli yonleri, zayif yonleri, firsatlari ve tehditleri degerlendirilmistir.

Degerlendirme;
- Egitim-6gretim,
- 8 yartyillik ders plani,
- Ders adlar, icerikleri ve AKTS’lerin giincellenmesi,
- Ders yiikleri,
- Etkin bir kariyer planlamasinin yapilandirilmasi,
- Akademisyenlerin degerlendirilmesi,
- Opgrenci/akademisyen iletisimi,
- Destek birimleri kapsaminda yapilmistir.

16.1. Boliimiin Giiclii Yonleri

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi egitimde ¢eyrek asri tamamlamis bir kurum olarak giiclii
bir akademik altyapiya sahiptir. Uluslararas1 Iliskiler alaninda bolgesel ve tematik uzmanlasma
alanlari ile yiiriitiilen lisansiistii programlar, bu altyapiin gostergesi olarak sayilabilir. Bu baglamda
gerek boliimiimiizde ve fakiiltemizde gérev yapan dgretim iiyesi kadrosu ve Biga Iktisadi ve Idari
Bilmler Fakiiltesinde gerekli sartlar1 saglayan nitelikli 68retim iiyelerinin destegi gerekse bahsi gegen
lisansiistii programlarin yiiriitiilmesine katki saglayan akademik personel ile 6grencilerimize kaliteli

bir egitim verilmesi miimkiin goriilmektedir.

- Zorunlu Ingilizce Hazirlik ve yiizde yiiz Ingilizce egitimin yam sira 6grencilerin kendilerine
sunulan genis ders havuzu sayesinde ikinci bir yabanci dili 6grenmeleri boliimiin bir diger giicli

yonii olacaktir.

- Erasmus ve ikili igbirligi anlagmalar1 sayesinde 6grenci ve Ogretim iiyelerinin yurtdisindaki

iiniversiteler ile etkilesim halin de olmalar1 saglanacaktir.
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- Kiitiiphane imkanlarinin  genisligi ve icerisinde barindirdign Ingilizce kaynaklar

Ogrencilerimizin aragtirma yapma imkanlarini gelistirecektir.

- Ogrencilerin kariyer tercihlerinde uzmanlasmalarina imkan verecek olan genis bir se¢meli ders

havuzunun olusturulmasi boliimiimiizii akademik anlamda giiglendirecektir.

- Terzioglu kampiisiimiiziin merkezinde yer alan fakiiltemiz, kampiiste sunulan sosyal imkanlar,
ders dis1 etkinlikler ve 6grenci topluluk faaliyetlerine erisim acgisindan gli¢lii bir konumda yer

almaktadir.

- Canakkale’nin cografi konumu, mitolojiden ve siyasi tarihten evrensel diizeyde bilinen bir kent
olmasi, Balkanlara yakin olusu ve Balkan cografyasimna verdigi 6zel onem ile gelisen iligkileri,

boliimii uluslararasi etkinligi acisindan giiglii kilacaktir.

16.2. Boliimiin Zayif Yonleri

- Canakkale’nin metropol olmamasi, biiyiik sehirlere ve onlarin sagladigi kariyer olanaklari ile

sosyal faaliyetlere nispeten uzak olmasi,
- Canakkale ilinde kamu ve 6zel sektor is imkanlarinin sinirliligs,
- Bilimsel ya da toplum odakli proje gerceklestirme ve bunlara 6grencileri dahil etme eksiligi,
- Uluslararasi ¢alismalarda akademik personele yeterince ekonomik destek verilmemesi,

- Opgrencilere ve akademisyenlere yonelik teknik gezi, kongre, sempozyum, fuar

organizasyonlarinin azlig1.

16.3. Firsatlar

- Canakkale’nin yasanabilir kentler listelerinde 6n siralarda yer alan cazibesi yiiksek bir kent

olmasi,

- 2023 yilinda tamamlanmasi planlanan bogaz kopriisii sayesinde mevcut ulagim agimnin

gelismesi,

- Giiney Marmara bolgesinde cografi olarak yakin oldugumuz tniversiteler igerisinde sosyal

bilimler alaninda %100 ingilizce egitim veren béliimlerin bulunmamasi,

- Tiirkiye’de ¢ok sayida Uluslararasi iliskiler lisans Boliimii olmasina ragmen %100 Ingilizce

egitim veren Boliimiin sayisinin az olmasi,
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- Bolimiimiiz 6gretim elemanlarmin giincel mevzuata hakim olmasi ve {niversite- kamu

iligkilerinin gelistirebilme potansiyelinin var olmasi,

- Boliimiimiiz 6gretim kadrosunun alanlarinda yeterli bilgi ve donanima sahip olmasi nedeniyle

ulusal ve uluslararasi akademik ¢evrede taninmalari,
- Aktif 6gretim elemanlarina sahip olunmasi,
- Boliim ve diger tiniversite 6gretim iiyeleri arasindaki iliskinin kuvvetli olmasi,
- Ulusal ve uluslararasi projelerde calisabilecek nitelikte akademik personele sahip olunmasi,
- Boliimiimiiz 6gretim kadrosunun tecriibe, yetenek ve gelisme arzusunun yeterli olmasi.

16.4 Tehditler

- Vakif iiniversiteleri basta olmak lizere, biiyiik sehirlerde yer alan tiniversitelerin tercih

donemlerinde giiglii reklam kampanyalari ile 6grencileri kendilerine ¢ekmesi,
- Akademik personelin kaygilarinin bilimsel ¢alisma trendine olumsuz etki yapmasi,
- Yardime1 akademik personel sayisinin optimal seviyeden diisiik olmasi,

- Ogrencilerin liseden gelen aliskanliklarmi devam ettirmeleri, ders gegmek amacgh ezbere

egitime 6gretim elemanlarini yoneltmeye caligsmalari,

17 . Boliimiimiiziin Misyon, Vizyon ve Temel Degerlerinin Belirlenmesi

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Uluslararasi lliskiler (ingilizce) Lisans Béliimiiniin Misyonu;
Uluslararas: Iligkiler alaninda Tiirkiye'nin onde gelen boliimlerinden biri haline gelerek, alaninda
giincel ve evrensel bilgiye sahip, Ingilizce’nin yani sira en az bir yabanci dili mesleki gerekliliklerini
yerine getirecek diizeyde bilen ve kullanan, diger Avrupa iilkelerinin 68renci ve dgretim tiyeleri ile
Ogretim ortamini paylasan, ayn1 zamanda mesleki etige sahip, kamusal sorumluluklarinin bilincinde

ogrenciler yetistirmektir.

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Uluslararasi Iliskiler (ingilizce) Lisans Béliimiinin Vizyonu;
Uluslararas: lliskiler alaninda uluslararasi taninirhiga sahip, 6zgiin arastirma yapma yetenegini
gelistirme ve mesleki alanda yabanci dile hakimiyet kazanma acilarindan oncelikle tercih edilen
Boliim olmaktir. Boliim derslerinin tamaminin ingilizce olmasi ve Ingilizcenin disinda Rusca,
Fransizca ve Ispanyolca gibi dillerin de egitim planimizda bulunmasi sayesinde Ulusal ve

uluslararas1 egitim programlariyla koordinasyon saglayarak ozellikle Avrupa Birligi liye tlke
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iiniversiteleriyle ortaklasa yiirlitiilen 6grenci degisim programlarinin etkin bir sekilde ¢ok sayida

Ogrencimizi dahil etmek boliimiimiiziin bir diger vizyon 6gesidir.
Boliimiimiiziin Vizyon ve Misyonunu Olusturan Temel Amaglar;

Uluslararasi iliskiler disiplini, Soguk Savasin sona ermesiyle birlikte, daha kapsamli ve karmasik
hale gelmistir. Bu baglamda 6grencilerimiz i¢in olusturdugumuz ders plani, farkli teorik temellerde,
disiplinler aras1 anlayisla ¢esitli konularda dersleri kapsamaktadir. Bu noktadan hareketle
boliimiimiiz, 68rencilerin yabanci dil konusundaki niteliklerini artirarak, analitik diisiince becerilerini
gelistirerek Uluslararas1 Iliskiler Disiplinine iliskin mesleki bilgi birikimlerini arttirmayi
amaclamaktadir. Ayrica 6grencilerimizin aldiklari egitim vasitasiyla hem kamu sektoriiniin hem de
0zel sektoriin ihtiya¢ duydugu niteliklere sahip olmalar1 amaglanmaktadir. Bu baglamda derslerin
disinda, 6grencilerin, konferanslara, panellere katilmalarini, uluslararas: literatiirii takip etmeleri ve
yaz donemlerinde de alanlarina iliskin yerlerde staj yapmalari tesvik edilmesi amaglanmaktadir.
Ogrencilerimizin mezun olduklarinda yabanci iilkelerdeki ve iilkemizdeki yabanci dille egitim yapan
lisansiistii egitim programlarina (Yiksek Lisans, Doktora) kabul edilebilmelerinin saglanmasi da

boliimiimiiziin hedefleri arasindadir.
Boliimiimiiz Vizyon ve Misyonunu Olusturan Temel Degerler;
- Atatiirk ilke ve inkilaplaria bagli olmak,

- Vatan sevgisiyle gorevini anayasa, uluslararasi hukuk ilkeleri, insan haklar1 ve yiiksekdgretim

mevzuatiyla ilgili tim yasal diizenlemelere uyarak yerine getirmek,
- Din, dil, irk, milliyet, renk, diisiince farklilig1 gozetmeksizin insanlar1 sevmek ve saymak,
- Calismaktan, dogruluktan ve diiriistliikten taviz vermemek,
- Universitenin misyon ve vizyonuna bagl olmak,
- Bilimin uluslararasi kabul gérmesine inanmak,
- Yenilik¢i olmak, degisimi yonetmek ve gerceklestirmek,
- Kurumsal bagliliga, kurum ig¢inde uyum ve dayanigsmaya énem vermek,
- Zaman yOnetimine 6zen gostererek siirekli miikkemmelligi yakalamaya calismak,
- Isimizi sevmek ve dzgiin arastirmalar yapmak,

- Sirdirtlebilir rekabet avantaji saglamak.
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18. Sorunlara Céziim Onerileri Getirilmesi ve Uygun Stratejilerin Gelistirilmesi

Bolimiimiiz tarafindan yapilan SWOT analizleri neticesinde zayif/kuvvetli yonleri, ontindeki
firsatlar/tehditler dikkate alinarak stratejiler degerlendirilmistir. Bu kapsamda 2019-2020 Akademik
Y1l i¢in uygulanmasi diisiiniilen en temel ¢6ziim Onerileri ve stratejiler kisaca asagida bilgilerinize

sunulmustur.

Strateji 1: 4 Yarniyillik 6gretim programinin giincellenmesi. (Ders adi, igerik, diizeltme, yeni
ders, AKTS).

Strateji 2: Bologna girislerinin her dénem dersi veren ilgili 6gretim elemanlar: tarafindan

giincellenmesinin saglanmasi.

Strateji 3: Ogretim elemanlarmin arastirma yontem ve teknikleri ile istatik konularinda

kendilerini yenilemeleri gerekli hizmet i¢i egitimlerin alinmasi.

Strateji 4: Proje yazma, ortaklasa ¢alisma, multidisipliner ¢alisma, holistik bakis agisi, egiticinin
egitimi, mobing ve empati konularinda gerektigi Ol¢lide hizmet i¢i egitimlerin alinarak kurumsal
bagliligin ortak amaca hizmet eden faaliyetler ve etkinliklerle gii¢lendirilerek kurumsal vizyonun

sahiplenilmesi.
Strateji 5: Uluslararasi yayinlarin daha yogun desteklenmesi.
Strateji 6: Sarf malzeme konusunda ¢alisanlara yapilan katkinin arttirilmast.

Strateji 7: Plan ve projelerin herkesge sahiplenilerek sorumluluklarin paylasilmasi ve

sorumluluk almayan 6grenci ve 6gretim elemanlarinin siirece dahil edilmesi.

Strateji 8: Ulusal/Uluslararast seminer, kongre, sempozyumlari organize edebilmek igin

caligmalarin gergeklestirilmesi.

Strateji 9: Bolimiimiiz Ogrencilerine gereken alt yapi saglanarak Ogrencilerin sektorel
caligmalara katilimimin saglanmasi. Boliimiiz 6gretim elemanlart ve meslek yiiksekokulumuz
nezdinde girisimlerde bulunarak basarili 6grencilere isletmelerde g¢alisma karsiliginda burs ve
benzeri imkanlarin yaratilmasi ve boliimiimiiz 6grencilerine staj yapma imkani saglanabilmesi i¢in

girisimlerde bulunulmasi gerekmektedir.

Strateji 10: Ogrencilere ve akademik personele yabanci dil dgreniminde gerekli kolayligm
saglanmasi. Ogrenciler ve akademik personel i¢in Fulbright, Erasmus, Farabi, programalr1 gibi

degisim programlar ile desteklenerek bu hususta gerekli imkanlarin saglanmasi.
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Strateji 11: Universitemiz mezunlar ile iliskileri diizenleyen “Mezun Yonetim Sistemi’nin
olusturulmas1. Universiteler dgrencilerini mezun ettikten sonra onlar ile iliskilerini kesmektedirler.
Yetistirdikleri bireylerin, mezun olduktan sonra ne durumda olduklarmi belirleme imkanlar
olmamaktadir. Mezunlarin {iniversitenin imajina katkilarinin énemini herkes bilmektedir. O nedenle

bu iliskinin stirekli olarak siirdiiriilmesi ¢ok yararli goriilmektedir.

19. Mevcut 8 Yariyilhik Ogretim Béliimii ve Ders Icerikleri

Asagida Uluslararas: iliskiler (Ingilizce) lisans programimin 8 yariyil dgretim programi ve ders

icerikleri bulunmaktadir.

Tablo 11: Ogretim Plan ve Ders icerikleri
ZORUNLU DERSLER

1. TERM
CODE TITLE T| P L CREDITS ECTS | COMPULSORY/
ELECTIVE

IR- Political Science 3| - ) 3 ; COMPULSORY
1001
IR- Introduction to
1003 Law 3] - - 3 5 COMPULSORY
IR- Introduction to
1005 | Economics | 3| - i 3 > COMPULSORY
IR- Academic English 3| - ) 3 5 COMPULSORY
1007 I
IR- World History | 3| - ) 3 5 COMPULSORY
1009
o IT“rk'Sh Language | 5 | _ i 2 1 | COMPULSORY
SEC- | FRS-1111 French
1001 (Introduction to an

Optional

Language)

ARP-1111

Arabiclntroduction

to an Optional 2| - - 2 2 COMPULSORY

Language

RUS-1111

Russian

(Introduction to an

Optional

Language)
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JAP-1111
Japanese
(Introduction to an
Optional
Language)
YUN-1111 Greek
(Introduction to an

Optional

Language)

TOTAL CREDIT 19 30

2. TERM
CODE TITLE L CREDITS | ECTS | COMPULSORY/
ELECTIVE

IR- International
1002 | Politics - 3 7 COMPULSORY
IR- Introduction to
1004 Law for

International - 3 S COMPULSORY

Relations
IR- Introduction to
1006 | Economics I - 3 5 COMPULSORY
IR- Academic English
1008 | 1l - 3 5 COMPULSORY
IR- World History Il ] 3 c COMPULSORY
1010
TDI- | Turkish Language ] ) . COMPULSORY
1002 I
SEC-10| FRS-1112 French

(Introduction to an

Optional

Language)

ARP-1112

Introduction to an

Optional Language

(Arabic)

RUS-1112 Russian

(Introduction to an ]

Optional 2 2 COMPULSORY

Language)

JAP-1112 Japanese
(Introduction to an
Optional
Language)
YUN-1112 Greek
(Introduction to an
Optional
Language)
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TOTAL

CREDITS ) 19 30
3. TERM
CODE TITLE L CREDITS | ECTS | COMPULSORY/
ELECTIVE
IR- Introduction to
2001 International - 3 7 COMPULSORY
Relations |
IR- Research Methods in COMPULSORY
2003 International - 3 5
Relations
IR- International Law | COMPULSORY
- 3 6
2005
IR- | 20™ Century Political ] 2 c | COMPULSORY
2007 History |
IR- Comparative ) 3 4
2009 Government
ATA- | Principles of Kemal
2001 Ataturk_and History i 5 1 COMPULSORY
of Turkish
Revolution |
Elective course - 2 2 ELECTIVE
TOTAL CREDITS 19 30
NOTE:
4. TERM
CODE TITLE L CREDITS | ECTS | COMPULSORY/
ELECTIVE
IR- Introduction to
2002 International - 3 7 COMPULSORY
Relations 1l
IR- Academic
2004 Presentations in
International i 3 5 COMPULSORY
Relations
IZI(ZJQ06 International Law 1 ) 3 6 COMPULSORY
IR- 20™ Century Political
2008 History 11 - 3 5 COMPULSORY
IR- Comeparative Politics ) 3 4
2010
ATA- | Principles of Kemal - 2 1 COMPULSORY
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2002 | Ataturk and History
of Turkish
Revolution Il
Elective course - 2 2 ELECTIVE
TOTAL CREDITS - 19 30
NOTE:
. TERM
CODE TITLE T L CREDITS | ECTS | COMPULSORY/
ELECTIVE
IR- Diplomatic
3001 Language and 3 - 3 5 COMPULSORY
Correspondence-I
IR- Turkish Foreign
3003 | Policy | 3 - 3 5 COMPULSORY
IR- International
3005 Relatl_ons 3 - 3 5 COMPULSORY
Theories
Elective course 3 - 3 5 ELECTIVE
Elective course 3 - 3 5 ELECTIVE
Elective course 3 - 3 5 ELECTIVE
TOTAL
CREDITS ] 18 30
NOTE:
6. TERM
CODE TITLE T L CREDITS | ECTS | COMPULSORY/
ELECTIVE
IR- Diplomatic
3002 Language and 3 - 3 5 COMPULSORY
Correspondence-I
IR- Turkish Foreign
3004 | Policy Il 3 - 3 5 COMPULSORY
IR- International
3006 | Organizations | ° - 3 5 | COMPULSORY
Elective course 3 - 3 5 ELECTIVE
Elective course 3 - 3 5 ELECTIVE
Elective course 3 - 3 5 ELECTIVE
TOTAL
CREDITS ] 18 30
NOTE:
7. TERM
CODE | TITLE | T | L | CREDITS | ECTS | COMPULSORY/
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ELECTIVE
IR- Issues in Turkish
4001 | Foreign Policy | 3 i i 3 S COMPULSORY
Seminar in
IR- Current
4003 | International 3 ) ) 3 5 COMPULSORY
Issues
Elective course 3 - - 3 5 COMPULSORY
Elective course 3 - - 3 5 ELECTIVE
Elective course 3 - - 3 5 ELECTIVE
Elective course 3 - - 3 5 ELECTIVE
TOTAL
CREDITS - - 18 30
NOTE:
8. TERM
CODE TITLE T P L CREDITS | ECTS | COMPULSORY/
ELECTIVE
IR- Issues in Turkish
4002 | Foreign Policy Il 3 i i 3 > COMPULSORY
Seminar in
IR- Current
4004 | International 3 ) ) 3 5 COMPULSORY
Issues Il
Elective course 3 - - 3 5 COMPULSORY
Elective course 3 - - 3 5 ELECTIVE
Elective course 3 - - 3 5 ELECTIVE
Elective course 3 - - 3 5 ELECTIVE
TOTAL
CREDITS i i 18 30
NOTE:
SECMELI DERSLER
3. TERM
CODE TITLE T P L CREDITS | ECTS | COMPULSORY/
ELECTIVE
IR- Turkish Political 2 i i 5 5 ELECTIVE
2011 Life |
IR- Arabic | (Optional 2 i i 5 5 ELECTIVE
2013 Language)
IR- French | (Optional 2 i i 5 5 ELECTIVE
2015 Language)
IR- Russian | ELECTIVE
2017 (Optional 2 - - 2 2
Language)
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IR- Japanese | ELECTIVE
2019 (Optional - 2 2

Language)
IR- Greek | (Optional i 5 5 ELECTIVE
2021 Language)

4. TERM
CODE TITLE L CREDITS | ECTS | COMPULSORY/
ELECTIVE

IR- Turkish Political i 9 9 ELECTIVE
2012 Life I
IR- Arabic Il ELECTIVE
2014 | (Optional - 2 2

Language)
IR- French 11 ELECTIVE
2016 (Optional - 2 2

Language)
IR- Russian 11 ELECTIVE
2018 (Optional - 2 2

Language)
IR- Japanese 11 ELECTIVE
2020 (Optional - 2 2

Language)
IR- Greek 11 (Optional i 9 9 ELECTIVE
2022 Language)

5. TERM
CODE TITLE L CREDITS | ECTS | COMPULSORY/
ELECTIVE

IR- International
3007 | Economics i 3 S ELECTIVE
IR- Ottoman Empire ELECTIVE
3009 in the World - 3 5

System
IR- European ELECTIVE
3011 Integration and - 3 5

the EU
IR- American i 3 5 ELECTIVE
3013 | Foreign Policy
IR- Political i 3 5 ELECTIVE
3015 | Sociology
IR- Middle East in i 3 5 ELECTIVE
3017 | World Politics
IR- International ELECTIVE
3019 Political - 3 5

Economy
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IR- International i 3 5 ELECTIVE
3021 | Security
IR- Administrative i 3 5 ELECTIVE
3023 Law
IR- International i 3 5 ELECTIVE
3025 Trade
6. TERM
CODE TITLE L CREDITS | ECTS | COMPULSORY/
ELECTIVE
IR- Transatlantic i 3 5 ELECTIVE
3008 Relations
IR- Human Rights ELECTIVE
3010 Protection in
) - 3 5
International
Relations
IR- Asia-Pacific in i 3 5 ELECTIVE
3012 World Politics
IR- Weapons of Mass ELECTIVE
3014 Destruction and
) - 3 5
International
Security
IR- East Europe and ELECTIVE
3016 Balkans in World - 3 5
Politics
IR- Current ELECTIVE
3018 Developments in - 3 5
World Economy
IR- Turkey-EU i 3 5 ELECTIVE
3020 Relations
IR- Foreign Policy i 3 5 ELECTIVE
3022 | Analysis
IR- Latin America in i 3 5 ELECTIVE
3024 World Politics
IR- International i 3 5 ELECTIVE
3026 Marketing
7. TERM
CODE TITLE L CREDITS | ECTS | COMPULSORY/
ELECTIVE
IR- Turkey-Greece i 3 4 ELECTIVE
4005 Relations
IR- International
4007 Relatlon_s of the ) 3 4 ELECTIVE
Developing
World
IR- Non-State Actors - 3 4 ELECTIVE
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4009 in World Politics
IR- Conflict ) 3 4 ELECTIVE
4011 Resolution
IR- Chinese Foreign i 3 4 ELECTIVE
4013 Policy
IR- Economics of the i 3 4 ELECTIVE
4015 European Union
IR- Nuclear Non- ELECTIVE
4017 Proliferation: - 3 4

Law and Practice
IR- Politics of ELECTIVE
4019 International - 3 4

Migration

8. TERM
CODE TITLE L CREDITS | ECTS | COMPULSORY/
ELECTIVE

IR- Energy Security i 3 4 ELECTIVE
4006
IR- International
4008 Security - 3 4 ELECTIVE

Organizations
IR- The Caucasus ELECTIVE
4010 and Central Asia ] 3 4

in the Post-Soviet

Period
IR- Cyprus Issue in ELECTIVE
4012 International - 3 4

Relations
IR- International ELECTIVE
4014 Negotiations — - 3 4

Case Studies
IR- Russian Foreign ) 3 4 ELECTIVE
4016 Policy
IR- International ) 3 4 ELECTIVE
4018 | Judiciary
IR- Africa in World ) 3 4 ELECTIVE
4020 Politics
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