A. LİDERLİK, YÖNETİŞİM VE KALİTE
A.1. Liderlik ve Kalite
(5)A.1.1.1.Kurul_ve_Komisyonlar_Listesi
(4)A.1.1.2.Paydaşlarla_İlişkiler
(4)A.1.1.3.Organizasyon_Şeması
(4)A.1.1.4.İç_Kontrol
(3)A.1.1.5.Personel_Görev_Tanımları
(3)A.1.1.6.Öğrenci_İşleri_İş_Akış_Şemaları

A.1.2. Liderlik
(2)A.1.2.7.Birim_Kalite_Güvence_Komisyonu_ve_Faaliyetleri
(5)A.1.2.8.Kurul_ve_Komisyonlar_Listesi

A.1.3. Kurumsal dönüşüm kapasitesi
(3)A.1.3.9.Stratejik_Plan_2024-2028
(4)A.1.3.10.Değişimlerde_Dış_Paydaş_Görüşü_Alınması

A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları
(5)A.1.4.11.ÇOMÜ_Kalite_Güvence_Yönergesi 
(4)A.1.4.12.Birim_Kalite_Güvence_Komisyonu_Faaliyetleri
(3)A.1.4.13.PUKÖ_Döngüsü
(3)A.1.4.14.SHMYO_Kalite_Güvence_PUKÖ
(5)A.1.4.15.Kalite_Güvence_Politikası

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
(2)A.1.5.16.SHMYO_Kurumsal_Bilgiler_İnternet_Sayfası
(3)A.1.5.17.SHMYO_İç_Kontrol_Güvence_Beyanı
(4)A.1.5.18.SHMYO_İnternet_Sayfası
(3)A.1.5.19.SHMYO_İç_Kontrol_Sayfası

A.2.  Misyon ve Stratejik Amaçlar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar
(4)A.2.1.20.SHMYO_Misyon_Vizyon
(4)A.2.1.21.SHMYO_Politika
(4)A.2.1.22.Paydaş_İlişkileri

A.2.2. Stratejik amaç ve hedefler
(4)A.2.2.23.SHMYO_Stratejik_Plan_İnternet_Sayfası
(4)A.2.2.24.SHMYO_Stratejik_Amaç_ve_Hedefler
(3)A.2.2.25.SHMYO_2023_Stratejik_Plan_İzleme_Raporu

A.2.3. Performans yönetimi
(3)A.2.3.26.SHMYO_Performans_Göstergeleri_İnternet_Sayfası

A.3. Yönetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yönetim sistemi
(4)A.3.1.27.ÇOMÜ_ÜBYS
(4)A.3.1.28.SHMYO_KVKK_Sayfası
(4)A.3.1.29.ÇOMÜ_Bilgi_İşlem_Daire_Başkanlığı
(4)A.3.1.30.KVKK_Eğitimi_ve_Çalışan_Gizlilik_Taahhütnamesi
(4)A.3.1.31.KVKNet_Hakkındaki_Yazımız

A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi
(2)A.3.2.32.SHMYO_Kamu_Hizmet_Standartları
(4)A.3.2.33.ÇOMÜ_Personel_Daire_Başkanlığı_İnternet_Sayfası
(3)A.3.2.34.SHMYO_Paydaş_İlişkileri_Personel_Anketleri

A.3.3. Finansal yönetim
(3)A.3.3.35.SHMYO_2023_Faaliyet_Raporu_Sayfa20
(2)A.3.3.36.SHMYO_Birim_Bütçe_Analizi

A.3.4. Süreç yönetimi
(4)A.3.4.36.Personel_Görev_Tanımları
(4)A.3.4.37.Birim_Görev_Tanımları
(3)A.3.4.38.Öğrenci_Staj_Süreçleri
(4)A.3.4.38.İç_Dış_Paydaş_ve_İyileştirme

A.4. Paydaş Katılımı
A.4.1. İç ve dış paydaş katılımı
(4)A.4.1.39.ÇOMÜ_Kalite_Güvence_Yönergesi
(4)A.4.1.40.İç_Paydaş_Katılımı
(4)A.4.1.41.Dış_Paydaş_Katılımı

A.4.2. Öğrenci geri bildirimleri
(3)A.4.2.42.Öğrenci_Memnuniyet_Anketi
(3)A.4.2.43.Öğrenci_Memnuniyet_Anketi_Sonuçları_2023
(3)A.4.2.44.Öğrenci_Not_İtiraz_Formu

A.4.3. Mezun ilişkileri yönetimi
(3)A.4.3.45.Mezun_Anketi_İnternet_Sayfası
(3)A.4.3.46.2023_Mezun_ Anketi_Sonuçları_Örneği

A.5. Uluslararasılaşma
A.5.1. Uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi
(2)A.5.1.47.Uluslararası_Öğrenci_Ofisi
(2)A.5.1.48.Erasmus_Birimi
(2)A.5.1.49.İkili_İş_Birliği_Anlaşma_Listesi
(2)A.5.1.50.Dış_İlişkiler_Koordinatörlüğü
(2)A.5.1.51.SHMYO_Erasmus_Koordinatörlüğü

A.5.2. Uluslararasılaşma kaynakları
(2)A.5.2.47.Uluslararası_Öğrenci_Ofisi
(2)A.5.2.48.Erasmus_Birimi
(2)A.5.2.49.İkili_İş_Birliği_Anlaşma_Listesi
(2)A.5.2.50.Dış_İlişkiler_Koordinatörlüğü
(2)A.5.2.51.SHMYO_Erasmus_Koordinatörlüğü
(3)A.5.2.52.Uluslararası_Öğrenci_Sayıları

A.5.3. Uluslararasılaşma performansı
(2)A.5.3.47.Uluslararası_Öğrenci_Ofisi
(2)A.5.3.48.Erasmus_Birimi
(2)A.5.3.49.İkili_İş_Birliği_Anlaşma_Listesi
(2)A.5.3.50.Dış_İlişkiler_Koordinatörlüğü
(2)A.5.3.51.SHMYO_Erasmus_Koordinatörlüğü
(3)A.5.3.52.Uluslararası_Öğrenci_Sayıları

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM
B.1.  Program tasarımı, değerlendirmesi ve güncellenmesi
B.1.1. Programların tasarımı ve onayı
(3)B.1.1.53.Eğitim_Kataloğu
(3)B.1.1.54.Öğrenci_Memnuniyet_Anketi
(3)B.1.1.55.Öğrenci_Memnuniyet_Anketi_Sonuçları_2023
(3)B.1.1.56.Mezun_Anketi_İnternet_Sayfası
(3)B.1.1.57.Mezun_ Anketi_2023_Sonuçları_Örneği

B.1.2. Programın ders dağılım dengesi
(3)B.1.2.58.Ders_İçeriği_Hk_Dış_Paydaş_Görüşü_Alınması
(3)B.1.2.59.Eğitim_Kataloğu
(3)B.1.2.60.Öğrenci_Memnuniyet_Anketi_Sonuçları_2023

B.1.3. Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu
(3)B.1.3.61.Eğitim_Kataloğu
(3)B.1.3.62.PUKÖ_Döngüsü

B.1.4. Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı
(3)B.1.4.63.Öğrenci_Staj_Süreçleri
(3)B.1.4.64.Bölümlerin_Performans_Göstergeleri
(4)B.1.4.65.İşyeri_Uygulaması_Eğitimi
(3)B.1.3.66.Kurumsal_Değerlendirme_Sistemi

B.1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesi
(3)B.1.5.67.Ders_İçeriği_Hk_Dış_Paydaş_Görüşü_Alınması
(3)B.1.5.68.Eğitim_Kataloğu
(3)B.1.5.69.Kurumsal_Değerlendirme_Sistemi

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi
(4)B.1.6.70.Eğitim_Öğretim_İyileştirme
(3)B.1.6.71.Sürekli_Eğitim_Merkezi
(3)B.1.6.72.Eğitim_Kataloğu

B.2. Programların yürütülmesi (öğrenci merkezli öğrenme, öğretme ve değerlendirme)
B.2.1. Öğretim yöntem ve teknikleri
(4)B.2.1.73.Eğitim_Öğretim_İyileştirme
(3)B.2.1.74.Eğitim_Kataloğu

B.2.2. Ölçme ve değerlendirme
(4)B.2.2.73.Eğitim_Öğretim_İyileştirme
(3)B.2.2.74.Eğitim_Kataloğu

B.2.3. Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesi
(3)B.2.3.75.Öğrenci_İşleri_Daire_Başkanlığı

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandırılması ve diploma
(3)B.2.4.76.Öğrenci_İşleri_Daire_Başkanlığı
(3)B.2.4.77.SHMYO_Diploma_İşlemleri
(4)B.2.4.78.SHMYO_Dilekçe_Formlar
(4)B.2.4.79.Sertifikalı_Eğitim_Sistemi

B.3.  Öğrenme kaynakları ve akademik destek hizmetleri
B.3.1. Öğrenme ortam ve kaynakları
(4)B.3.1.80.Kurumsal_Bilgiler
(4)B.3.1.81.Bölüm_Tanıtım_Broşürleri
(4)B.3.1.82.Fiziki_İmkanlar
(4)B.3.1.83.Üniversite_Geneli_Öğrenci_Memnuniyet_Anketi
(4)B.3.1.83.Öğrenci_Memnuniyet_Anketi

B.3.2. Akademik destek hizmetleri
(4)B.3.2.84.Akademik_Danışman_Listesi
(4)B.3.2.85.Öğrenci_Akademik_Danışmanlığı_Komisyonu(ListeSonunda)
(4)B.3.2.86.Öğrencilerin_danışmanlarına_ çevrimiçi_erişimi
(5)B.3.2.87.Psikolojik_Danışmanlık_Birimi
(5)B.3.2.88.Psikolojik_Danışmanlık_ve_Rehberlik_Oryantasyon_Etkinliği

B.3.3. Tesis ve altyapılar
(4)B.3.3.89.Kurumsal_Bilgiler
(4)B.3.3.90.Bölüm_Tanıtım_Broşürleri
(4)B.3.3.91.Fiziki_İmkanlar
(4)B.3.3.92. Kütüphane

B.3.4. Dezavantajlı gruplar
(4)B.3.4.93.Engelli_Öğrenci_Birimi
(4)B.3.4.94.Engelli_Öğrenciler_İçin_Erişilebilirlik_Kılavuzu
(4)B.3.4.95.Engelli_Birim_Koordinatörleri_2023_Toplantısı
(3)B.3.4.96.Faaliyetlerin_İzlenmesi_Hakkında_Yazı
(3)B.3.4.97.Toplumsal_katkı_faaliyet_tablosu_2023

B.3.5. Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler
(3)B.3.5.98.SHMYO_Spor_Kurulu
(3)B.3.5.99.Sağlık_Kültür_ve_Spor_Daire_Başkanlığı

B.4. Öğretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri
(4)B.4.1.100.Akademik_Kadro_Atama_Kriterleri
(4)B.4.1.101.Personel_Daire_Başkanlığı_İnternet_Sitesi
(3)B.4.1.102.Akademik_Performans_Göstergeleri_İzleme

B.4.2. Öğretim yetkinlikleri ve gelişimi
(4)B.4.2.103.Akademik_Kadro_Atama_Kriterleri
(4)B.4.3.104.Personel_Daire_Başkanlığı_İnternet_Sitesi
(3)B.4.4.105.Akademik_Performans_Göstergeleri_İzleme
(4)B.4.4.106.Akademik_Personele_Yönelik_Eğitici_Eğitimi

B.4.3. Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme
(3)B.4.3.107.ÇOMÜ_Ödül_Yönergesi

C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME
C.1.  Araştırma süreçlerinin yönetimi ve araştırma kaynakları
C.1.1. Araştırma süreçlerinin yönetimi
(5)C.1.1.108.Akademik_Teşvik_Süreç_Yönetimi
(5)C.1.1.109.Birim_Faaliyet_Raporu_2023

C.1.2. İç ve dış kaynaklar
(3)C.1.2.110.Birim_Stratejik_Eylem_Planı_ve_İzleme_Raporu
(3)C.1.2.111.Birim_Faaliyet_Raporu_2023

C.1.3. Doktora programları ve doktora sonrası imkanlar
(1)C.1.3.112.SHMYO_Genel_Bilgiler

C.2.1. Araştırma yetkinlikleri ve gelişimi
(3)C.2.1.113.Öğretim_Elemanlarının_Listesi
(5)C.2.1.114.ÇOMÜ_Esertifika_Sistemi
(4)C.2.1.115.Uzaktan_Hizmetiçi_Eğitim
(4)C.2.1.116.Kurumsal_Değerlendirme_Sistemi

C.2.2. Ulusal ve uluslararası ortak programlar ve ortak araştırma birimleri
(2)C.2.2.117.İkili_İş_Birliği_Anlaşma_Listesi
(2)C.2.2.118.Dış_İlişkiler_Koordinatörlüğü

C.3. Araştırma performansı
C.3.1. Araştırma performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi
(4)C.3.1.119.Birim_Stratejik_Plan_İzleme_Raporu
(4)C.3.1.120.Birim_Faaliyet_Raporu_2023

C.3.2. Öğretim elemanı/araştırmacı performansının değerlendirilmesi
(4)C.3.2.121.Performans_Göstergeleri_Değerlendirme_Anketleri
(3)C.3.2.122.Öğretim_Elemanı_Avesis_Profilleri
(5)C.3.2.123.Kurumsal_Değerlendirme_Yayın_İstatistikleri

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1.  Toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi ve toplumsal katkı kaynakları
D.1.1. Toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi
(3)D.1.1.124.Toplumsal_Katkı_Faaliyet_Planması-Sayfa3tedir
(3)D.1.1.125.Toplumsal_Katkı_Faaliyeti_Planında_Dış_Paydaş_Görüşü
(3)D.1.1.126.Toplumsal_Katkı_Gerçekleştirilen_Faaliyetler_2023
(3)D.1.1.127.Toplumsal_Katlı_Faaliyet_İyileştirme_Kanıtları

D.1.2. Kaynaklar
(3)D.1.2.128.Toplumsal_Katkı_Faaliyeti_Planında_Dış_Paydaş_Görüşü
(3)D.1.2.129.Toplumsal_Katkı_Gerçekleştirilen_Faaliyetler_2023

D.2. Toplumsal katkı performansı
D.2.1.Toplumsal katkı performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi
(3)D.2.1.130.Faaliyetlerin_İzlenmesi_Hakkında_Yazı
(3)D.2.1.131.Toplumsal_katkı_faaliyet_tablosu_2023
(3)D.1.2.132.Toplumsal_Katkı_Faaliyeti_Planında_Dış_Paydaş_Görüşü

