T.C.
CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIVERSITESI
CANAKKALE SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
EGIiTiM-OGRETIM KALIiTE GUVENCE POLITiKASI

Universitemizin misyonu, vizyonu, temel degerleri, stratejik amag ve hedefleriyle uyumlu olarak, egitim-
Ogretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve yonetim stireglerini biitiinciil ve siirdiiriilebilir bir
yaklasim ile gerceklestirmeyi ilke edinen Meslek Yiiksekokulumuzun Egitim Politikasy;

1. Cagdas, siirdiiriilebilir ve kapsayici bir yaklasim ile 6grenci odakli egitim modelini benimseyen,

2. Cagin gereksinimleri dogrultusunda bilgi ve teknolojiyi etkili bir sekilde kullanabilme yetkinligini
destekleyen,

3. Girisimcilik, yenilikgilik, yaraticilik temelinde 6grencilerin gelisimsel becerilerini destekleyen,

4. Ogrencilerini proje temelli 6grenmeye tegvik eden ve destekleyen,

5. Ogrencilerin sadece akademik bagarilarini degil, ayn1 zamanda sosyal etkilegsimlerini, liderlik
deneyimlerini, ekip ¢aligmasina katilimini ve benzeri kisisel gelisim unsurlarini da dikkate alan,

6. Klasik 6l¢me araglarinin yani sira, proje ¢aligmalari, sunumlar, aragtirma raporlari gibi yetkinlige dayal
yontemlerin kullanimina tegvik eden,

7. Cevre ve toplum bilinci olan, etik degerlere sahip nitelikli 6grencilerin yetismesini amaglayan,

8. Ogrencilerin gelisimlerine katki saglayacak alternatif programlara (gift anadal, yandal vb.) yonelik
farkindaliklarini destekleyen,

9. Bilimsel anlayisin ve gelisimin onciisii egitim programlarinda niteligi ve gesitliligi dikkate alan,

10. Egitim planlamalarinda 6zel gereksinimli paydaslar: dikkate alan ve egitimde esit firsatlar sunan,

11. Ogrenme ve 6gretme siireglerinde alternatif modelleri, dijital teknoloji ve kaynaklari, pedagojik
becerileri etkin olarak kullanabilmek i¢in egiticilerin egitimine 6nem veren,

12. Cevrimi¢i 6grenme platformlarinin kullanimini tesvik eden, dijital 6grenme materyallerinin
gelistirilmesini destekleyen,

13. Egitim siirecinde is diinyasinin ve sektoriin beklentilerini dikkate alarak dgrencilerini uygulama i¢inde
yetistirmeyi Onceleyen, sonrasinda istihdam alanlarinda mezunlarini siirekli destekleyen,

14. Yasam boyu 6grenmeyi destekleyen kisisel ve mesleki gelisim olanaklarini paydaslarina sunan,

15. Uluslararas: standartlar ile uyumlu egitim i¢in program akreditasyonlarini destekleyen,

16. Uluslararasi ortak diploma ve degisim programlarina katilimi tegvik eden,

17. Kalite odakli anlayzs ile i¢ ve dis paydaslardan aldig1 doniitleri egitim siireglerinde planlama ve
uygulamada gelisim amagh kullanan,

bir MYO olma anlayisi ile egitim 6gretim siireglerini siirekli izlemeyi ve iyilestirmeyi kapsar.
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