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Üniversitemizin ve birimimizin misyonu, vizyonu, temel değerleri, stratejik amaç ve 
hedefleriyle uyumlu olarak eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme, toplumsal katkı ve yönetim 
süreçlerini bütüncül ve sürdürülebilir bir yaklaşım ile gerçekleştirmeyi ilke edinen araştırma ve 
geliştirme politikamız;
1. Tüm akademik alanlarda özgün ve yenilikçi araştırma faaliyetlerini destekleyen ve yaygınlaştıran,
2. Araştırma-geliştirme (AR-GE) faaliyetlerini kurum stratejik amaç ve hedefleri ile uyumlu bir
şekilde uygulayan, AR-GE süreçlerini performans göstergelerine dayalı olarak izleyen, raporlaştıran 
ve hedeflere ulaşmaya yönelik gerekli iyileştirmeleri yapan,
3. Hedeflenen AR-GE faaliyetlerini tüm kurum geneline yaygınlaştırılması amacıyla gelişime açık
alanları belirleyerek gerekli eğitim ve mentorluk faaliyetlerini yürüten, etki analizlerini 
gerçekleştiren,
4. Ulusal ve uluslararası araştırma fonlarının etkin kullanımını teşvik eden ve iş birliğini artırmayı
destekleyici sistemler geliştiren,
5. Üniversite-Kamu-Sanayi-STK iş birliğinde yürütülen çalışmalar ile üretilen özgün bilimsel
araştırma çıktılarını girişimciliğe ve yenilikçiliğe dönüştürerek katma değer oluşturan,
6. Araştırma çıktılarının fikri ve sınai mülkiyet haklara dönüştürülmesini teşvik eden ve destekleyen,
7. Laboratuvar altyapılarının ve araştırma ekipmanlarının geliştirilmesi için yatırım yapan,
8. Araştırmacıların erişimine açık veri tabanlarını ve kütüphane kaynaklarının çeşitliliğini
zenginleştiren,
9. Toplumsal sorunlara çözüm odaklı araştırmaları teşvik eden ve araştırma çıktılarını kamuoyuyla
paylaşan,
10. Disiplinlerarası AR-GE faaliyetleri geliştirmeye yönelik araştırma ekosistemini destekleyen,
11. Üniversite-Kamu-Sanayi-STK iş birliğinde araştırma ağlarını genişleterek araştırmacıların
birbirleriyle etkileşimini teşvik eden,
12. AR-GE faaliyetlerini ve çıktılarını eğitim süreçlerinde kullanarak ön lisans, lisans ve lisansüstü
programlar aracılığıyla yetkin genç araştırmacılar yetiştiren,
13. Bölgesel ve ulusal kalkınma hedeflerine, bilimsel, toplumsal ve kültürel önceliklerine odaklanan
AR-GE faaliyetlerini destekleyen,
14. Uygulama ve araştırma merkezlerinin faaliyetlerini destekleyen, performansa dayalı izleyen ve
iyileştirme faaliyetleri gerçekleştiren,
15. Kurumun öncelikli alanlarına odaklanan AR-GE faaliyetlerine yönelik kaynak ve çeşitliliği
artıran,

     bir MYO olma anlayışı ile araştırma geliştirme süreçlerini sürekli izlemeyi ve iyileştirmeyi kapsar.



T.C. 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ

ÇANAKKALE SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU

ARAŞTIRMA GELİŞTİRME SÜRECİNDE PUKÖ DÖNGÜSÜ 

PK-005/30.04.2024 

* PLANLAMA *

Temel Kaynaklar: Yükseköğretim Kanunu, 5746 Sayılı Araştırma ve Geliştirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkında 
Kanun, Yükseköğretim Kurumları Bilimsel Araştırma ve Yayın Etiği Yönergesi, Kalkınma Planları, Araştırma Stratejileri, 
Stratejik Performans, YÖK öncelikli alanlar, teşvikler, misyon farklılaşması 
Araştırma Geliştirme Süreciyle İlgili Analizler: İnsan kaynakları, fiziki kaynaklar ve teknolojik altyapı, akademik 
personel ve öğrenci memnuniyeti analizleri ile Dış Paydaş Analizi 
Araştırma Geliştirme Sürecinde: SWOT Analizi Güçlü ve Zayıf Yönler, Fırsatlar ve Tehditler 
Süreçle İlgili Değerlendirme Anketleri: Öğrenci, Akademik Personel, Dış Paydaş Görüşleri 

* UYGULAMA *

Süreç Performans Programı: Bilimsel Araştırma Geliştirme Plan ve Programları, BAP, ÇOBİLTUM, TEKNOPARK, 
TTO 
Süreçle İlgili Performans Hedefleri ile Faaliyetler Sektörle Gerçekleştirilen Protokoller, Akademik Etik Çalışmaları, Veri 
Analizi Eğitimleri, Topluma Hizmet, Bilimsel Projeler, Öğrenci Kariyer, Araştırmacı Geliştirme, Araştırma Verileri 
Sürecin Performans Göstergeleri ile Sorumlu Birimler: Tüm Akademik Birimler, Uygulama ve Araştırma Merkezileri, 
Lisansüstü Eğitim Enstitüsü, Kütüphane Dokümantasyon, Daire Başkanlığı, BAP Koordinasyon Birimi, Döner Sermaye, Dış 
İlişkiler Koordinatörlüğü, Kalite Güvence Ofisi. 
Süreçle İlgili Bütçe: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

* KONTROL *

İzleme, Ölçme ve Değerlendirme: Rektörlük, Müdürlük, TTO,  TEKNOPARK,  BAP,  Lisansüstü  Eğitim  Enstitüsü, 
Döner  Sermaye,  Dış  İlişkiler  Koordinatörlüğü,  Basın  Yayın  Halkla  İlişkiler, Kalite Güvence Ofisi. 

Raporlama: Sosyal Sorumluluk Proje Raporları, Bilimsel Araştırma Proje Raporları, Bilimsel Yayınlar, Bilimsel Çalışma 
Üniversite Sanayi İş birliği 

* ÖNLEM *

İyileştirmeye Açık Alanlar ve Öneriler BAP, TÜBİTAK, Erasmus+ Proje sayısının arttırılması, patent, faydalı model 
tescil, tasarım sayısının arttırılması, Yabancı misyonlarla gerçeleştirilen proje sayısının arttırılması 
Gerçekleştirme: Üniversite Yönetim Kurulu, Senato ve BAP Kararları, Yeni Yönetmelik ve Yönergeler, Ar-Ge 
Kaynaklarının İyileştirilmesi, Üniversite sanayi işbirliği, Araştırma Stratejileri Koordinasyon Kurulu, Yurt içi ve yurt dışı 
stratejik anlaşmalar, iki iş birlikleri ve protokoller, sektörle iş birlikleri, Erasmus projeleri, kamu kurumları ve yabancı 
misyonlarla projeler / Rektörlük, Tüm Akademik Birimler, Uygulama ve Araştırma Merkezleri, BAP, Çanakkale 
TEKNOPARK, TTO, ÇOBİLTUM, ÇOMÜDAM, Veri Analizi Uygulama ve Araştırma Merkezi, Akademik Etik, 
Uygulama ve Araştırma Merkezi, Astrofizik Araştırma Merkezi ve Ulupınar Gözlemevi, Kalite Güvence Komisyonu, Kalite 
Güvence Ofisi. 
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İyileştirme Plan ve Uygulamaları 

Senato Kararları, Yönetmelik ve Yönergeler, İlgili Akademik 
Birim-Kurul-Komisyon Kararları, Talimatlar, Protokoller, 

Toplantılar, Eğitimler, BAP İyileştirmeleri vb. 

Kurul-Komisyon ve İlgili Akademik Birimlerde 

Değerlendirmeler 

İç-Dış Paydaş Toplantıları 

Üniversitenin Araştırma-Geliştirme Performansının 

Değerlendirilmesi 

Araştırma-Geliştirme Performans Göstergeleri ile 
Birim Faaliyet Raporları, ÖDR, KİDR vb. Raporlar 

Araştırma-Geliştirme Çıktılarının İzlenmesi 

YÖK, YÖKAK, TÜBİTAK, Stratejik Plan, Sayılarla ÇOMÜ, 
Araştırma-Geliştirme Performans Göstergeleri 

Araştırma-Geliştirme Faaliyetleri 

 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü, MYO, Uygulama  
ve Araştırma Merkezleri, TEKNOPARK, TTO, ÇOBİLTUM  

Araştırma Grupları, Akademik Personel, Lisansüstü Öğrenciler, 
Araştırma Etkinlikleri, Bilimsel Etkinlikler vb. 

Akademik Birim Misyonu ve Amaçları 

Meslek Yüksekokulları, Uygulama ve Araştırma Merkezleri, 
TEKNOPARK, TTO, ÇOBİLTUM Misyon ve Amaçları 

Araştırma-Geliştirme Kalite Güvence Politikası 

Araştırma-Geliştirme Strateji ve Hedefleri 
(Alt Yapı + Mali Kaynaklar + Akademik Personel) 

Stratejik Plan ve Kalite Güvence Politikası 

Öncelikli Alanlar, Misyon, Vizyon, Amaç ve Hedefler 
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      Çanakkale Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu yenilikçi ve girişimci yönüyle Stratejik Planıyla Ar-Ge ve kalite 

odaklı, uygulamaya dönük çok disiplinli ve proje tabanlı araştırmalar üreten, paydaşlarıyla sürdürülebilir ilişkiler 

geliştiren, alanında  daha  güçlü  bir MYO olmak  hedefiyle, Üniversitemizin Stratejik Planına göre çalışmalarını 

sürdürmektedir. Ar-Ge  ve  yenilikçilik  faaliyetlerini  sürekli  biçimde  geliştirmeyi,  akademik  beceri,  nitelik  ve  

etkin  araştırma yapabilme kapasitesini artırmayı, araştırma ve yenilikçilik ile ilgili altyapı ve olanakları geliştirmeyi, 

katma  değer yaratan bilimsel ve yenilikçi çıktıları artırmayı, bilimsel çıktılara erişilebilirliği yükseltmeyi hedeflemiştir. 

SCI  yayın ve atıf sayısının arttırılması için akademisyenlerimiz Üniversitemiz bünyesinde gerçekleştirilen çalışma, 

eğitim ve desteklerden faydalanmaktadır.  BAP, TÜBİTAK, GMKA,  Erasmus vb. proje sayısı  arttırılmasına  yönelik 

olarak Üniversitemizce düzenlenen eğitim faaliyetlerine katılım sağlanmaktadır. Ayrıca Üniversitemizin patent,  buluş, 

faydalı model, tasarım tescil sayısının arttırılmasına yönelik çalışmalarına katılım sağlanmaktadır. Kütüphane olanakları  

ve veri tabanlarının çeşitliliği, bilgi işlem altyapısı, internet kaynakları, bilgisayar sayısı araştırma merkezlerinin  

çeşitliliği, araştırma-geliştirme faaliyetlerinde tamamlayıcı bir güç olarak ön plana çıkmaktadır.  Ulusal,  uluslararası  ve  

bölgesel  ihtiyaçlara  yönelik  proje  ve  iş  birliklerine  öncelik  verilmektedir.  Bölgemizin ihtiyaçlarına yönelik Ar-Ge 

faaliyetleri öncelikli olarak desteklenmektedir.  Öncelikli  sektörlere  yönelik  girişimcilik eğitimleri verilmektedir.   

Araştırma kapasitesi ve girişimciliğin  artırılması için öğretim elemanları ve öğrenciler desteklenmektedir.
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Planlama: Üniversitenin araştırma-geliştirme planlama, strateji ve politika geliştirme çalışmaları; üst yönetim 

ve ilgili birimler tarafından yürütülmektedir. Üniversitenin ‘‘araştırma üniversitesi adayı’’ olma amaç ve hedefi, 

araştırma-geliştirme süreçlerinin görece öneminin yüksek olması sonucunu doğurmaktadır. MYO Stratejik Planımızda 

ve Bölümlerimizin Stratejik Planlarında Ar-Ge faaliyetleri 5 yıllık periyotlarla planlanmaktadır.

Uygulama: Ar-Ge planlarının uygulanması, MYO Bölümlerimizde görev yapan akademisyenlerimiz  

tarafından gerçekleştirilmektedir.

Kontrol Et: Ar-Ge planlarının kontrolü; üst yönetim, MYO Müdürlüğü, Bölüm Başkanlıkları, Program 

Koordinatörlükleri ve Kalite Güvence Komisyonu tarafından ilgili performans göstergeleri (YÖK, YÖKAK, 

TÜBİTAK, Stratejik Plan, Sayılarla ÇOMÜ) ve raporlar (ÖDR, KİDR ve Faaliyet Raporları) üzerinden 6 aylık 

periyotlarla takip edilmektedir.

Önlem Al: MYO genelinde izlenen performans verileri ilgili Rektörlük birimlerine gönderilmekte, Yönetim 

Kurulu, Senato ve Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından araştırma amaç ve hedeflerinin geliştirilmesi 

amacıyla kullanılmakta ve ihtiyaç duyulan iyileştirmelere yönelik gerekli kararlar alınıp ilgili güncellemeler yapılarak 

paydaşlarla paylaşılmaktadır. 
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Alınacak Aksiyon Sorumlu Birim 
Gerçekleştirilmesi Planlanan 

Tarih Aralığı 

Araştırma-Geliştirme Faaliyetlerinin 

Gerçekleştirilmesi Akademik personel Ocak-Aralık 

Araştırma-Geliştirme Çıktılarının 

İzlenmesi 

Program Koordinatörleri, Bölüm 
Başkanları, MYO Müdürlüğü, 
Kalite Geliştirme ve Kurumsal 

İzleme Koordinatörlüğü

6 Ayda Bir 
Stratejik Plan 

Sayılarla ÇOMÜ 

Yılda Bir 
YÖK, YÖKAK, TÜBİTAK 

Performans Göstergeleri 

Araştırma-Geliştirme 

Performanslarının Değerlendirilmesi 

Rektörlük, Senato, Akademik Birimler, 
Kalite Geliştirme ve Kurumsal İzleme 

Koordinatörlüğü, Kalite Güvence 
Komisyonu 

Yılda Bir 

İç-Dış Paydaş Görüşleri Rektörlük, Kalite Güvence Komisyonu, 
Kalite Geliştirme ve Kurumsal İzleme 

Koordinatörlüğü

Yılda Bir 

İyileştirme Plan ve Uygulamaları 

Rektörlük, Senato, Kalite Güvence 
Komisyonu, Kalite Geliştirme ve 

Kurumsal İzleme Koordinatörlüğü, 
Meslek Yüksekokulları, Uygulama ve 

Araştırma Merkezleri, 
TEKNOPARK, TTO, ÇOBİLTUM 

Yılda Bir 

T.C. 

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ

ÇANAKKALE SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU

ARAŞTIRMA GELİŞTİRME SÜRECİNDE PUKÖ DÖNGÜSÜ

SÜREÇ TAKVİMİ 




