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ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

ULUSLARARASILAŞMA KALİTE GÜVENCE POLİTİKASI 

Kurum misyonu, vizyonu, temel değerleri, stratejik amaç ve hedefleriyle uyumlu olarak eğitim-öğretim, 
araştırma-geliştirme, toplumsal katkı ve yönetim süreçlerini bütüncül ve sürdürülebilir bir yaklaşım ile 
gerçekleştirmeyi ilke edinen Üniversitemizin uluslararasılaşma politikasına uygun olarak, Meslek 
Yüksekokulumuz aşağıda listelenen politikaları benimser:
1.  İleri düzeyde uzmanlık bilgi ve becerisine sahip, küresel anlamda rekabetçi öğrenciler yetiştiren ve bu 
bilgi ve becerilerini uygulayabilecekleri çokuluslu ortamlar hazırlayan,
2.  Akademik personelini uluslararası etkileşimlerde bulunmaları, değişim programlarına katılımalarını 
teşvik eden; bu etkileşimlerini kolaylaştıracak ve geliştirecek imkanlar sunan,
3. Öğrencilerinin, akademik ve idari personelinin çokkültürlülük ve uluslararasılaşma kavramlarını 
içselleştirmesini sağlayan,
4.  Dünyanın farklı bölgelerinden gelen öğrencilerin, akademik ve idari personelin farklılıklarına saygılı bir 
etkileşim ortamı sunarak, yerel ve küresel eğitim ve bilimin gelişimine katkı veren,
5.  Dünyanın farklı bölgelerine giden öğrencilerin, akademik ve idari personelin bulundukları çokuluslu ve 
çokkültürlü ortamda farklılıklara saygı göstererek küresel eğitim ve bilimin gelişimine katkı sağlamalarını 
temin eden,
6.  Öğrencilerinin ve akademik personelinin uluslararası projelere etkin katılımını teşvik eden,
7. Farklı ülke ve ulustan akademik personeli istihdam eden, yerel ve küresel düzeyde eğitsel ve bilimsel katkı 
sağlamasına fırsat veren,
8. Uluslararası değişim programları kapsamında üniversiteye gelen özel gereksinimli bireylere engelsiz 
eğitsel ve bilimsel olanaklar sağlayan,
9. Üniversitenin uluslararası tanınırlığını, görünürlüğünü ve saygınlığını artıracak bilimsel ve sosyokültürel 
faaliyetlerin düzenlenmesini ve bu tür etkinliklere katılımı teşvik eden,
10.  Küresel politikaların üretildiği ve kararların verildiği platformlarda etkin şekilde yer alan,
11. Alanında öncü, üretken ve tanınır yabancı bilim insanlarından oluşan Uluslararası Danışma Kurulu’na 
başvurarak uluslararasılaşma politikasını ve ilgili politikaları işleten,

bir MYO olma anlayışı ile uluslararasılaşma süreçlerini sürekli izlemeyi ve iyileştirmeyi kapsar.
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ULUSLARARASILAŞMA SÜRECİNDE PUKÖ DÖNGÜSÜ 

İyileştirme Plan ve Uygulamaları 

Rektörlük, Senato ve Yönetim Kurulu Kararları, Yönetmelik ve 

Yönergeler, İlgili Akademik Birim-Kurul-Komisyon Kararları, 

Talimatlar, Toplantılar, Eğitimler vb. İyileştirmeler 

Uluslararasılaşma Uygulamalarının 

Çıktılarının Değerlendirilmesi 

Birim ve İdare Faaliyet Raporları, Performans Göstergeleri 

İç-Dış Paydaş Görüşleri 

Uluslararasılaşma Uygulamalarının 

Performansının İzlenmesi / Çıktıların Ölçülmesi 

YÖK, YÖKAK, TÜBİTAK, Stratejik Plan, Sayılarla ÇOMÜ 

Uluslararasılaşma Kapsamındaki Performans Göstergeleri 

Uluslararasılaşma Uygulamalarının Gerçekleştirilmesi 

Rektörlük, Dış İlişkiler Koordinatörlüğü, 

Erasmus Koordinatörlüğü, Uluslararası İş Birliği Birimi, 

Uluslararası Projeler Destek Birimi, Avrupa Gönüllü Hizmeti 

Destek Birimi, Horizon Europa (Ufuk Avrupa) Destek Birimi, 

Free Mover Birimi, Uluslararası Öğrenci Ofisi, 

Tüm Akademik Birimler 

Uluslararasılaşma Kalite Güvence Politikası 

Uluslararasılaşma Faaliyetleri Hedeflerinin Belirlenmesi ve 

Planlama 

(Alt Yapı+Mali Kaynaklar+İkili İş birliği ve protokoller + 

Uluslararası Öğrenci Sayısı + Uluslararası Değişim 

Programlarından Faydalanan Öğrenci, Akademik ve İdari 

Personel + Yabancı Öğretim Elemanı Sayısı) 

 Stratejik Plan ve Kalite Güvence Politikası 

 Misyon, Vizyon, Amaç ve Hedefler
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Planlama: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesinin uluslararasılaşma politikalarına yönelik planlama süreci 

Kalite Güvence Komisyonu ve ilgili akademik ve idari birimlerin gerçekleştirdiği kurul-komisyon ve yönetim 

toplantıları ile iç-dış paydaş anketleri de dikkate alınarak Rektörlük tarafından planlanmakta ve yönetilmektedir. 

Uygulama: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesinin uluslararasılaşma politikalarına yönelik planlar; üst 

yönetim, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı, paydaş katılımlı Stratejik Plan toplantıları, Dış İlişkiler Koordinatörlüğü, 

Erasmus Koordinatörlüğü, Uluslararası İş Birliği Birimi, Uluslararası Projeler Destek Birimi, Avrupa Gönüllü Hizmeti 

Destek Birimi, Horizon Europa (Ufuk Avrupa) Destek Birimi, Free Mover Birimi, Uluslararası Öğrenci Ofisi ve diğer 

ilgili tüm akademik ve idari birimlerin nezdinde uygulanmaktadır. 

Kontrol Et: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesinin uluslararasılaşma süreçleri çerçevesinde gerçekleştirilen 

tüm faaliyetler; üst yönetim, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı, Dış İlişkiler Koordinatörlüğü, Uluslararası Öğrenci 

Ofisi, Kalite Güvence Komisyonu ve Kalite Güvence Ofisi tarafından YÖK, YÖKAK, TÜBİTAK, Stratejik Plan, 

Stratejik Plan İzleme ve Değerlendirme Raporları, Sayılarla ÇOMÜ aracılığıyla düzenli olarak izlenmektedir. 

Önlem Al: Rektörlük, Senato, Yönetim Kurulu, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı, Dış İlişkiler 

Koordinatörlüğü, Kalite Güvence Komisyonu, Kalite Güvence Ofisi ve ilgili tüm akademik ve idari birim yönetimleri 

tarafından Birim Faaliyet Raporları, Birim İç Değerlendirme Raporları, KİDR, iç-dış paydaş anketleri ve YÖKAK Dış 

Değerlendirme ve İzleme Raporları temel alınarak Üst Yönetim ve Kalite Güvence Komisyonu toplantılarında yıllık 

olarak değerlendirilerek ihtiyaç duyulan alanlarda gerekli önlemlerin alınması planlanmakta ve sağlanmaktadır. 




