ÇANAKKALE SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU
2024-2028 STRATEJİK PLAN HEDEFLERİ
2025 YILI İZLEME RAPORU

Üniversitemiz Kalite Güvencesi çalışmaları kapsamında Çanakkale Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulumuzun 2024-2028 Stratejik Eylem Planında yer alan stratejik amaç ve hedefler doğrultusunda oluşturulan performans göstergelerinde yer alan 2026 yılı hedeflerinin gerçekleşmesine yönelik detayları ve gerekçeleri içeren 2025 Yılı Birim Stratejik Plan İzleme Raporu hazırlanmıştır. Hazırlanan tablolarda her bir performans göstergesi (PG) için 2025 yılında gerçekleşme sayıları ve kanıtları verilmiş olup, hedeflenen performans göstergelerinden başarılamayanların gerekçeleri, kanıtların altında belirtilmiştir.
	[bookmark: _qojl3zjd38tp]Amaç A.1. Nitelikli Ar- Ge ve Ür-Ge Faaliyetleri yoluyla ulusal ve uluslararası düzeyde katma değer oluşturmak

	H.1.1. Araştırma Geliştirme ve Ürün Geliştirme Kapasitesini Artırmak
Bu hedef için 2025 yılında başarılan oran: %71

	PG 1.1.1. Araştırma projelerinde yer alan öğretim elemanı sayısı (BAP)
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	100
	19
	12 / 20
	15 / 21
	23
	23
	24

	Kanıtlar 
(En az 1 BAP projesinde görev alan her öğretim elemanı için bir sıra numarası verilmiştir)

1. Berber N. (Yürütücü). Furan, Piridin ve Tiyazol İçerikli Pirimidin Türevi Yeni Hibrit Bileşiklerin Tasarımı ve Sentezi. BAP Araştırma Projesi, Şubat 2025, Devam ediyor.
Berber N. (Yürütücü). 1,3,4-Oxadiazole ve İzoksazol İçerikli Yeni Türev Tiyoüre Bileşiklerinin Tasarımı ve Sentezi .BAP Araştırma Projesi, Haziran 2025, Devam ediyor.
2. Aldık R. (Yürütücü), Yayıntaş Ö., Yıldırım P., Canbolat F., Tekin M. Atikhisar Barajından Alınan Su Sediment Ranunculus rionii ve Bazı Karayosunu Türlerinde Ağır Metal Yoğunluğunun Araştırılması. BAP Araştırma Projesi, Haziran 2025, Devam ediyor.
3. Türkeri Ö.N., Özgeriş F.B., Açici S., Uysal E. Polikistik Over Sendromunda Leptin, Ghrelin ve Apelin Düzeylerinin Rolü. BAP Hızlı Destek Projesi, Eylül 2025, Devam ediyor.
4. Bilici A. (Yürütücü), Selçuk Zorer Ö., Emre D. Sulu çözeltiden radyoaktif kirlilik giderimi için kompozit adsorbent geliştirilmesi. BAP Araştırma Projesi, Aralık 2023, Nisan 2025.
Bilici A. (Yürütücü), Ariksoysal D., Yilmaz A. S., Emre D. Taksan Sınıfı Antikanser Bileşiklerin Tayinine Yönelik Kompozit Nanomalzeme ile Modifiye Elektrokimyasal Sensörlerin Tasarımı, Mayıs 2024, Aralık 2025.
5. Hacıoğlu Doğru N. (Yürütücü), Karakaş İ. Gökçeada Tuz Gölü Lagünü Çevresel DNAlarının Biyoinformatik Analizi. BAP Araştırma Projesi, Şubat 2025, Ekim 2025.
Karakaş İ. (Yürütücü), Altun M. Fitoterapötik Potansiyele Sahip Merhem Prototipinin Geliştirilmesi ve Fizikokimyasal Stabilite ile Biyolojik Özelliklerinin in vitro Değerlendirilmesi, BAP Araştırma Projesi, Kasım 2025, Devam ediyor.
Hacioğlu Doğru N. (Yürütücü), Karakaş İ. Gökçeada Tuz Gölü Lagünü Mikroorganizma Çeşitliliğinin Metabarkodlama ile Belirlenmesi ve Biyoteknolojik Potansiyelinin Araştırılması. BAP Doktora projesi, Mart 2024, Kasım 2025.
6. Kudret narı ekstraktı içeren polimerik bazlı yara örtüsünün elektroeğirme tekniği ile üretilmesi ve karakterizasyonu- Bilimsel Araştırma Projesi- Yönetici- Dr. Öğretim Üyesi Emine SEVİNÇ POSTACI
Polikistik Over Sendromlu Kadınlarda Serum Leptin Düzeyi ve 2548 GA Leptin Gen Polimorfizmi İlişkisi- Bilimsel Araştırma Projesi -Araştırmacı-	Dr. Öğretim Üyesi Emine SEVİNÇ POSTACI 
Normal Adet Siklusları Olan Kadınlar İle Menopozal Kadınlar Arasındaki Oksidatif Stres Düzeylerinin Karşılaştırılması- Hızlı Destek Projesi- Araştırmacı-	Dr. Öğretim Üyesi Emine SEVİNÇ POSTACI 
Pediatrik Hastaların Hastane Öncesi ve Acil Servis Çalışanlarına Yönelik Algılarının Resim Analizi Yöntemiyle İncelenmesi- Tez Projesi, Yüksek Lisans- Yönetici- Dr. Öğretim Üyesi Emine SEVİNÇ POSTACI
7. Polikistik Over Sendromlu Kadınlarda Serum Leptin Düzeyi ve 2548 GA Leptin Gen Polimorfizmi İlişkisi- Bilimsel Araştırma Projesi –Yönetici-	Doç.Dr. Suat ÇAKINA
Normal Adet Siklusları Olan Kadınlar İle Menopozal Kadınlar Arasındaki Oksidatif Stres Düzeylerinin Karşılaştırılması- Hızlı Destek Projesi- Yönetici-	Doç.Dr. Suat ÇAKINA
Migren hastalarında SOD2 Ala16Val polimorfizmi ile serum lipit peroksidasyonu arasındaki ilişki- Bilimsel Araştırma Projesi –Araştırmacı-	Doç.Dr. Suat ÇAKINA
8. Digitalis trojana Ekstraktı ile Yeşil Sentezlenen Gümüş Nanopartiküllerin Biyomedikal Potansiyelinin İncelenmesi – Yürütücü – Dr. Öğr. Üyesi Nuray YILDIRIM
Vinclozolinin Toksisitesinin in vitro Koşullarda Değerlendirilmesi – Araştırmacı - Dr. Öğr. Üyesi Nuray YILDIRIM
9. Antibiyotiklerle kombine edilen karvakrol ve sinnemaldehitin nozokomiyal patojenlere karşı sinerjik antimikrobiyal ve antibiyofilm aktivitesinin belirlenmesi-Yürütücü-Dr. Öğr. Üyesi Mehzat ALTUN
Fitoterapötik Potansiyele Sahip Merhem Prototipinin Geliştirilmesi ve Fizikokimyasal Stabilite ile Biyolojik Özelliklerinin in vitro Değerlendirilmesi-Araştırmacı-Dr. Öğr. Üyesi Mehzat ALTUN
10. Vinclozolinin Toksisitesinin in vitro Koşullarda Değerlendirilmesi. Yürüyücü Doç. Dr. Hayal ÇOBANOĞLU
Melaminin Sucul Ortamdaki Toksikolojik Etkilerinin İncelenmesi. Araştırmacı Doç. Dr. Hayal ÇOBANOĞLU
11. Sıçanlardaki Deneysel Romatoid Artrit Modelinde Oluşan Sarkopeni ve Radyolojik Parametrelere Rosuvastatinin Etkisi. Araştırmacı. Öğr. Gör. Dr. Pınar YÜKSEL
12. CA3 ile Abemaciclib'in Luminal A Tip Meme Kanseri Üzerindeki Sinerjistik Etkisinin Araştırılması- Yürütücü- Dr. Öğr. Üyesi Özlem Erol
Üçlü Negatif Meme Kanserinde CDK4/6 ve YAP1 İnhibisyonunun Kombine Etkisinin Araştırılması- Yürütücü- Dr. Öğr. Üyesi Özlem Erol
CA3 ile Doketaksel'in Üçlü Negatif Meme Kanseri Üzerindeki Sinerjistik Etkisinin Araştırılması- Danışman- Dr. Öğr. Üyesi Özlem Erol
13. Karbapenem Dirençli Enterobacterales Türlerinde Sefiderokol Duyarliliğinin Ve Karbapenemaz Varliğinin Saptanmasi. Yardımcı araştırmacı- Dr.Öğr. üye. Nesrin Çakıcı
Peynir Çeşitlerinde Salmonella Spp. Varliği Ve Antibiyotik Direnç Profili. Danışman- Dr.Öğr. üye. Nesrin Çakıcı
14. Türkiye’de Satılan Ticari Biberiye Rosmarinus officinalis Yağlarının Antimikrobiyal ve Antibiyofilm Aktivitesinin Belirlenmesi ile Uçucu Bileşen Profillerinin Karşılaştırmalı Analizi. ÇOMU-BAP-FLÖAP-5224, Proje Yürütücüsü: Dr. Öğr. Üyesi Gülçin ÖZCAN ATEŞ
15. ÇOMU BAP, Yeni Sülfonamit Türevi İlaç Etken Maddelerin Sentezi ve Sitotoksik, Genotoksik Aktivitesinin Değerlendirilmesi, FHD-2021-3544	Hızlı Destek	Araştırmacı, Doç. Dr. Ahmet Ali BERBER
ÇOMU BAP, FBA-2021-3543, B. Araştırma	Projesi,  Araştırmacı, 	Tribenuron Metil Pestisitinin İnsan Lenfositleri Üzerine Genotoksik Etkilerinin Belirlenmesi, Doç. Dr. Ahmet Ali BERBER

Hedefin başarılamama gerekçesi: Hedefte “Araştırma projelerinde yer alan öğretim elemanı sayısı” sorulmaktadır. SHMYO bünyesinde (MYO Müdürü hariç) 21 öğretim elemanı (15 öğretim üyesi ve 6 öğretim görevlisi) görev yapmaktadır. 2025 Yılında toplam 15 öğretim elemanı BAP projesinde yer almış olup, bazı öğretim elemanlarının birden fazla projede görev alması sonucunda toplam 27 projede yer alınmıştır. Bu oldukça yüksek bir performanstır ancak, 2025 Hedefi olarak 22 seçilerek, muhtemelen hedef belirlenirken görev alan kişi sayısı değil, toplam proje sayısı dikkate alınmıştır. Sonraki stratejik plan hazırlığında, bu gösterge için istenen hedefin ne olduğunun doğru analiz edilmesi ve yalnızca öğretim üyesi sayısının dikkate alınarak hedef belirlenmesinin doğru olacağı düşünülmektedir.








	Amaç A.1. Nitelikli Ar- Ge ve Ür-Ge Faaliyetleri yoluyla ulusal ve uluslararası düzeyde katma değer oluşturmak

	H.1.2. Katma Değer Yaratan Araştırma Çıktılarını Artırmak
Bu hedef için 2025 yılında başarılan oran: %100

	Faaliyet
	Hedefe Etkisi (%)
	2025 Hedef
	2025 Başarılan
	%Başarı x Ağırlık oranı

	PG 1.2.1 Öğretim elemanlarının WOS’ta endekslenen bilimsel yayın sayısı
	35
	13
	23
	35

	PG 1.2.2 Üniversite adresli bilimsel yayınlara WOS’ta yapılan atıf sayısı
	35
	138
	221
	35

	PG 1.2.3 Ulusal ve uluslararası kurum/kuruluşlar tarafından desteklenen proje sayısı (BAP Harici)
	30
	7
	11
	30

	
	Hedefin gerçekleşme oranı (%)
	100





	PG 1.2.1 Öğretim elemanlarının WOS’ta endekslenen bilimsel yayın sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	35
	11
	22 / 12
	23 / 14
	15
	15 
	16

	Kanıtlar (WOS’ta endekslenen bilimsel yayın künyeleri)

1. [Q1] Okumuş, E., Canbolat, F.,  & Acar, İ., (2025). Evaluation of antioxidant activity, anti-lipid peroxidation effect and elemental impurity risk of some wild Agaricus species mushrooms.  BMC Plant Biology, vol.25, no.1. http://doi.org/10.1186/s12870-025-06520-y 
2. [Q1] Emre, D., Yılmaz, S.,  & Bilici, A., (2025). Hydroxylated-graphitic carbon nitride@graphene oxide composites for sensitive electrochemical determination of COVID-19 drug molnupiravir: Effect of modifier composition.  Microchemical Journal , vol.213. http://doi.org/10.1016/j.microc.2025.113852 
3. [Q1] Denizhan, N., Yılmaz, S., Özkan-Arıksoysal, D., Emre, D.,  & Bilici, A., (2025). Arginine-functionalized graphene quantum dots@palladium composite modified pencil graphite electrode for electrochemical detection of DNA-mitomycin C interaction.  Dıamond And Related Materıals , vol.156. http://doi.org/10.1016/j.diamond.2025.112433 
4. [Q2] Zenkin, K., Durmuş, S., Emre, D., Bilici, A.,  & Yılmaz, S., (2025). Salvia officinalis leaf extract-stabilized NiO NPs, ZnO NPs, and NiO@ZnO nanocomposite: Green hydrothermal synthesis, characterization and supercapacitor application.  Biomass Conversion And Biorefinery , vol.15, no.7, 10149-10164. http://doi.org/10.1007/s13399-024-05808-7 
5. [Q4] Hacıoğlu Doğru, N., Hürkan, K., & Karakaş, İ., (2025). Microbial Diversity of Olive Karasu Waste by Metabarcoding Determination.  BIOLOGY BULLETIN, vol.52, no.244, 1-9. http://doi.org/10.1134/s1062359025600916 
6. [Q1]Tekin, M., Yurdal, M. O., Toraman, Ç., Korkmaz, G., & Uysal, İ. (2025). Is AI the future of evaluation in medical education?? AI vs. human evaluation in objective structured clinical examination. BMC medical education, 25(1), 641. http://doi.org/10.1186/s12909-025-07241-4 
7. [Q4] Çakina S, Sevinç Postaci E,Beyazit F,Oxidative stress in preeclampsia: A comparative biomarker analysis across body mass index categories, Revista Romana de Medicina de Laborator, 2025, 33 https://doi.org/10.2478/rrlm-2025-0024 
8. [Q3] Altun M, Küçük U, Yıldırım N. Modulation of Gut Microbiota Using VSL#3 and Its Impact on Aortic Parameters in a Rat Model. Anatol J Cardiol. 2025 Mar 21;29(6):282–90. https://doi.org/10.14744/AnatolJCardiol.2025.5048 
9. [Q4] Orhan Z, Kayış A, Kirişci Ö, Küçük B, Altun M, Aral M. Bacteria isolated from blood cultures in a neonatal and pediatric intensive care unit and their antibiotic resistance: 5-year results. Trends in Pediatrics. 2025;6(2):108-115. https://doi.org/10.59213/TP.2025.218 
10. [Q3] Altun M, Küçük U, Yıldırım N. Modulation of Gut Microbiota Using VSL#3 and Its Impact on Aortic Parameters in a Rat Model. Anatol J Cardiol. 2025 Mar 21;29(6):282–90. https://doi.org/10.14744/AnatolJCardiol.2025.5048 
11. [Q1] Özdemir, İ., Afşin, Y., Tuncer, M. C., & Öztürk, Ş. (2025). Combined hesperidin and doxorubicin treatment induces apoptosis and modulates inflammatory cytokines in HeLa cervical cancer cells. International Journal of Molecular Sciences, 26(17), 8753. https://doi.org/10.3390/ijms26178753 
12. [Q1] Akalın, S. A., Afşin, Y., Özdemir, İ., Tuncer, M. C., & Öztürk, Ş. (2025). Integrated Molecular Analysis of Thymoquinone–Methotrexate Synergy in Breast Cancer Cells: Apoptosis, Oxidative Stress, and Pathway Modulation. Pharmaceuticals, 18(10), 1551. https://doi.org/10.3390/ph18101551 
13. [Q1] Afşin, Y., Özdemir, İ., Toprak, V., Tuncer, M. C., & Öztürk, Ş. (2025). Combined hesperidin and gemcitabine therapy modulates apoptosis and angiogenesis pathways in ISHIKAWA human endometrial adenocarcinoma cells. Medicina, 61(9), 1599. https://doi.org/10.3390/medicina61091599 
14. [Q2] Özdemir, İ., Zaman, F., Doğan Baş, D., Sarı, U., Öztürk, Ş., & Tuncer, M. C. (2025). Inhibitory effect of Curcumin on a cervical cancer cell line via the RAS/RAF signaling pathway. Histology and Histopathology, 40(3), 327-334.  https://doi.org/10.14670/HH-18-797 
15. [Q1] Alkan Akalın, S., Afşin, Y., Toprak, V., Özdemir, İ., Tuncer, M. C., & Öztürk, Ş. (2025). Synergistic Anticancer Effects of Metformin and Doxorubicin in Ovarian Cancer Cells Through Dual Apoptotic Pathway Activation and Oxidative Stress Enhancement. Biology, 14(12), 1749. https://doi.org/10.3390/biology14121749 
16. [Q2] Özdemır, İ., Baş, D. D., Öztürk, Ş., Karaosmanoğlu, Ö., & Tuncer, M. C. (2025). Rosmarinic acid inhibits the proliferation of ovarian carcinoma cells by activating the p53/BAX signaling pathway. Histology and Histopathology, 40(9), 1415-1423. https://doi.org/10.14670/HH-18-883 
17. [Q1] Toprak, V., Özdemir, İ., Öztürk, Ş., Yanar, O., Kizildemir, Y. Z., & Tuncer, M. C. (2025). Thymoquinone Enhances Doxorubicin Efficacy via RAS/RAF Pathway Modulation in Ovarian Adenocarcinoma. Pharmaceutics, 17(4), 536. https://doi.org/10.3390/pharmaceutics17040536 
18. [Q1] Durasıllı, T. Y., Zateri, C., Yüksel, P., Şaker, D., Demir, U., Karatağ, O., ... & Edremitlioğlu, M. (2025). Protective effects of swimming exercise on experimental rheumatoid arthritis in rats through modulation of leptin receptor expression and inflammation. Turkish Journal of Physical Medicine & Rehabilitation (2587-1250), 71(4). https://doi.org/10.5606/tftrd.2025.17494 
19. [Q1] Özcan Ateş, G. (2025). Molecular Identification of Fusarium Isolates from Bozcaada Çavuş and Karalahna Grapes in Türkiye. Journal of Fungi, 11(5), 373. https://doi.org/10.3390/jof11050373 
20. [Q2] Berber, A. A., Kenanoğlu, N. A., Demir, Ş. N., & Aksoy, H. (2025). Genotoxic and Cytotoxic Effects of Polystyrene Nanoplastics on Human Lymphocytes: A Comprehensive Analysis. Mutation Research-Genetic Toxicology and Environmental Mutagenesis, 503850. https://doi.org/10.1016/j.mrgentox.2025.503850 
21. [Q3] Berber, A. A., Aliravci, I. D., Akinci Kenanoğlu, N., Demir, Ş. N. (2025). Deciphering the genotoxic and cytotoxic properties of teicoplanin: a combined laboratory and computational investigation. Drug and Chemical Toxicology, 1-10. https://doi.org/10.1080/01480545.2025.2502446 
22. [Q1] Yüksel, C., Alıravcı, I. D., Koşan, M., Esen, S., Yenice Aktaş, S., Kaya Terzi, N., Berber, A. A., Alkan, S., Kaya, S. (2025). Investigation of Therapeutic Efficacy of Intravesical Tigecycline Administration in Rats with Cystitis Induced by Extensively Drug-Resistant (XDR), Tigecycline-Sensitive Acinetobacter baumannii Strain. Antibiotics, 14(6), 611. https://doi.org/10.3390/antibiotics14060611 
23. [Q4] Alıravcı, I. D., Ertekin, Y. H., Kenanoğlu, N. A., & Berber, A. A. (2025). Assessment of genotoxic and cytotoxic effects in COVID-19 patients. Cukurova Medical Journal, 50(1), 11-21. https://doi.org/10.17826/cumj.155717 


	PG 1.2.2 Üniversite adresli bilimsel yayınlara WOS’ta yapılan atıf sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	35
	120
	217 / 120
	221 / 138
	130
	135
	140

	Kanıtlar (WOS’ta 2025 yılında yapılan atıf sayıları, kendine atıflar hariç tutulmuştur.)
	TOPLAM	:	221
1.	Doç. Dr. Hayal ÇOBANOĞLU	:	63
2.	Öğr. Gör. Dr. Deniz EMRE	:	25
3.	Doç. Dr. Fadime CANBOLAT	:	22
4.	Doç. Dr. Şamil ÖZTÜRK	:	22
5.	Dr. Öğr. Üyesi Özlem EROL TINAZTEPE	:	14
6.	Dr. Öğr. Üyesi Selcen ÇAKIR	:	14
7.	Dr. Öğr. Üyesi İbrahim UYSAL	:	12
8.	Dr. Öğr. Üyesi Mehzat ALTUN	:	11
9.	Doç. Dr. Ahmet Ali BERBER	:	10
10.	Dr. Öğr. Üyesi Nuray YILDIRIM	:	10
11.	Doç. Dr. Nurcan BERBER	:	5
12.	Doç. Dr.  Suat ÇAKINA	:	5
13.	Dr. Öğr. Üyesi Gülçin ÖZCAN ATEŞ	:	3
14.	Dr. Öğr. Üyesi Nesrin ÇAKICI	:	3
15.	Dr. Öğr. Üyesi Emine SEVİNÇ POSTACI	:	1
16.	Dr. Öğr. Üyesi Özge Nur TÜRKERİ	:	1


	PG 1.2.3 Ulusal ve uluslararası kurum/kuruluşlar tarafından desteklenen proje sayısı (BAP Harici)
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	30
	6
	13 / 6
	11 / 7
	9
	9
	10

	Kanıtlar
1. TÜBİTAK 1002 - Hızlı Destek Programı: Çakır S., Özcan Ateş G., Taş Ç., Kolcu F., Canbolat F. Kitosana Seftriakson Ve Pinosembrin Yüklenerek Geliştirilen Nanopartiküllerin In Vitro Biyoaktivite Etkinliginin Değerlendirilmesi. Temmuz 2024, Aralık 2025.
2. TÜSEB Araştırma Projesi: Yayıntaş Ö. (Yürütücü), Demir N., Işık S., Canbolat F. Yeşil Kimya ile Sentezlenen Altın ve Seryum Oksit Nanopartiküllerin Nöroprotektif Etkisinin İn Vivo ve İn Vitro Şartlarda Değerlendirilmesi. Haziran 2023, Haziran 2025.
3. TÜBİTAK 3501 - Kariyer Geliştirme Programı: Türkeri, Ö.N. (Yürütücü), Berber N., Özgeriş F.B., Kurt N.   İzoksazol İçerikli Yeni Hidrit Moleküllerin İn Vitro Antikanser Aktivitelerinin Araştırılması. Kasım 2025-Devam ediyor.
4. TÜBİTAK 1002 - Hızlı Destek Programı: Hacıoğlu Doğru N., Karakaş İ. Gökçeada Tuz Gölü Lagünü’ndeki Bakteri ve Arke Çeşitliliğinin ve Biyoteknolojik Potansiyellerinin Değerlendirilmesi. Şubat 2024, Şubat 2025.
5. Luminal A Meme Kanserinde, Östrojen Reseptörünü, CDK4/6'yı ve YAP’ı Hedefleyen Üçlü Kombinasyonun Etkisinin Araştırılması- TÜBİTAK (2209) Danışman- Dr. Öğr. Üyesi Özlem Erol
6. Peynir Çeşitlerinde Salmonella Spp. Varliği Ve Antibiyotik Direnç Profili. TÜBİTAK (2209) Danışman- Dr. Öğr. Üyesi Nesrin Çakıcı.
7. Kırmızı Ejder Meyvesi Ekstraktı İçeren Gümüs Nanopartiküllerin Sentezlenmesi, Karakterizasyon, Antimikrobiyal ve Antioksidan Aktivitelerinin Değerlendirilmesi. TÜBİTAK (2209-B) Danışman- Dr. Öğr. Üyesi Gülçin ÖZCAN ATEŞ
8. Çanakkale Boğazından Izole Edilen Maya ve Küflerin Metabolitlerinin in vitro Antimikrobiyal ve Antibiyofilm Aktivitesinin Belirlenmesi ile in silico Antimikrobiyal Aktivitesinin Değerlendirilmesi. TÜBİTAK (2209-B) Danışman- Dr. Öğr. Üyesi Gülçin ÖZCAN ATEŞ
9. Çanakkale Halk Pazarında Açıkta Satışa Sunulan Salçaların Halk Sağlığı Açısından Değerlendirilmesi. TÜBİTAK (2209-A) Danışman- Dr. Öğr. Üyesi Gülçin ÖZCAN ATEŞ
10. Cennet Hurması Ekstraktlarının Antimikrobiyal Aktivitesinin Belirlenmesi.TÜBİTAK (2209-A) Danışman- Dr. Öğr. Üyesi Gülçin ÖZCAN ATEŞ
11. Ananas Kabuğu Ekstraktının Antimikrobiyal, Antibiyofilm ve Antioksidan Aktivitesi. TÜBİTAK (2209-A) Danışman- Dr. Öğr. Üyesi Gülçin ÖZCAN ATEŞ



	Amaç A.1. Nitelikli Ar- Ge ve Ür-Ge Faaliyetleri yoluyla ulusal ve uluslararası düzeyde katma değer oluşturmak

	H.1.5. Öğrenci Girişimcilik ve Yenilikçilik Programlarını Desteklemek
Bu hedef için 2025 yılında başarılan oran: %100






	Faaliyet
	Hedefe Etkisi (%)
	2025 Hedef
	2025 Başarılan
	%Başarı x Ağırlık oranı

	PG 1.5.1 Girişimcilik/ yenilikçilik temelli derslerin verildiği program sayısı
	35
	6
	6
	35

	PG 1.5.2 Girişimcilik/ yenilikçilik temelli etkinlikler ve yarışmalara katılan öğrenci sayısı
	35
	70
	70
	35

	PG 1.5.3 Girişimcilik/ yenilikçilik temelli konferans ve etkinlik sayısı
	30
	3
	4
	30

	
	Hedefin gerçekleşme oranı (%)
	100






	PG 1.5.1 Girişimcilik/ yenilikçilik temelli derslerin verildiği program sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	35
	6
	6 / 6
	6 / 6
	6
	6
	6

	Kanıtlar: Toplam5 adet programımız mevcut olup, tümünde girişimcilik/ yenilikçilik temelli dersler verilmektedir. Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümündeki tüm programlar için bölüm seçmeli olarak açılan BLS-1010 Girişimcilik dersi, MYS-1001 Teknoloji Okur Yazarlığı ve BLS-1005 Kişisel Yeteneklerin Gelişimi gibi dersler bulunmaktadır. Eczane Hizmetleri Programında 2.yarıyılda “ECN-1014 Girişimcilik”,  "ECN-1016 Teknoloji Okur Yazarlığı" ve  "ECN-1018 Kariyer Planlama" dersini, 3.yarıyılda "ECN-2027 Dijital Okuryazarlık dersini", 4. yarıyılda “ECN-2012 Ürün Geliştirme ve İnovasyon” ve "ECN-2014 Araştırma ve Raporlama Teknikleri" dersleri verilmektedir:
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=wgmN6yglUXpXMh4JTrp7uw!xGGx!!xGGx!&apIdStr=wgmN6yglUXpXMh4JTrp7uw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR 
https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=FxpsSPYHM!xDDx!LIl7vGKn0bNg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=FxpsSPYHM!xDDx!LIl7vGKn0bNg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR 


	PG 1.5.2 Girişimcilik/ yenilikçilik temelli etkinlikler ve yarışmalara katılan öğrenci sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	35
	61
	98 / 65
	70 / 70
	70
	75
	80

	Kanıtlar:

1. 9 Öğrenci (Girişimcilik): https://eczane.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/iskur-meslek-danismanligi-semineri-gerceklestirild-r94.html
2. 37 Öğrenci (Girişimcilik): https://eczane.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/trakya-kariyer-fuarinda-ilac-ve-eczacilik-sektorun-r93.html
3. 15 Öğrenci (Yenilikçilik): https://eczane.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknoloji-bagimliligi-farkindalik-etkinligi-duzenl-r130.html
4. 9 Öğrenci (Yenilikçilik):  https://eczane.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknoloji-okuryazarligi-farkindaligi-poster-etkinl-r100.html 



	PG 1.5.3 Girişimcilik/ yenilikçilik temelli konferans ve etkinlik sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	30
	2
	2 / 2
	4 / 3
	4
	5
	6

	Kanıtlar

5. Girişimcilik: https://eczane.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/iskur-meslek-danismanligi-semineri-gerceklestirild-r94.html
6. Girişimcilik: https://eczane.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/trakya-kariyer-fuarinda-ilac-ve-eczacilik-sektorun-r93.html
7. Yenilikçilik: https://eczane.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknoloji-bagimliligi-farkindalik-etkinligi-duzenl-r130.html
8. Yenilikçilik : https://eczane.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknoloji-okuryazarligi-farkindaligi-poster-etkinl-r100.html 




	A2. Eğitim ve Öğretim Faaliyetlerinin Niteliğini Sürdürebilir Olarak Artırmak

	H.2.1. Eğitim-öğretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artırmak
Bu hedef için 2025 yılında başarılan oran: %100

	Faaliyet
	Hedefe Etkisi (%)
	2025 Hedef
	2025 Başarılan
	%Başarı x Ağırlık oranı

	PG 2.1.2 Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı
	50
	42
	40,6
	50

	PG 2.1.4 İş başında mesleki eğitim sunan program sayısı
	50
	2
	6
	50

	
	Hedefin gerçekleşme oranı (%)
	100





	PG 2.1.2 Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	50
	42
	41,3 / 42
	40,6 / 42
	42
	42
	42

	Kanıtlar: Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısının düşük olması istenmektedir. (Hedef değerden düşükse, başarılı sayılmaktadır.)
2025 yılında birimdeki öğretim elemanı sayısı: 21 Birimdeki öğrenci sayısı: 853 Oran: 40,6 
https://ubys.comu.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Home/Index 


	PG 2.1.4 İş başında mesleki eğitim sunan program sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	50
	1
	6 / 1
	6 / 2
	3
	4
	5

	Kanıtlar
Birimde aktif olan 6 programın tümünde İşletmede Mesleki Eğitim sunulmaktadır: https://ubys.comu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR 
https://eczane.shmyo.comu.edu.tr/3-1-isyeri-uygulamasi-egitimi-iue-r5.html 




	A2. Eğitim ve Öğretim Faaliyetlerinin Niteliğini Sürdürebilir Olarak Artırmak

	H.2.2. Öğrencilerin Yetkinliklerini Geliştiren Faaliyetleri Artırmak
Bu hedef için 2025 yılında başarılan oran: %52.2

	Faaliyet
	Hedefe Etkisi (%)
	2025 Hedef
	2025 Başarılan
	%Başarı x Ağırlık oranı

	PG 2.2.4 Sosyal transkript oluşturan öğrenci sayısı
	50
	45
	1
	2.2

	PG 2.2.5 Akademik, Sportif, Kültürel ve Sanatsal etkinlikler ile yarışmalara katılan öğrenci sayısı
	50
	35
	313
	50

	
	Hedefin gerçekleşme oranı (%)
	52.2



Açıklama: “PG 2.2.4 Sosyal transkript oluşturan öğrenci sayısı” için hedeflenen değere ulaşılamamış olup, bunun teknik gerekçesi aşağıda sunulmuştur. Bununla birlikte, “PG 2.2.5 Akademik, Sportif, Kültürel ve Sanatsal etkinlikler ile yarışmalara katılan öğrenci sayısı” değeri hedeflenenin oldukça üzerinde başarılmıştır. 

	PG 2.2.4 Sosyal transkript oluşturan öğrenci sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	50
	0
	3 / 40
	1 / 45
	50
	55
	60

	Kanıtlar: (Hedefin gerçekleşmeme gerekçesi)
Danışman beyanı (D.Emre): Sosyal sorumluluk faaliyetleri düzenlendi (Örnek: https://shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/gonulluluk-calismalari-dersi-kapsaminda-sosyal-sor-r944.html ), öğrencilere katılım belgesi verilmiştir, sosyal transkript oluşturmaları için işlemler anlatılmıştır, başvurmak isteyen olursa işlemlerde yardımcı olunacağı danışman tarafından söylenmiştir, ancak sadece 1 öğrenci başvuru yapmış olup, sosyal transkript başvurusu onaylanmıştır.


	PG 2.2.5 Akademik, Sportif, Kültürel ve Sanatsal etkinlikler ile yarışmalara katılan öğrenci sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	50
	25
	421 / 25
	313 / 30
	35
	40
	45

	Kanıtlar
1. 30 öğrenci: Trakya Üniversiteler Birliği Medi Ralli Yarışması (İlk ve Acil Yardım Programı): https://www.instagram.com/p/DSp6C-hiHvE/?igsh=MWp2cDFmOGNhcGJrbA== 
2. 8 öğrenci: Küllerden Arda Kalan Fotoğraf Sergisi (İlk ve Acil Yardım Programı) https://www.canakkaleolay.com/haber/kullerden-arda-kalan-sergisi-comu-de-115182 
3. 108 öğrenci: 8. Hastane Öncesi Acil Sağlık Hizmetleri Sempozyumu (İlk ve Acil Yardım Programı) https://tht.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/8-hastane-oncesi-acil-saglik-hizmetleri-sempozyumu-r119.html 
4. 12 Öğrenci: 2-5 Ekim 2025 4007 Bilim Şenlikleri Destekleme Programı “Sürdürülebilir Kalkınma için 17 Hedef 1 Gelecek” Projenin tabyalarda Gerçekleştirilen Topluma Yönelik İlk Yardım Standında Görev Alma: https://www.comu.edu.tr/haber-23794.html 
5. 125 Öğrenci: 8 Kasım Dünya Radyoloji Günü Etkinliği (Tıbbi Görüntüleme Teknikleri Programı) https://shmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/8-kasim-dunya-radyoloji-gunu-etkinligi-duzenlendi-r941.html
6. 1 öğrenci: Çakıcı, N., & Özateş, N., (2025). Peynir çeşitlerinde Salmonella spp. varlığı ve antibiyotik direnç profili . VIII. International Mediterranean Scientific Research Congress (pp.405-412)
7. 1 öğrenci: Çakıcı, N., & Özateş, N., (2025). Peynirlerde Listeria Spp. İzolasyonu Ve Antimikrobiyal Direnç Paternlerinin Analizi. . VIII. International Mediterranean Scientific Research Congress, (pp.425-432).
8. 28 Öğrenci: Kanser Farkındalık Haftası Etkinliği (Türkeri, Ö.N.) https://eczane.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/meme-kanseri-farkindalik-etkinligi-gerceklestirild-r118.html 



	A2. Eğitim ve Öğretim Faaliyetlerinin Niteliğini Sürdürebilir Olarak Artırmak

	H 2.3. Öğretim Elemanlarının Yetkinliklerini Güçlendirmek.
Bu hedef için 2025 yılında başarılan oran: %100

	PG 2.3.1 Öğretim elemanları için öğrenme öğretme konusunda verilen eğitimlere katılan yararlanıcı sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	100
	10
	20 / 11
	26 /12
	13
	14
	15

	Kanıtlar
1. (21 öğretim elemanı) Öğretim elemanları tarafından Cumhurbaşkanlığı Uzaktan Eğitim Sistemi ve ÇOMÜ E-Sertifika Sisteminden verilen uzaktan eğitimlere katılım sağlandığı beyan edilmiştir.
2. (1 öğretim elemanı) “Etkili İletişim Semineri” Troya Kültür Merkezi (2 Gün)- Dr. Öğr. Üyesi Özlem Erol.
3. (1 öğretim elemanı) Eğiticinin Eğitimi Sertifikalı Eğitimi, Sakarya Üniversitesi (2.5.2025 – 31.5.2025, Öğr. Gör. Dr. Deniz Emre)
4. (2 öğretim elemanı) Öğrenci Danışmanlık Eğitimi: Öğr. Gör. Sezen UYANIK, Öğr. Gör. Dr. Deniz Emre
5. (1 öğretim elemanı) Çalışma Hayatında Yapay Zekanın Kullanımı Farkındalık Eğitimi: Öğr. Gör. Sezen UYANIK




	A3. Üniversitenin Toplum ve Çevre Yararına Yaptığı Faaliyetleri Artırmak

	H.3.1. Toplumsal Katkı Faaliyetlerinin Artırılması 
Bu hedef için 2025 yılında başarılan oran: %100
	Faaliyet
	Hedefe Etkisi (%)
	20245Hedef
	2024 Başarılan
	%Başarı x Ağırlık oranı

	PG 3.1.1 Üniversite birimlerince gerçekleştirilen sosyal sorumluluk faaliyet sayısı
	35
	4
	7
	35

	PG 3.1.2. Öğrenciler tarafından gerçekleştirilen sosyal sorumluluk proje sayısı
	35
	2
	2
	35

	PG 3.1.3. Dezavantajlı gruplara yönelik gerçekleştirilen faaliyet sayısı
	30
	4
	4
	30

	Hedefin gerçekleşme oranı (%)
	100



Hedefin gerçekleşmeme gerekçeleri ilgili performans göstergelerinin altında, kanıtların alt kısmında açıklanmıştır.

	PG 3.1.1 Üniversite birimlerince gerçekleştirilen sosyal sorumluluk faaliyet sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	35
	3
	4 / 3
	7 / 4
	5
	6
	7

	Kanıtlar (Tarih, Faaliyet Adı, Web sayfası linki)
1. 15-16 Mayıs 2025, Çanakkale Doğa ve Kuş Göç Festivali, https://biom.comu.edu.tr/tr/haber/2-canakkale-doga-ve-kus-goc-festivali-tamamlandi-12 
2. 2. 17 Aralık 2025, Gençlik ve Ruh Sağlığı Güçlendirme Paneli,  https://shmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/genclik-ve-ruh-sagligi-guclendirme-paneli-duzenlen-r949.html
3. 3. 01 Aralık 2025, Tütün ve Sigara Bağımlılığı semineri,
https://tht.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/tutun-ve-sigara-bagimliligi-semineri-gerceklestiri-   r114.html

4. 02 Ekim 2025, Sosyal Sorumluluk Çalışmaları bilgilendirme toplantısı,  https://tht.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/sosyal-sorumluluk-calismalari-bilgilendirme-toplan-r107.html
5. 20.11.2025, "Gönüllülük Çalışmaları" Dersi Kapsamında Sahildeki Plastik Atıkları Toplanması,  https://eczane.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/eczane-hizmetleri-programi-ogrencileri-gonulluluk--r124.html
6. 10.12.2025, Akılcı İlaç Kullanımı Konulu Toplumsal Katkı Etkinliği,   https://eczane.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/akilci-ilac-kullanimi-konulu-toplumsal-katki-etkin-r126.html 
7. 02.10.2025, Meme Kanseri Farkındalık Etkinliği,  https://eczane.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/meme-kanseri-farkindalik-etkinligi-gerceklestirild-r118.html


	PG 3.1.2. Öğrenciler tarafından gerçekleştirilen sosyal sorumluluk proje sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	35
	0
	0 / 1
	2 / 2
	3
	4
	5

	Kanıtlar
1. 02.10.2025, Meme Kanseri Farkındalık Etkinliği,  https://eczane.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/meme-kanseri-farkindalik-etkinligi-gerceklestirild-r118.html 
2. 13.05.2025, Teknoloji Okuryazarlığı Poster Etkinliği,  https://eczane.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/teknoloji-okuryazarligi-farkindaligi-poster-etkinl-r100.html 


	PG 3.1.3. Dezavantajlı gruplara yönelik gerçekleştirilen faaliyet sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	30
	2
	2 / 4
	4 / 4
	5
	6
	6

	Kanıtlar: 
1. Uyanık, S. 08.12.2025, Fizyoterapi Ve Ergoterapi Alanında Uygulamalı Eğitim https://www.aile.gov.tr/canakkale/haberler/fizyoterapi-ve-ergoterapi-alaninda-uygulamali-egitim/ 
2. Uyanık S. 10.12.2025 tarihinde, Tazelenme Üniversitesinde yürüttüğüm "Sağlıklı Yaşam ve Fiziksel Aktivite" dersi kapsamında "Akılcı İlaç Kullanımı " konulu seminer
https://eczane.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/akilci-ilac-kullanimi-konulu-toplumsal-katki-etkin-r126.html 
3. 10.12.2025 tarihinde, yaşlılara yönelik olarak, Tazelenme Üniversitesinde yürütülen "Sağlıklı Yaşam ve Fiziksel Aktivite" dersi kapsamında "Akılcı İlaç Kullanımı" konulu seminer düzenlendi  https://shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/akilci-ilac-kullanimi-konulu-toplumsal-katki-etkin-r947.html
4. 18.02.2025 tarihinde, öğrencilerin mezun olduklarında iş bulmalarını kolaylaştırmak amacıyla, Trakya Kariyer Fuarı etkinliği kapsamında  “İlaç ve Eczacılık Sektöründeki Kariyer Olanaklarının Tanıtımı” konulu etkinlik gerçekleştirildi. https://eczane.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/etkinlikler/trakya-kariyer-fuarinda-ilac-ve-eczacilik-sektorun-r93.html   










	A4. Üniversitemizin Uluslararası Tanınırlığını Artırmak

	H.4.2. Uluslararası Tanınırlığı Geliştirmeye Yönelik Faaliyetleri Artırmak
Bu hedef için 2025 yılında başarılan oran: %56

	PG 4.2.3 Uluslararası akademik, sosyal, sanatsal ve sportif etkinliklere katılan öğretim elemanı sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	100
	8
	10 / 8
	5 / 9
	10
	11
	12

	Kanıtlar: Etkinliklere katılan “öğretim elemanı sayısı” istendiğinden, aynı kişiye ait birden fazla etkinlik katılımına tek sıra no verilmiştir.
1. Karakaş, İ.: Erasmus öğretim elemanı değişimine katıldı.
Karakaş, İ. "Evaluation of Antimicrobial Activities of Prodigiosin Produced Using Alternative Substrates," 7th Eurasia Biochemical Approaches & Technologies (EBAT), Antalya, Turkey, pp.84-85, 2025              
Karakaş, İ.: Tıbbi ve Aromatik Bitkilere Klinik Yaklaşım Sempozyumu'na dinleyici olarak katıldı.
Karakaş, İ.: Ufuk Avrupa Marie Sklodowska-Curie 2025 Konferansı’na dinleyici olarak katıldı.
2. Berber N., Synthesis And Enlightenment of Structures of β-Lactame Derivative Compounds Containing Naphthaline, 5.International Scientific Research Congress22-23 February 2025, Bursa.
3. Berber N., Synthesis of thiourea and thiazole structured compounds containing sulfamethazine, 8. International Antalya Scientific Research and Innovative Studies Congress, January 25-27, 2025.
4. Çakıcı N. Uluslararası kongre katılımı, 2025: https://avesis.comu.edu.tr/ncakici 
5. Erol Tınaztepe Ö. Uluslararası kongre katılımı, 2025: https://avesis.comu.edu.tr/ozlemerol/yayinlar

Başarılamama gerekçesi: Uluslararası tanınırlığı geliştirmeye yönelik etkinliklere katılmak için öğretim elemanlarına yolluk, harcırah vb bütçe sağlanmaması, veya proje kapsamında sağlanan bütçenin yurtdışına çıkış ve konaklama masrafını karşılamaması; ayrıca bu tür etkinliğe katılım karşılığında akademik yükselme ve teşvik uygulamalarında verilen puanın düşük olması nedenleriyle, öğretim elemanları uluslarası etkinliğe katılmak yerine farklı çalışma alanlarına yönelmektedir.




	A5. Kalite Kültürünü ve Kurumsal Kaynakları Güçlendirmek

	H.5.1. Kurum İçi Memnuniyeti ve Kurumsal Aidiyeti Geliştirmek
Bu hedef için 2025 yılında başarılan oran: %99,6
	Faaliyet
	Hedefe Etkisi (%)
	2025 Hedef
	2025 Başarılan
	%Başarı x Ağırlık oranı

	PG 5.1.1 Öğrenci Genel Memnuniyet Düzeyi
	35
	% 72
	%76
	35

	PG 5.1.2 Akademik Personel Genel Memnuniyet Düzeyi
	35
	% 83
	% 82
	34,6

	PG 5.1.3 İdari Personel Genel Memnuniyet Düzeyi
	30
	% 67
	%75
	30

	Hedefin gerçekleşme oranı (%)
	%99,6




	PG 5.1.1 Öğrenci Genel Memnuniyet Düzeyi
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	35
	%72
	%72 / %72
	%76 / %73
	%74
	%75
	%76

	Kanıtlar 
Üniversitemiz genelinde Öğrenci Memnuniyet Anketi ÜBYS üzerinden yapılmaktadır, 2025 yılı sonuçları henüz yayımlanmamıştır. 
SHMYO öğrencilerimize yönelik https://cdn.comu.edu.tr/cms/shmyo/files/2274-2025-yili-mezun-anketi.pdf   sayfamızdaki 2025 yılı öğrenci memnuniyet anketinde “Mezun olduğunuz programda okumuş olmaktan memnuniyeti” sorusuna MYO genelinde ankete katılan 194 öğrenciden 148’i “Memnunum” ve “Çok Memnunum” cevabını vermiştir (%76).


	PG 5.1.2 Akademik Personel Genel Memnuniyet Düzeyi
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	35
	%82
	%74 / %82
	%82/%83
	%84
	%85
	%86

	Kanıtlar 
Akademik Personel Genel Memnuniyet Düzeyi, Üniversitemiz genelinde ÜBYS üzerinden düzenlenen anket ile ölçülmüş olup, 2025 sonucu henüz yayımlanmamıştır. Hazırlandığında yayımlanacağı sayfa:   https://kalite.comu.edu.tr/tr/sayfa/memnuniyet-anketleri-ve-sonuclari-81  
Eczane Hizmetleri Bölümünde görevli öğretim elemanları arasında 2025 yılında düzenlenen ankette genel memnuniyet düzeyi: %82

	PG 5.1.3 İdari Personel Genel Memnuniyet Düzeyi
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	30
	%65
	%85 / %66 
	%75 / %67
	%68
	%69
	%70

	Kanıtlar 
Akademik Personel Genel Memnuniyet Düzeyi, Üniversitemiz genelinde ÜBYS üzerinden düzenlenen anket ile ölçülmüş olup, https://kalite.comu.edu.tr/tr/sayfa/memnuniyet-anketleri-ve-sonuclari-81 sayfasındaki 2024 yılı sonucuna göre idari personelinin genel memnuniyet düzeyinin %75,1 olduğu görülmüştür. https://shmyo.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydaslarla-iliskiler-r66.html sayfamızda yayımlanan standart anket formu kullanılarak Birimimizde uygulanan ankete katılan idari personelin “ÇOMÜ’lü olmaktan memnunum” sorusuna verdikleri puan ortalamasına göre elde edilen oran tabloda belirtilmiştir.



	A5. Kalite Kültürünü ve Kurumsal Kaynakları Güçlendirmek

	H.5.2. Paydaşlarla İletişimi Güçlendirmek ve Sürekliliğini Sağlamak
Bu hedef için 2025 yılında başarılan oran: %100
	Faaliyet
	Hedefe Etkisi (%)
	2025 Hedef
	2025 Başarılan
	%Başarı x Ağırlık oranı

	PG 5.2.1 İç Paydaş Toplantı/ faaliyet sayısı
	25
	4
	7
	25

	PG 5.2.2 Dış Paydaş Toplantı/ faaliyet Sayısı
	25
	8
	8
	25

	PG 5.2.3 Mezunlara yönelik gerçekleştirilen etkinlik sayısı
	25
	2
	2
	25

	PG 5.2.4 Kalite Kültürünün içselleştirilmesine yönelik faaliyetlerin sayısı
	25
	4
	7
	25

	Hedefin gerçekleşme oranı (%)
	%100


 

	PG 5.2.1 İç Paydaş Toplantı/ faaliyet sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	25
	4
	8 / 4
	7 / 3
	4
	4
	4

	Kanıtlar: https://shmyo.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydaslarla-iliskiler-r66.html 
1. 22 Aralık 2025, 8. Hastane Öncesi Acil Sağlık Hizmetleri Sempozyumu (İlk ve Acil Yardım Programı): https://tht.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/8-hastane-oncesi-acil-saglik-hizmetleri-sempozyumu-r119.html 
2. 29.12.2025 tarihinde Elektronörofizyoloji Programı İç Paydaş Toplantısı yapıldı. Toplantı tutanağı ve fotoğrafı için tıklayınız.
3. 23.12.2025 tarihinde Anestezi Programı İç Paydaş Toplantısı yapıldı. Toplantı tutanağı ve fotoğrafı için tıklayınız.
4. 03.07.2025 tarihinde Eczane Hizmetleri Bölümü İç Paydaş Toplantısı yapıldı. Toplantı tutanağı ve fotoğrafı için tıklayınız.
5. 08.05.2025 tarihinde Sağlık Bakım Hizmetleri Bölümü -Yaşlı Bakım Programı İç Paydaş Toplantısı gerçekleştirildi. Toplantı tutanağı ve fotoğrafı için tıklayınız.
6. 25.04.2025 tarihinde Eczane Hizmetleri Bölümü İç ve Dış Paydaş Toplantısı yapıldı. Toplantı tutanağı ve fotoğrafı için tıklayınız.
7. 05.02.2025 tarihinde İç Paydaş Toplantısı yapıldı. Toplantı tutanağı ve fotoğrafı için tıklayınız.


	PG 5.2.2 Dış Paydaş Toplantı/ faaliyet Sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	25
	8
	10 / 8
	8 / 4
	8
	8
	8

	Kanıtlar: https://shmyo.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/paydaslarla-iliskiler-r66.html 
1. 22 Aralık 2025, 8. Hastane Öncesi Acil Sağlık Hizmetleri Sempozyumu (İlk ve Acil Yardım Programı): https://tht.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/8-hastane-oncesi-acil-saglik-hizmetleri-sempozyumu-r119.html
2. 12 Aralık 2025, Acil Sağlık Hizmetleri Personelinin Adli Vakalarda Maddi Delillere Yaklaşım Eğitimi (İlk ve Acil Yardım Programı) : https://shmyo.comu.edu.tr/archive/activities/acil-saglik-hizmetleri-personelinin-adli-vakalarda-r946.html 
3. 05.02.2025 tarihinde Eczane Hizmetleri Programı Dış Paydaş Toplantısı yapıldı. Toplantı tutanağı ve fotoğrafı için tıklayınız.
4. 23.12.2025 tarihinde Anestezi Programı Dış Paydaş Toplantısı yapıldı. Toplantı tutanağı ve fotoğrafı için tıklayınız.
5. 02.06.2025 tarihinde Eczane Hizmetleri Bölümü Dış Paydaş Toplantısı yapıldı. Toplantı tutanağı ve fotoğrafı için tıklayınız.
6. 25.04.2025 tarihinde Eczane Hizmetleri Bölümü İç ve Dış Paydaş Toplantısı yapıldı. Toplantı tutanağı ve fotoğrafı için tıklayınız.
7. 08.01.2025 tarihinde SHMYO Dış Paydaş Toplantısı yapıldı. Toplantı tutanağı ve fotoğrafı için tıklayınız.
8. 02.01.2025 tarihinde Elektronörofizyoloji Programı Dış Paydaş Toplantısı yapıldı. Toplantı tutanağı ve fotoğrafı için tıklayınız,  ilgili haberimiz için tıklayınız. 


	PG 5.2.3 Mezunlara yönelik gerçekleştirilen etkinlik sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	25
	1
	1 / 1
	2 / 2
	3
	4
	5

	Kanıtlar:
1. 22 Aralık 2025, 8. Hastane Öncesi Acil Sağlık Hizmetleri Sempozyumu (İlk ve Acil Yardım Programı) Etkinlik Mezun Öğrencilerin Katılım ve Katkıları ile gerçekleştirilmiştir) https://tht.shmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/8-hastane-oncesi-acil-saglik-hizmetleri-sempozyumu-r119.html
2. 24 Kasım 2025, ÇOMÜ Sağlık Hizmetleri MYO 2025 Mezuniyet Etkinliği (Etkinlik, öğrencilerin mezuniyet öncesinde alanında uzman kişilerin deneyimlerinden faydalanması açısından yüksek önem taşıdı).
https://shmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/comu-saglik-hizmetleri-myo-2025-mezuniyet-etkinlig-r937.html


	PG 5.2.4 Kalite Kültürünün içselleştirilmesine yönelik faaliyetlerin sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	25
	4
	18 / 4
	7 / 4
	4
	4
	4

	Kanıtlar:
1. 08.05.2025 tarihinde 2025/01 nolu Birim Kalite Güvence Komisyonu Toplantısı yapılmıştır. Toplantı tutanağı ve fotoğrafı için tıklayınız, ilgili haberimiz için tıklayınız.
2. 25.04.2025 tarihinde Eczane Hizmetleri Programı Kalite Güvence Komisyonu toplantısı yapıldı. Toplantı tutanağı ve fotoğrafı için tıklayınız.
3. 08.01.2025 tarihinde SHMYO Dış Paydaş Toplantısı yapıldı. Toplantı tutanağı ve fotoğrafı için tıklayınız.
4. 2024-2025 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı Planlama Toplantısı Yapıldı 	05.02.2025 https://shmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/2024-2025-egitim-ogretim-yili-bahar-yariyili-planl-r894.html
5. Matematik Bölümü Öğretim Üyeleri ile Kahvaltı Buluşması Gerçekleştirildi 	21.02.2025 https://shmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/matematik-bolumu-ogretim-uyeleri-ile-kahvalti-bulu-r897.html
6. Proje Komisyon Toplantısı Yapıldı 26.02.2025 
7. https://shmyo.comu.edu.tr/arsiv/haberler/proje-komisyon-toplantisi-yapildi-r898.html 




	A5. Kalite Kültürünü ve Kurumsal Kaynakları Güçlendirmek

	H.5.3. Kurumsal Veri Yönetimi ve Dijital Gelişim Süreçlerini Güçlendirmek
Bu hedef için 2025 yılında başarılan oran: %100

	PG 5.3.3 Kurumsal izleme ve analiz raporlarının sayısı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	100
	2
	2 / 2
	2 / 2
	2
	2
	2

	Kanıtlar:
İlgili raporun türüne göre yıllık veya 6 aylık dönemler halinde raporlar hazırlanmıştır.
Stratejik Plan İzleme Dönemi Raporu, 
https://shmyo.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/stratejik-eylem-plani-r35.html 
Birim Faaliyet Raporu
https://shmyo.comu.edu.tr/kalite-guvence-ve-ic-kontrol/ic-kontrol-r60.html




	A5. Kalite Kültürünü ve Kurumsal Kaynakları Güçlendirmek

	H.5.4. Kurumsal Kaynakları Güçlendirmek
Bu hedef için 2025 yılında başarılan oran: %100

	PG 5.4.2 Dış kaynaklı projelerden elde edilen gelir miktarı
	Hedefe
Etkisi
(%)
	Plan Başlangıç Değeri 
	2024 
Başarılan / Hedef 
	2025 
Başarılan / Hedef 
	2026 
Hedef 
	2027 Hedef 
	2028 
Hedef 

	
	100
	144000
	2557407 / 145000
	150000 /69000
	155000
	200000
	250000

	Kanıtlar (ÇOMÜ BAP dışındaki projelerin künyesi ve bütçesi)
1. Luminal A Meme Kanserinde, Östrojen Reseptörünü, CDK4/6'yı ve YAP’ı Hedefleyen Üçlü Kombinasyonun Etkisinin Araştırılması- TÜBİTAK-2209-Danışman- Dr. Öğr. Üyesi Özlem Erol -9.000
2. Peynir Çeşitlerinde Salmonella Spp. Varlığı Ve Antibiyotik Direnç Profili. TÜBİTAK (2209-A-1919B012472999) Danışman- Dr. Öğr. Üyesi Nesrin Çakıcı. 9.000 TL
3. Kırmızı Ejder Meyvesi Ekstraktı İçeren Gümüs Nanopartiküllerin Sentezlenmesi, Karakterizasyon, Antimikrobiyal ve Antioksidan Aktivitelerinin Değerlendirilmesi. TÜBİTAK (2209-B) Danışman- Dr. Öğr. Üyesi Gülçin ÖZCAN ATEŞ (12.000,00 TL)
4. Çanakkale Boğazından İzole Edilen Maya ve Küflerin Metabolitlerinin in vitro Antimikrobiyal ve Antibiyofilm Aktivitesinin Belirlenmesi ile in silico Antimikrobiyal Aktivitesinin Değerlendirilmesi. TÜBİTAK (2209-B) Danışman- Dr. Öğr. Üyesi Gülçin ÖZCAN ATEŞ (12.000,00 TL)
5. Çanakkale Halk Pazarında Açıkta Satışa Sunulan Salçaların Halk Sağlığı Açısından Değerlendirilmesi. TÜBİTAK (2209-A) Danışman- Dr. Öğr. Üyesi Gülçin ÖZCAN ATEŞ (9.000,00 TL)
6. Cennet Hurması Ekstraktlarının Antimikrobiyal Aktivitesinin Belirlenmesi. TÜBİTAK (2209-A) Danışman- Dr. Öğr. Üyesi Gülçin ÖZCAN ATEŞ (9.000,00 TL)
7. Ananas Kabuğu Ekstraktının Antimikrobiyal, Antibiyofilm ve Antioksidan Aktivitesi. TÜBİTAK (2209-A) Danışman- Dr. Öğr. Üyesi Gülçin ÖZCAN ATEŞ (9.000,00 TL)
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