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Güncelliğinden
Sorumlu Personel: Şube Müdürü 
                                 Deniz CANITEZ




ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ
SAĞLIK-KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI
İÇ KONTROL STANDARTLARI EYLEM PLANI
DAİRE BAŞKANLIĞI GÖREV TANIM FORMU



	

	BİRİMİN AMACI
	Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı; Üniversitelerde hizmet verdiği kesimin bütünü için, öğrencilerin sosyal, kültürel, beslenme ile spor ihtiyaçlarını karşılayan bir hizmet birimi ve aynı zamanda eğitim-öğretimin desteklenmesi amacıyla bu alanda uygulama ve araştırmaların yapıldığı bir uygulamadairesidir.

Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı' nın amacı; öğrencilerin beden ve ruh sağlığını korumak, beslenme, çalışma, dinlenme ve ilgi alanlarına göre boş zamanlarını değerlendirmek, yeni ilgi alanları kazanmalarını sağlayarak, sosyal durumlarının iyileşmesine, yeteneklerinin ve kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde gelişmesine imkan verecek hizmetler sunmak, onları ruhsal ve bedensel sağlıklarına özen gösteren bireyler olarak yetiştirmek, birlikte düzenli ve disiplinli çalışma, dinlenme ve eğlenme alışkanlıkları kazandırmaktır.



	BAĞLI BİRİMLERİ
	Kültür Şube Müdürlüğü
Spor Şube Müdürlüğü
Satınalma Şube Müdürlüğü
Yazı İşleri Birimi
Beslenme Birimi
ÖSEM
Troia Kültür Merkezi
Çomü İlahiyat Fakültesi İÇDAŞ Kara Yusuf Kongre Merkezi
Mevlana Sanat Merkezi

	BAĞLI OLDUĞU BİRİM  
	Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Rektörlüğü
Genel Sekreterlik

	BİRİM YÖNETİCİSİNİN UNVANI
	Daire Başkanı

	BİRİMİN TEMEL GÖREV VE
SORUMLULUKLARI

	2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 46. ve 47. Maddeleri ve 124 Sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde Kararname uyarınca kurulan Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı; öğrencilerin beden ve ruh sağlığının korunması, barınma, beslenme, çalışma, dinlenme ve boş zamanlarını değerlendirme gibi sosyal ihtiyaçlarının karşılanması, yeni ilgi alanları kazanmalarına imkân sağlayarak, yeteneklerinin ve kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde gelişmesine imkân verecek hizmetlerin sunulması, onların ruhsal ve bedensel sağlıklarına özen gösteren bireyler olarak yetişmeleri, birlikte düzenli ve disiplinli çalışma, dinlenme ve eğlenme alışkanlıkları kazanmalarına yönelik hizmetleri yürütür.
Kurumun ve birimin hedeflerini en üst seviyede gerçekleştirilmesi için maiyetindeki personele liderlik eder.
Zamanı yerinde ve düzenli kullanır. Tüm faaliyetlerinde öğrencilerin ve çalışanların memnuniyetini arttırmayı ön planda tutar. Kurumdan hizmet alan tüm paydaşları memnun edecek şekilde işleri düzenler
Birimin hedeflerine ulaşması için kısa ve uzun vadede planlamalar yapar.
 Üniversitenin ihtiyacı olan araç, gereç ve malzemelerin temini ve hizmetlerin
alımı ile ilgili işleri yürütür.
Öğrenci ve personelin beslenme ve yemek hizmetlerini yürütür.
 Üniversitemiz yemekhanelerinde kalite ve hizmet standartlarını yükseltmek için çalışmalar yapar.
 Üniversitemiz konferans salonlarında yapılan etkinlikleri düzenler.
 Üniversitemizdeki sportif-kültürel faaliyetleri düzenler.
 Öğrenci Topluluklarının kurulmasına yardımcı olmak, aktif olarak
yürütülmesini desteklemek, bu yönde ihtiyaçlarını karşılamak yönünde hizmetleri yürütür. Öğrenci ve Personelin Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik işlemlerini yürütür.
Daire ile ilgili bütçe, Tahakkuk ve Satınalma İşlemlerini yürütür.
Kısmi Zamanlı Öğrenci ve Beslenme Bursu işlemlerini yürütür.
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