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Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi 16.02.2022

Akademik Personel Gorev ve Sorumluluklari

Akademik Personel her tiirlii caligmalarinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nin tiim kural, yonerge ve
mevzuatlarina uymakla yiikiimliidiir.

Akademik Personel, gorev siiresi boyunca Dekanlik ve Rektorlilk tarafindan onaylanan haftalik ders yiikiinii
doldurmakla yiikiimliidiir.

Akademik Personel, haftalik ders ¢izelgesini, verecegi dersin igerigi, amaci, haftalik ders konulari, yapacag: sinavlarin
agirliklarini iceren dokiimani (ders dosyalari) hazirlamak ve akademik donem basinda bagl oldugu akademik birime
sunmak ve 6grencilere ilan etmekle yiikiimliidiir.

Akademik Personel yapmis oldugu sinavlarin sonuglarini, sinav tarihinden itibaren en geg¢ 5. giin sonunda, bagli oldugu
akademik birime teslim etmek ve 6grencilere ilan etmekle yiikiimlidiir.

Akademik Personel, ¢agdas ve teknolojik gelismelere uygun ders verme yontemlerini kullanmakla yiikiimlidiir.
Akademik Personel okuttugu derslerin vize ve final sinavlarinda fiilen bulunmalar1 gereklidir.

Akademik Personel sinav haftasinda ders yiikiinii agmayacak sekilde sinav gézetmenligi yapmakla yiikiimlidiir.
Akademik Personel hafta sonu veya hafta i¢i mesai sonrasi verdigi dersin smavinin programlanmasi veya sinav
gbzetmenligi verilmesi halinde yerine getirmekle yiikiimliidiir.

Akademik Personel Universitemiz basta olmak iizere Fakiiltemiz tarafindan talep edilen, kisisel durumuna, egitim ve
calisma alanina uygun talepleri yerine getirmekle yiikiimliidiir.

Akademik Personel ders saatlerine dikkat etmekle ve dersin baglamasindan en fazla 15 dakika i¢inde ilgili sinifta
bulunmakla yiikiimlidiir.

Akademik Personel online yapilacak olan ders saatlerine dikkat etmekle ve dersin baglamasindan en az 5 dakika dnce
sanal sinifta bulunmakla yiikiimlidiir.

Akademik Personel dogacak herhangi bir sikintidan dolay1 sorumlu oldugu dersi /gorevi yapamayacagi durumda ilgili
akademik birim amirine bilgi vermekle yiikiimliidiir.

Akademik Personel tiim duyurular i¢in oncelikle resmi yazigmalari ve fakiilte web sitemizi takip etmeleri saglikli
iletisim i¢in 6nem arz etmektedir.

Akademik Personel ilgili akademik yil igerisindeki sorumlu olduklari derslerin, ders dosyalarini ve ders notlarin
eksiksiz sekilde, Universite (Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1) ve fakiiltenin belirledigi tarihte bagli oldugu akademik
birime sunmakla ytikiimlidiir.

Akademik Personel, akademik takvim devam ederken yillik izin kullanmamasi (2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu Madde
64 — Ogretim elemanlart yillik izinlerini, normal olarak, &grenime ara verilen zamanlarda kullamirlar) akademik birimlerin
isleyisinin aksamamast hususunda 6nem arz etmektedir.

Akademik Personel ders izlencelerinin giincellenmesi ve konularin tam olarak iglenmesi, sinav sorularinm bu konular
kapsaminda olmasi, islenen konularin sinav sorulari ile dogrulanmasi hususundan sorumludur.

Akademik Personel Universite ve topluma hizmet, 6gretim etkinligi ve profesyonel gelisme gabalarina en iist seviyede
katk1 sunulmasindan yiikiimliidiir.

Akademik Personel, akademik takvimin ilk haftasinda ders izlencesini 6grencilerle paylasmakla yiikiimliidiir.
Akademik Personel donemlik ders programint ofis kapisina asmakla yiikiimlidiir.

Akademik Personel kendisi tarafindan belirlenen danigmanlik saatinde odalarinda bulunmakla yiikiimladiir.

Akademik Personel akademik takvimin ikinci haftasinda danigmani oldugu 6grencilerle toplanti yapip, toplanti tutanagin

fakiilte sekreterligine veya teams kaydi1 kodunu vermekle yiikiimliidiir.
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