
Birim Stratejik Plan Örneği: Spor Yöneticiliği Bölümü (2021-2025 Yılları Arasını Kapsayan) Stratejik Planı 

 

STRATEJİK AMAÇ 1: Gelişen ve değişen spor bilimleri alanına yönelik akademik programların güçlendirilmek, çeşitlendirilmek ve kalitesinin artırmak 

Stratejik Hedef 1: Mezun edilecek geribildirim alınarak, uygulanan eğitim programlarının değerlendirmesi yapmak 

Strateji 1.1 Mezunların istihdam edilmesi muhtemel ulusal ve uluslararası kurumlarda asgari giriş ve ileri düzey mesleki becerilerini araştırmak. 

Strateji 1.2. Paydaşlarla görüşmeler yapılarak istihdam edilen mezunların ihtiyaç analizi yapmak 
 

Performans Göstergeleri: 2021 H 2021 B 2022 H 2022 B 2023 H 2023 B 2024 H 2024 B 2025 H 2025 B 

Mezunlarımızın kendi mesleklerinde istihdam oranlarının 
tespiti. 

%40 %30 %40 %40 %45  %50  %50  

Kpss puan ortalamaları 75 60 75 65 75  75  75  

Lisansüstü eğitime devam etme oranları %10 %15 %10 %15 %10  %10  %10  

Öğrencilerin edindikleri teorik ve mesleki bilgileri 
uygulamaya aktarmalarını sağlayacak faaliyetleri 
desteklemek 

%10 %10 %10 %15 %15 
 

%15 
 

%20 
 

Değerlendirme: Anket      

H: Hedeflenen; B: Başarılan 

 

STRATEJİK AMAÇ 2: : Spor Yöneticiliği Bölümü öğretim elemanları tarafından üretilen bilimsel yayınların nitelik ve nicelik olarak artırmak 

Stratejik Hedef 1: Ulusal (TR Dizin) ve uluslararası (SSCI, SCI, SCI-E, E-SCI, SCOPUS, ERIC, EBSCO, DOAJ, INDEX COPERNICUS vb.) endekslerde özgün 

yayınlar yapmak ve atıflar almak 

Strateji 1.1. Spor bilimleri alanına katkı sağalacak temel eserler yayımlamak, 
Strateji 1.2. ÇOMÜ Spor Bilimleri Dergisine uluslararası boyut kazandırılması yönünde çalışmalar yapmak, 

 

Performans Göstergeleri: 2021 H 2021 B 2022 H 2022 B 2023 H 2023 B 2024 H 2024 B 2025 H 2025 B 

YÖK veri tabanında belirtilen istatiksel değerler göz önüne 
alındığında, yayın ve atıf sayılarımızın Türkiye 
ortalamasının üzerinde bir performans gösterilmesi. 

          

Bölümde görev yapan öğretim elemanlarının atıf sayısı ve 
H-İndekslerinin Türkiye ortalamasının üzerinde yer alması. 

          

ÇOMÜ Spor Bilimleri dergisinin İngilizce dilinde yayınlar 
oranının artırılması. 

%30 %20 %30 %20 %35  %35  %35  

ÇOMÜ Spor Bilimleri Dergisine Alanında önde gelen 
yurtdışından hakem ve editörlerin kazandırılması. 

2 1 2 2 4  4  5  

ÇOMÜ Spor Bilimleri Dergisinin TR dizin başta olmak 
üzere uluslararası endekslerde taranmasının sağlanması 

1 - 1 - 2  2  2  

Değerlendirme: Anket      



STRATEJİK AMAÇ 3: Spor Yöneticiliği Bölümü olarak Proje geliştirmek, uygulamak ve Patent almak  

Stratejik Hedef 1: Ulusal ve Uluslararası kurumlarca desteklenen projeler gerçekleştirmek 

Strateji 1.1. Bilgiye dayalı ürünler geliştirerek Patent ve Marka tescili almak. 

 

Performans Göstergeleri: 2021 H 2021 B 2022 H 2022 B 2023 H 2023 B 2024 H 2024 B 2025 H 2025 B 

Her öğretim elemanın yıl içerisinde en az bir projede yer 
alması 

1 1 1 3 1  1  1  

Sonuçlandırılan projelerden yayın, patent ve marka tescili 
alınması 

1 1 1 2 1  1  1  

Değerlendirme: Anket      

H: Hedeflenen; B: Başarılan 

 

STRATEJİK AMAÇ 4: Uluslararası bağlantılar kurmak ve Akademik hareketlilik sağlamak 

Stratejik Hedef 1: Öğretim elemanı, Lisans ve Lisansüstü programlarda Üniversitenin sağladığı değişim kaynaklarını verimli kullanılması için teşvik etmek 
 

Performans Göstergeleri: 2021 H 2021 B 2022 H 2022 B 2023 H 2023 B 2024 H 2024 B 2025 H 2025 B 

Her dönem en az birer personel, öğrenci ve öğretim 
elemanının değişim programlarından yararlandırılması. 

3 - 3 - 3  3  3  

Değerlendirme: Anket      

H: Hedeflenen; B: Başarılan 
 

STRATEJİK AMAÇ 5: Topluma ve kamuya katkı sağlayıcı etkinlikler gerçekleştirmek 

Stratejik Hedef 1: Bölümde geliştirilen bilgi ve hizmetlerin yakın çevreden başlayarak toplum ve kamu ile paylaşmak 

 

Performans Göstergeleri: 2021 H 2021 B 2022 H 2022 B 2023 H 2023 B 2024 H 2024 B 2025 H 2025 B 

Derslerde kazandırılan becerilerin uygulamaya taşınması 
için STK, Kamu ve Özel Sektör iş birliklerinin yapılması. 

2 1 2 3 2  2  3  

Değerlendirme: Anket      

H: Hedeflenen; B: Başarılan 
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