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PERSONEL GOREV TANIMLARI Sorumlu Personel Sekreteri

PERSONEL HAKKINDAKI BILGILER

UNVAN Anabilim Dali Bagkani

SINIF 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununa tabi personel
UST POZISYON Dekan, Boliim Baskani

AST POZISYON Anabilim Dal1 6gretim elemanlari, Boliim Sekreterligi
VEKALET EDEN POZISYON Boliim Bagkan Yardimecisi

VEKALET EDILEN POZISYON Boliim Baskanlig

GOREV HAKKINDAKI BILGILER

EGITIM BILGILERI Lisansiistli Egitimini tamamlamak

E%iIES;(&NUN GEREKTIRDIGI Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak vb.
POZISYONUN GEREKTIRDIGi 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu'nda ve 2547 sayili Yiiksekdgretim
NITELIKLER Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

Yonetim ve Yoneticilik, Analiz Etme, Sentezleme, Biitiinii Gérebilme, Mantiksal
POZISYONUN GEREKTIRDIGI Sonuglandirma, Degerlendirme, Temsil, Coziim Odaklilik, Problem Co6zme,
YETKINLIK Karar Verme, lkna Etme, Beseri Iliskiler Kurma, Yenilik¢ilik ve Iletisim
Becerilerine Sahip Olma vb.

GOREVIN KISA TANIMI:

Anabilim Dali, boliimii olusturan ve en az bir bilim dalim1 kapsayan egitim-6gretim, uygulama faaliyetlerinin
yiiriitiildiigii akademik bir birimdir. Anabilim dallarinin kurulmasina, birlestirilmesine veya kaldirilmasina dogrudan veya
iiniversitelerden gelecek onerilere gore Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu karar verir.

Anabilim dali bagkani, o anabilim dalinin profesorleri, bulunmadig: taktirde dogentleri, bulunmadig: taktirde Dr.
Ogr. Uyeleri, Dr. Ogr. Uyeleri de bulunmadig: taktirde 6gretim goérevlileri arasindan, o anabilim dalinda gorevli dgretim
iiyeleri ve Ogretim gorevlilerince secilir ve bir hafta icinde dekan tarafindan atanir. Anabilim dali bagkani olarak
atanabilecek 0gretim iiyesi veya 0gretim gorevlisi sayisinin en ¢ok iki olmasi halinde, baskan dekan tarafindan dogrudan
atanir. Atamalar rektorliige bildirilir. Gorev stireleri ti¢ yildir.

GOREVLERI:

1- Anabilim Dali Kuruluna bagkanlik etmek,

2- Anabilim Dalin1 temsilen B6liim Kuruluna katilmak,

3- {lgili kanun ve yonetmeliklerle verilen gorevleri yapmak,

YETKILERI:

1. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar1 ger¢eklestirme yetkisine sahip olmak,

2. Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanabilmek,

3. Imza yetkisine sahip olmak,

4. Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklar isleri kontrol etme, diizeltme, gerektiginde
uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.

BILGI KAYNAKLARI:

1. Yiiksekogretim Mevzuati,

2. Kamu Mali Y6netim Mevzuati,
3. Personel Mevzuati,

4. Sosyal Giivenlik Mevzuati,

5. Ihale Mevzuat,

6. Harcirah Mevzuati




7. 4982 Bilgi Edinme Hakki Kanunu,
8. Devlet Arsiv Hizmetleri Yonetmeligi.
9. Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik

EN YAKIN YONETICISI: Bsliim Baskan
SORUMLUK: Anabilim Dali Baskani, gérevlerini kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken

Dekana ve Bolim Baskanina karsi sorumludur.

ONAYLAYAN

Dekan Yardimcist Dekan



