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1. On Bilgi

Glinlimiizde spor her yastan birey i¢in sagligin korunmasi ve yasam kalitesinin
artmasini saglayan en onemli etkinliklerin basindan gelir. Her gegen giin artan katilimci
sayistyla birlikte spor biiyiik bir organizasyon haline gelmistir. Bu biiyiik organizasyon
icerisinde bilimin ve nitelikli spor egitimciler énemli bir rol almaktadir. Ulkemizde ve
diinyada spor organizasyonu igerisinde nitelikli spor egitimcilerinin yetistirilmesinde lisans
ve lisansiistii egitim veren bir¢ok yiiksekokul ve fakiilte egitim vermektedir. Bu
fakiiltelerde 6zellikle okullarda beden egitimi derslerini yliiriitecek dgretmenleri yetistiren
beden egitimi ve spor dgretmenligi boliimleri uzun yillardir mezun vermekte ve 6gretmen
yetistirmektedir. Son yillarda kamu ve vakif liniversitelerinde spor bilimleri fakiiltelerinin
sayisinda dikkate deger bir artis meydana geldi. Bu spor bilimleri fakiilteleri igerisinde
iistiin rekabet sartlarina uygun olarak siirdiiriilebilir rekabet avantaji kazanmak, egitim ve
ogretim de kaliteyi nicelik ve niteliksel anlamda arttirmaya ¢aligmak, girisimci ve yenilik¢i
iiniversitelerin basinda yer almak suretiyle iilkemizde bagarili sporcular1 fakiiltemize
kazandirmak ve basarili spor egitimcileri yetistirmek vizyonuyla iiniversitemiz Spor
Bilimleri Fakiiltesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Programi’nin 6z degerlendirme
raporunu olusturma ihtiyact dogmustur.

Bu Stratejik Eylem Plani; Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Spor Bilimleri
Fakiiltesi Beden Egitimi ve Spor Bolimii’nlin egitim 6gretim kalitesini artirabilmesi ve
gerceklesen hizli degisimlere ayak uydurabilmesi i¢in uygulamasi gereken stratejik
gereksinimleri i¢ ve dis paydaslardan elde edilen geri bildirimler dogrultusunda
degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Bu raporun ortaya koydugu eksik ve sorunlar
irdelenip, sonuglarini degerlendirilerek gerekli revizyon ve glincellemeler de ileri de
yapilacaktir. Bu raporun programimizin biitiin sorunlarini tespit etmesi veya ¢dzmesi
beklenmemekte fakat sorunlarin tespit edilmesinde ve ¢oziilmesinde 6nemli rehberlerden

biri olarak kullanilmas1 ama¢lanmaktadir.

2. Amag

Bu stratejik eylem planinin temel amaci; Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,
Spor Bilimleri Fakiiltesi Beden Egitimi ve Spor Boliimii’nilin giiniimiiziin ve gelecegin
egitim ve bilimsel gereksinimlerine uygun ayrica iiniversiteleraras1 rekabet kosullariyla

uyumlu iilke ¢apinda tercih edilen bir boliim hale getirilmesi dogrultusunda kapsamli bir



degerlendirmede bulunmak ve bolgesel anlamda tercih edilirligimizi arttirarak

tiniversitemizin stirdiiriilebilir rekabet tistiinliigiine anlamli katkilar sunmaktir.
3. Kapsam

Bu dokiimanda sunulan stratejiler ve hedefler; Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,
Spor Bilimleri Fakiiltesi, Beden Egitimi ve Spor Boliimiinii kapsamaktadir. Dokiiman
program danigmanlar1 ile programda ders veren Ogretim elemanlarinin Onerileri 1518inda
hazirlanmistir. Ayrica, program danismanlar tarafindan ileriye yonelik politikalar tartigilmis

ve stratejik plan kapsaminda bu politikalarin gerceklestirilmesi hedeflenmistir.
4. Planlama Siireci ve Uygulama Plan

Bolim bagkanligimizea yliriitiilen Stratejik Planlama siireci asagidaki asamalardan

olusmaktadir;
o Stratejik plan ¢aligmalari igin verilerin elde edilmesi ve gerekli alt yapinin
saglanmasi,
o Boliimiin Swot Analizinin yapilmast,

1-Programin Gii¢lii Yonleri
2-Programin Zayif Yonleri
3-Firsatlar

4-Tehditler

. Swot Analizinin degerlendirilmesi,

o Misyon, vizyon, temel degerler ve politikalarin belirlenmesi,

. Fonksiyonel hedeflerin giincellenmesi ve yeni hedeflerin belirlenmesi,

. Elde edilen sonuglarin geri bildiriminin saglanmasi ve gerekli diizenleme ile

diizeltmelerin gergeklestirilmesi.

5. Boliimiin Tanimi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde yer alan
programlardan Beden Egitimi ve Spor Boliimii ilk olarak 1993 yilinda Egitim Fakiiltesine
bagli olarak kurulmus ve uzun yillar Egitim Fakiiltesi binasinda Anafartalar

Yerleskesinde hizmet vermistir. Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulunun 2007 yilinda



kurulmasi ile boliimiin Egitim Fakiiltesinden ayrilmasi giindeme gelmis ve Terzioglu

Yerleskesinde bulunan Yiiksekokula gegis siirecini 2009 yilinda tamamlamistir.

Beden Egitimi ve Spor Boliimii, egitim ve 6gretim faaliyetlerini 5.500 m2 kapali
ve 4.500 m2 acik alandan olusan Terzioglu Yerleskesi icindeki tesislerinde
stirdiirmektedir. Spor Kompleksinde; idari ofisler, derslikler, akademik ofisler, kondisyon

merkezi, ¢ok amacli salonlar ile laboratuvar alanlar1 bulunmaktadir.

Beden Egitimi ve Spor Lisans programi (QF-EHEA ve TYYC i¢inde 8. diizeydir)
lisans derecesinde egitim veren ve arastirma programlari ile bilgi ve beceri diizeyi yiiksek,
talep edilen, profesyonel uygulama i¢in erisim saglayan bir bilimsel odakli bir

programdir.

6. Boliimiin Amaci

Atatlirk ve Cumbhuriyet ilkelerine bagl yetenekli, yenilik¢i, 6zgiiveni yiiksek 6grenci
yetistirmek ve bunlar1 topluma kazandirmaktir. Ama¢ mezun olan 6grencilerimizin Milli Egitim
Bakanligi’na bagh birimlerin disinda diger kurum ve kuruluslarda da en 1yi egitimi vermesini

saglamaktir.

7. Boliimiin Hedefi

Boliimiin hedefi; kamu ve 0Ozel sektdr egitim kurumlarinda egitim ve hizmet
faaliyetlerinin verimli bir sekilde yiiriitiilmesinde c¢alisacak, cagdas egitim anlayisina uygun
O0gretim elemani 6zelliklerine sahip egitimciler yetistirmektir. Bu dogrultuda 6grencilere bilgi
ve teknolojiden en iyi bigimde yararlanmayr saglayacak calisma diizeninin de bilgilerini
arttirmaya yonelik teorik bilgiler verilmekte, uygulamali derslerle de beden egitimi ve spor

alaninda 6grenciler meslek hayatina hazirlanmaktadir.

8. Kazanilan Derece

Beden Egitimi ve Spor boliimiinii bitiren Ogrenciler lisans diplomasi almaya hak
kazanmakla birlikte ayrica ‘‘Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni’’ unvani almaya hak
kazanmaktadirlar. Bu programdan mezun olabilmek igin Ogrencilerin; Ogretim
programlarindaki tiim derslerden 4.00 iizerinden en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip

olmalar1 ve 240 AKTS kredisi almalar1 zorunludur.



Beden Egitimi ve Spor Boliimii mezunlari, Milli Egitim Bakanligina bagli okul dncesi,
ilkogretim, orta dgretim kurumlari ile dengi okullarda, Genglik ve Spor Miidiirliigli merkez ve
tagra teskilatinda ve 6zel gereksinimli 6grencilerin beden egitimi derslerinin yiiriitiilmesinde

gorev almaktadirlar.

9. Ogrencilerin Program Secerken Sahip Olmasi Gereken Yetkinlikler

Ogrencilerin bir lise mezunu olmasi gerekliliklerin yan1 sira yeni OSYM sinav
yonetmeligine gore 2018 YKS sistemine gére TYT puan tiiriinden 220,000 puan ve lizeri
almis olmalar1 gerekir. Ayrica {ist diizey temel motorik becerilere sahip olma, analitik
diisiinebilme, sozel ve sayisal yetkinlikler, bireysel ve ¢evresel farkindalik, empati, eksikleri
fark edebilme ve sorunlara ¢oziim Onerileri gelistirebilme, fikir ve proje gelistirebilme,
girigkenlik ve girisimci ruha sahip olma, belirsizliklere katlanabilme, miicadeleci ruha sahip
olma, okumaktan ve yeni seyler 6grenmekten zevk alma, yeniliklere ve degisime acik olma,
yenilikleri takip etme, giinlimiiz diinyasinda bilim, egitim ve spor alanindaki gelismelere ilgi
duyma gibi yetkinliklere sahip olmalar1 bu programda alacaklar1 egitim siirecinde onlara katki

saglamaktadir.

10. Ogrencilerin Sahip Olacag Yetkinlikler

Beden egitimi 6gretmeni aday1 6grencilerimize siirekli degisen ve gelisen egitim ve spor
bilimleri alaninda gerekli egitim ve O0gretimin verilmesini saglamak amaciyla, ilgili egitim
kurumlari, spor kuliipleri ve sporcularla is birli§i sonucu seminer, panel ve konferanslar
diizenlenmekte ve ziyaretler diizenlenmektedir. Beden Egitimi ve Spor Boliimiinden mezun
olan ogrenciler basta Milli Egitim Bakanlig1 olmak iizere kamu ve 6zel egitim kurumlarinda

spor kuliiplerinde ¢alisma olanaklarina sahiptirler.

11. Mevcut Ogrenci Profili

Ozellikle sporcu ve spora ilgi duyan dgrencinin tercih ettigi bir lisans programi olan
Beden Egitimi ve Spor Béliimii'ne genel olarak Canakkale’ye yakin olan Istanbul, Izmir,
Bursa, Balikesir, Edirne ve Tekirdag illeri basta olmak {izere iilkemizin her bdlgesinden spor

liseleri, Anadolu ve meslek lisesi mezunu 6grenciler tercih etmektedir.



12. Mezunlarim Mesleki Profili

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii mezunlari; Milli Egitim Bakanligi  ve
Genglik ve Spor Genel Midiirligli biinyesinde 6gretmen ve spor egitmeni olarak resmi

gorevler almaktadirlar.

13. Programimizin Paydaslarn

Programimizin geligebilmesi, egitim kalitesini artirabilmesi, cagdas ve modern egitim
teknolojileri ile donatilabilmesi ancak tiim paydaslarinin destegi ile miimkiin olabilecektir. Bu
amacla paydaslar1 belirleyerek onlarin durumlarim1 da dikkate alacak sekilde stratejilerini
belirlemistir. Bunlar Universitemiz ve Spor Bilimleri Fakiiltesi'nin ikili is birligi ve
protokolleri igerisinde bulunan kurumlardir. Bu kapsamda paydaslarimizin baglicalar1 su

sekilde siralanabilir:

* Valilik, Kaymakamlik ve diger resmi kuruluslar,
* Yiiksek Ogretim Kurulu,

« Universiteleraras1 Kurul,

* Ulusal ve Uluslararasi Egitim ve Arastirma Kurumlari,
+ Ozel Egitim Kurumlar1

* Sivil Toplum Kuruluslari,

* Spor Kuliipleri

» Spor 11 Miidiirliigi,

» Akademik personelimiz ve aileleri,

» Idarf personelimiz ve aileleri,

» Ogrencilerimiz ve aileleri,

* Mezunlarimiz.

14. Merkezi Yerlestirme Puanlarimiz, Kayith ve Mezun Ogrenci Sayilarimiz

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Beden Egitimi ve Spor Boliimii
lisans programma ogrenci kabulleri, Yiiksekogretim Kurulu (YOK), Ogrenci Se¢me ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) Baskanligi ile Rektorlilk tarafindan belirlenen ilkeler ve
akademik takvim ile ilan edilen tarihler arasinda gergeklestirilen 6zel yetenek sinavinda

(OZYES) basarili olan dgrenciler, istenen belgeler ile fakiiltemiz dgrenci isleri kayit biirosu



tarafindan yapilmaktadir. Beden Egitimi ve Spor Bolimii YKS sistemine goére TYT puan
tiiriinden 220,000 puan ve iizeri alan dgrencilerden OZYES’te basarili olup kazanan &grencileri
kabul etmektedir. Buna istinaden program oOrgilin 6gretim olarak 40+2 kisilik 6rgiin 6gretim
kontenjaniyla egitim-dgretime devam etmektedir. Ogrencilerimiz mezun olmadan énce MEB
okullarinda 6gretmenlik uygulamasi dersi almak zorundadirlar. Programda O6gretmenlik
uygulamasi takibine ve siirdiiriilebilirligine azami derecede 6nem verilmekte ve 6grencinin
uygulamaya basladiktan sonra danigman hocalar1 tarafindan takip edilmektedir. Beden
Egitimi ve Spor Boliimii Lisans Programi’ndan mezun olan 6grenciler basta MEB’e bagl kamu
ve 0zel egitim kurumlarinda beden egitimi ve spor 6gretmeni ve Genglik ve Spor Bakanlig: ile
spor kuliiplerinde spor egitmeni olarak calisma olanaklarina sahiptirler. Programimiz bu
kapsamda mezunlariin, nitelikli bi¢imde yetismis iggiicii potansiyeli olarak, calisacaklar
kurumlarda ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan gilincel gelismeleri takip eden,
iletisim becerisi yliksek, Ozgiiveni tam, girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak hizmet
vermelerini hedeflemektedir. Bu dogrultuda 6grencilere bilgi ve teknolojiden en iyi bigimde
yararlanmay1 saglayacak calisma diizeninin de bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler
verilmekte, uygulamali derslerle de beden egitimi ve spor alaninda 6grenciler meslek hayatina
hazirlanmaktadir. Ozellikle spor, egitim, teknoloji ve bilim basta olmak iizere ilgili tiim bilim
alanlarinda kendini yetistirmeye hevesli; arttirmaya yonelik teorik bilgiler verilmekte,

uygulamali derslerle de 6grenciler meslek hayatina hazirlanmaktadir.

Bu kapsamda kuruldugumuz giinden bugiine mezun olan 6grencilerimiz, halen aktif
kayith bulunan o6grencilerimize ait sayisal bilgiler asagidaki tablolarda detayli olarak
gosterilmistir. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii 6rgiin 6gretim doluluk oranimiz
%100°diir.

Tablo 1. Programa Kayitli Ogrenci Sayisina Yonelik Istatistikler

Kurulusumuzdan Giiniimiize Kadar Kayit
Yaptiran Toplam Ogrenci Sayist

Aktif Kayith Ogrenci Sayist

189

Toplam Aktif Kayith Ogrenci Sayisi 189

Tablo 2. Béliimden Mezun Olan Ogrenci Sayisina Y&nelik Istatistikler

[Toplam Mezun Ogrenci Sayis1 |

Tablo 3. Béliime 2023 Yilinda Ozel Yetenek Simaviyla Kayit Olan

Ogrenci Sayis1

Beden Egitimi ve Spor 40
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Tablo 4. 2023 Girisli Ogrencilerin Derslere Devam Durumlari

Ogrenci Sayisi

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 40
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15. Programda Kadrosu Bulunan Ogretim Elemanlarinin Dagilin

Tablo 5. Programdaki Ogretim Elemanlarinin Dagilim1

Akademik Yas Grupl
Unvan as Gruplan
<30 30-39 40-49 50-59
K E K E K E E
Profesor 1 1
Docent 2 1
Dr. Ogr. Uyesi 1 2
Ogr. Gor. 1 2
Ars. Gor. Dr 1
16. Ogretim Kadrosunun Mevcut Durum Analizi
Tablo 6. Ogretim Kadrosunun Analizi
Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, disiik, yok)
< Mezun Oldugu
Ogretim Elemaninin Ad1® Unvan TEZ GYZ)Z Agfecs;n Son Kurum ve Kamu/ e
Mezuniyet Yili | ¢,0] Sektér | Kag Yildir Bu Ogretsnfl Uyeligi Mesleki Ozel Sektore Verilen
. iresi Aragtirmada
Deneyimi Kurumda 1 Kuruluglarda Danigmanlikta
(Yil) (i)
Orta Dogu
; Teknik .
Cevdet CENGIZ Prof. Dr. TZ Doktora . 22 11 11 Orta Yiiksek Yok
Universitesi-
2011
Gazi
Selma KARACAN ASIK Prof. Dr. TZ Doktora Universitesi- 21 0 18 Orta Yiiksek Yok
2003
) _ Ankara
Gokmen OZEN Dog. Dr. TZ Doktora | Universitesi- 19 6 1 Orta Yiiksek Yok
2018
Inénii
Sinan UGRAS Dog. Dr. TZ Doktora | Universitesi- 20 3 3 Orta Yiiksek Yok
2018




Hiiseyin Ozden
YURDAKUL

Dog. Dr.

TZ

Doktora

Sofya Milli
Spor
Akademisi-
2005

28

28

17

Yok

Yiiksek

Yok

Sakir SERBES

Dr. Ogr.
Uyesi

TZ

Doktora

Sofya Milli
Spor
Akademisi-
2006

25

24

15

Orta

Yiiksek

Yiiksek

Tugge ORSOGLU

Dr. Ogr.
Uyesi

TZ

Doktora

Gazi
Universitesi-
2022

Orta

Yiiksek

Yok

Deniz UNVER

Dr. Ogr.
Uyesi

TZ

Doktora

Adnan
Menderes
Universitesi-
2021

28

28

Orta

Yiiksek

Orta

Harun SUYUNC

Ogr. Gor.

TZ

Yiiksek
Lisans

Canakkale
Onsekiz Mart
Universitesi-

1998

36

29

Orta

Orta

Yok

Tiirkan SOGUTCU

Ogr. Gor.

TZ

Yiiksek
Lisans

Canakkale
Onsekiz Mart
Universitesi-

2021

25

25

Orta

Orta

Yok

Zeynel DOHMAN

Ogr. Gor.

TZ

Yiiksek
Lisans

Canakkale
Onsekiz Mart
Universitesi-

2019

27

27

Yok

Orta

Yok

Bilgetekin Burak GUNAR

Ars. Gor.

Dr.

TZ

Doktora

Canakkale
Onsekiz Mart
Universitesi-

2024

10

Diisiik

Yiiksek

Yok

Tablo 7. Ogretim Uyesi Basina Diisen Ogrenci Sayis1

Programda Aktif Kayitli Ogrenci Sayis1 189 / Programda
Kadrosu Bulunan Ogretim Elemani Sayis1 12

15,75

12
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Tablo 8.0gretim Kadrosunun Ders Yiikii Dagilimlarina ve Yaymlarma Yonelik Istatistikler

Sozlesmeye Esas Gorev Tanimi Kapsaminda Akademik Unvanlara Gore
Olmasi Gereken Minimum Ders Yiikii ve Mevcut Ders Yiikii Dagilimlar:

Akademik Unvan Ad, Soyad En Az Mevcut Ders Yiikii
Prof. Dr. Cevdet CENGIZ 5 8
Selma KARACAN
Prof. Dr. ASIK 10
Dog. Dr. Gokmen OZEN 10 22
Dog. Dr. Sinan UGRAS 10 23
Hiiseyin Ozden 10
Dog. Dr. YURDAKUL 12
Dr. Ogr. Uyesi Sakir SERBES 5 21
Dr. Ogr. Uyesi Tugee ORSOGLU 12 16
Dr. Ogr. Uyesi Deniz UNVER 12 -
Ogr. Gor. Harun SUYUNC 12 20
Ogr. Gor. Tiirkan SOGUTCU 12 21
Ogr. Gor. Zeynel DOHMAN 12 25
. Bilgetekin Burak
Ars. Gor. Dr. GUNAR - 10
Uluslararasi Ulusal Akademik
Akademik endekslerde endekslerde Kitap veya
Unvani Adi, Soyadi yayinlanan yayinlanan kitap bolimii
makale say1s1 makale say1st yazarlig1
Prof. Dr. Cevdet
CENGIZ 15 5 5
Prof. Dr. Selma 19 3 5
KARACAN ASIK
Dog. Dr. Gokmen OZEN 35 14 17
Dog. Dr. Sinan UGRAS 1 13 10
Dog. Dr. Hiiseyin Ozden 10 4 6
YURDAKUL
Dr. Ogr. Uyesi Sakir 8 9 )
SERBES
Dr. Ogr. Uyesi Tugge 5 1 i
ORSOGLU
Ogr. Gor. Dr. Deniz 1 ) i
UNVER
Ogr. Gér. Harun i i i
SUYUNC
Ogr. Gor. Zeynel 1 ) }
DOHMAN
Ogr. Gor. Tiirkan 2 17 1
SOGUTCU
Ars. Gor. Dr. B. Burak 9 3 3
GUNAR




17. Program Swot Analizi

Boliimiimiiziin ve programimizin egitim, Ogretim ve yonetim faaliyetleri degisik
acilardan incelenerek iiniversitenin egitim ve ogretim siirecine katki saglayacak parametreler

degerlendirilmistir.
Degerlendirme;
« Egitim-0gretim,
« Girigimci ve yenilikgi bir aragtirma iiniversitesi olma vizyonuna katki,
« Ders igeriklerinin siirekli glincellenmesi, ders planinin gerektiginde giincellenmesi,
« Ders yiiklerinin dagilimi,
« Etkin bir kariyer planlamasinin yapilandirilmast,
« Akademisyenlerin degerlendirilmesi,
- I¢ ve dis paydaslarla daha siki bir iletisim kurulmast,
- Ogrenci/akademisyen iletisimi,
» Mezun iliskileri,

« Destek birimleri kapsaminda yapilmaistir.

17.1. Boliimiin Giiclii Yonleri

= Bolge ve toplum ihtiyaclarina yonelik giincel bir 8 yartyillik 6gretim planina sahip
olunmasi,

= Akademik personelimiz ¢aligma alanlarinda uzman 6gretim elemanlarindan olugmasi

= Akademik personelin 6grencilere bilgi aktariminda yeterli formasyona sahip olmasi,

= Akademik personel 6grenci iletisiminin istenilen diizeyde olmasi,

= Akademik personel idari personel iletisimimin istenilen diizeyde olmast,

= Fakiiltemiz siirekli degisim ve gelisim i¢inde olmasi, bu konuda yonetici desteginin
stirekliligi,

» dari personel 6grenci iletisimin istenilen diizeyde olmasi,

= Kiitiiphane hizmetlerine erigim kolaylig1

= Lisansiistii programlarinin bulunmasi

= Fakiiltemizin ders amagcl spor tesislerinin yeteri kadar bulunmasi
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Programimizin fiziki konumu ve teknolojik alt yapi noktasinda bilgi kaynaklarina
erigimin uygun olmasi,

Universitemizde ve Fakiiltemizde girisimcilik ve yenilik faaliyetleriyle ilgili gerekli
organizasyonlarin yonetim tarafindan desteklenmesi ve tesvik edilmesi,

Y o6netime katilimin giiclii olmasi ve Onerilerin dikkate alinmasi,

Her sinifta beyaz tahta, projeksiyon bulunmasi,

Kongre, toplanti, mezuniyet, konser, tiyatro vb. organizasyonlar i¢in ilge
belediyesinin, yeni yerleskemizin ve iiniversitemiz merkez kampiisiiniin yeterli fiziki
imkanlara sahip olmasi,

Fakiiltemize ait bilimsel bir derginin olmasi

17.2. Boliimiin Zayif Yonleri

* Yapilan kongre, seminer ve panellerin azlig1,

« Erasmus programu i¢in gerekli olan karsilikli anlagmalarin azligi,

« Ogretim elemanlar1 ve ogrencilerle birlikte ortak projelerin yeterli sayida yapiliyor
olmamasi,

- Fakiiltemizde arastirma faaliyetleri i¢in laboratuvar imkéanlarinin yeterli olmamasi,

« Kente ulasimin zor olmasi ve ulasimdaki eksiklikler,

* Yurt dis1 6grenci degisim programlarini istenilen diizeyde etkin olmamasi,

 Buna ek olarak ortaklasa calisma ve multidisipliner ¢alisma eksikligi,

« Arastirma gorevlisi personelinin azligi,

- Ogrencilerin yeterince yabanci dil bilmemesi ve bu nedenle Fulbright, Erasmus gibi
programlara gerekli 6zenin gdsterilmemesi,

« Kismi zamanli ¢alistirilan 6grencilerin sayilarinin azligi.

17.3. Firsatlar

« Ogretim kadrolarmin geng olmasi

« Ar-ge imkani taniyan {iniversitenin varligi,

- Insaat1 devam edem ve 2023 yilinda agilan 1915 Canakkale kopriisii ile elde edilecek
ulasim kolaylig1,

« Ogretim planmin yeni giincellenmis olmast,

« Dardanos yerleskesine taginmasi planlanan fakiiltenin yeni fiziki imkanlara kisa zamanda

kavusulacak olmasi,
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« Programimmiz 6gretim kadrosunun alanlarinda yeterli bilgi ve donanima sahip olmasi
nedeniyle ulusal ve uluslararasi akademik ¢evrede taninmalari,

« Aktif 6gretim elemanlarina sahip olunmasi,

« Ogretim kadrolarmin yenilige agik olmasi,

« Proje iiretebilme egiliminin ytliksek olmasi,

« Aktif idari personele sahip olunmasi,

« Boliim ve diger tiniversite 6gretim {iyeleri arasindaki iligkinin yeterli olmasi,

« Ulusal ve uluslararasi projelerde calisabilecek nitelikte yeterli akademik personele sahip

olunmasi,

17.4. Tehditler

 Yabanci dil ve bilimsel hazirlik siniflarinin olmamasi,

« Ogrencilerin genelinin bilgisayar, Microsoft Office, Bilgisayarli Muhasebe ve SPSS gibi
programlara hakimiyetlerinin ve ilgilerinin diisiik olmasi,

« Mezun olan 6grencilerimize yeterince istthdam olanagi saglanamamasi. Bu yiizden baska
boliimleri tercih etme olasiligi,

« Yeterli bilgisayar laboratuvarina, programlara ve ekipmana sahip olunmamasi,

18. Programimizin Misyon, Vizyon ve Temel Degerlerinin Belirlenmesi

Programun Vizyonu; Uluslararast diizeydeki iligkileri, ogretim etkinlikleri, arastirma
faaliyetleri, bilimsel etkinlikleri ve ¢esitli alanlarda gelistirdigi 6zgilin modellerle ulusal ve

uluslararasi diizeyde saygin bir yer edinmek.

Programin Misyonu;

Ulkemizin temel degerleri ve stratejik hedeflerine uygun egitim sunmak, evrensel
spor kiiltiirtine sahip egitimciler yetistirmek, basarili sporculart yetistirecek egitimcilerin
egitimine katki saglamak, bilime 6nem veren, okuyan ve arastiran, iliskilerinde sevgi ve
saygiy1 temel alan, farkliliklar1 zenginlik olarak goren ve beden egitimi ve spor hizmetini
tiim ¢ocuklara adil bir sekilde ulastiran cagdas 6gretmenler yetistirmektir.

Diinyada ve ilkemizde, c¢agdas ilerlemelerin yayilmasi ve gelismesine katki
saglamak; gerek yarisma ve performansa doniik olarak, gerekse saglikli bir yasam elde
etmek, eglenmek ve toplumsal baglar1 giiclendirmek amaciyla zeki, ¢evik ve ayn1 zamanda
da ahlakli nesillerin yetistirilmesini saglamak; bunun icin beden egitimi ve spor alaninda

ithtiya¢ duyulan bilgiyi arastirmak, yaymak ve yenilemek; iilke ve diinya standartlarina
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uygun egitim programlari ile Atatlirk ilkelerini 0ziimsemis, evrensel degerlere sahip,

sorgulayan, akilc1 ve bilimsel diisiinen, lireten, sorumlu ve etik degerleri gelistiren ve

koruyan, topluma kaliteli spor hizmeti sunabilecek bilgi ve beceriye sahip kalifiye yonetici,

O0gretmen, antrendr ve animator bireyler yetistirmeye ¢alismaktir.

19. Sorunlara Coziim Onerileri Getirilmesi ve Uygun Stratejilerin Gelistirilmesi

Spor bilimleri fakiiltesinin yaptigit SWOT analizleri sonucunda belirlenen giiclii/zayif

yonler, onilindeki firsat/tehditler dikkate alinarak {iniversitemizin uyguladig: stratejilerle

uyumlu hale getirilecek sekilde degerlendirilmistir. Bu stratejiler kapsaminda yapilan

calismalar gozden gegirilmis ve stratejilerin devam edip etmemesi konusunda kararlar

alinmustir.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii Stratejik Eylem Plami

Amacg 1 Nitelikli Ar- Ge / Ur-Ge Faaliyetleri yoluyla ulusal ve
uluslararasi diizeyde katma deger olusturmak
Hedef 1.1 Katma deger yaratan arastirma ciktilarim arttirmak
Program Adi Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik
Pl
Hedef déni?ni
Performans Gostergeleri e lyil | 2y1l | 3.y1l | 4yl | Syl
. . | baslangi
etkisi L
¢ degeri
Ogretim el 1 WOS’ta endeksl
Qgre im elemanlarinin WOS’ta endekslenen %20 20 3 3 3 3 3
bilimsel yayin sayisi
Ogrejurn elemanlarinin WOS’ta endekslenen 9420 3 ) 1 1 1 1
QI bilimsel yayin say1s1
o . . 1. .1. 1 1 9
Universite adresli bilimsel yaymlara WOS’ta 0420 84 20 20 20 20 20
yapilan atif sayist
Ulusal ve uluslararasi kuru'm/kuruluslar 940 5 5 ) 5 5 5
tarafindan desteklenen proje sayisi
¥ st tezl rotilon bilimsel
: a1}s,allsrisustu ezlerden tretilen bilimsel yayin %20 g 3 3 3 3 3

Amag 1 Nitelikli Ar- Ge / Ur-Ge Faaliyetleri yoluyla ulusal ve
uluslararasi diizeyde katma deger olusturmak

Hedef 1.2 Arastirma Gelistirme ve Uriin Gelistirme Kapasitesini
Artirmak

Program Adi Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik

Performans Gostergeleri Hedef Plan Lyil | 2y1l | 31l | 431l | Syl
e donemi
etkisi | baslangi
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¢ degeri
Arastirmacilarin yetkinligini artirmak igin
verilen egitimlerin (proje hazirlama, patent, %20 - - - - - -
yayin vb.) sayist
Ar-Ge’ye harcanan biit¢enin toplam yatirim 920 i i ) ) i i
biit¢esine orani
Arastirma projelerinde yer alan 6gretim %20 3 ’ 5 5 5 )
elemani sayisi
Arastirma merkezleri gelir miktar %20 - - - - - -
Kiitiiphane iizerinden erisilebilen veri tabani 9420 4 4 4 5 5 5
say1s1
Amag 1 Nitelikli Ar- Ge / Ur-Ge Faaliyetleri yoluyla ulusal ve
uluslararasi diizeyde katma deger olusturmak
Hedef 1.3 Girisimcilik Faaliyetlerini Tesvik Etmek ve
Yayginlagtirmak
Program Adi Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik
Hedef dci?:ni
Performans Gostergeleri e Lyl | 2y1l | 3yl | 4y1l | Syl
etkisi | SIangt
¢ degeri
Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde 6gretim
elemanlarinin ortagi veya sahibi oldugu aktif %20 - - - - - -
firma sayis
Teknoloji Gelistirme Bolgesinde istihdam 90 i i i ] i )
edilen 6grenci sayisi
Ar-Ge ve Ur-Ge sonucu ticarilestirilen iiriin %20 ] ] ] ] ) ]
sayi1s1
Basvurulan patent, faydali model ve tasarim %20 i i i ] i )
belge sayisi
Tescil alan patent, faydali model ve tasarim 920 i i i ] i )
belge sayisi

Amacl Nitelikli Ar- Ge / Ur-Ge Faaliyetleri yoluyla ulusal ve
uluslararasi diizeyde katma deger olusturmak

Hedef 1.4 Universite-Sanayi Isbirliklerini kapsaminda ortak
arastirma ve iiriin gelistirme projelerini artirmak

Program Adi Aragtirma, Gelistirme Ve Yenilik

Performans Gostergeleri

Hedefe Plan Lyl |2yl |3yl |4yl | Syl

etkisi dénemi

baglangig
degeri

Universite-Sanayi isbirligi protokolii say1si

%30 - - - - - -

Universite —Sanayi isbirliginde

gerceklestirilen yayin sayisi

%30




Universite —Sanayi isbirliginde
gerceklestirilen proje sayist

%40
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Amacl Nitelikli Ar- Ge / Ur-Ge Faaliyetleri yoluyla ulusal ve
uluslararasi diizeyde katma deger olusturmak
Hedef 1.5 Ogrenci Girisimcilik ve Yenilik¢ilik Programlarim
Desteklemek
Program Adi Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Lyil |2yl |3yl |4yl | Syl
etkisi donemi
baglangi¢
degeri
Girisimcilik/ yenilikgilik temelli derslerin 0425 i ] i i i i
verildigi boliim ve program sayist
Girisimcilik/ yenilik¢ilik temelli etkinlikler 0475 i ) i i i i
ve yarigmalara katilan 6grenci sayisi
Girisimcilik/ yenilik¢ilik temelli konferans 000
ve etkinlik say1si 025 i ) i i i i
Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde sirket o
%25 - - - - - -

ortagi mezun/ 6grenci sayist

Amag 2 Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir
Olarak Arttirmak
Hedef 2.1 Egitim-ogretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak
Program Adi Yiiksekogretim
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Lyil |2yl |3yl |4yl | Syl
etkisi donemi
baslangi¢
degeri
Dok 1 1
L ,0 tor‘a programlarindan mezun olan 0440 i ) ) i 3 3
Ogrenci sayisl
Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayist %30 14 14 14 14 14 14
Yandal ve ¢ift anadal programlarindan 930
yararlanan 6grenci sayisi °

Amag 2 Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir
Olarak Arttirmak

Hedef 2.2 Ogrencilerin Yetkinliklerini Gelistiren Faaliyetleri
Arttirmak

Program Adi Yiiksekogretim

Performans Gostergeleri Hedefe Plan Lyil | 2yil |3yl |4yl |5yl
etkisi donemi

baslangic




degeri
Teknoloji Gelistirme Bolgesi Projelerine %20 i i ] i i ]
katilan 6grenci sayist
Proje destegi alan Ogrenci sayis1 %20 2 2 2 4 4 4
Kariyer Merkezi ¢alismalar1 kapsaminda
ogrencilere yonelik gerceklestirilen faaliyet %20 1 1 1 1 1 1
sayi1s1
Sosyal transkript olusturan 6grenci sayist %20 - 15 15 20 20 25
Akademik, Sportif, Kiiltiirel ve Sanatsal
etkinlikler ile yarigmalara katilan 6grenci %20 18 20 20 20 20 20
sayis1
Amagc 2 Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir
Olarak Arttirmak
Hedef 2.3 Ogretim Elemanlarinin Yetkinliklerini Gii¢lendirmek
Program Adi Yiiksekogretim
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Lyil |2yl |3yl |4yl | Syl
etkisi dénemi
baglangi¢
degeri
Ogretim elemanlari igin grenme-Ogretme
konusunda verilen egitimlere katilan %30 4 2 2 2 2 2
yararlanici sayisi
Ogretim elemanlarmin yabanci dil
yeterliligini destekleyici egitimlere katilan %30 - 1 1 1 1 1
yararlanici say1st
Kalite gellstl@e vcj,'B.ologna stiregleri 0440 ) 1 | 1 | 1
hakkinda verilen egitim sayist
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Amac 2 Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir
Olarak Arttirmak
Hedef 2.4 Toplumsal Katki faaliyetlerinin Arttirilmasi
Program Adi Yiiksekogretim
Plan
. Hedef do i
Performans Gostergeleri efkiesie ba(;lr; Zn;g: Lyil | 2y1il | 3yl | 4y1l | Syl
degeri
Ogrenciler tarafmdan gerceklestirilen sosyal 0440 16 4 4 4 4 4
sorumluluk proje sayis1
Dezavanta‘J 1} gruplafa yonelik 9430 ) 1 | | | |
gerceklestirilen faaliyet sayisi
Engelsiz Universite i¢in yapilan toplam
%30 - - - - - -
harcama tutari
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Amag 3

Fakiiltemizin uluslararasi tammmirh@m artirmak

Hedef 3.1 Uluslararasi 6grenci, akademik ve idari personel
hareketliligini artirmak
Program Adi Yiiksekogretim
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Lyl |2yl |3yl |4yl | Syl
etkisi dénemi
baslangic
degeri
Degisiij programl kapsaminda yurt disindan 920 ) ) ) ) ) 5
gelen 0grenci sayisi
D-eg1$1fl’i programlarl kapsaminda yurt disina 9420 4 ) ) ) ) )
giden Ogrenci sayisi
Pfg1§1m programlari ile yurtdisindan gelen 9420 i ] | | | |
Ogretim elemani sayist
{)veg1$.1m programlari ile yurtdisina giden 940 i ) | ) | 1
Ogretim elemani sayist
Degisim programlar1 kapsaminda
uluslararasi hareketlilikten yararlanan idari %20 - - - - - -
personel sayist
Amac 3 Fakiiltemizin uluslararasi tammmirh@m artirmak
Hedef 3.2 Uluslararasi 6grenci, akademik ve idari personel
hareketliligini artirmak
Program Adi Yiiksekogretim
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Lyl |2yl |3yl |4yl | Syl
etkisi donemi
baglangic
degeri
Diizenlenen uluslararasi akademik, sosyal, 0425 i ) i i i i
sanatsal ve sportif etkinlik sayisi
Uluslararasi akademik, sosyal, sanatsal ve
sportif etkinliklere katilan 6gretim elemant %25 3 1 1 1 1 1
sayi1s1
Akademik, sosyal, sanatsal arastirma
kapsaminda yurtdisindan gelen 6gretim %25 - - 1 1 1 1
elemant sayisi
Uluslararasi 6grenci sayisi %25 - - 1 1 1 1
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Amacg 4

Kalite kiiltiiriinii ve kurumsal kaynaklan giiclendirmek

Hedef 4.1

Kurum ici memnuniyeti ve kurumsal aidiyeti gelistirme

Program Adi

Yonetim Ve Destek Programi

Performans Gostergeleri

Plan

Hedefe donemi
etkisi baslangic

degeri

Lyl | 2y1il | 3.yil | 411 | Syl

Ogrenci Genel Memnuniyet Diizey

%20 74 80 80 80 90 90

Akademik Personel Genel Memnuniyet

%20 -
Diizeyi o
Idari Personel Genel Memnuniyet Diizey %20 -
Kurum Kiiltiirintin Gelismesine Y 6nelik
. . %20 -
diizenlenen etkinlik sayisi
Personele verilen 6dil (plaket, tesekkiir 0420
A -

belgesi, hizmet belgesi vb.) sayisi

Amac 4 Kalite Kkiiltiiriinii ve kurumsal kaynaklan gii¢clendirmek
Hedef 4.2 Paydaslarla iletisimi giiclendirmek ve siirekliligini
saglamak
Program Adi Yonetim Ve Destek Programi
Performans Gostergeleri Plan
Hedefe dénemi
Lyl | 2yil | 3.1l | 41l | Syl
etkisi baglangi¢ 7 n 7 n o
degeri
I¢ Paydas Toplanty/ faaliyet sayis1 %25 5 2 2 2 2 2
Di1s Paydas Toplanti/ faaliyet Sayisi %25 5 2 2 2 2 2
Mezunlara yonelik gerceklestirilen etkinlik 0425 5 ) | 1 1 )
sayist
K‘talite. Kﬁltii‘riinﬁn‘i(;sellestirilmesine 0425 i | | | | |
yonelik faaliyetlerin sayisi




20. Ekler

Tablo. 10 Mevcut 8 Yariyilhk Ogretim Program

*Spor Tarihi

Kategori (Kredi ya da AKTS Kredisi)
Eg%% Dersin Ad1 glgﬁ etim
Genel Mesleki Alan Diger
Kiltir Konular Bilgisi &
ATA-1001 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi [ Tiirkge 3 AKTS
BSO-1001 | Eitime Giris Tiirkge 3 AKTS
BSO-1003 | E&itim Sosyolojisi Tiirkge 3 AKTS
BSO-1005 Beden Egitimi ve Sporun Temelleri Tiirkge 2 AKTS
BSO-1007 | insan Anatomisi ve Kineziyoloji Tiirkce 3 AKTS
BSO-1009 Hareket Egitimi Tiirkge 3 AKTS
BSO-1011 Bilisim Teknolojileri Tiirkge 5 AKTS
TDI-1001 Tiirk Dili I Tiirkge 5 AKTS
YDIi-1001 Yabanci Dil I Ingilizce 3 AKTS
ATA-1002 Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi II Tiirkce 3 AKTS
BSO-1002 | F&itim Psikolojisi Tiirkge 3 AKTS
BSO-1004 Egitim Felsefesi Tiirkce 3 AKTS
BSO-1006 Saglik Bilgisi ve Ilkyardim Tiirkge 2 AKTS
BSC-1008 Cimnastik Tirkge 4 AKTS
BSO-1010 | Atletizm Tiirkce 4 AKTS
TDi-1002 Tiirk Dili II Tiirkce 5 AKTS
YDI-1002 Yabanci Dil II (Ingilizce) ingilizce | 3 AKTS
Takim Sporlart Segmeli Grubu I
SEC-1002 *Hentbol Tiirkge 3 AKTS
*Voleibol
BSO-2001 | Ogretim Teknolojileri Tiirkge 3 AKTS
BS0-2003 Ogretim Ilke ve Yontemleri Tiirkge 3 AKTS
BS0O-2005 Topluma Hizmet ve Uygulamalari Tiirkce 3 AKTS
BSO-2007 Beden Egitimi-Spor Ogrenme ve Ogretim Tiirkge 3 AKTS
Yaklagimlari
BSO-2009 Motor Gelisim Tiirkge 3 AKTS
Takim Sporlart Se¢meli Grubu IT
SEC-2001 *Hentbol Tiirkce 4 AKTS
*Voleybol
Meslek Bilgisi Segmeli Grubu I .
SEC-2003 *Egitimde Proje Hazirlama Tiirkge 4 AKTS
Genel Kiiltiir Segmeli Grubu I
*Cocuk ve Spor
*Drama .
SEC-2005 *Hip-Hop Tiirkce 4 AKTS
*QGonillilik Caligmalart
*Kariyer Planlama
Alan Egitimi Se¢meli Grubu I
*Ragbi
*Korfbol
*Riizgar Sorfii .
SEC-2007 *Sualti Hokeyi Tiirkce 3 AKTS
*Kano
*Trekking

|
W




BS0O-2002

Tiirk Egitim Tarihi

Tiirkge

3 AKTS

BS0-2004

Egitimde Aragtirma Y 6ntemleri

Tiirkce

3 AKTS

BS0-2006

Beden Egitimi ve Spor Ogretim Programlar

Tiirkge

3 AKTS

BS0-2008

Egzersiz Fizyolojisi

Tiirkce

5 AKTS

BS0O-2010

Ritim ve Dans

Tiirkge

5 AKTS

SEC-2012

Meslek Bilgisi Se¢gmeli Ders Grubu 11

*Qkul Bandosu

*Torenler ve Kutlamalar

*QOyun, Dans ve Miizik

*Spor Psikolojine Giris

*Spor Tesisleri ve Malzeme Bilgisi

*Glires

*Cocuklarda Sagligin ve Fiziksel Aktivitenin
Degerlendirilmesi

Tiirkce

4 AKTS

SEC-2004

Genel Kiiltiir Segmeli Ders Grubu I1
* Aerobik Cimnastik

*Spor Fotografciligt

*Bocce

*Sportif Balik¢ilik

Tiirkce

3 AKTS

SEC-2006

Alan Egitimi Se¢gmeli Ders Grubu 11
*Kayak

*Su Sporlart

*Doga Kampi

Tiirkge

4 AKTS

5. Yariyil

BS0-3001

Sinif Yonetimi

Tiirkge

3 AKTS

BS0-3003

Egitim Ahlak ve Etik

Tiirkge

3 AKTS

BSO-3005

Antrenman Bilgisi

Tiirkce

3 AKTS

BSO-3007

Beden Egitimi ve Spor Ogretimi

Tiirkge

4 AKTS

BS0-3009

Yiizme

Tiirkce

3 AKTS

SEC-3001

Takim Sporlar1 Se¢meli Grubu III
*Futbol
*Basketbol

Tiirkce

3 AKTS

SEC-3003

Meslek Bilgisi Se¢gmeli Ders Grubu I11
*Beden Egitimi Ogretim Modelleri

Tiirkge

4 AKTS

SEC-3005

Genel Kiiltiir Segmeli Ders Grubu I11
*Diksiyon

*Step Aerobik

*Tango

Tiirkge

3 AKTS

SEC-3007

Alan Egitimi Se¢gmeli Ders Grubu I11
*Scuba

*Golf

*Satrang

*Judo

*Sportif Tirmanig

*Torenler ve Kutlamalar

*Cocuk Atletizmi

*Akademik Yazma

*Qlimpik Hareket

Tiirkce

4 AKTS

6.Yariy1l

BS0-3002

Egitimde Ol¢me ve Degerlendirme

Tiirkce

3 AKTS

BSO-3004

Tiirk Egitim Sistemi ve Okul Yo6netimi

Tiirk¢e

3 AKTS

BS0O-3006

Beceri Ogrenimi

Tiirkge

3 AKTS

BS0-3008

Fiziksel Uygunluk

Tiirkce

3 AKTS

BS0O-3010

Doga Sporlart

Tiirkce

3 AKTS

SEC-3002

Alan Egitimi Raket Sporlar1
*Tenis

*Masa Tenisi

*Badminton

*Pickleball

Tiirkge

4 AKTS

SEC-3004

Meslek Bilgisi Se¢meli Ders Grubu IV
* Aragtirma Projesi

Tiirkge

4 AKTS

SEC-3006

Genel Kiiltiir Segmeli Ders Grubu IV
*Modern Danslar
*Etkili Iletisim Becerileri

Tiirkge

3 AKTS

SEC-3008

Alan Egitimi Se¢meli Ders Grubu IV

Tiirkce

4 AKTS
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*Futbol
*Basketbol
7. Yariy1l
BSO- 4001 Ogretmenlik Uygulamasi I Tiirkce 10 AKTS
BS0O-4003 Ozel Egitim ve Kaynastirma Tiirkce 3 AKTS
BS0-4005 | Halk Oyunlar Tiirkce 3 AKTS
BS0O-4007 Egzersiz ve Beslenme Tiirkge 3 AKTS
i Egitsel Oyunlar
BSO-4009 Tiirkge 3 AKTS
Alan Egitimi Se¢gmeli Ders Grubu V
*Bantlama ve Bandajlama
SEC-4003 | ,Disiklet Tiirk 4 AKTS
*Badminton Ogretimi urkee
*Tenis Ogretimi
*Masa Tenisi Ogretimi
Meslek Bilgisi Segmeli Ders Grubu V .
SEC-4001 *Egitimde Istatistik Tiirkge 4 AKTS
8. Yartyil
BS0-4002 | Ogretmenlik Uygulamasi 11 Tiirkce 10 AKTS
BSO-4004 Okullarda Rehberlik Tiirkce 3 AKTS
BSO-4006 Bf.:.den. Egmml ve Sporda Organizasyon Tiirkge 3 AKTS
Y 6netimi
BSO-4008 Saglikli Yagam i¢in Egzersiz Programlama Tiirkce 3 AKTS
BSO-4010 Uyarlanmig Beden Egitimi ve Spor Tiirkge 4 AKTS
Meslek Bilgisi Segmeli Ders Grubu VI
SEC-4002 *QOyun ve Fiziki Etkinlikler Tiirkge 4 AKTS
*Bireyi Tanima Teknikleri
Alan Egitimi Se¢meli Ders Grubu VI
*
SEC-4004 *Spor Y'ar.alanmalarl 3 AKTS
Oryantiring
*Futsal
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI (10) 39 86 115
Mezuniyet i¢in Toplam Kredi/AKTS 240
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %16,25 %35.,8 %47,9

Toplamlar bu satirlardan en az birini

saglamalidir

En diisiik kredi/AKTS kredisi

En diisiik yiizde
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