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UST YONETICI SUNUSU

5018 sayil1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli kullaniminin yan1 sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢gikmistir. Bu ilkelerin
uygulamaya konulmasini saglamak tizere kamu mali yonetim sistemimize dahil edilen temel yontem ve
araglardan biri de performans esaslh biitgeleme sistemidir.

Performans esasl biitgeleme sisteminin temel unsurlarini stratejik plan, performans programi ve
faaliyet raporlar1 olusturmaktadir. Stratejik plan ve performans programlari ile kamu idarelerinin temel
politika hedefleri ve bunlarin kaynak ihtiyaglar1 arasinda baglanti kurulmakta; s6z konusu belgelerde

ongoriilen hedeflere iliskin gergeklesmeler ise, faaliyet raporlari araciligi ile kamuoyuna agiklanmaktadir.

1992 yilinda kurulan Universitemiz, kendisiyle yakin tarihlerde kurulan iiniversitelere kiyasla hem nitelik
hem de nicelik bakimindan hizli bir biiylime gdstermistir. Bugiin 18 Fakiilte, 13 Meslek Yiiksekokulu, 4
Yiiksekokul, 1 Enstitii ve 49 Arastirma ve Uygulama Merkezi ile egitim ve arastirma faaliyetlerini siirdiiren
Universitemiz; Canakkale merkezinde ve ilgelerinde bilyiimeye devam etmektedir. Bu biiyiimenin saglikli
olmasi, siirekli gelisim ile birlikte yiriitiilmesi ve yeniliklerin saglam temeller iizerine oturtulmasi i¢in iyi
bir planlamanin hem kaynaklar1 daha verimli kullanmak hem de kurumsallagsma acisindan son derece

onemli oldugunun bilincindeyiz.
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Bu baglamda 23.07.2019 tarih ve 30840 sayili miikerrer Resmi Gazete’de yayimlanan “On
birinci Kalkinma Plani”nda toplumun ve ekonominin ihtiyaglarina duyarli, paydaslariyla etkilesim
igerisinde olan, tirettigi bilgiyi iiriine, teknolojiye ve hizmete doniistiiren, akademik, idari ve mali agidan
giiclii tiniversite modeli ¢ercevesinde kiiresel dlgekte rekabetci bir yiiksekdgretim sistemine ulagilmasi
hedeflenmistir.

Bu noktada, COMU 2022 Performans Programi, kisa vadedeki hedeflerimizi belirlemek ve
hedeflerimiz dahilinde nerede oldugumuzu gérebilmek adina 2022 yili i¢in yol gosterici olacaktir.

Toplumun ve ekonominin ihtiyaglarina duyarli, paydaslariyla etkilesim igerisinde olan, tirettigi
bilgiyi lriine, teknolojiye ve hizmete doniistiiren, akademik, idari ve mali ac¢idan 6zerk iiniversite
modeli ¢er¢cevesinde kiiresel dlgekte rekabetei,

Hesap verebilirlik temelinde 6zerklik, performans odaklilik, ihtisaslagsma ve ¢esitlilik ilkeleri
cercevesinde kalite odakli,

Egitim-0gretimi, arastirma ve uygulama temeline oturtarak bdlgenin ve Balkanlar’in en iyi
tiniversitesi olma yolundaki hedeflerimizi hizla gerceklestiriyoruz. Yeni plan doneminde temel
hedefimiz “Arastirma Universitesi” olmak COMU 2021-2025 Stratejik Plaminda belirtilmistir. Bu
hedefler ayn1 zamanda uzun vadeli hedefimize ulagsma dogrultusunda bizlere ¢ok biiyiikk temel
olusturmaktadir.

Universitemizin gelisimi ve eksikliklerini gidermek adma Ar-Ge, yenilik¢i ve girisimci
faaliyetlerin gelistirilmesi, egitim ve 6gretim faaliyetlerinin kalitesinin arttirilmasi, kurum taninirliginin
gelistirilmesi odakli 2021-2025 Stratejik Planina bagli kalarak, 6zenle hazirlanan 2022 Yil1 Performans
Programindaki oncelikli amaglarin sahiplenilmesi ve gergeklestirilmesi yoniinde temel ilkelerimizi
benimsemis ve Universitemizi daha da ileriye tasimak hedefinde birlesmis tiim akademik ve idari
personelimizin hazirlik siirecindeki katkilarindan dolayr tesekkiir ediyor, 2022 yili Performans

Programinin Universitemize ve Ulkemize hayirli olmasini diliyorum.

Prof. Dr. Sedat MURAT
Rektor
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1-GENEL BILGILER

1.1- COMU Tarihsel Gelisimi

3 Temmuz 1992 tarihinde, 3837 sayili Kanunla kurulan Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi, 1992-1993 Egitim-Ogretim yilinda Trakya Universitesi'nden devredilen Canakkale
Egitim Fakiiltesi, Canakkale Meslek Yiiksekokulu ve Biga Meslek Yiiksekokulu ile egitim-0gretim
hayatina baglamistir.

1993-1994 Egitim-Ogretim yilinda Fen Edebiyat Fakiiltesi, Turizm Isletmeciligi ve
Otelcilik Yiiksekokulu ile Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, 1994-1995 Egitim-Ogretim
yilinda Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Ayvacik, Bayramic, Can, Ezine, Gelibolu ve Yenice
Meslek Yiiksekokullari ile Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler Enstitiisii, 1995-1996 Egitim-Ogretim
yilinda Ziraat, Su Uriinleri, Ilahiyat ve Miihendislik-Mimarlik Fakiilteleri, 1996-1997 Egitim-
Ogretim yilinda Saglik Yiiksekokulu ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi, 1998-1999 Egitim Ogretim yilinda
Gokgeada Meslek Yiiksekokulu ile Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, 2000-2001 Egitim Ogretim
yilinda da Lapseki Meslek Yiiksekokulu ve Tip Fakiiltesi, 2008-2009 Egitim Ogretim yilinda
Gokgeada Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 2009-2010 Egitim Ogretim yilinda Yabanci Diller
Yiiksekokulu, 2010-2011 Egitim Ogretim yilinda Egitim Bilimleri Enstitiisii, Saglik Bilimleri
Enstitiisii, Iletisim Fakiiltesi ve Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu agilarak egitim-dgretime
baslamislardir.

Terzioglu Kampiisii
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Ayrica 2012 yilinda kurulan ve 2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda faaliyete baslayan Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi ve Canakkale Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu ile
2013 yil1 i¢inde kurulan Canakkale Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Deniz Teknolojileri Meslek
Yiiksekokulu,2013-2014 egitim 6gretim yilinda Turizm Fakiiltesi ve 2015 yilinda Bakanlar Kurulu
Kararryla kurulan Dis Hekimligi Fakiiltesi kurulmustur. 2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda Biga
Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi,2018-2019 Egitim Ogretim yilinda Spor Bilimleri Fakiiltesi ve Saglik
Bilimleri Fakiiltesi,2019-2020 Egitim Ogretim yilindan Canakkale Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi,2020-2021 yilinda ise 4 enstitiimiiz birlestirilmis Lisansiistii Egitim Enstitiisii kurulmustur.
Su an Universitemiz Lisansiistii Egitim Enstitiisii, 18 Fakiilte, 4 Yiiksekokul, 13 Meslek Yiiksekokulu
ile beraber Universitemiz toplam 36 egitim birimine sahiptir. Bunlarin yani sira 49 Arastirma ve
Uygulama Merkezi bulunmaktadir.

1.2- Misyon, Vizyon ve Degerlerimiz
1.2.1. Misyon

Ozgiirliik¢ii, yenilik¢i ve girisimci yoniiyle kalite odakli gelismeyi hedefleyen ve
arastirma temelli ‘uluslararasi alanda giiclii bir iiniversite olmak”’

1.2.2 Vizyon

Alaninda Oncili ve girisimci bireyler yetistiren; Ar-Ge odakli, uygulamaya doniik, ¢ok
disiplinli ve proje tabanli arastirmalar iireten; paydaslariyla siirdiiriilebilir iliskiler gelistiren; “kalite
odakh ve yenilikg¢i bir iiniversite olmak”

1.2.3 Temel Degerlerimiz

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi; bulundugu degerli cografya icerisinde kurulusundan
bugiine kadar elde ettigi tiim kazanimlar ile yiiksek degerlere sahip bir {iniversite olma yolunda
ilerlemektedir.

Bu degerlerimiz:

Adalet ve Liyakat

. Aidiyet

. Cevre Duyarlilig1

. Demokratik Katilimeilik

. Diisiince ve Ifade Ozgiirliigii

. Etik Davranis

. Evrensel Degerlere Saygi

. Farkliliklara Sayg1

. Girisimeilik, Yenilik¢ilik ve Yaraticilik
. Hesap Verebilirlik

. Is Birligi, Dayanisma ve Paylasma
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Kalite Kiiltiirti

Kentle Biitiinlesme

Seffaflik

Tarihine ve Cografyasina Sahip Cikma
Verimlilik

Yasam Boyu Ogrenme

A- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
1-) Universitemizin Yetki ve Gorevleri

2547 sayih Yiiksek Ogretim Kanununun 12'nci maddesinde Universitelerin gorevleri
asagidaki gibi belirlenmistir:

* Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglar ve
kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli diizeylerde egitim - 6gretim,
bilimsel arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

» Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan
plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

» Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilimsel verileri s6z, yazi ve
diger araglarla yaymak,

o Orgiin, yaygm, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarrmda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

« Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak suretiyle
Ogretim Ve arastirma konusu yapmak, sonuglarimi toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca
istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

« Egitim - 6gretim ve seferberligi icinde, Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini iistlenen
kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

* Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine Ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger
hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak, uygulamak
ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢éziim
getirici onerilerde bulunmak,

+ Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,

* Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye
isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli
diizenlemeleri yapmaktir.



CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI 2022 PERFORMANS PROGRAMI

2-) Universitemizin sorumluluklar:
Kanunda belirlenen bu amaglar dogrultusunda Universitemizin sorumluluklar ise sunlardir:
« Universite, sivil toplum, is diinyas1, diger kuruluslarla isbirligi ve etkilesimi saglamak,

 Esit, tutarli, liyakati esas alan, kaynaklar1 etkin kullanan seffaf bir yonetim anlayisimi stirekli
uygulamak,

* Canakkale, Tiirkiye ve diinya sorunlarina duyarli arastirmalar gerceklestirmek,
+ Uzun vadeli hedeflere ve vizyona sahip olmak,

« Ogrenciler, yoneticiler, akademisyenler diizeyinde uyumlu ¢alisma ortami yaratmak.

B- TESKILAT YAPISI

Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayili Yasa
hiikiimlerine gore belirlenmistir. Universitenin yonetim organlart Rektdr, Rektdr Yardimcilari,
Universite Senatosu ve Universite Yénetim Kuruludur.

Rektor, Devlet tniversitelerinde rektdr Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onerilecek,
profesor olarak en az {i¢ yil gorev yapmis li¢ aday arasindan Cumhurbaskaninca atanir. Bir aylik
stirede onerilenlerden birisinin atanmamasi ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan, iki hafta iginde yeni
adaylar gosterilmemesi halinde Cumhurbagkaninca dogrudan atama yapilir. Rektoriin gorev siiresi 4
yildir. Siiresi sona erenler ayn1 yontemle yeniden atanabilirler. Ancak ayni1 Devletiiniversitesinde iki
donemden fazla rektorliik yapilamaz. Rektor, {iniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel
kisiligini temsil eder.

Senato, rektoriin baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ti¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yliksekokul
midiirlerinden tesekkiil eder. Senato, liniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:
Universitenin egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar
almak, liniversitenin biitliiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya goriis
bildirmek, Rektoriin onaymdan sonra Resmi Gazete de yayinlanarak yiiriirliige girecek olan {iniversite
veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak, iniversitenin yillik egitim
- Ogretim programin1 ve takvimini inceleyerek karara baglamak, bir sinava bagli olmayan fahri
akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki 6nerilerini karara baglamak, fakiilte
kurullart ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullarmin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek karara baglamak, tiniversite yonetim kuruluna iiye se¢mektir

Universite yonetim kurulu, rektdriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye baglh degisik
ogretim birim ve alanlarim1 temsil edecek sekilde senatoca dort yil i¢in segilecek {i¢ profesorden
olusur. Universite ydnetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimei bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar: Yiiksekogretim iist kuruluglart ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektére yardim etmek, faaliyet plan ve programlarinin
uygulanmasini saglamak; liniversiteye bagl birimlerin 6nerilerini dikkate alarak yatirim programini,
biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi onerileri ile birlikte rektorliige sunmak, tiniversite yonetimi
ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak, fakiilte, enstitii ve yiiksekokul ydnetim
kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar inceleyerek kesin karara baglamak, bu kanun ile verilen

diger gorevleri yapmaktir.
9
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Rektor yardimeilari, rektoriin, caligmalarinda kendisine yardim etmek iizere, tiniversitenin aylikli
profesorleri arasindan sectigi ve atadig 6gretim lyeleridir.
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Rektorliik

Universitemizin sahip oldugu akademik ve idari teskilatlanmaya asagida yer verilmistir.

Enstitii

1. Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Fakiilteler
Egitim Fakiiltesi
Fen-Edebiyat Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Fakiiltesi
Biga iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
[lahiyat Fakiiltesi
Miihendislik Fakiiltesi
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi
Tip Fakiiltesi
Ziraat Fakiiltesi
Tletisim Fakiiltesi
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
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Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
13. Turizm Fakiiltesi
14. Dis Hekimligi Fakiiltesi
15. Biga Uygulamal Bilimler Fakiiltesi
16. Spor Bilimleri Fakiiltesi
17. Saglik Bilimleri Fakiiltesi
18. Biga Iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi

10
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Yiiksekokullar

1. Gokgeada Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu
2. Yabanci Diller Yiiksekokulu

3. Devlet Konservatuari

4. Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu (Can)

Meslek Yiiksekokullar:

Ayvacik Meslek Yiiksekokulu

Bayrami¢ Meslek Yiiksekokulu

Biga Meslek Yiiksekokulu

Can Meslek Yiiksekokulu

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Ezine Meslek Yiiksekokulu

Gelibolu Piri Reis Meslek Yiiksekokulu
Gokgeada Meslek Yiiksekokulu

. Lapseki Meslek Yiiksekokulu

10. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

11. Yenice Meslek Yiiksekokulu

12. Canakkale Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

13. Deniz Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu

©oo~No O~ WwWNPE

Rektorliige Bagh Boliimler

Atatiirk lkeleri ve Inkilap Tarihi Boliim Baskanlig
Beden Egitimi B6lim Bagkanligt

Giizel Sanatlar Boliim Baskanlig1

Tiirk Dili Boliim Baskanligt

Yabanci Diller Boliim Bagkanligi

Enformatik Boliim Baskanligt

oo k~wdrE

Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Atatiirk ve Canakkale Savaslar1 Arastirma Merkezi
Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Akademi Etik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Astrofizik Arastirma Merkezi-Ulupinar Gézlem Evi
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi AUM

Balkan ve Ege Uygulama. ve Ars. Merkezi

Bagimlilikla Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi
Botanik Bahcgesi ve Herbaryum AUM

Bilim ve Teknoloji Uygulama Merkezi

Bilim,Teknoloji ve Yenilik Ekosistemi Uygulama ve Arastirma Merkezi
. Canakkale Seramikleri AUM

Cevre Sorunlart AUM

Cocuk Egitimi UAM

Deneysel Arastirmalar AUM

Deniz Kaplumbagalar1t UA

Deprem Aragtirma UAM

Dezavantajli Cocuklar UAM

Egitim Teknolojileri UAM

© o N~ WD
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19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41

El Sanatlart UAM

Enerji Kaynaklart AUM

Geleneksel Tiirk Sporlart ve Oyunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
Hali Kilim ve El Sanatlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Is Saglhig1 ve Giivenligi Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi
Ibrahim Bodur Girisimcilik UAM

Kadin Calismalar1 AUM

Kaz Dagi UAM

Nanobilim ve Teknoloji AUM

Saglik UAM

Saglikli ve Aktif Yaslanma Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
Somiirgecilik Sonras1 Calismalart UAM

Spor Bilimleri ve Sporcu Sagligi UAM

Stratejik Arastirmalar Merkezi

Sualtt AUM

Stirekli Egitim Merkezi

Siit ve Siit Uriinleri UAM

Troas Kiiltiirleri Tarih-Arkeoloji UAM

Turizm UAM

Tiirk Diinyas1 Degerlerini UAM

Tiirk Islam Kiiltiir ve Sanatlar UAM

Tiirkge ve Yabanci Dil Ogretimi UAM

Tiirkiye-Avustralya Calismalart UAM

42. Tiirkiye-Rusya Isbirligi UAM
43.
44
45

Uzaktan Algilama UAM

. UZAKTAN Egitim UAM
. Ustiin Yetenekliler UAM
46.
47,
48,
49,

Veri Analizi Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Yabanci Diller Egitimi UAM

Yiiksekogretim Caligsmalart UAM

Zihinsel Engelli Cocuklar Egitimi UAM

Terzioglu Yerleskesi

12
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C- FiZIKSEL KAYNAKLAR

Universitemiz 18 fakiilte, 1 enstitii, 4 yiiksekokul, 13 meslek yiiksekokulu ve 49 arastirma
ve uygulama merkezi ile egitim — 6gretim hizmetlerini yerine getirmekte olup kampiislerimiz
Canakkale merkez ve dokuz ilgede bulunmaktadir.

Terzioglu Yerleskesi: Universitemizin pek ¢ok akademik ve idari biriminin yer aldig
merkez yerleskemiz Terzioglu Yerleskesidir. Yerleske 3.013 dekarlik bir alan {izerinde, denize
sadece birkag yiiz metre uzakliginda, ormanlarin i¢ine goémiilii ¢ok ayricalikli dogal bir giizellige
sahip konumdadir. Yerleskemizde Rektorliik, Lisansiistii Egitim Merkezi , Deniz Bilimleri ve
Teknolojisi Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi,
Iletisim Fakiiltesi, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi, Tip
Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Canakkale
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Yabanci Diller Yiiksekokulu, Canakkale Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu, Canakkale Sosyal

Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Deniz Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu, 2 spor salonu, merkezi
laboratuvar binasi, kres ve sosyal tesisleri ile birlikte yaklasik 35.000 6grenciye hizmet vermektedir.

Anafartalar Yerleskesi: Canakkale kent merkezinde yer alan ve 27 dekarlik bir alana
kurulan Anafartalar Yerleskemiz yenilenen Egitim Fakiiltesi, Siirekli Egitim Merkezi, Uzaktan
Egitim Merkezi, Konservatuar, idari kisim, derslikleri ve kongre merkezi ile hizmet vermektedir.

Anafartalar Yerleskesi
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Dardanos Yerleskesi: 293 dekarlik bir alan kurulan Dardanos Yerleskemiz; su an i¢in
yerleskemizde herhangi bir okulumuz bulunmamakta, alan uygulama sahasi olarakkullanilmaktadir.
Ayrica Universitemiz sosyal tesisleri de bu yerleskededir. Orman ve denizin i¢ ice girdigi yerleske
ayn1 zamanda tarihi Dardanos antik kentinin dekalintilarini igermektedir. Yerleskemiz kapali havuz,
sauna, jimnastik salonu, derslikler, futbol sahasi, spor salonu, tenis kortu ve agik basketbol sahalarini
barindirmaktadir. Yerleskenin pek cok sportif alternatif sunmasi Universitemiz agisindan olduk¢a
onemlidir.

- —

3

Dardanos Ye‘rleskesi

Ulupmnar Yerleskesi: Canakkale merkezine 10km uzaklikta, 410m yiikseklikte ve 25 dekar
biiyiikliigiindedir. Ulupinar Gézlemevi ve COMU evini barindirmaktadir. Gdzlemevimizde 9 adet
teleskop 24 saat hizmet vermektedir.

Canakkale Sehitleri Yerleskesi: Terzioglu Yerleskesine 250m uzaklikta ve 50 dekarlik bir
alanda bulunmaktadir. Tlahiyat Fakiiltesi, Deniz Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu, kongre merkezi,
kiitiiphane, uygulama camii ve diger birimleri barindirmaktadir.

Canakkale Sehitleri Yerleskesi
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Kepez Yerleskesi: Kepez Beldesi’nde bulunan yerleskemiz yaklasik 9 dekar biiyiikliiktedir.
Yerleskemizde Dis Hekimligi Fakiiltesi ayrica ve Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma
Merkezi bulunmaktadir.4 adet derslik,10 adet klinik,3 adet egitim laboratuari,5 adet protez
laboratuvar bulunmaktadir.2 profesor, 4 dogent ve 13 6gretim gorevlisiyle hizmet sunmaktadir.

1
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- N3 - ”
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Agiz ve Dis Saghg U);gulaina ve Arastirma Merkezi

Diger Yerleskeler: Ayvacik, Bayramic, Biga, Can, Ezine, Gelibolu, Gok¢eada, Lapseki ve
Yenice’de bulunan meslek yiiksekokullarimizin bulundugu yerleskelerimiz de bulunmaktadir.

T.C. GANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI | A
GELIBOLU PiRI RElS MESLEK YUKSEKOKULY :

:!@f

Gelibolu Piri Reis Meslek Yiiksek Okulu
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Ezine Meslek Yiiksekokulu

COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi: Hem Canakkale i¢in hem de Universitemiz igin
hastanemiz oldukca dnemli hizmetler sunmaktadir. Ulkemizde yasanan pandemi siirecinde hastane
cok onemli bir gorevi yiiklenmistir, bu miicadelede tiim personeliyle olaganiistii bir performans
gostermektedirler.

Arastirma ve Uygulama Hastanesi
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Mevcut COMU Saglhik Uygulama ve Arastirma Hastanesi biinyesinde 16 adet yeni dogan
yogun bakim iinitesi,7 adet ¢ocuk yogun bakim iinitesi,2 1 adet anestezi ve reanimasyon yogun bakim
iinitesi, 6 adet kalp ve damar cerrahisi yogun bakim {initesi,7 adet kronaer yogun bakim iinitesi
bulunmaktadir,15 adet ameliyathane,510 yatak sayisi bulunmaktadir Uzman ve deneyimli saglik
personeli ile beraber tibbin her dalinda kaliteli saglik hizmeti vermeyi amag edinmis olan hastanemiz,
her tiirli hastanin tani1 ve tedavisini yapabilecek teknik donanima sahiptir. Hastanemizde 39
profosor,27 dogent,51 Dr. Ogretim gorevlisi,117 6gretim gorevlisi, 279 arastirma gorevlisi, 425
hemsire hizmet vermektedir.

Klinik ve polikliniklerimize bagvuran hastalarin, tan1 ve tedavi siireclerinin izlenmesinde
gerekli olan laboratuvar hizmetleri: Klinik Biyokimya, Klinik Mikrobiyoloji, Farmakoloji,
Urodinami, Androloji, Endoskopi, Bronkoskopi, Kolonoskopi, Solunum ve Alerji, Koroner, Serebral
ve Periferik Anjiyografi, Niikleer Tip, Norofizyoloji (EEG / EMG), Patoloji Laboratuvarlarinda
zamaninda, dogru ve giivenilir olarak sunulmakta olup, Tibbi Genetik laboratuvarimiz tiim yagam
boyu, her yastaki hastaya, genetik tetkik ve degerlendirme yapacak bilim giiciine ve teknik alt yapiya
sahiptir. Bununla beraber goriintiileme {initemiz 1,5 Tesla MR, 4 Kesit BT, 10 adet USG ve 1 adet
4D-USG, Sintigrafi (Gama kamera) gibi en modern cihazlar ile en iyi sekilde hizmet vermeyi
amaclamaktadir.

COMU Kres: Terzioglu Kampiisii i¢inde yer alan COMU Kres, 6ncelikle personelimize ve
kalan kontenjan dahilinde Canakkale halkina hizmet vermektedir. Deneyimli kadrosu ve uygulanan
cagdas egitim modelleri ile 6grencilere basarili bir okul 6ncesi egitimi verilmektedir.

COMU Kres
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COMU Kres

Merkezi Kiitiiphane: Terzioglu Yerleskesi i¢inde yer alan Merkezi Kiitiiphanemiz itibaren 7
giin/24 saat hizmet vermektedir. Modern binas1 ve sahip oldugu kitap cesitliligi ile kiitiiphanemiz
ogrencilerimizin en iyi sekilde yararlanmasini amaglamaktadir.

Kiitiiphanemizde 2010 yilinda 80.000 civarinda olan basili kitap sayist Tablo 1°de de
belirtildigi gibi 2021 yili sonu itibariyle 671.430‘a ulasmistir. Yillar itibariyle de kiitliphane
kaynaklarimiz arttirilmakta olup kullanicilarina en iyi sekilde imkan sunmaya ¢aligmaktadir.

Kiitiiphane Kaynaklari Adet
Basili Kitap 673.362
Basili Periyodik Yayin Baslik 3.328
Basil1 Periyodik Yayin Say1 101.398
Tez 11.796
Diger 16.224
e-Dergi 110.205
e-Kitap 306.560
e-Gazete 7.900
e-Tez 5.208.928

Tablo 1: 2021 Yih Sonu itibariyle Kiitiiphane Kaynak Sayisi
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2010 yilinda 64.547 adet kaynak 6diing verilirken 2019 yilsonunda kiitliphane kaynaklarimizin
cesitlendirilmesi ile 167.318 kaynak 6diing verilmistir.2020 yilinda ise yasanan pandemi sebebiyle
kiitiphanemiz yaklasik 4 ay hizmet vermeyi durdurmustur. O yiizden 6diing verilen kaynak
sayisinda diisiis yasanmistir.2020 yil sonu itibariyle 48.610 kitap 6diing verilmistir.2021 yilinda da
pandeminin devam etmesi sebebiyle kiitiiphane kullanimindaki yogunluk azalmistir.2021 yil sonu

itibariyle 23.319 kaynak 6diing verilmistir.

Yillar itibariyle Odiing Kaynak Sayisi
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COMU Kiitiiphane
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Kapal1 spor salonlar1, yiizme havuzu, Troya Kiiltiir Merkezi, ICDAS Kongre merkezi,
Dardanos Tesisleri gibi sosyal mekanlari ile de Canakkale iline 6nemli katkilar saglanmaktadir.

Spor Tesisleri

D- INSAN KAYNAKLARI
1-) Akademik Personel

Tabloda 2’de yillara gore akademik personel sayisindaki degisiklik ifade edilmistir.2021
yilinda 1951 akademik personelimiz bulunmaktadir.

Yillara Gore Akademik Personel Sayisi

Grafik 2: 2021 Yili Sonu itibariyle Akademik Personel Sayisi
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Urven Kadrolarin Doluluk Oranina Kadrolarin
Gore Istihdam Sekline Gore

Dolu Bos | Toplam Tam Zamanh | Yar1 Zamanh
Profesor 296 66 362 296 -
Dogent 244 81 325 244 -
D O 511 208 719 511 i
Uyesi
e 430 58 488 430 -
Gorevlisi
A 470 69 539 470 ;
Gorevlisi
TOPLAM 1.951 482 2.433 1.951 -

Tablo 2:Akademik Personelin Unvana Gore Dagilim
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2-) idari Personel

Universitemizde toplam 749 idari personel bulunmaktadir. Akademik birimlerde 276,idari
birimlerde 260,hastanede 209 idari personelimiz ¢alismaktadir. Yillara Gore Idari Personel sayimiz

grafikte gosterilmis.

Yillara Gore idari Personel Sayisi

832
—

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Grafik 3: 2021 Y1l Sonu itibariyle Idari Personel Sayis

Dolu Bos Toplam

Genel idari Hizmetler 422 228 650
Saglik Hizmetleri Sinifi 181 164 345
Teknik Hizmetleri Sinifi 113 40 153
Egitim ve Ogr. Hizmetleri

0 0 0
Sinifi
Avukatlik Hizmetleri 5 3 8
Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi 1 1 2
Yardime1 Hizmetli 27 6 33
Toplam 749 442 1191

Tablo 3:Idari Personelin Siniflar Itibariyle Dagilim

Idari personelimizin biiyiik cogunlugu Genel Idari Hizmetler Smifinda bulunmaktadir. Kalan 327

kisilik kadro ise diger siiflarda bulunmaktadir.
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Idari Personelin Egitim Durumu
. : On : Yiiksek
Ilkokul |Ortaokul [ Lise Lisans Lisans Lisans ve Doktora
Kisi
6 15 60 113 435 120
Sayist
Yiizde 0,80% 2,00% 8,01% 15,08% | 58,07% 16,02%

Tablo 4: Idari Personelin Egitim Durumu

Idari personelimizin biiyiik kismi lisans mezunudur. Yiiksek lisans, doktora mezunu idari

personelimizin sayis1 da zamanla artmaktadir.

Isciler (Cahstiklar: Pozisyonlara Gore)
Dolu Bos Toplam
Daimi Isciler 279 14 293
Vizeli Isciler 20 0 20
Vizesiz isciler (3 Aylik) 0 0 0
Toplam 299 14 313
Tablo 5:Cahstiklar1 Pozisyonlara Gére Iscilerin Dagilim
Sozlesmeli Personel (4/B)
Dolu Bos Toplam
Hemsire 284 22 306
Saglik Teknikeri 82 7 89
Tekniker 0
Teknisyen 0
Diger Saglik Personeli 5 1 6
Biiro Personeli 12 11 23
Fizyoterapist 2 0 2
Mimar 1 0 1
Miihendis 2 0 2
Programeci 1 0 1
Sistem Programcisi 0 1 1
Gemi Adami 1 0 1
Eczaci 2 0 2
Psikolog 1 0 1
Biyolog 3 1 4
Ebe 6 1 7
Diyetisyen 3 1 4
Destek Personeli 3 15 18
Koruma Giivenlik Gorevlisi 0 20 20
Toplam 414 80 494

Tablo 6:Sozlesmeli Personelin Dagilim
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Alt Isveren Iscisi Olarak Calismakta iken 696 Sayih
KHK Cercevesinde Kadroya Gecen Siirekli Isci Sayisi
Idari Mali Isler Daire Baskanlig 498
Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi 338
Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii 5
Toplam 841

Tablo 7:Kadroya Gecen Siirekli Isci Sayisi

Tabloya gore kadroya gecen siirekli isciler arasindaki en biiyiik pay: Idari ve Mali Isler
Baskanlig1 almistir.

3-) Ogrenci Sayilari

Toplam Kayith Ogrenci Sayisi

2014 yilinda 42.436 iken 2021 yilinda 48222 &grencimiz bulunmaktadir. Yillara gore

Ogrenci sayimiz grafikte gosterilmistir.
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Yillara Gore Ogrenci Sayisi

52915
— 48357 48222

2016 2017 2018 2019 2020

Grafik 4:Ogrenci Sayilar

Uzaktan
Birinci Ogretim T ikinci Ogretim T Egitim T TOPLAM
E K E K E K E K

FAKULTE 10448 | 11773 | 22221 | 2990 2404 (5394 | O 0 0 (13438 | 14177
YUKSEKOKUL| 892 1035 1927 116 44 160 0 0 0 1008 | 1079
ENSTITU 2127 2496 4623 116 123 239 | 410 | 337 | 747 | 2653 | 2956
MYO 5907 4760 | 10667 | 1512 670 2182 | 4 1 5 7423 | 5431
UZMANLIK
Genel
Toplam 19374 | 20064 | 39438 | 4734 3241 | 7975 | 414 | 338 | 752 | 24522 | 23643

Tablo 8: 2021 Y1l Sonu itibariyle Kayith Ogrenci Sayisi

Tablodan anlasilacagi lizerine 48.222 6grencimizin 39.438’1 birinci 6gretimde 7.975°1 ikinci

ogretimde ve 752 si uzaktan egitimde egitimine devam etmektedir.
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2.PERFORMANS BILGILERI

A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

>

Bilimin evrensel degerlerine bagh, cagdas, 6zglrliik¢ii, tiretken, katilimci, inoratif ve
yenilik¢i yaklagimlarin 6niinii agan ve siirekli gelisimden yana olan yonetim anlayisina bagh
kalmak.

Insan hak ve dzgiirliiklerine saygili; din, dil, 1k, etnik koken, fikir, cinsiyet, cinsel yonelim,
yas, bedensel engel vb. farkliliklar nedeniyle ayrimcilik ve dnyargiya yer vermeyen, adil ve
diiriist yonetim anlayisini benimsemek. Akademik islerde sadece akademik deger ve
kriterlerle hareket etmek (akademik 6zgiirliik).

Yetkileri akademik 6zerklik, 6zgiirlik ve iyi niyet ¢ercevesinde kullanarak, profesyonel
standartlarin digina ¢ikmadan sorumluluklar1 tam olarak yerine getirmek. Tiim akademik
islerinde akademik miilahazalarla karar vermek.

> lyi egitim ve iyi bilime adanmislik ve en iyisini hedeflemek.

Kalite odakl1 yonetim anlayisi igerisinde iiniversite kaynaklarini etkin kullanmak, yeni kaynak
yaratabilme kapasitesini arttirmak.

Kaynak eksikligini bahane ederek hizmetleri aksatmamak, alternatif yontem ve kaynaklar ile
kaliteyi yiikseltmek.

Ogrenci, akademik personel, idari personel ve yoneticiler arasindaki iletisim kanallarimi agik
tutmak; 6grencilerin topluluklar, 6grenci konseyi ve diger yollar aracilifiyla yonetime aktif
katilimlarin1 saglamak.

Universite degerlerine ve hedeflerine bagl, kurum aidiyeti giiclii; idari, akademik personel ve
ogrenci diizeyinde her tiirden goriise acik, uyumlu ¢alisma ortaminin gelistirilmesine katki
saglamak.

Akademik, idari personel ve tiim 6grencilere Omiir boyu 6grenme ve siirekli gelisim
olanaklarini agik tutmak; siirekli gelisim ve siirdiiriilebilirlik anlayisiyla hareket etmek.

Inisiyatif alabilen, zor anlarda hizli ve dogru kararlar alabilen bir yonetim
olusturmak.

Is yiikiinii, sorumlulugunu ve karar alma yetkisini delege etmek, tiim kararlar1 tek bir
merkezde toplamamak. Daha ¢ok koordinasyona agirlik veren, tiim unsurlar ile birbirini
tamamlayan carklilar ile benzeri bir sistem olusturabilmek.

Ogrenciye ve personele kulak veren, elestirileri katki sayan, saydam, katilimc1 ve insan
merkezli bir yonetim sergilemek.

Egitimde ve bilimde isin geregini yerine getirmek, isin gerektirdigi standartlar1 hicbir
gerekceyle asag1 diisiirmemek.

Her ne gerekgeyle olursa olsun sorunlari gizlememek, elestirileri yok saymamak, elestirenleri
hasim gormemek.
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» Katilimc1 ve paylasimet bir yonetim olusturmak.
» Her isinde akademik miilahazalarla hareket etmek.

> Iste yiik dagilmimi kisilerin giicii ve imkanlar1 ile orantili bir sekilde dagitmak. Hig
kimseden yapamayacagi isleri beklememek.

» Verilen gorev ile ilgili arag¢ geregleri temin etmek, yetki-imkan dengesini kurmak.

» Diinyayla biitiinlesmis akademik diisiince ve sorumlulukla, bdlgenin, iilkenin ve diinyanin
sorunlarinin ¢oziimiine katki sunabilecek, katilimci, dinamik bir {iniversite anlayisin1 hakim
kilmak.

> Universite-sivil toplum-kamu kurumlari-is diinyas1 etkilesimini iist seviyede tutmak,
iiniversite paydaslariyla is birlikleri olusturmak.

Tiim paydaslarla kazan-kazan iligkisi kurmak.

> Isin gerektirdigi olgiilerin disinda gereksiz ve abartili hiyerarsiler kurmamak, gérevleri
oziinden koparak sekilsel makamlar haline getirmemek.

» Talep kimden gelirse gelsin akademik ve idari islerde haksiz kayirmalarda ve ayrimcilikta
bulunmamak.

» Canakkale’nin tarihi, dogal ve kiiltiirel degerlerine duyarli olmak.

» Canakkale ve cevresinin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve diger agilardan kalkinmasina
katkida bulunmak.

» Canakkale Ruhu konusunda kendisini 6zel bir misyonla yiikli saymak, bu ruhu
Canakkale’de ve tiim Tiirkiye’de giliglendirmek. Ayni1 ruhu 6zellikle bilim ve egitim alanina
tasimak.

» Evrensel degerleri lilkemize, ulusal degerleri ise tiim diinyaya tagimak.
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B-Stratejik Amac ve Hedeflere Iliskin Bilgiler

Amaclar ve Hedefler

Universitemiz Ust Yonetimi, Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Hazirlama
Ekibinin katilimi ile 5 adet amag¢ ve bu amaglara ulasmaya yonelik 13 adet hedef belirlenmis
bulunmaktadir. Amag ve hedefler uygun stratejilerle desteklenmis ve Canakkale Onsekiz Mart

Universitesi’nin bes yillik yol haritasi ¢ikarilmistir.
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IAmac (A1) IAR-GE, Yenilik¢ilik Faaliyetlerini Gelistirmek
Hedef (H1.1)  |Akademik beceri, nitelik ve etkin aragtirma yapabilme kapasitesini artirmak
Performans Hedefe [Plan 1LYl PR.Yu Byl WYl 5Yl [|izleme Sikig [Programlam
Gostergeleri  |etkisi Donemi a Siklhig1
(%) Baslangi ¢
Degeri
PG 1.1.1Etki [20 50 75 125 175 225 250 6 ay 6 ay
Degeri ilk
%50°1ik
dilime giren
(Q1-Q2)
makale sayist
PG 1.1.2 En 20 25 30 35 40 45 50 6 ay 6 ay
yiiksek
%10’ luk
dilimde at:1f
lalan yayin
sayisl
PG 1.1.3SCI, [20 500 575 650 675 750 800 6 ay 6 ay
SSCI ve
IAHCI
endeksli
makale sayist
PG 1.1.4SCI, [20 670 700 750 800 850 900 6 ay 6 ay
SSCI ve
IAHCI
endeksli
dergilerde atif
sayisl
PG 1.15 20 265 283 302 320 337 360 6 ay 6 ay
BAP, Tiibitak
\ve AB
projelerinden
cikan yayin
sayisl
Sorumlu Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatorligii
Birim
is birligi - Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinatorliigii
lyapilacak - Kalite Glivence Birimi
birim(ler)
Riskler -Ulusal ve uluslararasi diizeyde arastirmaya ayrilan kaynaklarin azalmasi
-Akademik personelde motivasyon diisiikliigii
-Akademisyenlerin tamaminin bilimsel aragtirma kiiltiiriinii yeterince benimsememis olmasi
-Egitim-0gretim faaliyetlerinin getirdigi yogun yiik nedeniyle, akademisyenlerin bilimsel faaliyetlere
eterince zaman ayiramamast
Stratejiler - Arastirmacilara yonelik egitim/tanitim programlar1 yapmak
- Arastirmacilarm etki degeri yiiksek yayin yapma kapasitesini gelistirmek
- Arastirmacilara saglanan finansal destekleri artirmak
Maliyet 7.977.000- TL
[Tahmini
Tespitler - Biitge kanunu ile yapilan kisitlamalarin bilimsel arastirma projeleri icin tahsis edilen ddenekler
icin de uygulaniyor olmasi
- Indeksli yayin sayisinin azlig1
ihtiyaclar - Mevzuat ile ilgili diizenlemeler yapilirken arastirma-gelistirmeye yonelik biitge uygulamalarinda

kisitlama yapilmamasi
- Teknolojik donanimi eksik olan birimlere gerekli tedarik islemleri saglanmasi
- Proje say1 ve niteliklerinin arttirilmasina yonelik tesviklerin uygulanmasi/arttirilmast
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JAmag IAR-GE, Yenilik¢ilik Faaliyetlerini Gelistirmek
(A1)
Hedef |Arastirma ve yenilikgilik ile ilgili alt yap1 ve olanaklar1 gelistirmek
(H1.2)
Performans |Hedefe [Plan 1.Y1l 2.Y1l 3.Y1l 4.Y1l 5.Y1l lizleme [Programlam
Gostergeler i |etkisi Donemi Sikhigr  [a Sikhig
(%0) Baslangi ¢
Degeri
PG1.21 20 107.468 [110.00 [115.00 [120.00 [125.00 [130.00 [ ay 6 ay
Merkez 0 0 0 0 0
Kiitiiphaned
eki e-dergi
sayisl
PG 1.2.2 20 255.475 [260.00 [265.00 [270.00 [275.00 [280.00 |6 ay 6 ay
Merkez 0 0 0 0 0
Kiitiiphaned
eki e-kitap
sayist
PG 1.2.3 20 5.470.07 [5.5775 [5.688.0 [5.7985 [5.909.0 [6.019.5 |6ay 6 ay
Merkez 9 00 00 00 00 00
Kiitiiphaned
leki gdrme ve
isitme
engelliler
icin kaynak
sayist
PG 1.2.4 20 4 6 10 12 15 20 6 ay 6 ay
Teknoparkta
ver alan dijital
icerikli
sirket sayist
PG 1.25 20 2 3 5 6 7 10 6 ay 6 ay
Dijital ve
iyenilikei ulusal
ve
uluslararasi
roje sayisi
Sorumlu Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligt
Birim
is birligi -Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatorliigii
yapilacak -Teknopark Miidiirliigii
birim(ler) - Kalite Giivence Birimi
Riskler -Sirketlerin dijital iiretim araclarinin kullanilabilmesi igin gereken teknik bilgi ve beceriye sahip
olmamalar1
-Biitce yetersiz olmasi
Stratejiler - Teknoparkta yer alan firmalarin laboratuvarlari kullanmalar1 konusunda egitim vermek
- Aragtirmacilarin etki degeri yiiksek yaym yapma kapasitesini gelistirmek
- Aragtirmacilara saglanan finansal destekleri artirmak
Maliyet 12.503.000-TL
[Tahmini
Tespitler - Universite elektronik kaynaklarmin artirilmasi gerekliligi
- Kiitiiphane c¢aligma alanlarinin yogun talep gérmesi
- Basili yayin kaynaklarinin artirilmasi gerekliligi
- Dijital /yenilik¢i proje sayilarinin artirilmasinin gerekliligi
Ihtiyaglar - Universite basili ve elektronik kaynak sayisinin artirilmast

- Dijital ve yenilik igerikli projelerin artirilmast
- Dijitallesme ¢alismalarinin artirilmast
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I Amac (A1)

IAR-GE, Yenilik¢ilik Faaliyetlerini Gelistirmek

Hedef (H1.3)

Katma deger yaratan bilimsel, girisimci ve yenilikg¢i ¢iktilart artirmak

Performans
Gostergeleri

Plan 1.Yd _2.Yd B.Yd 4d.Yd 5.Y1l  [izleme Sikhg

IDénemi
Baslangi ¢
Degeri

Hedefe
etkisi
(%0)

Programla
ma Sikhig1

PG 1.3.1
Ulusal ve
uluslararasi
patent belge
sayisl

20 3 6 9 12 15 18 6 ay

6 ay

PG 1.3.2
Patent, faydal
model, bulus,
endiistriyel
tasarim belge
sayist

20 1 2 3 4 5 6 6 ay

6 ay

PG 1.3.3 AR-
GE'ye
harcanan
biitcenin
toplam
blitgeye orant
(%)

20 3,70 3,75 400 425 4,50 5,00 [6ay

6 ay

PG 134
Ogretim
elemanlarinin
sanayi ile
lyaptig1 proje
(yenilikgi
liriin) sayisi

20 5 7 10 12 15 20 6 ay

6 ay

PG 1.35
Ogretim
Uyelerinin
Teknopark
veya Kulucka
Merkezindeki
firma sayisi

6 ay

20 20 22 25 30 35 43

6 ay

Sorumlu Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatorliigii
Birim
is birligi - Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
yapilacak -Teknopark
birim(ler) -Teknoloji Transfer Ofisi
- Kalite Giivence Birimi
Riskler -Universite-sanayi arasinda ortak calisma kiiltiiriiniin yeterli olmamas:
-Patent bagvuru ve koruma maliyetlerinin yiiksek olmasi
- Kulugka yapilanmasi konusunda &grenciler arasinda heniiz bir farkindalik olmamast
Stratejiler -Patent, bulus, faydali model ve yenilik¢i iriin ¢alismalarini desteklemek
-Yenilik¢i {irlin (yazilim, tani kiti, hiicresel tedavi, ilag vb.) geligtirmek
-Universitemizin éncelikli alanlarma yonelik projeleri desteklemek
Maliyet 5.482.000-TL
Tahmini
Tespitler -Ar-Ge calismalarina yeterli onemin verilmemesi
-Girisimciligi gelistirmeye yonelik ¢alismalarin azli1
-Yerel yonetim /sanayi ile iliskilerin beklenen diizeyin altinda olmasi
-Kurum i¢i ve kurum dis1 kaynaklarin yetersizligi
ihtiyaclar -Teknolojik donanimu eksik olan birimlere gerekli tedarik islemleri saglanmali

-Universitemize gelir getirecek kaynaklar bulunmali
-Universite- sanayi is birligi projeleri arttirilmali
-Proje say1 ve niteliklerinin arttirilmasina yénelik tesvikler uygulanmali/arttiriimali
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IAmag (A2 Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artirmak
Hedef (H2.1)  [Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek
Performans Hedefe [Plan 1.Yil  2.Yil il [4.Y1dl |5Y1l |izleme Programlama
Gostergeleri  |etkisi IDonemi Sikhg1 Sikhig1
(%0) Baslangi¢
IDegeri
PG21.1 30 5000 5500 6000 6500 | 7000 |7500 |6ay 6 ay
Lisansiistii
(yiiksek lisans
\ve doktora)
0grenci sayist
PG 2.1.2 35 189 189 192 208 217 228 [bay 6 ay
Erasmus,
Mevlana,
Farabi gibi
degisim
programlarind
an faydalanan
0grenci sayisi
PG 2.1.3 35 16 19 21 23 24 26 6 ay 6 ay
Yurtdisi
stajlardan
faydalanan
6grenci sayist
Sorumlu -Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1
Birim
Is birligi -Dis iliskiler Ofisi
lyapilacak - Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
birim(ler) - Kalite Giivence Birimi
Riskler - Nitelikli lisansiistii 6grenci sayisinin az olmasi
Stratejiler -Programlarin akredite edilmesi veya kalite siireglerini isletmek
-Programlarin fiziki alt yapilarmi gliglendirilmek
-Ogrencilerin yabanci dil bilgilerinin artirilmasi
Maliyet 19.491.000TL
[Tahmini
Tespitler -Finansal destegin zayif olmasi
-Ogrencilerin yabanci dil seviyelerinin diisiik olmas1
ihtiyaclar -Ogrenci niteliklerinin artiriimali
Amag (A2) Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artirmak
Hedef (H2.2)  [Egitim-6gretim programlarinin altyapisini gelistirmek
Performans Hedefe [Plan LYl Pyil Byl W4yl 5Yl |izleme Programlama
Gostergeleri etkisi IDénemi Sikhig1 Sikhig
(%) Baslangi ¢
IDegeri
PG 221 20 5 8 11 14 17 20 6 ay 6 ay
IAkredite
edilen
[program sayist
PG 2.2.2 20 240 245 250 255 260 265 6 ay 6 ay
Lisansiistii
(yiiksek lisans
\ve doktora)
rogram sayist
PG 2.2.3 20 80 100 150 170 190 200 6 ay 6 ay
Uzaktan
egitim
merkezi
iizerinden
\verilebilen
ders say1st
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PG 224 20 194 195 196 197 200 210 6 ay 6 ay
Programlarin
ikili is birligi
anlagma sayist

PG2257+1 |20 5 8 11 14 17 20 6 ay 6 ay
\ve 3+1
sektorde bir
donem
[programina
lgecen bolim
sayisi

Sorumlu Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Birim

Is birligi -Kalite Giivence Birimi
yapilacak -Dis iliskiler Ofisi
birim(ler) -Bilgi Islem Daire Bagkanligi

Riskler -Projeler igin yeterli kaynak bulunamamasi
- Akreditasyon caligmalartyla ilgili bilgi eksikligi
- Nitelikli lisansiistli 6grenci sayisinin az olmasi

Stratejiler -Programlarin akredite edilmesi veya kalite siireglerini igletmek
-Programlarin fiziki alt yapilarmi gliglendirilmek

Maliyet 4.346.000-TL
[Tahmini
Tespitler -Finansal destegin zayif olmasi

-Proje temelli cihazlarin temininde sikintilar yasanmasi
-YiiksekOgretim mezunu issiz sayisinin yiiksekligi

Ihtiyaclar - Kontenjan: dolmayan ve kapanma riski olan programlar toplum ihtiyaglar1 dogrultusunda farkli
programlara doniigtiiriilmeli
- Teknolojik gelismeler takip edilmeli ve gerekli giincellemeler yapilmali

-Ogrenci niteliklerinin artirilmali

Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artirmak
Amac (A2)

Hedef Ogretim elemanlarmin egitici ve dgretici niteliklerini gelistirmek
(H2.3)

Performans |Hedefe [Plan 1.Yil 2.Yid §3.YiI 4.yl 5.Yil [izleme Programlam
Gostergeler i |etkisi IDénemi Sikhig1 a Sikhig1

(%) Baslangi¢
IDegeri

PG 2.3.1 20 5 8 11 14 17 20 6 ay 6 ay
Ogretim
elemanlar1
icin
hazirlanan
destek
legitim sayist

PG 2.3.2 20 5 7 9 11 13 15 6 ay 6 ay
Uzaktan
Egitim
imodeli i¢in
hazirlik
lasamalarini
liceren egitici
seminer
say1st
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PG2.3.3 20 40 50 60 70 80 100 6 ay 6 ay
|Arastirma
amagli
lyurtdisina
giden
0gretim
elemant
sayisl
PG 2.3.4 20 40 40 40 45 50 55 6 ay 6 ay
Erasmus,
Mevlana
gibi degisim
programlarin
dan faydalanan
0gretim
elemant
sayist
PG 2.35 20 0 0 0 3 6 9 6 ay 6 ay
TUBITAK
2244 Sanayi
IProgrami
0grenci
sayisl
Sorumlu Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatorliigii
Birim
Is birligi - Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigi
yapilacak -Uzaktan Egitim Merkezi
birim(ler) -Personel Daire Baskanligi
-Dis Iliskiler Ofisi
- Kalite Giivence Birimi
Riskler -Baz1 birimlerin personel sayisinin az ve is yiikiiniin fazla olmasi nedeniyle 6gretim elemanlarinin
motivasyon ve niteligini artirabilmek i¢in diizenlenen programlara katilamamasi
- Ac¢tk ve Uzaktan Egitim alaninda stirekli olarak artan rekabet
Stratejiler - Ogretim elemanlarina destek egitimleri diizenlemek
- Uzaktan egitim i¢in imkan yaratmak
- Her gretim eleman igin bir yurtdist deneyim imkani yaratmak
Maliyet 975.000-TL
[Tahmini
Tespitler - Finansal destegin yetersizligi
-Biirokratik engeller
Ihtiyaclar - Akademisyenlerin mesleki bilgi birikimin ve niteliklerinin artirilmali
Amag (A2) Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artirmak

Hedef (H2.4)  |Ogrencilerin 6grenme istek, kapasite ve memnuniyetlerini gelistirmek

Performans Hedefe [Plan 1LYl PRYil Byl @yl 5Yl |izleme Programlama
Gostergeleri  fetkisi Dénemi Siklig1 Sikhig
(%) Baslangi ¢
Degeri
PG 20 80 100 120 140 160 180 6 ay 6 ay

2.4.1Teknopar
k ve Teknoloji
Transfer Ofisi
Projelerine
katilan
0grenci sayisi

PG 2.4.2 15 7 8 9 10 11 15 6 ay 6 ay
'Yabanci dilde
legitim veren

[program sayist
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PG 2.4.3 15 24 23 22 21 20 19 6 ay 6 ay
Ogretim iiyesi
basina diigen
0grenci sayist
PG24.4Yan [20 30 31 32 33 34 35 6 ay 6 ay
dal ve ¢ift ana
dal program
sayl1s1
PG 2.4.5 15 607 670 740 815 900 1000 [Gay 6 ay
Uzaktan
egitimde canli
olarak verilen
ders sayist
PG 2.4.6 15 5 10 10 10 10 10 6 ay 6 ay
Kariyer
Merkezi
calismalari
kapsaminda
0grencilere
lyonelik
gerceklestirile
n faaliyet
say1s1
Sorumlu Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Birim
s birligi - Ogrenci Yagam, Kariyer ve Mezun Iligkileri Merkezi
yapilacak - Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatorligii
birim(ler) - Bilgi Islem Daire Bagkanlhg1
-Teknopark Midiirligii
-Teknoloji Transfer Ofisi
- Kalite Giivence Birimi
Riskler -Fiziksel ve akademik alt yap1 dikkate alinmadan 6grenci kontenjanlarinin artirilmasi
- Idari ve akademik personelin yabanci dil yetersizligi
- Ortadgretimden gelen dgrencilerin dil yetersizlikleri
Stratejiler - Ogrencilere kariyer danismanlig1, kogluk ve mentdrluk destegi vermek
- Ogrenme araglarinin ve arastirma kapasite say1 ve kalitesini artirmak
- Ders anlatim ve dgretim metotlarini glincel ve dijital hale doniistirmek
Maliyet 1.511.000-TL
[Tahmini
Tespitler - Ogrenci basina diisen derslik, laboratuvar, spor alanlari, sosyal alanlarin yetersizligi
- Siirekli artirilan 6grenci kontenjanlari
- Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin artmast
ihtiyaclar - Girisimciligi gelistirmeye yonelik calismalar yapilmali
- Ogrencilerin konaklama ve derslik ihtiyaclar1 karsilanmal
- Mali kaynak getirici caligmalar1 arttirilmali
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|Amac (A3)

Toplum ve Cevre Yararina Hizmetleri Gelistirmek

Hedef (H3.1)

Topluma yonelik hizmetlerin niceligi ve kalitesini gelistirmek

Performans
Gostergeleri

Hedefe
etkisi
(%0)

Plan
Donemi
Baslangi ¢
Degeri

1.Y1l

2.Y1l

3.Y1l

4.Y1l

S.Y1l

izleme
Si1khig1

Programlama
Sikhig1

PG3.1.1

Stirekli Egitim
Merkezi (SEM) ve
Uzaktan Egitim
Merkezi (UZEM)
ve Girisimcilik
Uygulama ve
|Arastirma
Merkezi
tarafindan
mesleki egitime
lyonelik verilen
sertifika sayisi

25

11

30

35

35

40

6 ay

6 ay

PG 3.1.2
Dezavantajli
eruplara yonelik
sosyal
lentegrasyon ve
kapsayiciliga
iliskin yapilan
faaliyet sayisi

25

10

12

6 ay

6 ay

PG 3.1.3 Saglik
hizmetlerinden
faydalanan hasta
say1s1

25

145.000

150.0
00

160.0
00

170.0
00

180.0
00

190.0
00

6 ay

6 ay

PG 3.1.4 Saglik
hizmeti sunan
hekim sayist

25

350

380

410

440

470

500

6 ay

6 ay

Sorumlu Birim

-Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi
-Siirekli Egitim Merkezi

-Uzaktan Egitim Merkezi
s birligi -Genel Sekreterlik
yapilacak - Ogrenci Yasam, Kariyer ve Mezun liskileri Merkezi
birim(ler) -Girisimcilik Uygulama ve Arastirma Merkezi
- Kalite Giivence Birimi
Riskler -STK’larin Universiteyle is birligi konusunda yeterince istekli olmamasi
- Universite ve STK larin is birlikleri i¢in mali kaynagm simrl olmasi
Stratejiler -Topluma yonelik egitim faaliyetleri yapmak
- Saglik hizmetlerini gelistirmek
- Dezavantajli gruplara yonelik faaliyetler yapmak
Maliyet 28.379.000-TL
[Tahmini
Tespitler - Kurum i¢i ve kurum dis1 kaynaklarin yetersizligi
- Universitenin sehre ekonomik, sosyal, kiiltiirel vb. gibi alanlarda ciddi katkilar sagliyor olmasi
- Universitenin toplumla etkilesiminin az olmasi
- Mezunlarla iletisim kurmada sorunlar yaganmast
- Artan gdgmen say1si
ihtiyaclar - Universitenin toplumla daha ¢ok biitiinlesmesi saglanmali

-Mezunlarla iletisimi gii¢lendirecek etkinlikler yapilarak aradaki bag kuvvetlendirilmeli
- Topluma ve ¢evreye duyarl projeler gelistirilmeli/arttirilmali
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IAmag¢ (A3)  [Toplum ve Cevre Yararina Hizmetleri Gelistirmek
Hedef (H3.) |Cevre yararina siirdiiriilebilir proje ve uygulamalar gelistirmek
Performans [Hedefe [Plan 1.YI R2Yil (3.Yldl 4.yl 5.Y1l  |[izleme Programlama
Gostergeleri |etkisi  Donemi Sikhig1 Sikhig1
PG 3.2.1 (%) Baslangi ¢
Sifir atik, Degeri
yesil kampiis
ive ¢evrecilik
alanlarinda
alian 6diil
sayisi/ belge
sayisl
PG 3.2.2 10 1 1 1 1 1 1 6 ay 6 ay
Cevrecilik
alaninda
lyapilan proje
\ve
hizmetlerde
n alinan 6diil
say1s1/
belge sayisi
PG 3.2.3 15 0 1 1 1 1 1 6 ay 6 ay
Riizgar
tribiinii giicii
(MW)
PG 3.2.4 15 0 0 0 1 1 1 6 ay 6 ay
Glines paneli
giici (MW)
PG 3.2.5 10 0 0 1 1 1 1 6 ay 6 ay
Engelsiz
Universite
bayrak
odilleri
sayisl
Sorumlu 'Yapi Isleri Daire Bagkanligi
Birim
s birligi -Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
lyapilacak -Genel Sekreterlik
birim(ler) -Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatorliigii
- Kalite Glivence Birimi

Riskler - Tasarruflu enerji sistemlerinin gerektirdigi maliyetin bityiikligii
Stratejiler -Yasam alanlarini geligtirmek

- Cevre projeleri olusturmak

- Yenilenebilir enerji kaynaklarindan faydalanmak
Maliyet 91.300.000-TL
[Tahmini
Tespitler - Cevreyi koruma ve geri doniisiim adina yapilan islerin 6nem kazanmast

- Universitemizin elektrik harcamalarinin fazla olmasi
ihtiyaclar - Atik ve geri doniisiim Projelerinin gelistirilmesi saglanmali

- Topluma ve gevreye duyarl projeleri gelistirilmeli/arttiriimali

- Cevreyi koruma bilincini artirmak amaciyla sosyal sorumluluk projeleri yapilmali
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Amac (A4) [Kurum Taninirligini Gelistirmek ve Kurumsallagsmayi Kuvvetlendirmek

Hedef IKurumsal goriiniirliigii artirmak

(H4.1

) 0

Performan [Hedefe |Plan 1.Y1l 2.Y1l 3.Yil 4.Y1l 5.Yil [Izleme Programlam
S etkisi Doénemi Sikhig1 a Sikhg
Gostergele ((%0) Baslangi ¢

ri Degeri

PG 4.1.1 20 1700 1650 1625 1600 1550 1500 [6ay 6 ay
Universiten

i n diinya

akademik

basar1

sirast

PG 4.1.2 20 1 1 1 1 1 1 6 ay 6 ay
YOK,

TUBA ve

TUBITA

K

bilim, tesvik
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\ve sanat
odiilleri
sayist
PG 4.1.3 10 3.800 4.100 4.300 4.400 4.600 4.800 [6ay 6 ay
Medyada
yer alan
kurumsal
haber sayisi
PG 4.1.4 10 1 15 20 25 30 35 6 ay 6 ay
Universite
Birlikleri
faaliyet
say1si
PG 4.1.5 20 63 70 81 93 108 120 6 ay 6 ay
Universite
markali {iriin
sayist
PG 4.1.6 20 11 15 20 25 30 40 6 ay 6 ay
[Teknoparkta
Ticarilesen
irtin sayis1
Sorumlu Genel Sekreterlik
Birim
iis birligi -Basin /Medya Merkezi
yapilacak -Kalite Giivence Ofisi
birim(ler) - Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatorliigii
Riskler - Kurumsal goriintiilenmenin yonetilemiyor olmasi
Stratejiler -Universite tanitim faaliyetlerini artirmak
- Kurumsal akreditasyonu almak
- Universitenin 6zendirme iiriinlerini cesitlendirmek
Maliyet 168.550.000-TL
[Tahmini
Tespitler - Kurum i¢i ve kurum dis1 kaynaklarin yetersizligi
- Universitenin ulusal ve uluslararas: mecralarda tanitiminin yetersizligi
ihtiyaclar - Universitemizin katildig1 etkinliklerin sayis1 artirilmali

-Universitemizin kurumsal tanmirligr artirilmal
- Markali tiriinler ¢esitlendirilmeli/ etkin bir sekilde pazarlanmali
- Basin/ Medya Merkezi faaliyetlerinin artirilmasi

IAmac (A4) IKurum Tanmirhigimi Gelistirmek ve Kurumsallagsmay1 Kuvvetlendirmek

Hedef Bilimsel ¢iktilara erisilebilirligi artirmak
(H4.2)

Performans |Hedefe [Plan 1.Yil  2.Yd 3.1 4.Y1l 5.Y1l lizleme Programlama
Gostergeler i |etKisi Doénemi Sikhig1 Sikhig1

(%) Baslangi ¢
Degeri

PG 4.2.1 20 42 50 55 60 65 70 6 ay 6 ay
Universite
adresli
bilimsel
makalelerin
acik erisim
ylizdesi

PG 4.2.2 20 14 13 12 11 10 9 6 ay 6 ay
Merkezi
kiitliphanede
ki basili
materyalin
dijital
materyale
orani

PG 4.2.3 20 75 80 85 90 95 98 6 ay 6 ay
Tezlerin

39



CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI 2022 PERFORMANS PROGRAMI

acik erisim
lizdesi
PG 10 21 22 23 20 21 22 6 ay 6 ay
4.2.4Bilgi
Islemdeki
isunucu
sayist
PG 4.2.5 20 13 27 42 58 72 87 6 ay 6 ay
Bilgi
Islemdeki
lyazilim
sayisl
PG 4.2.6 10 3030 3540 [3930 14930 5490 5990 6 ay 6 ay
'Yerleskelerd e
internet
baglant1
hizlar
(Megabit)
Sorumlu Bilgi Islem Daire Baskanlig1
Birim
iis birligi -Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire baskanligi
lyapilacak - Kalite Glivence Birimi
birim(ler)
Riskler - Teknik donanimin yetersiz kalmasi
- Maliyetlerin yiiksek olmas1
Stratejiler -Bilgi islem alt yapisini giiglendirilmek
- Agik erigim olanaklarini artirmak
- Internet alt yapisim giiglendirmek
Maliyet 16.350.000-TL
[Tahmini
Tespitler - Universitemizin teknoloji ve bilisim alt yapis1 Bilgi Islem Daire Baskanlig: tarafindan koordine
edilmesi
- Hizh gelisen teknolojiye uyum saglamada altyapi eksiklikleri
- Teknolojinin hizla gelismesi
ihtiyaclar - Teknolojik gelismeler takip edilmeli ve gerekli glincellemeler yapilmali
- Teknolojik altyapr arttirilmali
- Teknolojik donanimi eksik olan birimlere gerekli tedarik islemleri saglanmali

|Amag (A4) Kurum Tanmirhigimi Gelistirmek ve Kurumsallagsmay1 Kuvvetlendirmek
Hedef (H4.3)  [Kurum kiiltiiriinii korumak, gelistirmek ve siirekliligini saglamak
Performans Hedefe |Plan 1LYl R2Yidl 3.yl WYl 5.Y1l izleme Programlam
Gostergeleri  fetkisi IDénemi Sikhig1 a Sikhig1
(%0) Baslangi ¢
IDegeri
PG 4.3.1 25 50 52 55 57 60 65 6 ay 6 ay
CoMU
tanitim
imateryal ¢esit
sayist
PG 4.3.2 25 0 1 1 1 1 1 6 ay 6 ay
COMU
giinleri
etkinlik sayis1
PG 4.3.3 25 3 4 5 5 6 6 6 ay 6 ay
Yurtdis1 ve
lyurtigi tanitim
etkinlik sayis1
PG 4.3.4 25 150 500 500 500 500 500 6 ay 6 ay
Mezunlar
Ofisi
araciligryla
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CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI 2022 PERFORMANS PROGRAMI

iletisim
kurulan
Imezun sayisi
Sorumlu Genel Sekreterlik
Birim
is birligi -Basin /Medya Merkezi
yapilacak -Ogrenci Yasam, Kariyer ve Mezun {liskileri Merkezi
birim(ler) - Kalite Giivence Birimi
Riskler - Akademik ve idari birimlerde kalite kiiltiirii ve kaliteyi igsellestirme konularinda farkindaligin
istenilen diizeyde olmamasi

Stratejiler - Kurumsal basarilar1 tanitmak

- COMU giinleri vb. etkinlikler yapmak

- Mezunlar dernegini kurmak
Maliyet 209.000-TL
Tahmini
Tespitler - Universitemizin marka bilinirliginin yiiksek olmasi
ihtiyaclar - Universitemizin misyonu ve vizyonu gergevesinde marka algisinin yiikseltilmesi
IAmac (A4) IKurum Tanimirhigimi Gelistirmek ve Kurumsallagsmay1 Kuvvetlendirmek
Hedef (H4.4)  [Kurum i¢i memnuniyet, iletisim ve is birliginin gelistirilmesi
Performans Hedefe [Plan 2021 2022 [2023 2024 [2025  |izleme Programlama
Gostergeleri  fetkisi Donemi Sikhig1 Sikhig1

(%) Baslangic
Degeri

PG 4.4.1 20 70 75 80 85 90 95 6 ay 6 ay
Akademik ve
idari
personelin
kurum
kiiltiirtinden
memnuniyet
diizeyi
PG 4.4.2 20 0 85 85 85 85 85 6 ay 6 ay
Ogrencilerin
kurum
kiiltiirtinden
memnuniyet
diizeyi
PG 4.43 ¢ 20 4 6 8 10 12 14 6 ay 6 ay
paydaslarla
yapilan
toplant1 sayis1
PG 444D |20 2 3 4 5 6 7 6 ay 6 ay
paydaslarla
lyapilan
toplanti sayist
PG 4.4.5 20 10 15 15 20 20 20 6 ay 6 ay
Sosyal ve
kiiltiirel
etkinlik sayis1
Sorumlu Kalite Giivence Ofisi
Birim
is birligi -Basin /Medya Merkezi
yapilacak - Kalite Giivence Birimi
birim(ler)
Riskler -Yeterli kaynak bulunamamasi

-Calisanlarin motivasyon eksikligi
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Stratejiler -Universitenin i¢ paydaslarmin motivasyon ve ilgi eksikligi
- Daginik yerleske yapist nedeniyle sosyal ve kiiltiirel etkinliklere tiim paydaslarin katiliminin tam
olarak saglanamamasi

Maliyet 100.000-TL

[Tahmini

Tespitler - Universitemizde oturtulmus bir kurum kiiltiiriiniin varlig:

ihtiyaclar - Katilim is birligi, stratejik yonetim, kurum i¢i iletisim, paydaslarla iligkiler, degisime aciklik, 6diil ve

ceza sistemi konularinda ¢aligmalar arttirilmali

Maliyetlendirme

2021 2022 2023 2024 2025 Toplam
Maliyet

IAmac 1
Hedef 1.1  |600.000 1.300.000  [1.900.000 2.077.000 2.100.000 7.977.000
Hedef 1.2  [2.343.000 [2.450.000  [2.510.000 2.570.000 2.630.000 12.503.000
Hedef 1.3 (550.000 993.000 1.289.000 1.300.000 1.350.000 5.482.000
Amac 2
Hedef 2.1  2.824.000 [3.660.000  [3.964.000 4.368.000 4.875.000 19.491.000
Hedef 2.2 678.000 774.000 864.000 960.000 1.070.000 4.346.000
Hedef 2.3 (152.000 155.000 189.000 223.000 256.000 975.000
Hedef 2.4 230.000 268.000 308.000 335.000 370.000 1.511.000
lAmac 3
Hedef 3.1  4.829.000 [5.222.000  [5.424.000 6.226.000 6.678.000 28.379.000
Hedef 3.2  |13.000.000 |13.000.000 (13.100.000 26.100.000 26.100.000 91.300.000
lAmac 4
Hedef 4.1  29.100 29.550 30.400 36.500 43.000 168.550
Hedef 4.2  2.850.000 (3.000.000  [3.250.000 3.500.000 3.750.000 16.350.000
Hedef 4.3 29.000 36.000 42.000 49.000 53.000 209.000
Hedef 4.4 20.000 20.0000 20.000 20.000 20.000 100.000

Tablo 13: Maliyet Tablosu
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CANAKKALE ONSEKizZ MART UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGisi

Biitge Yili:
Program Adi:

Alt Program Adr:
Gerekce ve Aciklamalar

2022
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Ar-Ge ve Yenilikcilik Faaliyetlerini gelistirmek ve katma deger yaratan bilimsel ve yenilikgi ciktilari artirmak gibi

hedeflerimiz bulunmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekodgretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel calismalarin arttiriimasi

Performans Gostergeleri

- 2021 2021YS
.. . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlana Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan
blitcenin toplam butceye Oran 1,25 0 0,62 0,55 0,55 0,56
orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
- 2021 2021YS
.. . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlana Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya
cikan Urlnlere iliskin alinan  Sayi 2 0 10 15 25 30
patent sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynags:
Sorumlu idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi Bo I_gu_ 2020 Planlana Gerg. Aibees 202% 202‘!
irimi ~ . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
3- Ar-ge sonucu. Sayi 0 0 0 0 0 0
ticarilegtirilen Urln sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynags:
Sorumlu idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi BO I?“. 2020 Planlana Gerg. Ao 2023. 202‘!
irimi ~ . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
4- Arastirma merkezleri TL 1.277.09 0 689.178, 1.903.00 2.093.30 2.302.63
gelir miktari 6 31 0 0 0

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
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2021

2021 YS

.. . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birigmi 2019 Planlana Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
5- Arastirma merkezlerinin
sanayi ile yaptigi proje Sayl 1 0 0 0 0 0
sayisl
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
. . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Bir?mi 2020 Planlana Gerg_.  Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
6- BAP kapsaminda
desteklenen arastirma Sayi 241 0 325 375 400 425

projeleri sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
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CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGisi

Biitge Yili:
Program Adi:

Alt Program Adr:
Gerekce ve Aciklamalar

2022
HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Sirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM) ve Girisimcilik Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan
Toplum ve Cevre Yararina sunulan siirekli egitim faaliyetlerini gelistirmek amaglanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydudu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve

uluslararasi kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

- 2021 2021YS
Performans Gostergesi O_I_gu_ 2020 Planlana Gerg. Aty 202? 202‘!
Birimi > . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
1- Dezavantajl gruplara
yonelik sosyalv ep’geg_rasyon Sayl 3 0 15 6 3 10
ve kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet saylsl
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagr:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi (?I_gu_ 2020 Planlana Gerg. Atpees 2023: 202‘!
Birimi ” . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
2- Egitim programlarina Say! 765 0 500 900  1.200  1.500
basvuran kisi sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi 9'?". 2020 Planlana Gerg. ks 202? 202‘!
Birimi ~ . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
3- Mezunlara y6nelik
gerceklestirilen faaliyet Sayi 1 0 7 9 9 9

sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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Performans Gostergesi

Olcii
Birimi

2020

2021
Planlana
n

2021 YS
Gerg.
Tahmini

2022
Hedef

2023
Tahmin

2024
Tahmin

4- Sirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi

Sayi

765

500

900

1.200

1.500

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagr:
Sorumlu Idare:

Performans Gostergesi

Olcii
Birimi

2020

2021
Planlana
n

2021 YS
Gerg.
Tahmini

2022
Hedef

2023
Tahmin

2024
Tahmin

5- Tamamlanan sosyal
sorumluluk projeleri sayisi

Sayl

2

4

4

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Performans Gostergesi

Olcii
Birimi

2021
Planlana
n

2021 YS
Gerg.
Tahmini

2022
Hedef

2023
Tahmin

2024
Tahmin

6- Universitenin gevrecilik
alanlarinda aldigi 6d(il
sayisl

Sayi

0

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagr:
Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2021
Biitce

2021
Harcama
Haziran

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

TOPLAM

0

Biitce Ici

0

Blitce Disl

0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Surekli Egitim Merkezi (SEM) tarafindan sunulan Kurs ve Seminerlerin arttiriimasi planlanmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlan Sosyal Sorumluluk Projeleri

Universitemiz kapsaminda dezavantaijli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin

faaliyetler dizenlenmektedir.
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CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGisi

Biitge Yili:
Program Adi:

Alt Program Adr:
Gerekce ve Aciklamalar

2022
TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Arastirma ve Uygulama Hastanesini bdlgenin ihtiyaglarini karsilar hale getirmek ve Sunulan hizmet kapasitesinin
artirnlmasi ve cesitlendirilmesi amaciyla " Saglk hizmetlerini ilin ve bdlgenin ihtiyaclarina cevap verebilir hale getirmek, Tip
Fakultesinde yeni arastirma ve uygulama birimleri agmak veya mevcutlari gelistirmek, Hastaya y6nelik hizmet kalitesinin
iyilestirilmesi Aragtirma ve Uygulama hastanesinin bolgede tercih edilir olmasini saglama, . Fiziki altyapinin standartlara
uygun hale getirilmesi, Poliklinik sayisini stirekli arttirmak" hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

L 2021 2021YS
Performans Gostergesi 9'9". 2020 Planlana Gerg. Aikos 202% 202‘!
Birimi ~ . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
1- Ameliyat sayisl SayI 6.112 0 12.000 15.000 17.000  20.000
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
e . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlana Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
_ n Tahmini
2_— Upl\_/er5|te hastaneleri Oran 99 0 99 99 99 99
nitelikli yatak orani
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi (_)I_gu_ 2020 Planlana Gerg. e 202% 202‘!
Birimi * . Hedef Tahmin Tahmin
_ n Tahmini
3- Universite hastaneleri Oran 50,47 0 60 80 85 90
yatak doluluk orani
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagr:
Sorumlu Idare:
T 2021 2021YS
Performans Gostergesi (_)If;u_ 2020 Planlana Gerg. ghes 202'? 202‘!
Birimi > . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
4- Yatan hasta sayisi Sayi 14.453 0 17.500.  20.000  22.000  24.000

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

2021

. 2021 2022 2023 2024
FEEANERET Biitce AELEETIE Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

| Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri 6.870.000 3.531.620 5.000.000 7.000.000 7.000.000
Bltce Ici 6.870.000 3.531.620 5.000.000 7.000.000 7.000.000
__Btge Disi 0 0 0 0 0
g:‘:r‘:‘\eertsllet: Genel Hastane 48.984.000 12.593.336 54.340.000 58.815.000 65.464.000
Bltce igi 48.984.000 12.593.336 54.340.000 58.815.000 65.464.000
Butge Disl 0 0 0 0 0
TOPLAM 55.854.000 16.124.956 59.340.000 65.815.000 72.464.000
Butce Ici 55.854.000 16.124.956 59.340.000 65.815.000 72.464.000
Butge Disl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

devam etmektedir.

Universite Genel Hastane Hizmetleri

COMU Arastirma ve Uygulama hastanemiz ile hizmetlerimiz devam etmektedir.

Universite Ihtisas Hastanesi Hizmetleri

Universite ihtisas hastanesi hizmetlerimizin hasta memnuniyetini temel alarak sundugumuz hizmetin
kalitesinin artirlmasi hedeflerimiz arasindadir.
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CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGisi

2022
YUKSEKOGRETIM

Biitge Yili:
Program Adi:

Alt Program Adi: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekce ve Aciklamalar

Ogrencilerin 6renme istek ve kapasitelerinin gelistiriimesi amaciyla " Yeni 6grencilerin uyumunu kolaylastirmak amagh
oryantasyon programlarini etkinlestirmek. Ogrenciyi is yasamina hazirlayacak ulusal ve uluslararasi staj olanaklarini
artirmak, Ogrencilere kiitiiphane kullanimi ve bilgi okuryazarligi becerilerinin gelistirilmesine ydnelik oryantasyon
programlar diizenlemek, Psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerini cesitlendirerek etkinlestirmek, Ogrenci kuliiplerini
destekleyici mekanizmalar gelistirmek ve kuliiplerin faaliyetlerinin etkinligini artirmak, Kariyer gelistirme hizmetlerini
etkinlestirerek 6grencilere kariyer danismanhig, kocluk ve mentorluk destedi vermek, Is yasamina hazirlik egitimlerini

cesitlendirerek egitimlerin etkinligini artirmak" hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi

Performans Gdstergeleri

- 2021 2021YS
.. . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlana Gerg_.  Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
1- Doktora egitimini Say! 39 0 50 55 60 65
tamamlayanlarin sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi (_)I_gu_ 2020 Planlana Gerg. ZAre 202?3 202‘!
Birimi > . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
2- Egitim bilimleri Oran 0,99 0 09 09 09 099
kontenjan doluluk orani
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi (_)I_gu_ 2020 Planlana Gerg. Aibees 202% 202‘!
Birimi ~ . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
3- Egitimin program Oran 0,6 0 0,6 0,7 0,75 0,78
suresinde bitirilme orani
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2020 Planlana Gerg. Ao 2023. 202‘!
Birimi ~ . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan Oran 0,9 0 0,99 0,99 0,99 0,99
doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
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2021

2021 YS

.. . Olcii 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlana Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
>- Kiittphanede bulunan 5.448.67 6.207.00 6.240.00 6.300.00 6.350.00
basili ve elektronik kaynak Sayl 0
0 0 0 0 0
sayisl ]
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
" . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlana Gerg_.  Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
6- Kiitiphanede bulunan
ogrenci basina disen basili  Sayi 125 0 127.000 125.000 127.000 129.000
ve elektronik kaynak sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi (?I_gu_ 2020 Planlana Gerg. Atpees 2023: 202‘!
Birimi ” . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
/- Klttphaneden Sayi | 49.204 0 53.000 56.000 58.000 60.000
yararlanan kisi sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi 9'?". 2020 Planlana Gerg. ks 202? 202‘!
Birimi ~ . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
8- Lisansiistii 6grencilerin
toplam 6grenciler icindeki Oran 0,01 0 0,11 0,12 0,13 0,14
payi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi (_)If;u_ 2020 Planlana Gerg. Aipees 202'? 202‘!
Birimi > . Hedef Tahmin Tahmin
_ n Tahmini
93 .O.grenu basina dlisen Metreka 5,45 0 5,5 5 5,75 5,75
egitim alani re

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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2021

2021 YS

.. . Olcii 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlana Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
_ n Tahmini
10- Ogrenci bagina diisen  Metreka 9,71 0 9,8 9,8 9,85 9,87
kapali alan ] re
Gostergeye lliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagr:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2020 Planlana Gerg. Aty 2023. 202‘!
Birimi > . Hedef Tahmin Tahmin
_ n Tahmini
11- Ogrenci degisim
programlarindan Oran 0,02 0 0 0 0 0
yararlanan dgrencilerin
orani ]
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi (?I_gu_ 2020 Planlana Gerg. Atpees 2023: 202‘!
Birimi ” . Hedef Tahmin Tahmin
_ n Tahmini
12- Ogretim Uyesi bagina o 25 0 21 20 20 19
diisen 6grenci sayisl
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi 9'?". 2020 Planlana Gerg. ks 202? 202‘!
Birimi ~ . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
13- Saglik bilimleri
kontenjan doluluk orani Oran 0,99 0 0,99 0,99 0,99 0,99
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
.. . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlana Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
14- Sosyal bilimler Oran 0,99 0 09 09 09 0,99

kontenjan doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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- 2021 2021YS
.. . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlana Gerg_._ Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
15- Teknokent veya
Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO) projelerine katilan Say! 35 0 4 60 80 100
ogrenci sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagr:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
.. . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlana Gerg_._ Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
16- Uluslararasi
kuruluslarla 9_rt_ak Say! 0 0 0 0 0 0
uygulanan egitim programi
sayisi ]
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi (_)I_gu_ 2020 Planlana Gerg. ZAre 202?3 202‘!
Birimi > . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
17- Yabanci dilde egitim Say! 8 0 10 12 14 16
veren program sayisl
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagr:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi (_)I_gu_ 2020 Planlana Gerg. Aibees 202% 202‘!
Birimi ~ . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
18- Yabana uyruklu Sayl 21 0 22 25 25 30
akademisyen sayisl
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagr:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi 9'9“. 2020 Planlana Gerg. Aiks 2023. 202‘!
Birimi ~ . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
19- Yabanci uyruklu Sayl 21 0 2010 2050 2100  2.150
ogrenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagu:

Sorumlu Idare:
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Performans Gostergesi

Olcii
Birimi

2020

2021
Planlana
n

2021 YS
Gerg.
Tahmini

2022
Hedef

2023
Tahmin

2024
Tahmin

20- Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun
olanlarin toplam mezun
saylisina orani

Oran

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagr:
Sorumlu Idare:

Performans Gostergesi

Olcii
Birimi

2021
Planlana
n

2021 YS
Gerg.
Tahmini

2022
Hedef

2023
Tahmin

2024
Tahmin

21- Yiksekogretim
kurumlarinda 6gretim
elemani ve dgrenci degisim
programlarina katilanlarin
sayisl

Sayi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiritiillecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2021
Biitce

2021
Harcama
Haziran

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Doktora Ogrencilerine Yénelik
Burs Hizmetleri

0

484.600

0

0

0

Biitce Ici

0

484.600

0

0

0

Bltge Disl

0

0

0

0

0

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

19.519.000

9.366.001

29.072.000

31.999.000

35.661.000

Biitce Ici

19.519.000

9.366.001

29.072.000

31.999.000

35.661.000

Bltge Disl

0

0

0

0

0

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs
Hizmetleri

0

236.350

0

0

0

Biitce Ici

236.350

Butge Disl

0

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi
Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

37.932

Biitce Ici

37.932

Bltge Disl

Yiiksekogretim Kurumlarn Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif
Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

4.732.000

1.853.126

5.619.000

3.611.000

4.021.000

Biitce Ici

4.732.000

1.853.126

5.619.000

3.611.000

4.021.000

Bltge Disl

0

0

0

0

0

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci

Ogretim

336.756.000

190.901.028

446.677.000

505.139.000

562.496.000

Biitce Ici

336.756.000

190.901.028

446.677.000

505.139.000

562.496.000

Butge Disl

0

0

0

0

0

Yiiksekogretim Kurumlan Ikinci
Ogretim

11.637.000

2.550.604

7.210.000

7.740.000

8.263.000
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Biitce Ici

11.637.000

2.550.604

7.210.000

7.740.000

8.263.000

Bitge Disl

0

0

0

0

0

Yiiksekogretim Kurumlan Tezsiz
Yiiksek Lisans

157.000

329.258

175.000

188.000

209.000

Biitce Ici

157.000

329.258

175.000

188.000

209.000

Blitce Digl

0

0

0

0

0

Yiiksekogretim Kurumlarn Uzaktan
Egitim

368.000

915.882

595.000

650.000

706.000

Biitce Ici

368.000

915.882

595.000

650.000

706.000

Bitge Disl

0

0

0

0

0

Yiiksekogretim Kurumlan Yaz
Okullari

0

0

0

0

0

Biitce Ici

0

0

0

0

0

Blitce Disl

0

0

0

0

0

TOPLAM

373.169.000

206.674.780

489.348.000

549.327.000

611.356.000

Biitce Ici

373.169.000

206.674.780

489.348.000

549.327.000

611.356.000

Bitge Disl

0

0

0

0

0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Doktora 6grencilerine yonelik burs hizmetlerinin artiriimasi, egitime ve ilerlemeye daha fazla destek

olmak amaclanmaktadir.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Doktora ve tipta uzmanlik egitiminin gelistiriimesi konusundaki calismalarimiz siirmektedir ve her tirli

destek sunulmaktadir.

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamal Egitimi

Uygulamali egitimler her tirlli imkanlarla desteklenmektedir ve 6grenci temelli egitim anlayisimiz ile

calismalarimiz sirdurilmektedir.

Galatasaray Universitesine Bagh ilk ve Orta Ogretim Hizmetleri

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Lisans 6grencilerine yonelik burs hizmetlerinin arttiriimasi amaglanmaktadir ve galismalarimiz

strmektedir.

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Resim ve Heykel Miizesi Faaliyetleri

OSB Meslek Yiiksekokullari Egitim Destegi

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiillen Hizmetler

Universitemiz biinyesinde yabanci uyruklu égrencilerin yararlandigi hizmetlerin kalitesini,
ulasilabilirligini ve cesitliligini arttirmak hedeflenmektedir.

Yiiksek6gretim Kurumlari Acikdgretim
Universitemizin acik 6gretim faaliyeti bulunmamaktadir.

Yi_'!ksekiigretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistiriimesi Hizmetleri
Universitemiz kapsamindaki kiitliphanelerimiz ile 6grencilerimizin bilgi erisimi desteklenmektedir.
Varolan kaynaklarimiza ilave olarak yeni ve cesitli kaynak edinme calismalarimiz sirmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim
Universitemiz blinyesindeki birinci 6gretim imkanlarinin 6grenci bazli ve her zaman daha iyiye ulasmayi
amagclayan kaliteli egitime ulasma konusundaki calismalarimiz siirmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlan ikinci Ogretim
Universitemiz blinyesindeki ikinci 6gretim imkanlarinin 6grenci bazli ve her zaman daha iyiye ulasmayi
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amaclayan kaliteli egitime ulasma konusundaki calismalarimiz stirmektedir.

Yiiksek6gretim Kurumlan Tezsiz Yiiksek Lisans

Universitemiz biinyesindeki tezsiz yiiksek lisans hizmetinin kalitesinin ve égrenci bazl 6zelliginin

gelistirilmesi amaclanmaktadir.

Yiiksekégretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Ogrencilerimizin uluslararasi degisim programlarindan faydalanmasi desteklenmektedir ve imkanlarin

arttinlmasi amaglanmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlan Uzaktan Egitim

Universitemiz kapsaminda uzaktan egitim hizmeti sunulmaktadir. Sundugumuzun hizmetin daha kaliteli
bir sisteme oturmasi igin calismalarimiz siirmektedir. Her zaman teknolojiye uyum géstermek en temel

amaclarimizdandir.

Yiiksekégretim Kurumlar Yaz Okullan

Universitemiz yaz okulu hizmeti sunmaktadir ve egitim kalitemizin yiikseltilmesi konusunda gerekli

calismalar yapilmaktadir.

Alt Program Adi:
Gerekce ve Acgiklamalar

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi kongrelere katilimini tesvik etmek, &gretim elemanlarina uluslararasi rekabet
yetenedi kazandiracak egitim programlari gelistirmek

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi

Performans Gostergeleri

- 2021 2021YS
Performans Gostergesi (_)I_gu_ 2020 Planlana Gerg. ZAre 202?3 202‘!
Birimi > . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde Sayi 0,62 0 0,18 0,19 0,19 0,2
ogretim elemani basina
digen yayin sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagr:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi (_)I_gu_ 2020 Planlana Gerg. Aibees 202'? 202‘!
Birimi ~ . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
2- Aragtirma bursundan Sayi 27 0 60 75 85 100
yararlanan 6grenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagu:

Sorumlu Idare:
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Performans Gostergesi

Olcii
Birimi

2020

2021
Planlana
n

2021 YS
Gerg.
Tahmini

2022
Hedef

2023
Tahmin

2024
Tahmin

3- YOK tarafindan éncelikli
alanlarinda saglanan
burslardan yararlanan
doktora 6grenci sayisi

Sayi

54

52

60

65

70

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagr:
Sorumlu Idare:

Performans Gostergesi

Olcii
Birimi

2020

2021
Planlana
n

2021 YS
Gerg.
Tahmini

2022
Hedef

2023
Tahmin

2024
Tahmin

4- YOK tarafindan saglanan
yurt disinda yabanci dil
yeterliliklerinin artirimasina
yonelik burslardan
yararlanan sayisi

Sayi

52

60

65

70

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Performans Gostergesi

Olcii
Birimi

2020

2021
Planlana
n

2021 YS
Gerg.
Tahmini

2022
Hedef

2023
Tahmin

2024
Tahmin

5- Yiiksekdgretim Kurulu,
Turkiye Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat ddulleri sayisi

Sayi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2021
Biitce

2021
Harcama
Haziran

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Ogretim Elemanlan Yurtdisi
Yabanci Dil Bursu Hizmetleri

Biitce Ici

Butge Disl

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi
ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

Biitce Ici

Bltge Disl

TOPLAM

Biitce Ici

o:o|©@Q|o:o

o:o|O@|o:o

oco:o|©@|o:io

o:o|©@|o:io

coio|@|o:io

Bltge Disl

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Ogretim elemanlarimizin yabanci dillerini gelistirmek konusundaki calismalar desteklenmektedir ve
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imkanlarin arttinimasi amaclanmaktadir.

Ogretim (iyesi yetistirme konusunda programlarin gelistirilmesi ve yurt disi olanaklarinin arttiriimasi

amaclanmaktadir.

Alt Program Adr:
Gerekce ve Agiklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Ogrencilere yénelik hizmet kalitesinin gelistirilmesi "Ogrencilerin yararlandigi beslenme alanlarinin fiziksel sartlarini

iyilestirmek, Yemekhane olanaklarini fiyat kalite dengesini koruyarak gelistirmek, Ogrencilerin barinma/yurt olanaklarini
gelistirmek, Odrencilere sunulan burs olanaklarini gelistirmek, Ogrencilerin Universitenin gesitli birimlerinde yari zamanli
calisma olanaklarini gelistirmek, Uluslararasi 6grenciler icin burs ve barinma olanaklarinin arttiriimasi" planlanmaktadir

Alt Program Hedefi:

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirlmasi; égrencilerin kisisel ve

sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltilmesi

Performans Gostergeleri

- 2021 2021YS
Performans Gostergesi 9'?". 0 Planlana Gerg. ZAre 202?3 202‘!
Birimi * . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
1- Barinma .hulzmet_lerlnden Say! 0 0 0 0 0 0
yararlanan 6grenci sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagr:
Sorumlu Idare:
L 2021 2021YS
Performans Gostergesi (?I_gu_ 2020 Planlana Gerg. e 2023: 202‘!
Birimi * . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
2- Beslenme
hizmetlerinden yararlanan Sayi 0 0 295.000 610.000 620.000 630.000
ogrenci sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
. 2021 2021YS
e . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlana Gerg:. _ Hedef Tahmin Tahmin
_ n Tahmini
3- Ogrenci basina diisen Metreka 1,85 0 0,86 0,88 0,88 0,9
sosyal donati alan re
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
T 2021 2021YS
. . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlana Gerg_.  Hedef Tahmin Tahmin
_ n Tahmini
4- Ogrenci kulip ve Say 156 0 156 160 163 165

topluluk sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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- 2021 2021YS
.. . Olgii 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlana Gerg_. _ Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
>- Sosyal, klltirel ve Sayi 52 0 33 70 150 60
sportif faaliyet sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynags:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi Bo If;u. 0 Planlana Gerg. Aty 2023. 202‘!
irimi > . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
6- Ylksekogretimde
ogrenci basina barinma TL 0 0 0 0 0 0
harcamasi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi Bo I_gu_ 2020 Planlana Gerg. ZAre 202?3 202‘!
irimi > . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
7- Yiiksekogretimde
ogrenci basina beslenme TL 29,58 0 14 14,5 15 15,5
harcamasi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynags:
Sorumlu idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi Bo I?u. 2020 Planlana Gerg. e 202? 202‘!
irimi ~ . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
8- Yiiksekogretimde
ogrenci yasamindan Oran 13 0 82 83 85 85
memnuniyet orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagu:
Sorumlu Idare:
- 2021 2021YS
Performans Gostergesi Bo I?“. 0 Planlana Gerg. Aipees 202'? 202‘!
irimi > . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
9- Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan Oran 0 0 0 0 0 0
ogrenci sayisinin toplam
odrenci sayisina orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagu:

Sorumlu Idare:
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

2021
. 2021 2022 2023 2024
LD Biitce 2l e Biitce Tahmin  Tahmin
S Haziran S

Yl_jksekc’g!‘et'mde Beslenme 4.591.000 15.898 5.183.000 5.637.000 6.080.000
Hizmetleri

Biitce igi 4.591.000 15.898 5.183.000 5.637.000 6.080.000

Bitge Disl 0 0 0 0 0
Yyksekogretlmde Kiiltiir ve Spor 728.000 (] 537.000 585.000 632.000
Hizmetleri

B[jtge igi 728.000 0 537.000 585.000 632.000

Blitce Disl 0 0 0 0 0
YUksekOQr.et_:'m_de 9?"‘*“‘5' 5.409.000 1.078.144 6.395.000 7.700.000 8.492.000
Yasamina Iliskin Diger Hizmetler

Biitce igi 5.409.000 1.078.144 6.395.000 7.700.000 8.492.000

Blitce Disl 0 0 0 0 0
TOPLAM 10.728.000 1.094.041 12.115.000 13.922.000 15.204.000

Biitce igi 10.728.000 1.094.041 12.115.000 13.922.000 15.204.000

Blitce Disl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Universitemiz biinyesinde barinma hizmeti sunulmamaktadir.

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Universitemiz biinyesindeki yemekhanemiz ve kafelerimiz ile beslenme hizmeti sunulmaktadir. Bu

olanaklarin arttirlmasi planlanmaktadir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Universitemiz biinyesindeki spor salonlari ,yiizme havuzu ve dider tesislerimizle é§rencilerimizin sportif
yasamini desteklemekteyiz.Bu olanaklarin artiriimasi planlanmaktadir.

Yiiksekégretimde Ogrenci Yagsamina Iliskin Diger Hizmetler

Odrencilerimizin sosyal hayattan memnuniyetini sadlayacak calismalarimiz siirmektedir.

Yiiksekégretimde Saglik Hizmetleri

Universitemiz biinyesindeki hastanemiz ile saglik hizmetleri sunulmaktadir ve kosullarin iyilestirilmesi
yolundaki tim calismalar sirdurilmektedir.
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

Program Adi

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIiK

Alt Program
Adi

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program
Hedefi

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Aciklama

Universitemizde Akademik beceri, nitelik ve etkin arastirma yapabilme kapasitesini artirmak
amaclanmaktadir.

EKONOMIK
KOD

2020 2021 2021 2022 2022 2023 2024
Gerg. Biitce Harcama YSHT Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel
Giderleri

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

4.147.000 2.886.000 2.895.000 3.254.000 3.540.000 3.821.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

97.000 107.000 121.000 132.000 142.000

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

4.244.000 2.993.000 2.895.000 3.375.000 3.672.000 3.963.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

5.000.000 5.500.000 6.000.000

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

5.000.000 5.500.000 6.000.000

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

4.244.000 2.993.000 2.895.000 8.375.000 9.172.000 9.963.000
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

| | | | |

idare Adx

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

Program Adi

TEDAVI EDICI SAGLIK

Alt Program
Adi

TEDAVI HIZMETLERI

Alt Program
Hedefi

Tedavi edici saghk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Faaliyet Ad1

Az ve Dis Saghg1 Hizmetleri

Aciklama

Universitemiz biinyesinde acilan Agiz ve Dis Saghg Uygulama ve Arastirma merkezi ile
hizmetlerimiz devam etmektedir.

EKONOMIK
KOD

2020 2021 2021 2022 2022 2023 2024
Gerg. Biitce Harcama YSHT Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel
Giderleri

16.192 455.192

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

3.550 74.059 41.693

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

1.888 29.539

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

103.000 120.000

Sermaye
Giderleri

8.480.087 6.750.000 2.972.831 5.000.000 7.000.000 7.000.000

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

8.604.717 6.870.000 3.531.620 41.693 5.000.000 7.000.000 7.000.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

8.604.717 6.870.000 3.531.620 41.693 5.000.000 7.000.000 7.000.000
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FAALIYET MALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

Program Adi

TEDAVI EDICI SAGLIK

Alt Program
Adi

TEDAVI HIZMETLERI

Alt Program
Hedefi

Tedavi edici saghk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasimin saglanmasi

Faaliyet Ad1

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Aciklama

COMU Arastirma ve Uygulama hastanemiz ile hizmetlerimiz devam etmektedir.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

8.272.325

26.326.000

5.390.048

27.267.238

34.976.000

39.072.000

43.380.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

2.054.031

5.716.000

1.356.020

6.223.044

7.539.000

8.428.000

9.357.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

222.233

172.000

560.534

172.000

193.000

208.000

223.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

2.447.000

2.840.000

2.840.000

3.632.000

3.950.000

4.260.000

Sermaye
Giderleri

4.992.280

13.930.000

2.446.734

8.000.000

7.157.000

8.244.000

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

17.987.869

48.984.000

12.593.336

33.662.282

54.340.000

58.815.000

65.464.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK
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FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

17.987.869

48.984.000

12.593.336

33.662.282

54.340.000

58.815.000

65.464.000

FAALIYET M

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program
Adi

ON LISANS EGITIiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program
Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi

Aciklama

Doktora ve tipta uzmanhk egitiminin gelistirilmesi konusundaki ¢alismalarimiz siirmektedir ve
her tiirlii destek sunulmaktadir.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

13.768.550

18.602.000

9.171.519

14.677.012

27.924.000

30.676.000

34.190.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

305.338

813.000

185.819

402.609

1.032.000

1.197.000

1.335.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

70.441

104.000

8.662

104.000

116.000

126.000

136.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

14.144.329

19.519.000

9.366.001

15.183.621

29.072.000

31.999.000

35.661.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce

Disi Kaynak
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BUTCE DISI

TOPLAM

KAYNAK

FAALIYET 14.144.329 | 19.519.000 | 9.366.001 15.183.621 | 29.072.000 | 31.999.000 | 35.661.000

MALIYETI

TOPLAMI

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

Program Ad1 | YUKSEKOGRETIM

Alt Program | ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIiM

Adi

Alt Program | Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Hedefi

Faaliyet Ad1 | Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri

Ag¢iklama Universitemiz kapsamindaki kiitiiphanelerimiz ile 6grencilerimizin bilgi erisimi
desteklenmektedir. Varolan kaynaklarimiza ilave olarak yeni ve cesitli kaynak edinme
cahismalarimiz siirmektedir.

EKONOMIK | 2020 2021 2021 2022 2022 2023 2024

KOD Gerg. Biitce Harcama YSHT Biitce Tahmin Tahmin

(Haziran)

Personel 1.533.278 2.035.000 869.727 1.912.559 2.627.000 3.047.000 3.396.000

Giderleri

Sosyal 273.552 345.000 158.442 343.290 438.000 508.000 567.000

Giivenlik

Kurumuna

Devlet Primi

Giderleri

Mal ve 43.127 50.000 2.708 50.000 54.000 56.000 58.000

Hizmet Alim

Giderleri

Faiz Giderleri

Cari

Transferler

Sermaye 2.076.276 2.302.000 822.249 2.500.000

Giderleri

Sermaye

Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi 3.926.233 4.732.000 1.853.126 2.305.849 5.619.000 3.611.000 4.021.000

TOPLAM

KAYNAK

Doner

Sermaye

Ozel Hesap
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Diger Biitce
Dis1 Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

3.926.233

4.732.000

1.853.126

2.305.849

5.619.000

3.611.000

4.021.000

FAALIYETM

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program
Ad1

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program
Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

Aciklama

Universitemiz biinyesindeki birinci 6gretim imkanlariin 6grenci bazh ve her zaman daha iyiye
ulagsmay1 amaclayan Kkaliteli egitime ulasma konusundaki ¢calismalarimiz siirmektedir.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

253.311.945

274.910.000

160.490.706

328.361.146

371.001.000

428.498.000

477.474.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

41.388.563

44.892.000

26.257.591

48.402.433

58.393.000

67.050.000

74.651.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

8.920.948

5.604.000

2.355.471

5.844.000

8.785.000

9.591.000

10.371.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

24.887

Sermaye
Giderleri

2.765.175

11.350.000

1.797.260

8.498.000

Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

306.411.519

336.756.000

190.901.028

382.607.579

446.677.000

505.139.000

562.496.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap
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Diger Biitce
Dis1 Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

306.411.519

336.756.000

190.901.028

382.607.579

446.677.000

505.139.000

562.496.000

FAALIYETM

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program
Ad1

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program
Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretim Kurumlar ikinci Ogretim

Aciklama

Universitemiz biinyesindeki ikinci 6gretim imkanlarinin 6grenci bazh ve her zaman daha iyiye
ulagsmay1 amaclayan Kkaliteli egitime ulasma konusundaki calismalarimiz siirmektedir.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

3.703.680

8.146.000

2.290.725

7.480.000

5.047.000

5.418.000

5.784.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

553.239

3.491.000

259.878

3.500.000

2.163.000

2.322.000

2.479.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

4.256.919

11.637.000

2.550.604

10.980.000

7.210.000

7.740.000

8.263.000

Doner
Sermaye
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Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

4.256.919

11.637.000

2.550.604

10.980.000

7.210.000

7.740.000

8.263.000

FAALIYET M

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program
Adr

ON LISANS EGITIiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program
Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

Aciklama

Universitemiz biinyesindeki tezsiz yiiksek lisans hizmetinin kalitesinin ve 6grenci bazh 6zelliginin
gelistirilmesi amaclanmaktadir.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

494.554

109.000

329.258

80.000

175.000

188.000

209.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

48.000

48.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM

494.554

KAYNAK

157.000

329.258

128.000

175.000

188.000

209.000
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Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

494.554

157.000

329.258

128.000

175.000

188.000

209.000

FAALIYETM

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIiVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program
Ad1

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program
Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretim Kurumlar: Uzaktan Egitim

Aciklama

Universitemiz kapsaminda uzaktan egitim hizmeti sunulmaktadir. Sundugumuzun hizmetin
daha kaliteli bir sisteme oturmasi i¢in calismalarimiz siirmektedir. Her zaman teknolojiye uyum
gostermek en temel amaclarimizdandir.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

877.545

250.000

889.990

207.000

408.000

446.000

485.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

165.878

118.000

25.892

125.000

187.000

204.000

221.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme
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BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

1.043.423

368.000

915.882

332.000

595.000

650.000

706.000

Déner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dis1 Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

1.043.423

368.000

915.882

332.000

595.000

650.000

706.000

FAALIYET M

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program
Ad1

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program
Hedefi

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi;
ogrencilerin Kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Aciklama

Universitemiz biinyesindeki yemekhanemiz ve kafelerimiz ile beslenme hizmeti sunulmaktadir.
Bu olanaklarin arttirilmasi planlanmaktadir.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

1.344.999

4.591.000

15.898

4.591.000

5.183.000

5.637.000

6.080.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme
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BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

1.344.999

4.591.000

15.898

4.591.000

5.183.000

5.637.000

6.080.000

Déner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

1.344.999

4.591.000

15.898

4.591.000

5.183.000

5.637.000

6.080.000

FAALIYET M

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program
Adr

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program
Hedefi

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi;
ogrencilerin Kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam Kkalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Aciklama

Universitemiz biinyesindeki spor salonlar1 ,yiizme havuzu ve diger tesislerimizle 6grencilerimizin
sportif yasamim desteklemekteyiz.Bu olanaklarin artirilmasi planlanmaktadir.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

1.783.223

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

400.300

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

244.244

478.000

478.000

287.000

313.000

339.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

398.015

250.000

250.000

272.000

293.000

Sermaye
Transferleri
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Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

2.825.783

728.000

478.000

537.000

585.000

632.000

Déner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dist Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

2.825.783

728.000

478.000

537.000

585.000

632.000

FAALIYET M

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIiVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program
Adi

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program
Hedefi

Yiiksekogretim 6Zrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi;
ogrencilerin Kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam Kkalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger Hizmetler

Aciklama

Ogrencilerimizin sosyal hayattan memnuniyetini saglayacak ¢cahsmalarimiz siirmektedir.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

116.234

2.710.000

882.091

2.253.000

3.628.000

4.670.000

5.183.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

14.678

851.000

178.340

3.366.488

1.091.000

1.208.000

1.343.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

1.848.000

17.713

1.899.000

1.676.000

1.822.000

1.966.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

72




Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

130.912

5.409.000

1.078.144

7.518.488

6.395.000

7.700.000

8.492.000

Déner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

130.912

5.409.000

1.078.144

7.518.488

6.395.000

7.700.000

8.492.000

FAALIYET M

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program
Ad1

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Ad1

Hukuki Damismanhk ve Muhakemat Hizmetleri

Aciklama

Hukuk Miisavirligi aracihig ile yargi siirecleri yonetilmektedir.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

605.411

1.288.000

387.929

840.514

1.665.000

1.931.000

2.153.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

102.282

106.000

64.826

140.456

135.000

156.000

174.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

155.693

43.000

306.536

811.000

47.000

50.000

53.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler
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Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

863.386

1.437.000

759.291

1.791.970

1.847.000

2.137.000

2.380.000

Déner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

863.386

1.437.000

759.291

1.791.970

1.847.000

2.137.000

2.380.000

FAALIYET M

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program
Adr

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Ad1

I¢ Denetim

Aciklama

I¢ denetcilerimiz ile i¢ denetim hizmetimiz siirdiiriilmektedir. Buna ilave olarak i¢ denetimin bir
kurumun biitiin personellerinin varhgi ile saglanacak bir mekanizma oldugunun idraki ile
gerekli farkindalik ¢calismalarinin siirdiiriilmesi ama¢lanmaktadir.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

376.903

480.000

225.229

487.996

621.000

721.000

802.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

60.279

74.000

35.997

77.994

94.000

109.000

122.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

8.000

8.000

9.000

9.000

9.000

Faiz Giderleri
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Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

437.182

562.000

261.226

573.990

724.000

839.000

933.000

Déner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

437.182

562.000

261.226

573.990

724.000

839.000

933.000

FAALIYET M

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIiVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program
Ad1

UST YONETIM, iDARi VE MALi HIZMETLER

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Ad1

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Aciklama

Universitemiz kapsaminda var olan bilgi erisim sisteminin giiciiniin arttirilmasi
amaclanmaktadir.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

2.072.898

2.635.000

1.120.570

2.483.902

3.400.000

3.942.000

4.391.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

308.425

441.000

170.547

369.519

559.000

649.000

724.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

160.879

46.000

68.151

47.000

52.000

56.000

60.000

Faiz Giderleri

75




Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

350.000

Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

2.542.202

3.122.000

1.359.268

2.900.421

4.361.000

4.647.000

5.175.000

Déner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

2.542.202

3.122.000

1.359.268

2.900.421

4.361.000

4.647.000

5.175.000

FAALIYET M

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program
Ad1

UST YONETIM, iDARi VE MALi HIZMETLER

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Ad1

Diger Destek Hizmetleri

Aciklama

Diger destek hizmetleri kapsamindaki hizmetlerimizin kalitesinin arttirilmasi icin gerekli
cahismalarimiz siirdiiriilmektedir.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

700.410

1.123.000

423.262

917.068

1.448.000

1.681.000

1.873.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

157.784

239.000

96.479

209.037

303.000

352.000

392.000

Mal ve
Hizmet Alim

16.687

Giderleri

20.000

10.071

20.000

23.000

25.000

27.000
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Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

874.882

1.382.000

529.812

1.146.105

1.774.000

2.058.000

2.292.000

Déner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

874.882

1.382.000

529.812

1.146.105

1.774.000

2.058.000

2.292.000

FAALIYET M

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program
Adr

UST YONETIM, IDARI VE MALi HIZMETLER

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Ad1

Genel Destek Hizmetleri

Aciklama

Daire baskanliklarimiz vasitasiyla Universitemiz birimlerine desdek hizmeti sunulmaktadur.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

5.057.359

7.070.000

3.131.349

6.593.418

9.137.000

10.588.000

11.802.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi

949.364

Giderleri

1.138.000

592.677

1.797.565

1.430.000

1.655.000

1.844.000
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Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

8.526.688

7.960.000

4.080.034

8.962.000

8.982.000

9.768.000

10.534.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

198.710

1.894.000

21.440

2.140.000

2.327.000

2.509.000

Sermaye
Giderleri

30.918.000

1.537.582

31.802.000

47.099.000

50.714.000

Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

14.732.121

48.980.000

9.363.082

17.352.983

53.491.000

71.437.000

77.403.000

Déner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

14.732.121

48.980.000

9.363.082

17.352.983

53.491.000

71.437.000

77.403.000

FAALIYET M

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adr

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIiVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program
Adi

UST YONETIM, IDARI VE MALi HIZMETLER

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Ad1

Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi

Aciklama

Universitemiz biinyesinde insaat ve yapi islerinin giiclendirilmesi desteklenmektedir ve sistemin
giiclendirilmesi amaclanmaktadir.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

5.381.297

2.988.000

2.606.527

5.726.474

3.853.000

4.465.000

4.978.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna

1.010.631

Devlet Primi

987.000

479.218

1.038.306

1.253.000

1.454.000

1.620.000
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Giderleri

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

935.822

156.000

143.993

159.000

176.000

191.000

206.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

14.494.396

100.000

Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

21.822.146

4.131.000

3.229.737

6.923.780

5.382.000

6.110.000

6.804.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

21.822.146

4.131.000

3.229.737

6.923.780

5.382.000

6.110.000

6.804.000

FAALIYET M

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program
Adi

UST YONETIM, iDARi VE MALi HIZMETLER

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Ad1

insan Kaynaklar1 Yonetimine iliskin Faaliyetler

Aciklama

Personel Daire Baskanliginuz Universitemizin ihtiya¢ duydugu akademik ve idari personel
ihtiyaci karsilanmaktadar.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

7.500.885

14.652.000

2.153.280

4.695.439

21.709.000

25.183.000

28.070.000
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Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

1.410.131

2.338.000

371.920

691.335

3.526.000

4.090.000

4.559.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

83.983

47.000

2.999

47.000

53.000

58.000

63.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

8.552.000

10.987.000

10.848.529

12.913.000

14.850.000

16.112.000

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

17.547.000

28.024.000

13.376.727

5.433.774

38.201.000

44.181.000

48.804.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

17.547.000

28.024.000

13.376.727

5.433.774

38.201.000

44.181.000

48.804.000

FAALIYET M

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIiVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program
Ad1

UST YONETIM, iDARi VE MALi HIZMETLER

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Ad1

Ozel Kalem Hizmetleri

Aciklama

Rektorliik 6zel kalem hizmetleri ilgili faaliyetler yiiriitiilmektedir.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin
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Personel
Giderleri

18.231 65.000 10.552 67.861 81.000 94.000 105.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

2.000 2.000 3.000 3.000 3.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

152.877 203.000 5.559 203.000 229.000 250.000 270.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

171.108 270.000 16.110 272.861 313.000 347.000 378.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

171.108 270.000 16.110 272.861 313.000 347.000 378.000

FAALIYET M

ALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program
Adi

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Ad1

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Aciklama

Strateji Gelistirme Daire Bagkanhigimiz ile islemlerimiz en iyi sekilde siirdiiriilmektedir ve
bunun daha ileriye en iyiye ulagsma yolundaki ¢calismalarimiz devam etmektedir.
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EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

1.333.128

1.823.000

848.601

1.838.636

2.355.000

2.733.000

3.046.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

226.184

286.000

144.487

313.055

363.000

421.000

470.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

31.667

41.000

2.231

42.000

44.000

47.000

50.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

1.590.979

2.150.000

995.319

2.193.691

2.762.000

3.201.000

3.566.000

Déner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dis1 Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

1.590.979

2.150.000

995.319

2.193.691

2.762.000

3.201.000

3.566.000

FAALIYET M

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIiVERSITESI

Program Ad1

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program
Ad1

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Adx

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitillecek Hizmetler

Aciklama

Universitemize ait tasinmazlarin kiralanmasi veya satisi ile elde edilen gelirlerle yiiriitiilen
hizmetler yapilmaktadir.
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EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

432.616

2.996.000

129.774

3.034.000

3.381.000

3.678.000

3.968.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

432.616

2.996.000

129.774

3.034.000

3.381.000

3.678.000

3.968.000

Déner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dis1 Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

432.616

2.996.000

129.774

3.034.000

3.381.000

3.678.000

3.968.000

FAALIYET M

ALIYETLERI

TABLOSU

idare Adx

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program
Adi

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler

83




Aciklama

Universitemiz biinyesindeki yiiksekogretim 6grencilerine yonelik idari hizmetlerimiz son derece
titiz bir caliyma disiplini ile siirmektedir ve gelistirilmesi amaclanmaktadir.

EKONOMIK
KOD

2020
Gerg.

2021
Biitce

2021
Harcama
(Haziran)

2022
YSHT

2022
Biitce

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel
Giderleri

2.506.927

3.480.000

1.710.801

3.736.737

4.495.000

5.215.000

5.813.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

455.120

620.000

311.158

674.176

787.000

913.000

1.017.000

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

6.125

24.000

24.000

25.000

25.000

25.000

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

2.968.173

4.124.000

2.021.959

4.434.913

5.307.000

6.153.000

6.855.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Disi Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

2.968.173

4.124.000

2.021.959

4.434.913

5.307.000

6.153.000

6.855.000
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ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN ILISKiSi

Kurum: CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI

Yil: 2022

PROGRAM ALT PROGRAM
ADI ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI

ILiSKILI OLDUGU

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve
teknolojik gelisimine katkida bulunmak uzere

STRATEJIK AMAGC

ARASTIRMA - A

ALTYAPILARI yuksekdgretim kurumlarinda ara§t|rmg _
ARASTIRMA, altyapilarinin kurulmas ve kapasitelerinin
GELISTIRME VE giiclendirilmesi
YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE . R .

BILIMSEL ARASTIRMA | 2o aririmass

VE GELISTIRME

y Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu

HAYAT BOYU YUKSEKOGRETIM alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
OCRENME KURUMLARI SUREKLI kuruluglari, 6zel sektor ve uluslararasi

EGITIM FAALIYETLERI

kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi

TEDAVI EDICI TEDAVI HiZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve

SAGLIK etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
OGRETIM
ELEMANLARINA Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve
SAGLANAN BURS VE aktaran akademisyenler yetistirilmesi
DESTEKLER
ON LISANS EGITIMI, . . - -
LISANS ECITMI Ve, | Ml e ot ve olime sk
YUKSEKOGRETIM | LISANSUSTU EGITIM yeus

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Ylksekdgretim 6grencilerine sunulan
beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yukseltilmesi
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

Idare Adi CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
2022 (Cumhurbaskani Teklifi)

Yil

PROGRAM

ALT PROGRAM

FAALIYET

SORUMLU HARCAMA BIRiIMi

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA
VE GELISTIRME

Yiiksekogretim
Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

OZEL KALEM (REKTORLUK), IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI, ASTROFIZIK ARASTIRMA MERKEZI VE GOZLEMEVI

TEDAVI EDICI

TEDAVI HIZMETLERI

Agiz ve Dis Sagligi
Hizmetleri

AGIZ VE DIS SAGLIGI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ1

SAGLIK Universite Genel PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, ARASTIRMA VE UYGULAMA
Hastane Hizmetleri HASTANESI
Doktora ve Tipta STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI, LISANSUSTU EGITIM
Uzmanlik Egitimi ENSTITUSU
Yliksekogretim
Kurumlar Bilgi ve
Kiiltrel Kaynaklar ile | KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri
IDART VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI, BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI iSLERI VE
TEKNiK DAIRE BASKANLIGI, STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI, TIP FAKULTESI, DiS HEKIMLIGI FAKULTESI, SAGLIK
L L HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, FEN-EDEBLYAT FAKULTESI,
) L ON LISANS EGITIMI, MUHENDISLIK FAKULTESI, ZIRAAT FAKULTESI, DENiZ BILIMLERI VE
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMI VE TEKNOLOJiSI FAKULTESI, MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI,

LISANSUSTU EGITIM

Yliksekogretim
Kurumlari Birinci

Ogretim

CANAKKALE TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, BIGA
MESLEK YUKSEKOKULU, AYVACIK MESLEK YUKSEKOKULU,
BAYRAMIC MESLEK YUKSEKOKULU, CAN MESLEK YUKSEKOKULU,
LAPSEKI MESLEK YUKSEKOKULU, DENiZ TEKNOLOJILERI MESLEK
YUKSEKOKULU, EGITIM FAKULTESI, SIYASAL BILGILER FAKULTESI,
BIGA iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, GUZEL SANATLAR
FAKULTESI, ILETISIM FAKULTESI, ILAHIYAT FAKULTESI, TURIZM
FAKULTESI, SPOR BiLIMLERI FAKULTESI, BIGA UYGULAMALI
BILIMLER FAKULTESI, DEVLET KONSERVATUVARI, YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU, GOKCEADA UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU,
CAN UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU, EZINE MESLEK
YUKSEKOKULU, YENICE MESLEK YUKSEKOKULU, GOKGEADA MESLEK
YUKSEKOKULU, GELIBOLU PiRI REIS MESLEK YUKSEKOKULU,
CANAKKALE SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, DIGER
BOLUMLER, SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI, CANAKKALE
UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI, LISANSUSTU EGITIM
ENSTITUSU
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Yiksekoégretim
Kurumlari Ikinci Ogretim

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALT ISLER DAIRE
BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, STRATEJL
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, MUHENDISLIK
FAKULTESI, CANAKKALE TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU,
BIGA MESLEK YUKSEKOKULU, AYVACIK MESLEK YUKSEKOKULU,
BAYRAMIC MESLEK YUKSEKOKULU, CAN MESLEK YUKSEKOKULU,
LAPSEKI MESLEK YUKSEKOKULU, EGITIM FAKULTESI, SIYASAL
BILGILER FAKULTESI, BIGA IKTISADI VE iDARI BILIMLER
FAKULTESI, ILETiSIM FAKULTESI, ILAHIYAT FAKULTESI, TURIZM
FAKULTESI, SPOR BILIMLERI FAKULTESI, BIGA UYGULAMALI
BILIMLER FAKULTESI, EZINE MESLEK YUKSEKOKULU, YENICE
MESLEK YUKSEKOKULU, GOKCEADA MESLEK YUKSEKOKULU,
GELIBOLU PiRI REIS MESLEK YUKSEKOKULU, CANAKKALE SOSYAL
BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

Yliksekdgretim
Kurumlan Tezsiz Yiiksek
Lisans

LiSANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

pilksekogretim CANAKKALE SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, UZAKTAN
st EGITIM MERKEZI, LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
Ylksekogretimde

Beslenme Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ylksekodgretimde Kltir
ve Spor Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE
TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

YUksekdgretimde
Ogrenci Yasamina
Lligkin Diger Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK
HIZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

I¢ Denetim

OZEL KALEM (REKTORLUK)

UST YONETIM, IDARI
VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine
Yonelik Faaliyetler

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Diger Destek Hizmetleri

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
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Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, TIP
FAKULTESI, DiS HEKIMLIGI FAKULTESI, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI,
MUHENDISLIK FAKULTESI, ZIRAAT FAKULTESI, DENiZ BILIMLERI VE
TEKNOLOJISI FAKULTESI, MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI,
CANAKKALE TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, BIGA
MESLEK YUKSEKOKULU, AYVACIK MESLEK YUKSEKOKULU,
BAYRAMIC MESLEK YUKSEKOKULU, CAN MESLEK YUKSEKOKULU,
LAPSEKT MESLEK YUKSEKOKULU, DENiZ TEKNOLOJILERT MESLEK
YUKSEKOKULU, EGITIM FAKULTESI, SIYASAL BiLGILER FAKULTESI,
BiGA IKTISADI VE IDARI BIiLIMLER FAKULTESI, GUZEL SANATLAR
FAKULTESI, ILETiSIM FAKULTESI, ILAHIYAT FAKULTESI, TURIZM
FAKULTESI, SPOR BILIMLERI FAKULTESI, BIGA UYGULAMALI
BILIMLER FAKULTESI, GOKCEADA UYGULAMALI BILIMLER
YUKSEKOKULU, CAN UYGULAMALI BIiLIMLER YUKSEKOKULU, EZINE
MESLEK YUKSEKOKULU, YENICE MESLEK YUKSEKOKULU, GOKCEADA
MESLEK YUKSEKOKULU, GELIBOLU PiRi REIS MESLEK
YUKSEKOKULU, GANAKKALE SOSYAL BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI, CANAKKALE
UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI, LISANSUSTU EGITIM
ENSTITUSU

Insan Kaynaklari
Yonetimine Iligkin
Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

Ingaat ve Yapi Iglerinin
Yirittlmesi

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve
Mali Hizmetler

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Tasinmaz Mal
Gelirleriyle Yirttiilecek
Hizmetler

IDART VE MALT ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERT VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI

Ylksekdgretimde

Ogrencilere Yonelik
Idari Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, OGRENCI ISLERI
DAIRE BASKANLIGI, STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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