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	BİRİMİN AMACI
	Başkanlığımızca İç Kontrol Eylem Planı kapsamında yerine getirilmesi gereken görevlerin, iş süreçlerini ve sorumluları çerçevesinde yürütmek ve birimin daha verimli hale getirilmesi için gerekli çalışmaları yapmak.

	BAĞLI OLDUĞU BİRİM
	Daire Başkanlığı

	BİRİM YÖNETİCİSİNİN UNVANI
	Mali Hizmetler Uzmanı

	BAĞLI BİRİMLERİ
	-

	BİRİMİN TEMEL GÖREV VE SORUMLULUKLARI 


	1. Bütçe Hazırlanması ve Uygulanması İşlemleri


Bütçe ve Ayrıntılı Finansman Programının hazırlanması ve yıl içerisinde yapılacak olan revize, aktarma, ekleme, ödenek gönderme ve tenkis gibi uygulama işlemleri


Ödeneğe bağlanacak tertiplerin gelirlerinin takibini yapmak


Ödenek gönderme belgelerinin imzalanarak muhasebe birimine ulaştırmak

Bu kapsamdaki tüm işlemlerin e-bütçe sistemine girilmesi

2. Yatırım Programı İşlemleri


Yatırım Programı hazırlıklarının koordinasyonu ile yatırım programının uygulanması işlemleri


Söz konusu işlemlerin KA-YA sistemine girilmesi

3. Performans Programı Hazırlanması


Performans programının hazırlanması, uygulanması ve değiştirilmesinin koordinasyonuna ilişkin işlemler ile iş süreçlerinin belirlenmesi işlemleri

4. Valilikçe Koordine Edilen Bütçe İşlemlerin Takibi


Valilik tarafından koordine edilen il yatırım toplantıları ile diğer talep edilen işler kapsamında yapılacak her türlü işlemler.
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