CANAKKALE ONSEKIZ MART
UNIVERSITESI
2024 YILI FAALIYET RAPORU






Icindekiler

[-GENEL BILGILER ......ccviuiueiiiiieiceiet ettt sttt sns st s s s s e 7
AMISYON VIZYON VE DEGERLERIMIZ .........cccooviiiiiiiiieceseeeeeee e 7
B.AMAC VE HEDEFLERIMIZ .........cocooiuiiiiiiiiiiceeeeeeece ettt 9
C.GOREV YETKI SORUMLULUKLAR ........ccceceviuitiietiteieiseeeieteeeie et sae s, 10
D.IDAREYE ILISKIN BILGILER .......ccuiiiiiiiitiieeieiceeectee ettt 11

L. KURUMSAL TARTHCE ......ocoititieeeeeeeeeeee ettt n s s sttt 11
2 FIZIKSEL YAP ..ottt et ettt nans 12
3. TESKILAT YAPISI (31.12.2022) w.oovviveerreeeeeiieesseesseseeeesssesssssssssssessssessenssssssesssssssssssssnssssssens 19
A4-TEKNOLOJI VE BILISIM ALTYAPISI .....coiviiiiiiieieeeeieieteees et es st es s enenenenas 22
5- INSAN KAYNAKLARL.......coeviiiteieieteeeeie et sese e sesae st nae st enas s st en s s s sasnaans 26
6-SUNULAN HIZMETLER ........cooiitiieiiieiceeiee ettt st en st en et en e, 30
7. YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI.......cciiiiiiiicieieiiieiceeee e, 59

[1- AMAGC VE HEDEFLER ........cooiiitiiiisiecescsiete e ese s isss s ssas sttt tanss s snsesenen 61

1. PERFORMANSA ILISKIN BILGILER .......ccooiiiiiiiiiiiictee et e, 80

IV- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRME ........c.cccoocvisiirriniiereiesensisseseenenenens 100
AMALIBILGILER ........coiiiitiieiiiece sttt sttt nse s e 100

1.BUTCE UYGULAMA SONUGLARI.....c.coovviitiieiiiternieseetessss s sstesessesesss s essenessenesneeeas 100

V-DEGERLENDIRME ..ot ot eeeet ettt et eeeeeeeeeteeeteeete e esesesessssessasessasessenessesessaneeseneesenssseeareneans 109






Canakkale, Tiirkiye'nin milletge tarih yazdigimiz 6zel ve ayricalikli bir yere sahiptir.

Milli miicadelemizin ve Cumhuriyetimizin bir anlamda 6nsoziidiir. Kuruldugu 1992 yilinda
beri 6grencilerimiz de bu kiymetli sehirde, bu ruhla; huzurlu, giiven dolu bir 6grencilik
dénemi yasamislardir.

Universitemiz, kendisiyle yakin tarihlerde kurulan iiniversitelere kiyasla hem nitelik
hem de nicelik bakimindan hizli bir biiylime gostermistir. Bugiin 1 Enstitii, 21 Fakiilte, 3
Yiiksekokul, 13 Meslek Yiiksekokulu ve 36 Arastirma ve Uygulama Merkezi ile egitim ve
arastirma faaliyetlerini devam ettirmektedir. Konumu, tarihi ve sahip oldugu tiim degerleri
ile Tiirkiye'nin adeta "manevi baskenti" konumunda olan Canakkale'nin en gilizel mevkiinde
bulunan COMU, akademik ve idari personeli ve 6grencisi ile yaklasik 52.000 kisilik bir
ailedir.

Kentiyle ve toplumuyla biitiinlesmeyi, bilimsel faaliyetlerinin {iriiniinii kaliteli hizmet
olarak yansitmayui, ilkemizin daha ¢agdas seviyelere ulastirilmasi igin Onciiliikk etmeyi gorev

edinen Universitemiz, yeni ve dinamik bir neslin gelisimi i¢in ¢alismalarini tiim hiziyla



siirdiirmektedir. Universitemiz bugiin énemi her gecen giin artan ve diinya tarihinin akisin1
degistiren bu topraklarda, ecdada yakisir bir iiniversite sorumlulugu ve gayreti igerisinde
oncelikle kendi dgrencilerimize sonra da Balkan 6grencilerine olmak iizere diinyanin her
yerinden 6grenciyi bilinyesine katma hedefiyle hizla biiylimektedir.

Faaliyet raporlari, kurum Kkiltirie sagladigi fayda ile beraber i¢ ve dis
paydaslarimizin ve kamuoyunun bilgilendirilmesi, seffaflik anlayis1 kapsaminda ¢ok degerli
bilgileri igerir. Gelisen ve ayni1 zamanda yerel dinamiklerin gelisimine de katkilar yapan
COMU olarak hedefimiz “Egitimde ve Bilimde Hep Birlikte Daha ileri> hedefiyle hazirlanan
2024 Y1l Faaliyet Raporu” kamuoyunun bilgilerine saygiyla arz olunur.

Prof. Dr. R. Ciineyt ERENOGLU
Rektor



I-GENEL BILGILER

A.MISYON ViZYON VE DEGERLERIMIiZ

MISYONUMUZ
Cagdas, stirdiiriilebilir ve kapsayict egitim yaklasimi
ile yetkin bireyler yetistirmek; iirettigi bilimsel bilgi ve

teknolojiler ile gerceklestirdigi kiiltiirel, sportif ve sanatsal

faaliyetlerle ulusal ve uluslararasi diizeyde topluma katki

sunmaktir.

VIZYONUMUZ
Yetistirdigi yenilik¢i ve girisimci bireyler ile
toplumun yasam kalitesine katkida bulunan bilim,

teknoloji, sanat, spor ve kiiltiir alanlarinda oncii bir

tiniversite olmak.



. * ° TEMEL DEGERLERIMIZ

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi; bulundugu degerli cografya igerisinde
kurulusundan bugiine kadar elde ettigi tiim kazanimlar1 ile yiiksek degerlere sahip bir
tiniversite olma yolunda ilerlemektedir.

Bu degerlerimiz:

e Adalet ve Liyakat

o Akademik Yetkinlik

e Kurumsal Aidiyet ve Katilimcilik

e Topluma ve Dogaya Duyarlilik

e Etik Degerlere Baglilik

e Insana ve Farkliliklara Saygi

o Girisimcilik, Yenilik¢ilik ve Yaraticilik
o Erisilebilirlik, Seffaflik ve Hesap Verebilirlik
e Kalite Odakli Kurum Kiiltiirii

e Milli ve Manevi Degerlere Baglilik

e Kapsayic1 Egitim Yaklagimi



B.AMAC VE HEDEFLERIMIiZ

Nitelikli Ar-Ge ve Ur-Ge Faaliyetleri
Yoluyla Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde
Katma Deger Olusturmak

Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin
Niteligini Siirdiirebilir Olarak Artirmak

Toplum ve Cevre Yararma Hizmetleri
Gelistirmek

Universitemizin Uluslararasi Taninirhgini
Artirmak

Kalite Kiiltiiriinii ve Kurumsal
Kaynaklan Gii¢lendirmek

1.1. Arastirma Gelistirme ve Uriin

Gelistirme Kapasitesini Artirmak

1.2. Katma Deger Yaratan Arastirma
Ciktilarim1 Artirmak

1.3. Girisimcilik  Faaliyetlerini  Tesvik
Etmek ve Yayginlastirmak
1.4, Universite-Sanayi Isbirlikleri

Kapsaminda Ortak Arastirma ve Uriin
Gelistirme Projelerini Artirmak

1.5. Ogrenci Girisimcilik ve Yenilikgilik
Programlarin1 Desteklemek

2.1. Egitim-0gretim  Faaliyetlerinin
Kalitesini Artirmak

2.2. Ogrencilerin Yetkinliklerini Gelistiren
Faaliyetleri Artirmak

2.3. Ogretim Elemanlarinin Yetkinliklerini
Giiclendirmek

2.4. Egitim-  Ogretim  Altyapisi
Giiclendirmek

3.1. Toplumsal Katki Faaliyetlerinin
Artirilmast

3.2. Universite Tarafindan Sunulan Kamu
Hizmetlerinin Gii¢lendirilmesi

3.3. Cevre Dostu Universite faaliyetlerinde
Etkinligi Artirmak

4.1. Uluslararast Ogrenci, Akademik ve
Idari Personel Hareketliligini Artirmak

4.2. Uluslararas1 Taninmirligr Gelistirmeye
Yonelik Faaliyetleri Artirmak

5.1. Kurum I¢i Memnuniyeti ve Kurumsal
Aidiyeti Gelistirmek

5.2. Paydaslarla Iletisimi Gii¢lendirmek ve
Stirekliligini Saglamak

5.3. Kurumsal Veri Yonetimi ve Dijital
Gelisim Siireglerini Gii¢clendirmek

5.4. Kurumsal Kaynaklar1 Giiglendirmek



C.GOREV YETKIi SORUMLULUKLAR

2547 sayih Yiiksek Ogretim Kanununun 12'nci maddesinde Universitelerin gorevieri
asagidaki gibi belirlenmistir:

a. Cagdas uygarlik ve egitim - Ogretim esaslarina dayanan bir diizen iginde,
toplumun ihtiyaglar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali
cesitli diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik
sekilde kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci
olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

C. Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilimsel
verileri s6z, yazi ve diger araglarla yaymak,

d. Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme
ve tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve
geligsmesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim Ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun
yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak
diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

f. Egitim - 6gretim ve seferberligi i¢inde, orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim
hizmetini Ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglaria uygun meslek
elemanlarmin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi
yapmak ve gevre sorunlarina ¢dziim getirici dnerilerde bulunmak,

h. Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,

I. Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - Ogretim esaslarini
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.



D.IDAREYE ILiSKIN BILGILER

1. KURUMSAL TARIHCE

03.07.1992 tarihinde, 3837 sayili Kanunla kurulan Canakkale Onsekiz Mart

Universitesi, 1992-1993 Egitim-Ogretim yilinda Trakya Universitesi’nden devredilen Egitim

Fakiiltesi, Canakkale Meslek Yiiksekokulu ve Biga Meslek Yiiksekokulu ile egitim-6gretim

hayatina baslamistir.

1993-1994 Egitim-Ogretim yilinda

Fen Edebiyat Fakiiltesi, Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

1994-1995 Egitim-Ogretim yilinda

Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ayvacik,
Bayrami¢, Can, Ezine, Gelibolu ve Yenice Meslek
Yiiksekokullari, Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler|

1995-1996 Egitim-Ogretim yilinda

Ziraat Fakiiltesi, Su Uriinleri Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi
ve Miithendislik-Mimarlik Fakiiltesi

1996-1997 Egitim-Ogretim yilinda

Glizel Sanatlar Fakiiltesi, Saglik Yiiksekokulu

1998-1999 Egitim Ogretim yilinda

Gokceada Meslek Yiiksekokulu, Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu

2000-2001 Egitim Ogretim yilinda

T1p Fakiiltesi, Lapseki Meslek Yiiksekokulu

2008-2009 Egitim Ogretim yilinda

Gokceada Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

2009-2010 Egitim Ogretim yilinda

'Yabanci Diller Yuksekokulu

2010-2011 Egitim Ogretim yilinda

Egitim Bilimleri Enstitlisii, Saglik Bilimleri Enstitiisii,
[letisim Fakiiltesi, Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi,
Turizm Fakiiltesi, Deniz Bilimleri ve Teknolojisi
Fakiiltesi,  Canakkale = Sosyal  Bilimler = Meslek
Yiiksekokulu, Canakkale Uygulamal1 Bilimler|
Yiiksekokulu, Deniz Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu

2015-2016 Egitim-Ogretim yilinda

Dis Hekimligi Fakiiltesi

2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda

Spor Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi

2019-2020 Egitim-Ogretim yilinda

Canakkale Uygulamali Bilimler Fakiiltesi,

2020-2021 Egitim-Ogretim yilinda

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

2021-2022 Egitim Ogretim yilinda

Fen Fakiiltesi, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Can|
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

2022-2023 Egitim Ogretim yilinda
Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiltesi

Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi




2.FIZIKSEL YAPI
Universitemiz 1 enstitii, 21 fakiilte, 3 yiiksekokul, 13 meslek yiiksekokulu ve 36
aragtirma ve uygulama merkezi ile egitim - 6gretim hizmetlerini yerine getirmekte olup

kampiislerimiz Canakkale merkez ve dokuz ilcede bulunmaktadir.

Terzioglu Yerleskesi: Universitemizin pek ¢ok akademik ve idari biriminin yer aldig1
merkez yerleskemizdir. Yerleske 3.013 dekarlik bir alan iizerinde, denize sadece birkag yiiz
metre uzaklifinda, orman icine gomiilii ayricalikli dogal bir giizellige sahiptir.
Yerleskemizde; Rektorliik, Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi, Fen Fakiiltesi, Insan ve
Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Iletisim
Fakiiltesi, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, Miithendislik Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi, Tip
Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Canakkale
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Yabanct Diller Yiiksekokulu, Canakkale Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu, Canakkale Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu, 2 spor salonu, merkezi laboratuvar binasi, Merkezi Kiitiiphane binasi,

kres ve sosyal alanlar ile birlikte yaklasik 35.000 6grenciye hizmet vermektedir.

Anafartalar Yerleskesi: Canakkale kent merkezinde yer alan ve 27 dekarlik bir alana
kurulan Anafartalar Yerleskemiz yenilenen Egitim Fakdiltesi, Lisansiistii Egitim Enstitiisii,
Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi, Devlet Konservatuvari, Stirekli Egitim Merkezi,

Uzaktan Egitim Merkezi ile 6grencilere hizmet vermektedir.



Saricaeli Yerleskesi: 91 dekar biiyiikliikteki yerleskemiz icinde en biiyiik alan
Teknopark alani olarak kullanilmaktadir. Ayrica Ziraat Fakiiltesi uygulama alani, Teknolojik
ve Tarimsal Arastirma Merkezi (TETAM)’da bu yerleske de bulunmaktadir.

Ramazan Aydin Yerleskesi: Canakkale merkeze yaklasik 75 km mesafede ve 859
dekarlik bir alanda bulunan yerleskede Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Biga
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi ve Biga MY O binalari kiitiiphane, spor salonu ve hazirlik okulu

binast bulunmaktadir.

Dardanos Yerleskesi: 293 dekarlik Yerleskemizde; herhangi bir okulumuz

bulunmamakta olup alan, gesitli birimlerin uygulama sahasi olarak kullanilmaktadir. Ayrica
Universitemiz sosyal tesisleri de bu yerleskededir. Yerleskemiz; kapali havuz, sauna,

jimnastik salonu, derslikler, futbol sahasi, spor salonu, tenis kortu ve agik basketbol sahalari,



uygulama oteli ve restoran1 barindirmaktadir. Yerleskenin pek cok sportif alternatif sunmasi
Universitemiz agisindan oldukca 6nemlidir. Yerleskemizde devam eden spor bilimleri

fakiiltesi ve spor salonu ingaati bitmek tizere olup 2025 yili igerisinde faaliyete gegmesi

beklenmektedir.




Ulupimnar Yerleskesi: Canakkale merkezine 10 km uzaklikta, 410 metre ylikseklikte
ve 25 dekar biiyiikliigiindedir. Ulupmar Gozlemevi ve COMU evini barmdirmaktadir.

Gozlemevimizde 9 adet teleskop 24 saat hizmet vermektedir.
Pr— — ]

Canakkale Sehitleri Yerleskesi: Terzioglu Yerleskesi yakinlarinda ve 50 dekarlik
bir alanda bulunmaktadir. Yerleske; Ilahiyat Fakiiltesi, Deniz Teknolojileri Meslek Yiiksek

Okulu, kongre merkezi, kiitiiphane, Uygulama Camii’ni barindirmaktadir.




Kepez Yerleskesi: Kepez Beldesi’'nde yer alan yerleskemiz yaklagik 9 dekar
biiyiikligiindedir. Dig Hekimligi Fakiiltesi ile Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma

Merkezi burada hizmet vermektedir.

COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi: 12 Kasim 2008°de hizmet vermeye
baslayan hastanemiz, biinyesinde 63 eriskin, 16 yenidogan, 7 cocuk yogun bakim olmak
tizere 86 ruhsatli yogun bakim iinitesi, 102 poliklinigi, 7 glin 24 saat hizmet veren 18
ameliyathanesi, laboratuvar ve tiniteler ile birlikte her tiirlii tetkik istege cevap verebilecek

565 yatak kapasiteli bir saglik kurumudur.

Uzman ve deneyimli saglik personeli ile beraber tibbin her dalinda kaliteli saglik
hizmeti vermeyi amag¢ edinmis olan hastanemiz, her tiirlii hastanin tan1 ve tedavisini

yapabilecek teknik donanima sahiptir.
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Dardanos Cocuklarevi: Terzioglu Yerleskesi i¢inde yer alan Kres, oncelikle
personelimize ve kalan kontenjan dahilinde diger kamu kurumlarina hizmet vermektedir.

Deneyimli kadrosu ve uygulanan ¢agdas egitim modelleri ile 6grencilere basarili bir okul

Oncesi egitimi verilmektedir.

| il : ' ' ' l




Merkezi Kiitiiphane: Terzioglu Yerleskesi i¢cinde yer alan Merkezi Kiitiiphanemiz
7 giin/24 saat hizmet vermektedir. Ozellikle sinav dénemlerinde yogun talep goren
kiitliphanemiz, artan kitap sayisi nedeniyle fiziksel olarak yetersiz gelmistir. Bu nedenle
modern yeni bir ek bina yapilmis olup biiyiikliik olarak Tiirkiye’nin sayili kiitiiphaneleri
arasina girmistir. 2014 yilinda kullanima agilan ek binasi ile birlikte su an 8000 m? kapali
alanda 1000 kisilik oturma alani 17 km raf uzunluguna sahip zengin basilt ve elektronik
koleksiyonu ile kullanicilarina hizmet vermeye devam etmektedir. COMU kiitiiphaneleri 1
merkez kiitliphane, 3 Fakiilte kiitiiphanesi ve 9 kitapliktan olusmaktadir. A¢ik raf sistemi ve
Dewey Decimal Classification konusal siniflama sistemi ile kullanicilarina hizmet vererek
aragtirmacilarin ~ kolaylikla  aradiklari  yayinlara ulasabilmesini amaclamaktadir.
Kiitiiphanemizde 2010 yilinda 80.000 civarinda olan basili kitap sayist 2024 yili sonu
itibariyle 690.223’e ulagsmustir. Yillar itibariyle de kiitliphane kaynaklarimiz arttirilmakta

olup kullanicilarina en iyi imkani sunmaya ¢aligmaktadir.

Diger Yerleskeler: Bunlarin yaninda Ayvacik, Bayramig¢, Can, Ezine, Gelibolu,

Gokgeada, Lapseki ve Yenice’de bulunan meslek yiiksekokullarimizin kendilerine ait

yerleskeleri bulunmaktadir.



3.TESKILAT YAPISI (31.12.2024)

Tablo 1:Yo6netim Kurulu

1 | REKTOR Prof. Dr. R. Ciineyt ERENOGLU

2 REKTOR YARDIMCISI Prof. Dr. Evren KARAYEL GOKKAYA

3 | REKTOR YARDIMCISI Prof. Dr. Hiisnii Levent DALY ANCI

4 | REKTOR YARDIMCISI Prof. Dr. Arda AYDIN

4 | BIGA IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI Prof. Dr. Nazan YELKIKALAN
DEKANI

5 | DENIiZ BILIMLERI VE TEKNOLOJi FAKULTESI Prof. Dr. Murat YIGIT
DEKANI

6 | BIGA UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI DEKAN V. | Prof. Dr. Ozgiir TOPKAYA

7 | CAN UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI DEKANI Prof. Dr. Serdar KURT

8 | CANAKKALE UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI Prof. Dr. Yesim BUYUKATES

DEKANV.
9 | DIS HEKIMLIGI FAKULTESI DEKANI Prof. Dr. Mustafa TUNALI
10 | EGITIM FAKULTESI DEKAN V. Prof. Dr. Muzaffer OZDEMIR
11 | GUZEL SANATLAR FAKULTESI DEKANI Prof. Dr. Didem CATAL
12 | FEN FAKULTESI DEKANI Prof. Dr. Hava OZAY
13 | ILAHIYAT FAKULTESI DEKANI Prof. Dr. Muhammed Fatih KESLER

14 | INSAN VE TOPLUM BILIMLERI FAKULTESI DEKANI Prof. Dr. Onur OZBEK

15 | ILETISIM FAKULTESI DEKANI Prof. Dr. Hiilya Onal

16 | MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI DEKAN V. Prof. Dr. Okan YILMAZ

17 | MUZIK VE SAHNE SANATLARI FAKULTESI DEKANI Prof. Dr. Ugur TURKMEN

18 | SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI DEKAN V. Prof. Dr. Ayten DINC

19 | MUHENDISLIK FAKULTESI DEKANI Prof. Dr. Ozgiin AKCAY

20 | SIYASAL BILGILER FAKULTESI DEKANI Prof. Dr. Veli YILANCI

21 | TIP FAKULTESI DEKAN V. Prof. Dr. Semra USTA

22 | SPOR BILIMLERI FAKULTESI DEKAN V. Prof. Dr. Mahmut ACAK

23 | TURIZM FAKULTESI DEKAN V. Prof. Dr. Sefik Okan MERCAN
24 | ZIRAAT FAKULTESI DEKAN V. Prof. Dr. Murat SEKER

25 | SENATOCA SECILMIS UYE Prof. Dr. Dilek OGUZ

26 | SENATOCA SECILMIS UYE Prof. Dr. Ozlem YAYINTAS
27 | SENATOCA SECILMIS UYE Prof. Dr. Sibel TAN

28 | RAPORTOR (GENEL SEKRETER V.) Oguz UNAL
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https://avesis.comu.edu.tr/didemcatal
https://avesis.comu.edu.tr/havaozay
https://avesis.comu.edu.tr/fatihkesler
https://avesis.comu.edu.tr/320/
https://avesis.comu.edu.tr/hulyaonal
https://avesis.comu.edu.tr/okanyilmaz
https://www.comu.edu.tr/yonetim-kurulu
https://avesis.comu.edu.tr/aytendinc
https://avesis.comu.edu.tr/akcay/
https://avesis.comu.edu.tr/veli.yilanci
https://avesis.comu.edu.tr/ozdemirsemra
https://avesis.comu.edu.tr/mahmut.acak
https://avesis.comu.edu.tr/okanmercan
http://aves.comu.edu.tr/mseker/
https://avesis.comu.edu.tr/dilek.oguz
https://avesis.comu.edu.tr/oyayintas
https://avesis.comu.edu.tr/sibeltan/
https://www.comu.edu.tr/yonetim-kurulu

Universitemizin sahip oldugu akademik teskilatlanmaya asagida yer verilmistir.
Universitemizde 1 enstitii, 21 fakiilte, 3 yiiksekokul 13 meslek yiiksekokulu 36 uygulama ve

arastirma merkezi bulunmaktadir.

Tablo 2: Akademik Tegkilat

[a—

Enstitiiler Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Biga iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
Can Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
Canakkale Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Fen Fakiiltesi

Glizel Sanatlar Fakiiltesi

10. Ilahiyat Fakiiltesi

Fakiilteler 11. {letisim Fakiiltesi

12. Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
13. Mimarlik ve Tasarim Fakdiltesi

14. Miihendislik Fakdiltesi

15. Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakdiltesi

16. Saglik Bilimleri Fakdiltesi

17. Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

18. Spor Bilimleri Fakiiltesi

19. Tip Fakiiltesi

20. Turizm Fakiiltesi

21. Ziraat Fakiiltesi

CoN~wWNE

1. Devlet Konservatuari
. 2. Gokgeada Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu
Yiiksekokullar 3. Yabanci Diller Yuksekokulu

Ayvacik Meslek Yiiksekokulu

Bayrami¢ Meslek Yiiksekokulu

Biga Meslek Yiiksekokulu

Can Meslek Yiiksekokulu

(Canakkale Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Deniz Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu

Ezine Meslek Yiiksekokulu

Gelibolu Piri Reis Meslek Yiiksekokulu

10. Gokgeada Meslek Yiiksekokulu

11. Lapseki Meslek Yiiksekokulu

12. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

13. Yenice Meslek Yiiksekokulu

Meslek
Yiiksekokullar:

CoNOR~WNE




Uygulama
ve Arastirma
Merkezleri
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Atatiirk ve Canakkale Savaslar1 Arastirma Merkezi
Agi1z ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Akademik Etik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Astrofizik Arastirma Merkezi-Ulupinar Gozlem Evi
Balkan ve Ege Uygulama ve Ars. Merkezi

Bagimlilikla Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi
Bilim ve Teknoloji Uygulama Merkezi

Canakkale Seramikleri AUM

Cocuk Egitimi UAM

. Deneysel Arastirmalar AUM

. Deniz Kaplumbagalar1 UA

. Deprem Arastirma UAM

. Dezavantajli Cocuklar UAM

. El Sanatlart UAM

. Enerji Kaynaklart AUM

. Engelli Sporcu Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
. Geleneksel Tiirk Sporlart ve Oyunlart UAM
. Ibrahim Bodur Girisimcilik UAM

. Kadin ve Aile Calismalart UAM

. Miizik UAM

. Saglhik UAM

. Saglikli ve Aktif Yaslanma Calismalart UAM
. Sivil Toplum Kuruluslart UAM

. Spor Bilimleri ve Sporcu Sagligit UAM

. Sualtt AUM

. Stirekli Egitim Merkezi

. Turizm UAM

. Tiirk Diinyas1 Degerlerini UAM

. Tiirk Islam Kiiltiir ve Sanatlar UAM

. Tiirkge Ogretimi UAM

. Tiirkiye-Avustralya Calismalart UAM

. Tiirkiye-Rusya Isbirligi UAM

. Uzaktan Algilama UAM

. UZAKTAN Egitim UAM

. Ustiin Yetenekliler UAM

. Zihinsel Engelli Cocuklar Egitimi UAM




4-TEKNOLOJI VE BILISIM ALTYAPISI

2024 yih itibariyle; Universitemizin 17 yerleskesi ile birlikte toplam Metro Ethernet hizi
yaklagik 4,94 Gbps olmakla birlikte internet hiz1 3 Gbps’tir. Universitemiz yerleskelerinin internet
baglanti hizlar asagidaki tabloda belirtilmistir.

Tiirkiye’de ODTU ve Ankara Universitesi’nin ardindan {igiincii olarak devreye sokulmus ve
kullanilmakta olan eduroam hizmeti ¢aligmalar tamamlanmustir ve kullanimi devam etmektedir. 17
yerleskede ve hemen hemen tiim Fakiilte ve okullarda kablosuz internet yayin hizmeti verilmektedir.
Ogrencilerimizin ve personelimizin de kullanmmum artrmak icin kablosuz erisim noktalarmm

sayilarinin artirlmasi ¢ahigmalara devam etmektedir.

Tablo 3:Universitemiz geneli internet hizlar1 (Megabit)

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 3000
Anafartalar Yerleskesi(Egitim Fak.) 200
D1s Hekimligi Fakiiltesi Yerleskesi 80
Ayvacik MYO 200
Bayrami¢c MYO 80
Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fak. 200
Biga MYO 150
Can MYO 80
Dardanos Yerleskesi 100
Ezine MYO Yeni Yerleske 80
Gelibolu Piri Reis MYO - Gelibolu MYO 80
Gokceada MYO 40
Kiiltiir Evi 80
Lapseki MYO 50
Saricaeli Yerleskesi 50
Ulupinar Astrofizik Gozlemevi 50
Yenice MYO 70
Canakkale Sehitleri Yerleskesi 150




Grafik 1:Yillik Internet Kullanimi Hiz1

Yillik Internet Kullanim Hizi
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2024 yilinda Universitemizin teknolojik altyapisinin gelistirilmesiyle beraber internet
kullanim hiz1 yillar itibariyle artig yoniinde hareket etmektedir.

Mevcut binalardaki personelin kullanimina yonelik yasanan internet baglanti ucu
sayillarinin artirllmas1 i¢in ¢alismalarimiz devam etmektedir. 2024 yili igerisinde
kullanicilarin network ucu ihtiyaglarini gidermek igin en az 140 network kablosu ¢ekilmesi,
kanalet ve en az 135 priz montaj caligmalar1 yapilmistir. Binalarda yetersiz olan ug sayilari
belirlenip kablo ¢ekim isleri yiiriitiilmektedir. Yaklasik olarak 4.000 metre Cat6 kablo ¢ekimi
yapilmustir. Canakkale Uygulamali Bilimler Fakiiltesi ve Canakkale Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu binalarinda 3 adet bilgisayar laboratuvarmin kablo c¢ekim islemleri
tamamlanmistir. Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi ve Can Meslek Yiiksekokulu’nun
bilgisayar laboratuvarlarinin sorunlar1 ¢oziilmiistiir. 3 binada 17 core bina i¢i Fiber
sonlandirma isi yapilmistir. 5 adet projeksiyon montaji, 17 adet projeksiyon kablosu
cekilmistir. OSEM binast i¢in 13 adet kamera kablosu ¢ekilmis, 4 core fiber ug sonlandirilmis
ve 1 adet switch montaj1 yapilmistir.

Birimlerden gelen talepler dogrultusunda dis sirketlerden alinan hizmetlerden dolay1
veya akademik caligmalar i¢in kullanilan erisimler i¢in giivenlik duvarinda gerekli izinler
verilmistir. Sistem birimi tarafindan aktif edilen Cportal i¢in giivenlik duvarinda izinler tekrar

diizenlenmistir.

2024 yilinda 7 adet bina i¢i ve 1 adet bina dis1 kablosuz erisim cihazlarinin montaji

yapilmustir.



2024 yilinda yazilim alaninda yapilmis ¢aligsmalar:
Yemek Paylasim Sistemi

Ihtiyag sahibi iiniversite &grencilerine, duyarli isletmelerin yemek destegi
verebilmesini saglamay1 amaglamaktadir. Sistem sayesinde, 6grenciler ve isletmeler arasinda
giivenilir bir kdprii kurulmaktadir. Isletmeler, sisteme bilgilerini girerek kaydolduktan sonra
dogrulanma siirecine girerler. Bu asamada, isletme bilgileri proje yetkilisi tarafindan titizlikle
incelenerek onaylanir. Onay siirecini bagariyla tamamlayan isletmeler, belirli tarih ve
miktarlarda yemek girdisi yaparak sistem iizerinden yemek paylasimina baglayabilirler.
Ogrenciler ise, sistemde listelenen yemekleri goriintiileyebilir, uygun olanlardan rezervasyon
yapabilir ve her bir yemegin kalan miktarini gorebilirler. Her rezervasyon islemi sonrasinda,
ogrencilerden ve isletmelerden karsilikli degerlendirme ve geri bildirim alinarak, sistemin
kalitesi siirekli olarak arttirllmaya galisilir. Bu sistem, dgrencilerin yemek ihtiyaglarini
karsilamalarina destek olurken, isletmelerin de sosyal sorumluluk projelerinde aktif rol
almasina olanak tanir. Proje yoOneticisi tarafindan gilinliik/haftalik/aylik/yillik kirilimli:
Ogrenci, igsletme, paylasilan yemek, isletme ve 6grenci degerlendirmesi, paylasim doluluklari,

en ¢ok paylasan isletmeler ve en ¢ok kullanan 6grenciler raporlari alinabilmektedir.
Miize Bilgi Sistemi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi biinyesinde bulunan Yer Bilimleri Miizesi,
COMU-ARAR Arastirma Grubu(COMU Amphibia & Reptilia & Aves Researchers) ekibi
ve bitki veri taban1 gibi farkli alanlardaki bilgilerin yonetimi ve paylasimi i¢in 6zel olarak
tasarlanmigtir. Bu sistem, miize koleksiyonlari, COMU-ARAR ekibi faaliyetleri ve bitki
envanteri gibi verilerin diizenli bir sekilde saklanmasini, erisilebilir olmasin1 ve kolayca
giincellenmesini saglamaktadir. Arastirmacilar, 6grenciler ve ilgililer bu sistem sayesinde
bilgilere daha kolay erisebilmekte ve farkli alanlardaki c¢aligmalara katkida
bulunabilmektedirler.

Spor Tesisleri Rezervasyon Sistemi

Spor tesislerinin kullanimini daha diizenli hale getirmeyi ve kullanicilarin tesislerden
daha verimli bir sekilde faydalanmalarimi amaglamaktadir. Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi personel ve dgrencilerinin TekHesap bilgileriyle, kurum disindan kullanmak
isteyenlerin ise kaydolarak, liniversiteye ait spor tesislerine rezervasyon yapabilmelerini

saglamak i¢in gelistirilmistir. Sistem, kullanicilarin tesis uygunlugunu kolayca



goriintiileyebilmesini, uygun tarih ve saatleri segerck rezervasyon yapabilmesini ve tesis
sorumlulariin onay siireglerini yonetebilmesini, tesislerin misaitligini ayarlayabilmelerini
saglamaktadir. Kullanicilar, rezervasyon talepleri olusturduktan sonra, tesis sorumlularinin

onay vermesi sonrasi e-posta ile bilgilendirilmekte ve tesisleri kullanabilmektedirler.
Deneysel Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi Rezervasyon Sistemi

Merkez bilinyesindeki laboratuvar ve techizatlarin en verimli sekilde kullanimini
saglamak amaciyla gelistirilmis kapsamli bir platformdur. Bu sistem, 6zellikle arastirmacilar
ve Ogrenciler basta olmak {izere, ilgili tiim kullanicilarin laboratuvar ve techizat rezervasyon
slireglerini kolaylastirmayi ve bagvuru yonetimini daha etkin hale getirmeyi hedeflemektedir.
Kullanicilar, sistem {izerinden ihtiya¢ duyduklar1 laboratuvar ve techizati segerek
rezervasyon talebi olusturabilmektedirler. Bagvuru siirecinin bir pargast olarak, ilgili tiim
evraklarin 1slak imzali versiyonlarini sisteme yiiklemeleri gerekmektedir. Bu sayede
bagvurular, yetkililer tarafindan daha hizli ve giivenli bir sekilde degerlendirilebilmektedir.
Bagvurunun yetkililerce onaylanmasinin ardindan, kullanicilar ilgili laboratuvar ve techizati
kullanma hakkina sahip olmaktadir. Bu sistem, kaynaklarin daha etkin kullanilmasini tesvik
ederken, laboratuvar ve teghizat kullaniminin daha diizenli ve planli bir sekilde yonetilmesine
de yardimci olmakta, bu da aragtirmalarin daha verimli bir sekilde yiiriitiillmesine olanak

tanimaktadir.
Simiilasyon Merkezi Randevu Sistemi

Universite biinyesindeki Simiilasyon Merkezi'nin randevu alma siireglerini daha
verimli, erisilebilir ve kullanici1 dostu bir hale getirmek amaciyla tasarlanmis bir platformdur.
COMU Ogrenci ve Personellerinin Simiilasyon Merkezi igin kolaylikla randevu talepleri
olusturabilmelerine ve yetkililerin bu talepleri hizli ve etkili bir sekilde onaylamalarina
olanak tanmaktadir. Kullanicilar, sistem tizerinden simiilasyon hizmetini secerek, kendilerine
en uygun tarih ve saat araliklarini belirleyerek randevu taleplerini olusturulabilmektedir.
Randevu talepleri, yetkililer tarafindan incelenip onaylandiktan sonra, kullanicilar

simiilasyon merkezinin sundugu hizmetlerden yararlanabilmektedirler.
Universite Bilgi Yonetim Sistemi

2024 yil1 igerisinde tiim {iniversitemiz birimleri ve mensuplarinca UBYS (Universite
Bilgi Yonetim Sistemi) yazilimi ve kapsaminda yer alan tiim aktif modiiller yogun olarak

kullanilmistir. Mobil Imza kullanimi igin Turkcell ve Tiirk Telekom firmalarinin yani sira



Vodafone ile entegrasyon saglanmistir. Ek ders modiilii i¢in yeni gilincellemeler aktif
edilmistir. Tip Fakiiltesi i¢in Klinik Arastirmalar Etik Kurulu kullanimi gilincellenmistir.
Basvuru yonetimi sayfasi 6zellestirilmis yeni tipte bagvurularin alinmasi saglanmistir. Sistem
genelinde performans optimizasyonlar1 yapilarak eski yillara gore ¢ok daha sorunsuz ¢alisma

saglanmustir.
Stratejik Plan Izleme Degerlendirme Sistemi

Universitemiz harcama birimleri tarafindan stratejik plan verilerinin sisteme
kaydedilerek bu bilgilerin giincel ve diizenli bir sekilde saklanmasina olanak saglayan bir
sistemdir. Girilen veriler, daha sonra Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 tarafindan izlemeye
alinmaktadir. Sistem, tiniversitenin hedef ve performans gostergelerinin takip edilmesine
yardimct olmakla birlikte planlama siirecinin her asamasinda seffaflik ve diizen saglanmasina

katki saglamaktadir.
Bilgi islem Rezervasyon Sistemi

Bilgi Islem Rezervasyon Sistemi, teknik serviste gergeklestirilecek islemler icin etkili
bir is planlamasi yapilmasini saglamak amaciyla gelistirilmigtir. Sistem sayesinde,
kullanicilarin belirli saat araliklarinda rezervasyon yapmasina imkéan taninarak, teknik destek
stiregleri diizenli ve planl bir sekilde yiiritiilmektedir. Rezervasyonlar sayesinde, teknik
personel ihtiya¢ duyulan zamanda destek saglamakta, bdylece siireclerin aksamadan

ilerlemesi miimkiin kilinmaktadir.
Arac Rezervasyon Sistemi

Ara¢ Rezervasyon Sistemi, kamu tasarruf tedbirleri kapsaminda kurum araglarinin
verimli kullanimini saglamak amaciyla hayata gecirilmistir. Sistem sayesinde, personelin
ara¢ taleplerini online olarak iletmesi ve yetkililer tarafindan taleplerin hizli bir sekilde

degerlendirilerek onaylanmasi saglanmaktadir.

5- INSAN KAYNAKLARI

A- Akademik Personel

2024 yili itibariyle 1964 akademik personelimiz bulunmaktadir. Ozellikle profesdr,
dogent, yardimc1 dogent ve arastirma gorevlisi kadrolarindaki bos kadrolarin kullanim izninin
alinmasi i¢in gerekli ¢calismalar yapilmaktadir. Diger yandan mevcut dolu kadrolarin tamami

“Tam Zamanl1” olarak hizmet vermektedir.



Tablo 4: 2024 Y1l itibariyle Akademik Personel Sayist

Ui Kadrolarin D(:luluk Oranma istihdam Sekli
Gore
Dolu Bos Toplam | Tam Zamanh Z:{nz:;:lh
Profesor 373 53 426 373 -
Dogent 303 89 392 303 -
Dr. Ogr. Uyesi 489 150 639 489 -
Ogretim Gorevlisi 425 44 469 425 -
Aragtirma Gorevlisi 374 206 580 374 -
TOPLAM 1964 542 2506 1964 -

Grafik 2’de yillar itibariyle akademik personel sayilarimiza yer verilmistir. 2015
yilinda 1555 olan akademik personel sayimiz 2024 yilsonunda 1964’ye ulagsmistir. Yaklasik

olarak %26 artis gostermistir.

Grafik 2: Yillara Gére Akademik Personel Sayisi

Yillar itibariyle Akademik Personel Sayisi
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Tablo 5’te akademik personelimizin yas araliklarina gére dagilimi goriilmektedir.

Tablo 5:Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilhim
25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-49 Yas | 50- Uzeri

Kisi
Sayisi
Yiizde 5 10 15 21 19 30

103 190 305 406 374 586

Tablo 6°da Universitemize gorevlendirilen yabanci uyruklu 14 akademik personelin
geldikleri tilkelere ait bilgiler yer almaktadir. Buna gore yabanci iilkelerden en ¢ok dgretim

gorevlisi iinvani ile gorevlendirme yapilmistir.

Tablo 6: Universitemize Gorevlendirilen Yabanci Uyruklu Akademik Personel Bilgileri

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan Adet Geldigi Ulke Calistig1 Boliim
Profesor 1 Almanya Arkeoloji
Dogent 1 Misir Temel Islam Bilimleri
g;le(;?r Uit 4 Yunanistan, Misir, Rusya, Urdiin Temel Islam Bilimleri
Ogretim 8 ABD., Japonya, Azerbaycan, iran, Turizm Isletmeciligi,
Gorevlisi Italya, Yunanistan Tarih
Toplam 14 - -

Tablo 7°de diger Universitelere gonderilen akademik personele iliskin bilgiler yer

almaktadir. Toplam 9 akademik personel diger iiniversitelere gorevlendirilmistir.

Tablo 7: Diger Universitelere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan |Adet Bagh Oldugu Boliim Gorevlendirildigi Universite
Temel Islam Bilimleri, Egitim | Bayburt Universitesi, Istanbul Rumeli
Profesor 4 | Bilimleri, Dahili Tip Bilimleri Universitesi, Kafkas Universitesi,
Gida Miihendisligi Lokman Hekim Universitesi
Docent 2 Hemsirelik, Egitim Bilimleri s i }ngversltegl, panta
Universitesi
Doktor Kibris Tlim

Psikoloji, Ozel Egitim, Acil

Yardim ve Afet Yonetimi Universitesi, Saglik Bilimleri

Universitesi, Uludag Universitesi

Ogretim 3
Uyesi

Toplam 9 - -




idari Personel

Universitemizde 2024 yilsonu itibariyle 2.432 idari personel bulunmaktadir. Idari

personelimizin smiflar itibariyle dagilimi asagidaki tabloda ifade edilmektedir. Tablo 8’de

goriilecegi tizere idari personelin 1049°u is¢i, 263’1 4B statiisiinde 1120’si de diger hizmet

siniflarinda istihdam edilmektedir.

Tablo 8: Yillara Gore idari Personel Sayisi

2022 2023 2024

E K T E K T E K T

Avukatlik Hizmetleri 1 4 5 1 3 4 2 3 5
Saglik Hizmetleri 144 | 414 | 558 | 143 | 406 | 549 | 140 | 394 | 534
Genel Idare Hizmetleri 246 | 202 | 448 | 244 | 202 | 446 | 232 | 204 | 436

Yardimct Hizmetler 23 14 37 22 11 33 18 7 25
Teknik Hizmetler 101 24 125 98 23 121 | 100 25 125

Din Hizmetleri 1 1 1 1 1 0 1
Siirekli Isciler 561 | 567 | 1128 | 536 | 538 | 1074 | 500 [ 524 | 1024

Daimi ve Vizeli Isciler 16 3 19
4B 2 5 7 68 58 126 | 134 | 129 | 263
TOPLAM 1079 | 1230 | 2309 | 1113 | 1241 | 2354 | 1143 | 1289 | 2432




Tablo 9°da Universitemizde gdrev yapan 263 4/B 1i personelin iinvanlara gore
dagilimina yer verilmektedir. Sozlesmeli personelin 120’si destek personeli, 84’{i hemsire
ve 59 kisisi de saglik teknikeridir.

Tablo 9: S6zlesmeli Personelin (4/B) Unvana Gore Dagilimi (Dolu/Bos)

Sozlesmeli Personel (4/B)
Dolu Bos Toplam
Hemsire 60 24 84
Saglik Teknikeri 34 25 59
Tekniker 2 1 3
Teknisyen 7 3 10
Diger Saglik Personeli 5 6 11
Biiro Personeli 17 19 36
Fizyoterapist 1 0 1
Programci 0 3 3
Sistem Programcisi 0 1 1
Gemi Adami 2 3 5
Biyolog 1 3 4
Ebe 1 1 2
Diyetisyen 1 0 1
Veteriner Hekim 1 1 2
Bilisim Personeli 3 1 4
Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 40 8 48
Destek Personeli 88 32 120
Toplam 263 131 394

6-SUNULAN HiZMETLER

A.EGITIM HIZMETLERI

Universitemizde 2024 yilsonu itibariyle 46.767 8grenci bulunmaktadir. Sahip oldugumuz
egitim anlayisi ve yillar itibariyle gelistirdigimiz kaliteli egitimimiz ile siirekli kendimizi yenileyen
bir liniversite olarak yolumuza devam edip 0grenci sayimizi artirmak en dnemli hedeflerimiz

arasindadir.



Grafik 3 :Yillara Gére Ogrenci Sayis
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2024 yilinda Ikinci &gretim programlarina dgrenci alimi durduruldugu igin dgrenci

sayisinda azalma meydana gelmistir.

Grafik 4:Y1llara Gére Uluslararas1 Ogrenci Sayist
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Grafik 4’te yillar itibariyle 6grenci sayilarina yer verilmektedir. 2024 yilinda

uluslararas1 6grenci sayimiz 1828°dir.



Tablo 10: Ogrenim Tiiriine Gére Ogrenci Dagilimi
Birinci Ikinci e
. Ogretim E Ogretim £ | Lisamsustu | £ Genel
OKUL TUR o o o

Erkek | Kadin |2 Erkek | Kadin |9 Erkek | Kadin |9 Toplam

ENSTITU 2.466 | 2.876 |5.342| 5.342
FAKULTE 0.858 |113.446(23.304 | 1.714 | 1.492 |3.206 26.510
MYO 6.765 | 6.307 |13.072| 608 374 | 982 14.054
YUKSEKOKUL | 283 295 578 8 3 11 589
UZMANLIK 117 155 272 272
Genel Toplam |17.023|20.203|37.226 | 2.330 | 1.869 [4.199 | 2.466 | 2.876 |5.342| 46.767

Tablo 10°de 31.12.2024 tarihi itibariyle Universitemizde kayitli toplam &grenci

sayilar1 yer almaktadir. Buna gdre toplam &grenci sayis1 46.767°dIr. Bunlardan 37.226

Ogrenci Orglin O6gretim, 4.199 6grenci ikinci 6gretim 5.342 6grenci ise lisansiistii egitim

ogrencisidir.




Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nden 13 bilim insan1, "Diinyanin En Etkili
Bilim Insanlar1 Listesi"nde yerlerini aldi. Stanford Universitesi bilim insanlarindan Prof.
Dr. John P. A. Ioannidis ve arastirma ekibi tarafindan, 22 anabilim dali ile 176 alt bilim
dalinda diinyadaki bilim insanlarinin yer aldig1 bu listede "nitelikli yayin sayist", "yayinlara
yapilan atiflar", "h-indeksi”, "hm-indeksi" gibi gostergeler dikkate alindi. Elsevier veri
tabaninda yayinlanan ve 2023 alint1 yilina gore, ilk yiizde 2'lik dilimde bulunan "Diinyanin
En Etkili Bilim Insanlar1" listesi, "kariyer boyu etki" ve "yillik etki" olarak iki kategoride
hazirlandi. COMU den "kariyer boyu etki" kategorisinde 7, "yillik etki" kategorisinde ise

13 akademisyen siralamaya girdi.

B.BESLENME HiZMETIi

Tablo 11°de Universitemiz yemekhaneleri hakkinda bilgi verilmektedir.
Universitemizin Terzioglu Yerleskesi'nde Ocak 2005 tarihinden itibaren hizmette
olan Ogrenci Sosyal Etkinlik Merkezi (OSEM); toplam kapali kullanim alan1 9.000 m?den

olusan 3 katli modern bir birimimizdir. 1.756 m? yemekhane alan1 mevcuttur.



Tablo 11:Universite Yemekhanelerimiz

No |Yeri Kapasite (Kisi sayisi) | Kullanim Alani (m?)
1 |OSEM Ogrenci 800 1756
2 Merkez Personel 150 200
3 Rektorliik Personel 50 150
4 Yamag 207 300
5 Teknik Bilimler MYO 144 280
6 [Ilahiyat Fakiiltesi 328 700
7 Dis Hekimligi Fakiiltesi 140 100
8 Egitim Fakiiltesi 388 760
9 Biga Agakoy 626 960
10 | Yenice MYO 120 264
11 [Can MYO 150 348
12 Gelibolu Piri Reis MYO 120 215
13 Lapseki MYO 100 224
14 Ezine MYO 40 190
15 |Bayrami¢c MYO 50 306
16 |Ayvactkk MYO 120 110
17 | Gokgeada MYO 100 170

Toplam 3633 7033

Hazirlanan yemekler; &grencilerimizin glinlik enerji ve besin gereksinmesinin
2.5/5'ini karsilayacak sekilde; ortalama 1200-1400 kcal ve 27-33 g protein igermektedir.

Yemek meniileri; firma sorumlusu, depo sorumlusu, ascibasi, diyetisyen ve gida
miihendisi tarafindan hazirlanip Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Beslenme Sube
Miidiirligii onayina sunulmaktadir.

Ocak 2024 doneminden itibaren “Yemek Meniisii Anketi” yapilarak 6grenci ve
personelimiz ile beraber meniiler olusturulmaktadir. Uygulama su sekildedir: Firma
yetkilileri ile her hafta yemek secenekleri belirlenmekte, O6grenci ve personelin bu
yemeklerden se¢im yapmalart anket yoluyla saglanmakta, segcimlerde ilk siralarda yer alan
yemekler; menli yazim kurallart ¢ercevesinde birlestirilip aylik yemek meniileri
olusturulmaktadir.

Yemekhanemizden 2024 yilinda 715.711 6giin 6grenci, 25.716 6giin personel

faydalanmgtir.

Tablo 12: Yillara gore yemek hizmetinden yararlananlarin sayisi

Yillara Gore Yemek Hizmetinden Yararlananlarin Sayisi

2021 2022 2023 2024
Personel 8.463 48.806 46.365 25.716
Ogrenci 268.484 863.428 563.254 715.711
Toplam 276.947 912.234 609.619 741.427




C.SOSYAL HiZMETLERIMiZ

Universitemiz biinyesinde; cok sayida yerel, ulusal, uluslararasi kongre, sempozyum,
calistay ve panellerin diizenlendigi salonlarimiz mevcuttur. Terzioglu Kampiisiinde Troia
Kiiltir Merkezi, Canakkale Sehitleri Yerleskesinde Ilahiyat Fakiiltesi ICDAS Kongre
Merkezi, Nedime Hanim Yerleskesi Zafer Meydaninda ise Cok Amagli Kiiltiir Merkezi ve
Sanat Galerisi(Ermeni Kilisesi) hizmet vermektedir.

Troia Kiiltiir Merkezi: 1 adet biiyiik (510 kisi kapasiteli) ve 4 adet kiigiik (150 kisi
kapasiteli) salonlariyla hizmet vermektedir. Kiiltiir Merkezimiz merkezi 1sitma - sogutma
sistemli ve her tiirlii teknik alt yapiyla donatilmistir.

ICDAS Kongre Merkezi: 1200 kisilik kapasitesiyle hizmet vermektedir. Kongre
Merkezi ¢ok amacli salon olup, merkezi 1sitma - sogutma sistemli ve her tiirlii teknik alt
yaptyla donatilmistir.

Ayrica, Canakkale biinyesinde yeterli kapasiteye sahip alternatif salonlarin
bulunmamasi nedeniyle, Universitemiz salonlar1 diger Kamu Kuruluslarinin ve Canakkale
halkinin kullanimina sunulmaktadir.

Universitemiz Etkinlik Merkezlerimizde 01.01.2024-31.12.2024 tarihleri arasi

gergeklestirilen etkinlikler ve salon kullanim durumu ise su sekildedir.

Tablo 13: 2024 Yili Etkinliklerimiz

2024 Y1ih Etkinliklerimiz

Troia Kiiltiir Merkezi COMU ICDAS Kongre Merkezi
Kamu Kurumlari @ ) . Kamu Kurumlari @ ) .
icin Yapilan Universitemiz icin Yanilan Universitemiz Tl
¢in Yap Etkinlikleri ¢in Yap Etkinlikleri P
Tahsisler Tahsisler
16 122 45 67 250

Universitemize bagli Ogrenci Topluluklar1 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig1 bilinyesinde faaliyetlerini siirdiirmektedirler. Bu
Topluluklar donem baginda bildirmis olduklar1 etkinlik planlar1 dogrultusunda {iniversite i¢i
ve dis1 sosyal hayata katkida bulunmaktadirlar. Universitemize bagl 82 adet aktif dgrenci
kuliibii bulunmaktadir. Universitemiz Konferans Salonlarinda ve Universitemiz &grenci

kuliipleri tarafindan gerceklestirilen faaliyetlerin tiirli ve sayisi tabloda ifade edilmistir.



Tablo 14:2024 Yili Universitemiz Konferans Salonlarinda ve Universitemiz Ogrenci Kuliipleri tarafindan

gerceklestirilen faaliyetlerin tiirii ve sayist

FAALIYET TURU SAYISI

Sempozyum ve Kongre 22
Konferans 89

Panel 28

Seminer 29

Soylesi 23

Tiyatro 32

Konser 28

Sergi 8

Turnuva 8

Teknik Gezi 58

Gezi, Ziyaret, Yurt Di1s1 Katilim 32
Sinema, Dans, Halk Oyunlari, Festival, Dinleti 43
Calistay, Toplanti, Kutlama ve Anma 26
Toplam 258

Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Yonetim Sistemi cercevesinde, Universite
Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi miisabakalara katilimi saglamak, tiniversite i¢i spor
etkinlikleri islemlerini yiiriitmek, 6grencilerimizin beden ve ruh sagliklarii korumak en

temel hedefimizdir. Bu kapsamda 2024 yili spor miisabakalari tabloda gosterilmistir.

si




Tablo 15: 2024 Y1li Spor Faliyetleri

Miisabaka Derece Tarih

T.U.S.F Voleybol Grup Miisabakasi(Mugla) 3. derece Subat 2024

L Erkekler 1. derece

UNILIG MuayTai Tiirkiye Sampiyonast Subat 2024
Kadinlar 3. derece

UNILIG Hentbol (Mugla) Erkekler 3. derece | Aralik 2024

UNILIG Voleybol Kadin/Erkek(Kirklareli) Kadinlar 3. derece | Aralik 2024

UNILIG Basketbol Kadin/Erkek(Kirklareli) Erkekler 1. Derece | Aralik 2024

TUB 3X3 Basketbol (Tekirdag) Erkekler 1. Derece | Mayis 2024

Kamu Spor Oyunlar1 3x3 Voleybol/Masa Tenisi Erkekler 1. Derece | Kasim 2024

Tablo 15°te Universitemizin 2024 yilinda katilmis oldugu spor faaliyetlerine iliskin

bilgi verilmektedir. Buna gére Universitemiz 2024 yilinda 7 spor faaliyetine katilmis 7

faaliyetten de derece almistir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligimiz biinyesindeki Spor Sube Miidiirligiimiiz

ve Universitemiz Spor Birligi Koordinatérliigii ile, Universitemiz 6grencileri, akademik ve

idari personelimiz ile diger kamu calisanlarina genis spor olanaklar1 sunulmaktadir.

D.ARASTIRMA HiZMETLERI

2024 yil1 igerisinde 551 BAP projesinin islemleri yapilmistir. Y1l igerisinde 191 proje
kabul edilmis, 6nceki yillardan devam eden 360 proje ile bu sayr 551°¢ ¢ikmistir. Dénem
icerisinde 193 projenin sonug raporlari komisyon tarafindan kabul edilerek kapanmig olup
devam eden proje sayis1 358 olarak gergeklesmektedir. Yapilan harcamalarin tertip bazinda
4’li diizeyde ayrintilart her yil hazine ve 6zgelir (doner sermaye ve tezsiz yiiksek lisans

gelirleri) ayrimi yapilarak hazirlanan Tablolar, Agustos ay1 ve Aralik ay1 sonu itibariyle

Hazine ve Maliye Bakanlig1 ve Strateji ve Biitge Baskanligina gonderilmektedir

2024 yil1 igerisinde 113 TUBITAK projesinin islemleri yapilmistir. Y1l igerisinde 65
proje vyiiriirliige girmis 41 proje ise sonug raporlart TUBITAK tarafindan kabul edilerek
tamamlanmistir. Devam eden 72 TUBITAK projesi bulunmaktadir. Ayrica yil igerisinde 5

TUSEB projesi yiiriirliige girmis ve 1 TUSEB projesi sonuglanmustir.




Tablo 16: 2024 yilinda BAP Koordinasyon Biriminde Yiiriitiilen Proje Sayisi

BAP |TUBITAK |TUSEB |TOPLAM
2024 Yilinda Devam Eden Projeler 551 113 10 674
2024 Yilinda Kapanan Proje Sayis1 193 41 1 235
2025 Yilina Devreden Proje Sayisi 358 72 9 439

Tablo 17°de yillar itibariyle yiiriitilmekte olan projeler gosterilmistir. 2013 yilinda
55 proje yiiriitiillirken 2024 yilinda 177 proje yiiriitiilmektedir. 2024 yilinda 71 bagimsiz
arastirma projesi, 15 doktora tez projesi, 39 yiiksek lisans tez projesi ve 6 tipta uzmanlik tez

projesi yiirtitiillmektedir.
Tablo 17: Yillar Itibariyle Yiiriirliikte Olan Projeler

YIL NAP DKT DHU GDP YLT TUT AYP HZP DIGER Toplam

2024 71 18 1 0 49 13 0 39 0 191
2023 71 15 0 0 39 6 0 46 0 177
2022 101 11 0 0 72 11 0 58 0 253
2021 72 15 0 0 62 7 0 48 0 204
2020 99 16 0 0 51 11 0 60 3 240
2019 108 7 0 0 74 9 0 34 2 234
2018 119 17 0 0 70 7 0 51 11 275
2017 66 10 0 0 49 4 & 25 8 165
2016 55 14 0 0 54 11 2 27 3 166
2015 79 15 0 0 36 5 18 0 0 153

NAP: Bagimsiz Arastirma Projesi

DKT: Doktora Tez Projesi

DHU: Dis Hekimliginde Uzmanlik Tez Projesi
GDP: Guidlimlii Proje

YLT: Yiiksek Lisans Tez Projesi

TUT: Tipta Uzmanlik Tez Projesi

AYP: Altyap1 Projesi

HZP: Hizli Destek Projesi

Bilimsel arastirma projelerine 2024 yilinda doner sermayeden 29.994.000,00 TL gelir
kaydedilmistir. Diger gelir kaynaklarindan (hazine gelirleri, tezsiz ytiksek lisans gelirleri ve
faiz gelirleri) aktarilan tutarlar ile birlikte toplam 33.874.000,00 TL gelir ger¢eklesmis ve
projelerde kullanilmak tiizere biitce tertipleri bazinda proje 6zel hesabina aktarilmistir. 2024
yilinda biitcesi aktif olan 551 projenin mal/malzeme/hizmet alimlari ile yolluk 6demeleri

yapilmistir.



Grafik 5: Yillar itibariyle Yiiriirliikte Olan Projeler
Yillar Itibariyle BAP Biitcesi

34.844.057,00 33.874.000,00

17.117.060,00
13.119.645,00

8.277.618,00 9.605.440,00

2019 2020 2021 2022 2023 2024

E.KUTUPHANE HIiZMETIi

Universitedeki arastirmalarin ve egitimin en dnemli destek birimi olan Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Kiitiiphanesi, kullanicilarmin kitap, siireli yayinlar, multimedya
yayinlar, bilimsel veri tabanlar1 ve referans kaynagi vs. gereksinimlerini hem basili hem de
elektronik ortamda karsilamakta olup, kullanicilarina bu amag¢ dogrultusunda hizmet
vermektedir. Kiitiiphanenin bir diger hizmeti de COMU 6grenci ve personeline kaynak
kullanim1 egitimini ve uygun ¢aligma ortamlarini saglamaktir.

Kiitiiphane binasmnin en alt katinda yer alan 100 bilgisayar terminali sayesinde
kullanicilar 7 giin 24 saat iicretsiz olarak bilgisayarlari ve interneti kullanabilmektedirler.

Kiitiiphanemizde Wireless (kablosuz internet) hizmeti de verilmekte olup, isteyen
kullanicilarimiz kisisel bilgisayarlari ile internete baglanabilmektedirler. Kiitiiphanenin her
yerinden ve bahcgelerden kablosuz internet baglantist kurulabilmektedir ve okurlar
beraberlerinde tasinabilir bilgisayarlarmi getirmeye tesvik edilmektedir. Kablosuz baglanti

hiz1 da ortalamanin tizerindedir.



Kiitiiphanede, yapilan tiim islemler otomasyon sistemi ile yapilmaktadir. Bu yazilim

kataloglama, 6diin¢ verme, ders rezervleri, siireli yayin hizmetleri, kiitliphaneler aras1 6diing,
envanter sayimmi gibi ana modiiller yani sira ¢ok sayida alt modiilleri ve islevleri ile modern
kiitiiphanecilik hizmetlerinin verilmesi i¢in gerekli alt yapiyr olusturmaktadir. Katalog
taramasi, iye 0zel kaydina erigim, siire uzatma, materyal ayirtma gibi islemleri, kiitiiphane
otomasyon programi web ara yiizinden kullanicilarin kendilerinin yapmasina olanak
saglamaktadir. Sistem ayrica, iadesi geciken yayinlar, kiitliphaneye gelen ayirtilmis yaynlar,
stiresi gegen ayirtmalar i¢in kullanicilara e-posta gondermektedir. Kullanicilar web tizerinden
kendi kiitliphane hesaplarina erigerek bilgi giincelleme, siire uzatma, ayirtma, odiing alma
geecmisini gdrme ve okuma listeleri olusturma islemlerini yapabilmektedir.

Kiitiiphanede, otomasyon sistemi i¢in 1 adet, Proxy i¢in 1 adet, acik erisim ve terminal

hizmetleri i¢in 1 adet sunucu bulunmaktadir.



Universitemizin kiitiiphane kaynaklar1 son yillardaki yatirimlara bagl olarak énemli
bir seviyeye yilkselmistir. Terzioglu Yerleskesi i¢inde faaliyet gosteren Merkezi
Kiitiiphanede 06grencilerimize ve personelimize her tiirli teknik alt yapr saglanarak
aragtirmalarinda 6nemli katkilar saglanmaktadir.

Basili kitap sayis1 2024 yilinda 690.223’¢ ulagmigtir. COMU Kiitiiphanesi bu ilkeler
dogrultusunda koleksiyonlarin1 genigletmekte ve kolay ulasilabilir bir hale getirmeye
caligmaktadir.

Grafik 6:Yillar itibariyle Odiing Verilen Kaynak Sayist

Yillar Itibariyle Odiing Verilen
Kaynak Sayisi

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024



Tablo 18: Kiitiiphane Toplam Kaynaklari

Kiitiiphane Kaynaklari 2023 (Adet) 2024 (Adet)

Basili Kitap 684.966 690.223
Basili Periyodik Yayin Baslik - 3.329
Basili Periyodik Yayin Say1 102.412 103.259
Tez 13.020 14.199
Diger 17.003 17.003
e-Dergi 46.774 50.953
e-Kitap 326.589 357.628
e-Gazete 1.843 1.878
e-Tez 5.400.000+ 5.800.000+

Tablo 18’ de 2023 ve 2024 yillarinda Universitemiz kiitiiphanelerinde bulunan

kaynak tiirlerine gore materyal sayilarina yer verilmistir.

F.SAGLIK HiZMETi

Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi 12 Kasim 2008'de Canakkale Kepez

ilgesinde Saglik Hizmeti vermeye baglamistir. Terzioglu Kampiisiindeki Yeni Binasina 09

Mart 2018 tarihinde tasinmaya baslamis, 11 Mart 2018 tarthinde Acil Servis Hasta kabul

etmis, 12 Mart 2018 tarithinde polikliniklerimiz Saghk Hizmeti vermeye baslamistir.

Hastanemiz A, B ve C bloktan olusmaktadir.

Tablo 19: Universite Hastanesi Tesis Alanlar1

Yerleske Adi Alan (m2)
A Blok 53.926,21 m2
B Blok 15.025,56 m?
C Blok 900 m?
TOPLAM 69.851,77 m?
Hastanemizde, egitim ve arastirma faaliyetleriyle birlikte saglik hizmetlerini

siirdiirmektedir. 160 Ogretim Uyesi, 446 Arastirma Gorevlisi ve 707 idari personel olmak iizere

toplam 1.313 personeli ile gelismis tip teknolojilerine sahip ¢agdas tan1 ve tedavi tiniteleri ile



hastalarimiza hizmet sunulmaktadir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saglik Uygulama ve

Arastirma Hastanesi, bolgenin tek {iniversite hastanesidir.

5 CANAKKALE
((/f\ ONSEXIZ MA

Gerek fiziki gerekse teknolojik agidan her gecen giin gelisen hastanemiz, biinyesinde
A blok’ta 377 Servis Yatagi, Anesteziyoloji ve Reanimasyon Yogun Bakim (21 Yatak),
Koroner Yogun Bakim (9 Yatak), Genel Cerrahi Yogun Bakim (5 Yatak),i¢ Hastaliklari
Yogun Bakim (14 Yatak), Noroyogun Bakim (8 Yatak), Kalp ve Damar Cerrahisi Yogun
Bakim (6 Yatak), olmak tizere 63 Yogun Bakim Yatagi;

B Blok’ta 102 Servis Yatagi, Yenidogan Yogun Bakim (16 Yatak) ve Cocuk Yogun
Bakim (7 Yatak), olmak {izere 23 Yogun Bakim Yatag: ile bugiin 565 yatak kapasitesine
ulagmig Hastanemiz A ve B Bloklarinda 18 Ameliyathane salonu ile ¢agin gerektirdigi son
teknolojiyle donatilan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma
Hastanesi, sundugu hizmet kalitesi ve her biri alaninda uzmanlasmis akademik kadrosu ile
her tiirlii hastanin tan1 ve tedavisini yapabilecek teknik donanima sahiptir.

Organ Nakli Merkezimiz 11 Mart 2015 tarihinde ruhsatini alip 4 Temmuz 2015°te ilk
basarili bobrek nakli ameliyatin1 gergeklestiren bobrek nakli bekleyen hastalarimiza umut
15181 olmaya devam etmektedir.

Hiperbarik Oksijen Tedavi Merkezimiz 08 Haziran 2022 tarihinde yeniden hizmete
basladi, Merkezimizde kronik yaralar, ani gérme ve isitme kayiplari, soba ve sofben
zehirlenmeleri vb endikasyonlari olan hastalar tedavi edilmektedir.

Ureme Endokrinolojisi ve Infertilite Merkezimiz (Tiip Bebek) 11 Kasim 2022

tarithinde hizmete basladi, basarisizlikla sonuglanmis tiip bebek vakalarindan ileri yastaki



kadinlarin anne olmasina, siddetli erkek kisirligindan tekrarlayan disiiklere kadar farkli
bir¢ok konuya uzman ekibiyle ¢dziim bulmaya calismaktir. Tiip bebek tedavisi basarisi igin
yogun caba harcayan ve bu anlamda 6nemli aragtirmalar yapan ekibimiz, bunun yani sira
genetik hastalik riski bulunan ailelerde preimplantasyon genetik tani yontemlerini de
uygulamaktadir.

Hastanemize bagvuran hastalarin, tan1 ve tedavi siireclerinin izlenmesinde gerekli
olan laboratuvar hizmetleri; ¢agimizin en ileri teknolojilerini kullanan alaninda uzman ve
tecriibeli Ogretim Uyeleri ve personeliyle Tibbi Biyokimya Laboratuvari, Tibbi Genetik
Laboratuvari, Tibbi Mikrobiyoloji Laboratuvari ve Tibbi Patoloji Laboratuvari kesintisiz
hizmet vermektedir

Kan Transflizyon Merkezimiz hastanemizde yatan hastalarin kan ve kan iiriinii
ihtiyaglarini istiin teknolojiyi kullanarak, giivenli ve hizli bir bi¢imde saglamak amaciyla
faaliyet gostermektedir.

Kan Alma Unitemiz “Saglik, 6zen ve giiven ister” anlayisini ilke edinen
Hastanemizde artan hasta potansiyeli dikkate alinarak 6 kan alma istasyonunu ile hastalarina
giiler yiizlii ve giivenilir saglik hizmeti sunmaya devam etmektedir.

Gortintiilleme Merkezimizde radyolojik islemler 7 giin 24 saat yapilmaktadir.
Radyoloji birimimizde 1.5 TESLA MR, 4 kesit Bilgisayarli Tomografi, Dijital Rontgen ve
Renkli Doppler Ultrasonografi esliginde tan1 ve tedavi islemleri yapilmaktadir.

Girisimsel Radyoloji, tipta pek ¢ok alanda tan1 ve tedavi amaciyla uygulanan
teknikleri igeren radyolojinin bir alanidir. Hastaya genellikle lokal anestezi uygulanarak,
viicuda girilerek gerceklestirilen tan1 ve tedavi yontemlerini igeren girisimsel radyoloji,
hastaliklarin eskiye oranla ¢ok daha basit miidahalelerle, acik operasyonlar ve teshis amagli
cerrahi uygulamalara gerek kalmaksizin tedavi edilebilmesini ve hastalik hakkinda daha net
bilgi elde edilmesini saglar. Tan1 ve tedavide anjiyografi, ultrason ve bilgisayarli tomografi
gibi gorlintileme  yontemleri en stk kullanilan  girisimsel  radyoloji
uygulamalaridir. Girisimsel Radyoloji bransinda uzmanlagsmis hekimler tarafindan, kalp
damart disinda anjiyo ile yapilan tiim damar tedavilerinde (tikanma, balonlagma, kanama
gibi) uygulanabilir.

Anjiyografi Unitesinde kullanilan anjiyografi cihazina ilave olarak bir cihaz daha
alinmis olup Anjiyografi Unitesi su an iki cihaz ile hizmet vermektedir.
Hastanemizin goz sagligi hizmetlerine katilan Nidek Tonoref III cihazi ile bir¢ok 6l¢iim

islemi tek bir cihaz tlizerinden gerceklestirilmektedir. Cocuklar i¢in el otorefraktdrii Plusoptix



A12R ve Goz Ultrason Prabu cihazlar1 ile de hastalarimiza daha kapsamli bir goz saglig

hizmeti sunulmaktadir.

Hastanemiz biinyesine Cryoablation cihazinin kazandirilmas: ile birlikte atrial

fibrilasyonu olan hastalarimiz basari ile tedavi edilmektedir.

Hastanemiz C Blok’ta hizmet veren Niikleer Tip hemen her organ sistemiyle ilgili

hastaliklarda fonksiyon (islev) goriintiilemesi yapilmaktadir. Bu merkezlerde yapilan tanisal

tetkikler tiroid, kemik, kalp, bobrek ve diger bir¢ok organin ve hastaligin sintigrafik

gorlintiilenmesi olup ayni zamanda tiroid hastaliklar1 basta olmak {izere bazi tiimor ve

enflamatuar hastaliklarin tedavisinde yapilmaktadir.

Ozbekistan, Azerbaycan Saglik Bakanligi ile Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

arasinda is birligi gerceklestirilmis ve saglik turizmi faaliyetlerine katki saglanmustir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi,

blinyesinde bulunan idari

ofisler, yatakh

servisler,

Acil

Servisler,

Poliklinikler,

Laboratuvarlar, Yogun Bakim Uniteleri, Ameliyathane Birimi, Dogumhane Birimi,

Merkezler, Sterilizasyon birimi, Goriintiileme Merkezleri, Tani1, Teshis ve Tedavi Uniteleri

ile etik degerlere bagli olarak hasta haklarina saygili, giivenilir ve nitelikli saglik hizmet

vermeyi amaglamaktadir. Stirekli egitim, 6lgme ve iyilestirme yontemleri kullanarak devamli

gelismeyi ve yenilenmeyi amaglamis, bilimsel arastirmalarda ve yeni saglik uygulamalarinda

oncii olmay1 hedeflemistir. Bu hedef ve vizyon dogrultusunda, kurulusundan bu yana saglik

hizmeti standartini yiikselten bir anlayis ile hizmet vermeye devam etmektedir.

Tablo 20: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Hastaneleri Istatistik Bilgileri

Yatak Sayis1 | Hasta Sayis1 | Tetkik Sayis1

Acil servis hizmetleri 29 156.733 3.156.920
Yogun bakim 86 4.144 1.178.600
Klinik 465 34.160 2.668.515
Poliklinik hastas1 sayis1 619.070 3.441.927
Laboratuvar Hizmeti

T1bbi Biyokimya Laboratuvar 3.519.869
T1bbi Mikrobiyoloji Laboratuvar 253.821
Tibbi Patoloji Laboratuvar 31.742
T1ibbi Genetik Laboratuvar 2.891
Kan Merkezi 43.886
Radyoloji Unitesi Hizmetleri

Bilgisayarli Tomografi (BT) 50.750
Direkt Grafiler (RONTGEN) 175.796
Girigimsel Radyoloji 1.825

Kemik Dansitometresi

1.930




Mamografi 2.057
Manyetik Rezonans(MR) 24.349
Ultrasonografi (USG) 30.124
Niikleer Tip 5.795
Ameliyatlar

Ameliyat Sayisi 23.808

A Grubu Ameliyat 917

B Grubu Ameliyat 4.545

C Grubu Ameliyat 5.077

D Grubu Ameliyat 3.641

E Grubu Ameliyat 1.663

Diger Giiniibirlik Ameliyat 4.886

Yatak Doluluk Oranmi1 % 70.08

Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezimizde 8.642,46 m? toplam agik

alan; 1.810 m? taban {izerinde 7.470 m? toplam hizmet alanina sahip olarak 1 adet engelsiz

klinik, 1 adet Cad/Cam klinigi ve 53 adet klinik olmak {izere toplamda 55 adet iinite

bulunmakta olup, Dis Hekimligi Fakiiltesi kadrosunda bulunan 4 profesor, 7 dogent, 12

doktor 6gretim iiyesi ve 44 arastirma gorevlisi ile hizmet vermektedir.




Tablo 21: Agiz ve Dis Saghgi Merkezi Istatistik Bilgileri

2022 2023 2024

Anabilim Dah Unit Giris Giris Giris

Sayisi IS—I:slt:: Protokol E:Slt:: Protokol ::S::: Protokol

y Sayisi y Sayisi y Sayisi

Ag1z Dis ve Cene 7 | 2189 | 4474 | 2529 | 5160 | 1525 | 3.734
Cerrahisi
Ag1z Dis ve Cene 4 | 6579 | 7.033 | 7.145 | 7.478 | 8375 | 8.812
Radyolojisi
Endodonti 6 993 2.064 | 2.757 | 6.468 | 2.844 | 7.354
Ortodonti 5 506 1.040 | 1.416 | 3.312 | 1.338 | 4.776
Pedodonti 7 773 2358 | 2.127 | 6.331 | 2.818 | 9.385
Periodontoloji 7 3798 | 6.971 | 5.268 | 9.805 | 5.518 | 10.850
Protetik Dis Tedavisi 10 1.180 | 3.141 | 2533 | 8595 | 2.493 | 9.504
Kestoratir Dis Tedavisi 7 1.160 | 2.301 | 2.141 | 3.876 | 2.229 | 4.304
Toplam 53 | 17.178 | 29.382 | 25.916 | 51.025 | 27.140 | 58.719

G. YATIRIMLARIMIZ

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi hizla biiyiiyen dinamik yapisina uygun olarak

fiziki imkanlarim1 da her gecen yil gelistirmeye c¢alismaktadir. 2024 yil sonu itibariyle

481.859 m? kapali alanimiz bulunmaktadar.
Grafik 7:Yillara Gore Kapalh Alan Miktart
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Grafik 8’de Universitemize ait tasgimmazlarin faaliyet alanlarma gore dagilimi ise
asagidaki gibidir.
Grafik 8:Kullanim Alanlarma Gore Kapali Alan Miktart
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Tablo 22’ de yerleskelerimizde yer alan binalarin kapali alan metrekareleri yer
almaktadir. Ana yerleskemiz olan Terzioglu yerleskesi yaklasik 3 hektarlik alan igerisinde

47 bina bulunmaktadir. Binalarin toplam kapal1 alani ise 255.320m? dir.
Tablo 22: Kapalt Alan

YERLESKE ADI BINA TOPLAM KAPALLI
SAYISI ALAN(m?)

TERZIOGLU YERLESKESI 47 255.320,57
ANAFARTALAR YERLESKESI 3 38.651,25
CANAKKALE SEHITLERI YERLESKESI 4 28.590,10
DARDANOS YERLESKESI 15 27.791,34
ULUPINAR YERLESMESI 9 1.197,12
ISKELE YERLESKESI (Siirekli Egitim Merkezi) 1 1.015,00
NEDIME HANIM YERLESKESI 2 1.862,72
KEPEZ YERLESKESI 4 10.149,74
SARICAELI YERLESKESI 1 650,00
CEVATPASA YERLESKESI (Kamu Konutlarr) 2 198,50
BARBAROS YERLESKESI (Soydan Apt Lojman) 6 708,04
AYVACIK MYO YERLESKESI 3 11.881,15
BAYRAMIC MYO YERLESKESI 3 4.807,00
RAMAZAN AYDIN YERLESKESI (AGAKQY) 28 46.557,69
BIGA SIRINTEPE YERLESKESI - -
BOZCAADA YERLESKESI - -
ECEABAT YERLESKESI 2 820,00
EZINE MYO YERLESKESI 5 5.509,72
GELIBOLU MYO YERLESKESI 3 7.868,00
GELIBOLU CEVIZLi YERLESKESI - -
GOKCEADA YENIBADEMLI YERLESKESI - -
GOKCEADA CUMHURIYET MH.

YERLESKESI 3 8.758,93
LAPSEKI MYO -YERLESKESI 3 4.538,06
CAN MYO YERLESKESI 2 10.595,00
YENICE MYO -YERLESKESI 2 10.257,60
UVECIK YERLESKESI - -
GEYIKLI - -
TOPLAM 170 481.859,00

Spor Toto Teskilat Baskanligi ile Universitemiz arasinda yapilan protokol

kapsaminda Dardanos Yerleskesi Spor Bilimleri Fakiiltesi ve Kapali Spor Salonu ingaati



devam etmektedir. T1p Fakiiltesi Morfoloji Binas1 Yapim Isi devam etmektedir. T1p Fakiiltesi

Morfoloji Binas1 Yapim Isi devam etmektedir.




Tablo 23’te Universitemiz tarafindan vyiiriitiilen yatirim projelerine iliskin bilgiler

bulunmaktadir.
Tablo 23: 2024 Y1l Yatirim Projeleri

Proje Adx

ACIKLAMA

Dardanos Yerleskesi Spor Bilimleri
Fakiiltesi

Toplam kapali alan1 16.044,09 m*lik; 7 adet cesitli
branslarin kullanacag: spor alani, 27 adet derslik ve
seminer odasi, 52 adet akademik ve idari ofis, kantin
yemekhane alanlarindan olugan 11.355,56 m? Spor
Bilimleri Fakiilte Binasi ile 4.688,53 m?> Kapali Spor
Salonu Binalar1 yapimi devam etmektedir. Mevcut
ingaat seviyesi %100 seviyesinde olup tamam. Cevre
diizenleme ¢aligmalarina baglanmig olup, Dardanos
Yerleskesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Insaati Ikmal Isi
adi altinda ihale edilmistir. Gegici kabulii yapildi.

Anafartalar Yerleskesi Cok Amach
Salon Binasi ve Cevre Diizenlemesi
Yapim Isi

Toplam kapal1 alan1 4.420 m? olan isin insaat seviyesi
%.60 civarindadir.

Tip Fakiiltesi Morfoloji Binas1 Yapim
Isi

Toplam kapal1 alan1 3.492 m? olan isin insaat seviyesi
%100 civarindadir. Cevre diizenleme c¢alismasi
yapilacaktir. Gegici Kabulii Yapildi.

Ziraat Fakiiltesi Tarimsal Amach
Depo Binast Yapim Isi

Toplam ingaat alan1 240 m?'dir. Mevcut ingaat seviyesi
%100 asamasinda olup, tamamlanmustir.

COMU 1052 Kisilik Ogrenci Yurdu
Binas1

Toplam kapali alan1 24.978 m*dir. 267 adet 6grenci
yatak odasi, siginak, mutfak, yemekhane, kantin,
mescit ve teknik mahal bulunmaktadir. Mevcut insaat
seviyesi %98 civarindadir.

Hastane Altyapi Diizenleme Isi

Is kapsaminda, Hastane yagmur altyapisi revize
edilmis,poliklinik giris taslar1 yenilenmistir.

Dardanos Yerleskesi Spor Bilimleri
Fakiiltesi Insaat1 ikmal si

Is kapsaminda, cevre diizenleme ve peyzaj isleri
yapilmakta olup, hareketli triblin ve skorboard
islemleri yapilmaktadir.

Hasan-Mevsuf Spor Salonu Tadilati
Yapilmasi Isi

Tadilat isinde, spor salonu girisi andezit kaplama ve
otopark diizenlemeleri yapilmis, bina oluklar
degistirilmistir.

Hastane A ve B Blok Tadilatlari Isi

Hastane igerisinde belirli alanlarda oda ve bdlmeler
yapilmistir.

COMU il Merkezi Yerleskelerinde
Insaat, Elektrik ve Mekanik
Revizyon, Tadilat ve Onarim Isleri

Troya ve OSEM binasi merdivenleri yenilenmis,
bariyerler, yangin hatti, rogar kapaklari vb altyap:
isleri yapilmustir.

COMU Terzioglu Yerleskesi
Yagmursuyu Hatti ve Fiber Hat
Diizenlemesi Yapim Isi

Anakontrol nizamiye girisi yagmur hatt1 yenilemesi
yapilmis, belirli noktalarda mevcut fiberhatta ilaveler
yapilmustir.

Gelibolu MYO Dogalgaz Doniisiimi
Isi

Isin kapsaminda Gelibolu MYO kaskat dogalgaz
sistemine gecirilmistir.




Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Yerleskeleri Sifir Atik ve Binalarinda
Onarim Yapim Isi

Sifir atik projesi kapsaminda gegici depolama alan
yapilmustir.

Egitim Fakdiltesi A-B Blok Otopark
Giris Yapim Isi

Bina bodrum Kkatta bulunan otoparklarin girislerine
seksiyonel kapi1 ve bariyer sistemi kurulmustur.

Bayrami¢ Meslek Yiiksekokulu
Tadilat Yapilmasi Isi

Bayrami¢ MYO c¢at1 tadilat1 yapilmistir.

Ezine Meslek Yiksekokulu Tadilat
Yapilmast Isi

Ezine MYO cat1 tadilat1 yapilmistir.

Terzioglu Yerleskesi Ana Yol
Uzerine Hiz Kesici Rampa Yapimi
Ve Granit Kiip Tag Tamir Isi

Yerleske igerisinde hiz kesici rampa ve diizenlemeler
yapilmuistir.

Anafartalar Yerleskesi Bina
Catilarinda Yagmur Suyu Tahliye
Hatti Tadilati Yalitim Yapilmasi Isi

Egitim Fakiiltesi bloklarinda yagmur hatlarinda
revizeler yapilmistir.

Canakkale Uygulamali Bilimler
Fakiilte Binas1 Tadilat Yapim Isi

Uygulamali bilimler Fakiiltesinin tasindigi binada
tadilatlar gergeklestirilmistir.

Tablo 24’te 2024 yilinda

gosterilmektedir.

Tablo 24: 2024 Y1l Yatirmmlar

yapilan yatirimlarin projelere gore harcamalari

DONEM

o PROJE ADI BASLANGIC | YILSONU | St

ODENEGI ODENEGI YAPILAN

HARCAMA

1 | Cesitli Unitelerin Etiit Projesi 500.000,00 1.150.000,00 1.447.075,24
2 | Derslik ve Merkezi Birimler 123.300.000,00 | 130.970.000,00| 124.085.850,40
3 | Yesil Kampiis Projesi 2.000,00 1.800,00 0,00
4 | Kampis Altyapisi 10.000.000,00| 10.800.000,00 10.800.000,00
5 | Universite Bilgi Yénetim Sistemi 1.200.000,00 1.230.000,00 1.224.000,00
6 | Yaymn Alim 8.000.000,00( 9.700.000,00 9.698.357,49
7 | Mubhtelif Isler 26.998.000,00| 27.348.200,00 27.201.516,99
8 | Muhtelif Isler (Saglik) 65.000.000,00| 98.244.000,00 70.939.299,99
9 | Acik Kapali Spor Tesisleri 2.000.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00
10 |[Rektorliik Bilimsel Arastirma Projeleri 439.000,00| 15.439.000,00 15.439.000,00
TOPLAM 237.439.000,00 [ 296.683.000,00 262.635.100,11




H. TEKNOLOJi

Saricaeli Yerleskemizde 31.05.2012 tarihinde kurulan Canakkale Teknoloji
Gelistirme Bolgesi A.S, 06.04.2014 tarihinde faaliyetlerine baglamistir. 145.000 m? alanda,

biinyesinde 76 sirketle inovasyon ¢aligmalarina devam etmektedir.
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Aralik 2024 sonu itibari ile biinyesinde faaliyet gosteren 33’ii Canakkale menseili
olmak tizere 76 girisimci firma; 650’den fazla nitelikli ¢alisan; devam eden 96, tamamlanan
229 Ar-Ge / yazilim / tasarim projesi ile biiyiik bir aile olarak bolgesel, ulusal ve uluslararasi
proje ve isbirliklerini bilyiitmeye, bolgesel kalkinmaya katki saglamaya, Ar-Ge - Inovasyon
ekosistemini kararlilikla gelistirmeye devam etmektedir.

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan Teknoloji Gelistirme Bolgeleri’nin
performanslarin1 dlgmek amaciyla olusturulan, Ar-Ge, Kulucka, Teknolojik Is birligi,
Kurumsallasma, Altyapi, Teknolojik Uriin ve Yatinm Faaliyetleri gibi 9 kategori, 82 alt
baslikta 6l¢iilen performans verileri degerlendirilerek belirlenen siralamaya gore Canakkale

Teknoloji Gelistirme Bolgesi Tiirkiye’de en iyi gelisme gosteren teknoparki oldu.



Tablo 25: Teknopark Firma ve Proje Sayilart

Teknoparkta yer alan dijital icerikli firma sayis1 9
COMU Ogretim elemanlannin Teknopark veya Kulugka Merkezindeki firma sayist 21
Teknoparkta yer alan Ogretim Elemanlannin Ticarilesen Toplam iiriin say1si 12
Ogretim Uyelerinin Teknopark veva Kulucka Merkezindeki firma saysi 17
Teknopark ve Teknoloji Transfer Ofisi Projelerine katilan &grenci sayist (Onlisans- 76
Lisans-Yiiksek Lisans-Doktora)

Teknoparkta Ticarilesen {iriin sayisi 49

L.BILGIi EDINME HIiZMETI

Birimin gorevi, Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda Universitemize yapilan

basvurularin, Universite birimlerine gonderilmesi ve cevaplarin bagvuru sahiplerine

iletilmesidir. Bilgi Edinme Kanunu g¢ercevesinde 2024 yilinda yapilan caligsmalar ifade

edilmistir. Yapilan bagvurulara ait sayisal veriler asagidadir.

Tablo 26: Bilgi Edinme Birimi Bagvuru Sayist

BiLGi EDINME VERILERI

2024
Bilgi edinme bagvuru toplami1 1.108
Olumlu cevaplanarak bilgi ve belgelere erisim saglanan bagvurular 1.089
Kismen olumlu cevaplanarak kismen de reddedilerek bilgi ve belgelere erisim 9
saglanan bagvurular
Reddedilen bagvurular 7
Bagvurusu reddedilenlerden yargiya itiraz edenlerin toplam sayisi -
Gizli ya da sir niteligindeki bilgiler ¢ikartilarak bilgi ve belgelere erisim saglanan 3

basvurular




I.COMU KALITE GUVENCESI

Kalite giivence kapsaminda 2024 yilinda gergeklestirilen calismalarimiz asagida ifade

edilmistir.

1.

10.

11.

COMU, Yiiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan yiiriitiilen 2024 Y1l Ara
Degerlendirme Programi kapsaminda tam akreditasyon aldu.

Universitemiz biinyesinde yer alan 22 akredite programdan 18’i daha mezuniyet
belgelerinde TYC Logosu kullanmaya hak kazand.

Universitemiz Biga lIktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme, iktisat, Kamu
Yénetimi, Uluslararas: Iliskiler, Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri ile Biga
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Finans ve Bankacilik, Uluslararasi Ticaret ve Lojistik
Programlar1 program akreditasyonu almaya hak kazandi.

Universitemiz 2024-2028 Stratejik Planma uygun olarak; Kalite Giivence, Y&netim
Sistemi, Egitim, Arastirma, Toplumsal Katki, Uluslararasilagsma ve Siirdiriilebilirlik
Politikalar1 giincellendi.

Universitemiz 2024-2028 Stratejik Planina uygun olarak; akademik birimler ve
akademik programlar tarafindan birim 2024-2028 Stratejik Plan1 hazirland1.

COMU Enleri Odiilleri kapsaminda Universitemiz akademik ve idari personeline,
ogrencilerine ve dis paydaslarina odiilleri takdim edildi.

Universitemiz Kalite Giivence Komisyonu, Kurumsal fletisim Koordinatérliigii ve
Stirekli Egitim Merkezi isbirliginde akademik ve idari personele yonelik ¢evrimigi
Kalite Giivence Sistemi Egitim Modiilii hazirlandi ve COMU e-sertifika sistemi
iizerinden katilimeilara katilim belgesi verildi.

YOKAK KIDR 3.2’¢ uygun olarak Universite 2023 yili Kurum I¢ Degerlendirme
Raporu hazirland;, YOKAK Y6netim Sistemi Paneline yiiklendi ve internet sayfasinda
kamuoyuna agik olarak yayinlandi.

Kalite Giivence Komisyonu Olgme ve Degerlendirme Danisma Kurulu tarafindan
hazirlanan paydas memnuniyet anketleri 2023 yili paydas memnuniyet caligmasi
kapsaminda uygulandi, raporlastirilarak internet sayfasinda paylasildi.

2023 yili Paydas memnuniyet anketleri sonuglari Universitemiz Kalite Giivence
Komisyonu tarafindan degerlendirilerek iyilestirme kararlari alindi.

YOK (Karne) Universite izleme ve Degerlendirme Kriterleri ve YOKAK Performans
Gostergelerine yonelik kurum genelinden kiinyeli veriler toplandi, YOK ve YOKAK
ortak veri paneline girildi.



12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

YOK Kalkinma Plan1 kiinyeli verileri toplant1 ve YOKSIS’ e girildi.

Sayilarla COMU 1. Dénem ve II. Dénem kiinyeli verileri kurum genelinden toplandi,
islendi, raporlastirildi ve veriler internet sayfasinda kamuoyuna agik olarak yayinlandi.
2023 yil1 Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme ¢alismalar1 kapsaminda ilgili birimler
ile is birligi gerceklestirildi. Ilgili raporlar internet sayfasinda kamuoyuna agik olarak
yayinlandi.

Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amagclarina yonelik kurum performans
gostergelerine yonelik veriler toplandi ve internet sayfasinda kamuoyuna acik olarak
yayinlandi.

Mezun veren akademik programlar tarafindan 2023 yilina ait Oz Degerlendirme
Raporu (ODR) hazirlandu.

Tiim akademik Birimler tarafindan 2023 yilma ait Birim I¢c Degerlendirme Raporlari
(KiDR 3.2) hazirland.

2023 yili akademik birim KIiDR’leri Kalite Giivence Komsiyonu tarafindan
raporlastirildl, degerlendirildi ve iyilestirmeye acik yonler belirlendi. internet
sayfasinda kamuoyuna acik olarak yayinlandi.

Dardanos Yerleskesi iktisadi Isletmesi tarafindan ISO 9001: 2015, ISO 22000: 2018,
ISO 14001: 2015, ISO 45001: 2018, GCP lyi Catering belgelerinin siiresi uzatildi.
Universitemiz yesil doniisiim ve siirdiiriilebilirlik ¢alismalarinin desteklenmesi
kapsaminda ISO 14001:2015 kalite belgesi alindi.

Universitemiz kalite belgelerinin (ISO 9001:2015, ISO 50001:2018, ISO 29990:2010,
ISO 26000:2010, ISO 10002:20181 ISO 37101:2016, ISO 56002:2019) siiresi uzatilds.
Universitemiz 95 farkli iilkeden toplamda 1.477 iiniversitenin katilim sagladign Ul
GreenMetric 2024 Diinya Universiteleri Siralamas1 kapsaminda siirdiiriilebilirlik
alanindaki cabalariyla kiiresel dl¢ekte bir basar1 sagladi.

Cevresel, ekonomik ve sosyal siirdiiriilebilirlik ilkelerine dayanan projeler, veri
toplama ve mevcut durum analizleri, 6grenci ve personelin farkindaligini artirmaya
yonelik ¢aligmalar ve iiniversitenin paydaslariyla is birligini gliclendiren faaliyetlere
yer verilen Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 2023 yili siirdiiriilebilirlik raporu

yayinlandi.
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GOMU SOSYAL SORUMLULUK PROJE KOORDINATORLUGU KARDESIME
ORUYORUM PROJE KAPSAMINDA BERELERI MINIKLERLE BULUSTURDU

 Gocuklann Gelecedo Atacagi Adimlard
Bir Gift Ayakkab ilo Yanlarinda Olalim!

Konsere gelecek seyirciler bilet yerine 2B-42 numars yenl spor ayskkab lle
girebileceklerdir. Bu ayokkabilar kéy akullanndaki cocuklara ulastinlacakr

Oy okullarinda egitim géren minikler i¢cin hep b
kighk trinler ériiyoruz.. ™
Sen de destek olmak ister misin ?

irlikte

Universitemiz Sosyal Sorumluluk Proje Koordinatorliigii tarafindan 2024 yilinda
yapilan projelerden bazilari.



7. YONETIM VE IiC KONTROL SiSTEMI

Universitemizde meveut olan i¢ kontrol sisteminde katma degerin olusturulabilmesi icin gerek
uluslararasi standart ve uygulamalar gerekse konuya iligkin yasal ve idari diizenlemeler uyarinca i¢

kontroliin;

Yalnizca mali kontrolii kapsamadiginin, mali kontrol ile birlikte Ust Yonetici
tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siirecler ile birlikte diger kontrolleri de
kapsadiginin;

. I¢ kontroliin belli mali islemler iizerinde gergeklestirilen 6n mali kontrole
indirgenmemesi gerektiginin, 6n mali kontrolii de igine alacak sekilde genis kapsamli faaliyet
ve siireclerin tamamini kapsadiginin;

. Amag degil amaca giden yol oldugunun, sadece kitap¢ik ve formlardan
degil, kurumun her seviyesinde gorev yapan kisilerden olustugunun; makul ancak kesin
olmayan giivence verdiginin; siireclere ilave olarak yapilan isler seklinde algilanmamasinin,
aksine i¢ kontroliin siire¢lerin bir parcasi olarak ele alinmas1 gerektiginin;

° Etkili bir sekilde kurulmasinin ancak calisanlarin sorumluluklarini ve
yetkilerini anladiklar1 ve etik davranmayi Ustlendikleri zaman miimkiin olabileceginin;
Sadece kontrol faaliyetlerini degil, karar alinmasindan isin sonu¢landirilmasina kadar gegen
siiregte izlenen tiim prosediirleri kapsadigmin, Universite birimlerinde ¢alisan her personelin
i¢ kontrol sisteminde rol almasi gerektiginin;

J Ust Yéneticinin sahipliginde ve gdzetiminde, Strateji Gelistirme Daire
Baskanliginin teknik destegi ve koordinatorliigiinde, harcama birimlerinin uygulamasiyla ve
I¢ Denetim Biriminin danismanlik destegiyle olusturulacaginin; kabulii ile tiim birimlerde

calisanlarin sahiplenmesi ile kurulabilecegi ve etkin bir sekilde isleyebilecegi anlagilmalidir.

Tablo 27: 2024 Y1il1 igerisinde Agilan Taahhiit Kart Sayisi

2024

Acilan Taahhiit Kart1 Sayisi 26

Harcama oncesi kontroller ve i¢ kontrol esaslari ise, 5018 say1lt Kamu Mali Y 6netimi
ve Kontrol Kanunu’na dayanilarak ¢ikarilan, “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik” hiikkiimleri uyarinca ve yonetim sorumlulugu ¢ergevesinde
ve “Canakkale Onsekiz Mart Universitesi On Mali Kontrol Islemleri Yonergesi” hiikiimleri

cercevesinde iist yoneticiden alinan onayla tespit edilen limitler dahilinde gergeklestirilmekte




olup, limit {lizeri taahhiit ve sozlesmeler ile 6deme emirleri 6n mali kontrole tabi

tutulmaktadir.




II- AMAC VE HEDEFLER

A. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Universitemiz Ust Y6netimi, Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Hazirlama Ekibinin

Kkatilimu ile 5 adet amag ve bu amaglara ulasmaya yonelik 18 adet hedef belirlenmis bulunmaktadir.

Amag ve hedefler uygun stratejilerle desteklenmis ve Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nin bes

yillik yol haritasi ¢ikariimustir.
Amac (A1) Nitelikli AR-GE ve UR-GE Faaliyetleri Yoluyla Ulusal ve
§ Uluslararasi Diizeyde Katma Deger Olusturmak
Hedef (H1.1) Arastirma Gelistirme ve Uriin Gelistirme Kapasitesini Arttirmak

Amacin Ilgili Oldugu Program/ Alt
Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme

Amacin fliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Yiiksekogretimde Arastirmacilarin Yetkinligini Arttirmak ve
Aragtirmalar i¢in Finansal Kaynak Yaratmak

Performansi

0

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:

Hede Plan Dﬁlf(ze:::;llllfieki izleme

Performans Gostergesi e 0Ol Yilsonu Gl | P
g Etkis | Baslangic Gergeklesme ans (%)
i (%) | Donemi (a) | edeflenen Degeri (C)
. Deger (B) &

PG 1.1.1 Arastirmacilarin yetkinligini artirmak
icin verilen egitimlerin (proje hazirlama, patent, 20 26 51 94 100
yayin vb.) sayisi
PG 1.1.2 Ar-Ge’ye harcanan biitcenin toplam 20 257 286 015 5
yatirim biitcesine orani* ' ' '
PG 1.1.3 Arastirma projelerinde yer alan 6gretim 20 133 150 979 100
elemani sayis1 *
PG 1.1.4 Arastirma merkezleri gelir miktarr* 20 | 17.810.836,00 | 54.112.500,00 | 1.285.596.563,74 100
PG 1.1.5 Kiitiiphane iizerinden erisilebilen veri 20 67 68 79 100
tabam sayisi*

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Hedef gostergelerin ¢oguna ulasildigi, Ar-Ge biitgesine yapilan harcamalarin ise arttirilmasi

gerekmektedir.




Amacg (Al)

Nitelikli AR-GE ve UR-GE Faaliyetleri Yoluyla Ulusal ve
Uluslararasi Diizeyde Katma Deger Olusturmak

Hedef (H1.2)

Katma Deger Yaratan Arastirma Ciktilarmi Arttirmak

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme

Amacin Iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Lisansiistii Tezlerin Niteliginin Arttirilmasi, Wos'ta
YayinlananYaynlarin ve Atiflarin Arttirilmast

Performansi

0

Sorumlu Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

Plan izleme fzleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki | ... . .
. ] Eof Doénemindeki | Performans

Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu

x . Gergeklesme (%)

(%) Donemi | Hedeflenen Degeri (C)

(A) Deger (B) g
P.G' 1.2.1 Ogretim elemanlarimin WOS’ta endekslenen 20 526 650 792 100
bilimsel yayin sayisi*
P'G' 1.2.2 Ogretim elemanlarimin WOS’ta endekslenen Q1 20 130 140 219 100
bilimsel yayin sayisi*
PG 1.2.3 Universite adresli bilimsel yayinlara WOS’ta 20 3673 3800 2888 76
yapilan atif sayisi
PG 1.2.4 Ulusal ve uluslararasn kurum/kuruluslar 20 238,00 386,00 140,00 36
tarafindan desteklenen proje sayisi
PG 1.2.5 Lisansiistii tezlerden iiretilen bilimsel yayin sayisi 20 629 673 483 72

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

2024 yili i¢in hedeflenen yayin sayilarina ulasildigi goriilmektedir. Proje sayilarinin, atif sayilarmin ve lisansiistii tezlerden tiretilen
yayin sayilarin hedeflenen rakamlarm altinda kaldig1 gozlenmektedir. Proje sayilarinin arttirilmasi i¢in ¢caligmalar yapilacaktir.




Amacg (Al)

Nitelikli AR-GE ve UR-GE Faaliyetleri Yoluyla Ulusal ve
Uluslararasi Diizeyde Katma Deger Olusturmak

Hedef (H1.3)

Girisimcilik Faaliyetlerini Tesvik Etmek ve Yayginlastirmak

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Teknoloji Gelistirme Bolgesinde Teknolojik Yenilik ve AR-GE
Altyapisinin Giiglendirilmesi, Bélgede Istihdamin ve Firma
Sayisinin Arttirilmasi

Performansi 0
Sorumlu Birim GIOILLION

Plan izleme fzleme

Hedefe | Donemi | Donemindeki | ... . .
. ] e Doénemindeki | Performans

Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu

x . Gergeklesme (%)

(%) Donemi | Hedeflenen Degeri (C)

(A) Degier (B) £
PG 1.3.1 Teknolovaellstlrme. B.olgelevrlnde f)gretlm 20 22 25 39 100
elemanlarinin ortagi veya sahibi oldugu aktif firma sayisi
P~G 1.3:2 Teknoloji Gelistirme Bolgesinde istihdam edilen 20 54 65 94 100
ogrenci sayisi
PG 1.3.3 Ar-Ge ve Ur-Ge sonucu ticarilestirilen iiriin sayisi 20 45 52 55 100
PG 1.3.4 Bagvurulan patent, faydali model ve tasarim belge 20 7.00 10,00 8,00 80
sayisl
::;1:1.3.5 Tescil alan patent, faydalh model ve tasarim belge 20 16 18 4 29

Hedefe Iliskin Degerlendirmeler

Ilgili hedefe iliskin gosterge rakamlarmin ¢oguna ulasildigi goriilmektedir. Patent, faydali model ve tasarim belgelerin basvuru
sayisinda hedeflenen degerlere yaklagildigi fakat bu bagvurular arasindan tescil edilen belge sayilarinin yeterli 6lgiide gergceklesmedigi
goriilmiigtiir. Bu durumun patent degerlendirme siireglerinin uzunlugundan kaynaklanmakta olup caligmalara ivme kazandirilmasi

gerektigi diisliniilmektedir.




Amacg (Al)

Nitelikli AR-GE ve UR-GE Faaliyetleri Yoluyla Ulusal ve
Uluslararasi Diizeyde Katma Deger Olusturmak

Hedef (H1.4)

I:Jniversite-Sanayi Isbirlikleri Kapsaminda Ortak Arastirma ve
Uriin Gelistirme Projelerini Arttirmak

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme

Amacin Iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Universite-Sanayi ile yapilan Isbirliginin Arttirilmasi

Performansi

0

Sorumlu Birim

USSKIM(Universite-Sanayi -STK-Kamu Kurumlari isbirligi
Merkezi

Plan izleme fzleme
o ] Hedgf_e Dénemi | Donemindekd Doénemindeki | Performans

Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu

~ . Gergeklesme (%)

(%) Donemi | Hedeflenen Degeri (C)

(A) Deger (B) g
PG 1.4.1 Universite-Sanayi isbirligi protokolii 30 11 16 10 63
PG 1.4.2 Universite —Sanayi isbirliginde gerceklestirilen 35 13 14 19 100
yayin sayisl
PG .1.4.3 Universite —Sanayi isbirliginde gerceklestirilen 35 3 11 13 100
proje sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Universite-Sanayi isbirligi cercevesinde hedeflenen yayn ve proje sayilarma ulasilmis durumdadir. Universite-Sanayi isbirligi

protokolii diizeyinde ¢aligmalarin arttirilmasi gerektigi diistiniilmektedir.




Amacg (Al)

Nitelikli AR-GE ve UR-GE Faaliyetleri Yoluyla Ulusal ve
Uluslararasi Diizeyde Katma Deger Olusturmak

Hedef (H1.5)

Ogrenci Girisimcilik ve Yenilikgilik Programlarini Desteklemek

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme

Amacin lligkili Oldugu Alt Program Hedefi

Girisimcilige Yonelik Program ve Faaliyetlerin Arttirilmasi

Performansi

0

Sorumlu Birim

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Plan izleme izleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki | .. . .
.. . o Dénemindeki | Performans

Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu

- . Gergceklesme (%)

(%) Donemi | Hedeflenen Degeri (C)

(A) Deger (B) g
PE;“"ZI..S.l Girisimcilik/ yenilikgilik temelli derslerin verildigi 25 249 255 207 81
boliim ve program sayisi
PG 1.5.2 Gll‘lSlmClllli/vyenll}kglllk temelli etkinlikler ve 25 148 386 7338 100
yarigsmalara katilan 68renci sayisi
PG.I.'S.Z Girisimcilik/ yenilikgilik temelli konferans ve o5 6 8 1322 100
etkinlik sayisi
PG 1.5.4 Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde sirket ortagi 25 19 20 65 100

mezun/ 6grenci sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Girigimcilige yonelik program ve faaliyetlerin arttirilmas: hedefi kapsamindaki performans gosterge rakamlarinin hedeflenen
degerlerin ¢ok tizerinde gerceklestigi goriilmektedir. Girisimcilik/ yenilik¢ilik temelli derslerin verildigi b6liim ve program sayisinin

hedef gostergeler 1s151nda arttirilmasi gerektigi goriilmektedir.




Amacg (A2)

Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir
Olarak Arttirmak

Hedef (H2.1)

Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Kalitesini Arttirmak

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii

Egitim

Amacin fliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Ogretim Kalitesinin ve Mesleki Egitim Faaliyetlerinin Arttirilmast

Performansi

0

Sorumlu Birim

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Plan izleme fzleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki | ... . .
. ] Eof Donemindeki | Performans

Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu

x . Gergeklesme (%)

(%) Donemi | Hedeflenen Degeri (C)

(A) Deger (B) g
PG 2.1.1 Doktora programlarindan mezun olan 6grenci 20 665 732 744 100
sayisl
PG 2.1.2 Ogretim elemam basina diisen 6grenci sayisi * 20 24 23,75 22,5 95
PG 2.1.3 Akredite edilen program sayisi 20 15 21 22 100
PG 2.1.4 is basinda mesleki egitim sunan program sayisi 20 12 15 47 100
PG 2.1.5 Yandal ve ¢ift anadal programlarindan 20 24 30 53 100

yararlanan 6grenci sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Hedeflenen degerlere ulasilmis oldugu goriilmektedir.




Amacg (A2)

Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir
Olarak Arttirmak

Hedef (H2.2)

Ogrencilerin Yetkinliklerini Gelistiren Faaliyetleri Arttirmak

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii
Egitim

Amacin fliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Ogrencilerin Gelisimine Odaklanilmasi ve Donanimli Mezunlar
Yetistirilmesi

Performansi

0

Sorumlu Birim

Kalite Gelistirme ve Kurumsal izleme Koordinatorliigii

Plan izleme izleme
) : Hedefe| Dénemi | Dénemindek o e | performans

Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu

- . Gergceklesme (%)

(%) Donemi | Hedeflenen Degeri (C)

(A) Deger (B) g
P? 2.2:1 Tekl:folop Gelistirme Bolgesi Projelerine katilan 20 55 58 365 100
ogrenci sayis1
PG 2.2.2 Proje destegi alan Ogrenci sayisi 20 67 97 272 100
PG 2.2.3 Kariyer Merkezi ¢alismalar: kapsaminda
-~ o g A q 20 5 7 13 100
ogrencilere yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi
PG 2.2.4 Sosyal transkript olusturan 6grenci sayis1 20 0 750 179 24
PG'2..2.5 A!(ademlk, Sportif, Kultu"rf:l ve .Sanatsal 20 880 1.300 9.051 100
etkinlikler ile yarismalara katilan 6grenci sayis1*

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Hedeflenen gostergelerin biiyiik bir kismina ulasildigr goriilmektedir. Sosyal transkript projesinin de
yayginlagtirilmasi i¢in yapilmasi gerekenler belirlenmeli hayata gecirilmelidir.




Amac (A2)

Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir
Olarak Arttirmak

Hedef (H2.3)

Ogretim Elemanlarinim Yetkinliklerini Giiglendirmek

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii
Egitim

Amacin liskili Oldugu Alt Program Hedefi

Ogretim Elemanlarinin Yetkinliklerini Arttirilmast

Performansi 0
Sorumlu Birim SEM

Plan izleme fzleme

Hedefe | Donemi | Donemindeki | ... . .
. ] Eof Doénemindeki | Performans

Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu

x . Gergeklesme (%)

(%) Donemi | Hedeflenen Degeri (C)

(A) Degier (B) £
PG 2.3.1 Ogret}m elevl.n?nlarl icin 6grenme 6gretme 30 8.479 8.600 6.411 75
konusunda verilen egitimlere katilan yararlanici sayisi
PG 2.3.2 Proje destegi alan Ogrenci sayisi 35 12 50 3.914 100
PG.2.3.3~1.(2.lllte gelistirme ve Bologna siirecleri hakkinda 35 9 12 74 100
verilen egitim sayis1*

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Hedeflenen performans gostergelerinden Ogretim elemanlari igin 6grenme Ogretme konusunda verilen
egitimlere katilan yararlanici sayis1 hedefinde %25 oraninda bir sapma yasandig1 goriilmekte ve arttirilmasi

yoniinde calisilmasi gerekmektedir.




Amacg (A2)

Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir
Olarak Arttirmak

Hedef (H2.4)

Egitim- Ogretim Altyapisini Giiclendirmek

Amacin lgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii

Egitim

Amacin fliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Egitim Ogretim Faaliyetleri icin Gereken Altyap1 ve Islemlerin
Tesis Edilmesi

Performansi

0

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Plan

izleme

Hedefe | Donemi | Donemindeki | .. Izlefne .
.. . - Dénemindeki | Performans

Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu

® - . Gergceklesme (%)

(%) Donemi | Hedeflenen Degeri (C)
(A) Deger (B) g

PG 2.4.1 Ogrenci basina diisen yatirim biitcesi (TL)* 30 2.939,00 5.845,00 5.615,82 96
PG 2.4.2 Universitemiz kiitiiphanedeki basili ve elektronik 35 6.159.402 6.182.000 7.132.053 100
kaynak sayis1
PG 2.4.3 Ogrenci basina diisen egitim ama¢ch mekan 35 9 12 5,62 100

biiyiikliigii (m?)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Yilsonunda, egitim ogretim faaliyetleri icin gereken altyapi ve islemlerin tesis edilmesini hedefleyen
performans gostergelerinin tamamina ulasilmis oldugu goriilmektedir.




Amag (A3)

Universitenin Toplum ve Cevre Yararma Yaptigi Faaliyetleri
Arttirmak

Hedef (H3.1)

Toplumsal Katk: Faaliyetlerinin Arttirilmasi

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Yiiksekogretim/Yiiksekogretimde Ogrenci Yasam

Amacin Iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Sosyal Sorumluluk Faaliyetlerinin Arttirilmasi, Dezavantajli
Gruplar Konusunda Farkindalik Saglanmasi

Performansi

0

Sorumlu Birim

Sosyal Sorumluluk Proje Koordinatorliigii

Plan izleme izleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki | ... . .
. ] Eof Donemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangic Yilsonu
& X . Gerceklesme (%)
(%) Donemi Hedeflenen Degeri (C)

(A) Deger (B) g
PG 3.1.1 Unlver§1te birimlerince gerceklestirilen sosyal 25 72.00 58,00 250 100
sorumluluk faaliyet sayis1*
PG 3.1.2 Ogren?ller tarafindan gerceklestirilen sosyal 25 70 87 89 100
sorumluluk proje sayis1*
PG 53.1.3 Dezavantajh gruplara yonelik gerceklestirilen 25 49 85 179 100
faaliyet sayis1*
PG 3.1.4 Engelsiz Universite icin yapilan toplam harcama 25 499.600,00 | 1.000.000,00 | 220.000,00 22

tutar®

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Sosyal sorumluluk alaninda yapilan proje ve faaliyet sayilar1 hedeflenen degerlere ulasildig1 ve hedef
degerleri yiiksek oranda astig1 goriilmektedir. Engelsiz Universite olma yolunda yapilan harcamalarin hedef
degerden uzak oldugu goriilmekte ve bu konudaki yatirimlarin da arttirilmasi gerektigi diisiiniillmektedir.




Amag (A3)

Universitenin Toplum ve Cevre Yararina Yaptig: Faaliyetleri
Arttirmak

Hedef (H3.2)

Universite Tarafindan Sunulan Kamu Hizmetlerinin
Giiglendirilmesi

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekogretim Kurumlar Siirekli Egitim
Faaliyetleri

Amacin fliskili Oldugu Alt Program Hedefi

STK, Kamu Kurumu ve Universiteler Arasindaki Isbirliklerinin
Arttirilmasi

Performansi 0
Sorumlu Birim COBILTUM

Plan izleme izleme

, : REEET | el |\ oemGEE | g o d | Eeye s

Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu

* . Gerceklesme (%)

(%) Donemi | Hedeflenen Degeri (C)

(A) Deger (B) g
PG 3.2.1 SEM iizerinden verilen sertifika sayisi 20 5.520 6.900 6.411 93
P.G 3.2.2 Universitemiz Saghk hizmetlerinden yararlanan 20 521.036 636.500 694.423 100
birey sayis1*
PG 3.2.3 Universitemiz hunyesm('iek{ laboratuvarlar 20 2900 3.200 2 646 83
tarafindan disariya sunulan analiz hizmeti sayis1*
PG 3.2.4"Kamu, Ozel Sektor ve STK’lar ile yapilan isbirligi 20 280 38 86 100
protokolii sayisi
P.G 3.25 Unlzersnemlz birimlerinde kamuya sunulan 20 57 72 1.820 100
hizmet sayis1

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

STK, kamu kurumu ve tiniversiteler arasindaki isbirliklerinin arttirilmasi hedefiyle olusturulmus performans
gostergelerinde istenen hedeflere yiiksek oranda ulagilmis oldugu goriilmektedir. Hedef verilere %100
oraninda ulagilmasi i¢in gerekli galigmalar yapilacaktir.




Amag (A3) Universitenin Toplum ve Cevre Yararina Yaptigi Faaliyetleri
Arttirmak

Hedef (H3.3) Cevre Dostu Universite Faaliyetlerinin Etkinligini Arttirmak

Yonetim ve Destek Programi/ Insaat ve Yapr Islerinin
Amacin Ilgili Oldugu Program/ Alt Program Ad | Yiiriitilmesi

Siirdiirtilebilir Cevre Konusunda Farkindaliklarin Arttirilmasi ve

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi Yesil Doniisiim Projelerinin Gergeklestirilmesi
Performansi 0
iri Enerji Kaynaklari Uygulama ve Arastirma Merkezi
Sorumlu Birim Ji Kayn yg
Plan izleme fzleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangic |  Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) Donemi | Hedeflenen Degeri (SC)
(A) Deger (B) s

PG 3.3.1Yenilenebilir enerji kaynaklarindan Universite

genelinde iiretilen enerji miktar: (Kw)* 35 0,06 = = &0

PG 3.3.2 Geri doniisiime kazandirilan atik miktar1 (Kg)* 35 3.635.000 | 3.840.000 5.343 0,13

PG 3.3. Siirdiiriilebilir cevre kapsaminda diizenlenen

etkinlik ve proje sayisi 30 34 68 170 100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Hedef kriterlerden biiyiik bir boliimiine ulasilabildigi izlenmektedir. Geri doniisiime kazandirilan atik miktari
ile ilgili gerekli degerlendirmeler yapilarak iyilestirmeler yapilmasina ¢aligilacaktir.




Amag (A4)

Universitemizin Uluslararasi Tammrhgm Arttirmak

Hedef (H4.1)

Uluslararas1 Ogrenci, Akademik ve Idari Personel Hareketliligini
Arttirmak

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Yonetim ve Destek Programi/ Ust Yonetim, Idari ve Mali
Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Universitemizin Uluslararas1 Olcekte Egitim Egretim
Faaliyetlerine Katiliminin Arttirilmasi

Performansi

0

Sorumlu Birim

Dss Iliskiler Koordinatorliigii

Plan izleme fzleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki | ... . .
. ] e Doénemindeki | Performans

Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu

* . Gerceklesme (%)

(%) Donemi | Hedeflenen Degeri (C)

(A) Deger (B) g
PG 41} Deglslm programi kapsaminda yurt disindan 20 47 52 63 100
gelen 6grenci sayis1*
P.G 4.1".? Deg}slm pr;‘ogramlarl kapsaminda yurt disina 20 124 125 122 08
giden 6grenci sayis1
PF 4..1.3 Degisim programlari ile yurtdisindan gelen 20 03 9% 66 69
o0gretim elemani sayisr*
PG 4.14 Deglilm programlari ile yurtdisina giden 6gretim 20 30 30 33 100
elemani sayis1
PG 4.1.5.I')eg1§1m programl'arl lfapsammda uluslararasi 20 16 8 10 100
hareketlilikten yararlanan idari personel sayis1*

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Universitemizin uluslararasi 6lgekte egitim 6gretim faaliyetlerine katiliminin arttirilmasi hedefi kapsaminda

caligmalarinin verimli oldugu goriilmektedir.




Amac (A4)

Universitemizin Uluslararasi Tammrhgm Arttirmak

Hedef (H4.2)

Uluslararast Taninirligi Gelistirmeye Yonelik Faaliyetleri
Arttirmak

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Yonetim ve Destek Programi/ Ust Yonetim, Idari ve Mali
Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Uluslararas1 Ogrenci Sayisi, Isbirligi ve Protokollerin Arttirilmast,
Uluslararas: Diizeyde Faaliyet ve Etkinliklere Katilimin
Desteklenmesi

Performansi

0

Sorumlu Birim

Kurumsal Tletisim Koordinatorliigii

Plan izleme izleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki | ... . .
. ] Eof Donemindeki | Performans

Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu

x . Gergeklesme (%)

(%) Donemi | Hedeflenen Degeri (C)

(A) Deger (B) £
PG 4.2.1 Uluslararasi ikili is birligi ve protokol sayis1 20 96 100 35 35
PG 4.2.2 Duzenlefnen l.llu'slararam akademik, sosyal, 20 147 194 3 16
sanatsal ve sportif etkinlik sayis1
PG'4.?.3 Uluslarara's'lv akz.ldemlk, sosyal, sanatsal ve sportif 20 468 544 1.756 100
etkinliklere katilan 6gretim elemani sayis1*
PG 4.2.4 Akademlki fosy.al, sanatsal arastirma kapsaminda 20 75 100 110 100
yurtdisindan gelen 6gretim elemani sayisi*
PG 4.2.5 Uluslararasi 6grenci sayis1* 20 2.562 3.000 2.267 76

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Hedeflenen degerlerin bir kismina ulasildigi goriilmektedir. Uluslararasi ikili is birligi ve protokol sayis1 ve
uluslararasi etkinlik sayilar1 kriterinde hedeflenen degerin altinda kalindig: goriilmektedir. Konuyla ilgili
caligma sayilarinin hedef gostergeler 15181nda arttirilmasi gerekmektedir.




Amag (A5)

Kalite Kiiltiiriinii ve Kurumsal Kaynaklari Giiclendirmek

Hedef (H5.1)

Kurum I¢i Memnuniyeti ve Kurumsal Aidiyeti Gelistirmek

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Ad1

Yonetim ve Destek Programi/ Ust Yonetim, Idari ve Mali

Hizmetler

Amacin fliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Kurum Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi ve Ogrenci ve Personel

Memnuniyetinin Arttirilmasi

Performansi

0

Sorumlu Birim

Kalite Gelistirme ve Kurumsal izleme Koordinatorliigii

Plan izleme izleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki | ... . .
. ] Eof Doénemindeki | Performans

Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu

x . Gergeklesme (%)

(%) Donemi | Hedeflenen Degeri (C)

(A) Deger (B) £
PG 5.1.1 Ogrenci Genel Memnuniyet Diizeyi* 20 79,1 80 77,1 96
PG 5.1.2 Akademik Personel Genel Memnuniyet Diizeyi* 20 80 80 73,41 92
PG 5.1.3 idari Personel Genel Memnuniyet Diizeyi* 20 70,1 75 75,6 100
PE;“ 5.14 Kurur_n Kulturunun Gelismesine Yonelik 20 1 2 10 100
diizenlenen etkinlik sayis1*
PQ 5.1.5 Pers9nele verilen ddiil (plaket, tesekkiir belgesi, 20 116 150 489 100
hizmet belgesi vb.) sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Kurum kiiltiiriiniin = gelistirilmesi, O6grenci ve personel memnuniyetinin arttirtlmasinin  hedeflendigi
performans gostergelerinde her diizeyde hedeflenen degerlere ulasildig: goriilmektedir.




Amag (AS)

Kalite Kiiltiiriinii ve Kurumsal Kaynaklari Giiclendirmek

Hedef (H5.2)

Paydaslarla Iletisimi Giiglendirmek ve Siirekliligi Saglamak

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Yonetim ve Destek Programi/ Ust Yonetim, Idari ve Mali
Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Kurum Kiiltiirii ve Kurumsallasmaya Yonelik Faaliyetlerin
Arttirllmast

Performansi

0

Sorumlu Birim

Kalite Gelistirme ve Kurumsal izleme Koordinatorliigii

Plan izleme izleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki | ... . .
. ] Eof Doénemindeki | Performans

Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu

x . Gergeklesme (%)

(%) Donemi | Hedeflenen Degeri (C)

(A) Deger (B) &
PG 5.2.1 O i¢ Paydas Toplanti/ faaliyet sayisi* 20 55 60 50 83
PG 5.2.2 D1s Paydas Toplanty/ faaliyet Sayis1* 2 20 125 130 80 62
PG 5.2.3 Mezunlara yonelik gerceklestirilen etkinlik sayisi* 20 5 20 26 100
PG .5.2.4 Ifallte Kiiltiiriiniin icsellestirilmesine yonelik 20 24 30 3 10
faaliyetlerin sayis1*
PG 5.2.5 7/24 COMU’ye yapilan basvuru sayisi* 20 400 380 997 100

Hedefe Iliskin Degerlendirmeler

Kurum kiiltiirii ve kurumsallasmaya yonelik faaliyetlerin arttirilmas: hedeflenen performans gostergelerinden
bazilarina hedeflenen degerler asilarak ulasildigi goriilmektedir. I¢ paydas-dis paydas faaliyet ve
toplantilarinin arttirilmasi gerektigi diisiiniilmektedir. Kalite killtiirinlin i¢sellestirilmesine yonelik faaliyet

hedefinin incelenmesi gerektigi diigiiniilmektedir.




Amag (A5)

Kalite Kiiltiiriinii ve Kurumsal Kaynaklar Gii¢clendirmek

Hedef (H5.3)

Kurumsal Veri Yonetimi ve Dijital Gelisim Stireglerini
Giiglendirmek

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Ad1

Yoénetim ve Destek Programi/ Ust Yonetim, Idari ve Mali
Hizmetler

Amacin fliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Dijital Donilisiim Caligmalarinin Arttirilmasi ve Tiim Verilerin
Dijital Ortamda Raporlanabilir Olmasinin Saglanmasi

Performansi

0

Sorumlu Birim

Genel Sekreterlik

Plan izleme fzleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki Dénemindeki | Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu
x . Gergeklesme (%)
(%) Donemi | Hedeflenen Degeri (C)
(A) Deger (B) &
PG 5.3.1 Kurumsal yonetim siireclerde kullanilan dijital
40 4 5 4 80
platformlarin sayis1
PG 5.3.2 Kurumsal izleme ve analiz raporlarinin sayisi 40 15 17 7 41
PG 5.3.3 Dijital doniisiim kapsaminda verilen egitim sayisi 20 27 33 1 8

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Dijital donilisim ¢alismalarimin arttirilmas: ve tiim verilerin dijital ortamda raporlanabilir olmasinin
saglanmasi hedefine yonelik belirlenen kriterlerde hedef degerlere ulagilamadigi goriilmektedir. Kurumsal
izleme analiz raporlamalarmin arttirilmasi, dijital doniisiim kapsaminda verilen egitim sayisini arttirilmasi

i¢in ¢aligmalar yapilacaktir.




Amag (A5) Kalite Kiiltiiriinii ve Kurumsal Kaynaklar1 Giiglendirmek
Hedef (H5.4) Kurumsal Kaynaklari Giiglendirmek
L - Y6neti Destek P / Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetl
Amacin llgili Oldugu Program/ Alt Program Adi OHETI VE TERIER TOSTAI LAt TOTCHn, "Can ve T e
%0 a1 ~ Universiteye Gelir Yaratacak Faaliyetlerin Arttirilmast
Amacin lligkili Oldugu Alt Program Hedefi
Performansi 0
Sorumlu Birim Genel Sekreterlik
zleme izleme
Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki . . ]
o ] - Doénemindeki | Performans

Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu

.. . Gergceklesme (%)

(%) | Donemi (A) | Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) gert

PG 5.4.1 Gergeklesen 6z gelir tutarr* 20 | 78.307.850,00 | 86.678.000,00 | 188.582.849,67 100
PG 5.4.2 D1s kaynakh projelerden elde edilen gelir miktar1* 20 | 34.273.975,00 | 40.000.000,00 | 45.325.000,00 100
PG 5.4.3 Bagis, hibe ve sponsor desteklerinin tutar: (TL)* 20 390.000,00 426.500,00 | 12.615.460,93 100
PG .5.4.4 Bags, hibe ve sponsor desteklerinden elde edilen 20 33 38 4006 100
ayni yardimlarin sayisi*
PG 5.4.5 Gergeklesen doner sermaye gelirleri tutari® 20 155.740.183 | 180.000.000 | 1.315.280.835 100

Hedefe fliskin Degerlendirmeler

Universiteye gelir yaratacak faaliyetlerin arttirilmasinin hedeflendigi performans gostergelerinin tamaminin
yiiksek oranlarla asilarak hedef rakamlara ulasildig1 goriilmektedir.







I11. PERFORMANSA ILISKIN BILGILER

2025 Yilna iliskin Universitemiz performans tahminleri ve gerceklesmeleri asagida

yer almaktadir.

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNiVERSITESi PERFORMANS BiLGIiSi

Biitce Yili: 2025

Program Ada: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi:  YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Gerekce ve

Aciklamalar

Ar-Ge ve Yenilik¢ilik Faaliyetlerini gelistirmek ve katma deger yaratan bilimsel ve yenilik¢i
ciktilar1 artirmak gibi hedeflerimiz bulunmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligsmalarin arttirilmasi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olcu 2023 D ZCg:rZS 22 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ar-ge }/e harcanan biit¢enin Oran 3,00 4,25 45 5 5.5
toplam biit¢eye orani
Gostergeye Iliskin Aciklama: Bap Biitgesi/Kurum Biitgesi
Hesaplama Yontemi: Bap Biit¢esi/Kurum Biitgesi
Verinin Kaynagi: Biitce Kanunu
Sorumlu idare: Bap
Performans Olcii 2023 2024 ZOszrYS 2025 2026 2027
Gostergesi Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya
¢ikan tirlinlere iligkin Say1 10 15 25 30 35
alian patent sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ar-ge sonucunda cikan iiriinlere verilen patent sayis1
Hesaplama Yontemi: Ar-ge sonucunda ¢ikan iiriinlere verilen patent sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: COMU akademik veri yonetim sistemi

Sorumlu idare: Bap




Performans Olcii 2023 2024 2%2;er8 2025 2026 2027
Gostergesi Birimi Planlanan T $  Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
3- Ar-ge sonucu
ticarilestirilen {iriin Say1 10 25 30 40 50
sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Ar-ge sonucunda ticarilesen iiriin say1s
Hesaplama Yontemi: Ar-ge sonucunda ticarilesen iiriin sayisinin toplami
Verinin Kaynag: Proje Koordinasyon Birimi
Sorumlu idare: Proje Koordinasyon Birimi
Performans Olcii 2023 2024 ZOGZ:LYS 2025 2026 2027
Gostergesi Birimi Planlanan T § Hedef = Tahmin Tahmin
ahmini
4- Arastirma
merkezleri gelir miktart TL 2.000.000  2.000.000: 2.250.000 2.500.000:2.750.000
Gostergeye Iliskin Aciklama: Arastirma merkezlerinin toplam gelir miktar
Hesaplama Yontemi: Arastirma merkezlerinin gelirleri toplanir.
Verinin Kaynagi: Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii
Sorumlu idare: Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii
Performans Gostergesi A 2023 AV ch:rr::(s Al 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Are}s.tlrma ms:rkezl.erinin Say1 6 12 15 20 o5
sanayi ile yaptig1 proje sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptig1 toplam proje say1

Hesaplama Yontemi: Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptig1 projelerin sayisi toplanir.
Verinin Kaynag: Proje Koordinasyon Birimi
Sorumlu Idare: Proje Koordinasyon Birimi

S1

Performans Gostergesi Olg:u 2023 A Z(g:rzs Al 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsaminda
desteklenen arastirma projeleri . Say1 150 375 400 425 450
sayis1
Gostergeye Iliskin Aciklama: Bap kapsaminda desteklenen proje sayisi
Hesaplama Yontemi: Bap kapsaminda desteklenen projelerin toplam sayisi
Verinin Kaynagi: Bap Otomasyon Sistemi(apsis.comu.edu.tr)
Sorumlu idare: Bap
Performans Gostergesi Olg:u 2023 A ch:rzs A 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Ogretim cleman: basina Say1 0 0,10 019 021 022 023
diisen ar-ge proje sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogretim elemani basina diisen ar-ge projesi say1st
Hesaplama Yontemi: Ar-ge projeleri toplami/6gretim elemant sayisi

Verinin Kaynagi: Akademik veri yonetim sistemi (avesis.comu.edu.tr)
Sorumlu Idare: Bap, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig




Performans Gostergesi Olg:u 2023 A 2%2:1:3 AU 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim bagvuru Say1 6 15 20 25 30
sayist
Gostergeye Iliskin Aciklama: Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi
Hesaplama Yontemi: Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Akademik veri yonetim sistemi (avesis.comu.edu.tr)
Sorumlu idare: Proje Koordinasyon Birimi
- 2024 YS
. . Olgii 2024 2025 2026 2027
RGOS (I g Biricmi ALz Planlanan Lt Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan desteklenen Say1 2 25 30 35 40
ar-ge projesi sayist

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi

Say1s1

Hesaplama Yontemi: Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi

say1sinin toplami

Verinin Kaynag: Tibitak transfer takip sistemi (tts.tubitak.gov.tr)

Sorumlu idare: Bap

Performans Gostergesi Olgi 2023 2024 Zcé}zerS 2025 | 2026 2021
g Birimi Planlanan §  Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ullu.slararam endekslerde yer Say1 200 445 455 460 465
alan bilimsel yayin sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi
Hesaplama Yontemi: Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Akademik veri yonetim sistemi(avesis.comu.edu.tr)
Sorumlu Idare: Bap
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2024 A 2025 2026 2027
Faaliyetler Biitce Harcama Biitce Tahmin = Tahmin
ute Haziran ute
Yitksekogretim Kurumlarmimn Bilimsel 1 7,5 o9 0 21.083.000 23.892.000 25.930.000
Arastirma Projeleri
Biitce Ici 14.745.000 0 21.083.000: 23.892.000 25.930.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 14.745.000 0 21.083.000 23.892.000 25.930.000
Biitce Ici 14.745.000 0 21.083.000 23.892.000 25.930.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0




Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Universitemizde Akademik beceri, nitelik ve etkin arastirma yapabilme kapasitesini arttirmak

amaglanmaktadir.

Alt Program Ad:

Gerekce ve
Aciklamalar

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Arastirma ve yenilikeilik ile ilgili alt yap1 ve olanaklar1 gelistirmek, akademik beceri, nitelik ve

etkin aragtirma yapabilme kapasitesini artirmak hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere
yiiksekdgretim kurumlarinda aragtirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Ql?ﬁ. 2023 A Z(g:rzs el 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Arastirma altyapis1 projesi Oran 0 0 0 0 0 0
tamamlanma orani
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi: Bap
Sorumlu Idare: Bap
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2024 2924 o005 2026 2027
AT Biitce AELEWIE Biitce Tahmin = Tahmin
Haziran
Yiiksekogretim Kurumlar1 Arastirma 0 0 9.372.000 11.210.000 12.824.000
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biitce Ici 0 0 9.372.000 11.210.000 12.824.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 0 9.372.000 11.210.000 12.824.000
Biitce Ici 0 0 9.372.000 11.210.000 12.824.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere

Universitemizde arastirma altyapilariin kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi planlanmaktadir.




CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Biitce Yili: 2025

Program Adu: HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Adu: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM
FAALIYETLERI

Gerekce ve

Aciklamalar

Stirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM) ve Girisimcilik Uygulama ve
Arastirma Merkezi tarafindan Toplum ve Cevre Yararina sunulan siirekli egitim faaliyetlerini

gelistirmek amaglanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii 2023 202 Z(g:rYS 2025 | AvEe 202
g Birimi Planlanan € Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajl gruplara yonelik
sosyal entegra;yon ve Say1 5 8 10 12 15
kapsayiciliga iligskin yapilan
faaliyet sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga

iligkin yapilan faaliyet sayisi

Hesaplama Yontemi: Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin

yapilan faaliyet sayisinin toplami

Verinin Kaynag: Engelsiz COMU

Sorumlu idare: Engelsiz COMU

Perform Gost . Olcii 2023 2024 20G24rYS 2025 ¢ 2026 2027
eriormans ostergest Birimi Planlanan IS Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim programlarina Say1 500 900 1.200 1.500  1.800
bagvuran kisi sayist
Gostergeye iliskin Aciklama: Egitim programlarina bagvuran kisi sayist
Hesaplama Yontemi: Egitim programlarina bagvuran kisi sayisinin toplami
Sorumlu idare: Sem, Témer
Performans Gostergesi Olgii 2023 — 2(()}2:1'YS e —
g Birimi Planlanan € Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Mezunlara yonelik
gerceklestirilen faaliyet sayisi Say! 8 ; ; ; 15

Gostergeye Iliskin Aciklama: Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet say1st
Hesaplama Yontemi: Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Mezunlar Dernegi
Sorumlu idare: Mezunlar Dernegi




Olcii 2024 2924YS o055 2026 2027

Birimi 2023 Planlanan Gerq_' . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

Performans Gostergesi

4- Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki Say1 25 35 40 45 50
egitime yonelik verilen sertifika
sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER)
tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayis1

Hesaplama Yontemi: Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisinin toplami

Verinin Kaynagi: Sem, Tomer

Sorumlu idare: Sem,

Tomer
Performans Gostergesi Olgii 2023 A ch:r::(s A | A —
g Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Tamamlanan. sosyal Say1 3 4 5 6 7
sorumluluk projeleri sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi
Hesaplama Yontemi: Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisinin toplamasi
Verinin Kaynagi: CABACAM

Sorumlu idare: CABACAM

2024 YS

Performans Olcii 2023 2024 Gerg 2025 2026 2027
Gostergesi Birimi Planlanan Tahmini Hedef = Tahmin = Tahmin
6- Universitenin
cevrecilik alanlarinda Say1 0 0 0 1 2 3
aldig1 6dil sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitenin cevrecilik alanlarinda aldig1 6diil sayist
Hesaplama Yontemi: Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig1 6diil sayismin toplami
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler A Hazlg:zz:na 20 2026. 2027.
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitce Dig1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:




CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Biitce Yili: 2025

Program Adu: TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Program Adi: TEDAVI HIZMETLERI
Gerekce ve

Aciklamalar

Arastirma ve Uygulama Hastanesi ile Agiz ve Dis sagligi Merkezinin bolgenin ihtiyaglarini karsilar
hale getirmek ve Sunulan hizmet kapasitesinin artirilmasi ve cesitlendirilmesi amaciyla " Saglik
hizmetlerini ilin ve bélgenin ihtiyaglarina cevap verebilir hale getirmek, T1ip Fakiiltesinde yeni arastirma
ve uygulama birimleri agmak veya mevcutlar1 gelistirmek, Hastaya yonelik hizmet kalitesinin
iyilestirilmesi Arastirma ve Uygulama hastanesinin bdlgede tercih edilir olmasimi saglama, . Fiziki
altyapinin standartlara uygun hale getirilmesi, Poliklinik sayisini siirekli arttirmak" hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

o N P 2024 2024 YS 2025 2026 2027
Ririopman e osterees OleulBintl ehce Planlanan Ger¢. Tahmini | Hedef Tahmin Tahmin
1- Ameliyat sayisi Say1 12.000 15.000 17.000: 20.000 23.000
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universite hastanesi tarafindan gergeklestirilen ameliyat sayisi
Hesaplama Yontemi:Universite hastanesi tarafindan yapilan ameliyatlarin toplam sayisi
Verinin Kaynagi: COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi
Sorumlu idare: COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi
Performans Gostergesi Olgii 2023 20z 2(2}24rYS Az | 2 A2y
0 s Losterges Birimi Planlanan TS Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Universite hastaneleri nitelikli Oran 95 99 99 99 99
yatak orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universite hastanesi nitelikli yatak sayilarmin oran
Hesaplama Yontemi: Universite Hastanesinin nitelikli yatak sayisinin mevcut yatak sayisina orani

alinir.

Verinin Kaynagi: COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi

Sorumlu fdare: COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi

Performans Gostergesi Olgi o0 2024 200 'S 2025 2006 2027
e HIELEE Birimi Planlanan % Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Universite hastaneleri yatak Oran 25 80 o % .
doluluk orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universite Hastanesinin yataklarinin ne kadarmin dolu oldugunu

gosteriyor.

Hesaplama Yontemi: Universite Hastanesinin dolu yatak sayisinin mevcut yatak sayisina orani

alinir.

Verinin Kaynagi: COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi

Sorumlu Idare: COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi




. F 2024 2024 YS 2025 2026 2027
LU Z ) (O DL A Planlanan . Ger¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
4- Yatan hasta sayist Say1 15.000 20.000 22.000; 24.000 26.000
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universite Hastanesinde yatan hasta sayisi
Hesaplama Yontemi: Universite Hastanesinde yatan hastalarin toplamu.
Verinin Kaynagi: COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi
Sorumlu Idare: COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2024 Ll 2025 2026 2027
Faaliyetler Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
e Haziran e
Agiz ve Dis Saghg Hizmetleri . 22.633.000 1.154.301,  37.890.000  50.595.000  57.925.000
Biitce Ici 22.633.000 1.154.301  37.890.000:. 50.595.000  57.925.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Dis Hekimligi Hastanesi
Tarafindan Yapilacak Taban 14.757.000 9.128.000  27.474.000  31.276.000  33.761.000
Odeme
Biitce Ici 14.757.000  9.128.000  27.474.000  31.276.000  33.761.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Tip Fakiiltesi Hastanesi
Tarafindan Yapilacak Taban 164.984.000 94.385.056 276.073.000 314.279.000 339.251.000
Odeme
Biitce Ici 164.984.000 94.385.056. 276.073.000 314.279.000 339.251.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
pniversite Genel Hastane 318218000 248.626.457 678.467.000, 784.547.000 884.254.000
Biitce Ici 318.218.000 248.626.457 678.467.000 784.547.000. 884.254.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 520.592.000: 353.293.814 1.019.904.000 1.180.697.000 1.315.191.000
Biite I¢i 520.592.000 353.293.814 1.019.904.000 1.180.697.000 1.315.191.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin A¢iklamalar:
A1z ve Dis Saghg1 Hizmetleri

Universitemiz biinyesinde agilan Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma merkezi ile
hizmetlerimiz devam etmektedir.

Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

Mevzuata uygun bir sekilde kullanilmak tizere karsiliksiz gelen hazine yardimlari ile Dig
Hastanemizde verimli bir hizmetin sunulmasi amag¢lanmaktadir.

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

Mevzuata uygun bir sekilde kullanilmak {izere karsiliksiz gelen hazine yardimlari ile Arastirma
Hastanemizde verimli bir hizmetin sunulmasi amag¢lanmaktadir.

Universite Genel Hastane Hizmetleri

COMU Arastirma ve Uygulama hastanemiz ile hizmetlerimiz devam etmektedir.

Universite ihtisas Hastanesi Hizmetleri

Universite ihtisas hastanesi hizmetlerimizin hasta memnuniyetini temel alarak sundugumuz
hizmetin kalitesinin artirilmasi hedeflerimiz arasindadir.




CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESIi PERFORMANS BILGISi

Biitce Yili: 2025

Program Adu: YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad:

Gerekce ve

Aciklamalar

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Ogrencilerin dgrenme istek ve kapasitelerinin gelistirilmesi amaciyla

n

Yeni 6grencilerin uyumunu

kolaylastirmak amacli oryantasyon programlarini etkinlestirmek. Ogrenciyi is yasamina hazirlayacak
ulusal ve uluslararasi staj olanaklarmi artirmak, Ogrencilere kiitiiphane kullanimi ve bilgi okuryazarlig
becerilerinin gelistirilmesine yonelik oryantasyon programlar1 diizenlemek, Psikolojik danigsma ve
rehberlik hizmetlerini gesitlendirerek etkinlestirmek, Ogrenci kuliiplerini destekleyici mekanizmalar

gelistirmek ve kuliiplerin faaliyetlerinin etkinligini

artirmak, Kariyer gelistirme hizmetlerini

etkinlestirerek ogrencilere kariyer damismanligi, kocluk ve mentorluk destegi vermek, Is yasamia
hazirlik egitimlerini ¢esitlendirerek egitimlerin etkinligini artirmak” hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostereesi Olgii 0,0 2024 2%241,\(5 2025 2026 2027
eriormans £rostergest Birimi Planlanan 'S Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini Say1 30 55 60 65 20
tamamlayanlarin sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Doktora egitimini tamamlayanlarin sayist
Hesaplama Yontemi: Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisinin toplami
Verinin Kaynag: Universite Bilgi Yénetim Sistemi
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Performans Gostergesi Olgii 2023 AU 2OGZ:serS Az | 2 Ay
g Birimi Planlanan & Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan Oran 0.75 095 0,95 0,95 0,95
doluluk orani
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani
Hesaplama Yontemi: Egitim Bilimleri mevcut 6grenci sayisinin kontenjana oranlanmastyla
bulunur.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
" . Olgii 2024 AVEAL 2025 2026 2027
Performans Gostergesi .o 2023 Gereg. ; .
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Egitimin program siiresinde Oran 0,50 07 075 0,78 0.8

bitirilme orant

Gostergeye Iliskin Aciklama: Egitimin program siiresinde bitirilme orani
Hesaplama Yontemi: Egitimin bitirilme siiresinin egitim programi siiresine oranlanmasiyla

bulunur.

Verinin Kaynag: Ogrenc_i Isleri Daire Baskanlig1
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1




Performans Gostergesi (.)lf"ﬁ. 2023 Al 2%2:,1;2:(8 Al 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan Oran 0,80 099 0,99 0,99 0,99
doluluk orani
Gostergeye Iliskin Aciklama: Fen bilimleri kontenjan doluluk orani
Hesaplama Yontemi: Fen Bilimleri mevcut 6grenci sayisinin kontenjana oranlanmasiyla
bulunur.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
. . Olcii 2024 AVERLS 2025 2026 2027
Performans Gostergesi Birimi 2023 Gerg. ; .
irimi Planlanan . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Kiitiiphanede bulunan
basili ve elektronik kaynak Say1 6.200.000 6.240.000 6.300.000 6.350.000 6.400.000
sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi
Hesaplama Yontemi: Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinin toplami
Verinin Kaynagr: Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
Sorumlu Idare: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
Performans Gostergesi (_)l_g:ii_ 2023 AU Z(g:rzs A 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kiitiiphanede bulunan 6grenci
basina diisen basil1 ve elektronik Say1 300 385 390 395 400
kaynak sayis1
Gostergeye Iliskin Aciklama: Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik
kaynak sayist
Hesaplama Yontemi: Mevcut basili ve elektronik kaynak sayisinin 6grenciye oranlanmasiyla
bulunur.
Verinin Kaynagr: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
Sorumlu Idare: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
Performans Gostergesi Olg:u 2023 A ch:rzs e 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
/- Kiitiiphaneden yararlanan Say1 50.000 56.000 58.000 60.000 65.000
kisi say1s1

Gostergeye iliskin A¢iklama: Kiitiiphaneden yararlanan kisi say1s
Hesaplama Yontemi: Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisinin toplami
Verinin Kaynag: Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig
Sorumlu fdare: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1




Performans Gostergesi Olgii 2023 — ch:rYS Az iz —
8 Birimi Planlanan € Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Lisansiisti 6grencilerin Oran 0,1 012 013 014 015
toplam &g8renciler icindeki pay1

Gostergeye Iliskin A¢ciklama: Lisansiistii 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki pay:
Hesaplama Yontemi: Lisansiistii 6grencilerinin sayisinin toplam 6grencilere oranlanmasiyla
bulunur.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Gostergesi (_)l_g:ii_ 2023 AU Z(g:rzs A 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci basina diisen Metrekare 5,00 57 575 575 58
egitim alan1
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci basina diisen egitim alam
Hesaplama Yontemi: Toplam egitim alaninin toplam 6grenci sayisina oranlanmastyla bulunur.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Yapr isleri ve Teknik Daire Baskanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
Performans Gostergesi (.)l.?ﬁ. 2023 A Z(g:rzs AU 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci basma diisen— yotreare 9,00 994 994 995 998
kapali alan
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci basina diisen kapal1 alan
Hesaplama Yontemi: Toplam kapali alanin toplam 6grenci sayisina oranlanmastyla bulunur.
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Yapr isleri ve Teknik Daire Baskanlig
Sorumlu fdare: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
Performans Gostergesi Olg:u 2023 2024 ch:rzs S 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
11- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan Oran 100 208 217 228 0
Ogrencilerin orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin orani
Hesaplama Yontemi: Ogrenci degisim programindan yararlanan 6grencilerin sayisi toplam
Ogrenci sayisina oranlanarak bulunur.
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Dis Iliskiler Koordinatorliigii
Sorumlu idare: Ogrenci sleri Daire Baskanligi, Dis iliskiler Koordinatorliigii




Performans Gostergesi Olgii 2023 202 Z(g:rYS 2025 | AVEG 202
g Birimi Planlanan € Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
}g— Og.retlm iiyesi bagina diisen Say1 o5 21 20 19 18
Ogrenci sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisi
Hesaplama Yontemi: Toplam 6grenci sayist toplam 6gretim elemani sayisina oranlanarak
bulunur.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Personel Daire Baskanlig
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Personel Daire Baskanligi
Performans Gostergesi Olgii 2023 A0 ch:rrYS Az 2 o
erto gest Birimi Planlanan € Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan Oran 0,95 099 0,99 0,99 0,99
doluluk orani
Gostergeye Iliskin Aciklama: Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani
Hesaplama Yontemi: Saglik Bilimleri mevcut 6grenci sayisinin kontenjana oranlanmasiyla
bulunur.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Performans Gostergesi Olgii 2022 A cherS A s A
g Birimi Planlanan & Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan Oran 1 1 1 1 1
doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani
Hesaplama Yontemi: Sosyal Bilimlerin mevcut 6grenci sayisinin kontenjana oranlanmasiyla
bulunur.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Sorumlu fdare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Olg:u 2023 A 20G2:r22(8 AU 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) projelerine Say1 80 140 160 180 200
katilan 6grenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine

katilan 6grenci sayisi

Hesaplama Yontemi: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan

Ogrenci sayisinin toplami

Verinin Kaynagi: Teknopark Canakkale
Sorumlu Idare: Teknopark Canakkale




_— 2024 YS
Performans Gostergesi (_)l_g:u_ 2023 A Gerg. U 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- Uluslararasi kuruluslarla
ortak uygulanan egitim Say1 150 170 200 230 250
programi sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Uluslararas1 kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayist
Hesaplama Yontemi: Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim programi sayisinin
toplamui
Verinin Kaynag: Dis Iliskiler Koordinatorliigii
Sorumlu idare: Dis iliskiler Koordinatérliigii

Performans Gostergesi Ql?ﬁ. 2023 A ZngrzS A 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
17- Yabanci dilde egitim veren Say1 10 12 13 14 15
program sayist
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Yabanci dilde egitim veren program sayisi
Hesaplama Yontemi: Yabanci dilde egitim veren program sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Performans Gostergesi Olg:u 2023 AU Z(gfrzs A 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
18- Yab.anm uyruklu Say1 20 o5 o5 30 35
akademisyen sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Yabanci uyruklu akademisyen sayisi
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu akademisyen sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Personel Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Personel Daire Baskanlig
Performans Gostergesi Olg:u 2023 A Z(g:rzs A 2026. 2027.
Birimi Planlanan " . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
i:y'lzaba““ uyruklu dgrenci g ) 2,000 2050 2300 2350  2.400

Gostergeye Iliskin Aciklama: Yabanci uyruklu 6grenci sayisi
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu 6grenci sayisi
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi




.. . Olgii 2024 A 2025 2026 2027
Performans Gostergesi o 2023 Gerg. . .
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun olanlarin Oran 0 0 0 0 0 0
toplam mezun sayisina orant

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam

mezun sayisina orant

Hesaplama Yoéntemi: Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun
sayisina oranlanmastyla bulunur.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Bagskanlig
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler N Hazr(zg:na AU 2026. 2027.
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Doktora
Ogrencilerine Yonelik 0 288.000 0 0 0
Burs Hizmetleri
Biitce Ici 0 288.000 0 0 0
Biitge Dist 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta 142376000  42.624.971 177.870.000 206.649.000 232.980.000
Uzmanhk Egitimi
Biitce Ici 142.376.000: 42.624.971 177.870.000: 206.649.000 232.980.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine
Yonelik Burs 0 156.000 0 0 0
Hizmetleri
Biitce Ici 0 156.000 0 0 0
Biitge Dist 0 0 0 0 0
Yabanci Uyruklu
Ogrenci Program 0 81.000 0 0 0
Kapsaminda
Yiiriitiilen Hizmetler
Biitce Ici 0 81.000 0 0 0
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim
Kurumlan Bilgi ve
Kiltirel Kaynaklar o0 567 00y 15367010  47.150.000 56.535.000  60.548.000
ile Sportif Altyapimin
Gelistirilmesi
Hizmetleri
Biitce Ici 28.267.000:. 16.367.010  47.150.000: 56.535.000  60.548.000
Biitce Dig1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim
Kurumlan Birinci 2.616.910.000 1.257.523.888 3.719.686.000 4.327.297.000 4.854.483.000
Ogretim
Biitce Ici 2.616.910.000 1.257.523.888 3.719.686.000 4.327.297.000 4.854.483.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim
Kurumlan ikinci 9.900.000 3.259.046 8.100.000 9.153.000 9.886.000
Ogretim
Biitce Ici 9.900.000 3.259.046 8.100.000 9.153.000 9.886.000




Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim
Kurumlar Tezsiz 476.000 495.987 680.000 769.000 830.000
Yiiksek Lisans
Biitce Ici 476.000 495.987 680.000 769.000 830.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim
Kurumlar Uzaktan 7.000.000 9.066.007  10.008.000  11.309.000 12.214.000
Egitim
Biitce Ici 7.000.000 9.066.007  10.008.000: 11.309.000 12.214.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim
Kurumlan Yaz 0 0 0 0 0
Okullan
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biitge Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM 2.804.929.000 1.329.861.909 3.963.494.000 4.611.712.000 5.170.941.000
Biitce Ici 2.804.929.000 1.329.861.909  3.963.494.000 4.611.712.000:5.170.941.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Doktora 6grencilerine yonelik burs hizmetlerinin artirilmasi, egitime ve ilerlemeye daha fazla destek
olmak amac¢lanmaktadir.

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi

Doktora ve tipta uzmanlik egitiminin gelistirilmesi konusundaki ¢alismalarimiz siirmektedir ve her
tiirlii destek sunulmaktadir.

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamah Egitimi

Uygulamali egitimler her tiirli imkanlarla desteklenmektedir ve 6grenci temelli egitim anlayisimiz ile
caligmalarimiz siirdiiriilmektedir.

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Lisans ogrencilerine yonelik burs hizmetlerinin arttirillmast amaglanmaktadir ve c¢alismalarimiz
stirmektedir.

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

Universitemiz biinyesinde yabanci uyruklu &grencilerin yararlandigi hizmetlerin kalitesini,
ulagilabilirligini ve ¢esitliligini arttirmak hedeflenmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapimin Gelistirilmesi
Hizmetleri

Universitemiz kapsamindaki kiitiiphanelerimiz ile 6grencilerimizin bilgi erisimi desteklenmektedir.
Var olan kaynaklarimiza ilave olarak yeni ve cesitli kaynak edinme ¢alismalarimiz siirmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlar Birinci Ogretim

Universitemiz biinyesindeki birinci 6gretim imkanlarin 6grenci bazli ve her zaman daha iyiye
ulagmay1 amaglayan kaliteli egitime ulagma konusundaki ¢aligmalarimiz siirmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim

Universitemiz biinyesindeki ikinci dgretim imkanlarinin 6grenci bazli ve her zaman daha iyiye
ulagmay1 amaglayan kaliteli egitime ulagma konusundaki ¢aligmalarimiz siirmektedir.



Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

Universitemiz biinyesindeki tezsiz yiiksek lisans hizmetinin kalitesinin ve égrenci bazli

ozelliginin gelistirilmesi amaglanmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlar1 Uzaktan Egitim

Universitemiz kapsaminda uzaktan egitim hizmeti sunulmaktadir. Sundugumuzun hizmetin daha
kaliteli bir sisteme oturmast i¢in ¢aligmalarimiz siirmektedir. Her zaman teknolojiye uyum
gostermek en temel amaglarimizdandir.

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari

Universitemiz yaz okulu hizmeti sunmaktadir ve egitim kalitemizin yiikseltilmesi konusunda

gerekli caligmalar yapilmaktadir.

Alt Program Adu:
Gerekce ve
Aciklamalar

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi kongrelere katilimini tesvik etmek, dgretim
elemanlarina uluslararasi rekabet yetenegi kazandiracak egitim programlari gelistirmek

hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii 2023 202 22}24rYS 2025 | AU 202
ges Birimi Planlanan r¢- " Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki dergilerde Say1 0,10 019 02 021 022
Ogretim elemani basina diisen yayin
sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde
Ogretim elemani basina diisen yayin sayist
Hesaplama Yoéntemi: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim

eleman1 bagina diisen yayin sayisinin toplami

Verinin Kaynagi: Avesis
Sorumlu idare:

Performans Gistereesi Olgii o 2024 2(2;24rYS 2025 2026 = 2027
erto s Lostergest Birimi Planlanan €r¢  Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
bellrlenecek oncelikli alanlarda Say1 40 60 65 70 75
saglanan burslardan yararlanan
doktora &grenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek oncelikli alanlarda
saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayist
Hesaplama Yontemi: Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek 6ncelikli alanlarda saglanan
burslardan yararlanan doktora 6grenci sayismin toplami
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi




Performans Gostergesi Olg:u 2023 A 2%2:1:3 AU 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
saglanan arastirma desteklerinden Say1 50 75 80 100 120
yararlananlarin sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma
desteklerinden yararlananlarin sayist
Hesaplama Yontemi: Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden
yararlananlarin sayis1
Verinin Kaynagi: BAP/Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu Idare: BAP/Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Performans Gostergesi Oleit 2023 2024 2%2:;:3 2025 2026. 2027.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye
Bilimler Akademisi ve TUBITAK Say1 1 0 1 1 1
bilim, tesvik ve sanat ddiilleri sayisi

TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddiilleri sayisi
Hesaplama Yontemi: Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim,

tesvik ve sanat odiilleri sayisinin toplami
Verinin Kaynag:: Bap
Sorumlu Idare: Bap

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

Gostergeye Iliskin Aciklama: Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve

2024 2027
Faaliyetler égf:’e Harcama ﬁgffe ngfr?in Tahmi
Haziran n
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere Iliskin A¢iklamalar:

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek Hizmetleri
Ogretim iiyesi yetistirme konusunda programlarin gelistirilmesi ve yurt dis1 olanaklarinin arttirilmasi

amaclanmaktadir.




Alt Program Adu:
Gerekce ve
Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Ogrencilere yonelik hizmet kalitesinin gelistirilmesi "Ogrencilerin yararlandig1 beslenme
alanlarmin fiziksel sartlarini iyilestirmek, Yemekhane olanaklarini fiyat kalite dengesini
koruyarak gelistirmek, Ogrencilerin barmma/yurt olanaklarini gelistirmek, Ogrencilere sunulan
burs olanaklarin1 gelistirmek, Ogrencilerin Universitenin cesitli birimlerinde yar1 zamanli calisma
olanaklarmi gelistirmek, Uluslararas1 6grenciler i¢in burs ve barimma olanaklarinin arttirilmasi"

planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim 0grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;

Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii 2023 A ch:rYS E) S Ay
g Birimi Planlanan &  Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Barlnma“hvlzmeﬂermden Say1 0 0 0 0 0 0
yararlanan dgrenci sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi
Hesaplama Yontemi: Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig
Performans Gostergesi Olgii 2023 2024 zoszrYS 2025 2026 2027
g Birimi Planlanan € Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2-Beslenme hizmetlerinden ¢ 576 947 §00.000  609.619 750.000 750.000
yararlanan 6grenci sayist 750.000
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayist
Hesaplama Yontemi: Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig
Performans Gostergesi Olgii 2023 2024 2(24rYS 2025 2026 2027
erio s Lostergest Birimi Planlanan % Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci bagina diisen sosyal |y porrepare 0,50 088 088 09 09
donati alanm

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci basina diisen sosyal donati alan
Hesaplama Yontemi: Sosyal donat1 alaninin toplam 6grenciye oranlanmasiyla bulunur.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig, Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi




.. . Olgii 2024 Al 2025 2026 2027
Performans Gostergesi o 2023 Gerg. . .
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
i;y?ﬁrem kuliip ve topluluk o, ) 120 160 163 165 168
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Ogrenci kuliip ve topluluk say1s1
Hesaplama Yontemi: Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Performans Gistersesi Olgi oo, 2024 200 'S 2025 2026 2027
eriormans $ostergest Birimi Planlanan r¢-  Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
?- S.Osyal, kiiltiirel ve sportif Say1 15 20 20 o5 30
aaliyet sayist
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayist
Hesaplama Yontemi:  Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig
Performans Gostergesi Olgii 2023 A ch:rrYS Al | A Ay
g Birimi Planlanan € Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yiiksekogretimde 6grenci TL 0 0 0 0 0 0
basina barinma harcamasi
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Yiiksekogretimde dgrenci basina barinma harcamasi
Hesaplama Yontemi:  Yiiksekogretimde 6grenci basina barinma harcamalari toplanarak
bulunur.
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig
Performans Gist . Ol¢ii 2023 2024 2%24 M 2025 2026 2027
eriormans £ostergest Birimi Planlanan IS Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiiksekogretimde 6grenci TL 50 130 130 100 100
basina beslenme harcamasi
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Yiiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamast
Hesaplama Yontemi:  YiiksekO6gretimde dgrenci basina beslenme harcamalarinin toplami
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Sorumlu Idare: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig
Performans Gostergesi Olgii 2023 A 2(()}2:rYS AlEs s e
- Birimi Planlanan € Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yiiksekogretimde Ggrenci Oran 85 85 85 85 85
yasamindan memnuniyet orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama:

Yiiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani
Hesaplama Yontemi: Ogrenci yasamindan memnun olan 6grencilerin sayisinin toplam dgrenci
sayisina oranlanmasiyla bulunur.
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu idare: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1




Performans Gistereesi Olgii oo 2024 2%241,\(3 2025 2026 2027
erformans ¢ostergest Birimi Planlanan €IS Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Yiiksekogretimde dgrencilere
sunulan sag:!lvk hlzmetlnden oran 0 0 0 0 0 0
yararlanan 6grenci sayisinin toplam
Ogrenci sayisina orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Ogrencilerin kagta kacinin saglik hizmetinden yararlandigini
gosterir.
Hesaplama Yontemi: Saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina

oranlanmasiyla bulunur.

Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Sorumlu Idare: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler LY Heﬁ%ﬁna 2 2026. 2027_
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
L iksekogreamde Beslenme 56 273,000 25.283.964. 80.472.000 91.241.000  99.036.000
Biitce Ici 56.273.000 25.283.964 80.472.000 91.241.000 99.036.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Yiuksekogretimde Kultir ve 5,5 4 0 1491.000 1.690.000 1.837.000
Spor Hizmetleri
Biitce Ici 1.042.000 0 1.491.000 1.690.000 1.837.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina iliskin Diger 31.478.000 10.238.426 38.840.000 44.541.000 49.468.000
Hizmetler
Biitce Ici 31.478.000 10.238.426 38.840.000 44.541.000 49.468.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 88.793.000 35.522.390 120.803.000 137.472.000:150.341.000
Biitce Ici 88.793.000 35.522.390 120.803.000 137.472.000 150.341.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin A¢iklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Universitemiz biinyesinde barmma hizmeti sunulmamaktadir.

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Universitemiz biinyesindeki yemekhanemiz ve kafelerimiz ile beslenme hizmeti sunulmaktadir. Bu
olanaklarm arttirilmasi planlanmaktadir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Universitemiz biinyesindeki spor salonlari, yiizme havuzu ve diger tesislerimizle dgrencilerimizin sportif
yasamini desteklemekteyiz. Bu olanaklarin artirilmasi planlanmaktadir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamna iliskin Diger Hizmetler

Ogrencilerimizin sosyal hayattan memnuniyetini saglayacak calismalarimiz siirmektedir.

Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri

Universitemiz biinyesindeki hastanemiz ile saglik hizmetleri sunulmaktadir ve kosullarin iyilestirilmesi
yolundaki tiim ¢alismalar stirdiirilmektedir.




IV- FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIiRME
AMALI BILGILER
1.BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
a. Biitce Giderleri

2024 yilinda yilsonu 6deneginin toplami 4.455.392.074,71-TL, yilsonu harcamalar ise
4.233.035.840,46 -TL olarak ger¢eklesmistir.

01 - Personel Giderleri 6deneginden personel maaslari, ek dersler, fazla calisma
ticretleri, sosyal yardimlar gibi 6zliik haklarina iliskin giderler yer almakta olup, toplam
harcama 3.009.541.167,52-TL olarak gergeklestirmektir.

02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri kodunda maaglardan kesilen
sigorta primi giderleri yer almakta olup, toplam harcama 379.671.570,20-TL olarak
gerceklesmistir.

03 - Cari Giderler kodunda, 03.2 - Tuketime YoOnelik Mal ve Malzeme Alimlar;, 03.3
- Yolluklar, 03.5 - Hizmet Alimlari, 03.6 - Temsil ve Tanitma Giderleri, 03.7 - Menkul Mal,
Gayri maddi Hak Alim, Bakim Onarim Giderleri, 03.8 - Gayrimenkul Mal Bakim Onarim
Giderleri ve 03.9 - Tedavi ve Cenaze Giderleri yer almakta olup, toplam harcama
353.047.730,73-TL olarak gerceklesmistir.

05 - Cari Transferler kodunda memur 6gle yemegine yardim gibi dogrudan transfer
odemeleri bulunmakta olup, toplam harcama 60.158.668-TL olarak gergeklesmistir.

06 — Sermaye Giderleri kodunda yapim isleri, biiyiik onarim, bilgi teknolojileri gibi cari
giderlerde izlenmeyen giderler yer almakta olup, toplam harcama 262.287.242,07-TL olarak
gerceklesmistir.

Tablo 28: 2024 Yili Harcamalarin Odenek-Harcama Tablosu

KOD ODENEK TURU 2024
e YILSONU YILSONU
ODENEK HARCAMA
01 ||PERSONEL GIDERLERI 2.870.341.000,00 3.057.749.980,00 3.009.541.167,52
SOSYAL GUVENLIK
02 ||KURUMLARINA DEVLET PRiMi 352.763.000,00 388.200.877,00 379.671.570,20
GIDERLERI
03 || MAL VE HIiZMET ALIM GiDERLERI 270.292.000,00 350.539.378,71 228.488.129,94
05 || CARI TRANSFERLER 277.695.000,00 362.218.839,00 353.047.730,73
06 ||SERMAYE GIDERLERI 237.439.000,00 296.683.000,00 262.287.242,07
GENEL TOPLAM 4.008.530.000,00 | 4.455.392.074,71| 4.233.035.840,46




Grafik 9: 2024 Yilsonu Biitge Odenek Dagilim
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Grafik 9’da goriildiigii gibi, 2024 yilinda ddeneklerin biiyliik ¢ogunlugu “Personel
Giderlerine” ayrilmaktadir. ikinci olarak ise “Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi

Giderleri” kalemine ayrilmistir.

Grafik 10: 2024 Yilsonu Biitge Harcama Dagilimi
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Grafik 11°de yillar itibariyle biitce 6deneklerine yer verilmistir. Son yillarda biitge

Odeneklerinde rakamsal artig gdzlenmektedir.

Grafik 11: Yillar itibariyle Biitce Odenekleri
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Grafik 12: 2016-2023 Yillar1 Aras1 Yatirim Odenekleri
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Tablo 29: Yapilan Yatirim Giderleri

oDt | Cereteme | Gorekene
Derslik ve Merkezi Birimler 130.970.000 124.085.850,40 95%
Kampiis Altyapisi 10.800.000 10.800.000 100%
Etid Proje 1.150.000 1.147.075,24 99%
Sosyal Tesisler ve Spor 1.800.000 1.800.000 100%
Muhtelif isler (Egitim) 27.324.500 27.201.516,99 99%
Mubhtelif Isler (Saglik) 96.164.000 70.939.299,99 74%
Yayin Alimi 9.700.000 9.698.357,49 99%
Universite Bilgi Yonetim Sistemi 1.230.000 1.224.000 99%
Rekiorlitk Bilimsel Arastirma 15.439.000 15.439.000 100%
Projeleri

Yesil Kampiis 1.800 = 0%
YATIRIM TOPLAM 294.579.300 262.335.100,11 86%

COMU aldig1 kaynaklarin tamami miimkiin olan en iist derecede ana ihtiyaglarm

karsilamak i¢in etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmaya cabalamaktadir. Bu

kapsamda da yil i¢inde ¢esitli i¢ genelgelerle tasarruf tedbirleri alarak kaynaklar1 6ncelikle

zorunlu ihtiyaglara yonlendirmeye c¢alismaktadir. Karsilastirildiginda ortalamanin gok

tizerinde ihale yapilmis, verilen biitce egitim, 6gretim ve bilim dogrultusunda tamamina

yakiniyla kullanilmstir.







Tablo 34: Yillar itibariyle Biitce Gelirleri

GELIiRLER 2023 2024
Aciklama Biitce Geliri Yilsonu Gelir Biitce Geliri Yilsonu Gelir

Orgiin Ogretim 3.000.000,00 11.640.101,45 8.000.000,00 18.666.118,95
11.Ogretim 8.703.000,00 8.904.483,13 11.000.000,00 10.532.621,38
Yaz Okulu 0,00 37.114,10 0,00 119.934,00
Tezsiz YL Gelirleri 374.000,00 1.468.384,50 680.000,00 1.818.830,00
Tezli Yiiksek Lisans 510.000,00 903.563,50 900.000,00 1.453.961,25
Doktora Gelirleri 82.000,00 139.971,25 150.000,00 242.152,50
Kantin Kafeterya Isl. Gel. 2.248.000,00 3.292.530,19 4.100.000,00 5.392.620,16
Uzaktan Ogretim Gel. 2.525.000,00 13.104.168,00 7.000.000,00 25.574.146,00
Uzak.Ogr.Materyal Gel. 12.000,00 0,00 0,00

Yemek Geliri 0,00 0,00 3.000.000,00 20.194.788,03
Diger Hizmet Gelirleri 2.750.000,00 10.051.852,17 4.000.000,00 1.653.622,01
Lojman Kira 210.000,00 219.120,45 380.000,00 288.913,73
Diger Taginmaz Gelirleri 1.900.000,00 3.606.593,72 3.168.000,00 6.375.993,92
irtifak Hakki Gelirleri 0,00 901.500,17 0,00 3.431.938,00
Hazine Yardimi (Cari) 1.399.787.000,00 2.028.129.586,00 3.684.693.000,00 3.748.338.500,00
Hazine Yardimi (Sermaye) 126.500.000,00 93.201.000,00 237.000.000,00 210.000.000,00
Bagislar 0,00 690.970,24 0,00 9.021.143,71
YOK Burs Destekleri 0,00 3.054.665,00 0,00 3.023.839,00
Mevduat Faizleri 0,00 0,00 0,00 1.799.257,69
Aras.Proj.Gel 5.871.000,00 26.511.513,03 10.290.000,00 45.205.013,85
Ogr.Katki Pay1 Tel.Gel. 16.718.000,00 28.095.475,00 34.169.000,00 36.669.978,00
Diger 2.405.000,00 4.748.698,09 0,00 8.874.216,87
TOPLAMLAR 1.573.595.000,00 2.238.701.289,99 4.008.530.000,00 4.158.677.589,05




2-Mali Denetim Sonuclari

Idare calismalarina deger katmak ve gelistirmek igin kaynaklarin ekonomiklik,
etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik
yapmak amaciyla bagimsiz, nesnel glivence saglama ve danigmanlik faaliyetleri kapsaminda
hem dis denetim (Sayistay Baskanlig1 tarafindan) hem de i¢ denetim birimimiz tarafindan
sunulmaktadir.

Sayistay Bagkanligi tarafindan 2023 yilina ait yapilan denetim sonucunda diizenlenen
“‘Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 2023 Yili Sayistay Denetim Raporu’> 2024 Eyliil
ayinda Universitemize gonderilmis ve aym zamanda Sayistay Baskanhiginm internet
sayfasinda yayimlanmistir. Raporda Universitemiz mali rapor ve tablolarnin tiim ydnleriyle
dogru ve giivenilir oldugu belirtilmistir.

Universitemiz ayrica 17.05.2024 tarihli Tasarruf Tedbirleri konulu Cumhurbaskanlig
Genelgesi kapsaminda Agustos ayi icerisinde Hazine ve Maliye Bakanligi Kontrolorii eliyle
denetime tabi tutulmustur.Denetim Raporu sonug bdliimiinde;

- Universiteden istenen bilgilerin dogru ve eksiksiz ve siiresi iginde iletildigi,

- Universite faaliyetlerinin 2024/7 Sayili Genelge’de belirtilen hususlara riayet
edilerek yriitiildigu,

- Istisnai durumlar olmakla birlikte tasarruf kiiltiiriiniin olustugu,

- Teknolojinin getirdigi imkanlardan yararlanilarak egitim faaliyetlerinin
stirdiiriildigi,

- Genelgenin yaymlanmasindan sonra da konuya daha yogun bir sekilde 6nem

verildigi kanaati edinildigi belirtilmistir.



3.Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

GZFT Listesi

Giiclii Yonler
*Kiitiphane kaynaklar1 ve akademik veri
tabanlarinin cesitliligi sayesinde 6grencilere
sunulan bilgi kaynaklariin zengin olmasi

*YOKAK tarafindan kurumsal akreditasyon
almis olmasi

*Cok sayida akademik birimde kalite gelistirme
ve standardizasyon calismalarinin olmasi ve {ist
yonetim tarafindan desteklenmesi

*Temel bilimler tip bilimleri ve miithendislik
bilimlerindeki akademik (Q1-Q2 vb yayinlarin)
caligmalarin sayisinin fazla olmasi

*Meslek alanlarina katki saglayan giincel ve
yenilik¢i 6gretim programlarina sahip olunmasi.

*Stirekli egitim merkezi ile toplumun farkli
kesimlerine bolgesel ihtiyaglara yonelik egitimler
diizenliyor olmasi

*Universite dgrencilerine yonelik kampiis
icerisinde konumlandirilmis sosyal alan ve
rekreasyon alanlarinin varligi

*Lisans ve lisansiistii program ¢esitliliginde
artisin saglanmasi

*Teknopark, TTO, miikemmeliyet merkezi vb.
olusumlarin bulunmasi

Zayif Yonler

*Kariyer gelistirme programlarinin
uygulanma diizeyinin yetersiz olmast

*Ulusal ve uluslararasi proje sayisini ve
niteligini arttirma amagh
gerceklestirilebilecek mentorluk
sisteminin olmamasi

*Girigimcilik faaliyetlerinin ve bu
faaliyetler sonucu ortaya ¢ikacak patent
vb. tiriinlerin sayisinin beklenen seviyede
olmamasi

*Baz1 bolimlerin birden fazla meslek
yiiksekokulu ve fakiiltede var olmas1

*Bazi fakiilte ve boliimlerde derslik ve
bilgisayar laboratuvarlarinin yetersiz
kalmas1

*Mezun 6grencilerle iletisimin yetersiz
kalmas1

*Universitenin kent sanayisi ile
iliskisinin yetersizligi

* Akademik personelin yabanci dil
bilgisinin yetersiz olusu

*Akademik ve sosyal organizasyonlara
saglanacak fonun ve sponsorluklarin
eksikligi

*Disiplinler aras1 ve fakiilteler aras1
caligma yapilamamasi

*Bagarili lisans ve lisansiistii
ogrencilerine yonelik burs seceneklerinin
yeterli olmamasi

Dis Cevre

Giiclii Yonler

*Sehrin sosyo-ekonomik sartlari, yenilige ve
gelisime acik, iiniversite yagsamini destekleyen
olanaklari ile uygun bir yagsam alaninda olmasi

* Arkeoloji ve turizm konularinda genis calisma
alanlarina firsat saglayacak bir kent olmasi

Zayif Yonler
*Ulusal ve uluslararasi proje sayisini ve
niteligini arttirma amagh
gerceklestirilebilecek mentorluk
sisteminin olmamasi

*Girigimcilik faaliyetlerinin ve bu
faaliyetler sonucu ortaya ¢ikacak patent
vb iiriinlerin sayisinin beklenen seviyede
olmamasi



*Tarim potansiyelinin yiiksek olmasi

*Bolgenin jeopolitik konumu nedeniyle artmasi
beklenen iiretim isletmelerinin is giicline ihtiyag

duyacak olmasi

*Uluslararasi fonlarin ve igbirliklerinin yiikseliste

olmasi

*Uzaktan egitim ve akademik etkinlik kiiltiiriiniin

yayginlagmasi

*Sifir Atik, Enerji Verimligi gibi stirdiiriilebilirlik
alaninda gergeklestirilen faaliyetlerin merkezi

hiikiimet tarafindan desteklenmesi

*Diinya'da az sayida bulunan bogazlara ve
Onemli bir ticaret rotasinda konumlanmis olmasi

*Yenilenebilir enerji ve alternatif enerji

kaynaklar1 acisinda zengin ve verimli bir bolge

olmasi

*Baz1 boliimlerin birden fazla meslek
yiiksekokulu ve fakiiltede var olmasi
*Bazi fakiilte ve boliimlerde derslik ve
bilgisayar laboratuvarlarinin yetersiz
kalmas1

*Mezun 6grencilerle iletisimin yetersiz
kalmas1

*Universitenin kent sanayisi ile
iliskisinin yetersizligi

*Universite yerleskelerinde iiretilen
atiklarin geri doniistiiriilmesine yonelik
fiziksel altyapilarin yeterli diizeyde
olmamasi

*]dari personelin motivasyonunun diisiik
olmasi

* Akademik personelin yabanci dil
bilgisinin yetersiz olusu

*Akademik ve sosyal organizasyonlara
saglanacak fonun ve sponsorluklarin
eksikligi

*Disiplinler aras1 ve fakiilteler aras1
calisma yapilamamasi



V-DEGERLENDIRME

Universitemiz egitim-6gretim, bilim, Ar-Ge, Ur-ge, teknolojik ve bilimsel
aragtirmalar, saglik, topluma ve ¢evreye hizmet alanlarinda ulusal ve uluslararasi nitelikte
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ustlenilmis olan hizmetlerin yerine getirilmesinde insan1 ve
basar1y1 temel alan yaklagimiyla kurumsal yonetim kapasitesi, kaynak seviyesi ve insan
giiciinii bir araya getirerek hizmet kalitesini arttirmay1 amag¢ edinmektedir. Bu ¢ercevede
Universitemiz her gecen yil degisen dncelik ve ihtiyaglar temelinde kurumsal kapasitesini
giiclendirmeye yonelik caligmalarini siirdiirmektedir.

Universitemizin gii¢lii yonleri olan egitim, teknoloji ve kaliteye odaklanmis
yaklagimini 6ne ¢ikarirken zayif yonlerimizi giiglendirmek igin stratejik planlama ile
giidiimlii olarak ¢alismalar devam etmektedir.

Universitemiz, i¢ ve dis destekli proje yiiriiten dgretim elemanlara proje bilgi,
destek ve danismanlik, proje yonetimi konusunda 6n bilgilendirme ve rehberlik hizmetinin
desteklenmesinin 6nemini vurgulamakta ve Ar-ge ¢alismalarina 6nem vermektedir.

Orta Vadeli Mali Plan ile belirlenen biitge tavanlart i¢inde yil1 biitge kanunlari ile
tahsis edilen biitge ddenekleri, hizmetlerin istenen diizeyde yerine getirilmesinde yetersiz
kalmaktadir. Universitenin ihtiyaglarina gore kisitli finansman kaynaklar1 gdz o&niinde
bulunduruldugunda, mali kaynaklarm artirilmas: konusunda Universitemizin daha fazla
desteklenmesi egitim, bilimsel arastirma ve basta saglik olmak iizere topluma hizmet
alanlarinda sunulan katkmin artmasi anlamma gelecektir. Ozellikle tasarruf tedbirlerinin
yiiriirlige girmesi ile vazgecilen ihtiyaclar ve teknolojik yatirimlar amaglarimiza ulagsmada
en Onemli engeller olarak goriilmektedir.

Ayrica akademik ve idari personel sayisinin arttilmasi da, egitim-6gretim
hizmetlerinin kalitesinin yiikseltilmesi ve topluma sunulan saglik hizmetlerinde etkinligin

artirtlmasinda 6nemli rol oynayacag diisiiniilmektedir.



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici gorev ve yetkilerim gercevesinde Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
biit¢esinin; kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programai ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlandigini ve uygulandigini, amag ve hedeflerin gerceklestirilmesi
ve ilgili mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi icin biit¢e ile tahsis
edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun
olarak kullanildigin1 beyan ederim.

Bu ¢ercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun
olarak faaliyet gostermesine, her tiirlii mali karar ve iglemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun
onlenmesine, karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesine, varliklarin kotiiye kullanilmasinin ve israfinin 6nlenmesine ve kayiplara karsi
korunmasina iliskin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (Canakkale-2025)

Prof. Dr. Ramazan Ciineyt ERENOGLU

Rektor



MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSININ BEYANI

Mali Hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde; I¢ kontrol sisteminin
Canakkale Onsekiz Mart Universitesinde olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi
caligmalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini,
faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak yiirtitiildiigiinii,
kamu kaynaklarinin etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢
kontrol siireglerinin isletildigini, uygulama sonuglarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda tist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmast konusunda iist yoneticiye ve
harcama yetkilerine gerekli bilgileri sagladigimi ve damigmanlik faaliyetinde bulundugumu

bildiririm.

Bu raporun “III Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim. (Canakkale -2025)

Omer Erdem KODAL

Strateji Gelistirme Daire Baskan1






