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Canakkale, Tirkiye'nin milletge tarih yazdigimiz 6zel ve ayricalikli bir yere

sahiptir. Milli miicadelemizin ve Cumhuriyetimizin bir anlamda 6nséziidiir. Kuruldugu
1992 yilinda beri 6grencilerimiz de bu kiymetli sehirde, bu ruhla; huzurlu, giiven dolu bir
ogrencilik donemi yasamisglardir.

Universitemiz, kendisiyle yakin tarihlerde kurulan iiniversitelere kiyasla hem
nitelik hem de nicelik bakimindan hizli bir biiyiime gostermistir. Bugiin 1 Enstiti, 21
Fakiilte, 3 Yiiksekokul, 13 Meslek Yiiksekokulu ve 38 Arastirma ve Uygulama Merkezi
ile egitim ve arastirma faaliyetlerini devam ettirmektedir. Konumu, tarihi ve sahip oldugu
tim degerleri ile Tiirkiye'nin adeta "manevi baskenti" konumunda olan Canakkale'nin en
giizel mevkiinde bulunan COMU, akademik ve idari personeli ve 6grencisi ile yaklasik
48.000 kisilik bir ailedir.

Kentiyle ve toplumuyla biitiinlesmeyi, bilimsel faaliyetlerinin iriiniinii kaliteli
hizmet olarak yansitmayi, lilkemizin daha ¢agdas seviyelere ulastirilmasi i¢in onciilikk
etmeyi gorev edinen Universitemiz, yeni ve dinamik bir neslin gelisimi i¢in ¢alismalarini
tiim hiziyla siirdiirmektedir. Universitemiz bugiin 6nemi her gecen giin artan ve diinya

tarihinin akigin1 degistiren bu topraklarda, ecdada yakisir bir tiniversite sorumlulugu ve



gayreti igerisinde oncelikle kendi 6grencilerimize sonra da Balkan 6grencilerine olmak
tizere diinyanin her yerinden 6grenciyi biinyesine katma hedefiyle hizla biiyiimektedir.
Faaliyet raporlari, kurum kiiltiiriine sagladigi fayda ile beraber i¢ ve dis
paydaslarimizin ve kamuoyunun bilgilendirilmesi, seffaflik anlayisi kapsaminda ¢ok
degerli bilgileri igerir. Gelisen ve ayn1 zamanda yerel dinamiklerin gelisimine de katkilar
yapan COMU olarak hedefimiz “Egitimde ve Bilimde Hep Birlikte Daha Ileri” hedefiyle
hazirlanan “2025 Y1ili Faaliyet Raporu” kamuoyunun bilgilerine saygiyla arz olunur.

Prof. Dr. Ramazan Ciineyt ERENOGLU
Rektor



I-GENEL BILGILER

A.MISYON VizYON VE DEGERLERIMIZ

MISYONUMUZ
Cagdas, siirdiiriilebilir ve kapsayici egitim yaklasimi
ile yetkin bireyler yetistirmek; iirettigi bilimsel bilgi ve
teknolojiler ile gerceklestirdigi kiiltiirel, sportif ve sanatsal

faaliyetlerle ulusal ve uluslararasi diizeyde topluma katk:

sunmaktir.

VIZYONUMUZ
Yetistirdigi yenilik¢i ve girisimci bireyler
ile toplumun yasam kalitesine katkida bulunan
bilim, teknoloji, sanat, spor ve kiiltiir alanlarinda

onci bir diniversite olmak.



TEMEL DEGERLERIMIiZ

E Canakkale Onsekiz Mart Universitesi; bulundugu degerli
cografya igerisinde kurulusundan bugiine kadar elde ettigi tim
kazanimlari ile yiiksek degerlere sahip bir {iniversite olma yolunda ilerlemektedir.

Bu degerlerimiz:

e Adalet ve Liyakat

o Akademik Yetkinlik

e Kurumsal Aidiyet ve Katilimcilik

e Topluma ve Dogaya Duyarlilik

o Etik Degerlere Baglilik

e Insana ve Farkliliklara Saygi

e Girisimcilik, Yenilik¢ilik ve Yaraticilik
e Erisilebilirlik, Seffaflik ve Hesap Verebilirlik
e Kalite Odakli Kurum Kiiltiirti

e Milli ve Manevi Degerlere Baglilik

e Kapsayic1 Egitim Yaklagimi



B.AMAC VE HEDEFLERIMIiZ

Nitelikli Ar-Ge ve Ur-Ge Faaliyetleri
Yoluyla Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde
Katma Deger Olusturmak

Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin
Niteligini Siirdiirebilir Olarak Artirmak

Toplum ve Cevre Yararma Hizmetleri
Gelistirmek

Universitemizin Uluslararasi Taninirhgini
Artirmak

Kalite Kiiltiiriinii ve Kurumsal
Kaynaklan Gii¢lendirmek

1.1. Arastirma Gelistirme ve Uriin

Gelistirme Kapasitesini Artirmak

1.2. Katma Deger Yaratan Arastirma
Ciktilarini Artirmak

1.3. Girisimcilik Faaliyetlerini  Tesvik
Etmek ve Yayginlastirmak
1.4. Universite-Sanayi isbirli}deri

Kapsaminda Ortak Arastirma ve Uriin
Gelistirme Projelerini Artirmak

1.5. Ogrenci Girisimcilik ve Yenilikgilik
Programlarin1 Desteklemek

2.1. Egitim-6gretim  Faaliyetlerinin
Kalitesini Artirmak

2.2. Ogrencilerin Yetkinliklerini Gelistiren
Faaliyetleri Artirmak

2.3. Ogretim Elemanlarmmn Yetkinliklerini
Giiclendirmek

2.4. Egitim- Ogretim  Altyapisi
Giic¢lendirmek

3.1. Toplumsal Katki Faaliyetlerinin
Artirilmasi

3.2. Universite Tarafindan Sunulan Kamu
Hizmetlerinin Giiglendirilmesi

3.3. Cevre Dostu Universite faaliyetlerinde
Etkinligi Artirmak

4.1. Uluslararas1 Ogrenci, Akademik ve
Idari Personel Hareketliligini Artirmak

4.2. Uluslararast Tanmirligi Gelistirmeye
Yonelik Faaliyetleri Artirmak

5.1. Kurum I¢i Memnuniyeti ve Kurumsal
Aidiyeti Gelistirmek

5.2. Paydaslarla Iletisimi Giiglendirmek ve
Stirekliligini Saglamak

5.3. Kurumsal Veri Yonetimi ve Dijital
Gelisim Siireglerini Giiclendirmek

5.4. Kurumsal Kaynaklar1 Giiglendirmek



C.GOREV YETKI SORUMLULUKLAR
2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 12'nci maddesinde Universitelerin

gorevleri asagidaki gibi belirlenmistir:

a)

b)

f)

9)

h)

Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortaggretime dayali cesitli
diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilimsel verileri
56z, yazi ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygm, siirekli ve acgik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuclandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

Egitim - 6gretim ve seferberligi i¢inde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
tistlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine Ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarmin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlaria ¢6ziim getirici nerilerde bulunmak,
Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,
Yiiksekdgretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calisirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.



D.IDAREYE iLiSKIiN BILGILER

1.KURUMSAL TARIHCE

03.07.1992 tarihinde, 3837 sayili Kanunla kurulan Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi, 1992-1993 Egitim-Ogretim yilinda Trakya Universitesi’nden devredilen
Egitim Fakiiltesi, Canakkale Meslek Yiiksekokulu ve Biga Meslek Yiiksekokulu ile

egitim-Ogretim hayatina baglamistir.

1993-1994 Egitim-Ogretim yilinda

Fen Edebiyat Fakiiltesi, Turizm Isletmeciligi ve
Otelcilik Yiiksekokulu ve Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

1994-1995 Egitim-Ogretim yilinda

Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ayvacik,
Bayrami¢, Can, Ezine, Gelibolu ve Yenice Meslek|
Yiiksekokullari, Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler

1995-1996 Egitim-Ogretim yilinda

Ziraat Fakiiltesi, Su Uriinleri Fakiiltesi, Ilahiyat
Fakiltesi ve Muhendislik-Mimarlik Fakultesi

1996-1997 Egitim-Ogretim yilinda

Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Saglik Yiiksekokulu

1998-1999 Egitim Ogretim yilinda

Gokgeada Meslek Yiiksekokulu, Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu

2000-2001 Egitim Ogretim yilinda

Tip Fakiiltesi, Lapseki Meslek Yiiksekokulu

2008-2009 Egitim Ogretim yilinda

Gokeeada Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

2009-2010 Egitim Ogretim yilinda

Yabanci Diller Yiksekokulu

2010-2011 Egitim Ogretim yilinda

Egitim Bilimleri Enstitiisii, Saglik Bilimleri Enstitisii,
[letisim Fakiiltesi, Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi, Turizm Fakultesi, Deniz Bilimleri ve
Teknolojisi  Fakiiltesi, Canakkale Sosyal Bilimler

Meslek Yiiksekokulu, Canakkale Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu, Denizcilik Meslek Yiiksekokulu

2015-2016 Egitim-Ogretim yilinda

Dis Hekimligi Fakiiltesi

2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda

Spor Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi

2019-2020 Egitim-Ogretim yilinda

Canakkale Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

2020-2021 Egitim-Ogretim yilinda

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

2021-2022 Egitim Ogretim yilinda

Fen Fakiiltesi, Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Can|
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

2022-2023 Egitim Ogretim yilinda

Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi




2.FiZIKSEL YAPI
Universitemiz 1 enstitii, 21 fakiilte, 3 yiiksekokul, 13 meslek yiiksekokulu ve 38
arastirma ve uygulama merkezi ile egitim - 6gretim hizmetlerini yerine getirmekte olup

kampiislerimiz ~ Canakkale merkez  ve dokuz ilcede  bulunmaktadir.

Terzioglu Yerleskesi: Universitemizin pek cok akademik ve idari biriminin yer

aldig1 merkez yerleskemizdir. Yerleske 3.013 dekarlik bir alan iizerinde, denize sadece
birkag yliz metre uzakliginda, orman i¢ine gomiilii ayricalikli dogal bir giizellige sahiptir.
Yerleskemizde; Rektorliik, Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi, Fen Fakiiltesi, Glizel
Sanatlar Fakiiltesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, iletisim Fakiiltesi, Mimarlik ve Tasarim
Fakiiltesi, Mithendislik Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi, T1p Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi, Saglik
Bilimleri Fakiiltesi, Canakkale Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Yabanci Diller
Yiiksekokulu, Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Canakkale Sosyal
Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, 2 spor salonu,
merkezi laboratuvar binasi, Merkezi Kiitiiphane binasi, kres ve sosyal alanlar ile birlikte

yaklagik 35.000 6grenciye hizmet vermektedir.

Anafartalar Yerleskesi: Canakkale kent merkezinde yer alan ve 27 dekarlik bir
alana kurulan Anafartalar Yerleskemiz yenilenen Egitim Fakiiltesi, Lisansiisti Egitim
Enstitiisii, Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi, Devlet Konservatuvari, Stirekli Egitim

Merkezi, Uzaktan Egitim Merkezi ile 6grencilere hizmet vermektedir.



Saricaeli Yerleskesi: 91 dekar biiyiikliikteki yerleskemiz i¢inde en biiyiik alan

Teknopark alani olarak kullanilmaktadir. Ayrica Ziraat Fakiiltesi uygulama alani,
Teknolojik ve Tarimsal Arastirma Merkezi (TETAM)’da bu yerleske de bulunmaktadir.

Ramazan Aydin Yerleskesi: Canakkale merkeze yaklasik 75 km mesafede ve 859
dekarlik bir alanda bulunan yerleskede Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Biga
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi ve Biga MYO binalari, Ibrahim Bodur Girisimcilik
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Siit ve Siit Uriinleri Uygulama ve Arastirma Merkezi,

kiitiiphane, spor salonu ve hazirlik okulu binasi bulunmaktadir.
B H"—:—:" — —
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Dardanos Yerleskesi: 293 dekarlik Yerleskemizde; Spor Bilimleri Fakiiltesi ve

Denizcilik Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir. Ayrica Universitemiz sosyal tesisleri de



bu yerleskededir. Yerleskemiz; kapali havuz, sauna, kondisyon merkezi, jimnastik salonu,
artistik jimnastik salonu, dans salonu, miicadele sporlar1 salonu, derslikler, futbol sahas,
spor salonu, tenis kortu ve agik basketbol sahalari, uygulama oteli ve restorani

barindirmaktadir. Yerleskenin pek cok sportif alternatif sunmasi Universitemiz agisindan

oldukga onemlidir.

Ulupmar Yerleskesi: Canakkale merkezine 10 km wuzaklikta, 410 metre
yiikseklikte ve 25 dekar biiyiikliigiindedir. Ulupinar Gozlemevi ve COMU evini



barindirmaktadir. Merkezin laboratuvari durumundaki gézlemevinde ¢ robotik teleskop

ve bir meteoroloji istasyonu bulunmaktadir.
r—

Canakkale Sehitleri Yerleskesi: Terzioglu Yerleskesi yakinlarinda ve 50 dekarlik
bir alanda bulunmaktadir. Yerleske; Ilahiyat Fakiiltesi, insan ve Toplum Bilimleri

Fakiltesi, kongre merkezi, kiitiiphane, Uygulama Camii’ni barindirmaktadir.

Kepez Yerleskesi: Kepez Beldesi’nde yer alan yerleskemiz yaklagik 9 dekar
buyiikliigindedir. Dis Hekimligi Fakiiltesi ile Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma

Merkezi bu Yerleskede hizmet vermektedir.



COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi: 12 Kasim 2008°de hizmet vermeye

baslayan hastanemiz, biinyesinde 63 erigkin, 16 yenidogan, 7 ¢ocuk yogun bakim olmak
tizere 86 ruhsatli yogun bakim iinitesi, 117 poliklinigi, 7 giin 24 saat hizmet veren 18
ameliyathanesi, laboratuvar ve tiniteler ile birlikte her tiirlii tetkik istege cevap verebilecek
565 yatak kapasiteli bir saglik kurumudur.

Uzman ve deneyimli saglik personeli ile beraber tibbin her dalinda kaliteli saglik
hizmeti vermeyi amag¢ edinmis olan hastanemiz, her tiirli hastanin tan1 ve tedavisini
yapabilecek teknik donanima sahiptir.
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Dardanos Cocuklarevi: Terzioglu Yerleskesi i¢inde yer alan Kres, oncelikle
personelimize ve kalan kontenjan dahilinde diger kamu kurumlarina hizmet vermektedir.
Deneyimli kadrosu ve uygulanan ¢agdas egitim modelleri ile 6grencilere basarili bir okul

oncesi egitimi verilmektedir.




Merkezi Kiitiiphane: Terzioglu Yerleskesi i¢inde yer alan 8287 m? kapali alana
sahip Merkezi Kiitiiphanemiz 7 giin/24 saat hizmet vermektedir. Ozellikle sinav
dénemlerinde yogun talep goren kiitiiphanemiz, artan Kitap sayisi nedeniyle fiziksel olarak
yetersiz gelmistir. Bu nedenle modern yeni bir ek bina yapilmis olup biiytikliik olarak
Tiirkiye’nin sayili kiitiiphaneleri arasina girmistir. 2014 yilinda kullanima agilan ek binasi
ile 1000 kisilik oturma alan1 17 km raf uzunluguna sahip zengin basili ve elektronik
koleksiyonu ile kullanicilarina hizmet vermeye devam etmektedir. COMU kiitiiphaneleri
1 merkez kiitiiphane, 3 Fakiilte kiitiiphanesi ve 9 kitapliktan olusmaktadir. A¢ik raf sistemi
ve Dewey Decimal Classification konusal siniflama sistemi ile kullanicilarina hizmet
vererek arastirmacilarin kolaylikla aradiklari yayinlara ulasabilmesini amaglamaktadir.
Kiitiiphanemizde 2010 yilinda 80.000 civarinda olan basili kitap sayist 2025 yili1 sonu
itibariyle 684.122’e ulagmustir. Yillar itibariyle de kiitiiphane kaynaklarimiz arttirillmakta

olup kullanicilarina en iyi imkani sunmaya ¢alismaktadir.

Diger Yerleskeler: Bunlarin yaninda Ayvacik, Bayramig, Can, Ezine, Gelibolu,
Gokgeada, Lapseki ve Yenice’de bulunan meslek yiiksekokullarimizin kendilerine ait

yerleskeleri bulunmaktadir.



3.TESKILAT YAPISI (31.12.2025)

Tablo 1:Yonetim Kurulu

1 | REKTOR Prof. Dr. R. Ciineyt ERENOGLU
2 | REKTOR YARDIMCISI Prof. Dr. Evren KARAYEL GOKKAYA
3 | REKTOR YARDIMCISI Prof. Dr. Hiisnii Levent DALYANCI
4 | REKTOR YARDIMCISI Prof. Dr. Arda AYDIN
4 | BIGA IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI Prof. Dr. Nazan YELKIKALAN
DEKANI
5 | DENiZ BILIMLERI VE TEKNOLOJi FAKULTESI Prof. Dr. Murat YiGiT
DEKANI
6 | BIGA UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI DEKAN | Prof. Dr. Ozgiir TOPKAYA
V.
7 | CAN UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI DEKANI | Prof. Dr. Serdar KURT
8 | CANAKKALE UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI | Prof. Dr. Yesim BUYUKATES
DEKAN V.
9 | DiS HEKIMLIGI FAKULTESI DEKANI Prof. Dr. Esra ERCAN
10 | EGITIM FAKULTESI DEKAN V. Prof. Dr. Muzaffer OZDEMIR
11 | GUZEL SANATLAR FAKULTESI DEKANI Prof. Dr. Didem CATAL
12 | FEN FAKULTESI DEKANI Prof. Dr. Hava OZAY
13 | ILAHIYAT FAKULTESI DEKANI Prof. Dr. Muhammed Fatih KESLER
14 | INSAN VE TOPLUM BILIMLERI FAKULTESI DEKANI | Prof. Dr. Nurettin ASLAN
15 | ILETiSiM FAKULTESI DEKANI Prof. Dr. Hiilya Onal
16 | MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI DEKAN V. Prof. Dr. Okan YILMAZ
17 | MUZIK VE SAHNE SANATLARI FAKULTESI DEKANI | Prof. Dr. Usur TURKMEN
18 | SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI DEKAN V. Prof. Dr. Ayten DINC
19 | MUHENDISLIK FAKULTESI DEKANI Prof. Dr. Ozgiin AKCAY
20 | SIYASAL BILGILER FAKULTESI DEKANI Prof. Dr. Veli YILANCI
21 | TIP FAKULTESI DEKAN V. Prof. Dr. Semra USTA
22 | SPOR BILIMLERI FAKULTESI DEKAN V. Prof. Dr. Hiirmiiz KOC
23 | TURIZM FAKULTESI DEKAN V. Prof. Dr. Sefik Okan MERCAN
24 | ZIRAAT FAKULTESI DEKAN V. Prof. Dr. Aml CAY
25 | SENATOCA SECILMIS UYE Prof. Dr. Ahmet TUNC
26 | SENATOCA SECILMIS UYE Prof. Dr. Ozlem YAYINTAS
27 | SENATOCA SECILMIS UYE Prof. Dr. Sibel TAN
28 | RAPORTOR (GENEL SEKRETER V.) Oguz UNAL
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https://avesis.comu.edu.tr/okanyilmaz
https://www.comu.edu.tr/yonetim-kurulu
https://avesis.comu.edu.tr/aytendinc
https://avesis.comu.edu.tr/akcay/
https://avesis.comu.edu.tr/veli.yilanci
https://avesis.comu.edu.tr/ozdemirsemra
https://avesis.comu.edu.tr/mahmut.acak
https://avesis.comu.edu.tr/okanmercan
http://aves.comu.edu.tr/mseker/
https://avesis.comu.edu.tr/dilek.oguz
https://avesis.comu.edu.tr/oyayintas
https://avesis.comu.edu.tr/sibeltan/
https://www.comu.edu.tr/yonetim-kurulu

Universitemizin sahip oldugu akademik teskilatlanmaya asagida yer verilmistir.
Universitemizde 1 enstitii, 21 fakiilte, 3 yiiksekokul 13 meslek yiiksekokulu 36 uygulama

ve arastirma merkezi bulunmaktadir.
Tablo 2: Akademik Tegkilat

Enstitiiler 1. Lisansiistii Egitim Enstitiisii
1. Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
2. Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
3. Can Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
4. Canakkale Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
5. Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi
6. Dis Hekimligi Fakiiltesi
7. Egitim Fakiiltesi
8. Fen Fakiiltesi
9. Giizel Sanatlar Fakiiltesi

10. ilahiyat Fakiiltesi

Fakiilteler 11. fletisim Fakiiltesi

12. insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
13. Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi

14. Miihendislik Fakiiltesi

15. Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi
16. Saglik Bilimleri Fakiiltesi

17. Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

18. Spor Bilimleri Fakiiltesi

19. Tip Fakiiltesi

20. Turizm Fakiiltesi

21. Ziraat Fakiiltesi

1. Devlet Konservatuari
Yiiksekokullar 2. Gokgeada Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu
3. Yabanci Diller Yuksekokulu

Ayvacik Meslek Yiiksekokulu

Bayrami¢ Meslek Yiiksekokulu

Biga Meslek Yiiksekokulu

Can Meslek Yiiksekokulu

Canakkale Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Deniz Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu

Ezine Meslek Yiiksekokulu

Gelibolu Piri Reis Meslek Yiiksekokulu

10. Gokgeada Meslek Yiiksekokulu

11. Lapseki Meslek Yiiksekokulu

12. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

13. Yenice Meslek Yiiksekokulu

Meslek
Yiiksekokullar:
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Uygulama
ve Arastirma
Merkezleri

N Ok wDdE

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

Atatiirk ve Canakkale Savaslar1 Arastirma Merkezi
Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Akademik Etik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Astrofizik Arastirma Merkezi-Ulupinar Gézlem Evi
Balkan ve Ege Uygulama ve Ars. Merkezi
Bagimlilikla Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi
Bilim ve Teknoloji Uygulama Merkezi

Biligsel ve Davranig Bilimleri Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Biyogesitlilik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Canakkale Seramikleri AUM

Cocuk Egitimi UAM

Deneysel Arastirmalar AUM

Deniz Kaplumbagalar1 UA

Deprem Arastirma UAM

Dezavantajli Cocuklar UAM

El Sanatlart UAM

Enerji Kaynaklart AUM

Engelli Sporcu Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Geleneksel Tiirk Sporlart ve Oyunlart UAM

Ibrahim Bodur Girisimcilik UAM

Kadin ve Aile Calismalart UAM

Miizik UAM

Saglik UAM

Saglikli ve Aktif Yaslanma Caligmalar1t UAM

Sivil Toplum Kuruluslart UAM

Spor Bilimleri ve Sporcu Sagligi UAM

Sualtt AUM

Siirekli Egitim Merkezi

Turizm UAM

Tiirk Diinyas: Degerlerini UAM

Tiirk Islam Kiiltiir ve Sanatlar UAM

Tiirkge Ogretimi UAM

Tiirkiye-Avustralya Calismalart UAM
Tiirkiye-Rusya Isbirligi UAM

Uzaktan Algilama UAM

UZAKTAN Egitim UAM

Ustiin Yetenekliler UAM

Zihinsel Engelli Cocuklar Egitimi UAM




A-TEKNOLOJI VE BILiSIM ALTYAPISI
2025 yih itibariyle; Universitemizin 17 yerleskesi ile birlikte toplam Metro Ethernet hizi
yaklasik 4,94 Gbps olmakla birlikte internet hiz1 3 Gbps’tir. Universitemiz yerleskelerinin internet
baglanti hizlar1 asagidaki tabloda belirtilmistir.

Tiirkiye’de ODTU ve Ankara Universitesi’nin ardindan ticiincii olarak devreye sokulmus
ve kullanilmakta olan eduroam hizmeti ¢alismalar1 tamamlanmustir ve kullanimi devam etmektedir.
17 yerleskede ve hemen hemen tiim Fakiilte ve okullarda kablosuz internet yayin hizmeti
verilmektedir. Ogrencilerimizin ve personelimizin de kullanmum artirmak igin kablosuz erisim

noktalarmin sayilarinm artirilmasi ¢alismalara devam etmektedir.

Tablo 3:Universitemiz geneli internet hizlar1 (Megabit)

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi [Ana ug] 2700
Anafartalar Yerleskesi(Egitim Fak ) [Arka ug] 300
D1s Hekimligi Fakiiltesi Yerleskesi [Arka ug] 100
Ayvacik MYO [Arka ug] 40
Bayrami¢ MYO [Arka ug] 50
Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fak. [Arka ug] 200
Can MYO [Arka ug] 200
Dardanos Yerleskesi [Arka ug] 100
Ezine MYO Yeni Yerleske [Arka ug] 50
Gelibolu Piri Reis MYO - Gelibolu MYO [Arka u¢] 80
Gokgeada MYO [Arka uc] 80
Kiilttir Evi [Arka ug] 20
Nedime Hanim Yerleskesi 20
Lapseki MYO [Arka ug] 80
Saricaeli Yerleskesi [Arka ug] 20
Ulupinar Astrofizik Gozlemevi [Arka ug] 20
Yenice MYO [Arka ug] 100
Canakkale Sehitleri Yerleskesi 150




Grafik 1:Yillik Internet Kullanim Hizt
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2025 yilinda mevcut binalardaki personelin kullanimina yonelik yasanan internet
baglant1 ucu sayilarinin artirilmasi igin ¢alismalarimiz devam etmistir. 2025 yili igerisinde
kullanicilarin network ucu ihtiyaglarint gidermek i¢in Daire Bagkanligimizca en az 211
network kablosu ¢ekimi, kanalet déseme ve en az 206 priz montaji ¢alismalari yapilmistir.
Binalarda yetersiz olan ug sayilar1 belirlenip kablo ¢ekim isleri yiiriitilmektedir. Yaklasik
olarak 9000 metre Cat6 kablo ¢ekimi yapilmistir. Canakkale Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi ve Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu binalarinda 3 adet
bilgisayar laboratuvarinin kablo c¢ekim islemleri tamamlanmistir. Deniz Bilimleri ve
Teknolojisi Fakiiltesi ve Can Meslek Yiiksekokulu’nun bilgisayar laboratuvarlarinin
sorunlari ¢6ziilmistiir. 3 binada 17 core bina igi Fiber sonlandirma isi yapilmistir. 5 adet
projeksiyon montaji, 17 adet projeksiyon kablosu cekilmistir. OSEM binast icin 13 adet
kamera kablosu ¢ekilmis, 4 core fiber u¢ sonlandirilmis ve 5 adet switch montaji
yapilmustir. Terzioglu Yerleskesi Tas Amfi Bolgesine 3 Adet internet hatti ¢ekilmistir.
Fen Fakiiltesi, Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Denizcilik Meslek Yiiksek Okulu,
Spor Bilimleri Fakiiltesi ve Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi, Tiirkge Ogretimi ve
Uygulama arastirma Merkezi ve Dis Iliskiler Koordinatérliigii Birimlerinin yer degisikligi
esnasinda 71 adet yeni internet hatt1 ¢ekilmistir.

2025 yilinda Trakya Kariyer Fuari kapsaminda igdas kongre merkezi led ekran
paneli i¢in 20 adet toplam 1340 metre kablo g¢ekilmistir. Fuar alan1 kablosuz internet

giiclendirme kapsaminda 6 adet outdoor 7 adet indoor takilmustir.

Birimlerden gelen talepler dogrultusunda dis sirketlerden alinan hizmetlerden

dolay1 veya akademik galismalar i¢in kullanilan erisimler i¢in giivenlik duvarinda gerekli



izinler verilmistir. Sistem birimi tarafindan aktif edilen Cportal igin giivenlik duvarinda

izinler tekrar diizenlenmistir.

2025 yilinda toplamda 70 adet bina i¢i (Dardanos Spor Bilimleri Fakiiltesi, Miizik
ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi, Arastirma Hastanesi ve Dis hastanesine) ve 6 adet bina dis1

kablosuz erisim cihazi aktif edilmistir.
2025 yilinda yazilim alaninda yapilmis ¢alismalar:
COMU BILGE (Deneysel)

Universitemiz biinyesinde gelistirilen Bilge adli yapay zeka destekli rehber
asistani, 6grenci, akademik ve idari personelin tniversiteye iliskin bilgiye hizli ve
kesintisiz bi¢gimde erisimini saglamak amaciyla hayata gecirilmistir. Bilge; sik¢a sorulan
sorularin yanitlanmasinin yani sira akademik ve idari siireglere iligkin yol gosterici
aciklamalar sunmakta, ilgili birimlere yonlendirmeler yapmakta ve kullanicilarin ihtiyag
duydugu bilgilere 7/24 erisebilmesini miimkiin kilmaktadir. Bu sayede tiniversite i¢indeki
bilgi akisin1 diizenleyerek birimlerin {izerindeki bilgilendirme yiikiinii 6nemli 6lgiide
azaltmaktadir. Strekli gelistirilebilir ve giincellenebilir yapisi sayesinde mevcut
degisikliklere hizlica uyum saglayabilmektedir. Bu yoniiyle Bilge, iiniversitemizin dijital
doniistim ve yenilikgi teknolojileri etkin kullanma vizyonunun somut bir ¢iktis1 olarak,
hizmet kalitesinin artirilmasina ve o6grenci/personel memnuniyetinin yiikseltilmesine

onemli katkilar sunmaktadir.
Universite Bilgi Sistemleri Entegre Yénetim Paneli HESAPADMN V2

Bilgi Islem Daire Baskanlig1 biinyesinde daha once gelistirilen yazilimim giincel
ihtiyaglara ve teknolojik gereksinimlere uygun olarak yapilandirilmig versiyonu
hazirlanmistir. Gelistirilen bu sistem, tiniversite genelinde yiiriitiilen birgok Kritik dijital
sirecin tek bir merkezden, giivenli ve yetkilendirilmis sekilde yonetilmesini

amaclamaktadir.

Sistem; tiniversitedeki 6grenci ve personel LDAP hesaplarinin, Kurumsal E-posta
hesaplarinin, Parola islemlerinin ve Personel tek hesap kayitlarmin merkezi olarak
yonetilmesini saglamaktadir. Bunun yani sira, Elektronik imza (e-imza) basvuru ve takip
siirecleri, Ayrilis (isten/kurumdan ¢ikis) islemleri, Parola yenileme siiregleri, D1s Internet
Kullanicis1 ekleme ve Kisa link sistemi (link.comu.edu.tr) link olusturma ve yonetimi gibi

birgok operasyonel siire¢ de sistem iizerinden yiiriitiilebilmektedir.



Tim bu islemler, gérev tanimlarina gore yetkilendirilmis personel araciligiyla
gerceklestirilmektedir. Boylece islem giivenligi artirilmakta, yetki karmasasi 6nlenmekte

ve yapilan islemler kayit altina alinarak izlenebilirlik ve denetlenebilirlik saglanmaktadir.

Gelistirilen entegre yonetim paneli sayesinde, daginik halde yiiriitiilen siirecler tek
bir platformda toplanmis; operasyonel verimlilik, hata oranlarmnin azaltilmasi, zaman
tasarrufu ve kurumsal bilgi giivenliginin giiglendirilmesi hedeflenmistir. Sistem,
tniversitenin dijital dontisiim hedeflerine katki saglayacak sekilde siirdiiriilebilir,

Olgeklenebilir ve gelistirilebilir bir mimari ile tasarlanmistir.
Universite Web Siteleri Erisilebilirlik (Accessibility) Uygulamasi

Universitemiz biinyesinde yer alan tiim kurumsal web sitelerinde, dijital hizmetlere
erisimde firsat esitligini saglamak ve erisilebilirlik standartlarina uyumu artirmak

amaciyla erisilebilirlik (accessibility) widget: uygulamasi hayata gegirilmistir.

Uygulama, merkezi bir yapi tizerinden tiim web sitelerine entegre edilerek
kullanicilarin gorsel, isitsel ve bilissel farkliliklarina uygun erisim secgeneklerini aktif
sekilde kullanabilmelerine imkan tanimaktadir. Bu kapsamda yazi boyutu ayarlama,
yiikksek kontrast ve renk diizenleri, okunabilirlik artirici font segenekleri, klavye ile
gezinme destegi ve ekran okuyucularla uyumluluk gibi temel erisilebilirlik 6zellikleri

kullanima sunulmustur.

Mevcut web altyapilarina ek bir gelistirme ihtiyact dogurmadan devreye alinan bu
¢oziim, performans ve giivenlik agisindan {iniversite web sitelerine ek bir yiik
olusturmamakta, merkezi yonetim sayesinde bakim ve giincellemeler tek noktadan
gergeklestirilebilmektedir. Uygulama, basta WCAG 2.1 olmak tizere ulusal ve uluslararasi

erisilebilirlik kriterleri dikkate alinarak yapilandirilmstir.

Bu calisma ile {iniversitenin dijital hizmetlerinde kapsayicilik artirilmig, kamu
kurumlart i¢in 6ngoriilen erisilebilirlik yiikiimliiliiklerine uyum giiglendirilmis ve denetim

stireglerinde kurumsal uygunluk saglanmustir.

Cumhurbagkanhig Bilgi ve Tletisim Giivenligi Rehberi Kapsamindaki

Calismalar

Cumhurbagkanhig: Bilgi ve iletisim Giivenligi Rehberi kapsaminda, iiniversitemiz
ihtiyaglart dogrultusunda tamami kurum i¢i imkanlarla daha 6nce gelistirilmis olan BT
Varlik Envanter ve Denetim Yonetim Sistemi iizerinde kapsamli veri, igerik ve sistem

giincellemeleri gergeklestirilmistir. S6z konusu sistem; herhangi bir dis firmadan hizmet



alim1 yapilmadan, lisans veya bakim maliyeti olusturmadan, iiniversite Bilgi islem Daire

Bagkanligi personeli tarafindan ugtan uca tasarlanmis ve gelistirilmistir.

Yapilan giincelleme ¢alismalar1 kapsaminda sistem mimarisi, veri modeli ve is
kurallar1 Cumhurbagkanlig: Bilgi ve iletisim Giivenligi Rehberi dikkate alarak; varlik
tanimlama, simiflandirma ve kritiklik belirleme siiregleri tam uyumlu hale getirilmistir.
Kurum biinyesindeki tiim bilgi teknolojileri varliklar, Rehber’de yer alan varlik grubu

ana basliklar1 dogrultusunda modellenmis ve sistem {izerinde yapilandirilmistir.

Denetim siirecinde her bir varlik grubu icin kritiklik dereceleri rehber kriterlerine
gore belirlenmis; bu derecelere uygun idari, teknik ve operasyonel giivenlik tedbirleri
sistematik olarak tanimlanmustir. Mevcut durum analizi ve bosluk analizi calismalar
sistem {izerinden yiritilerek; uygulama ve teknoloji alanina yonelik tedbirler ile
sikilagttrma onlemleri, ilgili varlik gruplariyla birebir eslestirilmistir. Ayrica varlik
gruplart, Kurum biinyesinde yiiriitilmekte olan Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi (BGYS)
kapsaminda tutulan varlik envanteri ile iliskilendirilerek biitiinciil bir giivenlik yonetimi

saglanmistir.

Her yil diizenli olarak gerceklestirilmesi gereken denetim faaliyetleri, gelistirilen
Denetim Yo6netim Sistemi {izerinden planlanmig, izlenmis ve kayit altina alinmustir.
Denetim ¢iktilart sistematik bigimde raporlanarak kurumun bilgi ve iletisim giivenligi
olgunluk seviyesi ortaya konmus; rehbere uyum durumu teknik ve idari boyutlariyla

belgelendirilmistir.

Bu calismalar sayesinde, piyasada benzer nitelikte yiiksek maliyetlerle temin
edilebilecek yazilim ve danismanlik hizmetlerine ihtiya¢ duyulmadan, kuruma herhangi
bir mali yiik getirilmemis, aksine 6nemli 6l¢iide kamu kaynag: tasarrufu saglanmistir.
Tamamen kurum ici gelistirilen bu sistemler, disa bagimliligi ortadan kaldirarak
stirdiirtilebilir, denetlenebilir ve gelistirilebilir bir bilgi giivenligi yonetim altyapisi
olusturmus; tniversitemizin dijital giivenlik kapasitesine uzun vadeli ve stratejik katki

saglamigtir.
Kira Takip

Universitemiz idari ve Mali Isler Daire Baskanhig: tarafindan kiraya verilen
yerlerin kira takip islemleri ve aylik bazda gecikme faizi, kdv faizi islemlerini daha kolay
bir sekilde takip ve yonetebilmeleri amaciyla Kira Takip sistemi gelistirilmis ve

https://kira-takip.comu.edu.tr internet adresi tizerinden yayina alinmistir.



https://kira-takip.comu.edu.tr/

Trakya Kariyer Fuari

Trakya Kariyer Fuari;; Cumhurbaskanlign insan Kaynaklar1 Ofisi destekleriyle
Marmara Bolgesinde, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi ev sahipliginde ve Edirne
Trakya Universitesi, Tekirdag Namik Kemal Universitesi, Kirklareli Universitesi ve
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi paydashiginda gerceklestirilmistir. Bu amagla

hazirlanan web sayfas1 https://trakyakaf.comu.edu.tr internet adresi tizerinden yayina

alimmustir.
Enstitii Tez Teslimi Randevu Sistemi

Enstitii Tez Teslimi Randevu Sistemi, Lisansiistii Egitim Enstitlisii’niin yiiksek
lisans ve doktora 6grencilerine ait tez teslim siireclerini hizli, diizenli ve kontrollii bir
sekilde yonetebilmesi amaciyla gelistirilmis dijital bir platformdur. Sistem sayesinde
ogrenciler tez teslimi igin uygun tarih ve saat araliklarini kolayca planlayabilirken, enstitii
birimleri randevu yogunlugunu etkin bi¢imde yonetebilir. Giinliik, haftalik ve aylik
raporlama imkani sunan yapi; siireglerin izlenebilirligini artirarak zaman kaybini ve
iletisim aksakliklarini en aza indirir. Kullanic1 dostu arayiizii ve merkezi yonetim yapisi

ile tez teslim siirecini daha verimli hale getirir.
Sempozyum ve Kongre I¢erik Yénetim Sistemi

Sempozyum ve Kongre igerik Y&netim Sistemi, sempozyum ve kongrelere ait tiim
stireglerin ve igeriklerin merkezi ve etkin bir sekilde yonetilmesini saglayan kapsamli bir
platformdur. Bildiri gonderiminden program planlamasina kadar tiim asamalar1 tek bir
yap1 altinda birlestirerek organizasyon siireglerini kolaylastirir. Arastirmacilar bildiri
ozetlerini ve tam metinlerini giivenli bigcimde sisteme yiikleyebilirken, katilimcilar
etkinlik detaylarina, oturum programlarina ve giincel duyurulara kolayca erisebilir. Coklu
dil destegi sayesinde ulusal ve uluslararasi etkinlikler igin erisilebilir, kullanic1 dostu ve

profesyonel bir yonetim deneyimi sunar.
Tazelenme Universitesi Bilgi Sistemi

Tazelenme Universitesi Bilgi Sistemi, {iniversite biinyesinde yiiriitiilen Tazelenme
Universitesi Programmin akademik, idari ve egitim-6gretim siireglerini biitiinciil bir
yaklagimla yonetmek amaciyla gelistirilmis dijital bir platformdur. Sistem; 60/65 yas ve
tizeri bireylerin programa basvuru, kayit, ders se¢imi, duyuru ve etkinlik takibi gibi
islemleri kolaylikla gergeklestirebilmelerini saglarken, program yiiriitiiciileri ve ilgili

birimlere 6grenci yonetimi, ders planlamasi, raporlama ve igerik yonetimi konusunda


https://trakyakaf.comu.edu.tr/

etkin araglar sunar. Erisilebilirlik odakli, sade ve anlasilir arayiizii sayesinde ileri yas
kullanicilarin teknolojiyi rahatlikla kullanmasini destekler ve yasam boyu 6grenme

anlayisini dijital ortamda stirdiiriilebilir bir yapiya kavusturur.
Etkinlik Takip Sistemi (Kurumsal Etkinlik Yénetimi)

Etkinlik Takip Sistemi, kurum biinyesinde diizenlenen tiim etkinliklerin planlama,
duyuru, onay, katilim ve raporlama siireglerini tek bir platform tizerinden etkin ve diizenli
bir sekilde yonetmek amaciyla tasarlanmistir. Yetkili kullanicilar panel {izerinden etkinlik
olusturabilir; ilgili birimlerce onaylanan etkinlikler kurumsal web sitesinde listelenir ve
st yonetime bildirim saglanir. Kullanicilar yaklagan etkinlikleri kolayca takip edebilir,
giincel duyurulara aninda erisebilirken; yoneticiler etkinlik takvimini yoénetebilir,
katilimer verilerini analiz edebilir ve detayli raporlar olusturabilir. Kullanic1 dostu arayiizii
ve merkezi yapist sayesinde etkinlik yonetimini seffaf, verimli ve siirdiiriilebilir hale

getirir.



5- INSAN KAYNAKLARI

A. Akademik Personel

2025 yili itibariyle 1997 akademik personelimiz bulunmaktadir. Ozellikle
profesor, dogent, yardimci dogent ve arastirma gorevlisi kadrolarindaki bos kadrolarin
kullanim izninin alinmas1 igin gerekli ¢alismalar yapilmaktadir. Diger yandan mevcut

dolu kadrolarin tamami “Tam Zamanl1” olarak hizmet vermektedir.

Tablo 4: 2025 Y1l itibariyle Akademik Personel Sayist

Unvan Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Istihdam Sekli
Tam Yar
Dolu Ly Toplam Zamanh Zamanh

Profesor 409 35 444 409 -
Dogent 310 94 404 310 -
Dr. Ogr. I"Jyesi 506 132 638 506 -
Ogretim Gorevlisi 402 43 445 402 =
A 370 203 573 370 :
Gorevlisi
TOPLAM 1997 507 2504 1997 -

Grafik 2’de yillar itibariyle akademik personel sayilarimiza yer verilmistir. 2016
yilinda 1501 olan akademik personel sayimiz 2025 yilsonunda 1997°ye ulagmustir.

Yaklasik olarak %33 artis gostermistir.

Grafik 2: Yillara Gore Akademik Personel Sayisi
Yillar Itibariyle Akademik Personel Sayisi
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Tablo 5’te akademik personelimizin yas araliklarina gore dagilimi goriilmektedir.

Tablo 5:Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-49 Yas | 50- Uzeri

Kisi

113 174 276 393 403 638
Sayisi

Yizde 6 9 14 20 20 31

Tablo 6°da Universitemize gérevlendirilen yabanci uyruklu 14 akademik personelin
geldikleri tilkelere ait bilgiler yer almaktadir. Buna gére yabanci iilkelerden en ¢ok 6gretim

gorevlisi tinvani ile gorevlendirme yapilmustir.

Tablo 6: Universitemize Gorevlendirilen Yabanci Uyruklu Akademik Personel Bilgileri

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar:

Unvan |Adet Geldigi Ulke Cabstigy
Boliim
Profesor 1 Almanya Arkeoloji
Dogent 1 Masir Ten.*@l Isla_m
Bilimleri
Temel Islam
I_Z_)oktor Bilimleri,
Qgretim 4 Yunanistan, Misir, Rusya, Urdiin Turizm
Uyesi Isletmeciligi,
Tarih
Yabanci Diller
o Egitimi,
Ogretlr.n. 8 Resim, Tekstil
Gorevlisi
ve Moda

ABD., Japonya, Azerbaycan, Iran, ,Italya, Yunanistan| Tasarimi

Toplam 14 - -

B Times Higher Ecucation
1 Jd Impact Rankings

THE IMPACT RANKING 2025
SIRALAMA SONUCLARI

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
olarak, Times Higher Education (THE)
tarafindan yayimlanan 2025 Impact
Ranking sonuglarinda Tiirkiye genelinde
54. Sirada yer aldu.

== 401 - 600 24




Tablo 7°de diger Universitelere gonderilen akademik personele iliskin bilgiler yer

almaktadir. Toplam 9 akademik personel diger tiniversitelere gorevlendirilmistir.

Tablo 7: Diger Universitelere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel
Unvan Adet Bagh Oldugu Boliim Gérevlendirildigi Universite
Temel Islam Bilimleri, Bayburjc ["Jn‘wers‘ltes'1 , Ismlon]
. .. o . . Rumeli Universitesi, Kafkas
Profesor 4 Egitim Bilimleri, Dahili Tip | .~ .~ .
=, . .. . ... | Universitesi, Lokman Hekim
Bilimleri ,Gida Miihendisligi .
Universitesi
Docent 2 Hemsirelik, Egitim Kibris Ilim Universitesi,
¢ Bilimleri Nisantas1 Universitesi
Kibris ilim
Doktor Ogretim 3 Psikoloji, Ozel Egitim, Acil | Universitesi, Saglik Bilimleri
Uyesi Yardim ve Afet Yonetimi Universitesi, Uludag
Universitesi
Toplam 9 - -

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Assos kazi heyeti tarafindan Ayvacik Ilcesine

bagli Behram koyii sinirlart icinde olan Assos antik kentinde 2200 yillik mozaik ve 1800
yillik anit mezara ulasildi.



B. idari Personel

Universitemizde 2025 yilsonu itibariyle 2.388 idari personel bulunmaktadir. Idari

personelimizin siniflar itibariyle dagilimi asagidaki tabloda ifade edilmektedir. Tablo 8°de

goriilecegi tizere idari personelin 1022’si is¢i, 274’1 4B statiisiinde 1092’si de diger

hizmet siniflarinda istihdam edilmektedir.

Tablo 8: Yillara Gore idari Personel Sayisi

2023 2024 2025
E K T E K T E K T
Avukathik
Hizmetleri 1 3 4 2 3 5 2 3 5
Saglik
Hizmetleri 143 406 549 140 394 534 134 388 522
Genel idare
Hizmetleri 244 202 446 232 204 436 224 197 421
Yardimci
Hizmetler 22 11 33 18 7 25 17 7 24
Teknik
Hizmetler 98 23 121 100 25 125 95 24 119
Din
Hizmetleri 1 1 1 0 1 1 0 1
Siirekli
Isciler 536 538 1074 500 524 1024 | 496 512 1008
Daimi ve
Vizeli Isciler 16 3 19 11 3 14
4B 68 58 126 134 129 263 141 133 274
TOPLAM 1113 | 1241 | 2354 | 1143 | 1289 | 2432 | 1121 | 1267 | 2388




Tablo 9°da Universitemizde gorev yapan 274 4/B li personelin iinvanlara gore
dagilimina yer verilmektedir. Sozlesmeli personelin 94°% destek personeli, 64’

hemsire, 3871 saglik teknikeri ve 37 kisisi koruma ve giivenlik gorevlisidir.

Tablo 9: Sozlesmeli Personelin (4/B) Unvana Gére Dagilimi (Dolu/Bos)

Sozlesmeli Personel (4/B)
Dolu Bos Toplam
SISTEM PROGRAMCISI 0 1 1
PROGRAMCI 0 3 3
GEMI ADAMI 2 3 5
BIOLOG 1 4 5
PSIKOLOG 0 0 0
FIZYOTERAPIST 1 0 1
DIYETISYEN 1 0 1
HEMSIRE 64 40 104
EBE 1 1 2
ECZACI 0 0 0
MUHENDIS 0 1 1
MIMAR 0 0 0
TEKNIKER 2 1 3
TEKNISYEN 7 4 11
BURO PERSONELI 17 19 36
KORUMA VE GUV. GOR. 37 11 48
SAGLIK TEKNIKERI 38 24 62
DESTEK PERSONELI 94 62 156
DIGER SAGLIK PERSONELI 5 6 11
VETERINER HEKIM 1 1 2
BILISIM PERSONELI 3 1 4
TOPLAM 274 182 456




6-SUNULAN HiZMETLER

A.EGITIM HIZMETLERI

Universitemizde 2025 yilsonu itibariyle 43.361 6grenci bulunmaktadir. Sahip
oldugumuz egitim anlayis1 ve yillar itibariyle gelistirdigimiz kaliteli egitimimiz ile siirekli
kendimizi yenileyen bir tiniversite olarak yolumuza devam edip 6grenci sayimizi artirmak

en onemli hedeflerimiz arasindadir.

Grafik 3:Yillara Gore Ogrenci Sayisi

Yillar itibariyle Ogrenci Sayisi
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2024 yilinda Ikinci 6gretim programlarina dgrenci alimi durduruldugu igin 6grenci

sayisinda azalma meydana gelmistir.

Grafik 4:Y1llara Gore Uluslararast Ogrenci Sayist

Yillar itibariyle Uluslararasi Ogrenci Sayisi
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Grafik 4’te yillar itibariyle uluslararasi 6grenci Sayilarina yer verilmektedir. 2025

yilinda uluslararas1 6grenci sayimiz 1.571°dir.



Tablo 10: Ogrenim Tiiriine Gére Ogrenci Dagilimi

) ORGUN £ | iKiNciO. | § |LisANSUSTU| §
OKUL TUR g_ g_ g_ Genel Toplam
Erkek |Kadmn| & [Erkek|Kadm| © |Erkek | Kadm | F
FAKULTE 1.733 | 2.354 |4.087 4.087
YUKSEKOKUL | 9.495 [13.364 |22.859| 1.176 | 1.086 |2.262 25.121
ENSTITU 6.462 | 6.350 |12.812| 328 228 | 556 13.368
MYO 314 457 771 7 3 10 781
UZMANLIK 260 292 552
Genel Toplam |16.531]20.463(36.442 | 1.511 | 1.317 | 2.828 1.733 | 2.354 |[4.087 43.909

Tablo 10°de 31.12.2025 tarihi itibariyle Universitemizde Kayith toplam 6grenci

sayilar1 yer almaktadir. Buna gore toplam o6grenci sayisi 43.909°dur. Bunlardan 36.442

Ogrenci Orgiin 6gretim, 2.828 dgrenci ikinci 6gretim 4.087 Ggrenci ise lisansiistii egitim

Ogrencisidir.




Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nden 20 bilim insani, "Diinyanm En Etkili
Bilim Insanlar1 Listesi"nde yerlerini aldi. Stanford Universitesi ve Elsevier is birligiyle
hazirlanan “Diinyanin En Etkili Bilim Insanlar1” listesinde diinya genelinde arastirmacilarin
bilimsel etki diizeylerini objektif gostergeler {izerinden degerlendirmektedir. H-indeksi,
diizeltilmis hm-indeksi, atif sayilar1 ve yazar konumlarina gore yapilan Olgiimlerle

olusturulan bu c¢alisma, yalnizca iretkenligi degil ayn1 zamanda arastirmalarin kiiresel

bilimsel alana sagladig etkiyi de ortaya koymaktadir.

B.BESLENME HiZMETI

Tablo 11°de Universitemiz yemekhaneleri hakkinda bilgi verilmektedir.
Universitemizin Terzioglu Yerleskesi'nde Ocak 2005 tarihinden itibaren hizmette
olan Ogrenci Sosyal Etkinlik Merkezi (OSEM); toplam kapali kullanim alan1 9.000 m?'den
olusan 3 katli modern bir birimimizdir. 1.756 m? yemekhane alan1 mevcuttur.



Tablo 11:Universite Yemekhanelerimiz

No |Yeri Kapasite (Kisi sayis1) [ Kullanim Alani (m2)
1 |OSEM Ogrenci 800 1756
2 Merkez Personel 150 200
3 Rektorliik Personel 50 150
4 Yamag 207 300
5 Teknik Bilimler MYO 144 280
6 [lahiyat Fakiiltesi 328 700
7 Dis Hekimligi Fakiiltesi 140 100
8 Egitim Fakiiltesi 388 760
9 Biga Agakoy 626 960
10 | Yenice MYO 120 264
11 |Can MYO 150 348
12 | Gelibolu Piri Reis MYO 120 215
13 [Lapseki MYO 100 224
14  |Ezine MYO 40 190
15 ([Bayrami¢ MYO 50 306
16 [Ayvacik MYO 120 110
17 Gokgeada MYO 100 170

Toplam 3633 7033

Hazirlanan yemekler; 6grencilerimizin giinlik enerji ve besin gereksinmesinin

2.5/5'ini karsilayacak sekilde; ortalama 1200-1400 kcal ve 27-33 g protein igermektedir.

Yemek mentileri; firma sorumlusu, depo sorumlusu, asgibasi, diyetisyen ve gida

miihendisi tarafindan hazirlanip Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Beslenme Sube

Miidiirliigii onayina sunulmaktadir.

Ocak 2025 doneminden itibaren “Yemek Meniisii Anketi” yapilarak 6grenci ve

personelimiz ile beraber meniiler olusturulmaktadir. Uygulama su sekildedir: Firma

yetkilileri ile her hafta yemek segenekleri belirlenmekte, 6grenci ve personelin bu

yemeklerden se¢im yapmalar1 anket yoluyla saglanmakta, segimlerde ilk siralarda yer alan

yemekler; menii yazim kurallar1 gerg¢evesinde birlestirilip aylik yemek meniileri

olusturulmaktadir.




Yemekhanemizden 2025 yilinda 608.537 6giin 6grenci, 32.394 6giin personel

faydalanmistir.
Tablo 14: Yillara gore yemek hizmetinden yararlananlarin sayisi
Yillara Gore Yemek Hizmetinden Yararlananlarin Sayisi
2022 2023 2024 2025
Personel 48.806 46.365 25.716 32.394
Ogrenci 863.428 563.254 715.711 608.537
Toplam 912.234 609.619 741.427 640.931
C.SOSYAL HIZMETLERIMIZ

Universitemiz biinyesinde; c¢ok sayida yerel, ulusal, uluslararast kongre,
sempozyum, calistay ve panellerin diizenlendigi salonlarimiz mevcuttur. Terzioglu
Kampiisiinde Troia Kiiltiir Merkezi, Canakkale Sehitleri Yerleskesinde Ilahiyat Fakiiltesi
ICDAS Kongre Merkezi, Nedime Hanim Yerleskesi Zafer Meydaninda ise Cok Amaglh
Kiiltiir Merkezi ve Sanat Galerisi(Ermeni Kilisesi) hizmet vermektedir.

Troia Kiiltiir Merkezi: 1 adet biiyiik (510 kisi kapasiteli) ve 4 adet kiiciik (125
kisi kapasiteli) ve 1 adet VIP (15 kisi kapasiteli) salonlariyla hizmet vermektedir. Kiiltiir
Merkezimiz merkezi 1sitma - sogutma sistemli ve her tiirlii teknik alt yapiyla donatilmustir.

ICDAS Kongre Merkezi: 1.205 kisilik kapasitesiyle hizmet vermektedir. Kongre
Merkezi ¢ok amagli salon olup, merkezi 1sitma - sogutma sistemli ve her tiirlii teknik alt
yapiyla donatilmistir.

Ayrica, Canakkale biinyesinde yeterli kapasiteye sahip alternatif salonlarin
bulunmamasi nedeniyle, Universitemiz salonlar1 diger Kamu Kuruluslarinin ve Canakkale
halkinin kullanimina sunulmaktadir.

SOGEP kapsaminda yazilan Dardanos Mutfak Akademisi Projesi Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi ve GMKA tarafindan desteklenmeye hak kazanmuistir.
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Universitemiz Etkinlik Merkezlerimizde 01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasi

gerceklestirilen etkinlikler ve salon kullanim durumu ise su sekildedir.

Tablo 13: 2025 Yili Etkinliklerimiz

2025 Y1ih Etkinliklerimiz

Troia Kiiltiir Merkezi

COMU iCDAS Kongre Merkezi

Kamu Kurumlari icin | Universitemiz Kainilrll Iéznlllr: rllarl Universitemiz Toolam
Yapilan Tahsisler Etkinlikleri QTahsigler Etkinlikleri P
6 97 48 95 206

Universitemize bagh 96 adet aktif 6grenci kuliibii bulunmaktadir. Universitemiz

Konferans Salonlarinda ve Universitemiz 6grenci kuliipleri tarafindan gergeklestirilen

faaliyetlerin tiirii ve sayisi tabloda ifade edilmistir.

Tablo 14:2025 Yili Universitemiz Konferans Salonlarinda ve Universitemiz Ogrenci Kuliipleri tarafindan

gerceklestirilen faaliyetlerin tiirii ve sayisi

FAALIYET TURU SAYISI

Sempozyum ve Kongre 26
Konferans 102

Panel 12

Seminer 45

Agik Oturum =

Soylesi 49

Tiyatro 33

Konser 9

Sergi 4

Turnuva 7

Teknik Gezi 27

Gezi, Ziyaret, Yurt Dig1 Katilm 39
Sinema, Dans, Halk Oyunlari, Festival, Dinleti 33
Calistay, Toplanti, Kutlama ve Anma 23
Toplam 409




Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Yonetim Sistemi gergevesinde,
Universite Sporlar1 Federasyonunun diizenledigi miisabakalara katilimi saglamak,
universite igi spor etkinlikleri islemlerini yiiriitmek, Ogrencilerimizin beden ve ruh
sagliklarii korumak en temel hedefimizdir. Bu kapsamda 2025 yili spor miisabakalari

tabloda gosterilmistir.

Tablo 15: 2025 Y1li Spor Faliyetleri

Miisabaka Derece Tarih

Satrang (TUSF)(Sivas) Mart 2025
Oryantiring (UNILIG)(Tokat) Mart 2025
Karate (UNILIG)(Manisa) 3.liik derecesi Mart 2025
Kick Boks (TUSF)(Balikesir) 3. liik derecesi Nisan 2025
Tekvando (TUSF)(Mugla) Nisan 2025
Basketbol 3X3 (TUSF)(Ankara) Nisan 2025
Yelken (TUSF)(Izmir) Nisan 2025
Hentbol (UNILIG)(Antalya) Nisan 2025
Judo (TUSF)(Edirne) 2.lik derecesi 7.lik derecesi Mayis 2025
Wushu (UNILIG)(Sakarya) 2 de;(?i:sliiai;ilésdierecesi, Mayis 2025
Okguluk (UNILIG)(Antalya) 2. lik derecesi 9. luk derecesi Haziran 2025
Voleybol (UNILIG)(Balikesir) Eleme Grubu 2.lik Kasim 2025
Voleybol (UNILIG)(Balikesir) Eleme Grubu 2.lik Kasim 2025
Basketbol (UNILIG)(Balikesir) Eleme Grubu 2.lik Aralik 2025

Basketbol (UNILIG)(Balikesir) Eleme Grubu 1.lik Aralik 2025




Tablo 15’te Universitemizin 2025 yilinda katilmis oldugu spor faaliyetlerine
iliskin bilgi verilmektedir. Buna gore Universitemiz 2025 yilinda 15 spor faaliyetine
katilmis 9 faaliyetten derece almistir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Kadin Kiirek

Takimu, tilkemiz adina UESA Avrupa Kiirek Sampiyonasi’nda iilkemizi temsil etmistir.

D.ARASTIRMA HiZMETLERI

2025 yili igerisinde 532 BAP projesinin islemleri yapilmistir. Y1l igerisinde 210
proje kabul edilmis, 6nceki yillardan devam eden 322 proje ile bu say1 532°e ¢ikmustir.
Donem igerisinde 219 projenin sonug raporlari komisyon tarafindan kabul edilerek
kapanmis olup devam eden proje sayist 313 olarak gerceklesmektedir. Yapilan
harcamalarin tertip bazinda 4’lii diizeyde ayrintilar1 her yil hazine ve o6zgelir (doner
sermaye ve tezsiz yiiksek lisans gelirleri) ayrimi yapilarak hazirlanan Tablolar, Agustos ay:
ve Aralik ay1 sonu itibariyle Hazine ve Maliye Bakanlig1 ve Strateji ve Biitge Bagskanlhigina
gonderilmektedir

2025 yili icerisinde 141 TUBITAK projesinin islemleri yapilmistir. Y1l igerisinde
61 proje yiiriirliige girmis 27 proje ise sonug raporlart TUBITAK tarafindan kabul edilerek
tamamlanmistir. Devam eden 114 TUBITAK projesi bulunmaktadir. Ayrica 21 TUSEB
projesinin islemleri yapilmaktadir. 2025 yil1 icerisinde 12 TUSEB projesi yiiriirliige girmis
ve 2 TUSEB projesi sonuglanmistir.



Tablo 16: 2025 yilinda BAP Koordinasyon Biriminde Yiiriitiilen Proje Sayist

BAP TUBITAK |TUSEB TOPLAM
2025 Yilinda Devam Eden Projeler 532 141 21 694
2025 Yilinda Kapanan Proje Sayis1 219 27 2 248
2026 Yilina Devreden Proje Sayisi 313 114 19 446

Tablo 17’de yillar itibariyle yiriitilmekte olan projeler gosterilmistir. 2016
yilinda 166 proje yiiriitiiliirken 2025 yilinda 210 proje yiiriitiilmektedir. 2024 yilinda 78
bagimsiz arastirma projesi, 17 doktora tez projesi, 36 yiiksek lisans tez projesi, 11 dis
hekimliginde uzmanlik projesi, 12 giidiimlii proje, 5 tipta uzmanlik tez projesi, 34 hizli

destek projesi ve bunlarin disinda 7 proje yiriitiilmektedir.

Tablo 17: Yillar itibariyle Yiiriirliikte Olan Projeler

YIL NAP | DKT |DHU |GDP | YLT | TUT | AYP | HZP | DIGER | Toplam
2025 78 17 11, 12| 36 5 0| 34 7 210
2024 71 18 1 0| 49| 13 0 39 0 191
2023 71 15 0 0f 39 6 0| 46 0 177
2022 101 11 0 of 72 11 0| 58 0 253
2021 72 15 0 0 62 7 0| 48 0 204
2020 99 16 0 0f 51| 11 0| 60 <) 240
2019 108 7 0 0 74 9 0 34 2 234
2018 119 17 0 0| 70 7 0| 51 11 275
2017 66 10 0 0 49 4 3| 25 8 165
2016 55 14 0 0] 54| 11 20 27 3 166

NAP: Bagimsiz Arastirma Projesi

DKT: Doktora Tez Projesi

DHU: Dis Hekimliginde Uzmanlik Tez Projesi
GDP: Guidtimlii Proje

YLT: Yiiksek Lisans Tez Projesi

TUT: Tipta Uzmanlik Tez Projesi

AYP: Altyap1 Projesi

HZP: Hizl1 Destek Projesi

Bilimsel arastirma projelerine 2025 yilinda doner sermayeden 54.542.000,00 TL
gelir kaydedilmistir. Diger gelir kaynaklarindan (hazine gelirleri, tezsiz yiiksek lisans
gelirleri ve faiz gelirleri) aktarilan tutarlar ile birlikte toplam 60.634.000,00 TL gelir
gerceklesmis ve projelerde kullanilmak iizere biitge tertipleri bazinda proje 6zel hesabina
aktarilmigtir. 2025 yilinda biitgesi aktif olan 554 projenin mal/malzeme/hizmet alimlari ile

yolluk 6demeleri yapilmuistir.



Grafik 5: Yillar itibariyle Yiiriirliikte Olan Projeler

Yillar itibariyle BAP Biitgesi
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E.KUTUPHANE HiZMETI

Universitedeki arastirmalarmn ve egitimin en 6nemli destek birimi olan Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Kiitiiphanesi, kullanicilarinin  Kitap, siireli yayimnlar,
multimedya yayinlar, bilimsel veri tabanlari ve referans kaynagi vs. gereksinimlerini hem
basili hem de elektronik ortamda karsilamakta olup, kullanicilarina bu amag
dogrultusunda hizmet vermektedir. Kiitiiphanenin bir diger hizmeti de COMU 6grenci ve
personeline kaynak kullanimi egitimini ve uygun ¢alisma ortamlarini saglamaktir.

Kiitiiphane binasinin en alt katinda yer alan 100 bilgisayar terminali sayesinde
kullanicilar 7 giin 24 saat ticretsiz olarak bilgisayarlar1 ve interneti kullanabilmektedirler.

Kiitiiphanemizde Wireless (kablosuz internet) hizmeti de verilmekte olup, isteyen
kullanicilarimiz kigisel bilgisayarlari ile internete baglanabilmektedirler. Kiitiiphanenin
her yerinden ve bahgelerden kablosuz internet baglantis1 kurulabilmektedir ve okurlar
beraberlerinde tasinabilir bilgisayarlarin1 getirmeye tesvik edilmektedir. Kablosuz

baglant1 hiz1 da ortalamanin tizerindedir.
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Kiitiiphanede, yapilan tiim iglemler otomasyon sistemi ile yapilmaktadir. Bu
yazilim kataloglama, 6diing verme, ders rezervleri, siireli yayin hizmetleri, kiitiiphaneler
aras1 Odiing, envanter sayimi gibi ana modiiller yani sira ¢ok sayida alt modiilleri ve
islevleri ile modern kiitiphanecilik hizmetlerinin verilmesi i¢in gerekli alt yapiy:
olusturmaktadir. Katalog taramasi, tiye 6zel kaydina erisim, siire uzatma, materyal ayirtma
gibi islemleri, kiitiiphane otomasyon programi web ara yiiziinden Kkullanicilarin
kendilerinin yapmasina olanak saglamaktadir. Sistem ayrica, iadesi geciken yaynlar,
kiitiiphaneye gelen ayirtilmis yayinlar, siiresi gegen ayirtmalar i¢in kullanicilara e-posta
gondermektedir. Kullanicilar web iizerinden kendi kiitiiphane hesaplarina eriserek bilgi
giincelleme, siire uzatma, ayirtma, 6diing alma ge¢misini gorme ve okuma listeleri
olusturma iglemlerini yapabilmektedir.

Kiitiiphanede, otomasyon sistemi i¢in 1 adet, Proxy i¢in 1 adet, agik erisim ve

terminal hizmetleri i¢in 1 adet sunucu bulunmaktadir.



Grafik 6:Y1llar Itibariyle Odiing Verilen Kaynak Sayist
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Universitemizin kiitiiphane kaynaklar1 son yillardaki yatirimlara bagl olarak
onemli bir seviyeye yiikselmistir. Terzioglu Yerleskesi iginde faaliyet gosteren Merkezi
Kiitiiphanede ogrencilerimize ve personelimize her tirli teknik alt yapi saglanarak

aragtirmalarinda onemli katkilar saglanmaktadir.

Tablo 18 de 2024 ve 2025 yillarinda Universitemiz kiitiiphanelerinde bulunan

kaynak tiirlerine gore materyal sayilarina yer verilmistir.



Tablo 18: Kiitiiphane Toplam Kaynaklari

Kiitiiphane Kaynaklari 2024 (Adet) 2025 (Adet)
Basili Kitap 690.223 684.122
Basil1 Periyodik Yayin Baslhk 3.329 3.329
Basili Periyodik Yayin Say1 103.259 103.366
Tez 14.199 13.947
Diger 17.003 18.508
e-Dergi 50.953 54.551
e-Kitap 357.628 498.269
e-Gazete 1.878 2421
e-Tez 5.800.000+ 6.000.003

F.SAGLIK HiZMETi

Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi 12 Kasim 2008'de Canakkale Kepez

ilgesinde Saglik Hizmeti vermeye baslamistir. Terzioglu Kampiisiindeki Yeni Binasina 09
Mart 2018 tarihinde tasinmaya baglamis, 11 Mart 2018 tarihinde Acil Servis Hasta kabul

etmis, 12 Mart 2018 tarihinde polikliniklerimiz Saglik Hizmeti vermeye baslamistir.

Hastanemiz A, B ve C bloktan olugsmaktadir.

Tablo 19: Universite Hastanesi Tesis Alanlar1

Bina Adi Alan (m2)
A Blok 53.926.21 m?
B Blok 15.025.56 m?
C Blok 900 m?

TOPLAM 69.851.77 m?

Hastanemizde, egitim ve arastirma faaliyetleriyle birlikte saglik hizmetlerini

siirdiirmektedir. 165 Ogretim Uyesi, 515 Arastirma Gérevlisi ve 736 idari personel olmak

tizere toplam 1.416 personeli ile gelismis tip teknolojilerine sahip ¢agdas tani ve tedavi

{initeleri ile hastalarimiza hizmet sunulmaktadir. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi, bolgenin tek iiniversite hastanesidir.




Gerek fiziki gerekse teknolojik agidan her gegen giin gelisen hastanemiz,
biinyesinde A blok’ta 377 Servis Yatagi, Anesteziyoloji ve Reanimasyon Yogun Bakim
(21 Yatak), Koroner Yogun Bakim (9 Yatak), Genel Cerrahi Yogun Bakim (5 Yatak),i¢
Hastaliklar1 Yogun Bakim (14 Yatak), N6royogun Bakim (8 Yatak), Kalp ve Damar
Cerrahisi Yogun Bakim (6 Yatak), olmak iizere 63 Yogun Bakim Yatagi;

B Blok’ta 102 Servis Yatagi, Yenidogan Yogun Bakim (16 Yatak) ve Cocuk
Yogun Bakim (7 Yatak), olmak tizere 23 Yogun Bakim Yatag: ile bugiin 565 yatak
kapasitesine ulagsmis Hastanemiz A ve B Bloklarinda 18 Ameliyathane salonu ile ¢agin
gerektirdigi son teknolojiyle donatilan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saglik
Uygulama ve Arastirma Hastanesi, sundugu hizmet kalitesi ve her biri alaninda
uzmanlagmis akademik kadrosu ile her tiirlii hastanin tan1 ve tedavisini yapabilecek teknik
donanima sahiptir.

Organ Nakli Merkezimiz 11 Mart 2015 tarihinde ruhsatini alip 4 Temmuz 2015°te
ilk basarili bobrek nakli ameliyatin1 gerceklestiren bobrek nakli bekleyen hastalarimiza
umut 1s181 olmaya devam etmektedir.

Hiperbarik Oksijen Tedavi Merkezimiz 08 Haziran 2022 tarihinde yeniden
hizmete basladi, Merkezimizde kronik yaralar, ani gérme ve isitme kayiplari, soba ve
sofben zehirlenmeleri vb endikasyonlar1 olan hastalar tedavi edilmektedir.

Ureme Endokrinolojisi ve Infertilite Merkezimiz (Tiip Bebek) 11 Kasim 2022
tarihinde hizmete basladi, basarisizlikla sonuglanmis tiip bebek vakalarindan ileri yastaki
kadinlarin anne olmasina, siddetli erkek kisirhigindan tekrarlayan diisiiklere kadar farkli

birgok konuya uzman ekibiyle ¢6ziim bulmaya ¢alismaktir. Tiip bebek tedavisi basarisi



icin yogun caba harcayan ve bu anlamda 6nemli arastirmalar yapan ekibimiz, bunun yani
sira genetik hastalik riski bulunan ailelerde preimplantasyon genetik tani1 yontemlerini de
uygulamaktadir.

Hastanemize basvuran hastalarin, tani ve tedavi siireglerinin izlenmesinde gerekli
olan laboratuvar hizmetleri; ¢agimizin en ileri teknolojilerini kullanan alaninda uzman ve
tecriibeli Ogretim Uyeleri ve personeliyle Tibbi Biyokimya Laboratuvari, Tibbi Genetik
Laboratuvari, Tibbi Mikrobiyoloji Laboratuvar1 ve Tibbi Patoloji Laboratuvari kesintisiz
hizmet vermektedir

Kan Transfiizyon Merkezimiz hastanemizde yatan hastalarin kan ve kan tiriini
ihtiyaglarini tistiin teknolojiyi kullanarak, giivenli ve hizli bir bigimde saglamak amaciyla
faaliyet gostermektedir.

Kan Alma Unitemiz “Saglik, 6zen ve giiven ister” anlayisim ilke edinen
Hastanemizde artan hasta potansiyeli dikkate alinarak 6 kan alma istasyonunu ile
hastalarina giiler yiizlii ve giivenilir saglik hizmeti sunmaya devam etmektedir.

Goriintilleme Merkezimizde radyolojik islemler 7 giin 24 saat yapilmaktadir.
Radyoloji birimimizde 1.5 TESLA MR, 4 kesit Bilgisayarl1 Tomografi, Dijital Rontgen
ve Renkli Doppler Ultrasonografi esliginde tan1 ve tedavi islemleri yapilmaktadir.

Girisimsel Radyoloji, tipta pek ¢ok alanda tani ve tedavi amaciyla uygulanan
teknikleri iceren radyolojinin bir alanidir. Hastaya genellikle lokal anestezi uygulanarak,
viicuda girilerek gergeklestirilen tan1 ve tedavi yontemlerini igeren girisimsel radyoloji,
hastaliklarin eskiye oranla ¢ok daha basit miidahalelerle, agik operasyonlar ve teshis
amagh cerrahi uygulamalara gerek kalmaksizin tedavi edilebilmesini ve hastalik hakkinda
daha net bilgi elde edilmesini saglar. Tan1 ve tedavide anjiyografi, ultrason ve bilgisayarli
tomografi gibi goriintileme yontemleri en sik kullanilan girisimsel radyoloji
uygulamalaridir. Girisimsel Radyoloji bransinda uzmanlasmis hekimler tarafindan, kalp
damari disinda anjiyo ile yapilan tiim damar tedavilerinde (tikanma, balonlasma, kanama
gibi) uygulanabilir.

Anjiyografi Unitesinde kullanilan anjiyografi cihazina ilave olarak bir cihaz daha
alinmus olup Anjiyografi Unitesi su an iki cihaz ile hizmet vermektedir.

Hastanemizin goz saghigi hizmetlerine katilan Nidek Tonoref 11l cihazi ile bir¢ok
6l¢tim islemi tek bir cihaz tizerinden gergeklestirilmektedir. Cocuklar igin el otorefraktorii
Plusoptix A12R ve Go6z Ultrason Prabu cihazlari ile de hastalarimiza daha kapsamli bir g6z
sagligi hizmeti sunulmaktadir.

Hastanemiz biinyesine Cryoablation cihazinin kazandirilmasi ile birlikte atrial

fibrilasyonu olan hastalarimiz basari ile tedavi edilmektedir.



Hastanemiz C Blok’ta hizmet veren Niikleer Tip hemen her organ sistemiyle ilgili
hastaliklarda fonksiyon (islev) goriintiilemesi yapilmaktadir. Bu merkezlerde yapilan
tanisal tetkikler tiroid, kemik, kalp, bobrek ve diger birgok organin ve hastaligin
sintigrafik gortintiilenmesi olup ayn1 zamanda tiroid hastaliklar1 basta olmak tizere bazi
timor ve enflamatuar hastaliklarin tedavisinde yapilmaktadir.

Ozbekistan, Azerbaycan Saglik Bakanlig1 ile Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
arasinda is birligi gergeklestirilmis ve saglik turizmi faaliyetlerine katki saglanmistir.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi,
biinyesinde bulunan idari ofisler, yatakli servisler, Acil Servisler, Poliklinikler,
Laboratuvarlar, Yogun Bakim Uniteleri, Ameliyathane Birimi, Dogumhane Birimi,
Merkezler, Sterilizasyon birimi, Goriintiileme Merkezleri, Tan, Teshis ve Tedavi
Uniteleri ile etik degerlere bagl olarak hasta haklarina saygili, giivenilir ve nitelikli saglik
hizmet vermeyi amacglamaktadir. Siirekli egitim, O6lgme ve iyilestirme yontemleri
kullanarak devamli gelismeyi ve yenilenmeyi amaglamis, bilimsel aragtirmalarda ve yeni
saglik uygulamalarinda 6ncii olmayi hedeflemistir. Bu hedef ve vizyon dogrultusunda,
kurulusundan bu yana saglik hizmeti standartin1 yiikselten bir anlayis ile hizmet vermeye
devam etmektedir.

ORG_N BAGISLA
HAYAT KURTAR!

oy CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
K7 % SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI
@ ORGAN NAKLI MUDURLUGU




Tablo 20: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Hastaneleri Istatistik Bilgileri

Yatak Sayis1 | Hasta Sayis1 | Tetkik Sayisi
Acil servis hizmetleri 29 168.331 678.487
Yogun bakim 86 3.663 460.903
Klinik 468 23.150 1.056.486
Poliklinik hastas1 sayis1 634.386 1.830.019
Laboratuvar Hizmeti
T1bbi Biyokimya Laboratuvan 3.699.134
Tibbi Mikrobiyoloji Laboratuvan 264.987
Tibbi Patoloji Laboratuvan 43.432
T1ibbi Genetik Laboratuvan 143
Kan Merkezi 55.650
Radyoloji Unitesi Hizmetleri
Bilgisayarli Tomografi (BT) 63.561
Direkt Grafiler (RONTGEN) 143.765
Girisimsel Radyoloji 3.194
Kemik Dansitometresi 2.854
Mamografi 3.206
Manyetik Rezonans(MR) 46.121
Ultrasonografi (USG) 52.769
Niikleer T1p 6.472
Ameliyatlar
Ameliyat Sayisi 20.828
A Grubu Ameliyat 1.247
B Grubu Ameliyat 5.970
C Grubu Ameliyat 5.633
D Grubu Ameliyat 4.658
E Grubu Ameliyat 3.320
Diger Giiniibirlik Ameliyat 4.744
Yatak Doluluk Oran1 % 70.50

Agiz ve Dis Saghigi Uygulama ve Arastirma Merkezimizde 8.642,46 m? toplam
acik alan; 1.810 m? taban tizerinde 7.470 m? toplam hizmet alan1 bulunmaktadir. 55 olan
inite sayist 76 unite c¢ikarilmistir. Rstoratif Dis Klinigi, Ortodonti, Pedodonti,
Periodontoloji ve Protetik Dis Tedavisine yeni tnitler eklenerek saglik hizmeti sunumu

kapasitesi arttirtlmistir. Ayni1 zamanda Endodonti Klinigine 2 adet Periapikal goriintiileme



alani olusturulmustur. Merkezimiz biinyesinde AR-GE Laboratuvarimiz agilmistir. Dig
Hekimligi Fakiiltesi kadrosunda bulunan 4 profesor, 10 dogent, 12 doktor 6gretim {iyesi

ve 63 arastirma gorevlisi ile hizmet vermektedir.

Tablo 21: Agiz ve Dis Saghg Merkezi Istatistik Bilgileri

2023 2024 2025

AnabilimDan oMt | (Giris | [Giris | |Giris

Sayisi S:Sl:: Protoko S:Sl:: Protoko S:Sl:: Protoko

Y | Sayisi YISt Sayis1 y | Sayisi

Agiz Dig ve Cene 7 | 2529 | 5160 | 1.525 | 3.734 | 1.658 | 3.273
Cerrahisi
Ag1z Dis ve Cene
Radyolojisi 4 7.145 | 7.478 | 8.375 | 8.812 | 10.778 | 10.993
Endodonti 6 2757 | 6.468 | 2.844 | 7.354 | 4.667 | 7.679
Ortodonti 5 1.416 | 3.312 | 1.338 | 4.776 | 1.751 | 5.768
Pedodonti 7 2127 | 6.331 | 2.818 | 9.385 | 7.049 | 11.583
Periodontoloji 7 5.268 | 9.805 | 5518 | 10.850 | 7.741 | 10.507
Protetik Dis Tedavisi| 10 2533 | 8595 | 2.493 | 9504 | 4.441 | 9.998
Kestoratir Dis 7 | 2141 | 3876 | 2.229 | 4.304 | 3.496 | 4.482
Tedavisi
Toplam 53 | 25.916 | 51.025 | 27.140 | 58.719 | 41.581 | 64.283




G. YATIRIMLARIMIZ

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi hizla biiyiiyen dinamik yapisina uygun
olarak fiziki imkanlarin1 da her gecen yil gelistirmeye g¢aligmaktadir. 2025 yilsonu

itibariyle 494.031 m? kapali alanimiz bulunmaktadir.

Grafik 7:Yillara Gore Kapali Alan Miktar

v
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Grafik 8°de Universitemize ait tasinmazlarin faaliyet alanlarma gore dagilimi ise

asagidaki gibidir.



Grafik 8:Kullanim Alanlarina Gore Kapali Alan Miktart
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Tablo 22 ’de yerleskelerimizde yer alan binalarin kapali alan metrekareleri yer
almaktadir. Ana yerleskemiz olan Terzioglu yerleskesi yaklasik 3 hektarlik alan igerisinde
47 bina bulunmaktadir. Binalarin toplam kapal alan1 ise 255.320m? dir.



Tablo 22: Kapali Alan

YERLESKE ADI BINA TOPLAM KAPALI
SAYISI ALAN
TERZIOGLU YERLESKESI 47 255.320,57
ANAFARTALAR YERLESKESI 3 38.651,25
CANAKKALE SEHITLERI YERLESKESI 4 28.590,10
DARDANOS YERLESKESI 18 44.075,43
ULUPINAR YERLESKESI 9 1.197,12
ISKELE YERLESKESI (Siirekli Egitim Merkezi) 1 1.015,00
NEDIME HANIM YERLESKESI 2 1.862,72
KEPEZ YERLESKESI 4 10.149,74
SARICAELI YERLESKESI 1 650,00
CEVATPASA YERLESKESI (Kamu Konutlarr) 2 198,50
BARBAROS YERLESKESI (Soydan Apt Lojman) 6 708,04
AYVACIK MYO YERLESKESI 3 11.881,15
BAYRAMIC MYO YERLESKESI 3 4.807,00
RAMAZAN AYDIN YERLESKESI (AGAKOY) 28 46.577,69
BIGA SIRINTEPE YERLESKESI - -
BOZCAADA YERLESKESI - -
ECEABAT YERLESKESI 2 820,00
EZINE MYO YERLESKESI 5 5.509,72
GELIBOLU MYO YERLESKESI 3 7.868,00
GELIBOLU CEVIZLi YERLESKESI - -
GOKCEADA YENIBADEMLI YERLESKESI - -
GOKCEADA CUMHURIYET MH. YERLESKESI 3 8.758,93
LAPSEKI MYO -YERLESKESI 3 4.538,06
CAN MYO YERLESKESI 2 10.595,00
YENICE MYO -YERLESKESI 2 10.257,60
UVECIK YERLESKESI - -
GEYIKLI - -
TOPLAM 151 494.031,62




Spor Toto Teskilat Baskanhigi ile Universitemiz arasinda yapilan protokol
kapsaminda Dardanos Yerleskesi Spor Bilimleri Fakiiltesi ve Kapali Spor Salonu ingaati

tamamlanmis ve Spor Bilimleri Fakiiltesi ve spor kompleksi hizmete agilmstir.




Tablo 23’te Universitemiz tarafindan yiiriitiilen yatirim projelerine iliskin bilgiler

bulunmaktadir.

Tablo 23: 2025 Y1l Yatirim Projeleri

Proje Adx

ACIKLAMA

Dardanos Yerleskesi Spor Bilimleri
Fakiiltesi

Toplam kapal1 alan1 16.044,09 m*1lik; 7 adet ¢esitli
branglarin kullanacagi spor alani, 27 adet derslik ve
seminer odasi, 52 adet akademik ve idari ofis, kantin
yemekhane alanlarindan olusan 11.355,56 m? Spor
Bilimleri Fakiilte Binasi ile 4.688,53 m2 Kapali
Spor Salonu Binalar1 yapimi devam etmektedir.
Mevcut ingaat seviyesi %100 sevisyesinde olup
tamam. Cevre diizenleme calismalarina baslanmis
olup, Dardanos Yerleskesi Spor Bilimleri Fakiiltesi
Insaat1 ikmail Isi ad1 altinda ihale edilmistir. Gegici
kabulii yapildu.

Anafartalar Yerleskesi Cok Amach
Salon Binast ve Cevre Diizenlemesi
Yapim Isi

Toplam kapali alan1 4.420 m? olan isin insaat
seviyesi %.60 civarindadir.

Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi
Yapim Isi

Toplam kapali alan1 3.492 m? olan isin insaat
seviyesi %100 civarindadir. Cevre diizenleme
calismasi yapilacaktir. Gegici Kabulii Yapildi.

Ziraat Fakiiltesi Tarimsal Amach
Depo Binas1 Yapim Isi

Toplam ingaat alan1 240 m*dir. Mevcut insaat
seviyesi %100 asamasinda olup, tamamlanmastir.

COMU 1052 Kisilik Ogrenci Yurdu
Binasi

Toplam kapali alan1 24.978 m?'dir. 267 adet 6grenci
yatak odasi, siginak, mutfak, yemekhane, kantin,
mescit ve teknik mahal bulunmaktadir. Mevcut
ingaat seviyesi %98 civarindadir.

Hastane Altyap1 Diizenleneme Isi

Isin kapsaminda, Hastane yagmur altyapisi revize
edilmis, poliklinik giris taslar1 yenilenmistir.

Dardanos Yerleskesi Spor Bilimleri
Fakiiltesi Insaat1 ikmail Isi

Isin kapsaminda, ¢evre diizenleme ve peyzaj isleri
yapilmakta olup, hareketli tribiin ve skorboard
1slemleri yapilmaktadir.

Hasan-Mevsuf Spor Salonu Tadilati
Yapilmast Isi

Tadilat isinde, spor salonu girisi andezit kaplama ve
otopark diizenlemeleri yapilmis, bina oluklar
degistirilmigtir.

Hastane A ve B Blok Tadilatlari Isi

Hastane icerisinde belirli alanlarda oda ve bolmeler
yapilmustir.

COMU il Merkezi Yerleskelerinde
Insaat, Elektrik ve Mekanik
Revizyon, Tadilat ve Onarim Isleri

Troya ve Osem binasi merdivenleri yenilenmis,
bariyerler, yangin hatti, rogar kapaklar1 vb altyap1
isleri yapilmistir.

COMU  Terzioglu  Yerleskesi
Yagmursuyu Hatti ve Fiber Hat
Diizenlemesi Yapim Isi

Anakontrol nizamiye girisi yagmur hatt1 yenilemesi
yapilmig, belirli noktalarda mevcut fiberhatta
ilaveler yapilmistir.

Gelibolu MYO Dogalgaz
Doniisiimii Isi

Isin kapsaminda Gelibolu MYO kaskat dogalgaz
sistemine gecirilmistir.




Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Yerleskeleri Sifir Atik
ve Binalarinda Onarim Yapim Isi

Sifir atik projesi kapsaminda gegici depolama alani

yapilmustir.

Egitim Fakiiltesi A-B Blok Otopark
Giris Yapim Isi

Bina bodrum katta bulunan otoparklarin girislerine
seksiyonel kap1 ve bariyer sistemi kurulmustur.

Bayrami¢ Meslek Yiiksekokulu
Tadilat Yapilmasi Isi

Bayrami¢ MYO cat1 tadilat1 yapilmistir.

Ezine Meslek Yiiksekokulu Tadilat
Yapilmast Isi

Ezine MYO cat1 tadilat1 yapilmastir.

Terzioglu Yerleskesi Ana Yol
Uzerine Hiz Kesici Rampa Yapimi
Ve Granit Kiip Tas Tamir Isi

Yerleske

icerisinde

hiz

diizenlemeler yapilmistir.

kesici

rampa ve

Anafartalar Yerleskesi Bina
Catilarinda Yagmur Suyu Tahliye
Hatti Tadilati Yalitim Yapilmasi Isi

Egitim Fakiiltesi bloklarinda yagmur hatlarinda
revizeler yapilmstir.

Canakkale Uygulamali Bilimler
Fakiilte Binas1 Tadilat Yapim Isi

Uygulamali bilimler Fakiiltesinin tagindigi binada
tadilatlar gerceklestirilmistir.

Tablo 24’te 2025 yilinda yapilan yatirimlarin projelere gore harcamalar

gosterilmektedir.

Tablo 24: 2025 Yih Yatirmmlar

SIRA SROJE AD| BASLANGIC | YILSONU YILSONU
NO ODENEGI ODENEGI HARCAMA
1 |Cesitli Unitelerin Etiit Projesi |  1.500.000,00|  1.500.000,00 1.048.800,00
2 | Derslik ve Merkezi Birimler | 206.000.000,00| 212.680.500,00|  198.435.223,93
3 | Yesil Kampiis Projesi 2.000,00 1.000,00 0
4 |Kampiis Altyapst 25.000.000,00| 25.000.000,00 24.801.978.14
g | Universite Bilgi Yonetim 2.500.000,00|  2.500.000,00 2.150.000,00
Sistemi
6 | Vaym Alim 20.000.000,00| 20.000.000,00 16.450.588,55
7 | Muhtelif isler (Egitim) 64.998.000,00| 78.199.000,00 69.816.962,67
8 | Muhtelif isler (Saglik) 120.000.000,00| 147.352.300,00 80.785.313.46
9 Acik Kapali Spor Tesisleri 3.000.000,00 3.000.000,00 1.785.396,00
10 |Rektorlik Bilimsel Arastirma 628.000,00| 20.628.000,00 20.628.000,00
Projeleri
11 |$OMU Gozlemevi 9.372.000,00| 12.872.000,00 11.372.000,00
Altyapisinin Modernizasyonu
TOPLAM 453.000.000,00 | 523.732.800,00|  427.274.262.75




H. TEKNOLOJI
Saricaeli Yerleskemizde 31.05.2012 tarihinde kurulan Canakkale Teknoloji
Gelistirme Bolgesi A.S, 06.04.2014 tarihinde faaliyetlerine baglamistir. 145.000 m?

alanda, biinyesinde 76 sirketle inovasyon calismalarina devam etmektedir.

Aralik 2025 sonu itibari ile biinyesinde faaliyet gosteren 33’ii Canakkale menseili
olmak {izere 76 girisimci firma; 650°den fazla nitelikli ¢alisan; devam eden 96,
tamamlanan 229 Ar-Ge / yazilim / tasarim projesi ile biiytik bir aile olarak bélgesel, ulusal
ve uluslararast proje ve isbirliklerini biiyiitmeye, bolgesel kalkinmaya katki saglamaya,

Ar-Ge - Inovasyon ekosistemini kararlilikla gelistirmeye devam etmektedir.

Sanayi ve Teknoloji Bakanhigi tarafindan Teknoloji Gelistirme Bolgeleri’nin
performanslarmi 6lgmek amaciyla olusturulan, Ar-Ge, Kulugka, Teknolojik Is birligi,
Kurumsallasma, Altyapi, Teknolojik Uriin ve Yatirim Faaliyetleri gibi 9 kategori, 82 alt
baglikta Olgiilen performans verileri degerlendirilerek belirlenen siralamaya gore
Canakkale Teknoloji Gelistirme Bolgesi Tiirkiye’de en iyi gelisme gosteren teknoparki

oldu.



Tablo 25: Teknopark Firma ve Proje Sayilari

Teknoparkta yer alan dijital igerikli firma sayisi 8
COMU Ogretim elemanlannin Teknopark veya Kulucka Merkezindeki 21
firma sayisi

Teknoparkta yer alan Ogretim Elemanlannin Ticarilesen Toplam iiriin say1si 10
Ogretim Uyelerinin Teknopark veva Kulucka Merkezindeki firma sayisi 17
Teknopark ve Teknoloji Transfer Ofisi Projelerine katilan 6grenci sayisi 51
(Onilisans-Lisans-Yiiksek Lisans-Doktora)

Teknoparkta Ticarilesen iiriin sayist 83

L.BiLGI EDINME HIZMETI

Birimin gorevi, Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda Universitemize yapilan
bagvurularin, Universite birimlerine génderilmesi ve cevaplarin bagvuru sahiplerine
iletilmesidir. Bilgi Edinme Kanunu gergevesinde 2025 yilinda yapilan ¢alismalar ifade

edilmistir. Yapilan bagvurulara ait sayisal veriler agagidadir.

Tablo 26: Bilgi Edinme Birimi Bagvuru Sayist

BILGI EDINME VERILERI 2025
Bilgi edinme bagvuru toplami 1.534
Olumlu cevaplanarak bilgi ve belgelere erisim saglanan basvurular 1.326
Kismen olumlu cevaplanarak kismen de reddedilerek bilgi ve belgelere 107
erisim saglanan bagvurular
Reddedilen bagvurular 68
Bagvurusu reddedilenlerden yargiya itiraz edenlerin toplam sayisi 0
Gizli ya da sir niteligindeki bilgiler ¢ikartilarak bilgi ve belgelere erisim 33

saglanan basvurular
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I. COMU KALITE GUVENCESI

Kalite glivence kapsaminda 2025 yilinda gerceklestirilen ¢aligmalarimiz agagida

ifade edilmistir.

10.

11.

12.

Universitemiz biinyesinde yer alan 24 akredite programdan 2’si daha mezuniyet
belgelerinde TYC Logosu kullanmaya hak kazandi.

Universitemiz Lapseki ve Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokullarinda Insaat
Teknolojisi, Gida Kalite Kontrolii ve Analizi ile Bankacilik ve Sigortacilik
programlari program akreditasyonu almaya hak kazandi.

Universitemiz Akademik Birimlerine yonelik Birim I¢ Degerlendirme Raporu
(BIDR) Yazma Egitimi Gergeklestirildi.

Universitemiz Kalite Giivence Yonergesi 08.12.2025 tarihinde giincellendi.
COMU Enleri Odiilleri kapsaminda Universitemiz akademik ve idari personeline,
ogrencilerine ve dis paydaslarina odiilleri takdim edildi.

YOKAK KIDR 3.2.1°e uygun olarak Universite 2024 yili Kurum I¢ Degerlendirme
Raporu hazirlandi, YOKAK Yonetim Sistemi Paneline yiiklendi ve internet
sayfasinda kamuoyuna agik olarak yaymlandi.

Kalite Giivence Komisyonu Olgme ve Degerlendirme Danisma Kurulu tarafindan
hazirlanan paydas memnuniyet anketleri 2024 yil1 paydas memnuniyet ¢aligmasi
kapsaminda uygulandi, raporlastirilarak internet sayfasinda paylasildi.

2024 yili Paydas memnuniyet anketleri sonuglari Universitemiz Kalite Giivence
Komisyonu tarafindan degerlendirilerek iyilestirme kararlar1 alindi.

YOK (Karne) Universite Izleme ve Degerlendirme Kriterleri ve YOKAK
Performans Gostergelerine yonelik kurum genelinden kiinyeli veriler toplandi,
YOK ve YOKAK ortak veri paneline girildi.

2024 yili Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme calismalar1 kapsaminda ilgili
birimler ile is birligi gergeklestirilerek veriler toplandi ve raporlar web sayfasi
tizerinden paylasildi.

Birlesmis Milletler Stirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarina yonelik kurum performans
gostergelerine yonelik veriler toplandi ve internet sayfasinda kamuoyuna acik
olarak yayinlandi.

Mezun veren akademik programlar tarafindan 2024 yilina ait Oz Degerlendirme

Raporu (ODR) hazirland.



13. Tiim Akademik Birimler tarafindan 2024 yilina ait Birim I¢ Degerlendirme
Raporlar1 (BIDR) hazirland.

14, Kalite Giivencesi Kapsaminda YoOnetimin Gozden Gegirmesi Toplantisi
Gergeklestirildi.

15. Universitemizin Akademik Birimlerinde Rektdrle 6grenciler arasinda Face2Face

sohbetler gergeklestirildi.

7. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI

Universitemizde mevcut olan i¢ kontrol sisteminde katma degerin olusturulabilmesi icin
gerek uluslararasi standart ve uygulamalar gerekse konuya iliskin yasal ve idari diizenlemeler

uyarinca i¢ kontroliin;

Yalmzca mali kontrolii kapsamadiginin, mali kontrol ile birlikte Ust Y®onetici
tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siiregler ile birlikte diger kontrolleri de
kapsadiginin;

ei¢c kontroliin belli mali islemler iizerinde gerceklestirilen 6n mali kontrole
indirgenmemesi gerektiginin, 6n mali kontrolii de i¢ine alacak sekilde genis
kapsamli faaliyet ve siireglerin tamamini kapsadiginin;

e Amag degil amaca giden yol oldugunun, sadece kitap¢ik ve formlardan degil,
kurumun her seviyesinde goérev yapan kisilerden olustugunun; makul ancak kesin
olmayan giivence verdiginin; siireclere ilave olarak yapilan igler seklinde
algilanmamasinin, aksine i¢ kontroliin siireglerin bir pargasi olarak ele alinmasi
gerektiginin;

o Etkili bir sekilde kurulmasimmin ancak ¢alisanlarin sorumluluklarini ve
yetkilerini anladiklar1 ve etik davranmayi istlendikleri zaman mimkiin
olabileceginin, Sadece kontrol faaliyetlerini degil, karar alinmasindan isin
sonuglandirilmasina kadar gecen siiregte izlenen tiim prosediirleri kapsadiginin,
Universite birimlerinde calisan her personelin i¢ kontrol sisteminde rol almas:
gerektiginin;

o Ust Yoneticinin sahipliginde ve gozetiminde, Strateji Gelistirme Daire

Bagkanliginin teknik destegi ve koordinatorliigiinde, harcama birimlerinin

uygulamasiyla ve i¢ Denetim Biriminin danismanlik destegiyle olusturulacaginin;

kabulii ile tiim birimlerde ¢alisanlarin sahiplenmesi ile kurulabilecegi ve etkin bir

sekilde isleyebilecegi anlasilmalidir.



Tablo 27: 2025 Y1l Icerisinde Acilan Taahhiit Kart Sayist

2025

Acilan Taahhiit Kart1 Sayisi 39

Harcama oncesi kontroller ve i¢ kontrol esaslari ise, 5018 sayili Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrol Kanunu’na dayanilarak ¢ikarilan, “Kamu I¢ Kontrol Yénetmeligi”
ve Kamu On Mali Kontrol Yénetmeligi” hiikiimleri uyarinca ve yénetim sorumlulugu
cercevesinde ve “Canakkale Onsekiz Mart Universitesi On Mali Kontrol Islemleri
Yonergesi” hiikkiimleri ¢er¢evesinde ist yoneticiden alinan onayla tespit edilen limitler

dahilinde gergeklestirilmekte olup, limit tizeri taahhiit ve sézlesmeler ile 6deme emirleri

on mali kontrole tabi tutulmaktadir.







Il. AMAC VE HEDEFLER

A. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Universitemiz Ust Yonetimi, Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Hazirlama

Ekibinin katilm ile 5 adet amag ve bu amaglara ulasmaya yonelik 18 adet hedef belirlenmis

bulunmaktadir. Amag ve hedefler uygun stratejilerle desteklenmis ve Canakkale Onsekiz Mart

Universitesi’nin bes yillik yol haritast ¢ikariimustir.

Amag (Al)

Nitelikli AR-GE ve UR-GE Faaliyetleri Yoluyla Ulusal ve Uluslararasi

Diizeyde Katma Deger Olusturmak

Hedef (H1.1)

Arastirma Gelistirme ve Uriin Gelistirme Kapasitesini Arttirmak

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt
Program Adi

Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel Aragtirma ve
Gelistirme

Amacin Iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Yiiksekogretimde Arastirmacilarin Yetkinligini Arttirmak ve Arastirmalar
icin Finansal Kaynak Yaratmak

Performansi

70

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

izleme

Hede Plan L . izleme
fo Dénemi Donemindeki Dénemindeki Performans

Performans Gostergesi . Yilsonu (%) (C-A)/(B-

Etkisi | Baslangi¢ Gergeklesme

(%) | Degeri (A) | Hedeflenen Degeri (C) A

Deger (B)
PG 1.1.1 Arastirmacilarin yetkinligini artirmak icin
verilen egitimlerin (proje hazirlama, patent, yaymn vb.) | 20 26 77 87 100
sayisl
PS; 1.1..2 Ar-Ge’ye harcanan biit¢enin toplam yatirim 20 252 315 0,14 0
biitcesine oram*
PG 1.13 Arastlrma projelerinde yer alan 6gretim 20 133 180 157 51
elemani sayisi
Lo 17.810.836,

PG 1.1.4 Arastirma merkezleri gelir miktarr* 20 00 59.532.750,00 | 1.917.361.509,64 100
PG 1.1.5 Kiitiiphane iizerinden erisilebilen veri tabam 20 67 69 75 100

sayis1*

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Hedef gostergelerin bir kismina ulasildigi, arastirma projelerinde yer alan dgretim elemani sayisinda
plan doneminin tizerinde bir degere ulasilsa da hedef degere ulasilamadigi gorilmektedir. Ar-Ge

biitgesine iligkin gostergenin hedef seviyelerin ¢ok altinda oldugu ve izlenmesi

diistiniilmektedir.

gerektigi




Amag (Al)

Nitelikli AR-GE ve UR-GE Faaliyetleri Yoluyla Ulusal ve
Uluslararasi Diizeyde Katma Deger Olusturmak

Hedef (H1.2)

Katma Deger Yaratan Arastirma Ciktilarint Arttirmak

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme

Amacin ligkili Oldugu Alt Program Hedefi

Lisansiistii Tezlerin Niteliginin Arttirilmasi, Wos'ta
YayinlananYaymlarin ve Atiflarin Arttirilmasi

Performansi

60,6

Sorumlu Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

Plan izleme izleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu (%) (C-
T Gerceklesme
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C) A)/(B-A)

(A) Deger (B) g
PG121 Og*retim elemanlarimin WOS’ta endekslenen bilimsel 20 526 750 883 100
yayin sayisi
PG 1.2.2 Ogretim elemanlarmin WOS’ta endekslenen Q1 20 130 200 164 49
bilimsel yayin sayisi*
PG 1.2.3 Universite adresli bilimsel yayinlara WOS’ta yapilan 20 3673 4.000 5302 100
atif sayisi
PG 1.2.4 Ulusal ve uluslararasi kurum/kuruluslar tarafindan 20 238 475 367 54
desteklenen proje sayisi
PG 1.2.5 Lisansiistii tezlerden iiretilen bilimsel yayin sayisi 20 629 720 420 0

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Ogretim elemanlarmin WOS'ta endekslenen Q1 bilimsel yaymn sayis1 gostergesinde plan déneminin
tizerinde bir degere ulagilmis olmasmna karsin hedeflenen degerin altinda kalinmistir. Ulusal ve
Uluslararas1 kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenen proje sayisi gostergesinde de hedef degere
ulagilamamistir. Lisansiistii tezlerden firetilen bilimsel yayin sayisi gostergesinde ise plan baslangic
donemi degerinin de altinda bir degerde kalindig1 goriilmektedir.




Amag (Al)

Nitelikli AR-GE ve UR-GE Faaliyetleri Yoluyla Ulusal ve
Uluslararasi Diizeyde Katma Deger Olusturmak

Hedef (H1.3)

Girisimcilik Faaliyetlerini Tegvik Etmek ve Yayginlagtirmak

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme

Amacin ligkili Oldugu Alt Program Hedefi

Teknoloji Gelistirme Bdlgesinde Teknolojik Yenilik ve AR-GE
Altyapisinin Gliglendirilmesi, Bélgede Istihdamin ve Firma
Sayisinin Arttirilmasi

Performansi 80
Sorumlu Birim COBILTUM

Plan izleme fzleme

Hedefe | Donemi | Donemindeki Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme (%) (C-
(%) | Degeri | Hedeflenen De‘feri (SC) A)/(B-A)

(A) Deger (B) g
PG 131 TeknOIOJIVGellstlrme_ B_dlgelevrlnde dgretim 20 29 28 39 100
elemanlarinin ortag: veya sahibi oldugu aktif firma sayisi
PG 1.3.2 Teknoloji Gelistirme Bolgesinde istihdam edilen 6grenci 20 54 74 89 100
sayis
PG 1.3.3 Ar-Ge ve Ur-Ge sonucu ticarilestirilen iiriin sayisi 20 45 55 76 100
PG 1.3.4 Bagvurulan patent, faydali model ve tasarim belge 20 7 15 23 100
sayis
PG 1.3.5 Tescil alan patent, faydali model ve tasarim belge sayisi 20 16 20 16 0

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Teknoloji Gelistirme Bolgesi kapsamindaki faaliyetlere iliskin performans gostergelerinin biiyiik bir
kisminda hedeflenen degerlere ulasildig: izlenmektedir. Tescil alan patent, faydali model ve tasarim
belge sayis1 hedefinde izleme donemi performans hedefine ulasilamadigi goriillmektedir.




Amag (Al)

Nitelikli AR-GE ve UR-GE Faaliyetleri Yoluyla Ulusal ve
Uluslararasi Diizeyde Katma Deger Olusturmak

Hedef (H1.4)

Universite-Sanayi Isbirlikleri Kapsaminda Ortak Arastirma ve
Uriin Gelistirme Projelerini Arttirmak

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Aragtirma, Gelistirme Ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme

Amacin Iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Universite-Sanayi ile yapilan Isbirliginin Arttirilmasi

Performansi

65,1

Sorumlu Birim

USSKIM(Universite-Sanayi -STK-Kamu Kurumlar isbirligi
Merkezi

Plan izleme izleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme (%) (C-
(%) | Degeri | Hedeflenen De?eri (SC) A)/(B-A)

(A) Deger (B) g
PG 1.4.1 Universite-Sanayi isbirligi protokolii 30 11 21 5 0
PG 1.4.2 Universite —Sanayi isbirliginde gerceklestirilen yayin 35 13 20 24 100
sayis1
sPaC;li.lA.Ca‘ Universite —Sanayi isbirliginde gerceklestirilen proje 35 3 17 15 86

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Universite Sanayi isbirliginde gerceklestirilen proje ve yayin sayilarinda istenilen gosterge verilerine
ulasilmis fakat kurumlar arasi protokol sayilarinin yetersiz oldugu gozlemlenmektedir.

Amag (Al)

Nitelikli AR-GE ve UR-GE Faaliyetleri Yoluyla Ulusal ve
Uluslararasi Diizeyde Katma Deger Olusturmak

Hedef (H1.5)

Ogrenci Girisimcilik ve Yenilik¢ilik Programlarim1 Desteklemek

Amacin Tlgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Aragtirma, Gelistirme Ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel
Aragtirma ve Gelistirme

Amacin fligkili Oldugu Alt Program Hedefi

Girisimcilige Yonelik Program ve Faaliyetlerin Arttirilmasi

Performansi

75

Sorumlu Birim

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Plan izleme izleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki D"nzmind ki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu one € (%) (C-
e Gerceklesme
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C) A)/(B-A)

(A) Deger (B) g
PS-}NZI..S.l Girisimcilik/ yenilikgilik temelli derslerin verildigi o5 249 260 156 0
boliim ve program sayisi
PG 1.5.2 Glrl§lmCllllfi/vyenll}kglllk temelli etkinlikler ve o5 148 551 5636 100
yarismalara katilan 68renci sayisi
PG 1.5.3 Girisimcilik/ yenilikeilik temelli konferans ve etkinlik o5 6 10 445 100
sayisl
P? 1.5:4 Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde sirket ortagi mezun/ o5 19 21 44 100
ogrenci sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Performans gostergelerinin  birgogunda hedef degerlerin ¢ok {iizerinde veriler elde edildigi,
girisimcilik/yenilik¢ilik temelli derslerin verildigi boliim ve program sayisi hedefinde plan donemi

baslangi¢ degerinin altinda kalindig1 goriilmektedir.




Amag (A2)

Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir
Olarak Arttirmak

Hedef (H2.1)

Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Kalitesini Arttirmak

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii

Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Ogretim Kalitesinin ve Mesleki Egitim Faaliyetlerinin Arttirilmasi

Performansi

57,2

Sorumlu Birim

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Plan izleme fzleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme (%) (C-
(%) | Degeri | Hedeflenen De?eri (SC) A)/(B-A)
(A) Deger (B) g
PG 2.1.1Doktora programlarindan mezun olan 6grenci sayisi 20 665 805 121 0
PG 2.1.2 Ogretim elemam basina diisen 6grenci sayis1 * 20 24 23,5 20,99 0
PG 2.1.3 Akredite edilen program sayisi 20 15 22 21 86
PG 2.1.4 is basinda mesleki egitim sunan program sayisi 20 12 18 23 100
PG 2.1.5 Yandal ve ¢ift anadal programlarindan yararlanan 20 24 35 44 100

ogrenci sayisi

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Hedeflenen degerlerin birgoguna ulasiimis oldugu, doktora mezunu 6grenci sayisinda hedef degerin ¢ok
altinda kalindig1, 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayis1 hedefinde ise hedef degere ulasilamadigi

goriilmektedir.

Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir
Amac (A2) Olarak Arttirmak
Hedef (H22) Ogrencilerin Yetkinliklerini Gelistiren Faaliyetleri Arttirmak

Amacin Tlgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii

Egitim

Amacin fligkili Oldugu Alt Program Hedefi

Ogrencilerin Gelisimine Odaklanilmas1 ve Donanimli Mezunlar
Yetistirilmesi

Performansi

80,8

Sorumlu Birim

Kalite Gelistirme ve Kurumsal Izleme Koordinatorliigii

Plan izleme izleme
Hedefe | Donemi | Dénemindeki Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu (%) (C-
e Gerceklesme
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C) A)/(B-A)
(A) Deger (B) g
PG 2.3.1Tekn0|01| Gelistirme Bolgesi Projelerine katilan 6grenci 20 55 61 113 100
sayis1
PG 2.2.2 Proje destegi alan Ogrenci sayisi 20 67 120 689 100
PG 2.2.3 Kariyer Merkezi ¢cahismalar1 kapsaminda 6grencilere
. . . : 20 5 8 25 100
yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi
PG 2.2.4 Sosyal transkript olusturan 6grenci sayisi 20 0 1000 37 4
PG 2.2.5 Akademik, Sportif, Kiiltiirel ve Sanatsal etkinlikler ile 20 880 1420 7943 100

yarismalara katilan 6grenci sayis1*

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Hedeflenen degerlerin biiyiik bir kismina ulasildigi, sosyal transkript olusturan 6grenci sayisinda hedef

degerlerin ¢ok altinda kalindigi ve hedef dogrultusunda ¢alisilmasi gerektigi diisiiniilmektedir.




Amag (A2)

Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir
Olarak Arttirmak

Hedef (H2.3)

Ogretim Elemanlarinin Yetkinliklerini Giiglendirmek

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii
Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Ogretim Elemanlarim Yetkinliklerini Arttirilmasi

Performansi 70
Sorumlu Birim SEM

Plan izleme fzleme

Hedefe | Donemi | Donemindeki Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme (%) (C-
(%) | Degeri | Hedeflenen De?eri (SC) A)/(B-A)

A) Deger (B) &
PG_2.3.1V(_).gret1m elemanlari i¢in 6grenme 6gretme konusunda 30 8479 8700 5029 0
verilen egitimlere katilan yararlanici sayisi
PG 2.3.2 Proje destegi alan Ogrenci sayisi 35 12 60 1435 100
P? ?.3.3 Kal;te gelistirme ve Bologna siirecleri hakkinda verilen 35 9 14 28 100
egitim sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Ogretim elemanlarinin yetkinliginin arttirilmas1 kapsaminda performans hedeflerine biiyiik oranda
ulasildig, dgretim elemanlar i¢in 6grenme 6gretme konusunda verilen egitimlere katilan yararlanici
sayist hedefinde yeterli sayiya ulagilamadigi goriilmektedir. Yararlanict sayisini arttirmaya yonelik

faaliyetlerin yapilmasi gerektigi disiiniilmektedir.

Amacg (A2)

Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir
Olarak Arttirmak

Hedef (H2.4)

Egitim- Ogretim Altyapisii Giiglendirmek

Amacin Tlgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii
Egitim

Amacin fligkili Oldugu Alt Program Hedefi

Egitim Ogretim Faaliyetleri i¢in Gereken Altyap1 ve islemlerin
Tesis Edilmesi

Performansi

70

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Plan Izleme trleme
Hedefe | Donemi | Dénemindeki | ... . . | Performans
.. A e Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu (%) (C-
® ot Gergeklesme
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C) A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG 2.4.1 Ogrenci basina diisen yatirim biitcesi (TL)* 35 5.845,00 6.411,00 11.928,00 100
PG 2.4.2 Universitemiz kiitiiphanedeki basili ve elektronik 35 6.182.000 | 6.182.500 10.173.197 100
kaynak sayisi
ESZ)ZAB Ogrenci basina diisen egitim amach mekan biiyiikliigii 30 5,64 572 5,62 0

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Egitim 6gretim faaliyetleri icin gerekli altyap: ve islemlerin tesis edilmesi konusunda hedeflere biiyiik
oranda ulasildigi, 6grenci basina diisen egitim amagli mekan biiyiikliigii konusunda goriilmektedir.




Amag (A3)

Universitenin Toplum ve Cevre Yararna Yaptig: Faaliyetleri
Arttirmak

Hedef (H3.1)

Toplumsal Katki Faaliyetlerinin Arttirilmasi

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Yiiksekogretim/Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasami

Amacin ligkili Oldugu Alt Program Hedefi

Sosyal Sorumluluk Faaliyetlerinin Arttirilmasi, Dezavantajli
Gruplar Konusunda Farkindalik Saglanmasi

Performansi

50

Sorumlu Birim

Sosyal Sorumluluk Proje Koordinatorliigii

izleme

Hedefe DbF')IIlaerI]ni Doénemindeki Dtinf:::;?:ieki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Yilsonu (%) (C-
Baslangic Gerg¢eklesme
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) A)/(B-A)
g Deger (B) &

PG 3.1.1 Universite birimlerince gerceklestirilen sosyal
sorumluluk faaliyet sayisi* g2 100 TR SRR o
PG 3.1.2 Ogrenciler tarafindan gerceklestirilen sosyal
sorumluluk proje sayisi* g2 1 L 43 MG
PG 3&.3 Dezavantajh gruplara yonelik gerceklestirilen faaliyet 25 49 94 467 100,00
sayisi
PG 3.1.4 Engelsiz Universite i¢in yapilan toplam harcama tutarr* 25 |499.600,00 | 2.000.000,00 | 486.000,00 0,00

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

2025 yilinda hedeflenen degerlerden bir kismma ulasildigi, Engelsiz Universite igin yapilan harcamalarin
toplam harcama igerisindeki yerinin arttirilmas: gerektigi diisiiniilmektedir. Universite birimlerince
gerceklestirilen sosyal sorumluluk faaliyet sayisi plan donemi baslangi¢ degerinin hedef degerden yiiksek

ol¢iildiigli gortilmektedir.




Universitenin Toplum ve Cevre Yararina Yaptig: Faaliyetleri

Amac (A3) Arttirmak
Hedef (H3.2) Universite Tarafindan Sunulan Kamu Hizmetlerinin

Giiglendirilmesi

Amacin llgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekogretim Kurumlar Siirekli Egitim
Faaliyetleri

Amacin fligkili Oldugu Alt Program Hedefi

STK, Kamu Kurumu ve Universiteler Arasindaki Isbirliklerinin
Arttirilmasi

Performansi 57,6
Sorumlu Birim COBILTUM
Plan izleme izleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki | . .. . . | Performans
= . aF Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu (%) (C-
. Gerceklesme
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C) A)/(B-A)
(A) Deger (B) g
PG 3.2.1 SEM iizerinden verilen sertifika sayisi 20 5520 7700 3037 0,00
l:ac;gl.fz Universitemiz Saghk hizmetlerinden yararlanan birey 20 521.036 652.300 802.151 100,00
PG 3.23 Universneml_z b@inyes_indeki laboratuvarlar tarafindan 20 2900 3750 1,604 0,00
disariya sunulan analiz hizmeti sayis1*
PG 3.2.4“Kamu, Ozel Sektor ve STK’lar ile yapilan isbirligi 20 280 50 78 88,00
protokolii sayisi
SPSI;.S.S Universitemiz birimlerinde kamuya sunulan hizmet 20 57 86 2351 100,00

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

STK, Kamu Kurumu ve Universiteler arasindaki isbirliklerinin arttirilmas1 konusunda belirlenen
performans hedeflerinin birgoguna ulasildigi, SEM iizerinden verilen sertifika sayisi ve disartya sunulan
laboratuvar hizmet sayis1 hedeflerine ulasilamadigi  gériilmektedir. Universitemiz biinyesindeki
laboratuvarlar tarafindan disartya sunulan analiz hizmeti sayisi plan dénemi baglangi¢c degerinin hedef

degerden yiiksek ol¢iildiigii goriillmektedir.




Universitenin Toplum ve Cevre Yararina Yaptig: Faaliyetleri
Amag (A3) Arttirmak

Hedef (H33) Cevre Dostu Universite Faaliyetlerinin Etkinligini Arttirmak

. Yonetim ve Destek Programi/ Ingaat ve Yapi Islerinin
Amacin Ilgili Oldugu Program/ Alt Program Ada | Yiriitiilmesi

Siirdiiriilebilir Cevre Konusunda Farkindaliklarin Arttirilmasi ve

Amacin ligkili Oldugu Alt Program Hedefi Yesil Doniisiim Projelerinin Gergeklestirilmesi
Performansi 61,15
Sorumliu Birim Enerji Kaynaklar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Plan izleme il

Hedefe | Donemi | Déonemindeki D"nzn?lll:l Ki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu G(:areeklle Iene (%) (C-
(%) | Degeri | Hedeflenen De?eri (SC) A)/(B-A)

(A) Deger (B) g
PG 3.3.1 Yenilenebilir enerji kaynaklarindan Universite
genelinde iiretilen enerji miktari (Kw)* = i 2 Y &
PG 3.3.2 Geri doniisiime kazandirilan atik miktari (Kg)* 35 |3.635.000 | 3.938.000 14.508 0,00
PG 3.3_.3 Siirdiiriilebilir ¢cevre kapsaminda diizenlenen etkinlik 30 34 87 121 100
Ve proje sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Siirdiiriilebilir ¢evre kapsaminda diizenlenen etkinlik sayisinda hedeflenen degere ulasildigy,
yenilenebilir enerji iiretimi konusunda yeni yatirimlar yapilabilecegi ve geri doniisiime kazandirilan atik
miktari ile ilgili hedef degerlerin gézden gecirilmesi gerektigi diisiiniilmektedir.




Amag (A4d)

Universitemizin Uluslararasi Tammrhgim Arttirmak

Uluslararas1 Ogrenci, Akademik ve Idari Personel Hareketliligini

Hedef (H4.1) o
. Yonetim ve Destek Programy/ Ust Yonetim, Idari ve Mali
Amacin Ilgili Oldugu Program/ Alt Program Ada | Hizmetler

Amacin ligkili Oldugu Alt Program Hedefi

Universitemizin Uluslararas1 Olgekte Egitim Egretim

Faaliyetlerine Katiliminin Arttirilmasi

Performansi

80

Sorumlu Birim

Dss Iliskiler Koordinatorliigii

Plan izleme izleme
Hedefe | Donemi | Déonemindeki Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu (%) (C-
. Gerceklesme
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C) A)/(B-A)

(A) Deger (B) &
PE;‘- 4.1:1 Deglzlm program kapsaminda yurt disindan gelen 20 47 52 59 100
o0grenci sayisi
PE;‘- 4.1:2 Degizim programlari kapsaminda yurt disina giden 20 124 130 146 100
ogrenci sayisi
PG 4.1.3 Degisim programlari ile yurtdisindan gelen égretim 20 93 100 106 100
elemam sayist*
PG 4.1.4 Degiiim programlari ile yurtdisina giden 6gretim 20 30 33 55 100
elemani sayis1
PG 4.1.5 Degisim programlar1 kapsaminda uluslararasi 20 16 8 23 0

hareketlilikten yararlanan idari personel sayisi*

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

2025 yil1 hedef degerlerin gergeklestigi goriilmektedir. Degisim programlarina kapsaminda uluslararasi
hareketlilikten yararlanan idari personel sayis1 plan donemi baslangi¢ degerinin hedef degerden yiiksek

ol¢iildiigli gortilmektedir.




Amag (A4d)

Universitemizin Uluslararasi Tammrhgim Arttirmak

Uluslararast Tanmirligi Gelistirmeye Yonelik Faaliyetleri

Hedef (H4.2) o
. Yonetim ve Destek Programy/ Ust Yonetim, Idari ve Mali
Amacin Ilgili Oldugu Program/ Alt Program Ada | Hizmetler

Amacin ligkili Oldugu Alt Program Hedefi

Uluslararas1 Ogrenci Sayisi, Isbirligi ve Protokollerin Arttirilmast,
Uluslararas1 Diizeyde Faaliyet ve Etkinliklere Katilimin
Desteklenmesi

Performansi

80

Sorumlu Birim

Kurumsal fletisim Koordinatorliigii

Plan izleme fzleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu (%) (C-
oo Gerceklesme
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C) A)/(B-A)

(A) Deger (B) g
PG 4.2.1 Uluslararas ikili is birligi ve protokol sayisi 20 96 110 47 0
PG 4._2.2 D_iiz_enlenen uluslararas1 akademik, sosyal, sanatsal ve 20 147 205 237 100
sportif etkinlik sayisi
PG_4._2.3 Uluslarara‘s‘l~ akrfldemlk, sosyal, sanatsal ve sportif 20 468 612 898 100
etkinliklere katilan 6gretim eleman sayisi*
PG 4.2.4 Akademlk.,. fosy.al, sanatsal arastirma kapsaminda 20 75 116 214 100
yurtdisindan gelen 6gretim elemani sayisi*
PG 4.2.5 Uluslararasi 6grenci sayis1* 20 2562 3200 3765 100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

2025 yil1 igin hedeflenen degerlere yiiksek oranda ulasildigi, uluslararasi ikili is birligi ve protokol sayisi
hedefinde de gectigimiz yilin iizerinde bir veri elde edildigi goriilmektedir.




Amag (A5)

Kalite Kiiltiiriinii ve Kurumsal Kaynaklar Gii¢clendirmek

Hedef (H5.1)

Kurum I¢i Memnuniyeti ve Kurumsal Aidiyeti Gelistirmek

Amacin Ilgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Yonetim ve Destek Programi/ Ust Yonetim, Idari ve Mali
Hizmetler

Amacin fligkili Oldugu Alt Program Hedefi

Kurum Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi ve Ogrenci ve Personel
Memnuniyetinin Arttirilmasi

Performansi

34,4

Sorumlu Birim

Kalite Gelistirme ve Kurumsal izleme Koordinatérliigii

Plan izleme izleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme (%) (C-
(%) | Degeri | Hedeflenen De?eri (SC) A)/(B-A)

A) Deger (B) g
PG 5.1.1 Ogrenci Genel Memnuniyet Diizeyi* 20 79,1 82,5 75,8 0
PG 5.1.2 Akademik Personel Genel Memnuniyet Diizeyi* 20 80 82,5 75,5 0
PG 5.1.3 idari Personel Genel Memnuniyet Diizeyi* 20 70,1 77,5 75,4 72
PG_5..1.4 Kurum Kiiltiiriiniin Gelismesine Yonelik diizenlenen 20 1 3 13 100
etkinlik sayisi*
PG 5.1.5 Personele verilen édiil (plaket, tesekkiir belgesi, hizmet 20 116 175 72 0

belgesi vb.) sayis1

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Ogrenci ve personel memnuniyetinin arttirilmasi konusunda galismalar yapilmasi gerektigi, personel
verilen 6diil sayisinda belirlenen hedefin altinda kalindigi goriilmektedir.

Amacg (A5)

Kalite Kiiltiiriinii ve Kurumsal Kaynaklan Gii¢lendirmek

Hedef (H5.2)

Paydaslarla Iletisimi Gii¢lendirmek ve Siirekliligi Saglamak

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Yonetim ve Destek Programi/ Ust Yonetim, Idari ve Mali
Hizmetler

Amacin Tliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Kurum Kiiltiirti ve Kurumsallagsmaya Yonelik Faaliyetlerin
Arttirtlmasi

Performansi

43,6

Sorumlu Birim

Kalite Gelistirme ve Kurumsal Izleme Koordinatorliigii

Plan Izleme fzleme
Hedefe | Donemi | Donemindeki Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme (%) (C-
(%) Degeri Hedeflenen Degeri ($C) A)/(B-A)

(A) Deger (B) s
PG 5.2.1 O i¢ Paydas Toplanty/ faaliyet sayisi* 20 55 65 254 100,00
PG 5.2.2 Dis Paydas Toplanti/ faaliyet Sayisi* 2 20 125 135 498 100,00
PG 5.2.3 Mezunlara yonelik gerceklestirilen etkinlik sayisi* 20 5 25 5 0,00
PG _5.2.4 K_allte Kiiltiiriiniin i¢sellestirilmesine yonelik 20 24 35 26 18,00
faaliyetlerin sayisi*
PG 5.2.5 7/24 COMU’ye yapilan bagvuru sayisi* 20 400 360 778 0,00

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Kurum Kiltiirii ve Kurumsallasmaya yonelik faaliyetlerin arttirilmasi hedeflerinin  bir kisminin
gerceklestigi, mezunlara yonelik etkinlik sayilarinda hedef degerlere ulasilamadigi, 7/24 COMU'ye
yapilan bagvuru sayisinda plan donemi baslangic degerinin hedef degerden yiiksek Oolgiildiigii

goriilmektedir.




Amag (A5)

Kalite Kiiltiiriinii ve Kurumsal Kaynaklar Gii¢lendirmek

Hedef (H5.3)

Kurumsal Veri Yo6netimi vedijital Gelisim Siireglerini
Giiglendirmek

Amacin flgili Oldugu Program/ Alt Program Adi

Hizmetler

Yonetim ve Destek Programy/ Ust Yonetim, Idari ve Mali

Amacin Iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

Dijital Doniigiim Caligmalarinin Arttirilmasi ve Tim Verilerin
Dijital Ortamda Raporlanabilir Olmasinin Saglanmasi

Performansi 40
Sorumliu Birim Genel Sekreterlik

Plan izleme izleme

Hedefe | Donemi | Donemindeki Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu (%) (C-
. Gerceklesme
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C) A)/(B-A)

(A) Deger (B) &
PG 5.3.1 Kurumsal yonetim siireglerde kullamlan dijital 40 4 8 100
platformlarin sayisi
PG 5.3.2 Kurumsal izleme ve analiz raporlarinin sayisi 40 15 20 7 0
PG 5.3.3 Dijital doniisiim kapsaminda verilen egitim sayisi 20 27 39 1 0

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Dijital dontisiim kapsamindaki egitimlerin arttirilmasi, kurumsal izleme ve analiz raporlama konusunda
ise yeni faaliyetler tizerinde ¢alisilmasi gerektigi diisiiniilmektedir.

Amacg (A5)

Kalite Kiiltiiriinii ve Kurumsal Kaynaklan Gii¢lendirmek

Hedef (H5.4)

Kurumsal Kaynaklar1 Giiglendirmek

Amacin lgili Oldugu Program/ Alt
Program Adi

Yonetim ve Destek Programi/ Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Amacin fligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

Universiteye Gelir Yaratacak Faaliyetlerin Arttirilmast

Performansi

80

Sorumlu Birim

Genel Sekreterlik

izleme

H?ge Plan Donemi | Donemindeki Diixz:fl;gfieki Performans
Performans Gostergesi . .| Baslangi¢ Yilsonu (%) (C-A)/(B-
Etkisi S fl Gerceklesme
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) A)
Deger (B)
PG 5.4.1 Gergeklesen 6z gelir tutarr* 20 | 783078590 1 95.880.000,00 | 2.164.916.166,31 100
PQ 5.4.2 Dis kaynakh projelerden elde edilen gelir 20 34.273.975,0 45.000.000,00 | 17.350.000,00 0
miktarr* 0
(P'|9L)5*'f4.3 Bagis, hibe ve sponsor desteklerinin tutar: 20 390.000,00 525.000,00 7.345.015,83 100
PG_ 5.4.4 Bags, hibe ve sponsor desteklerinden elde 20 33 46 5866 100
edilen ayni yardimlarin sayisr*
PG 5.4.5 Gergeklesen doner sermaye gelirleri tutarr* 20 155.740.183 | 215.000.000 2.739.822.659 100

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Hedeflenen degerlerin ¢oguna ulasilmis oldugu goriilmektedir. Dis kaynakli proje gelirlerinde
yilsonunda hedeflenen degerin altinda gergeklestigi goriilmektedir.




I11. PERFORMANSA ILISKIN BiLGILER

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNiVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Biitce Yili: 2025
Program Ada: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi:  YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Gerekce ve
Aciklamalar

Ar-Ge ve Yenilik¢ilik Faaliyetlerini gelistirmek ve katma deger yaratan bilimsel ve yenilikgi
ciktilar1 artirmak gibi hedeflerimiz bulunmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligsmalarin arttirilmasi
Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi (_)l_g:ii_ 2024 AU Z(gesrzs AL 2027. 2028.
Birimi Planlanan " . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan
biitgenin toplam biitgeye = Oran 0,06 3,15 6 3,15 3,4 3,75
orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bap Biitcesi/Kurum Biitgesi
Hesaplama Yontemi: Bap Biit¢esi/Kurum Biitgesi
Verinin Kaynag: Biitge Kanunu

Sorumlu idare: Bap

2025 A 2026 2027 2028

Gereg. . .
Tahmini Hedef @ Tahmin Tahmin

Olgii 504

Performans Gostergesi . . .
erfo s Gosterges Birimi Planlanan

2- Ar-ge sonucu ortaya
c¢ikan tirtinlere iligkin Say1 16 20 44 20 28 35
alan patent sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Arge sonucunda ¢ikan iiriinlere verilen patent sayisi
Hesaplama Yontemi: Arge sonucunda ¢ikan iiriinlere verilen patent sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: COMU akademik veri ydnetim sistemi

Sorumlu idare: Bap




. . Olcii 2025 AR 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Birimi 2024 Gerg. . .
irimi Planlanan - . Hedef A Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu Say1 37 55 52 55 59 64
ticarilestirilen iiriin sayis1
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Arge sonucunda ticarilesen iiriin sayisi
Hesaplama Yontemi: Arge sonucunda ticarilesen iiriin sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Proje Koordinasyon Birimi
Sorumlu Idare: Proje Koordinasyon Birimi
Performans Ogi 0, 2025 2(33\(3 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi Planlanan §  Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Arastirma
merkezleri gelir TL  1.100.098.06951  59.532.750 54.112.500 59.532.750 65.476.125 72.023.737
miktar1
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Arastirma merkezlerinin toplam gelir miktari
Hesaplama Yontemi: Arastirma merkezlerinin gelirleri toplanir.
Verinin Kaynagi: Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii
Sorumlu idare: Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii
Performans Gostergesi (.)l?ﬁ. 2024 AV 2%251.:3 el 2027. 2028.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Arastirma merkezlerinin
sanayi ile yaptig1 proje Say1 1 17 15 17 22 29
sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptig1 toplam proje say1s
Hesaplama Yontemi: Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptig1 projelerin sayisi toplanir.
Verinin Kaynagi: Proje Koordinasyon Birimi
Sorumlu idare: Proje Koordinasyon Birimi

Performans Gostergesi Oleil 2024 At 20G2e5r::(S AL Ly AL
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsaminda
desteklenen arastirma Say1 32 600 500 600 650 700
projeleri sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Bap kapsanminda desteklenen proje say1si
Hesaplama Yontemi: Bap kapsaminda desteklenen projelerin toplam sayisi
Verinin Kaynagi: Bap Otomasyon Sistemi(apsis.comu.edu.tr)
Sorumlu idare: Bap
Performans Gostergesi (_)l_g:ii_ 2024 A 2(()}2;;{8 aa 2027. 2028.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Ogretim eleman
basina diisen ar-ge proje = Say1 0,3 0,37 0,35 0,37 0,4 0,5
sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogretim elemani basina diisen arge projesi say1si
Hesaplama Yontemi: Arge projeleri toplami/6gretim elemani sayisi

Verinin Kaynagi: Akademik veri yonetim sistemi (avesis.comu.edu.tr)
Sorumlu idare: Bap, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig




Performans Gostergesi Ol(;u 2024 e Z(gjr(;YS A 2027. 2028.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model
ve endiistriyel tasarim Say1 7 15 18 15 20 30
basvuru sayist

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi
Hesaplama Yontemi: Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisinin toplami

Sorumlu Idare: Proje Koordinasyon Birimi

Verinin Kaynagi: Akademik veri yonetim sistemi (avesis.comu.edu.tr)

Performans Gostereesi O 2004 | 2025 2‘2;25rYS 2026 2027 2028
eriormans 0Stergest  pirimi Planlanan er¢  Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan o 4 475 386 475 564 654
desteklenen ar-ge projesi
sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge

projesi sayisi

Hesaplama Yontemi: Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen ar-ge projesi

sayisinin toplami

Verinin Kaynag: Tibitak transfer takip sistemi (tts.tubitak.gov.tr)

Sorumlu idare: Bap

Performans Gostergesi Olg:u 2024 e Z(gesrzs 2L 2027. 2028.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Uluslararasi
endekslerde yer alan Say1 4.450 750 650 750 850 1.000
bilimsel yayin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayis1

Hesaplama Yontemi: Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Akademik veri yonetim sistemi(avesis.comu.edu.tr)

Sorumlu idare: Bap

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

202
Faaliyetler 2V Harocasma 2026 —— 2028
y Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

Yiiksekogretim Kurumlarmnin 21.083.000 0 25.221.000 27.977.000 30.223.000

Bilimsel Arastirma Projeleri
Biitce Ici 21.083.000 0 25221.000 27.977.000 30.223.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 21.083.000 0 25221.000 27.977.000 30.223.000
Biitce Ici 21.083.000 0 25221.000 27.977.000 30.223.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlarimin Bilimsel Arastirma Projeleri

Universitemizde Akademik beceri, nitelik ve etkin arastirma yapabilme kapasitesini arttirmak

amaclanmaktadir.



Alt Program Adi: ARASTIRMA ALTYAPILARI

Gerekce ve
Aciklamalar

Aragtirma ve yenilikeilik ile ilgili alt yap1 ve olanaklari gelistirmek, akademik beceri, nitelik ve
etkin arastirma yapabilme kapasitesini artirmak hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere
yiikksekdgretim  kurumlarinda arastirma  altyapilarinin = kurulmasi  ve  kapasitelerinin
giiclendirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Olgi oo 2025 cherS 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi Planlanan §  Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Aragtirma altyapisi
projesi tamamlanma Oran 0 0 0 0 0 0
orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi: Bap

Sorumlu idare: Bap

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2925 Hazlpczaia 2926 2027- 2028-
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekogretim Kurumlan
Arastirma Altyapisi 9.372.000 0 11.248.000 14.012.000; 15.941.000
Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biitce 1(;i 9.372.000 0 11.248.000 14.012.000: 15.941.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 9.372.000 0 11.248.000 14.012.000 15.941.000
Biitce ig:i 9.372.000 0 11.248.000 14.012.000; 15.941.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlar: Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak
iizere Universitemizde arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi
planlanmaktadir.



CANAKKALE ONSEKiZ MART UNiVERSITESi PERFORMANS BiLGiSi

Biitce Yih:
Program Adu:

Alt Program Ad:

Gerekce ve
Aciklamalar

2025

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIiM
FAALIYETLERI

Stirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM) ve Girisimcilik Uygulama
ve Arastirma Merkezi tarafindan Toplum ve Cevre Yararna sunulan siirekli egitim
faaliyetlerini gelistirmek amag¢lanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor ve wuluslararast kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida

bulunulmasi

Performans Gostergeleri

Performans
Gostergesi

Olcii
Birimi

2024

2025
Planlanan

2025YS
Gerg.
Tahmini

2026
Hedef

2027
Tahmin

2028
Tahmin

1- Dezavantajlh
gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve
kapsayiciliga iligkin
yapilan faaliyet sayisi

Say1

29

94

85

94

107

120

Gostergeye Iliskin Aciklama: Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve

kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi

Hesaplama Yontemi: Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iligskin
yapilan faaliyet sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Engelsiz COMU
Sorumlu Idare: Engelsiz COMU

Performans Gostergesi Olgil 2024 A Z(gfrzs AL A A
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim programlarna ¢ 15 539 1250 1210 1250 1.300 1.350
bagvuran kisi sayist
Gostergeye Iliskin Ac¢iklama: Egitim programlarina bagvuran kisi say1si
Hesaplama Yontemi: Egitim programlarina bagvuran kisi sayisinin toplami
Sorumlu idare: Sem, Tomer
Performans Olcii 2024 2025 ZOGZeSrYS 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi Planlanan T Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
3- Mezunlara yonelik
gerceklestirilen faaliyet | Say1 32 25 20 25 30 35
sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet say1st
Hesaplama Yontemi: Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Mezunlar Dernegi
Sorumlu idare: Mezunlar Dernegi




Performans Gostergesi Olg:u 2024 AL Z(gjr(;YS AU 2027. 2028.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

4- Siirekli Egitim Merkezi

(SEM) ve Dil Merkezi

(DILMER) tarafindan Say1 36.345 7.700 6.900 7.700 8.600 9.600

mesleki egitime yonelik

verilen sertifika sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER)
tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayist
Hesaplama Yéntemi: Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisinin toplami

Verinin Kaynagi: Sem, Tomer
Sorumlu Idare: Sem, Tomer

Performans ('_')l_g:ii_ 2024 2025 Z(gfrzs 2026 2027_ 2028_
Gostergesi Birimi Planlanan Tahmini Hedef = Tahmin Tahmin
5- Tamamlanan sosyal
sorumluluk projeleri Say1 182 67 58 67 81 85
sayisl
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri say1s1
Hesaplama Yontemi: Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisinin toplamasi
Verinin Kaynagi: CABACAM
Sorumlu idare: CABACAM
Performans Olcii 2024 2025 cheerS 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi Planlanan §©  Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Universitenin
cevrecilik alanlarinda Say1 0 1 1 1 2 2
aldig1 6diil sayisi

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama: Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig1 &diil sayist
Hesaplama Yontemi: Universitenin ¢evrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayisinin toplami

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler YD Hazlg:zza?na — 2027. 2028.
Biitce Hazi Biitce Tahmin = Tahmin
aziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:




CANAKKALE ONSEKiZ MART UNiVERSITESi PERFORMANS BiLGiSi

Biitce Yili: 2025
Program Adr: TEDAVI EDICI SAGLIK

Alt Program Adr: TEDAVI HIZMETLERI
Gerekce ve
Aciklamalar

Arastirma ve Uygulama Hastanesi ile Agiz ve Dis sagligi Merkezinin bdlgenin ihtiyaglarini
karsilar hale getirmek ve Sunulan hizmet kapasitesinin artirilmasi ve ¢esitlendirilmesi amaciyla
" Saglik hizmetlerini ilin ve bdlgenin ihtiyaclarima cevap verebilir hale getirmek, Tip
Fakiiltesinde yeni arastirma ve uygulama birimleri agmak veya mevcutlari gelistirmek, Hastaya
yonelik hizmet kalitesinin iyilestirilmesi Arastirma ve Uygulama hastanesinin bolgede tercih
edilir olmasini saglama,. Fiziki altyapinin standartlara uygun hale getirilmesi, Poliklinik say1sini
stirekli arttirmak" hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmast
Performans Gostergeleri

.. 2025 YS

e . Olgcii 2025 2026 2027 2028
R e Birimi AL Planlanan Tgrfr?i.ni Hedef A Tahmin Tahmin
1- Ameliyat say1si Say1 28.370 16.000 29.520 16.000 20.000 22.000

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universite hastanesi tarafindan gerceklestirilen ameliyat sayisi
Hesaplama Yontemi: Universite hastanesi tarafindan yapilan ameliyatlarin toplam sayisi
Verinin Kaynagi: COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi

Sorumlu idare: COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi

Performans Gostergesi Olgii 2024 2YZD Z(gfrzs AR e e
g Birimi Planlanan ~ .. Hedef Tahmin Tahmin
: Tahmini
2- Universite hastaneleri 95,8 95,8 99 958 958 958
nitelikli yatak orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universite hastanesi nitelikli yatak say1larinin orani

Hesaplama Yontemi: Universite Hastanesinin nitelikli yatak sayisinin mevcut yatak sayisina
orani alinir.

Verinin Kaynagi: COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi

Sorumlu idare: COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi

. . Olgii 2025 2025 YS 2026 2027 2028
Performans Gostergesi .~ . 2024 Gersg. . .
Birimi Planlanan " . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Universite hastaneleri
Universite hastancleri | 54,6 70 90 70 72 74
yatak doluluk orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universite Hastanesinin yataklarinin ne kadarmin dolu oldugunu
_ gosteriyor.
Hesaplama Yoéntemi: Universite Hastanesinin dolu yatak sayisinin mevcut yatak sayisina orani
alinir.
Verinin Kaynagi: COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi
Sorumlu Idare: COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi



Performans Olgi 0, 2025 2cge5rvs 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi Planlanan T Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
4- Yatan hasta sayist Say1 39.765 35.000. 29.300. 35.000 38.000 40.000
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universite Hastanesinde yatan hasta sayisi
Hesaplama Yontemi: Universite Hastanesinde yatan hastalarm toplami.
Verinin Kaynagi: COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi
Sorumlu idare: COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2025 Hazr(l?ma A2 ALy 2028
Biitce . Biitce Tahmin  Tahmin
Haziran
Aglz ve Di.s Saghgr 37.890.000 17.935.155 95455000  146.747.000  126.121.000
Hizmetleri
Biitce I¢i 37.890.000 17.935.155 95455000  146.747.000  126.121.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Dis Hekimligi Hastanesi
Tarafindan Yapilacak 27.474.000 14.965.263 45.172.000 50.052.000 54.055.000
Taban Odeme
Biitce Ici 27.474.000 14.965.263 45.172.000 50.052.000 54.055.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Tip Fakiiltesi Hastanesi
Tarafindan Yapilacak 276.073.000 113511475 406543000  450.463.000  486.490.000
Taban Odeme
Biitce Ici 276.073.000 113511475 406543000  450.463.000  486.490.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Ul_liversite_ Genel Hastane 678.467.000 385.779.199  1.256.504.000  1.382.321.000 ; 1.549.154.000
Hizmetleri
Biitce Ici 678.467.000 385.779.199  1256.504.000  1.382.321.000 : 1.549.154.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 1.019.904.000 532.191.001  1803.674.000  2.029.583.000 : 2.215.820.000
Biitce igi 1.019.904.000 532.191.091 1.803.674.000 2.029.583.000 ;  2.215.820.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Agiz ve Dis Saghg1 Hizmetleri

Universitemiz biinyesinde agilan Agiz ve Dis Saghg Uygulama ve Arastirma merkezi ile
hizmetlerimiz devam etmektedir.

Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

Mevzuata uygun bir sekilde kullanilmak {izere karsiliksiz gelen hazine yardimlar ile Dig
Hastanemizde verimli bir hizmetin sunulmasi amaglanmaktadir.

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

Mevzuata uygun bir sekilde kullanilmak iizere karsiliksiz gelen hazine yardimlart ile
Arastirma Hastanemizde verimli bir hizmetin sunulmasi amaglanmaktadir.

Universite Genel Hastane Hizmetleri

COMU Arastirma ve Uygulama hastanemiz ile hizmetlerimiz devam etmektedir.

Universite ihtisas Hastanesi Hizmetleri

Universite ihtisas hastanesi hizmetlerimizin hasta memnuniyetini temel alarak

sundugumuz hizmetin kalitesinin artirtlmasi hedeflerimiz arasindadir.



CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESi PERFORMANS BIiLGiSi

Biitce Yili: 2025
Program Adi: YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adu: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU
EGITIM

Gerekce ve

Aciklamalar

Ogrencilerin 6grenme istek ve kapasitelerinin gelistirilmesi amaciyla " Yeni ogrencilerin
uyumunu kolaylastirmak amagli oryantasyon programlarmi etkinlestirmek. Ogrenciyi is
yasamina hazirlayacak ulusal ve uluslararasi staj olanaklarmi artirmak, Ogrencilere kiitiiphane
kullanimi ve bilgi okuryazarligi becerilerinin gelistirilmesine yonelik oryantasyon programlari
diizenlemek, Psikolojik danigsma ve rehberlik hizmetlerini ¢esitlendirerek etkinlestirmek, Ogrenci
kuliiplerini destekleyici mekanizmalar gelistirmek ve kuliiplerin faaliyetlerinin etkinligini
artirmak, Kariyer gelistirme hizmetlerini etkinlestirerek 6grencilere kariyer danismanligi, kogluk
ve mentorluk destegi vermek, Is yasamina hazirhk egitimlerini cesitlendirerek egitimlerin
etkinligini artirmak” hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Performans Gostergeleri

Performans Gisteroest | 068 o0p4 | 2025 202 YS 0% 2027 2028
eriormans LOStErgest girimi Planlanan €IS Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini Sayi 189 805 132 805 e85 -
tamamlayanlarin sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Doktora egitimini tamamlayanlarin say1s1
Hesaplama Yontemi: Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisinin toplami
Verinin Kaynag: Universite Bilgi Yénetim Sistemi

Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Gostergesi (“)l?ﬁ 2024 2025 Z(gfrzs 2026 — 2028
g Birimi Planlanan ~ .. Hedef - Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri Oran 0,99 099 09 099 099 0,99
kontenjan doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Egitim bilimleri kontenjan doluluk oram

Hesaplama Yontemi: Egitim Bilimleri mevcut 6grenci sayisinin kontenjana oranlanmasiyla
bulunur.

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

v . Olgii 2025 2025 YS 2026 2027 2028
Performans Gostergesi = .~ . 2024 Gerg. . -
Birimi Planlanan " . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Egitimin program
- =g1tnin progr Oran 0,59 0,65 0,8 0,65 0,65 0,65
suresinde bitirilme orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Egitimin program siiresinde bitirilme orani

Hesaplama Yontemi: Egitimin bitirilme siiresinin egitim programu siiresine oranlanmasiyla
bulunur.

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig



Performans Olcii 2024 2025 Z(gerS 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi Planlanan $  Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri
kontenjan doluluk Oran 0,98 0,9 0,99 0,9 0,9 0,9
orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Fen bilimleri kontenjan doluluk orani
Hesaplama Yontemi: Fen Bilimleri mevcut 6grenci sayisinin kontenjana oranlanmasiyla

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

bulunur.

Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Olcii 2024 2025 cheerS 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Kiitiiphanede
bulunan basil: ve Sayi  7.118.000 6182500 6.182.000 6.182.500 6.183.000 6.183.500

elektronik kaynak
sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi
Hesaplama Yoéntemi: Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinin toplami
Verinin Kaynag: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
Sorumlu idare: Kiitiiphane ve Dékiimantasyon Daire Baskanlig1

Performans Olcii 2024 2025 cheerS 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kiitiiphanede
bulunan 6grenci basina
diisen basili ve Say1 376 450 400 450 500 550
elektronik kaynak
sayisi
Gostergeye Iliskin Ac¢iklama: Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basil ve
elektronik kaynak sayisi
Hesaplama Yontemi: Mevcut basili ve elektronik kaynak sayisinin 6grenciye
oranlanmasiyla bulunur.
Verinin Kaynag: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
Sorumlu idare: Kiitiiphane ve Dékiimantasyon Daire Baskanlig
Performans Olcii 2024 2025 cherS 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi Planlanan T € Hedef Tahmin Tahmin
ahmini
/- Kiitiiphaneden Sayi = 58.933  61.000 60.000 61.000 62.000 63.000

yararlanan kisi sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Kiitiiphaneden yararlanan kisi say1s
Hesaplama Yontemi: Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
Sorumlu idare: Kiitiiphane ve Dékiimantasyon Daire Baskanligi




Performans Olcii 2025 202575 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi A Planlanan Gerc.'. Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Lisansiistii
ogrencilerin toplam Oran 0,11 0,17 0,15 0,17 0,19 0,21
ogrenciler i¢indeki pay1

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Lisansiistii 6grencilerin toplam égrenciler igindeki pay1
Hesaplama Yontemi: Lisansiistii 6grencilerinin sayisinin toplam 6grencilere
oranlanmastyla bulunur.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Performans Olgi o, 2025 cherS 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi Planlanan §*  Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9-Ogrencibasima — \pooiare 572 572 58 572 574 577
diisen egitim alani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci basina diisen egitim alan

Hesaplama Yoéntemi: Toplam egitim alaninin toplam 6grenci sayisina oranlanmastyla bulunur.
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi, Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig:
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Performans Ol¢ii 2024 2025 2(()§e5rYS 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi Planlanan $  Hedef Tahmin Tahmin
§ Tahmini
10-Ogrencibasma o are 10,2 996 995 99 997 9,98
diisen kapal1 alan

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci basina diisen kapali alan
Hesaplama Yontemi: Toplam kapali alanin toplam 6grenci sayisina oranlanmastyla bulunur.
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Performans Olcii 2024 2025 2(2;2;::(8 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi Planlanan Tahmini Hedef =Tahmin Tahmin
11- Ogrenci degisim
programlarindan 5 o 225 225 220 225 230 235
yararlanan dgrencilerin
orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin orani
Hesaplama Yontemi: Ogrenci degisim programindan yararlanan 6grencilerin sayisi toplam
Ogrenci sayisina oranlanarak bulunur.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Dis Iliskiler Koordinatdrliigii
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Dis Iliskiler Koordinatérliigii




2025YS

Performans Olcii 2024 2025 Ger 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi Planlanan $  Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
12- Ogretim iiyesi
basina diisen 6grenci Say1 20,75 23,5 23,75 23,5 23,25 23
sayisl

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci say1si

Hesaplama Yontemi: Toplam 6grenci sayisi toplam 6gretim elemani sayisina oranlanarak
bulunur.

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Personel Daire Baskanlig

Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Personel Daire Baskanlig

Performans Olcii 2024 2025 Z(geerS 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri
kontenjan doluluk Oran 1 0,99 0,99 0,99 0,99 0,99
orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Saglik bilimleri kontenjan doluluk oram

Hesaplama Yoéntemi: Saglik Bilimleri mevcut 68renci sayisinin kontenjana oranlanmasiyla
bulunur.

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Olcii 2024 2025 Z(geerS 2026 2027 2028
Gostergesi Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler
kontenjan doluluk Oran 0,99 0,99 0,99 0,99 1 1
orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

Hesaplama Yontemi: Sosyal Bilimlerin mevcut 6grenci sayisinin kontenjana
oranlanmastyla bulunur.

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig:

Performans Olcii 2025 A V7 2026 2027 2028

e . .. 2024 Gerg. . ;
Gostergesi Birimi Planlanan Tahmini Hedef = Tahmin Tahmin

15- Teknokent veya
Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine
katilan 6grenci sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine
katilan 6grenci sayist
Hesaplama Yontemi: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan
Ogrenci sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Teknopark Canakkale
Sorumlu Idare: Teknopark Canakkale

Say1 306 170 165 170 175 180




2025YS

.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Birimi AU Planlanan B0 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- Uluslararasi
kuruluslarla ortak Say1 380 300 250 300 350 400

uygulanan egitim
programi sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Uluslararas1 kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi

sayis1

Hesaplama Yontemi: Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisinin

toplami1

Verinin Kaynagr: Dis Mliskiler Koordinatorliigii
Sorumlu Idare: Dis Iligkiler Koordinatorliigii

Performans Gostergesi (.)l.?ﬁ. 2024 AV Z(gesrzs A 2027. 2028.
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
17- Yabanci dilde egitim Say1 13 14 13 14 15 16
veren program sayist
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Yabanci dilde egitim veren program sayisi
Hesaplama Yontemi: Yabanci dilde egitim veren program sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Performans Gostergesi Olg:u 2024 AV 2(gesr::(s A2 2027. 2028.
Birimi Planlanan - . Hedef A Tahmin Tahmin
Tahmini
18- Yabanci uyruklu Sayi 16 23 25 23 24 24
akademisyen sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Yabanci uyruklu akademisyen say1st
Hesaplama Yoéntemi: Yabanci uyruklu akademisyen sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Personel Daire Bagkanlig
Sorumlu idare: Personel Daire Baskanlig1
Performans Gostergesi Olg:u 2024 A Z(geSrZS A2 2027. 2028.
Birimi Planlanan - . Hedef A Tahmin Tahmin
Tahmini
19- Yabanct uyruklu Sayi | 2190 2400 2350 2400 2450  2.500

Ogrenci sayisi

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama: Yabanci uyruklu dgrenci sayis

Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig




Performans Gostergesi Oleil 2024 A 2%2;;(5 Al e e
Birimi Planlanan - . Hedef < Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun
olanlarin toplam mezun Oran 0 0 0 0 0 0
sayisina orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam

MezZun Sayisina orani

Hesaplama Yontemi: Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun

sayisina oranlanmasiyla bulunur.

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2025
. 2025 2026 2027 2028
PRl Biitce Harc_ama Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs
Hizmetleri 0 288.000 0 0 0
Biitce Ici 0 288.000 0 0 0
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 177.870.000 58.343.620 159.844.000: 178.438.000: 194.627.000
Biitce Ici 177.870.000 58.343.620 159.844.000: 178.438.000: 194.627.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 72.000 0 0 0
Biitce Ici 0 72.000 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yabanci Uyruklu Ogrenci Program
Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler 0 125400 0 0 0
Biitce Ici 0 125.400 0 0 0
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar: Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapimin Gelistirilmesi 47.150.000 20.048.135 48.338.000 50.035.000 58.376.000
Hizmetleri
Biitce Ici 28.267.000 16.367.010 47.150.000 56.535.000 60.548.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar: Birinci Ogretim 2.616.910.000 : 1.257.523.888 . 3.719.686.000 : 4.327.297.000 : 4.854.483.000
Biitce Ici 2.616.910.000: 1.257.523.888 : 3.719.686.000 : 4.327.297.000 : 4.854.483.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlan ikinci Ogretim 9.900.000 3.259.046 8.100.000 9.153.000 9.886.000
Biitce Ici 9.900.000 3.259.046 8.100.000 9.153.000 9.886.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
[liksekdgretim Kurumlart Tezsiz Yitksek 476.000 495.987 680.000 769.000 830.000
Biitce Ici 476.000 495.987 680.000 769.000 830.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim 7.000.000 9.066.007 10.008.000 11.309.000 12.214.000
Biitce Ici 7.000.000 9.066.007 10.008.000 11.309.000 12.214.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari 0 0 0 0 0
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biitge Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM 2.804.929.000; 1.329.861.909 : 3.963.494.000 : 4.611.712.000 : 5.170.941.000
Biitce Ici 2.804.929.000: 1.329.861.909: 3.963.494.000 : 4.611.712.000 : 5.170.941.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Doktora 6grencilerine yonelik burs hizmetlerinin artirilmasi, egitime ve ilerlemeye daha fazla

destek olmak amaglanmaktadir.

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi

Doktora ve tipta uzmanlik egitiminin gelistirilmesi konusundaki ¢alismalarimiz
siirmektedir ve her tiirlii destek sunulmaktadir.




Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamah Egitimi
Uygulamali1 egitimler her tiirlii imkanlarla desteklenmektedir ve 6grenci temelli egitim
anlayisimiz ile calismalarimiz siirdiiriilmektedir.

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Lisans oOgrencilerine yonelik burs hizmetlerinin arttirillmasi amaglanmaktadir ve
calismalarimiz stirmektedir.

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler
Universitemiz biinyesinde yabanci uyruklu dgrencilerin yararlandigi hizmetlerin kalitesini,
ulasilabilirligini ve cesitliligini arttirmak hedeflenmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlarn Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapimin
Gelistirilmesi Hizmetleri

Universitemiz  kapsamindaki  kiitiiphanelerimiz ile ogrencilerimizin bilgi erigimi

desteklenmektedir. Var olan kaynaklarimiza ilave olarak yeni ve gesitli kaynak edinme

calismalarimiz stirmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim
Universitemiz biinyesindeki birinci 6gretim imkanlarinin 6grenci bazli ve her zaman daha
iyiye ulagsmay1 amaclayan kaliteli egitime ulasma konusundaki ¢alismalarimiz siirmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim
Universitemiz biinyesindeki ikinci 6gretim imkanlarinin 6grenci bazli ve her zaman daha
iyiye ulagmay1 amaglayan kaliteli egitime ulagsma konusundaki ¢alismalarimiz siirmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlar: Tezsiz Yiiksek Lisans
Universitemiz biinyesindeki tezsiz yliksek lisans hizmetinin kalitesinin ve 6grenci bazli
Ozelliginin gelistirilmesi amaclanmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlar Uzaktan Egitim
Universitemiz kapsaminda uzaktan egitim hizmeti sunulmaktadir. Sundugumuzun
hizmetin daha kaliteli bir sisteme oturmasi i¢in ¢alismalarimiz stirmektedir. Her zaman
teknolojiye uyum gostermek en temel amaglarimizdandir.

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullar
Universitemiz yaz okulu hizmeti sunmaktadir ve egitim kalitemizin yiikseltilmesi
konusunda gerekli caligmalar yapilmaktadir.




Alt Program Adi: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

Gerekce ve
Aciklamalar

Ogretim elemanlarmin ulusal ve uluslararasi kongrelere katilimini tesvik etmek, dgretim
elemanlarina uluslararasi rekabet yetenegi kazandiracak egitim programlari gelistirmek

hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olg:u 2024 028 Z(gesrzs AV 2027. 2028.

Birimi Planlanan ~ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

1- SCI, SCI-Expanded,

SSCI ve AHCI

kapsamindaki dergilerde Say1 0,13 0,36 0,33 0,36 0,4 0,5

Ogretim elemani bagina

diisen yayin sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde
Ogretim elemani bagina diisen yayin sayisi

Hesaplama Yontemi: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim
elemani basina diisen yayin sayisinin toplami

Verinin Kaynagi: Avesis

Sorumlu idare:

Performans Gostergesi

Olcii
Birimi

2024

2025
Planlanan

2025YS
Gereg.
Tahmini

2026
Hedef

2027
Tahmin

2028
Tahmin

2- Yiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarda
saglanan burslardan
yararlanan doktora
Ogrenci sayisi

Say1

70

70

67

70

73

76

Gostergeye Iliskin Aciklama: Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek oncelikli
alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora dgrenci sayist
Hesaplama Yontemi: Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek oncelikli alanlarda

saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisinin toplami

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Performans Gostergesi 01(;u 2024 A2 2OGZeSI'gTS 20t 2027. 2028.
Birimi Planlanan ~ .. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan
arastirma desteklerinden Say1 201 8 82 8 87 90
yararlananlarin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma

desteklerinden yararlananlarin sayist
Hesaplama Yontemi: Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden

yararlananlarin sayisi

Verinin Kaynagi: BAP/Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1
Sorumlu idare: BAP/Ogrenci Isleri Daire Baskanlig



2025YS

. . Olgcii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Biricmi 2024 Planlanan B0 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Yiiksekogretim Kurulu,
Tiirkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK  Say1 1 0 0 1 1 1

bilim, tegvik ve sanat
odiilleri sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve

TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddiilleri sayisi
Hesaplama Yontemi: Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK

bilim, tesvik ve sanat ddiilleri sayisinin toplami

Verinin Kaynag:: Bap
Sorumlu Idare: Bap

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

. 2025 V%S 2026 2027 2028
Faaliyetler Biitce I;|_Iarc_ama Biitce Tahmin  Tahmin
aziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biitge Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Ogretim Uyesi Yetistirme Program ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

Ogretim iiyesi yetistirme konusunda programlarim gelistirilmesi ve yurt dis1
olanaklarmin arttirilmasi amag¢lanmaktadir.

Alt Program Ad:
Gerekce ve
Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Ogrencilere yonelik hizmet kalitesinin gelistirilmesi "Ogrencilerin yararlandigi beslenme
alanlariin fiziksel sartlarini iyilestirmek, Yemekhane olanaklarini fiyat kalite dengesini koruyarak
gelistirmek, Ogrencilerin barinma/yurt olanaklarmi gelistirmek, Ogrencilere sunulan burs
olanaklarin1 gelistirmek, Ogrencilerin Universitenin cesitli birimlerinde yar1 zamanl ¢alisma
olanaklarmi gelistirmek, Uluslararas1 6grenciler i¢in burs ve barinma olanaklarmin arttirilmasi”

planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barmma hizmetlerinin kalitesinin

artirilmasi; 6grencilerin  kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi
Performans Gostergeleri
o 2025YS
e . Olgii 2025 2026 2027 2028
i LS C s (] Bir?mi 2024 planlanan G Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Barinma
hizmetlerinden Say1 0 0 0 0 0 0

yararlanan &grenci sayisi

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama: Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayis
Hesaplama Yontemi: Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu idare: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1




A 2025 YS
. . Olgcii 2025 2026 2027 2028
HuAm s e Birimi A2 Planlanan Ger"‘.'. Hedef Tahmin: Tahmin
Tahmini
2- Beslenme
hizmetlerinden Say1 = 540.750  550.000 600.000 550.000 600.000 650.000
yararlanan 6grenci sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayist
Hesaplama Yontemi: Beslenme hizmetlerinden yararlanan dgrenci sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligt
Sorumlu idare: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

pert Gostereesi OWE  ogps | 2025 2%25 YS o026 2027 | 2028
eriormans £xostergesi Birimi Planlanan ere. Hedef  Tahmin Tahmin
§ Tahmini

3- Ogrenci bastna diisen  \1o1opare 19 1,85 05 185 185 185

sosyal donat1 alani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci basina diisen sosyal donati alani
Hesaplama Yontemi: Sosyal donat1 alaninin toplam 6grenciye oranlanmasiyla bulunur.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Olgil 2024 A Z(gesrzs A 2 s
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Ogrenci kuliip ve Say1 78 60 57 60 65 70
topluluk sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Ogrenci kuliip ve topluluk sayist
Hesaplama Yontemi: Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
Performans Gostergesi Oleil 2024 A Z(gfrzs AL AL AL
Birimi Planlanan - .. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
>- Sosyal, kiiltiirel ve Say1 722 575 550 575 600 650
sportif faaliyet sayisi
Gostergeye Iliskin Ac¢iklama: Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi
Hesaplama Yontemi:  Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisinin toplami
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu idare: Saglk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig
- 2025YS
.. . Olgii 2025 2026 2027 2028
Performans Gosterges| Biricmi A Planlanan ECT Hedef | Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yiiksekogretimde
Ogrenci basina barinma TL 0 0 0 0 0 0
harcamasi

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Yiiksekogretimde dgrenci basina barinma harcamasi
Hesaplama Yontemi: Yiiksekogretimde 6grenci basina barinma harcamalari toplanarak

bulunur.

Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig
Sorumlu Idare: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1




Olgii 2025 2025 YS 2026 2027 2028

Birimi 2024 Planlanan Gerc;_._ Hedef - Tahmin Tahmin
Tahmini

Performans Gostergesi

7- Yiiksekogretimde
Ogrenci bagina beslenme TL 724,1 1.350 1.200 1.350 1.500 1.600
harcamasi

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Yiiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi
Hesaplama Yontemi: Yiiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamalarinin toplami
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligt

Sorumlu idare: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Olgii 2025 200t 2026 2027 2028

2024 Gere. | iedef Tahmin Tahmin

Performans Gostergesi . .~ .
Birimi Planlanan -
Tahmini

8- Yiiksekdgretimde
Ogrenci yagamindan Oran 80,62 82,5 80 82,5 85 87,5
memnuniyet orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Yiiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani

Hesaplama Yontemi: Ogrenci yasamindan memnun olan 6grencilerin sayisinin toplam
Ogrenci sayisina oranlanmasiyla bulunur.

Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Sorumlu Idare: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

Olgii 2025 2 2026 2027 2028

2024 Gere. | |iodef | Tahmin| Tahmin

Performans Gostergesi
erio 5 Gasterges Birimi Planlanan

Tahmini

9- Yiiksekogretimde
Ogrencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan Oran 0 0 0 0 0 0
Ogrenci sayisinin toplam
Ogrenci sayisina orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrencilerin kagta kaginin saglik hizmetinden yararlandigin
gosterir.

Hesaplama Yontemi: Saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci
sayisina oranlanmasiyla bulunur.

Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig

Sorumlu idare: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1




Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2025

. 2025 2026 2027 2028
Faaliyetler Biitce AEEEIE] Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekiigre_timde . 80.472.000  56.201.972 96.348.000  106.886.000  115.470.000
Beslenme Hizmetleri
Biitce ici 80.472.000  56.201.972 96.348.000  106.886.000  115.470.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde
Kiiltiir ve Spor 1.491.000 0 1.784.000 1.978.000 2.138.000
Hizmetleri
Biitce Ici 1.491.000 1.784.000 1.978.000 2.138.000
Biit¢e Dis1 0 0 0 0
Yiiksekogretimde
Ogrenci Yasamina 38.840.000 12.979.061 47.314.000 52.414.000 56.729.000
fliskin Diger Hizmetler
Biitce R:i 38.840.000 12.979.061 47.314.000 52.414.000 56.729.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 120.803.000 69.181.033 145.446.000: 161.278.000: 174.337.000
Biitce i(;i 120.803.000 69.181.033 145.446.000: 161.278.000: 174.337.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri
Universitemiz biinyesinde barinma hizmeti sunulmamaktadir.
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri
Universitemiz ~ biinyesindeki yemekhanemiz ve kafelerimiz ile beslenme hizmeti

sunulmaktadir. Bu olanaklarin arttirilmasi planlanmaktadir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Universitemiz biinyesindeki spor salonlar, yiizme havuzu ve diger tesislerimizle

Ogrencilerimizin
planlanmaktadir.

sportif  yasamini

desteklemekteyiz.

Bu olanaklarin

artirilmasi

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Ogrencilerimizin sosyal hayattan memnuniyetini saglayacak ¢alismalarimiz siirmektedir.

Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri

Universitemiz biinyesindeki hastanemiz ile saglik hizmetleri sunulmaktadir ve kosullarin
iyilestirilmesi yolundaki tiim caligmalar siirdiiriilmektedir.




IV- FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIiRME
A.MALI BILGILER
1.BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
a. Biitce Giderleri

2025 yilinda yilsonu 6deneginin toplami 6.356.645.679,00-TL, yilsonu harcamalari
ise 5.994.220.981,00 -TL olarak gergeklesmistir.

01 - Personel Giderleri ddeneginden personel maaslari, ek dersler, fazla ¢alisma
ticretleri, sosyal yardimlar gibi 6zliik haklarina iliskin giderler yer almakta olup, toplam
harcama 4.188.679.989,00-TL olarak gergeklestirmektir.

02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri kodunda maaslardan
kesilen sigorta primi giderleri yer almakta olup, toplam harcama 540.465.983,00-TL olarak
gerceklesmistir.

03 - Cari Giderler kodunda, 03.2 - Tiiketime Yo6nelik Mal ve Malzeme Alimlari, 03.3
- Yolluklar, 03.5 - Hizmet Alimlar1, 03.6 - Temsil ve Tanitma Giderleri, 03.7 - Menkul Mal,
Gayri maddi Hak Alim, Bakim Onarim Giderleri, 03.8 - Gayrimenkul Mal Bakim Onarim
Giderleri ve 03.9 - Tedavi ve Cenaze Giderleri yer almakta olup, toplam harcama
347.414.406,00-TL olarak gergeklesmistir.

05 - Cari Transferler kodunda memur 6gle yemegine yardim gibi dogrudan transfer
odemeleri bulunmakta olup, toplam harcama 490.386.340,00-TL olarak gergeklesmistir.

06 — Sermaye Giderleri kodunda yapim isleri, biiyiikk onarim, bilgi teknolojileri gibi
cari giderlerde izlenmeyen giderler yer almakta olup, toplam harcama 427.274.263,00—-TL
olarak gerceklesmistir.

Tablo 28: 2025 Yili Harcamalarin Odenek-Harcama Tablosu

KOD ODENEK TURU KBO ;:')‘ESEIL(J H\QEEOA';\'AUA

1 PERSONEL GIDERLERI 4.093.289.000,00 4.274.733.505,00 4.188.679.989,00
SOSYAL GUVENLIK -

2 KURUMLARINA DEVLET PRIMI 537.042.000,00 553.288.484,00 540.465.983,00
GIDERLERI

3 g%%XfE}}%ZMET (AEIL 387.835.000,00 509.197.538,00 347.414.406,00

5 CARI TRANSFERLER 443.186.000,00 495.693.352,00 490.386.340,00

6 SERMAYE GIDERLERI 453.000.000,00 523.732.800,00 427.274.263,00

GENEL TOPLAM 5.914.352.000,00 6.356.645.679,00 5.994.220.981,00




Grafik 9: 2025 Yilsonu Biitge Odenek Dagilim1

Biitce Odenek Dagilimi

PERSONEL GIDERLERI

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIiMi GIDERLERI
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

Grafik 9’da goriildiigi gibi, 2025 yilinda 6deneklerin biiyiik gogunlugu “Personel
Giderlerine” ayrilmaktadir. Ikinci olarak ise “Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri” kalemine ayrilmistir.

Grafik 10: 2024 Yilsonu Biitce Harcama Dagilimi

2025 Yili Harcama Dagilimi

PERSONEL GIDERLERI

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI




Grafik 11°de yillar itibariyle biitce 6deneklerine yer verilmistir. Son yillarda biitce

odeneklerinde rakamsal artis gézlenmektedir.

Grafik 11: Yillar Itibariyle Biitce Odenekleri
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Tablo 29: Yapilan Yatinim Giderleri

SIRA SROJE ADI YILSONU YILSONU | GERCEKLESME
NO ODENEGI (TL) HARCAMA (TL) ORANI
3 | Sesitli Unitelerin 1.500.000,00 1.048.800,00 70%
Etiit Projesi

,  |Derslik ve Merkezi 212.680.500,00|  198.435.223,93 93%
Birimler

g | Yesil Kampis 1.000,00 0 0%
Projesi

4 |Rampis Altyapist 25.000.000,00|  24.801.978.14 99%

g ([DniversiteiBilgi 2.500.000,00 2.150.000,00 86%
Y Onetim Sistemi

5 W Al 20.000.000,00|  16.450.588,55 82%

7 | Muhtelif Isler 78.199.000,00|  69.816.962,67 89%
(Egitim)

g |l 147.352.300,00 80.785.313,46 55%
(Saglik)

g |Asik Kapali Spor 3.000.000,00 1.785.396,00 60%
Tesisleri

10 iektéﬂﬁk Ll sl 20.628.00000|  20.628.000,00 100%

rastirma Projeleri

COMU Gézlemevi

11 Altyapisinin 12.872.000,00 11.372.000,00 88%
Modernizasyonu
TOPLAM 523.732.800,00|  427.274.262.75 8206

COMU aldig1 kaynaklarin tamami miimkiin olan en {ist derecede ana ihtiyaglarini
karsilamak i¢in etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmaya ¢abalamaktadir. Bu
kapsamda da y1l i¢inde gesitli i¢ genelgelerle tasarruf tedbirleri alarak kaynaklari 6ncelikle
zorunlu ihtiyaglara yonlendirmeye calismaktadir. Karsilastirildiginda ortalamanin gok
tizerinde ihale yapilmis, verilen biit¢e egitim, 6gretim ve bilim dogrultusunda tamamina
yakiniyla kullanilmistir. Baz1 Projelerde gerg¢eklesme oranlarinin az olmasinin nedeni; yil
icinde tasarruf tedbirleri kapsaminda 6denekelerin once bloke edilmesi yilsonunda da

tekrar serbest birakilmasidir.






Tablo 34: Yillar itibariyle Biitge Gelirleri

GELIRLER 2024 2025
Aciklama Biitce Geliri Yilsonu Gelir Biitce Geliri Yilsonu Gelir
Orgiin Ogretim 8.000.000,00 18.666.118,95 14.437.000,00 42.474.064,70
I1.Ogretim 11.000.000,00 10.532.621,38 9.000.000,00 10.735.994,04
Yaz Okulu 0,00 119.934,00 0,00 25.927,80
Tezsiz YL Gelirleri 680.000,00 1.818.830,00 972.000,00 1.659.240,00
Tezli Yiiksek Lisans 900.000,00 1.453.961,25 1.287.000,00 1.773.472,25
Doktora Gelirleri 150.000,00 242.152,50 214.000,00 314.876,50
Kantin Kafeterya isl. Gel. 4.100.000,00 5.392.620,16 5.862.000,00 6.917.106,31
Uzaktan Ogretim Gel. 7.000.000,00 25.574.146,00 10.008.000,00 15.498.750,00
Uzak.Ogr.Materyal Gel. 0,00 0,00 0,00
Yemek Geliri 3.000.000,00 20.194.788,03 9.000.000,00 24.911.694,81
Diger Hizmet Gelirleri 4.000.000,00 1.653.622,01 1.000.000,00 4.769.056,16
Lojman Kira 380.000,00 288.913,73 544.000,00 453.324,82
Diger Tasinmaz Gelirleri 3.168.000,00 6.375.993,92 4.529.000,00 13.924.742,75
Irtifak Hakki Gelirleri 0,00 3.431.938,00 0,00 3.030.980,49
Hazine Yardim (Cari) 3.684.693.000,00 3.748.338.500,00 | 5.350.158.000,00 5.378.119.000,00
Hazine Yardim (Sermaye) 237.000.000,00 210.000.000,00 452.372.000,00 440.000.000,00
Bagislar 0,00 9.021.143,71 0,00 3.320.000,00
YOK Burs Destekleri 0,00 3.023.839,00 0,00 1.507.352,00
Mevduat Faizleri 0,00 1.799.257,69 0,00 998.030,22
Arag.Proj.Gel 10.290.000,00 45.205.013,85 14.600.000,00 59.683.881,49
Ogr.Katki Payr Tel.Gel. 34.169.000,00 36.669.978,00 40.369.000,00 54.443.157,00
OSB MYO Egit.Destegi 0,00 0,00 0,00 824.476,00
Diger 0,00 8.874.216,87 0,00 15.291.747,76
TOPLAMLAR 4.008.530.000,00 4.158.677.589,05 | 5.914.352.000,00 6.080.676.875,10




2-Mali Denetim Sonuglar:

Idare galismalarina deger katmak ve gelistirmek i¢in kaynaklarin ekonomiklik,
etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve
rehberlik yapmak amaciyla bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetleri
kapsaminda hem dis denetim (Sayistay Baskanligi tarafindan) hem de i¢ denetim
birimimiz tarafindan sunulmaktadir.

Sayistay Bagskanligi tarafindan 2024 yilina ait yapilan denetim sonucunda
diizenlenen "Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 2024 Y1l Sayistay Denetim Raporu”
2025 Eyliil ayinda Universitemize génderilmis ve ayn1 zamanda Sayistay Baskanligmin
internet sayfasinda yayimlanmistir. Raporda Universitemiz mali rapor ve tablolarmin tiim

yonleriyle dogru ve giivenilir oldugu belirtilmistir.



3.Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

GZFT Listesi

Giiglii Yonler

Zayif Yonler

*Kliitliphane kaynaklar1 ve akademik veri
tabanlariin cesitliligi sayesinde dgrencilere
sunulan bilgi kaynaklariin zengin olmasi

*YOKAK tarafindan kurumsal akreditasyon
almis olmasi

*Cok sayida akademik birimde kalite
gelistirme ve standardizasyon ¢aligsmalarinin
olmasi ve list yonetim tarafindan
desteklenmesi

*Temel bilimler tip bilimleri ve mithendislik
bilimlerindeki akademik (Q1-Q2 vb
yayinlarin) ¢aligmalarin sayisinin fazla
olmas1

*Meslek alanlarina katki saglayan giincel ve
yenilik¢i 6gretim programlarina sahip
olunmasi.

*Stirekli egitim merkezi ile toplumun farkli
kesimlerine bolgesel ihtiyaglara yonelik
egitimler diizenliyor olmasi

*Universite 6grencilerine yonelik kampiis
icerisinde konumlandirilmis sosyal alan ve
rekreasyon alanlarinin varlig

*Lisans ve lisansiistii program c¢esitliliginde
artigin saglanmasi

*Teknopark, TTO, milkemmeliyet merkezi
vb. olusumlarin bulunmasi

*Kariyer gelistirme programlarinin
uygulanma diizeyinin yetersiz olmasi

*Ulusal ve uluslararasi proje sayisini ve
niteligini arttirma amagh
gerceklestirilebilecek mentorluk sisteminin
olmamasi

*Girigimcilik faaliyetlerinin ve bu
faaliyetler sonucu ortaya ¢ikacak patent vb
iiriinlerin sayisinin beklenen seviyede
olmamasi

*Bazi boliimlerin birden fazla meslek
yiiksekokulu ve fakiiltede var olmasi

*Bazi1 fakiilte ve boliimlerde derslik ve
bilgisayar laboratuvarlarinin yetersiz
kalmasi

*Mezun 6grencilerle iletisimin yetersiz
kalmas1

*Universitenin kent sanayisi ile iliskisinin
yetersizligi

* Akademik personelin yabanci dil
bilgisinin yetersiz olusu

*Akademik ve sosyal organizasyonlara
saglanacak fonun ve sponsorluklarin
eksikligi

*Disiplinler arasi ve fakiilteler arasi ¢alisma
yapilamamasi

*Basaril1 lisans ve lisansiistli 6grencilerine
yonelik burs segeneklerinin yeterli
olmamasi



Giiclii Yonler

Zayif Yonler

*Sehrin sosyo-ekonomik sartlari, yenilige ve
gelisime agik, iiniversite yasamini
destekleyen olanaklari ile uygun bir yasam
alaninda olmasi

* Arkeoloji ve turizm konularinda genis
calisma alanlarina firsat saglayacak bir kent
olmasi

*Tarim potansiyelinin yiiksek olmasi

*Bolgenin jeopolitik konumu nedeniyle
artmas1 beklenen iiretim igletmelerinin is
giicline ihtiya¢ duyacak olmast

*Uluslararasi fonlarin ve igbirliklerinin
yiikseliste olmast

*Uzaktan egitim ve akademik etkinlik
kiiltiirtiniin yayginlagmasi

*Sifir Atik, Enerji Verimligi gibi
stirdiirtilebilirlik alaninda gergeklestirilen
faaliyetlerin merkezi hiikiimet tarafindan
desteklenmesi

*Diinya'da az sayida bulunan bogazlara ve
Oonemli bir ticaret rotasinda konumlanmig
olmasi

*Yenilenebilir enerji ve alternatif enerji
kaynaklari acisinda zengin ve verimli bir
bolge olmast

*Ulusal ve uluslararasi proje sayisini ve
niteligini arttirma amagh
gerceklestirilebilecek mentorluk sisteminin
olmamasi

*Girigimeilik faaliyetlerinin ve bu
faaliyetler sonucu ortaya ¢ikacak patent vb
iirlinlerin sayisinin beklenen seviyede
olmamasi

*Baz1 bolimlerin birden fazla meslek
yiiksekokulu ve fakiiltede var olmasi

*Bazi fakiilte ve boliimlerde derslik ve
bilgisayar laboratuvarlarinin yetersiz
kalmasi1

*Mezun 6grencilerle iletisimin yetersiz
kalmas1

*Universitenin kent sanayisi ile iligkisinin
yetersizligi

*Universite yerleskelerinde iiretilen
atiklarin geri doniistiirilmesine yonelik
fiziksel altyapilarin yeterli diizeyde
olmamasi

*[dari personelin motivasyonunun diisiik
olmasi

* Akademik personelin yabanci dil
bilgisinin yetersiz olusu

*Akademik ve sosyal organizasyonlara
saglanacak fonun ve sponsorluklarin
eksikligi

*Disiplinler arasi ve fakiilteler arasi ¢alisma
yapilamamast



V-DEGERLENDIRME

Universitemiz egitim-6gretim, bilim, Ar-Ge, Ur-ge, teknolojik ve bilimsel
arastirmalar, saglik, topluma ve ¢evreye hizmet alanlarinda ulusal ve uluslararasi nitelikte
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ustlenilmis olan hizmetlerin yerine getirilmesinde insan1 ve
basariy1 temel alan yaklasimiyla kurumsal yonetim kapasitesi, kaynak seviyesi ve insan
gliciinii bir araya getirerek hizmet kalitesini arttirmay1 amag edinmektedir. Bu gercevede
Universitemiz her gecen y1l degisen 6ncelik ve ihtiyaglar temelinde kurumsal kapasitesini
giiclendirmeye yonelik ¢alismalarini siirdirmektedir.

Universitemizin giiclii yonleri olan egitim, teknoloji ve kaliteye odaklanmis
yaklagimini 6ne ¢ikarirken zayif yonlerimizi giliglendirmek igin stratejik planlama ile
giidiimlii olarak ¢alismalar devam etmektedir.

Universitemiz, i¢ ve dis destekli proje yiiriiten 6gretim elemanlarma proje bilgi,
destek ve damismanlik, proje yonetimi konusunda o6n bilgilendirme ve rehberlik
hizmetinin desteklenmesinin 6nemini vurgulamakta ve Ar-ge calismalarina 6nem
vermektedir.

Orta Vadeli Mali Plan ile belirlenen biitge tavanlari iginde yili biitce kanunlari ile
tahsis edilen biitce 6denekleri, hizmetlerin istenen diizeyde yerine getirilmesinde yetersiz
kalmaktadir. Universitenin ihtiyaglarina gore kisith finansman kaynaklar1 goz &niinde
bulunduruldugunda, mali kaynaklarin artirilmas1 konusunda Universitemizin daha fazla
desteklenmesi egitim, bilimsel aragtirma ve bagta saglik olmak iizere topluma hizmet
alanlarinda sunulan katkinin artmas1 anlamina gelecektir. Ozellikle tasarruf tedbirlerinin
yiriirliige girmesi ile vazgecilen ihtiyaglar ve teknolojik yatirimlar amaglarimiza
ulasmada en 6nemli engeller olarak goriilmektedir.

Ayrica akademik ve idari personel sayisinin arttilmasi da, egitim-6gretim
hizmetlerinin kalitesinin yiikseltilmesi ve topluma sunulan saglik hizmetlerinde etkinligin

artirtlmasinda 6nemli rol oynayacagi distiniilmektedir.



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak; idaremin biitcesinin kalkinma planina, yillik programlara, stratejik
plan ve performans programlari1 ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini ve
uygulanmasini, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesini,
kullanilmasin1 ve kayip ve suistimale karst korunmasimi saglamaktan ve harcama
birimlerinde mali y6netim ve i¢ kontrol sisteminin isleyisini izlemekten ve gerekli tedbirleri
almaktan sorumluyum.

Bu cergevede idarem biinyesinde olusturulan ve uygulanan i¢ kontrol sisteminin;
faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tirlii usulsiizlik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine
iliskin yeterli ve makul giivenceyi sagladigin1 beyan ederim.

Idaremin stratejik planinda ve performans programinda aciklanan amag ve hedeflere
yonelik kurumsal risklerin belirlendigini, degerlendirildigini, risklerin kabul edilebilir
diizeye indirilmesi igin ilave risk yonetimi faaliyetlerinin uygulandigim ve raporlandigini
bildiririm.

Bu giivence, gozetim sorumlulugum ¢ergevesinde edindigim bilgi ve degerlendirmelere,
harcama vyetkilileri tarafindan sunulan birim faaliyet raporlarina ve i¢ kontrol giivence
beyanlarina, mali hizmetler birimince sunulan i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu ile
mali hizmetler birim yoneticisinin beyanina ve i¢ denetim raporlari ile i¢ denetim biriminin
kapsamli goriisiine dayanmaktadir.?

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Canakkale-2026)

Prof. Dr. Ramazan Ciineyt ERENOGLU
Rektor



MALI HiZMETLER BIiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin
sorumlulugunda yiiriitiilen i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi
calismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini,
uygulama sonuglarinin izlendigini, degerlendirildigini ve sonuglarin harcama yetkililerine
Ve iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve
harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danigmanlik faaliyetinde bulundugumu beyan
ederim.

Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir,
tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Canakkale -2026)

Omer Erdem KODAL
Strateji Gelistirme Daire Baskani






