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Tarihi, kiiltiirii ve cografyasiyla Tiirkiye’nin en stratejik kentlerinden birinde kurulu olan
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, otuz yili askin siiredir devam eden oncii {iniversite olma
yolculugunda olduk¢a dnemli mesafe kat etmistir. Egitim, arastirma, spor ve sanat alanlarinda kayda
deger basarilara imza atmus bir iiniversitedir. Sahip oldugu birikim ve tecriibe, giiclii akademik ve idari
kadrosuyla ulusal ve uluslararast olgekte topluma katki sunan ve ciddi katma deger yaratan isler
gerceklestirmis ve fazlasiyla gerceklestirmeye devam etmektedir. Tim bu siiregte, cagdas,
stirdiiriilebilir ve kapsayici egitim yaklasimi ile yetkin bireyler yetistirmesinin ve tirettigi bilimsel bilgi
ve teknolojiler sayesinde egitim-6gretim, arastirma ve uygulama faaliyetlerinde hizli bir ilerleme

saglanmasinin payi biiyiiktiir.

Universitemiz, kendisiyle yakin tarihlerde kurulan iiniversitelere kiyasla hem nitelik hem de
nicelik bakimindan hizli bir biiylime gostermistir. Bugiin 1 Enstitli, 21 Fakiilte, 2 Yiiksekokul, 13
Meslek Yiiksekokulu ve 37 Aragtirma ve Uygulama Merkezi ile egitim ve arastirma faaliyetlerini
devam ettirmektedir. Konumu, tarihi ve sahip oldugu tiim degerleri ile Tiirkiye'nin adeta "manevi
baskenti" konumunda olan Canakkale'nin en giizel mevkiinde bulunan COMU, akademik ve idari

personeli ve 6grencisi ile yaklasik 49.000 kisilik bir ailedir.



COMU olarak hedefimiz, hem personel hem de dgrenci agisindan kalite odakls, siirekli gelisen,
arastiran, yeniliklere acik bir liniversite olmaktir. Bu amagcla her yil saglanan kaynaklar ve elde edilen
oz gelirler ile Universitemizin gelisiminin en verimli sekilde saglanmasima ¢alisilmaktadir. Zorunlu
giderler hari¢ olmak f{izere kaynaklarin Onemli bir kismi bina stokundaki eksiklikleri
gidermek/kalitesini arttirmak ile makine - techizat parkinin gii¢lendirilmesine harcanmaktadir.

Bu baglamda, 5018 sayil1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 25’inci maddesi uyarinca
hazirlanan Universitemizin 2025 Yili Yatirim Degerlendirme Raporu’nun ve yapilan yatirimlarin

Universitemize, sehrimize ve iilkemize faydali olmasi dilerim.

Prof. Dr. R. Ciineyt ERENOGLU
Rektor



1-GENEL BILGILER

1.1-  COMU Tarihsel Gelisimi

3 Temmuz 1992 tarihinde, 3837 sayili Kanunla kurulan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,

1992-1993 Egitim-Ogretim yilinda Trakya Universitesi'nden devredilen Canakkale Egitim Fakiiltesi,

Canakkale Meslek Yiiksekokulu ve Biga Meslek Yiiksekokulu ile egitim-6gretim hayatina baglamistir.

1993-1994 Egitim-Ogretim
yilinda

Fen Edebiyat Fakiiltesi, Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

1994-1995 Egitim-Ogretim
yilinda

Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Ayvacik, Bayramig, Can, Ezine, Gelibolu ve Yenice Meslek
Yiiksekokullari, Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler Enstitiisii

1995-1996 Egitim-Ogretim
yilinda

Ziraat Fakiiltesi, Su Uriinleri Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi ve
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi

1996-1997 Egitim-Ogretim
yilinda

Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Saglik Yiiksekokulu

1998-1999 Egitim Ogretim
yilinda

Gokceada Meslek Yiiksekokulu, Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu

2000-2001 Egitim Ogretim
yilinda

T1p Fakiiltesi, Lapseki Meslek Yiiksekokulu

2008-2009 Egitim Ogretim
yilinda

Gokgeada Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

2009-2010 Egitim Ogretim
yilinda

'Yabanci Diller Yuksekokulu

2010-2011 Egitim Ogretim
yilinda

Egitim Bilimleri Enstitiisii, Saglik Bilimleri Enstitiisii, Iletisim
Fakiiltesi, Uygulamal1 Bilimler Yiiksekokulu

2012-2013 Egitim-Ogretim
yilinda

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Turizm
Fakiiltesi, Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi, Canakkale
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Canakkale Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu, Deniz Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu

2015-2016 Egitim-Ogretim
yilinda

Dis Hekimligi Fakiiltesi

2017-2018 Egitim-Ogretim
yilinda

Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

2018-2019 Egitim-Ogretim
yilinda

Spor Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi

2019-2020 Egitim-Ogretim
yilinda

(Canakkale Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

2020-2021 Egitim-Ogretim
yilinda

Lisansiistli Egitim Enstitiisii

2021-2022 Egitim Ogretim
yilinda

Fen Fakiiltesi, Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Can
Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi

2023-2024 Egitim-Ogretim

Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiltesi




1.2- Misyon, Vizyon ve Degerlerimiz

1.2.1. Misyon

(Cagdas, siirdiiriilebilir ve kapsayici egitim yaklasimi ile yetkin bireyler yetistirmek; trettigi
bilimsel bilgi ve teknolojiler ile gerceklestirdigi kiiltiirel, sportif ve sanatsal faaliyetlerle ulusal ve

uluslararasi diizeyde topluma katki sunmaktir.

1.2.2 Vizyon
Yetistirdigi yenilikgi ve girisimci bireyler ile toplumun yasam kalitesine katkida bulunan bilim,

teknoloji, sanat, spor ve kiiltiir alanlarinda 6ncii bir liniversite olmak.

1.2.3 Temel Degerlerimiz
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi; bulundugu degerli cografya icerisinde kurulusundan
bugiine kadar elde ettigi tiim kazanimlar ile yliksek degerlere sahip bir iiniversite olma yolunda

ilerlemektedir.

e Adalet ve Liyakat
e Akademik Yetkinlik

e Kurumsal Aidiyet ve Katilimcilik



¢ Topluma ve Dogaya Duyarlilik

e Etik Degerlere Baglilik

e Insana ve Farkliliklara Saygi

e Girisimcilik, Yenilik¢ilik ve Yaraticilik

o Erisilebilirlik, Seffaflik ve Hesap Verebilirlik
e Kalite Odakli Kurum Kiiltiirii

e Milli ve Manevi Degerlere Baglilik

e Kapsayici Egitim Yaklagimi

Amac ve Hedeflerimiz

Al: Nitelikli Ar- Ge ve Ur-Ge Faaliyetleri Yoluyla Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Katma
Deger Olusturmak

H 1.1 Arastirma Gelistirme ve Uriin Gelistirme Kapasitesini Artirmak
H 1.2 Katma Deger Yaratan Arastirma Ciktilarini Artirmak
H 1.3 Girisimcilik Faaliyetlerini Tesvik Etmek ve Yayginlagtirmak

H 1.4 Universite-Sanayi Isbirliklerini Kapsaminda Ortak Arastirma ve Uriin Gelistirme

Projelerini Artirmak

H 1.5 Ogrenci Girisimcilik ve Yenilik¢ilik Programlarini Desteklemek

A2: Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir Olarak Artirmak
H 2.1 Egitim-6g8retim Faaliyetlerinin Kalitesini Artirmak

H 2.2 Ogrencilerin Yetkinliklerini Gelistiren Faaliyetleri Artirmak

H 2.3 Ogretim Elemanlarmin Yetkinliklerini Giiglendirmek.

H 2.4 Egitim- Ogretim Altyapisin1 Giiglendirmek

A3: Universitenin Toplum ve Cevre Yararina Yaptigi Faaliyetleri Artirmak

H 3.1 Toplumsal Katki Faaliyetlerinin Artirtlmasi

H 3.2 Universite Tarafindan Sunulan Kamu Hizmetlerinin Gii¢lendirilmesi

H 3.3 Cevre Dostu Universite Faaliyetlerini Olusturmak



A4: Universitemizin Uluslararasi Tanimrhgim Artirmak
H 4.1 Uluslararas1 Ogrenci, Akademik ve Idari Personel Hareketliligini Artirmak

H.4.2 Uluslararas1 Taninirhigr Gelistirmeye Yonelik Faaliyetleri Artirmak

AS: Kalite Kiiltiiriinii ve Kurumsal Kaynaklar Giiclendirmek

H 5.1 Kurum I¢i Memnuniyeti ve Kurumsal Aidiyeti Gelistirmek

H 5.2 Paydaslarla iletisimi Giiglendirmek ve Siirekliligini Saglamak

H 5.3 Kurumsal Veri Yonetimi ve Dijital Gelisim Siire¢lerini Giiglendirmek

H 5.4 Kurumsal Kaynaklar1 Gliglendirmek

A- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1-) Universitemizin Yetki ve Gorevleri

2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 12'nci maddesinde Universitelerin gorevleri asagidaki
gibi belirlenmistir:

* Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglari
ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim -
ogretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danigsmanlik yapmak,

* Kendi ihtisas gilicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyacit olan dallarda ve sayida insan giicii
yetistirmek,

* Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilimsel verileri s6z, yazi
ve diger araglarla yaymak,

« Orgiin, yaygn, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlegme alanlarinda egitilmesini saglamak,

« Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak
suretiyle 0gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararma sunmak ve kamu
kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonuglandirarak diisiincelerini ve Onerilerini
bildirmek,

* Egitim - 6gretim ve seferberligi icinde, orglin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini tistlenen



kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

* Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine Ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger
hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak, uygulamak ve
yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi yapmak ve ¢evre sorunlaria ¢oziim getirici
onerilerde bulunmak,

* Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlagtirmak,

* YiiksekOgretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslari gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli

diizenlemeleri yapmaktir.

2-) idareye iliskin Bilgiler

Universitemizin sahip oldugu akademik ve idari teskilatlanmaya asagida yer verilmistir.

—_—

Enstitiiler Lisansiistlii Egitim Enstitiisii

Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Biga Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi
Can Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
Canakkale Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Fen Fakiiltesi

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

10. Ilahiyat Fakiiltesi

Fakiilteler 11. Iletisim Fakiiltesi

12. insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
13. Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi

14. Miihendislik Fakiiltesi

15. Miizik ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi

16. Saglik Bilimleri Fakiiltesi

17. Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

18. Spor Bilimleri Fakiiltesi

19. Tip Fakiiltesi

20. Turizm Fakiiltesi

21. Ziraat Fakiiltesi

) 1. Gokgeada Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu
Yiiksekokullar 2. Yabanci Diller Yiiksekokulu

CoNo~wWNPE




Ayvacik Meslek Yiiksekokulu

Bayrami¢ Meslek Yiiksekokulu

Biga Meslek Yiiksekokulu

Can Meslek Yiiksekokulu

Canakkale Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Deniz Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu

Ezine Meslek Yiiksekokulu

Gelibolu Piri Reis Meslek Yiiksekokulu

10. Gokceada Meslek Yiiksekokulu

11. Lapseki Meslek Yiiksekokulu

12. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

13. Yenice Meslek Yiiksekokulu

Meslek
Yiiksekokullar:

CoNo~wWNE

INSAN KAYNAKLARI

1-) Akademik Personel
2025 yili itibariyle 1997 akademik personelimiz bulunmaktadir. Profesor, dogent, doktor
Ogretim liyesi ve arastirma gorevlisi ve arastirma gorevlisi kadrolarindaki bos kadrolarin kullanim
izninin alinmasi i¢in gerekli ¢alismalar yapilmaktadir. Diger yandan mevcut dolu kadrolarin tamami

“Tam Zamanl1” olarak hizmet vermektedir.

Tablo 1: 2025 Yili itibariyle Akademik Personel Sayisi

Unvan Kadrolarin Dqluluk Oranma istihdam Sekli
Gore
Dolu Bos Toplam Tam Zamanh |Yar1 Zamanh
Profesor 409 35 444 409 =
Docgent 310 94 404 310 -
Dr. Ogr. Uyesi 506 132 638 506 -
Ogretim Gorevlisi 402 43 445 402 -
Arastirma Gorevlisi 370 203 573 370 -
TOPLAM 1997 507 2506 199 -




Grafik 1: Yillara Gore Akademik Personel Sayist

Yillar itibariyle Akademik Personel Sayisi

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

2-) idari Personel

Tablo 2:Idari Personel Sayis1

2024

2025

2023 2024 2025
E K T E K T E K T
Avukathik
Hizmetleri 1 3 4 2 3 5 2 3 5
Saglik
Hizmetleri | 143 406 549 140 394 534 134 388 522
Genel idare
Hizmetleri | 244 202 446 232 204 436 224 197 421
Yardimci
Hizmetler 22 11 33 18 7 25 17 7 24
Teknik
Hizmetler 98 23 121 100 25 125 95 24 119
Din
Hizmetleri 1 1 1 0 1 1 0 1
Surekli
Isciler 536 538 1074 500 524 1024 496 512 1008
Daimi ve
Vizeli
Isciler 16 3 19 11 3 14
4B 68 58 126 134 129 263 141 133 274
TOPLAM | 1113 | 1241 2354 | 1143 1289 2432 1121 1267 2388




Universitemizde 2025 yilsonu itibariyle 2.388 idari personel bulunmaktadir. Idari
personelimizin siniflar itibariyle dagilimi asagidaki tabloda ifade edilmektedir. Tablo 2’de
goriilecegi lizere idari personelin 1008’1 is¢i, 274’1 4B statiisiinde 1106’s1 da diger hizmet

siniflarinda istihdam edilmektedir.

3-) Ogrenci Sayilan

Grafik 2:Yillar Itibariyle Ogrenci Sayist

Yillar itibariyle Ogrenci Sayisi

2023 2024 2025

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

2024 yilinda ikinci gretim programlarina dgrenci alimi durduruldugu i¢in 6grenci sayisinda

azalma meydana gelmistir.

Tablo 3: Ogrenci Sayilari
ORGUN = iKiNcCi O. £ LiSANSUSTU =
OKUL TUR = = 8 Genel
3 3 & | Toplam
Erkek | Kadmn = Erkek | Kadin = Erkek | Kadin =
FAKULTE 1.733 2.354 | 4.087 4.087
YUKSEKOKUL | 9.495 | 13.364 | 22.859 | 1.176 | 1.086 | 2.262 25.121
ENSTITU 6.462 6.350 12.812 328 228 556 13.368
MYO 314 457 771 7 3 10 781
UZMANLIK 260 292 552




KAPALI ALAN

Grafik 3:Yillara Gore Kapali Alan

Yillar itibariyle Kapal Alan
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Grafik 3’de yillar itibariyle kapali alan miktarindaki yasanan artislar gosterilmistir. 2000 yilinda
60.987,37m? olan kapal1 alan miktar1 2025 yilsonu itibariyle 481.859,00 m? olarak gerceklesmistir.

KUTUPHANE HiZMETI

Universitedeki arastirmalarin ve egitimin en 6nemli destek birimi olan Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Kiitiiphanesi, kullanicilarmin kitap, siireli yayinlar, multimedya yayinlar, bilimsel veri
tabanlar1 ve referans kaynagi vs. gereksinimlerini hem basili hem de elektronik ortamda karsilamakta
olup, kullanicilarina bu amag¢ dogrultusunda hizmet vermektedir. Kiitliphanenin bir diger hizmeti de
COMU 6grenci ve personeline kaynak kullanimi egitimini ve uygun ¢alisma ortamlarini saglamaktir.

Kiitiiphane binasinin en alt katinda yer alan 100 bilgisayar terminali sayesinde kullanicilar 7 giin
24 saat licretsiz olarak bilgisayarlar1 ve interneti kullanabilmektedirler.

Kiitiiphanede, yapilan tim iglemler otomasyon sistemi ile yapilmaktadir. Bu yazilim
kataloglama, 6diing verme, ders rezervleri, siireli yaym hizmetleri, kiitiiphaneler aras1 6diing, envanter
sayimmi1 gibi ana modiiller yani sira ¢cok sayida alt modiilleri ve islevleri ile modern kiitiiphanecilik
hizmetlerinin verilmesi i¢in gerekli alt yapiy1 olusturmaktadir. Katalog taramasi, iiye 6zel kaydina
erisim, slire uzatma, materyal ayirtma gibi iglemleri, kiitliphane otomasyon programi web ara yliziinden

kullanicilarin kendilerinin yapmasina olanak saglamaktadir. Sistem ayrica, iadesi geciken yayinlar,



kiitiphaneye gelen ayirtilmis yayinlar, siiresi gecen ayirtmalar i¢in kullanicilara e-posta
gondermektedir. Kullanicilar web iizerinden kendi kiitliphane hesaplarina eriserek bilgi giincelleme,
siire uzatma, ayirtma, Odiing alma gecmisini gorme ve okuma listeleri olusturma islemlerini
yapabilmektedir.

Kiitiiphanede, otomasyon sistemi i¢in 1 adet, Proxy icin 1 adet, a¢ik erisim ve terminal hizmetleri
icin 1 adet sunucu bulunmaktadir.

Kiitliphanemizde Wireless (kablosuz internet) hizmeti de verilmekte olup, isteyen
kullanicilarimiz kisisel bilgisayarlari ile internete baglanabilmektedirler. Kiitiiphanenin her yerinden
ve bahgelerden kablosuz internet baglantisi kurulabilmektedir ve okurlar beraberlerinde tasinabilir
bilgisayarlarini getirmeye tesvik edilmektedir. Kablosuz baglanti hizi da ortalamanin iizerindedir.

Tablo 4'de de goriilebilecegi gibi Universitemizin kiitiiphane kaynaklar1 son yillardaki
yatirimlara bagli olarak dnemli bir seviyeye yiikselmistir. Terzioglu Yerleskesi icinde faaliyet gésteren
Merkezi Kiitiiphanede Ogrencilerimize ve personelimize her tiirlii teknik alt yapi saglanarak
arastirmalarinda 6nemli katkilar saglanmaktadir.

2025 yili sonu itibariyle basili kitap 684.122 adettir. COMU Kiitiiphanesi bu ilkeler

dogrultusunda koleksiyonlarini genisletmekte ve kolay ulasilabilir bir hale getirmeye ¢aligmaktadir.

Tablo:4 Kiitiiphane Kaynaklar1

Kiitiiphane Kaynaklari 2024 (Adet) 2025 (Adet)

Basili Kitap 690.223 684.122
Basil1 Periyodik Yayin Baslik 3.329 3.329
Basil1 Periyodik Yayin Say1 103.259 103.366
Tez 14.199 13.947
Diger 17.003 18.508
e-Dergi 50.953 54.551
e-Kitap 357.628 498.269
e-Gazete 1.878 2.421
e-Tez 5.800.000+ 6.000.000+




BUTCE KAYNAKLARI

Universitemize 2025 yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile 5.914.352.000,00 -TL Kesintili
Baslangi¢ tahsis edilmistir. Yilsonu 6denegi toplami 6.356.645.679,00 -TL, yilsonu harcamalari ise
5.994.220.981,00 -TL olarak gerceklesmistir.

Grafik 4:Y1llara Gére Biitge Odenekleri

Yillara Gére Biitce Odenekleri

7.000.000.000

5.914.352.000,00
6.000.000.000

5.000.000.000
4.008.530.000,00

4.000.000.000
3.000.000.000 ——

2.000.000.000 1.573.595.000

681.721.000
1.000.000.000 539.922.000

0

2021 2022 2023 2024 2025



Tablo 5: 2025 Biitge Harcama Tablosu

Yatirim Biitce Kaynaklar:

Grafik 5:Yillara Gore Yatirim Odenekleri

237.439.000,00

126./75U.UU0,00

65.607.000,00

56.621.000,00

2021 yilinda sermaye giderlerinde KBO 65.607.000,00 -TL iken, 2025 yilinda 453.000.000

00-TL olarak ger¢eklesmistir.

2025 yilinda Egitim sektoriinde 8, Saglik sektoriinde 1, DKH-Teknolojik Arastirma

sektoriinde 3 adet olmak iizere toplam 12 adet projemiz bulunmaktadir.



Tablo 6: 2025 Y1li Yatirim Proje Tablosu

. P Biitce Baslangic Gerceklesme Gerceklesme
EUDISIMYAY Odenekleri(TL) Toplami(TL) Oram (%)
Cesitli Unitelerin Etiit Projesi 1.500.000,00 1.048.800,00 70
Derslik ve Merkezi Birimler 212.680.500,00 198.435.223,93 93
Yesil Kampiis 1.000,00 0,00 0
Kampiis Altyapisi 25.000.000,00 24.801.978,14 99
Universite Bilgi Yonetim Sistemi 2.500.000,00 2.150.000,00 86
Yayin Alimi 20.000.000,00 16.450.588,55 82
Mubhtelif Isler (Egitim) 78.199.000,00 69.816.962,67 89
Acik ve Kapali Spor Tesisleri 3.000.000,00 1.785.396,00 60
Muhtelif Isler(Saglik) 147.352.300,00 80.785.313,46 55
Ezine Miikemmeliyet Merkezi 0,00 0,00 0
Redtonti < EWarel A 20.628.000,00 20.628.000,00 100
Projeleri
Nl pie (65 i Al s 12.872.000,00 11.372.000,00 88
Modernizasyonu

A-Egitim Sektorii

2025 yilinda Universitemize egitim sektoriinde verilen 8 adet ana projenin neredeyse

tamami1 harcanmaistir.

1 - Derslik ve Merkezi Birimler

Tablo 7: 2025 Y1li Derslik ve Merkezi Birimler Detay Tablosu

DERSLIK VE MERKEZI BIRIMLER | KBO YILSONU ODENEK |HARCAMA

20824- Egitim Fakiiltesi 150.000.000,00 149.350.000,00 136.013.651,01
85950- Insan ve Toplum Bilimleri 55.000.000,00 46.650.000,00 46.450.672,73
Fakiiltesi

Vel Vilreh o frsilin Ll My 1.000.000,00 16.030.500,00 15.970.899 29

Fakiiltesi Morfoloji Binasi




Tablo 7°deki verilere gore verilen ddeneklerin yaklasik %95°i harcanmistir. Tip Fakiiltesi
Morfoloji Binas1 Projesi 2025 yili Aralik ay1 itibariyle tamamlanmis, Egitim Fakiiltesi Kampiis

Insaatinda da tamamlanmis olup sadece gevre diizenlemeleri bitirilmek iizeredir.

2 - Kampiis Altyapisi

Yerleskemizdeki muhtelif binalarin igleyisini siirdiirebilmeleri igin altyap1 (Atik su, temiz su,
peyzaj sulama, kat1 atik aritma vb.), mekanik, elektrik ve yapisal tamirat ve tadilatlart isleri bu
kapsamda 2025 yilinda ¢alismalar siirdiiriilmiistiir ve devam etmektedir. 2025 yilsonu 6denegi
25.000.000,00-TL’dir ve yilsonu itibariyle %99’u harcanmustir.

3 - Yesil Kampiis Projesi (RES)

2025 yili igerisinde iz 6denek verilmis olup ddenek yetersizligi nedeniyle ise baglanamamistir.

4 - Yaymn Alim
S6z konusu projede hem basili hem de elektronik yayin alimi yapilmakta olup, 7/24 saat hizmet
veren kiitliphanemizin ihtiyaclar1 i¢in kullanilmaktadir. 2025 yilsonu 6denegi 16.500.000,00-TL ve
yilsonu itibariyle 16.450.588,55 -TL harcama yapilmuistir.
5 - Universite Bilgi Yonetim Sistemi
S6z konusu projede 2025 6denegi 2.150.000,00 -TL olup yilsonunda verilen 6denegin tamami
harcanmustir.

6 - Mubhtelif isler

Bu projede bakim onarim, makine teghizat alimi, bilgi teknolojileri, kesin hesap, makine techizat
alimi harcamalar1 yapilmaktadir. 2025 yilsonu odenegi 63.499.000,00 -TL ve harcamasi da
63.120.113,96 -TL olarak gergeklesmistir.

Tablo 8: 2025 Y1l Egitim Mubhtelif isler Detay Tablosu

YILSONU
EGIiTiM MUHTELIF iSLER KBO GONDERILEN HARCAMA
ODENEK
Idari Ve Mali igler Daire 19.998.000,00 18.499.000,00|  18.288.377,61

Bagkanlig1

Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 20.000.000,00 12.500.000,00 12.454.472,56




Yapi Isleri ve Teknik Daire Bsk. 25.000.000,00 32.500.000,00 32.377.263,79

Toplam 64.998.000,00 63.499.000,00 63.120.113,96

7 - Cesitli Unitelerin Etiid Projesi
S6z konusu projede 2025 yilsonu 6denegi 1.500.000,00.-TL olup, yilsonu harcamasi

1.048.800,00 -TL olarak gergeklesmistir

8 - Acik Kapali Spor Tesisleri
S6z konusu projede 2025 yilsonu 6denegi 3.000.000,00.-TL olup 6denegin 1.785.396,00 —TL

harcanmustir.

B-Saghk Sektorii

Tablo 9: 2025 Yili Saglik Muhtelif Isler Detay Tablosu

5 . Ekono ) Yilsonu
SAGLIK MUHTELIF ISLER mik KBO Giinderilen Harcama

Kod Odenek
Aragtirma ve Uygulama Hastanesi | 06.01. 70.000.000,00 69.141.500,00 25.130.909,89
Arastirma ve Uygulama Hastanesi | 06.03. 5.000.000,00 3.903.100,00 3.630.000,00
Arastirma ve Uygulama Hastanesi | 06.06. 9.000.000,00 9.575.500,00 0.424.712,56
Arastirma ve Uygulama Hastanesi | 06.07. 15.000.000,00 12.250.000,00 11.550.792,85
Agiz ve Dis Sagligi Merkezi 06.01. 10.000.000,00 18.512.300,00 18.467.660,86
Ag1z ve Dis Saglig1 Merkezi 06.03. 2.000.000,00 2.596.900,00 580.724,00
Agiz ve Dis Sagligi Merkezi 06.06. 1.000.000,00 847.600,00 252.000,00
Agiz ve Dis Saglig1 Merkezi 06.07. 8.000.000,00 16.845.300,00 11.748.513,30
Toplam 120.000.000,00 133.672.200,00 80.785.313,46

C-DKH Sektorii Teknolojik Arastirma

Bilimsel Arastirma Projeleri i¢in yiiriittiiglimiiz yatirimlar bu boliimde yer almaktadir. Proje
bedeli 628.000,00-TL 6denek verilmis ve gelir fazlasi olarak da 20.000.000,00.-TL eklenerek yilsonu
odenek toplami1 20.628.000,00.-TL olmus ve 6denegin tiimii 2025 yilsonu itibariyle harcanmaistir.

COMU Ulupinar Gézlemevi Alt Yapisinin Modernizasyonu Projemizde kesintili baslangic
odenegi 9.372.000,00 —TL olarak verilmis ve yedek 6denekten de 3.500.000,00 —TL eklenerek projeye



iliskin 6denek toplami 12.872.000,00 —TL olmustur. Mevcut 6denegin 11.372.000,00 —TL’si
kullanilmistir.
Ezine Mikemmeliyet Merkezi projesinin insaat kismi hibe olup, hayirsever tarafindan

bitirildikten sonra makine techizat ve diger ihtiyaclar i¢in 6denek tahsisi yapilacaktir.

SONUC VE ONERILER

Universitemizin 6zellikle son yillarda aldigi yatirnm ddenekleri ile yeni kurulan birimlerin
ihtiyacin1 karsilamak ve c¢ok eskiden kalan, dayaniksiz binalarin yenilenmesine calisilmaktadir.
Yipranan binalarin onarimi ve modernizasyonu da biitge 6denekleri dahilinde kisim kisim
yapilmaktadir. Ancak Ogrenci ve personel sayisindaki artiglar nedeniyle ihtiyaglarin mevcut
odeneklerle karsilanmasi miimkiin olmamaktadir. Buna karsin 6zellikle Spor Toto hibeleriyle yapilan
binalar ile ihtiyaclarin bir kismi1 da olsa giderilmeye calisilmistir.

2001 yilinda yaklasik 80 kisilik kapasitesi olan Rektorliik binasinda 2025 yili itibariyle yaklasik
300 kisi calismaktadir. Ogrenci Sosyal Etkinlik Merkezi (OSEM-Ogrenci yemekhanesi de bu binada)
2007 yilinda hizmete acildiginda toplam 6grencimiz 20.000 civarinda iken, 2025 yil1 sonu itibariyle
44.000’e yakin Ogrencimiz vardir. Dolayisiyla bu binalarin da mutlak surette yenilenmesi
gerekmektedir. Bu nedenlerle;

- Biitge hazirlik stirecinde 6denek dagilimlarinda nesnel kriterlerin belirlenmesi,

- Y1l i¢inde tahsis edilen 6deneklerde de ayni1 kriterlerin uygulanmast,

- Y1l i¢i islemlerde Universitemize ve tiim kurumlara daha fazla yetki verilmesi,

- Gerektiginde Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biit¢ce Baskanlig1 uzmanlarinca yerinde incelemeler
yapilarak gercek ihtiyag tespitine gore 6denek planlamasi yapilmasi,

- Universitemizce hazirlanan ayrintili finansman programlari teklifinin vize asamasida miimkiin
oldugu kadar degistirilmemesi,

- Ingaatlar icin verilen ddeneklerin yan1 sira, biten insaatlarin tefrisat igin de yeterli miktarda
O0denek tahsis edilmesi,

- Eskiyen, yipranan binalar ile alt yapilarin onarimi ve modernizasyonu i¢in verilen 6deneklerin
arttirilmasi,

- Artan 6grenci ve personel sayisina paralel olarak tefrisat ve teknolojik demirbag alimlari i¢in
verilen 6deneklerin arttirilmasi,

- Ihtiyac duyulan laboratuvarlarin uluslararas1 standartlarda donanima ve altyapiya sahip olmasi

ve akreditasyonu icin gerekli 6deneklerin temin edilmesi,



- Uluslararasi bir iiniversite olmak ve kaliteyi arttirmak icin kiitiiphane i¢in ayrilan 6deneklerin

arttirllmasi ve verilen 6deneklerin tamaminin serbest birakilmasi gerekmektedir.



