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tanakkal e, Tée¢rkiye' nion millet-e tarih yazdéj] émeéez

m¢cadel emi zin ve Cumhuriyetimizin bir anlamda °ns®°zg¢dyg

bu kéeymetl kehirde, bu ruhla; huzurlu, g¢ven dolu bir
iniversitemiz, kendisiyle yakéeyatsani hleewr détlebi &kl aer
bakéméndan hezl e bir b ¢ ¥ Enstéll, 1P °Fakiile,r 4amYuksekiokul, 13 Blestek n
Yiksekokuluv e 45 Araktérma ve Uygul ama Merkezi ile ejitim ve
Konumu, tarihivesahi p ol duju t¢gm dejerl eri ile Te¢grkiye'nin ac

~

Canakkale'nin en giizel mevkiinde bulunan COMU, akademik ve idari personelive® j r enley sk | ak é k
52.000k i «Hhir hiledi.

Ganakkale OnsekizMart; ni ver sitesi; b°yle bir potanAssog,el in ya
Truva, Canakkale Bo ] a Kaz,Da ] | ebr @rihi, kultirel ve turistk dej er | er eetkidikiey ar | &

ger - ekl edetgdrevmed/ii n bin kurumdur. EJ i £ j mety amsaé raad akt ér ma ve uygu

faaliyetleri il e milzuis |baarkaarraésyél aa |tsesyalsilltiyd eledstimsel an@ivida;
dailimizeyenive s¢r ekl i katkeéelar sajlamaktadér. Kentiyle ve t
arandnu kal i t el i hizmet dlkemizira dahay- aar] sd&ewiyekene & | a K t € ici@ bnoudik &
etmeyi gbrev edinen | ni ver si temi z, yeni ve dinamik bir neslin

suirdirmektedir. Universitemiz bugiin énemi her gecenginar t an ve d¢nya tarihinin ak
topraklarda, ecdada yakékeéer bir ¢niversite sorumlul uju
sonra da Bal kan ©°Jrencilerine olmak ¢zere d¢gnyanén he
hezla b¢gyemektedir.

¢ OM| ol arak hedef i miz, hem personel hem de °jJrenc
ar aKk tyenilidene a - ik Universite o | ma Bt @macgla her y &la ] | akaymaklar ve elde edilen 6z

gelirler ile tni ver sitemi zin gel i ki minin en ver i mli kekil de



i niversitemizin 2020 Yélé Faaliyet Raporunda - al ékma

ol up, gel ecejin planl anmas é&n dkamgshlaserilerbirirm faaliyetlr agpalk tl &ér .6 nBl @ n

titizlikle derlenerek kurumsalp er f or mans dejerl endiril mik ve gelece] i mi:
Kimdi den zemin hazérl|l anméxkter.

Ge |l iwvea y zamanda yerel dinamiklering e | i kde ki b &yaparaQOMU olarak hedefimiz
akademi k ve idari personelin -abalaréyla kurumsal perf
yakeéekeéer «kekilde her ge-en yél daha ¢st seviyelere -éke
hedeflereulak mak adéna hazérlanan A2020 Yél é& Faal i ylamur. Rapor u

Prof. Dr. Sedat MURAT
Rektor
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Yonetici Ozeti

5018 say&Mad i Karfnet i m KontmalddKanhumemefladceci nive

2020 yélée Faaliyet Raporunu hazsar mmeéwlt 8jru kred f aif d léekr i
2020 yél énda |niversitemiz, harcama yetkilileri taraf e
idaresinin faaliyet sonu-laréné g°steren idare faaliye

2020 vy el ®niversitendzee 1iEpstitig, 18 Fakiilte, 4 Yiiksekokul, 13 Meslek Yiiksekokulu ve
45 Araktérma ve Uylguleajmat iMerwkezarakt ér ma f a#l idariet | er i
personel, 1 870 akademi k personBuUnmhzy &né usjeraeknt chi8ngi8s 7bul unmak

iniversitemiz her ge-en yél kendisini yenileyen,

edilen, potansiyeli cok yiksek bir tniversitedir. 2020 vy él énda t¢m d¢egnyada ve ¢ ke
sebebiyl e Maibaten tény @lke diaiversitéleri gibi Universitemiz de uzaktan efjitim ¢
ge- miku i°rng®°r ¢l ememi Kk dur uma - okuzda&ktl &n beaijri tkierkii | edre iayia |
ikinci tniversiteolu n mu kK t ur

2020 éyéelbény ¢k bir -modj drdleujgud+makritdéen dnan ve Uygul ama
k °nemli bir s ¢r e cHastamemiz dkrd@nénae tiinh Ganakkala ilnin pandenhi hastanesi
arak g?r ev lbétimgearsoriellylmilk gimhdembu gleekadargece g¢nd¢iktadal Eamak20
l enda 334 hekimimizl e 14.384p hastl yatarakz 2482.909 hastauayaktanmedavi u r .
il miktir. 2020 yéle itibarFPayndee nbil 1d2° naemeil ioylanta sgéenra- erkalj

1
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< o < O
» O

pélabil miksglepinpantdemi ki yle bu rakamlarén -ok daha

2020y el & b¢t-emize2badaRagakéonotdargaksonu °© dTd olajk, topl
yél sonu har camal alrLé oilsaer ad4k3 20.e3r3-9%e. k3 2esk mé Kt ur ar Smérri ger T e
Mulkiyet Gelirleri 15.266.734,87-TL, Al énan Bajék ve Yardeéemlar i-Tle Bizjedr Ge
Gelirler 17.592.438,87-TL olup toplam 441.332.673,87-T L 6.d i r

2020 yéele t¢e¢m d¢egnyada ol duju bgirbiyéjlniovlemuskittuermi zdjer

ol mamaseé, onlarla bir arada ejitim °jJretim faeikilketi ya
yapamamak hem akademi k ve idar.i personelimiz i-in hem
2021 yel énda t¢gm bu sorunl ar én biterek vyine es ki genl e

fniversitemizi daha ivyi yerlere takémak en °neml. dil e
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GENEL BKLGKLER

A. Misyon, VizyonveDej er |l er i mi z

1. Misyon

Ejitim ve °jJretimde bilgili, donanéml & hed&fleyert ¢r | ¢ v
bilimsel - a | & k maygwamaya donik, proje o d akd ¢k di si pl i nl i araktérmal ar y
s¢erder el ebilir il i kKkil eri gzeten; bilgiyi, sevgiyi
harmanlayan;fik al i t e odakl &, vyenil i k-oil maekogi ri Ki mci bir ¢nive

2. Vizyon

Gencvedinamiki nsan varl éjéyla; °zg¢rl ¢k-¢, yearidutkerima,e
e] i-? ] me sahatve sportif faaliyetleriyle; kurumsal killtired e j eer en ve sg¢r ekl i gel i km
y°netim afib&8ygea@ayhaen ivyi ,¢nglvkeessiinielsive ldvarkyaneén gg¢- 1

halinegel mek o

3. Dejerl erimiz

tanakkale Onsekiz Mart | niversitesi; bul bugithe]j u dej
kadarelde e t ttiimjkia z a n @lenfiksek @ e ] e rshhe bielniversite olma yolunda ilerlemektedir.

Bu Dejerlerimiz;

1 Aidiyet

1 Adalet ve Liyakat

1 Bilimsellik

fCevreDuyarl él &j é

fDékegnce ve Kfade ¥zgerl ¢ ¢

fTEjitvVamardaxkl ar

1 Etik

TGirikimcilikYarYeetnéicléglkek | i k ve
1 Hareketlilik

TKkbirliji, Phayaxékama Ve

1 Kalite, Verimlilik ve Etkinlik
fKat el emcél ek
TKentleB¢t ¢nl ek me
1 Mikemmeliyetcilik
Tkeffafl ek
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fTanénérl ék
fTari hine ve Cojtrekfrmaséna Sahip

fYakam Bpyanme

Terziojlu Yerl exkkesi



B. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayélé Y¢gksek ¥Jretim Kanununun 12086inci madd
gi bi belirl enmiktir:

i ¢aj daxgavelegk t9jmr et i m esasl aréna dayanan bir d
i htiya-1 ar éplvaenilkasel Bedeflenna uygunve® j r et i me ekaygaleg | er de ej i ti

°Jretim, bilimsekedanaxkmgpnm@k yayeéem

i Kendi ihtisas glicii ve maddi k ay n arkd ar & s yeomlievd ekonomik k e ki | de
kullanarak, milli ej i ti m pol i ti kaseé ikeve kaléflericile nve k p b & A [Karel® i m
taraféndan ypregaamlard ofp Iraah twes unda, ¢ keniers aiyhBhdadaygiacd € ol an

yetiktirmek,

i Tork toplumununy ak almmz ey i ni yéeksel tici vbdim kedlenini o y u nu ¢
sbz,yaxve dijer yaymakr |l ar | a

i ¥rge¢n, wimeklpverm,- ék efj i ti m vy odzallikld s a nt aoypil enmkunme
tarémda moder nl eejmet ialls@ejslliarmarkd a

1 Ulkenin bilimsel, kiltirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesinivege |l i Kk mesi ni
ilgilendiren sor unl ar éné, dijer Kuruluklarla 1 kbirlifi yapar
suretiyle © jetim ve ar akt Romas u yapmak, sonu-1laréné vé kaml u mun y
kurulukl arénca istenecek incel eme vw oOnerilean ildrmekal ar & s o1

i Ejitdjmretim ve seferberliji veat@fetidhpdinrmeya

¢stl enen Kk ur ubmbnacakadnl&ndeti lalenaka

i Y°r el eri ndweekdanayinia rgéerh i K me si hé i yvae-uyganr measlak
el emanl arénénveypétl igi mhesiime rkagkédameuilmermakye sa§ dae&ky i, 1
hizmetleri ile di Jleirzmet | er de maodert i Imadesmeepytit §-aa&ladkk nmpaogramgar
yapmak, uygul amak k asteé | yoeayki lilgilin kuaumlarla i k bi r | i J ve ¢ceviep ma k
sorunl aréna - °2z¢ mbuuerak ri ci °nerilerde
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i EJ i teknwmlojisini Gretmek, g e | i k tkullarnmekk y ay génl akt ér mak,

i Yéksek©] ug guiiaymaapl €6l maisejniat®jnr et i m esasl ar éné ge
doners er maye i k| et meetindir ia h @ K kv@lu faiketleringe |l i Kkt i ri | geeeklii ne i | i

duzenlemeleriy apmakt ér .

Kanunda belirlenen bu ama-I|lar dojrultusunda | niver
i Universite, sivil toplum, i & ¢ ny @ $ gkewr ul uikkl baiveldai K ii | seakjilmaimak ,
i Ekit, iyakatiesaslaé anl, kaynak!| ar & evekierf fkadl lbdmary? ne

anl aysinekii oygulamak,
i Canakkale, Tlrkiye ve dinya sorunl adegyar hbheakteéer mal ar

ger -ekl exktirmek,

i Uzun vadeli hedeflere ve vizyona sahip olmak,

i Knsaknaynak?preéncil er, akademigyenierc idilzeyinde uyumlu
-al exmak,

i Sorgul ayag€&ér mac é ,aktifteajritteésamalcaEn , °Trenci sor ut
beklentive® ner i | er ienjei tdiuny aaunygpwyléexdalet ér .



11

C.Kdar ey e Bikgiler k ki n
1. Fiziksel Ya p é

‘?

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERS

iTESI

| A

e RGN i o iy

Terziojlu YeadiekKkepeéeis é

Terziojl u MYenrilveekrkse stiemi zin pek -ok akademi k ve ida
bulunmaktadér. Yerlekxke yaklakék 3 hektarl ék bir alan
sérténé Radar Tepesi bne ver mik, or ndeorjladr éq¢ zie-liln g eg °sna,
konumdadér. Bel ki de bundan dolayé °jrencilerimiz ve b

en g¢zel yverl exkesi be dleeReikz el il g ke r .L i sEastitésyg, sCanakkale] i t i m
Uygul amal & Btési Denik 8ilimlerF e KkTgknolojisi Fakiltesi, Fen Edebiyat Fakuiltesi, Guzel

Sanatlar Fakiltesi, K1 et i ki mMF m& g |ITéakssaireg2 m FMilkepdislik Eakiiltesi, Saj | ék Bi | i ml €
Fakultesi, Siyasal Bilgiler Fakdltesi, Spor Bilimleri Fakultesi, Turizm Fakiltesi, T & p FakZrdat esi ,
Fakultesi, Y a b a n ceeYuk3eakdkllu, Canakkale Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu, Canakkale Teknik

Bilimler Meslek Yiksekokulu, Saj | & Keri Bléslek Yiksekokulu, 2 spor salonu, merkezi laboratuvar

binasé, krek ve sosyalYetlkeskbkeémrz bglilArinmaketrenth@anwreé cldy g ul
Hastanesi de bylkuhmakemidak wek!| akék oedeldmektédin ki Ki ye hi z


http://denbiltek.comu.edu.tr/
http://denbiltek.comu.edu.tr/
http://fef.comu.edu.tr/
http://fef.comu.edu.tr/
http://gsf.comu.edu.tr/
http://gsf.comu.edu.tr/
http://iletisim.comu.edu.tr/
http://mtf.comu.edu.tr/
http://mtf.comu.edu.tr/
http://muhendislik.comu.edu.tr/
http://muhendislik.comu.edu.tr/
http://iibf.comu.edu.tr/
http://turizm.comu.edu.tr/
http://tip.comu.edu.tr/
http://ziraat.comu.edu.tr/
http://ziraat.comu.edu.tr/
http://ydyo.comu.edu.tr/
http://csmyo.comu.edu.tr/
http://csmyo.comu.edu.tr/
http://ctmyo.comu.edu.tr/
http://ctmyo.comu.edu.tr/
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Anafartal ar

2020 Yeéelée Faaliyet Raporu

Yerl ekkesi

Anafartal ar Chamakkdle mérkeande yer alan Anafartala r Yerl exkkemi z EJ

Fakiltesi v e

Devl et

Konservatuvar énfay reagaseakhliip | BEJ] ii UzakanpNearkkt eazd

EJ i Merkaziile akademik birimlere aiti d ar i késém, derslikler ve kongre me
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Dardanos YeYelrd welkke&ksimi zde her hangi bir okulumuz bu
uygul ama sahaseée kalaadréak KAwlrleacrmé!lima ver sitemiz sosyal tes
ve denizin i- i-e girdifi yerl ekke ayné zamanda tari hi

Yerl ekke pek -ok spor tesisini ( k argliddr € futholasvauhza+ sgr s a u n a
salonu + tenis kortu + a - édskets ahalbar@ndér ekt adke, plajé ve dijer ir
°Jrenci ve personele ek olarak ¢anakkal el
DenizBi | i ml eri ve Teknolojileri Fake¢l tesiooil

Tesislerve Lojmanlarb ul unmakt adeéer .

il ere de hiz

e Turizm Fak



14

2020 Yeéelée Faaliyet Raporu

Sarécael i Yerl ekkesi

Sarécael.i dr ldekkhesbegy ekl ¢kt eki yerl ekkemi zde de «
bulunmamakta, alan uygul ama QOMOAEKNOPARKR028keE k@ | $ am@ | imtaikli a
40 Kirket 240 -al ékan il e diatadmiyztil-eirn nhb ¢ yakekfaloikem tod wiér

v e T a rAé naskat Merkerid TETAM), mobilya atdlyeleribuy e r | dekhikneet vermektedir.
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Ulupénar G°zI|l emevi

Ul up éYnearrl ekAkstsriof i zi k Ar aUléurpn@izévevi ked OiM | Evi 6ni
baréndérmakbbkBdare Onsekiz Mart | niversitesveUIAspe&mdi zi k
Gozlemevi2001 yél éndBMayr‘us!| t@i0id2r es men a- &l mé kG&oelemevi Mer ke z
Canakkale merkezine 10 kmu z a k 1480kntyigkseklikte yera | ma k tG® dzd re.me 9 adét reléskop
vardwe®4saat hizmet veril mektedir. Ayr éc abuuomaktdcup,da Depr
el de edil en anl @daak Bef aitUniversiteso Kandillh Rasathanesinin Ul us a | Aj éna

gonderilmektedir.
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Ajak°y Yerl ekkesi

Aj ak®°y

Y e r Caeakkhle reerkeze y a k | @5km knesafe de ve 859 d e k a birlalarida

bulunan yerlekkede Biga Kktisadi ve Kdari Bilimler

lek¢t ¢phane,

spor salonbuVvenmakérldék .okul u binaseé

Fak,



17

tanakkal e

tanakkal e

bul unmaktader .

uygul ama

kehitl eri

cami i vV e

2020 Yel é Faal

......

Yerl ekkesi

Kl ahiyat Fak¢l tesi

dijer birimleri

y et Raporu

kehitTerikzi ¥ptueXkebexkkesine 250m uzakl ék

koBgeennierkezi, Tkétliphaod, o j i | er |
baréndéermaktader .
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Terziojlu

Kepez

2020 Yeéelée Faaliyet

Yerl ekkesi Tép Fakg¢l tesi

Yer KepkesiBel desi d6nde

1=
P
1
L
L

Hastanesi

bul unan

Yerl exkemi zde Di kK Hekimlifji Fake¢ltesi
bul unma kit sdet éderslik,8 adet klinik, 3 adet ejitim 1| a

bul unmak®

Dijer
kendi i si

2tieyel énén il k yaréséenda tedavi

YerAyewk&eédler :Bayrami -,

Raporu

yerl ekkemiz

Yy @

vV e Aj] éz v e Di

b o r labbratawaré , 5 ad

hi zmetl erine

Biga, ¢an, BwOmBse, Gel
ml er i ile anélan il -elerde yerl

ekkelerimiz bu
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Ezine Meslek Yuksekokulu

SosyalAlanlar: Y ¢ ksek©°Jretim kurumlarénda parklar, bah-el €
sosyal destek kuramléamré&l massé bwawx ad&Eaxntéemk| enmesi il e °jJren
dejerlendirmesinde b¢gyéek °nem takémaktadeéer . Bu ama-1 a
peyzaj alanl aré yapél méktér. Anafarteakao] Kapskel 8phesb:
Salonu, Terziojlu Yerl exkkesi Tenis Kortlareée yeni kaf el

Ayr éca Dardanos Yerl ekkesinde ejitim, arakKkter ma
Yerl ekkenin en °nemlisfyahkailpohlaadendamBubibraij |l aomda pl aj
alanl aréna ek olarak yerlekkede -exitli dinlenme al anl
mi ktaré& son ¢ - yélda d°rt mi sl i art mex, pé€El aradanbar
potansiyelinin arttéerélmasé i-in -alékmalar yg¢ret el mek

Sosyal alanl arémezeéen bilgileri tabloda ifade edil m

KAPALI SPOR ALANI

Kapalée A Taban Al g
Terziojlu YerKapalé Spor Salag 2.974,67 2.974,67
Terzi oj |l u YerHasan Mevsuf Spor Salonu 7.177 3.920
Dardanos YerllKapal & Spor Salg 633,45 633,45
Dardanos YerlKapal é& Spor Salg 5.283,48 1.789,41
Ramazan AydénkKapal é Spor Salg 2.660 2.660
AnafartalarYer | ek k{Kapal & Spor Salg 3.290,62 1.645,31
Ezine Kapal @ Spor Salg 800 800
Toplam 22.819,22 14.422,84

Tabl o 1: Kapalé Spor Salonl areée Al ané
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ACIK SPOR ALANI

Kapal é& Al Taban A
Ter zi oj |l u YerTenisKortul 621,12 621,12
Terzi oj !l u YerTenisKortu?2 639,47 639,47
Ter zi oj | u Y e r Hasan Mevsuf Basketbol 527,1 527,1
Ter zi oj | u Y e r Hasan Mevsuf Okculuk 818,54 818,54
Dardanos YerllA-ék Spor Al ane 1.273,77 1.273,77
Dardanos YerllFutbol sahasé (Stady 12.000 12.000
Ramazan Ay deé nBasketbol 606,11 606,11
Yenice Basket 650 650
Yenice Futbol 750 750
Gelibolu A-ék Spor Al ane 660 660
Lapseki A-ék Spor Al ane 400 400
Can A-ék Spor Al ané 562 562
Bayramic A- ék Alpomré 450 450
Ezine A-ék Spor Al ane 400 400
Toplam 20.358,11 20.358,11
Tablo 2: A-ék Spor Salonlaré Al ane

SOSYALVE DKJIEBKSLER

Kapal & Al Taban A
Terziojlu YelKrek (¢aba-am) 655 415
Terziojlu YelKl ahiyat Fak. K¢t épha 6.150,39 1.180,15
Terziojlu Ye|lKl ahiyat Fak. Konf er & 3.319,92 531,56
Terziojlu YelKlahitay Fak. Ca mi 3.685,45 1.819,74
Ter zi oj | u Ye|Kiutiphane Eski 5.216,14 1.304,03
Ter zi oj | u Ye|Kiutiphane Yeni 3.180 1.060
Ter zi oj | u Ye|TroyaKiultir Merkezi 6.428,82 3.214
Terziojlu YelKrek ve ¢ocuk VYuvaseé 5.187,92 2.010,66
Dardanos Yer|Otel 3.000 1.500
Dardanos Yer|Otel 1.200 600
Fevzi paka Mh|Mizeve Lojman-Tasavvuf Top. 170 170
Ramazan Ay dé|Kituphane 3.000 1.500
Toplam 41.193,64 15.305,14

Tablo 3: Sosyal V e
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KAPALI ALAN

Yerl ekke Ade Bina sayeéeésts Topl am Kapal é
Terziojlu Yerl ekkesi 43 254.882,46
Anafartalar Yerl ekke 3 38.651,25
¢anakkale kehitleri 4 28.590,10
Dardanos Yerl exkkesi 15 27.791,34
Ulupénar Yerl ekkesi 9 1.197,12
Kskele Ye®drakleisi EJ i 1 1.015
Nedi me Haném Yerl exkk 2 1.701,72
Kepez Yerl ekkesi 5 10.627,69
Sarécaeli Yerlekkesi 1 650
Cevatpaka Yerl ekkesi 2 198,5
Barbaros Yerl exkkesi 6 708,04
AyvacéKeMbhekkesi 2 7.665,5
Bayrami - Myo Yerl ekk 3 4.807
Prof . Dr . R a ma(zAaj na kACyy 23 38.049,69
Eceabat Yerl ekkesi 2 820
Ezine Myo Yerl ekkesi 5 5.519,72
Gel i bolu Myo Yerl exkk 3 7.868
G°k-eada Cumhuriyet 3 8.758,93
Lapseki My o Yerl ekke 3 4.538,06
¢an Myo Yerl ekkesi 2 10.595
Yenice Myo Yerl|l ekkes 2 10.256
TOPLAM 159 464.891,12
Tabl o 4: Kapalée Al aneé

22
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500,000 464,891

450,000 F
400,000 o

331,917 |
350,000 315,348

— —_
300,000 ——

i
250,000
200,000
150,000
100,000
50,000

0

Grafik 1l:YeéellarlaKti bariyle kapaleée a

Grafik 1 de yéllamiktabwawakéen kamptad €l arl ag® st er i | mi
kapal é alan miktarénén d¢kmesi nedeni ise Anafartala
-al ékmal aré nedeniyl e eski yeaaolatak \nmail vaeg réeqi tyeénkiézl ntasgsm dger. |
toplam 19.698,11 m?a- ék al ana sahiptir. i niversitemize ait taxke
akajedaki gibidir.

» Kamu Konut/Misafirhanel AT YS G . A Y I=9IENRI A Y . Ay I mSbshdPTesis
“YF LI P { LI NI {#PH 2 yf dzI2 NI { -*Histagledz - Teknik Bina

Grafik 2: | niversitemiz Alaxreédma zG%rr & nBa] &la@arhé yet
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2. Texkil at Yapeseé

tanakkale Onsekiz Mart | niversitesinin y°netim ve
g°re belirlenmixktir. iniversit¥ardéemé@aledrn en, ofr giavne rag iét e
Universite Yonetim Kuruludur.

Rektér,DevIlI et ve vakeéef ¢niversitelerinde r ekstiresr Cumhu

4 y é | 8ieesi sona erenler a y ry@temle yeniden atanabilirler. Ancak a y rDevlet (niversitesinde iki

dénemden fazlarektérliky ap él amaz. Rekt©°r, ¢niversite veya yeégksek t
eder.

Senato, Rekt °r ¢n bakkanl éj énda, Rekt?©or Yardémcél ar &,
kurull arénca ¢- yél i-in se-il eenstikivéyiksekokul mijdirlerinderm ¢y e s
t e k e &dkr¢Senato, Universitenin akademiko r g almp@& k aj é d a ki gerevlieri yapar: '
°jTreti m, bili msel araktérma ve yayém faal i ybtdier i ni n e
il gilendiren kanun ve y°netmelik taslaklaréné hazeéerl an
Re s mi Gazetede yayénlanarak yeéererl ¢j e girecek ol an é
y°netmelikleri hazeéel hemkREFEhi mepsiogemiméné ve takvi min
bajl amak, bir sénava bajlé ol mayan fahri akademi k unv:
°nerilerini karar a bajl amak, fake¢l te kurud!l lkuréulil lag én
kararl aréna yapélacak itirazlaré incel eyermeaegkektkar ara ba

Universite Yonetim Kurulu, Rekt°r¢n bakkanl éjénda dekanl ardan

°Jretim birim ve alamnladarémsentae msial dédeceglelkekin se-il

iniversite Y°netim Kurul u, i dari faaliyetl erde rekt?©°r e
YéeksekoJretim ¢st kurulukl arée il e Senat o Fpgregramlarl ar éneén
dojrultusunda rekt°re yardem etmek, faaliyet plan ve pl
bajlée birimlerin °nerilerini di kkate alarak yatéréem pi
°nerileri ile Bummakte s omeéeketsli ¢ y°netimi ile ilgili r
fake¢l t e, enstit¢ ve y¢ksekokul y°netim kurullarénén ka

bajlamak, bu kanun ile verilen dijer g°revlieri yapmakt



2020 Yeéelée Faaliyet Raporu

-al ékmal arénda kendisine yal

Rekt?©or Yar deRmckétl®arr¢éen ,
ayl ékl e profes®rl eri araséndan se-tiji ve atadeéeje °jre
Ay r &nvarsitemizdee ] i t° jnr eve d im] faaliyetlerin ylritilmesiigin 1 Lisansusti E] i t i m

4 y¢ksekokul mederl ¢7 ¢,

18 dekanl ék,

mer kezbBbwlrunmgldtcadégr.e ve 11 idari

Enstitisi m¢ d¢r | ¢ ¢,

araktérma ve uygul ama

Terziojlkke¥er |l e
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YOonetim Kurulu

Kurul Uyesi Birim

Rektor Prof. Dr. Sedat Murat

Rekt°r Yardémcéseé Prof. Dr. Binyamin Bacak

Rekt®°r Yardémcésé Prof. Dr. Sitha Ozden

Rekt©°r Yardémcéseé Prof. Dr. Suat Ujur
Biga Kktisadi ve KdariéBili| Prof.Dr.ErcanSar @édoj an
BigaUygulamal € Bi |l i ml er Faky¢l t el Prof. Dr. Selahattin Kanten

Deniz Bilimleri ve Teknol ojf Prof. Dr. Ekrem kanver
Di k HekimlifjJi Fak¢l tesi Dek Prof. Dr. KIlgi Tosun
Ejitim Fakg¢ltesi Dekaneé Prof. Dr. Salih Zeki Geng

Fen-Edebi yat Fakg¢ltesi Dekandg Prof. Dr. Ksmail Tar ha
Glzel Sanatlar Faklltesi Dekan Prof. Dr. Dingay Koksal

Kl ahiyat Fak¢ltesi Dekané Prof. Dr.rNi met ul | ah Ak&én

Kl ethakgnl t esi Dekané Prof. Dr. Metin Kasém
Mi makr Ivée Tasarém Fak¢l tesi Prof. Dr. T¢lay Cengi z
M¢c¢hendi sl i k Fake¢gl tesi De k an Prof. Dr. Tolga Bekler

Sajl ek Bilimleri Fake¢l tesi Prof. Dr. Ahmet Unver

Siyasal Bilgiler Fak¢gltesi Prof. Dr. Huseyin Erkul

Spor Bilimleri Fake¢l tesi D g Prof. Dr. Hurmiz Kog

Tép Fak¢ltesi Dekané Prof. Dr. Tamer Demir

Turizm Fak¢ltesi Dekane Prof. Dr. Mustafa Boz

Canakk al e Uyg. Bi | Fake¢l tesi Prof. Dr. Sibel Tan

Ziraat Fakg¢l tesi Dekaneée Prof. Dr. Mur at Yél dér
Senatoca Se-ilmik |ye Prof. Dr. Ferah Ozkok

Genel Sekreter Sami Yeél maz

Tablo5: A- é k
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https://www.comu.edu.tr/icerik/rektor.pdf
http://aves.comu.edu.tr/bbacak/
http://aves.comu.edu.tr/ozden/
http://aves.comu.edu.tr/1287/
http://aves.comu.edu.tr/bbacak/
http://aves.comu.edu.tr/1904/
https://www.comu.edu.tr/
http://aves.comu.edu.tr/433/
http://aves.comu.edu.tr/ismailtarhan/
http://aves.comu.edu.tr/1302/
https://www.comu.edu.tr/
http://aves.comu.edu.tr/1041/
http://aves.comu.edu.tr/hcerkul/
http://aves.comu.edu.tr/hurmuzkoc/
http://aves.comu.edu.tr/tamerdemir/
http://aves.comu.edu.tr/aouysal/
http://aves.comu.edu.tr/myildirim/
http://aves.comu.edu.tr/ggumustekin/
https://www.comu.edu.tr/
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1993 E¥jirtetm m yél énda Trakya | niversitesi

92

tari hin

Mesl ek Y¢gksekokul u

de, 3837 Canakhkale Disekik MartuniVessitesk, 1992+ | a n

nden devredi

ve Biga -MerségteikmVYh&kywaetkorkal madll am&g ti &1

1993-1 994 EYjirtdtm m vy & Fen Edebiyat Fakultesi
Turizm Kkletmeciliji ve Otel
Sajl ek Hizmetl eri Mesl ek Y¢k
1994-1 995 EYjirtdtm m yé Biga Kktisadi ve Kdari Bilim
Ayvacek, Bayr ami boluvetYenmice Mdsleki n
Yeksekokul |l ar e
Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler Enstittisi
1995-1 996 EYjirtedtm m vy & ZraatFakultesi
Su Uriinleri Fakiiltesi
Kl ahiyat Fak¢ltesi
Mihendislik-Mi mar | ek Fakg¢l t esi
1996-1 997 EYjJirtetm m yé/Sajl ék Y¢iksekokul u
Guzel Sanatlar Fakiltesi
1998-1999 Ejiti m ¥J r ¢ Gokceada Meslek Yiksekokulu
Beden Ejitimi ve Spor Y¢ksek
2000-2 001 Ejitim ¥7J r g Lapseki Meslek Yiksekokulu
Tep Fakg¢l tesi
2008-2 009 Ejitim ¥JrgG°k-eada Uygulamal é Bilimler
2009-2010 EjJjitim ¥JrgqgYabance Diller Y¢gksekokulou
2010-2011 Ejitim ¥JregEjitim Bilimleri Enstitg¢sg
S a ] Bilnkeri Enstitsu
Kletikim Fak¢gltesi
Uygul amal e Bilimler Y¢gksekok
2012-2 013 EYjirtdtm m yée Mi marl ek ve Tasaréem Fakg¢l tes
Siyasal Bilgiler Fakdltesi
Canakkale Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu
¢tanakkale Uygul amaleée Bilimle
Deniz Teknolojileri Meslek Y uksekokulu
2015-2016 EYjirtdtm m yé Di k Hekimli7J.i Fake¢l tesi
2017-2018 EYjirtdtm m yé Biga Uygulamaleée Bilimler Fak
2018-2019 EYjirtedtm m y & Spor Bilimleri Fakultesi
Saj | ek Bakiltesiml er i
2019-2020 EYjirteétm m yél¢tanakkale Uygul amalé Bili mle
2020-2 021 EYjirtedtm m yeélLi sansg¢sty¢g Ejitim Enstitg¢sye
2020 yeél s o Dniversitemizbealriisyalnes ¢ st ¢ Ejitim Enstite¢se, 18 F
Mesl ek Y¢gksekokulu il e beraber lniversitemiz toplam 3
Araktérma ve Uygul ama Mer kezi bul unmaktadeér .
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Terziojlu Yerlekkes.i

iniversitemiz Rektorl ¢k i dari yapéséenda ise, 3 E
i niversitemiz Genel Sekreterlifiji b¢e¢nyesinde ise 12 ade
3. Teknoloji ve Bilikim Altyapeéseé

2020 y éitibariyle; Universitemiziny e r | e klekbelikte toplam Metro Ethernet - & khnéékz é mé z 3, 3
Gbps ol makla birlikte merkez kamp¢s internekul-léeke&m heé
o r a nduzenli&kip edilipg e r e Burumlardaa r t é gidilnesiginUL AKBKMée bakvurul ar yarg
Kasém 2010 yélénda internet bajlant 833GEgzEyngEks €l0t0i |Miipkst

Yer | ek k einternetbraij 2 a2z e a EF eTdkdol6id da | i rti | mi ktir.
Yerl ekkel er H é @bps)
1 Terziojlu Yerlexkxkesi (Ana Knternet 2000
2 Anafartalar Yerlekkesi 150
3 Kepez Yerlekkesi 50
4 Ayvacék MYO 50
5 Bayramic MYO 50
6 Biga Kktisadi ve Kdari Bilimler Fa 100
7 Biga MYO 80
8 Can MYO 50
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9 DardanosYer | ek k esi 50
10 Ezine MYO Yeni Yerl exkke 70
11 | Gelibolu Piri Reis MYO - Gelibolu MYO 50
12 | Gokceada MYO S0
13 | Kultir Evi 20
14 | Lapseki MYO 50
15 | Sarécaeli Yerlekkesi 30
16 Ulupénar Astrofizik G°zl|l emevi 30
17 | Yenice MYO S0
18 | cOMU¢tanakkale kehitleri Yerlekkesi 100
Tablo6: Bi ri mlerin Knternet Bajlantée Hézl are
Té¢rkiyeode ODT| Ve Ankar a iniversitesi énin arde
kull anél makta ol an AEduroamod hiymeltekkatbamémbBertenam¢m
okul |l arda kablosuz internet yayén hizmeti veril mektedi

I nternet servis sajlayécéméz olan ULAKNET'e karkée@
Sayél & Kanun kapsanetnidsat ii knlteerrinreitn tkeaayfédtk dossyal arénén dg
almas é i Kl eml er Mewawpte| makhkbbdedaki personelin kull aném
bajlaomuw ésayél arénén artérélmasé ¢zerine -béjulesommal ar € mé z
-ékapesmsonelt ar af Eatdda@ahjam hazl akurtiimaya nal ékéel MR y&d &r .i - eri sin
kull anéceéel arén network wucu ihtiya-I|larénée gidermek i -1/
kanalet ve priz montaj - al ékmal ar & yapeél mékteéer. Birimlerdegeni gel en

cekimi veya ar é nd laand ajrieki Kt meplee riek | ekBiimallarxikd i yet er si z ol an

belirlenip kablo -ekim ikleriiyinge¢l3mekotkd caidra. fB brelra rsé
yapéel mékt ér .

Ter ziYédluekkwgesiiynadpeeé b iama | a rt eanméazk@dlosuz aj aahil edi | mi kKt i r .
Terziojlu Yerl ekkesinin yukar éda belirtilenler haric
haricindeki tem yerl ekkleuemalet kadd osuz aj émeéez

Yeni kayétle ©°jJrenciler i -in kablosuz hesapl ar énié
silinmesi, talep edilen web ve veri tabané hesapl aréne

2020 vyeélée boyunca | niversitemiz birimlerinin dep:¢
yazécéelar toplan&AdMk takamyesivei S&EDg¢-lendirilip tekra
nedenl e yeni bilgisayar allea€cél ap@0 maiméxitLay amBuy ekreikd ¢ rd
y a k|l aykaékkl a k Ik | yaamBs ar r uf yapél mékt ér . -RAMV takviyesi bei | gi say:
g¢-lendirilerek daha uzun s¢reldi kull anél mal aré sajl an
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Grafik 4:Yéll ar aayc®lIrer 8i | gi sayar S

a) 2020 Yél e Hizmetlerimiz

2020 yeéele i-erisinde t¢egm ¢niversitemiz birimleri
Sistemi) yazél émé ve kapsaménda yer alan t¢gm aktif mod
pivot ol ar ak se-il en birr.i mEerkle Kknwul an&mha maeel méemrt e
Lisans¢steg EJjitim Enstitegse taraféndan kull anél acak ke

yapé

a- el

|l an anl ak ma

meéckKt ér .

Téem °jJren

ci ve ak

-er-evesinde Teams ve Forms magul ama

ademi k personele mail adresi tane
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bakarél & bir kKekilde y¢regteéel megkt gr. Online bakvuru mod,
ve Doktora °jrekoi batine-bhakakénl @anmasé sajlanméexkteéer.
lniversitemiz akademik ve szl ekmeldi personel al e
geliktirilmik ve Personel Daire Bakkanl éjée tarafeéndan
-al &K mamnénmeéexajélr .
2020 yeéele i -erisinde ''niversitemiz birimlerinden
taraféndan geliktirilmik i-erik y°netim sistemi ile ha

al @énan web siteleeiliinsinndent@i rsiémlagr dyeénl gie-l en talep ve

geliktirmeler tamamlanméxktéer. Ayréca i-erik y°netim si
sistemine (tek hesap sistemi il e parolama)ojgeu-lialmar evke kwn
parola ve web sitelerinin i-erik y°netimlerine dair gg¢

Tém online bakvuru ve aléem s¢re-Ilerinde Bil gi Kk |
Kikisel Verilerin iKotrakimak ét ekdbmiursluenrd akl énméexkt ér .

Web sitesi -al ékmal arénén yané séra ¥zel Yet enek !
Efjitim Fak¢ltesi ve G¢gzel Sanatlar Fak¢ltesine her yel
Onl i ner bavxeuhesaplama, yerlextirme iklemleri ile ilgil
al mal aré sajlanméxkter.

Ayréca KVKK (Kikisel Verilerin Korunmasé Kanunu)
sitel eri czerinderni kylagyréen | daayiarc aakl lmaarleariée eger ekl i tedbirl e
idari -al ekmal ar konusunda il gil. personell ere gerekl:

b) KSO-22071B0 Bi | gi Ge¢venliji Si st emi

Her te¢rl ¢ ortameéakiele&tirminm k( vdbsé ge¢venlijini safjl

ve veriye erikKi mi denetl eyerek gizlilifji ve Ssistem ba
al énméexkteéer . tanakkale Onsekiz Mart i niggventepi nkukamu
ve sorunsuz bir kKekilde kullanéeméné sajlamak i-in her

4. Knkaynakl| ar é

a) Akademik Personel

Tabloda 96da 2020 yélé i-in akademik pertspamel i mi z e
2.442 kadronun 1.87006i dolu 5726si boktur. ¥zellikle pr
kadr ol aréndaki bok kadrolarén kullaném izninin al énmas

mevcut dol u k adlraan &Zraéma ntl &nda ned air ak hi z met vermektedir.
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Kadrol arén Ksti
Unvan Kadr ol arén Dol ul uk Gére '
Yar e

Dolu B o K Toplam Tam Zaman; . manl &
Profesor 254 108 362 254 -
Docent 210 115 325 210 -
Dr. ¥7r. | 560 159 719 560 -
¥fretim G° 423 75 498 423 -
Arakterma 423 115 538 423 -

Gorevlisi

TOPLAM 1.870 572 2.442 1.870 -

Tabl o 7: 2020 Yélé Sonu itibariyle Akademi k Personel
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Akademi k

personelimizin

fake¢l:tel ere

daj él éml ar é

PROFESOR

DOCENT

DR ¥JR.

¥JRETKM G¥R

ARAKTI RMA

G¥

Lisansistl
Ejitim
Enstitisi

1. Biga
Kktisadi
Kdar i Bi
Fakultesi

11

13

35

23

2. Biga
Uygul amg
Bilimler

Fakiltesi

3. Canakkale
Uygul amg
Bilimler

Fakiltesi

12

4. Deniz
Bilimleri ve
Teknolojisi
Fakiltesi

16

5. Di K
Heki ml i j
Fakiltesi

12

6 . EJ i
Fakiltesi

23

33

60

22

18

7. Fen-
Edebiyat
Fakultesi

55

46

64

57

8. Glzel
Sanatlar
Fakultesi

18

12

9. KI g
Fakiltesi

23

17

10. KI et
Fakultesi

11. Mi m34
ve Tasart
Fakultesi

11

12.
Muhendislik
Fakultesi

24

19

34

18

13. Saj l
Bilimleri
Fakultesi

17

14. Siyasal
Bilgiler
Fakultesi

15

12

15. Spor
Bilimleri
Fakiltesi

13

16. Tep
Fakiltesi

37

28

72

203

17. Turizm

Fakiltesi

33

S

e



18. Ziraat

Fakiltesi 42 10 20 0 18

1. Can

Uygul amg

Bilimler

Yiksekokulu 0 0 6 0 1

2. Devlet

Konser va 0 0 2 3 0

3. Gokceada

Uygul amg

Bilimler

Yiuksekokulu 0 0 9 5 1

4 . Yal

Diller

Yuksekokulu 0 0 4 46 0

1. Ay

MYO 0 2 7 21 0

2. Bayramic

MYO 0 0 8 19

3. Biga MYO 2 2 9 31

4. Can MYO 2 2 9 30 0

5. Canakkale

Sosyal

Bilimler MYO 0 0 4 18 0

6. Canakkale

Teknik

Bilimler MYO 2 2 11 16 0

7. Deniz

Teknolojileri

MYO 0 1 5 2

8. Ezine MYO 0 0 11 18

9. Gelibolu

Piri Reis MYO 2 0 4 12 0

10. Gokceada

MYO 0 0 1 10 0

11. Lapseki

MYO 5 2 22 17 0

12. Sajl

Hizmetleri

MYO 1 0 12 6 0

13. Yenice

MYO 0 0 5 24 0

Tablo8: Akademi k Personelin B°l ¢{mlere Daj él &@me
Akademi k personellerimizden 21 t anesdajyéabtaméc & suey rk

Kekildedir

34



PROFESOR

DOCENT |DR ¥JR.

'|l¥JRETKM G¥R

ARAKTI RMA G¥

Lisansistl
Ejitim
Enstitlsu

Ejitim
Fakultesi

Fen-
Edebiyat
Fakiltesi

Glzel
Sanatlar
Fakiltesi

Kl ahiy
Fakiltesi

Turizm
Fakultesi

Yabanc
Diller
Yiksekokulu

> 1

4

Tablo9: Yab auwycréu k| u

Akademi k

Personel

[l
(7]
(]

Say

Ayréca dijer i niversitelerde g°reviendirilen 10 ak:
i niversitemizde g°reviendirilen 2 akademik personel bul
Dijer | niversitelerde G°revliendirilen A
Unvan Adet Baj..l..e OGorgv!en_d|r
Bolum Universite
Bah-eke
Eiitim E Erzincan Binali
Profesor 2 ! . Yel der e
He mki r ¢
Kstanbul
Universitesi.
Docent 1 Yabanceé|Kzmir Kaf
¢ Ej i t i n Universitesi.
¥;e_| E] Kstanbul
VIS Esenyurt Medipol
Doktor ¥jretim |yesi 5 Organizasyon, y -dIp
ve Keérk
SEeeE e, Universitesi
CEKO )
BaF:\ninzcé Jall ekes
¥jretim Gerevlisi 2 . Trakya
Sl g e Universitesi
Beden E '
Okutman - - -
Ceuvirici - - -
Eji#¥imetim Pl anl amacéseé - - -
Araktérma G°revlisi - - -
Uzman - - -
Toplam 10 - -
Tabl o 10: Dijer | niversitelerde G°revliendirilen Akademi k Person
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Bakka | niversitelerden |[niversitemizde G°r e
< 2 A Gel di jJ

Unvan Adet |[¢al éxkt e]j Universite
Aydeéen A

Profesor 2 ) Menderes ve

Trakya
Universitesi.
Toplam 2 ) _

Tablo 11: Bakka | niversitelerden

iniversitemizde

Go°revliendirile
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Grafik 6: AkademikPer sonel in Unv@aham&©°re Daj

Grafi kthene6@athd akéel acaj doplanzl8870akadethiRPe y€d @aldiami zden

profos®°r,2106u do-ent,56006é& doktor
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b) Kari Personel

iniversitemizde toplam 751 idari

ifade edilmektedir.

personel

UNVANI NA G¥RE KDARK PERSONELKN D SAYI
DAKRE BAkKANI 8
MALK HKZMETLER UZMANI 4
MALKKZMETLER UZMAN YARDI MCI S 2
FAK| LTE SEKRETERK 17
kUBE M| D} R} 25
MUDUR (Hastane Muidiirii)
Mi{ D R YARDI MCI SI (Hastane M¢dgr 0
k EF 35
MYO SEKRETERK 12
BKLGKSAYAR KkLETMENK 259
DKJER 388
TOPLAM 751
Tablol12: Kdar i Personelin Unvana G°re Dajeéel é&me
Dolu B ok Toplam
Genel Kdar i Hi z
' 427 242 669

Sajl ek Hizmetl e

: 182 161 343
Tekni k Hi zmetl e 108 33 141
EJ_|t_|r_nve ¥jr . 0 0 0
Sénéf é
Avukatl ek Hi zme 5 2 7
DinHi zmet | er i Sé 1 0 1
Yardémcé Hi zmet 28 2 30
Toplam 751 440 1191

Tablo13:2020 Yeéel & Sonu Ktibariyle Kdari

Tablo136 de i dari personele ilikKki

Per sonel

n bilgiler
dolukalan4 4 Oise® ok tDoluk adr oy ak Ie%% K & I0 skéanrakgéel | éekn 4 2 7

Say

ki kil

da u |

k

unmak

HeIrdial mak

kadr
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hi zmetl er sénéféna, kalan 324 kikilk kadro ise dijer s
karkél ék gelen 243 Hiwgimeitk ekamoreo Gahalnh HO®8r &i ki |l i k kad
aittir.

NA t SNAR2YStAY {PYPTFt LI

0 S 1

28
—

DSy St TRHIMKX Pl Teknk 9EAGAY GEPHPRI® Jdz| I Dih Miimetleri |, I NRPY
Hizmetler Hizmetleri  Hizmetleri ~ Hizmetleri Hizmetleri { Py P T Hizmetli
{ PYPTFP{PYPFP { PYPTP

Grafik 7:Kd ar i Personelin Sénéflar Ktibariyle Dajeél éeme

2017 2018 2019 2020

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Grafik 8:Yellar Ktibariyle Kdari Personel Daj el emeé
Grafikgeg&&gda¢cj ¢ ¢zere idari personel sayéméz 2015

gel dijimizde B sawd ayakl Fbélbe geril emi ktir.
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Grafik9:Kdari Personelin Birimlere Dajél é&meé

Grafi k 986dan anl akél a erdggérevalanddareperackehdaeymd rke 2 i r 3 5m0 ,
biriml er de 199, haditane de ise 20250

NA t SNBE2Yy St AY
3/_8
e
135

N

®19 ®20-25 ®26-30 ®m31-35 ¥ 36-40 ®41-50 ~ 50-

Grafik 10:Kd ar i Personelimizin Yak Ktibariyle Daj él é&meé
K d apersonelimizin y a Kibariyle d aj & | g0sté&ané&Grafik 10 dan a n | a k & lizare @grié

personelimiz ajérlékleée al makhkad® tyw@ & alka gd é&urbduan ddai nyaemi k
sayésé da 167 kikidir.
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Kdar i Personelin Ejitim Dur umy
K1 k o k| Ortaokul Lise On Lisans Lisans Yiksek Lis. Dokt.

Ny 7 19 62 118 434 111

Saye

Yuzde | 0,90% 2,50% 8,30% 15,70% 57,80% 14,40%
Tablo14: Kdar i Personelin Ejitim Durumu

Tablo 14 G4 dler i personelin ejitim durumlaré belirtil:i

-oJjunluju lisans mezunu ol arak yer almaktadér. Y¢ksek

zamanl a artmaktadeéer.

Universitemiz biinyesinde 29 engelli personel bulunma kt adér . Grimleria ilgikerkikear € b

tablol56de i fade edil mi ktir.

ENGELLK PERSONEL SAYI S| SAYI
BKLGK KKLEM DAKRE BAKKANLI JI 2
GENEL SEKRETERLKK 1
HUKUK M! KAVKRLKJK 2
KDARK VE MALK KKLER DAKRE BA 2
K! T! PHANE VE DBWKKBAKREI 3
¥JRENCK KKLERK DAKRE BAKKANL 1
PERSONEL DAKRE BAKKANLI JI 3
SAJLIK K!ILT'R VESPOR DAKRE B 1
BKGA UYGULAMALI BKLGKLER FAK 1
EJKTKM FAK! LTESK 2
FEN EDEBKYAT FAK]! LTESK 2
SKYASAL BKLGKLER FAK!LTESK 1
KLAHKFAR! LTESK 2
M! HENDKSLKK FAK!LTESK 2
! NKVERSKTE HASTANELERK BAKM! 1
¢ ANAKKALE UYGULAMALI BKLKML E 1
CAN MESLEK YUKSEKOKULU 1
EZKNE MESLEK Y! KSEKOKULU 1
TOPLAM 29




Tablo15: Engel | i Personelin Birimlere Dajél éme

Ayrétabl o lhddaersitemi zde istihdam edil en i K-l
Kurumumuzda vizesizi K- a |l € Kt ér & |Shrekinia k t iabd & € is m&anemizde doner sermayeye

e
bajl é olarak bir késmé da KdalékmakMatdér Kkl er Bakkanl &

Dolu Bok Toplam
S¢rekl i K 4 4 8
Vizeli Kk - i | 4
(adam/ay) 20 0 20
Toplam 24 4 28
Tablo16: ¢al éxt ekl aré& Pozisyona G°re Kk-ilerin Dajeéel éme
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S°zl ekmel i Per sonel (4/ B)

Dolu B ok Toplam
Hemkire 187 119 306
Sajl ek Tekni ker.i 76 8 84
Tekniker 5 3 8
Teknisyen 1 0 1
Dijer Sajlék Perso 6 0 6
Buro Personeli 12 11 23
Fizyoterapist 2 0 2
Mimar 1 0 1
Muhendis 2 0 2
Progr amcé 1 0 1
Sistem Programcéseée 0 1 1
Gemi Adameé 1 0 1
Biyolog 2 2 4
Ebe 7 0 7
Diyetisyen 3 1 4
Eczace 1 1 2
Psikolog 1 0 1
Destek Personeli 3 2 5
Toplam 311 148 459
Tablo17: S°z 1 ek mel i Personelin Daj él émeé

Tabl o lahmd hexre | acaj é izere 311 adet s®zI|l ekmel i
personelimizin b¢gyé¢k késmé hemkiredir.

43
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Al't Kkveren Kk-isi Olarak ¢al ékmakta Kken S6rékB S a
Kk - i Sayéseé
Kdari Mal Bakklaemd éD&i r e 499
Sajl ék Uygul ama ve Aracxt 352
D°ner Sermaye Kkl et me Mg 5
Toplam 856
Tablo18: Kadroya Ge-en S¢rekli KK - i Sayeésé
Al t i kveren i K-1si ol arak -alékmakta iken 696 Say
bulunmaktadér. B¢yéek késmé Kdari Mali Kkler Bakkanl éj e
5.Sunulan Hizmetler
a)EJ i1 tHizmmetleri
i niversitemiz her ge-en yel °Jrenci sayéséeneée arte
yél l ar gietliitkariirydlig i mi z kaliteldi ejitimimiz ile s¢rekli
devam etmekteyiz.
Yél |l ar ¥Jrenci Sayéseé
2010 27.119
2011 31.107
2012 35.942
2013 39.299
2014 42.436
2015 45.146
2016 48.442
2017 50.446
2018 52.915
2019 47.897
2020 48.357
Tablo19: YéIl | ar i tibariyle °Jrenci sayéseée

Tabloda Universitemizde k a y ®pldme& | r esnayi éyeraarl éma k tBandh gtre.2 020 Yy él sonu
itibariyle toplam °Jrenci sayésé 48. 3b¥joérdatri.m,T oP.l 2251 4t8¢
de 11 . ¥jJretimde okumaktadér . 49 2g6fgktedirn c i i se uzaktan
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¥Jretim T¢r ¢
N.O K. ¥ Uz . ¥|Toplam
E K E K E K

FAKULTE 10.191 | 11.277 | 21.468 | 3.259 | 2.779 6.038 27.506
YUKSEKOKUL 1.077 1.304 2.381 163 65 228 2.609
ENSTKT| 1.877 2.125 4.002 117 108 225 235 245 480 4.707
MYO 5.957 | 4.800 | 10.757 | 1810 956 2766 7 5 12 13.535
Genel Toplam 19.102 | 19.506 | 38.608 | 5.349 | 3.908 9.257 242 250 492 48.357
Tablo20: 2020 Yél e Sonu Ktibariyle Kayeétlé ¥jJrenci Sayéseé

o I ¥jrenim I ¥jreni l.vell. }
OKUL TURU ¥ ren Yuzde *
E K Toplam E K Toplam Toplam

Fakiilteler 420 550 970 147 | 120 267 1237 4,50
Yiksekokul 10 12 22 3 1 4 26 0,19

MYO 18 18 36 36 1,38

Genel 448 | 580 1028 150 | 121 271 1299 2,69
Toplam

*Yabanceée dil ej i ti mi ge°ren °jJrenci sayéséenén toplam

°1

Tablo 21:

45

renci

Yabanceée

Di |

Hazeéerl ek

sayésedayepda*m Q) enci

¥ renci

Sayeéel ar e
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Tablo2l6de °jJrencilerimizden yabanceée dil

al maktBand gorey a k| %R ¢ K 0denkrgelen 1.299° J r e-neckiy atb anc é

hazegerl ék
dill erde

okumaktadér. B¥hpratém, LZJgRAS&6i the®Jrencisidir.

S €1

haz
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kal mekter.

gorebakeéel dej é mdnaOS3Wo A3dnj anénén 9.

Dbaml kenbeananéopyakl|l akék %

2020 OSYS DOLULUK ORANLARI

Akademik Birim TOPLAM TOPLAM Doluluk

KONTENJAN YERLEKEN (%)
Ay v ac ék Yilkeekokubuk 423 412 97
Bayramic Meslek Yiksekokulu 207 207 100
Biga Kktisadi ve Kdar.i Bi [751 751 100
Biga Meslek Yuksekokulu 482 447 92
Biga Uygul amaleée Bilimler 206 206 100
Can Meslek Yiksekokulu 463 437 94
CanUygul amal & Bilimler Yg¢k|136 136 100
¢anakkale Sajl éek Hizmetl e|335 335 100
Canakkale Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 463 463 100
Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu 631 631 100
¢anakkal e BiimlarFakiitesil e 124 124 100
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi 16 16 100
Deniz Teknolojileri Meslek Yuksekokulu 52 52 100
Di k Hekimlifji Fak¢l tesi 72 72 100
Ejitim Fakg¢l tesi 661 661 100
Ezine Meslek Yiksekokulu 315 242 76
Fen ve Edebiyat Fakiiltesi 900 900 100
Gelibolu Piri Reis Meslek Yuksekokulu 342 342 100
Gokceada Meslek Yuksekokulu 171 171 100
G°k-eada Uygul amal & Bil i m|57 57 100
Kl ahiyat Fakg¢l tesi 339 339 100
Kl etikim Fak¢l tesi 216 216 100
Lapseki Meslek Yiksekokulu 530 511 96
Mi mar |l ék ve Tasarém Fakyg¢l |144 144 100
Muhendislik Fakultesi 363 322 88
Sajl ek Bilimler:i Fak¢l t es|267 267 100
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 383 383 100
Tép Fakg¢ltesi 164 164 100
Turizm Fakultesi 135 135 100
Yenice Meslek Yuksekokulu 487 445 91
Ziraat Fakiltesi 299 299 100
Genel Toplam 10134 9887 97

Tablo 22:Kontenjan Doluluk Durumu
Tablo226de °jJrenci kontenjanl arénén biri ml kamlara g°r e

8870si nkowyteenjexn iir sne
97dsidir.

d
y



(1) Yuksek Lisans ve Doktora Pr ogr aml ar é

Y! KSEK LKSDOISTOEADAN MEZUN OLAN ¥JRENCK SAYI { 659

LKSANS! ST EJKTKM ENSTKT! S! ¥JRENSK SAYI SI 4.724
TOPLAM 5.383
Tablo 23: Lisans¢gstyeg EJjitim Enstitese ¥Jrenci Sayeéel ar e
Tablo 236 de Enstitg¢gl erde y¢ksek |isans vealdmo&kktoadéry. a|
Toplamda 4724 adet Lisansg¢gsteg EJitim Enstitegsegnde °7r el

de mezun ol muktur .

2) Ulusl aaraseil er

Universitemizde y a b a rugréklu ° | r e mlarak 66 ulkeden toplamda 684 °f renci mi z

bulunmaktadér. Yéllara g°re ¥jrenci Sayéméz ve ejitim
2016 2017 2018 2019 2020
FAKULTELER 182 278 560 381 464
ENSTKT! 0 0 2 3 63
YUKSEK OKUL 23 51 78 19 46
MYO 77 43 103 54 111
TOPLAM 282 372 743 457 684

Tablo24: Yabancé Uyrukl u ¥jrenci Sayése

3) Erasmus, Farabi, ECTSPr ogr ameén a¥ jKrae réd ialne r

Tablo 256 dErasmus, Sokrates, ECTS Pr o g r akmetnél] a re n csi d ye@esbahimleri yer
al maktadeéer . Buna g°re toQildaeenm 77 sfjnrse rPgirneinzc i v asradyéérs.eé 61

16dir. Giden y¢ksek lisans °jJjrenci sayésé 15d6dir.

S Lisans ¥jren Y¢ksek Lisans
Birimin AdEeé Toplam
Gelen Giden Gelen Giden
Biga Kktisadi 9 9
Ej i 8ilimieri Enstitisi 2 2
Ejitim Fakg¢l te 19 19
Fen Bilimleri Enstitlis 6 6
Fen Edebiyat Fakultesi 1 16 17

48
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Mi mar |l ék ve Ta 1
Muhendislik Fakiltesi 7
Siyasal Bilgiler Fakultesi 2 2
Sosyal Bilimler Enstitlisu 7 7
Spor Bilimleri Fakiltesi 2 2
Tép Fak¢ltesi 2 2
Turizm Fakiltesi 2 2
Canakkale Tek. Bil. MYO 1 1
GENEL TOPLAM 1 61 0 15 77
Tabl o 25: Wuratndéawé Krad él an ¥jJrenci Sayésé
(4) 2020 Yel é Dijer ¥jJrenci Bilgileri
iniversitemize 2020 yeélénda 335 °Jrenci yat ay
iniversitemize gelen °Jrenci sayélaré da tabl oda
YATAY GEC¢CKKLE GELEN ¥JRENCK SA
2016 2017 2018 2019 2020
FAKULTELER 341 291 336 296 270
ENSTKT ] 20 19 32 34 9
YUKSEKOKUL 35 40 24 13 7
MYO 99 108 85 97 49
TOPLAM 495 458 477 440 335
Tabl o 26: Yatay Ge-ikle Gelen ¥jJrenci Sayéseé
Tablo 276 de 2620 iywehéeRfdacekhazyde&rin bilgileri yer
KAYDI SKLKNEN ¥JRENCK SAYI SI

KENDK KST| BAKARI SI YéIKI;\SRﬁAK¥‘ DKJ EH TOPLAM
FAKULTELER 475 146 377 998
ENSTKT | 147 312 1 302 762
YUKSEKOKULLAR 44 1 27 72
MYO 486 2.189 201 2.876
TOPLAM 1152 2.648 1 907 4.708
Tablo27: Kaydé Silinen ¥Jrenciler

al

ge- i

i fade
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2020 yél énda di sréenpilerin hilgilerigabla 28@de s rawn!| ma kt adér .

DKSKPLKN CEZASI ALAN|UYARMA KINAMA UZAKLAKTI |TOPLAM
FAKULTELER 9 1 8 18
ENSTKT |
YUKSEKOKUL 1 1
MYO 3 11 14
TOPLAM 9 4 20 33
Tablo28: Di si plin Cezasé Alan ¥jrenciler
Téem degnyada ve ¢l kemizde yakanan pandemi sebebiyl

sistemi ile yUritilmektedir,.2 020 y él énda 218 caRrt Brnoilvaerraski tdeemisz tvkea m i ém ¢
-ok -abuk uyum sajlaméxkteér ve ejitim knnkihtdasiemiyden ©°dgi
Keki2lokeD yéel énda sunmuktur.tiVYalel avrea id%r ed eur salstaggre seej t abl

2016 2017 2018 2019 2020

Uzaktan Ef iitmde C
Olarak Verilen Ders 28 28 50 114 218
Sayéseé

Tablo29: Yél | ara G°re Deraktlay &Jatim
b)Sajl ek Hizmetl er
Ar akt ér ma v eHadtapepiul a ma

¢OM, Araktérma ve Uygul ama Hastanesi hem ¢anakkal e
°nem takémaktadeéer. Kurul uk akamasénda ol duk-a séneéer|l
hastanemiz 2018 yélénda yenia kianhasehna thargenrmasayimayaok
yél énda vy akandmmipda nadtanemizd d k d° nemde t ¢ mpahdemiddsteresie KI i ni

ol arak g°rev yapméktgokiyibve tpemfpemaoselgPwlter mi kl erdi r .
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Mevcut ¢cOMUyBajbheak ve Arakt ér ma 9Hba sytaatnaeksli & bysonjyuers i |
icnhitesi, 16 yatakl & vy e nio pdlilihile ngliy2d paat hiznetavéren a6 ameliyathans i

ve 574 yatak bulunmaktader. Uzman ve @rnkgi mbdal eaafaék
sajl ek hizmet.i ver mey.i ama- edinmik olan hastanemi z, |
tekni k donanéma sahiptir. 2020 yélénda 334 hekimimizle

249.909 hasta ayaktantedavi edi |l mi ktir. 2020 yélé itibariyle 6112 ;

Kl'inik ve polikliniklerimize bakvuran hastalar én,
olan laboratuvar hizmetleri: klinik biyokimya, klinik mikrobiyoloji, farmakoloji, Grodinami, androlaoiji,
endoskopi, bronkoskopi, solunum ve alerji, koroner, ser
(EEG [/ EMG) , patol oj i | aboratuvarl arénda zamanénda, d
genetik laboratuvaré mé@&imy a Kk dayu, hery a k thastaya, genetik tetkikved e j e r | eyapmhdak bilira
glcuneveteknika | t y asaghipty. Bununla beraber gérintiileme Unitemiz 1,5 tesla MR, 4 kesit BT, 10 adet

USG ve 1 adet 4D-USG, sintigrafi (gama kamera ) ve excimer lazer ( gozlik atma tedavisi) gibi en modern

cihazlar ile en iyamemekamhdkt hdemet ver meyi
En son teknol oji il e donat él mék basén- odasénén su
girmesiyle, Turkiyje'debu al anda hizmet veren ikinci tép fak¢ltesi

sunul makRdoadewyél eénda hastanemi zi n anil ékk eonr t2a0 la8may égl eél ni drai
5.000608.-TL6ye ulakmekteéer. 2019 yEérdé.Il3F6.PD68ge6MWdmTLHEEYr 32



c) Beslenme Hizmetleri

Merkez ve ilcelerde olmak (izere toplam 20 adet yemekhanemiz mevcuttur. Bilgileri ise tabloda

mevcuttur.
Gunluk Tuketilen
Yeri Yer |l ekke Yemekhane Ade Kapasite ¥J¢n/Yenj
Ortal amaseée
Dejerl e
(Ki kil
Terziojl |¥Jrenci Sosyal Et ki nl
Merkez |[Yer |l ekkel|¥]J renci Yemekhanesi 700 20007 2300
¥jrenci Sosyal Etkinl
Personel Yemekhanesi 200 1501 200
Rektérlik Personel Yemekhanesi 50 1007 160
Teknik-Sosyal Bilimler MYO Yemekhanesi 168 6007 800
Yamag Yemekhanesi 140 20071 250
Kepez Di
Heki mlij |[Di k Heki mlifji Fake¢l toe
Fakultesi Yemekhanesi 60 5071 60
Di Kk Heki ml iPersoneF a k ¢ | t €
Yemekhanesi 20 2071 25
Canakkale
kehitl er
Yerl ekkelKl ahiyat Fakg¢gltesi ¥] 240 6001 800
Kl ahiyat Fakg¢ltesi Pg 48 5071 60
Anafartalar Anafartal ar Yemekhan e
Yer | ek ke |Yemekhanesi 300 70071 900
Anafartalar Yemekhanesi Personel
Yemekhanesi 140 5071 60
Biga Prof. Dr.
Ramaz an
Kl -e|lYerl ekkeiBiga KKBF ¥jrenci Yerq 544 50071 700
Biga KKBF Personel Ye 80 2071 30
Yenice MYO Yenice MYO Yemekhanesi 120 20071 250
Biga MYO Biga MYO Yemekhanesi 170 15071 250
Can MYO Can MYO Yemekhanesi 144 15071 250
Gokceada MYO | Gokceada MYO Yemekhanesi 100 1007 150
Lapseki MYO Lapseki MYO Yemekhanesi 100 1007 150
Bayramic MYO | Bayrami¢c MYO Yemekhanesi 50 1007 150
Gelibolu Piri Reis
MYO Gelibolu Piri Reis MYO Yemekhanesi 120 10071 150
Ezine Yahya
¢avuk Ye|Ezine MYO Yemekhanesi 40 801 100
Ayvaceéek Ayvacék MYO Yemekhane 120 5071 60
Tablo 30:COMU Yemekhaneleri
Téem déegnyada ve ¢l kemizde yakanan pandemi sebebiyl

Mer kez bulunan ve tek aktif ol an ¥SEM Yemekhanesinde v

Bilimsel Danékma Kur ul 4%Salgé ny avy’énneltainnain viieCtVallDE Kk ma Rehber

tedbirler alénmék olup yemekhane sorumlularénca s¢r ekl
52
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Pandemi dol ayéséyla yayémlanan genelgelerin hg¢kge¢ml
aktif olma ve kamgalkeé |adledartari hl eri K U

01.0cak.2020 7 23.Mart.2020: Tum yemekhaneler aktif

24.Mart.202071 31. May és. 2020: T¢m yemekhanel er kapal é

0l1.Hairan.202071 23 . Kasém. 2020: ¥SEM Yemekhanesi -mlo@d)i f (Sad

05.Ekim.202071 28 . Eki m. 202 0emBkganEKBFaktif (Sad£de °71 e Yy

23. Kaséem.0402Ax al ék. 2020: Rekt©or lAJk HYemekHh an e(sS anddesc
yeme] i 1400} : 30
23. KasemH®02®d devam etmektedir: YRAEMHYemek h &@n g sSiard

°7 1 e vy &l3@714i00)

2020 vyeéelé boyuB8¢dal?2020D09. 2a0a9¢) 16.616 personel \
iczere toplam 118.851 °fJ¢é¢n tegketilmiktier. Téeém yemekhane
servisi yapél mak2tOaldsé r°.] rlem5ben20ab2A1@®InAdr et i m y él én20b7 466 ve
°jretim yélénda 465 °jrencimize %100 ve t¢m ©°Jrencil

karkeéel anméxkt ér .

Hazér |l anan yemekl er ; °fJrencilerimizin 2pFml ¢k en
kar keakayraeki | de; -p400 kadl w333 b protéin icermektedir. Yemek menileri; firma
sorumlusu, depo sorumlusu, ak-ébaké, diyetisyen ve geéedse

Daire Bakkanl éjé Beslenme kubaedéM¢ederl ¢ ¢ onayéna sunul

Kayetl e °jJrenci sayél ar e, bir yeél °nceki sayéelar
maddi i mk©nl aré yeterl.i ol mayan ©°jJrencilerimizin yemel
hi zmetinden yararl anmal®2® ywa&aljd amonakBcha 8RQ R2.0GEE 20 8% &)
475 °Jrencimiz besl enme yar0dOce202081 . fAaad &@lkan®e&wt érar i

iscretsiz olarak toplam 4.927 °J¢é¢n tegketilmiktir.,
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W Vil .

d)Ar akt érma Hi zmetl eri

fi Bi
Y°nel ik

| IAma«lt ér ma Destek Hizmetlerinin Etkinlijinin A

Kalite G¢gvence Sistemi Altyapésénén Ol uktur ul

takibinde otomasyon sistemine ge-iémhkeVeri YormtimaSstemienda i |
(AVESKS) faaliyete ge-iril miktanvanterinhu ékiag tekinmg birgk a d e mi k

bolimvek ixker f or mafAst at enek de] evesudiridebilir birlkaditegivemee sisieminin

ol ukturudmadddynesigel i ktirilmik, akademi k performans y?©°,|
Kkinci a Prajen3iregheti ¥onetim Sistemi ( B A P Sfdaliyete g e - i r prdjerdnerleri otomasyon

sistemi Uzerinden kabul ediimeye ba k|l anméxkt ér . Ot omasyon Sistemi ile pr
edi |l mekt e, hakem sg¢re-»I1leri, proje kabul ¢, komi syon k:

raporl arénén kabul ¢ ve projenin k apanmasele iigik tiaml er i '

istatistikler otomasyon sistemi ¢zerinden yapél maktade
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2020 Yeéelée Faaliyet Raporu

YIL NAP [DKT GDP |YLT TUT AYP |EGG |DiJ ER |Toplam

2020 93 14 0 48 8 0 51 3 217

2019 108 7 0 75 7 9 0 36 235

2018 118 17 0 72 4 7 0 62 276

2017 65 10 0 51 13 4 1 34 166

2016 55 14 0 54 5 11 1 30 166

2015 79 15 0 36 7 5 0 0 135

2014 53 3 1 39 6 7 0 1 104

Toplam 571 80 1 375 51 38 188 28 132
EGG: E

NAP: Bajémséz A|JAYP: Al tyapé|GDP:Gudumli Proje Gel i kt
Projesi

DKT: Doktora Tez Projesi YLT: Yiksek Lisans Tez | TUT: Tépta |nqep

Projesi tez Projesi

Tablo31l: 2020 Yéllar Ktibariyle Y¢grerl ¢kte Ol an BAP Projeleri

~

PffF NI DINBS . !t . NI
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2500000.00 2135010.63 ' '
2000000.00 1812915.00 '
1500000.00 '

1000000.00
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0.00 — SN R mus -
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Grafik 11: Yéll ara G°re BAP B¢t -esi

2020 yele i-erisinde 6®G4b)eBAR Kpréaj.esyiédi n -iexwli sminarei 2
°nceki yéll ardan devam eden 363 proje {92eproeninsomugay é 604
r ap okomiayprd ar a f l@bulkdilerekk a p a n mé k t 877.000Vle biiicd °edne n e jlavenotarak
3.586.200,00 TL 6denek (doner sermaye, tezsiz yiksek lisans gelirleri vb.) eklenerek 6zel hesaba
aktarél mexkter.

2020 yélé i-erisinde 35 adet T, BKTAK projesi akt i

yeéererl ¢je girmi ktir.
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Desteklenen BAP projelerinin yéllara g°re birim bazé,i
BKRKM GE ¢ MK kl 2017 | 2018 | 2019 | 2020 TOPLAM
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi F. 60 13 10 7 13 103
G°k-eada Uygul ama 5 1 3 1 1 11
Yenice Meslek Yuksekokulu 1 0 0 1 1 3
Fen Edebiyat Fakiltesi 250 47 67 54 51 469
Turizm Fakiltesi 14 1 1 0 3 19
Bayramic¢ Meslek Yuksekokulu 3 2 2 2 6 15
Muhendislik Fakultesi 134 16 42 26 36 254
Ziraat Fakdltesi 93 28 46 36 21 224
Kl etikim Fak¢ltes 0 0 1 0 1 2
Biga Uygul amal e B 0 0 0 2 0 2
Ezine Meslek Yuksekokulu 2 0 1 1 2 6
\[;Sllze;(roell(ﬂﬁloplen Meslek 4 1 0 1 0 6
Vsl VR e s | 38 | 5 | W 30
Can Meslek Yuksekokulu 15 3 8 5 5 36
Lisans¢gste EJitim 0 0 0 0 1 1
Ejitim Fak¢ltesi 59 6 19 20 10 114
¢tanakkal e Sajl ek 4 4 4 9 3 24
Canakkale Teknik Bilimler MYO 3 3 4 3 7 20
Spor Bilimleri Fakultesi 6 1 1 1 1 10
Ayvacéek Mesl ek Yg 0 0 1 1 1 3
Lapseki Meslek Yuksekokulu 16 2 14 6 9 47
Guzel Sanatlar Fakiiltesi 11 3 2 4 2 22
Di k HekimlifJi Fak 0 0 0 9 1 10
Mi mar | &€k Vekiltésh s ar 13 2 5 1 6 27
Biga Meslek Yuksekokulu 3 0 1 3 9
Rektorl ¢je Bajl é 0 0 0 0 0 0
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Kl ahiyat Fak¢l tes 5 0 0 1 0 6
¢a__na.kkale Uygul am 14 4 3 5 9 35
Fakiltesi

Bl__ga. Kktisadi ve 20 4 4 1 3 32
Fakultesi

T é Fakiltesi 170 23 33 31 34 291
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 4 1 0 0 1 6
Toplam 918 168 276 235 241 1838
Tablo32: BAP Projelerinin Yéllara G°re Dajeéel eme

flcoMU Proje Koordinasyon Merkezi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, i P r &gomlinasyon Merkezi Koor di nat°orl ¢J ¢0 H

2015 tarihinde fiild]@ ol arak kuruluk -aleéekmalaréna backl
Kurulu karareée ile resmen kurul muktur. Proje Koordinas)
Mer k ez kadr osu; bir koordinat?©or, bir koordinat?©or yar
Fake¢lteler b¢g¢nyesinde kurulan ve merkeze bajl é ol ar ak

bakl amékt éer .

Rektorl ¢¢je bajlé biagorbdirnat °orllagjakn -tad m@eklananka-1 ar é;
Bakanl ekl ar ve Kalkéenma Ajansl areée gibi projelere dest e
szer e, proje hazeérlamak iisteyen akademisyenlere bakveu
dané k manl ék hi zmeti ver mek, lniversitemizde proje k¢gltg
°Jrencil eri proje hazérlamaya tekvik et mek, proje haz:
olarak belirlenmicktir.

fcoMU Kalite Guvencesi

Univers i t e mi z 2020 yél énda kalite géevencesi kapsam
¢al ékmal arémézé ku kKkekilde °zetleyebiliriz.
1) Sayélarla ¢OM] verileri toplande.
2) lniversite izleme ve dejerlendir kriterl eri kapsan
gonderildi.
3) iniversitemiz performans g°stergesi verileri toplan
4) lniversitemize ait Kurum K- Dejerlendirme Raporu ha
5) iniversitemize ait Uzaktan Ejitim KKDR hazérlandeée v
6) Yeni kalite g¢vence y°nergesi yazéel deé.
7 Akademi syen ik y¢ke¢e analiz bilgi formu v.1.0 hazér|
8) Tép Fakg¢gltesi SWOT analizi i - ve dék paydak bilgi f
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9)

10)
11)
12)

13)
14)
15)
16)
17)

18)
19)

20)
21)
22)
23)
24)

25)
26)
27)

28)

29)

me
hi

Ka
M¢

Tép FaBwbteanalizi v.1.0 hazérl andé@.

Tép Fakgi PUK¥ d°nge¢s¢ v.1.0 hazérlandeé.

Tép fak¢ltesi °rnek ¥DR v.1.0 hazérlande.

Di k Hekimliiji Fak¢ltesi bnde Sajl ék Bakanl éjé ve Y3
Kurulum toplantélaré ger-eklexktirildi

¥rnek °zdejerlendir meé rvaep otr¢gum va kla dOe nhiakz ébrilrainndl er | e p-
¥z dejerlendirme raporu hazérlama klavuzu v.1.0 haz
¥z dejerlendirme raporu hazérlama videosu v.1.0 haz
Ornek stratejik plan hazérl andé ve t¢m akademi k birimlerle pay
Kalite G¢gvence Youtube kanalé kuruldu kanalda ger - ¢
ve t¢m akademi k birimlerle payl akél deée.

487 akademi k personel katel énidie i - paydak toplanteées
45 tane birim ve b°l ¢m toplantéesé ger-eklexktirildi

web sitesinde payl akél de.

3 defa kalite g¢vence komisyonu toplantésé ger-ekle
Akademi k personel memnuni yet anket:i ger-eklextirild
Kdiarper sonel memnuni yet anketleri ger-eklexktirildi
¥Trenci memnuni yet anketl eri ger-eklexktirildi
Ejitim ve toplanté memnuniyet anketl eri ger - ekl ekt
shiversitemiz kalite g¢vence -2l eekmbéaréndan memnun
S¢rekli EjitimMoMepkoiziesvei Re akreditasyon topl ant és
Akredite ol mak isteyen programlareén raporlarée g°zde
iniversitemizde %8 5 bakar é oraneée i tleadirme agpdria md a 29

hazéerl anmasé sajlande.
3 adet Universite-s anay i i Kbirlifgi protokol ¢ ger-eklexktirildi
Sajl ek M¢ederl 67 ¢) .

Y¥KAK taraféendan olumlu bir ara denetim ge-irildi 0

e)Ad I i ve Kdar.i Yargé Hizmetl eri

iniversitemizin taraf ol duju adli ve idari daval
|l eml erinde vV e yargeya intikal eden dijer her t el ¢
nfaatlerinin korunmasé amaa@éylea év enlaislée $éfzanted ¥ lea itnd k iky
zmetl er 124 sayélé Y¢iksek©®jJretim st Kuruluklaré il e
nun H¢gkm¢gnde Kararnamenin 35. maddesine g°re Genel Sek
kawliji tarafeéndan yerine getirilir.

2020 yeéelé i-inde y¢regtelen davalar ve sonu-1 aréna
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YURUTULEN DAVALAR

DEVAM DEVAM
DAVACILAR ACILAN | TOPLAM | SONUCLANAN | EDEN( Kcr a EDEN(Temyiz,
Mahkemesi) Kstina
Akademik pers. |59 59 0 0 6
Kdarii pel49 49 0 0 4
¥Jrenci 13 13 1 0 1
Universite
(DKJER) 20 20 2 2 2
TOPLAM 141 141 0 2 13
Tablo 33: 2020 Yél é& Daval ar é
SONUGLANAN DAVALAR
DAVACILAR KAZANILAN KAYBEDKLE  TOPLAM AceNa
Akademik pers. 0 0 0 0
Kdar i per s 0 0 0 0
¥jrenci 0 1 1 0
lniversite 2 0 2 2
TOPLAM 2 0 2 2
Tablo34: 2020 Yél é& Sonu-Ilanan Davalar
KCRA TAKKPLERK
DEVK ACILAN TOPLAM TAHSKL DEVAM
DOSYA
SAYISI 78 2 80 7 73
TAKKP
MKKTAR 78 2 80 7 73
Tablo35:2020 Kcra Takipleri
AVUKAT PERSONELKN DOSYA Y, K|
Bir
DV} Kcra d¢Dava Do| Arabuluculuk Dosyalar avu.kata
dosya ~ Avukat d¢ ke
topl a Topl ambDosyasé  topl a
topl 4 dosya
sayeé
80 141 286 507 6 85

Tablo 36: Dosya Yiki
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f) Bilgi Edinme Hizmeti

rbarkVWROu yed inpglae

Birimin g°revi, Bil gi Edi nme Kanun kapsaménda

birimlerine g°nderilmesi veéeledevdmesnan
-er-evesinde 2020 yéléenda yapélan € Kk ma l
akajéedadér .
Bilgi edinme verileri 2020
Bilgi edinme bakvuru topl amé 730
Olumiuc evapl anarak bilgi ve belgelere 545
Késmen ol umlu cevapl anarak bil gi ve 60
Reddil en bakvurul ar 50
Dijer Kurum ve Kuruluklara Y°nlendi -
Toplam 1385
Tablo37:Bi | gi Edi nme Birimi Bakvuru Sayéseé
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2020 Yeéelée Faaliyet Raporu

g) Kutiphane Hizmeti

iniversitedeki araktérmalarén ve ejitimin en ©°neml
iniversitesi K¢t ¢phanesi, kumbbnemedwaéwapwéhi anp, bl m
ve referans kaynajé vs. gereksinimlerini hem basél é
kull anécél aréna bu ama- dojrultusunda hi zmet ver mekt e
°Jrenci wekiperkawnak kullanémé ejitimini ve uygun -al é

K¢t ¢e¢phane binasénén en alt katéenda yer alan 100 bi

24 saat ¢cretsiz olarak bilgisayarlaré ve interneti ku

Kiatiphane d e, yapélan t¢m i kKl emler otomasyon si st emi il
°d¢n- verme, ders rezervleri, s¢reli yayén hizmetleri,

envanter sayémé gibi ana modg¢l I er yaneé sderna - ok
k¢t e¢phanecili k hizmetlerinin veril mesi i-in gerekl:@ al
kaydéna eri ki m, s¢é¢re uzat ma, materyal ayértma gibi i K
yézeéenden kull anéecélaranokendk!| sraijhniamaktadasén Si stem ¢
yayeéenl ar, k¢t ephaneye gel en ayéerteéel méx y ay é-pokta r , Sér
g°nder mektedir. Kull anéceéelar web ¢zerinden kendi ket ép
uzatma, ayértma, ©°d¢n- alma ge-mikini g°rme ve okuma |

K¢t ¢phanede, otomasyon si st emi i-in 1 adet, Proxy

i-in 1 adet sunucu bulunmaktadeéer.

Katiphanemizde Wireles s ( kabl osuz i nternet) hizmet.i de veril
kikisel bil gisayarl are il e internete bajl anabil mekt ed
kabl osuz internet bajlanteésé kurtudddinbd Imgk s ageiameyeae émleu r |
t e k edilmektedir. Kablosuzb aj | lm@2 & da o tizériadedirma n é n

Tablo 38" de de g°re¢lebileceji gibi i niversitemizin

bajl e olarak ©°nemli bir opkbui Weyd exk ksl mi-«tnidre. fTaerl 2 iy



K¢t ée¢phanede

2020 Yel e

°Trencilerimize

Faaliyet

vV e

personel i mize

kat kel ar

Baslitdps ay 20208 e | &M@FA'eu | a kK mElektrodikkitaps ay®2s&70. 0790 a
bu

¢ OM|
getirmeye- al ékmakt adeéer .

K¢t éephanesi

sajlanmaktadeéer .

il kel er

dojrultusunda

Rapor u

her tg¢orl

kol eksiyonl

K¢t ¢phane Kaynakl ar Adet

Basélée Kitap 671.934
Basélé Periyodi k Yayén Backl 3.328
Basélée Periyodi k Yayeén Say ¢ 101.109
Tez 11.650
Dijer 15.940
e-Dergi 107.468
e-Kitap 255.475
e-Gazete 7.136
Tabl o 38: K¢t¢egphane Toplam Kaynakl ar é
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2020 Yeéelée Faaliyet Raporu

YNGNLKIFIYS YFeylFftl
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Grafik 12: ¢ OM}] K¢t ¢phane Kaynakl ar e
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Grafik 13:¢ OM} K¢t ¢phane Yéllar Ktibariyle ¥d¢gn- Verme Sayélar e

Bu yel téem denyladay awkean g h k @rinad e diphanesniz Bl eap kagdr e
kapat él mékteéer . Bu y¢zden 38y20 ay €lmErydhax alkai gteagpt €°rd. ¢ n -

k ¢t
ver m
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6.YOnetimve K- Ko i®isteno |

K- kontrol; iniversitemizin ama-1| ar éna, belirlent
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimlibirk e k iyliridiémesini,v a rvele & y n a kkloaruennrma s éné, muhas
kayétlarénén dojru ve tam olarak tutul maséné, mal =~ bil
sretil mesini sajlamak ¢zere idare taraféndan ol ukturul

kapsayan ma lntroller butidudigr.e r  k

G°Prev wve yetkileri -er-evesinde, mal ’ y°netim ve
y°ntemler Mal iye Bakanl éj énca, i - denetime ilikkin sta
Kurulu taraféndamilddlri rvlee uiyruml gaexItiéw €1 ér . Bunl ar ayreéca

kamu idarelerine rehberlik hizmeti verir.

K- kontrol pl anl arénén amacé,;

fKamu gelir, gider , varl ék ve yg¢keml ¢ lygretinesinibni n et k

ff/Kamu idarelerinin  kanunlara ve d i ] edfizenlemelere uygun olarak faaliyet

gbstermesini,

fHer t¢rl ¢ mal ”’ karar ve ikl énledmegingde usul s¢gzl ¢k ve 'y
fKarar olukturmak ve izlemek i-in d¢ ednimesinj zamanénd
fvarl ékl arén k°t¢ye kullanél masé ve israfénée °nl emi

¢ OM; ve K- Kontrol

Universitemizde mevcut olan i¢ kontrol sisteminde katma d e eo li mk t ur ulicia gerek me s i

ulusl ararasé standart ve uygul amal ar ger eks ekoritraimuy a i | i
0 VYalnéezca mali kontrol ¢ kapsamadéj éneéen, mal i k o

olukturulan organizasyong dY?heemkoetsgtéereéer del €abpbsraldicRK

o] K- kontrol ¢n belli mal i i Kl eml er czerinde ger - €
gerektiJinin, °n mal i kontrol¢ de i-ine alacak Kekil d
kapsadéj énén;

o} Ama- deraicla giden yol ol dujunun, sadece kitap- €&k
seviyesinde g°rev yapan kikilerden oluktujunun; makul &
ilave ol arak yapélan ikler seklindree-allegréilmnbmamag&ameasé

al enmaeséektijinin;
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o] Et kil bir kKkekilde kurul masénén ancak -al ékanlar
eti k davranmayé ¢stl eorddibkllerciejdaamaan m¢ mk ¢ n

O Sadece kontrol faadligemhaeeéndandiegih, samauvarandeéer é
s¢re-te izlenen teéegm prosederl eri kapsadéj énén, lniver s

si stemi ndegerodk tail [marsién ;

0 Ust Yéneticinin s a hi p | Vejgdzetichiade, Strateji Ge | i k Ddire Bh@k k anl €] énén t e
destef]i ve koordinatorl ¢ ¢nde, harcama birimlerinin uy
destejiyle olukturul acaj énén; kabul ¢ i le tegm birimlerd:
birkikKede i klaenyleabki &lencacljédéer .

Tar Tutar Kkl em Say é:

Yapém i Ki 21.965.811,00-TL 2

Ma | al em i ki

Hi zmet al ém i ki 7.759.293,40-TL 2
Tablo39: K- Kontrol Kkl emleri

Harcama ©°ncesi kontroller wayied ek mtmuo IMaéd § a sYl°ared i ir
Kanunudna dayanélarak -ékareéel an, K- Kontrol ve ¥n M
Y°net mel i ko hekemlerdi uyarénca ve y%°netim sorumluluju
Universitesi On Mali Kontrol Kkl eml er i Y°nergesi 0 h¢gkegmlerdi -er-evesin
edilen I'imitler dO©hilinde ger-eklexktirilmekte ol up, [ i n
kontroletabit ut ul makt adeéer . Li mi tl exlInteé n chaa rycearmad laan vte¢ nh asa®hzh ¢t | €
gi bi bir kontrol mekani zmaséna tabi ol mamakla birlikte
noksanl éklar d¢gzeltil mek ¢zere tutanakl a wedirda ¢st yazeé

K- Kontrol Standartlaré Eylem Planéméz -er-evesinde
kapsamda yapélan -al ékmal ara akaj] édaki gi bi séral anméxt

sniversitemiz imzaya yetkili makamlareéerkebiail amak,
amaceéeyl a Kanzar IYen&n |l eri ve YetKki Devri Y°nergesi ye¢reérl

- Universitemiz Canakkale Onsekiz Mart Universitesinden hizmet alan ve hizmet veren gercek ve

t¢zel kikiler ile Jniversite personelinin, i darenin 1K
usul s¢gzl ¢k ve yolsuzlukl ar il e isniversite -al exkanl ar é
bildiril masiumsal i Iviek ke sthastlaar Bs led gzltekn, ve Yol suzl ukl ar ér

y ér ¢ rklognjud mukt ur .
-K- Kontrol Standartlarée Eylem Planéméz revize edi/l
-al ékmalar artteréelmagtgfrerAhee kambedanhas risk y°ner

personelin performansénén artteérélmaséna y°nelik -aleéexknm
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2020 Yél é Faaliyet Raporu

2021 yélé i-erisinde ger-eklextirilecektir.

K kontrol s t a n d aeyldml plam & nuieyng u | a n maeksilikldr gdnél olarak, Ey | em Pl anénén
beni msenmemesi veya bilinmemesi, eylem planénén takip e
nedenle 2021 yéleé i-erisinde ¢st y°°netoil misn stemi nmnbitrainn

ve yerl exltanmlidmmaskt adeér .

D. Dijer Hususl ar
a2020 Yeéel é Yatéreéemlar

Ejitim sekt°or¢ 8,sajl ék sekt°or¢g 1, DKH selkGalletinde 1

projemiz bulunmaktader.
Efitim Sekt?©or ¢

Biga Ajak®°y Yerlekkesi: Bi ga Aj ak®°y Madeeetéslint¥ ¢ k sekol

yapél méwmtwae biamkhanél mekt ér .



2020 Yél é Faaliyet Raporu

Terziojlu Yerl exkkesi

Kamplis Al t yaYyeérsleekkemi zdeki muhtelif binalarén ikl eyi
altyapek su, temiz su, peyzaj sul ama,y &kmé& £a lattékmiarre
ve tadilatlareé ikleri bu kapsamda 2020 yélénda -al ékmal

iRUZGAR GULU

7 ub - <
S X M X >

Yexkil Kamp¢s PKeajasi h@RES) @ y atpaérlinméikn, d el 8s.°0z61.e2k0n2e0 i mz al ar
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2020 Yél é Faaliyet Raporu

24.06. 2020 tarihinde yer tesl i mi yapéel mékt ér . Kmal
ol muktur. Kl gi |l revizyonl arén onayé i-in RAPSKM (Radar
projenin dejerlendiril mesi halen devam etmektedir.

Bunlara ilave olarak Muht el iPfroKelerj, ¢ &¥igebrini A] 8 imé

Siste mi projelerimiz bulunmaktadeéer.

Spor Sektori

Spor Sekt°r¢ A-ék KaKphaallée Sspeorre cTie stiasnhaemliaanmék ve i mal a

Sajl ék Sekteoryg
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Sajl ek

Sekt°or ¢ 2MULIBt eyléilfée nKkalneri:t i bar en

fake¢l te

oranda tamamlanmémak¢bitemyamecami danet e bakl amaseé
al énmasé i-in -alékmalar yapél mékteér. Bu ama-1I a
vakum sistemi, 62 ki ki ik fantomnsikmgljasyan
sterilizasyon <cihazl ar e, Tomogr afi ci haze,
al eml aré tamamlanméxkt ér . Binanén tam kapasiteyle
etmektedir.
DKH Sektori
Bili msel Araktérma Projeleri i in yeéeregtte] é¢mgz
Projelerimizin detay d¢zeyde bilgileri i se
PROJE ADI BAkLAMA VE PROJE YILI YILSONU YAPILAN
TARKHK BEDEL|¥DENE{ ODENEK |HARCAMA
Muht el if i 2020 2020 3.000.000 | 3.000.000 | 4.600.000 4.596.307
Yayén al ém( 2020 2020 1.180.000 | 1.180.000 | 2.080.000 | 2.076.275
Uinierstis el 2020 2020 320.000 | 320.000 | 870.000 868.869
yonetim sistemi
Kamp¢s Al ty] 2020 2022 12.500.000 | 2.500.000 | 2.500.000 | 1.795.509
Muhtelif ij] 2020 2020 13.000.000 |12.000.000| 18.280.000 | 13.472.367
e S EATISE 2020 2020 97.000 97.000 97.000 97.000
Ar akt ér ma
STper eIl ErIT 2020 2020 250.000 | 250.000 | 400.000 | 398.015
Bakém Onar |
cexki tli I ni
- o 2020 2020 100.000 100.000 200.000 160.763
EtUt Projesi
persiik ve Merkez 2008 2021 | 112.000.000 | 15.148.000 | 14.148.000 | 9.838.125
Yeki l Kamp |
Projesi (RES 1 2017 2022 4.500.000 2.000 2.000 0
MWp)
TOPLAM 34.597.000 | 43.177.000 | 33.303.229

Tablo 40: 20 2 0

Yel é

Yat érémlar

Mal i

Bilgileri

bakl an:
| athbor att ww &
radyol ojik

tabl oda




b)2020 Yelée Etkinlikler

Universitemiz biinyesinde; - ok sayéda yerel, ulusal, wuluslararase
panellerin d ¢, zenl endi ] i sal onl ar émeéez mevcuttur. Troia K¢glt
Fak¢ltesi K¢DAKk Kongre Merkezi ¢tanakkale kehitleri Yer

Troia Kiltir Merkezi: 1 adet b¢yeéek (550 kiki khp@asktelii kapasi
salonlaréyla hizmet vermektedi-sojKEtimbsisi Bléekmeézi miez hmer

yapéyla donatél mékteér

K¢DAKk KongrelMeG kkizkil i k kapasitesiyle hizmet ver
ama-| éobapponmer keajjuema&at snastemli ve her t¢grnl ¢ tekni k al
Ayr éca, tanakkal e b¢egnyesinde yeterli kapasiteye
nedeniyl e, iniversitemiz salonl ar é dijeen Klamul akhE@melnt

sunul maktadér .
Universitemiz Etkinlik Merkezlerimizde 01.01.2020-3 1. 12. 2020 tgerhleé&t iektairraisle

etkinlikler ve salon kullaném durumu ise kKu kKekildedir
Troia Kultur Merkezi ¢ OM| K¢DAKk Kongre Mer
Kamu Kur unvlagréd | Universitemiz Kamu Kuruml ar é Universitemiz
Tahsisler Etkinlikleri Tahsisler Etkinlikleri
3 7 10 8

Tablo41: 2020 Yél é Etkinlikler

iniversitemizde bajlé 156 adet-3topkublRORObubunmbakt a

iniversitemiz ¥Jrenci Toplulukl arénén yapmék ol duju e
sayéseé ise 2 adettir.
iniversitemiz Konferans Sal onl ar énda vV e i niver si
ger-eklexktirilensdyadd ytealdleada itfecade vedi | mi Kt i r .
FAALKYET T| R} SAYISI
Sempozyum ve Kongre 3
Konferans 4
Panel -
Seminer 1
A-ék Oturum -
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S°yl exki 1
Tiyatro 10
Konser 4
Sergi ,
Turnuva -
Teknik Gezi 2
Gezi, Ziyaret, Yurt Déké Kat é 4
Sinema, Dans, Halk Oy unl ar &, Festival, -
¢tal extay, Topl ant e, Kutl ama v 3
TOPLAM 32

Tablo42:2020 Yeéel é& Faaliyetler

Spor alanénda da pek -ok planlama yapél méktér anceze

pek -ok faaliyet ol muktur.

SI RA

NO 20200 LI NDA KATI LI MI PLANLANAN VE KATI LI M SA

1 Badm nt on Erkek / BayanKatéeleéem Sajlandeé D

2 Basket bol Er kek / Bayanpaf1dem ne(_jen g
sajl anamadeé

3 Fr zb Er kek / Bayanpaf1dem ne(_jen g
sajl anamadeé
Pandem neden yl e

4 Fut bol Er kek sajlanamadé

5 Hent bol Er kek Papdem ne(_jen Y2
sajl anamade

6 Judo Er kek Papdem neqlen Y2
sajl anamade

7 Kar at e Er kek / Bayanpaf1dem ne(_jen e
sajl anamadeé

8 Masa Ten s Er kek / Bayanpaf1dem ne(_jen e
sajl anamadeé

9 Muay Thae Erkek / Bayanpapdem ne(_jen 7l
sajl anamadé

10 Sal on Futbol u Bayan Papdem neqlen yi @
sajl anamadé

11 Spor Térmanékeé |Er kek Papdem neqlen yi @
sajl anamadé

12 Taekwondo Er k eBka y/a n Papdem ne(_jen yle
sajl anamadeé

72



Bayanl ar Grup 2. |
13 Ten s Erkek / Bayan
Erkekl er decere yo
14 Vol eybol Er kek / Bayanpapdem neglen wle
sajl anamadé
15 |wushu Zrkelk § Bayag - cpdem medem yie
sajl anamadé
16 I NKLKG Korumal gEr k ek Pandem neden | e
Tablo43:2020 Yeél é& Spor Faaliyetleri

( TBIFTVFT,] SF; NKLIKBEHSKM ORGANKZASYONLARI)
ORGANKZASYON BRANK TARKH| KATEGOH SONUCLAR
T. S. F 2. L g Badm nt ¢5. 03. 2QEr kek Derece Yok
T. S. F 2. L g Badm nt ¢5. 03. 2QBayan Derece Yok
T. S. F 2. L g Ten s 26. 02. 2Bayan Grup 2. L J
T. S. F 2. L g Ten s 26. 02. 2Er ke k Derece Yok
' NKLKG Koruma|(13.02.2Erkek Pandem ned
Fut bol t amaml anama
Tablo44:2020 Yeél & Spor Faaliyetleri
iniversitemiz Engelsiz ¢om¢ ¥jJrenci birimi is
bilgiler tabloda ifade edil miktir.
1 |[Hayatée Payl akmak K-in Engel Yo k
2 (1915 ¢anakkale Spor Kul ¢b¢g G°rme Engel | Fut sal
3 | 03/12/2019 Dunya Engelliler Gunt
4 |10-16 Mayés 2019 Engelliler Haftasé Etkinli]j
6 [02/03/2020 Tarihinde Ejitimde Férsat Exitlifji Ha
6 ([Uzaktan¥Efetim Hakkénda Sorul an Sorul ar
7 [10-16 Mayés 2020 Engelliler Haftasé Etkinlifi
8 |17/ 08/ 2020 Engelsiz ¢om¢ M¢izi kte Engel l eri Kal de
9 | 02/12/2020 Kampiis Ozel Dunya Engelliler Giinii
10|21/ 10/ 2020 TKHEK "Engelli Hakl aré" Konulu Kari ka
11120/ 12/ 2020 Engel siz ¢OM; Bi | gikslalyka r A lLfasbbaersait)uv ar é
12 122/ 12/ 2020 Engel siz Fotojraflar Yar ékmasé

Tablo 45:Engelsiz ComU Faaliyetleri
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. AMAC ve HEDEFLER

A. Kdarenin Strateji k Planénda Yer
STRATEJKK|STRATEJKK STRATEJKLER
AMACLAR HEDEFLER '
Strateji 1.1.1. Ar akt ér md awsll arekabety £& en e |
kazandéracak ejitim Stratgiglrl.a. ml ar @
Araktéermaceélara y°nelik 1isans
STRATEJKK STRATEJKK | eJ i tim prgedriamliarmek
AMAC 1 HEDEF 1.1 Strateji 1.1.3. Ar akt ér maceél ara y°nel ik
BKLKMSEL,|Knskaynaj e arlaf<tte'rma Etbpceryhbancebdplor‘
akademik beceri, gel 1 xkt1rme
CKRKMCK Vnitelikveetkin Strateji 1.14.Bi | im Kk°pr¢gsegne do°ng¢gkKecd
YENKLKK¢I,<aaraatl)_|l;n;erma anl akmal ar yapmak
i
| NKVERES KT {0 i Strateji 1.15. Yurt deké deneyimli
OLMAK arttéerél mg Ozendirmek
Strateji 1.1.6. ¥J r eteilmmanl| ar @énén en a
araktérma deneyi mi kazanmaséna
yapmak
Strateji 1.1.7. ¥J r eteilmman| aus@nwé&mul usl a
kongrel ere katnégk eéméné tekvik
STRATEJKK STRATEJKK STRATEJKLER
AMACLAR HEDEFLER '
Strateji 1.3.1. Kur um déké dest ek plestelgr a
mekani zmal aré geliktirmek
Strateji 1.3.2.BAP s¢re-l erini gel i ktir

STRATEJKK
AMAC 1

BKLKMSEL,
GKRKMCK V
YENKLKK¢ K
' NKVEFESKT
OLMAK

STRATEJKK
HEDEF 1.3

Kat ma dej €
yaratan bilimsel ve
yenilik¢i (inovatif)

-ektel ar én

Strateji 1.3.3. Fi kr i
var |l ékl &tratdp L.3.5. Teknelajii

134.Fi kri

varl ék

kat al gledmwtir mek

Strateji 1.3.6. Oncelikli alanlarda en az bir yenilikgi (inovatif) triin

(tedavi oréng., taneé kit
gel i kKtirmek
Strateji 1.3.7.Kur um dékéndan saj

t leumnakiSkratep e k a

k u

i, h¢c

|l anan

75

Al



ST RAT EBBOEF
14

Girikimcil
y°neticili.i
destekleyeck

altyape

nén
gel i ktiril

Strateji 1.4.1. Gi r i ki mestifikhi kr ogr a ml
gel i ktirmek

Strateji 1.4.2.Gi r i ki mci | i k vy az Stoakeji
143. KOSGEB taraféndan akre
derslerini n °Jretim planlar éna
d¢zenl eyici mekani zmal ar ol
Strateji 1.44. Yat érém al an gi ri ki
artteéer mak

Strateji 1.4.5. Yoneticilik ve orgut gel i Kkt
destekl eyen ser tarfti&ramakr ogr

STRAT EBJBBDEF
15

ve ulusl ar
gel i Ki mini
sajl anmasé
nitelijini
artteéer el ma
ulusl ar ar a

Strateji 1.5.1.; ni ver sitenin belir/l
alanl arénda m¢gkemmel i yet mg
Strateji 1.5.2. Bilimsel kongre ve sempozyumlar;
bilim/hizmet ©°d¢l ¢ organi zg
Strateji 1.53. AB ve wulusl ararasé ¢
birimi olmaya y°nelik faal:i
Strateji 154. ¥J r etélme manl! alusaln &an
ulusl arar aseée deyay d relradmal md
etmek

Strateji 155. ¥jJr etélme manl! alusan &
ulusl ararasé kongrelesadag!l i
Strateji 1.56. ¥Jretim el emanl ar é
ulusl araraseé yayénl anan k
desteklemek

Strateji 1.5.7. Akademik birimleriny a yyeanp mat € K ¢
etmek

STRATEJKK
AMACLAR

STRATEJKK
HEDEFLER

STRATEJKLER

STRATEJKKZ2AN

KALKTELK EJK
¥JRETKM
FAALKYETLERK
SUNMAK

STRATEJKK
HEDEF 2.1

Canakkale
Onsekiz Mart
Universitesi'ni

daha nitelikli
°Jrenciler
etmesinin

sajl anmaseé

Strateji2.1.1.Pot ansi yel
olukturmak amacéyl a
212.0rta°jrenim ¢OM,
etkinlexktirmek
Strateji 2.1.3.Bakar el é
etkinlikleri diizenlemek
Strateji2.14.} ni ver si t e
saj |l amak

°Jrenciler
Bi | Stratejil
tanétém
mezunl ar én K

tanétém f(
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Strateji2.2.1.E]J i ti m programl ar éné
saj |l amak
Strateji2.22.Saj |l ék ©°nceli kli al a
Eczacél ek Fakg¢l tesi kur mak
Strateji 2.2.3.E]J i ti mde f érsat exki't
geliktirmek ¢zere A-é&k °7rg
girikimde bul unmak
Strateji 2.2.4. Guncel beklenti ve gereksinimlere uygun
olarak, yeni ejitim prograt
Strateji2.25. Teknol oji tabanl ée °j
STRATEJKK ile desteklenen ders sayes:¢
HEDEF 2.2 ' Strateji 2.26.Li sans ve y¢ksek |
uzaktan ejJitim programlaré
Efitim °Jrel stateji227.Disiplinleraraseé itec
ﬁg(t)gerlellr}]lianrienn °7 rencf & retlirlerden ders alma ol anak
geIiKtlriImgeli_Ktirm__ek,_ ) )
Strateji 2.2.8. Ozellkli alanlar déxk émfat i n
programlarénén en az %30 d¢
gecmesini 6zendirmek
Strateji 2.29. Ul usal dejikim progr
arteér mak
Strateji 2.2.10. Ul usl|l ararasé dej i Kil
etkinlijini arteérmak
Strateji 2.2.11.Engel |l il ere y°nel ik
desteklerini geliktirmek
STRATEJKK STRATEJKK STRATEJKLER
AMACLAR HEDEFLER
Strateji2.3.1.Bi | gi topl umunun ger
cyelerinin mobilizasyonunu
donaném ve altyapénén safjl g
STRATEJKK Strateji 2.3.2. ¥1 - me dejerl endir
AMAC 2 STRATEJKK e itim
HEDEF 2.3 yontemlerive k i k forsnason (sunum becerileri,y a b a 1
KALKTELK EJ ¥ 1 e tyelerinin d"|I vb.) gibi konularda efJ.i
YIRETKM ejitici nit dizenlemek
’ gel i ktiril mq Strateji 233. ¥Jretim eteimBijnmat
FAALKYETLH teknol oj i si ol anak! arkeun d
SUNMAK etkinlijJini artérmak ¢zere
Strateji2.34.E]J i ti min s¢grekl i iy
ders defj elrdreindiilrenei | gi I i ©°7
bildirim vermek
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STRATEJKK

HEDEF 2.4
¥Trencil eri
°Jrenme i st
kapasitelerinin

gel i ktirilm

Strateji 2.4.1. Ye ni °Trencilerin uy
ama-|1é& orpaaoagnambarénée et ki
Strateji 2.42. ¥Jrenci yi i K y akaf
aksiyon al ar ak ul usal Ve

artér mak

Strateji 243. ¥J renci |l ere k¢t ¢ pHoan
okur yazlbecelilgipirege | i kKt i r iyonel&s i

oryant asyon dijzenlergek a ml ar &
Strateji244.Psi kol oji k danékma v

-eKitlendirerek etkinlexkti:H
Strateji 2.45. ¥]Jrenci kul ¢pl er
mekani zmal ar geliktirmek
etkinlijini arteérmak

Strateji 2.4.6. Kariyer gel i kKt hizmetkerini
etkinlexktirerek °Jrenciler¢d
ment or | ukerndek st ej i

Strateji 2.4.7. KKk yakaména haze
-ekKitlendirerek ajtérmbhkr i

STRATEJKK
AMAGLAR

STRATEJKK
HEDEFLER

STRATEJKLER
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STRATEJKK

STRATEJKK
HEDEF 3.1

Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi'nin
itibar énén

Strateji 3.1.1.B¢t ¢ ns el il etikim st
kur umsal kimliji g¢-lendir
Strateji3.1.2.Medya il e i | i k kStratejir i
313 niversite erikim sayf as

gereksinimlere
saj |l amak

yanét utel mad

Strateji 3.2.1.A- ék ve Kapalé Spor




lw

PAYDAKLARL
OLANKLKK KK L
GELKKTKRKL N

STRATEJKK
HEDEF 3.2

Kurum i - I
i Kbirlifji
paydaxkl!l ar
duygusunun

gel i ktiril mg

[
[
n

@ S

gel i ktir mek

Strateji 3.2.2. Kur uma yeni kat &l an
oryantasyon programlareée dg¢
Strateji3.23.¥J retim el emanl ar é a

g¢-lendirecek sosyal faal i)
Strateji 3.24.) ni versite mensupl ar
olanakl aré& ve sajlanan kol ay
Strateji 3.2.5. l'niversitenin yayg:é
iletikim ve i kbirliji yete
arasé ring seferleri d¢zenl
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STRATEJKK

HEDEF 3.3
¥Trencilere
hizmet kalitesinin
geliktiril mg

Strateji3.3.1.¥J rencil erin yararl a
al anl ar éxan | fair2inleselyi | ekt
Strateji 3.3.2.Yemek hane ol anakl ar é
dengesini koruyarak geli«kti
Strateji3.3.3. ¥ renci l erin bar énma

gel i ktir mek
Strateji3.3.4.¥]J rencil ere sunul an
gel i ktirmek
Strateji 3.3.5. ¥] r e n c iUhiversitenn - e ki t |

birimlerinde y ar 2aman-laél € kohhanak | af
gel i ktir mek

STRATEJKH
AMACLAR

STRATEJKK
HEDEFLER

STRATEJKLER

STRATEJKK
HEDEF 3.4

Akademik ve idari
personele yonelik
-al @ékma
kokull aréeneé
gel i ktirilm

Strateji3.4.1.Khtiya- duyul an bina
Strateji3.42.Akademi k ve idari pe
ortamlar @&né - aj d a kyenatékholojdedee
guncellemek

STRATEJKK
HEDEF 3.5
Mezunlarla

etkil eki min
gel i ktiril me

Strateji 3.5.1. Mezunl ar ofisi ar agd
yéze il eti ki mi g¢-lendir mek
etkinlextirmek

Strateji 3.5.2. MezunlCajrréenncii l etr ilwei m
COM} 61 ¢l ¢k ruhunu gel iGandi r n
etkinlijini d¢zenlemek ve ¢

STRATEJKK

OLAN KLKKkKK

3

PAYDAKLAR

GELKKTKRKL

STRATEJKK
HEDEF 3.6

K- ve déxk
paydakl ar én
kalitesine
vermek Uzere
surdurulebilirlik
odaklk&i yonl
ve toplum merkezli

hizmetlerin
etkinlifJini
gel i ktirilm

Strateji 3.6.1. COMU hastanesi akredite birimlerinin

sayéasretner mak

Strateji 3.6.2.¢ OM}| 6de yatan hast a

y°nelik hizmetl eri gel i ktir
Strateji 3.6.3. Top !l umu bilin-1endi
artérmak ¢zere -evrimi-i bi
Strateji 3.6.4. Yakam boyu °7 renme

-ekitlendirerek etkinlextir
Strateji 3.65. Fakg¢l te vV e Yé ksek
alanlaréndaki STK' |l ar etnleleve i
i kbirliklegiehimtetrhkiehw!| i ini

Strateji 3.6.6. Duzenli olarak topluma yonelik panel,
konferans ve seminer vb. etkinliklerin y apél ma

saj |l amak
Strateji 3.6.7.Kamu kuruml areée ile p
gel i ktir mek
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Strateji 3.6.8. ¥ retim pl anl ar é k 4

sosyal sorumlul uk vedalolpd ug
yaygénl akt ér mak
Strateji 3.6.9. ¥zel |l i kl e lisans pr

sosyal/topl umsal konul ar a y

STRATEJ KK
AMACLAR

STRATEJ KK
HEDEFLER

STRATEJKLER

Strateji 3.6.10. AEngel si z ¢ OBl @ K nmay
etkinlektirerek engelliler
yaratmak

Strateji 3.6.11.E]J i t i m programl ar éng

kapsaménda
temsilcilerinin

uygul amaya yo°
(konukmace

STRATEJKK

STRATEJKK

STRATEJKLER

AMACLAR HEDEFLER
Strateji4.1.1.Saj |l €k hizmetl erini
i htiya-|laréna cevap verebil
STRATEJKK %JKK Strateji4.1.2.Tép Fak¢l tesinde yen
AMAC 4 uygulama birimleri a-mak Ve
A \ | Strateji4.1.3.Sajl ek personelinin
SAJLIK Uyadema T iy ekt mek
HKZMETL ERKN| Hastanesini bolgenin Strateji 4.1.4. Hastaya ydnelik hizmet kalitesinin
' ’ bhtiya-laré¢ jyjilektiril mesi
GELKKTKRKL M| halegetrmek Strateji 4.15. GOMU Ar akt @eUygulama
hastanesinin b°lgede tercid6
Strateji4.2.1.Fi zi ki altyapénén st
STRATEJKK getirilmesi
HEDEF 42 Strateji 42.2.Pol i k1 i ni k say é Statei
. 423.A1l anénda uzman sajl ek pe
Sunulan hizmet . . .
Strateji4.24.Dest ek ve idari per s

kapasitesinin
arteéer el mas
-ekKitlendir

arteéerél maseée
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STRAT EHBOKF
4.3

S aj hiaretlerine
yonelik sosyal
ol anakl

areén
arteéereél s

mas é

Strateji 4.3.1. Hasta ve hast a-icmak
hizmetlerinin iyilexktirilm
Strateji4.3.2. Hasta ve hasta yak
ol anaklaréen arttérél masé
Strateji 4.3.3. Kampusi - eri si nde hi z mg
sayésénén artteéereéel maseé

Strateji4.34.Sajl ek hizmetlerine

STRATEJKK
AMACLAR

STRATEHBBDEFLER

STRATEJKLER

STRATEJKK A

STRATEBHBDOKF 5.1

KURUM
KULTURUNUN
GELKKTKRKLN

Mezunl ar | dahai
guclu ve etkin hale
getirmek

Strateji 5.1.1.Mezunl ar | a
etkinlijini

arttermak

Strateji 5.1.2.Her y &l ¢ OM,
dizenlemek Strateji 5.1.3. Mezunlarla ortak
akademik ve sosyo-kiiltirel etkinlikler

Klikkile

Me zunl

ger-eklexktiril mek
Strateji5.1.4.D¢ zenl enen et kinl ik
haberdar

ederek katéléemlaréné sajl g

STRATEBDBDKF 5.2

Strateji 5.2.1. Universite etkinliklerine personelin
gonallu

kat @l eméené tekvik

sayésénée arttér mak

et mek, (

STRATEJKKDEF

2.3

S aj hianktlerine
yonelik sosyal
ol anaklrace @l
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Akademik ve idari Strateji5.2.2.Per sonel in faydal an
personelin kuruma sosyal tesisler a-mak, me
a|.(.j|yet|n.| Strateji 5.2.3. T e r z iKarfiplsii icerisine lojman
guclendirmek yapmak
Strateji 5.2.4. Y e n i inka edilen ¢O
anaokulu binasénén modern
hal de hizmet vermesini salj
Strateji 5.25.2018 yeéel éna kadar A
kurarak hizmete
acmak
Strateji 5.3.1. Kurum ki mlijinin g°

n

artteéerél maseé

Strateji 5.3.2. Universitenin promosyon (riinlerinin
-ojalteéel maseée ve

talep edilir hale getirilmesi

Strateji 5.3.3.Pol i t i ka stratej
kat @€l emené sajl amak

Strateji 5.3.4.K1 et i ki m kanall ar éy

vV e

bilgilendirmek Strateji 5.3.5.¢ al ékanl ar v e
arasénda g¢ven keltere gel
ol uktur mak

Strateji 5.3.6.¢al ékanl ar én istek

gOsterilen




hokg°r¢ ortamé ol uktur mak
Strateji5.3.7.¢ al ékanl arén ik tat
r

Strateji5.3.8.Et i k kodl arén ol ukt
yaygénl aktér él masé
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B. Dijer Hususl ar

03.07.12992 tarih ve 3837 sayélé Kanun il kakitiur ul an
esas alan, k a y n a &tkingull@nan, saydam ve k e f Birgdnetima n | a yilé Atatirkgl, ilerici, bilimsel,
sorgul ayéceée,taata@kmarcmaceée,ktif ej i ti mi esas al an, °jJren

duyarl é@ ejiudygwlaahakte&r.né

Ge |l i k mlarkiinieersitemiz a y rzananda tarihi ve turistik 6zellikleriolan¢ anak kal e kKehr i r
ekonomik, sosyal, k ¢ | t ¢r el , sportif yakaména dojrudan ve dol ayl
s¢recinde -ajdak ¢niversite standartlaréna ul akmak, S
yapmak, °jJrenci odakl &, sorun pé&farraamsa onemverambildiedipmea k | ar €
hakk&oéh ani@gnigenekisteed b i r | er i al an, teknolojik kaynakl ar e

iniversite olmayeée il ke edinmiktir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

1- Anayasaya, kanunlara, ilgili d i | mewvzuata, k a | k épnlmaan | @roggamkra uymak ve

uygulamak,
22 Etkili, verimli, keffaf, stratejik y°netim ve pe

3- Universite, siviltoplum,i @ ¢ ny d B fkeurr ul U lbdvedl @K iilsea il mima k ,

4 Sorgul ayeéecé, araktér macé, tart é&kmacé, aktif ejit
°nerilerine duyauyduamagj i ti m anl ayékéneé

5 S¢re-leri hézl andéermak i -in keér teaimlikylenmakl i ji azal

6 Akademi k yayén sayésénda | nivekaimake mi zi il k yirm

7- Ul usl ararasé akademi k topluluklar ile s¢grdereéleb

olmak,
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& ¥Jrenciler ve akadem &l pemas omefl hanmakg uygun

9 ¥Jrencilerin ve personelin sosyal, k¢ltegrel, spol
iy kekilde dejerl endsajmedmak, i -in gerekli ortamé

10 Akademi k ve idari personel i n vy adutilébkilea yigseki k| er d e

per f oramaks é

1- kehrimizin ihtiyacé olan EJjitim ve Araktérma Has

12 T¢m kampegslerimizin alt yagdermekbi na ve benzeri it

13 Ar-Ge faaliyetlerini ve ihtiyag duyulanf o n laa t @ bimAraakk t Universitesi

olmak.

wWFAALKYETLERE KLKk KKN B KL
DEJERLENDKRMELER

A. Mali Bilgiler

1. Butce Uygulama Sonu -1 ar é

a) Butce Giderleri

2020 yél énda yél sonu °dehlej iol aropk ,amg €ld4shdbn 2 9 h.az z
432.339.325-TL ol arak ger-ekl ekmiktir.

0L -Personel Giderl eri °denejinden personel maackl| a
sosyal yardémlar gi bi °zIl ¢k haklaréna ilikkin-Tgiderl er

harcamay apél.mékt ér

02 -Sosyal Ge¢venlik Kurumlareéna Devlet Primi Gider!l

primi giderleri yer almakta olup 2020 y éiderisinde toplam 49.120.212-TLhar cama yapél méxkt ér .

03 - Cari Giderler kodunda, 03.2-T ¢ ket i me Y°neli k Mal v €YolMkdal, z e me Al
035-Hi zmet Al é-Mleansé] 8. Ganeéet Ade n3kd WlerMeelr,i ,Gay3r.i7 maddi Ha
Onarém GideGdyriimemlBul8 Mal Brierkve 03.9 OTedavi @er@en@ze Giderleri yer



al makta olup 2020 yeéel é {Tbhacamay aplel m&wptid&am. 26. 511. 131

05 icarii Transferler kodunda memur °jJle yemejJine ye
bulunmakta olup, 2020y éiderésinde toplam 13.639.468-TLharcamay ap €l mékt ér .
06 i Sermaye Giderleri kodunday a p & ml béiyiik o, n a r bdlgineknolojileri gibi cari giderlerde

izlenmeyen giderler yer almakta olup, 2020 y éiderdsinde toplam 33.303.229-TL harcamay ap €l mékt ér .

. . 2020
KODU ODENEK TURU
KBO TOPLAM YILSONU
ODENEK HARCAMA
o1 PERSONEL GKDERLERK | 292.302.000 314.655.980 309.765.286
SOSYAL G! VENLKK 45.801.000 49.461.670 49.120.212
02 KURUMLARI NA DEVLET
GKDERL ERK
03 MAL VE HKZMET ALI M| 23.794.000 35.581.196 26.511.131
GKDERL ERK
06 SERMAYE GKDERLERK 34.597.000 43.177.000 33.303.229
07 SERMAYE TRANSFERLEFE?O 0 0
GENEL TOPLAM 407.804.000 456.526.716 432.339.326
Tablo 4 6 : 2020Yél & Harcamal arén ¥denekl ere Orane
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Odenek | I NOI YI 3INY TAEA
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Grafik 14: 2020 VYélHmaaorwmnm, tGreaf¥ddnek

Graflk 146de g°r ¢l de¢j ¢ gibi, 2020 yél énda bfigReres ognieder |

Giderlerined ayréel maktadeéer. Kkinci ol arak ise fASosyal

harcanmékt eéer .
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Grafik 16: GOMU 2015-2 0 2 0
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Grafik 17.COMU¥] renci Bakéna D¢ken Bazé Zorunlu Gider Harcamalar
Grafi kgelr7dldeee] ¢ gi bi °Jrenci bakéna d¢ken el ektrik
harcamasé 26TL ve dojalgaz harcamasé yaklakék 137 TLA6d
EKONOMKK KO 2019 2020
K.B.O YIL SONU | HARCAMA KBO TOPLAM ARALIK
KOD ACIKLAMA ODENEK ODENEK | HARCAMA
01.1 | MEMURLAR 218.324.000 |225.918.525|223.807.591 |248.574.000 |266.788.515 | 263.062.765
S¥ZLEkKk MEL
01.2 PERSONEL 13.677.000 9.725.050 9.724.949 13.677.000 12.433.655 | 12.433.640
013 |Kk ¢ KL ER 26.046.000 25.608.840 |25.598.425 [/26.663.000 32.786.850 |32.612.578
GEC¢KCK S!
01.4 CALI KANLA 2.532.000 1.990.935 1.386.941 2.532.000 1.632.960 642.682
DKJER
01.5 PERSONEL 756.000 974.240 974.182 856.000 1.014.000 1.013.620
PERSONEL
01 |4 KDERL ERK 261.335.000 |264.217.590 | 261.492.088 (| 292.302.000 |314.655.980 | 309.765.286
02.1 | MEMURLAR 32.395.000 33.283.515 |33.280.357 [ 37.098.000 |39.384.540 |39.383.083
S¥ZLEKMEL
02.2 | SERSONEL 2.751.000 1.941.520 |1.941.518 (2.204.000 2.524.140 |2.523.246
023 |[Kk ¢ KLER 5.719.000 5.457.110 |5.416.934 |[5.883.000 7.037.690 | 6.986.992
GEC¢KCK S!
024 | a1 KANL A 562.000 540.975 391.887 562.000 485.810 197.410
025 |DKJER 54.000 39.900 39.829 54.000 29.490 29.481
"~ | PERSONEL ‘ ‘ ) ’ ) )
SOSYAL
02 |G} VENLKK [41.481.000 41.263.020 |41.070.525 [(45.801.000 |49.461.670 |49.120.212
KURUMLARINA
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DEVLET PR
GKDERL ERK

03.1

' RET KME
Y¥NELKK M
MALZEME
ALIMLARI

03.2

T, KETKME
Y¥NELKK M
MALZEME
ALIMLARI

17.634.000

24.468.559

22.757.406

19.379.000

25.461.649

18.862.432

03.3

YOLLUKLAR

912.000

1.075.382

912.074

988.000

1.104.587

686.446

03.4

GOREV
GKDERLERK

43.000

673.000

510.753

46.000

1.621.560

1.557.572

03.5

HKZMET AL

1.496.000

4.954.682

4.735.797

1.624.000

5.348.766

4.018.735

03.6

TEMSKL VE
TANITMA
GKDERL ERK

25.000

165.774

165.486

27.000

229.700

169.129

03.7

MENKUL
MAL, GAYRK
HAK ALIM, BAKIM
VE ONARIM

GKDERL ERK

1.255.000

1.174.173

1.069.667

1.359.000

1.435.134

987.140

03.8

GAYRKMENK
MAL BAKIM VE
ONARIM
GKDERL ERK

343.000

279.700

211.840

371.000

379.800

229.676

03.9

TEDAVK VE
CENAZE
GKDERL ERK

50.000

43.949

03

MAL VE HK
ALI M GKDE

21.708.000

32.841.270

30.406.971

23.794.000

35.581.196

26.511.131

04

FAKZ GKD

05.1

GOREV
ZARARLARI

6.580.000

6.580.000

6.580.000

7.152.000

8.552.000

8.552.000

05.2

HAZKNE
YARDIMLARI

2.200.000

2.200.000

2.200.000

2.550.000

2.550.000

2.550.000

05.3

KAR AMACI
GUTMEYEN
KURULUKLA
YAPILAN
TRANSFERLER

1.460.000

1.453.600

447.943

1.587.000

187.000

180.710

05.4

HANE HALKINA
YAPILAN
TRANSFERLER

1.907.441

1.907.441

2.313.870

2.313.870

05.5

DEVLET SOSYAL
G! VENLKK
KURUMLARINDAN
HANE HALKINA
YAPILAN FAYDA
¥ DEMEL ERK

05.6

YURTDI kI N
YAPILAN
TRANSFERLER

32.000

38.400

36.313

21.000

48.000

42.887

05.8

GELKRLERD
AYRILAN PAYLAR

05

CARK
TRANSFERLER

10.272.000

12.179.441

11.171.697

11.310.000

13.650.870

13.639.468

06.1

MAMUL MAL
ALIMLARI

13.450.000

15.800.000

12.890.732

12.097.000

19.027.000

14.234.582




06.2

MENKUL
SERMAYE
' RETKM
GKDERL ERK

06.3

GAYRK MAD
HAK ALIMLARI

468.500

468.010

350.000

1.020.000

1.004.569

06.4

GAYRKMENK
ALIMLARI VE
KAMUL Ak TI

06.5

GAYRKMENK
SERMAYE
' RETKM
GKDERLERK

18.800.000

18.396.000

13.367.240

17.650.000

17.250.000

12.192.412

06.6

MENKUL
MALLARIN BUYUK
ONARIM

GKDERL ERK

0 1.000.000

1.000.000

996.361

06.7

GAYRKMENK
BUYUK ONARIM
GKDERLERK

3.500.000

4.500.000

3.475.773

3.500.000

4.880.000

4.875.305

06.8

STOK ALIMLARI

0

0

0 0

06.9

DKJER SER
GKDERL ERK

97.000

97.000

97.000 0

06

SERMAYE
GKDERL ERK

35.847.000

39.261.500

30.298.754

34.597.000

43.177.000

33.303.229

07.1

YURTK¢ K
SERMAYE
TRANSFERL

135.938

135.938 0

07.2

YURTDI kI
SERMAYE
TRANSFERL

07

SERMAYE
TRANSFERL

0

135.938

135.938 0

0

Tablo 47:

itibariyle e n

2020

Tablo 476 dkea r K €|
b ¢y ¢persopehgidérlerial meé kt ér .

Karkél akt ér mal

aktéer mal é

€ ¥denek

Cetveli

Midietnierk. CRU veedrn yvkag ideBdpéendpl |

Net
Finansman Gel i r F4d Yedek kartl é Toplamlar
Odenek Baj é«x
Fazl ase
01 Personel Od. 707.850,00 1.774.200,00 20.714.000,00 23.196.050,00
02 SGK Prim Od. 3.600,00 0 2.771.000,00 2.774.600,00
03 Cari Odenekler | 7.917.196,00 3.734.000,00 200.000,00 11.851.196,00
05 Cari Transfer 48.000,00 2.292.870 2.340.870,00
06 Sermaye Od. 4.430.000,00 0 4.150.000,00 8.580.000,00
07 Sermaye 0 0 0
Transfer
TOPLAMLAR 13.106.646,00 7.801.070,00 27.635.000,00 200.000,00 48.742.716,00
Tablo 48: 2020 Eklenen Odenek Cetveli
Tablo48 6 de W®&I2&®nda ekl enen mi kt ar | a48.742.716,00[Tlaeklenek t ad & r .
yapéel mékt ér . PeréogedOdgnéklegknallae Milne en fazla ekl eme ger-ekl e
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vellar Ozgrr;ireerli O(Cj::rrllekler T;irslferle Oig;r:lz):rai TOPLAM
r
2006 4.141.000 302.000 0 0 4.443.000
2007 1.850.000 279.905 611.000 1.500.000 4.240.905
2008 4.686.500 1.121.950 0 6.800.000 12.608.450
2009 4.011.000 1.057.000 0 1.500.000 6.568.000
2010 7.745.000 1.590.000 1.553.000 1.000.000 11.888.000
2011 3.970.000 1.100.000 3.014.000 0 8.084.000
2012 10.000.000 1.500.000 0 1.500.000 13.000.000
2013 13.009.000 1.771.000 0 3.800.000 18.580.000
2014 4.700.000 1.850.000 0 0 6.550.000
2015 14.921.000 6.000.000 0 6.000.000 26.921.000
2016 0 2.000.000 0 0 2.000.000
2017 0 1.500.000 0 5.500.000 7.000.000
2018 27.911.350 2.000.000 0 2.000.000 31.911.350
2019 1.458.460 1.900.000 3.358.500 3.000.000 9.716.960
2020 23.485.000 4.150.000 27.635.000
T OPLAM 121.888.310 23.971.855 8.536.500 36.750.000 191.146.665
Tablo49: Yél | ara G°re Yedek ¥denek Tabl osu
Tablo49 6 daml ak él acaZgel 2RB8R00RTOL yedek ©°denek al

91
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2020 Yeéelée Faaliyet Raporu
b) Butce Gelirleri
Ekonomik Butce Butce Butce Geliri Net Butce
Kodlar Gelirlerinin Turl Geliri (800 RetveKad e Geliri (800
Hesap) (810 Hesap) Hesap)
15.419.357,44 152.622,57 15.266.734,87
03 Tekebb¢s ve
Mulkiyet Gelirleri
408.473.500,13 0 | 408.473.500,13
04 Al @énan Baj ét
Yardéemlar il
Ozel Gelirler
17.798.113,84 205.674,97
05 Dijer Gelirl 17.592.438,87
VRl 441.690.971,41 358.297,54 | 441.332.673,87
Tablo50:2020 Gelir Ger-eklekme Miktarlar é

Tabl o

15Miévdeer si t emi zin 2020 yéleée ekonomi kt ustéanrélfaraén d
yeral ma k tTabtbdan dag © r ¢ | @zere gelirlerimizin 6nemlik € s mé Al énan Baj ék ve Y
bakl éjénda yegraralanh aH&dieme

Butce Gelirleri

500000000

441690971.4 441332673.9
450000000
350000000
300000000
250000000
200000000
150000000
100000000
SO0Ce 358297.54

0 L
.«{ *9 a«[!Y[TLWICh DOI[FWT +9 ! wsBTLRadw wD Ir[[ Bw |
m¥%9[ D9[ Tw[ 9w
Grafik 18:Butge Gelirleri
¢OM}, al déjé& kaynaklarén tamamé m¢mke¢egn ol an en ¢st

et kil i, ekonomi k ve wverimli bir Kekilde kullanmaya - a

genelgelerle tasarruf tedbirleri alarak k ay na k| ar é

Karkél aktéréehdajoepdnri nde

dojrul tusaueda tyaménéyl a kul

| anél

yapeél méxk,

meéckKt éer .

ver.i

|l en

° nildigalarakybneendizmeyeu mll @ Kk makt adér
i hal e

bg¢t
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2-Temel Mali TablolaraK| i k ki n A-éekl amal ar

Temel mali tablolar Strateji Geliktirme Daire Bakk.
3.Mal i Denetim Sonu-1aré

i niversitemiz i- drenckdndtliemd nti abBunailnsbladaknbaakytéakd eary.

denetiminedet a b i

tutul maktader .



B.Performans Bilgileri

1-Program,Alt Program,Faaliyet Bilgileri

¢ ANAKKALE ONSEKKZ MART | NKVERSKTESK PERFORMANS BKLGKS

Program Ad ARAKTI FOMEA KKTKRME VE YENKLKK

Progr amén Té¢rkiye'nin Bilimsel ve Teknol ojik
Progr amén Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleri ile Turkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik
Kapsamé: Ekosi stemi ve Sosyoekonomi k Gel i ki

Anahtar Gostergeler
1-Arge har caGEydyeoéané

2- Kiresel inovasyon endeksi
3-Tam zamanl|l & ekdeasfjagrésa@r akt é&r mac é

4-T¢rkiye kaynakdaydsé i msel yayén

Al't Progre: Y!KSEK¥JRETKMDE BKLKMSEL ARAKTI RM/

Al't Progre Knsan kaynaj énén akademik beceri,

Kapsame: kapasitesinin artteréel mase amaceéeyl a
yetene]ji kazandéracak ejitim prograr
lisansustl dizeyde aktar €l abi I ir beceri ge]jl ii tkit
Araktérmacél ar a y°nel ik (arakt ér ma

becerilerivb.) oryantasyonpr ogr aml ar & gel ekémamk&r €
ve ulusl ararasé kongr &l"ethedldtl &réd mdre

Alt Program Hedefi: Y¢ksek®jJretim kurumlarénda inoeaasyénédma
Performans Gostergeleri
) o 2020 AV o 2022 2023
Performans Gdstergesi Olgu 2019 Gerg.
Birimi Planlanan  Tahmini Hedef  Tahmin Tahmin
1- Ar-ge'ye harcanan
btgenin tgp:ag’ :“é‘;eye Oran | 1,33% 1,35% 125%  1,31% 1,37% 1,44%

Gostergeye K1 i KBk i@ k | aBA® bltcesi/Kurum bitcesi
Hesaplama Yontemi: BAP bitcesi/Kurum buitcesi
Verinin Kaynaj éBitce Kanunu
Sorumlu Kdare: BAP



Hesaplama Yontemi: Bakvuru

» . C)Ig[] 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi | i 2019 ‘o ianan Gerc. Hedef ~ Tahmin  Tahmin
Tahmini
2-Ar-Ge sonucu or
srenlere ilikKk
sayése Sayeé€ 8 10 2 10 12 15
Gostergeye K|l i Akiek | ammge sonucu ortaya - é&kan ¢sragyrelser e
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Mederl ¢f ¢

M

Verinin Kaynaj @COMU akademik veri yonetim sistemi (avesis.comu.edu.tr)
Sorumlu Kdar e: BAP
Olcu 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Birimi Gerg. . ;
Gostergesi Planlanan Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
3- Ar-ge sonucu
ticarilextir Sayeé 0 0 0 0 0 0
Gostergeye K| i Wk iek | a maArgesonucut i cari |l exktirilen ¢reé¢n say
Hesaplama Yontemi: Proje Koordinasyon Birimi Verileri
Verinin Kaynaj é&: ProjeKoordinasyon Birimi Verileri
Sorumlu Kdar e: Proje Koordinasyon Birimi
Performans : Olgii = 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Gostergesi  Birimi
Planlanan | Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
4-Ar akt TL
merkezleri - - 1.115.543,45  1.200.000,00  1.220.000,00 1.250.000,00
gel ir
Gostergeye K|l i Wkiek | ama: Ar aktmerkezlerigel i r mi kt ar é
Hesaplama Yodntemi: Araktérma merkezleri gelir miktar!l
Verinin Kaynaj éD°ner Ser maMed Kl gjt ¢gne
Sorumlu Kdar e: D°ner Sermaye Kkl et me

ar ér



Olcu 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans B Gerc

Gostergesi Planlanan Tahmiﬁi Hedef | Tahmin Tahmin

5-Ar akt ér

merke.zllerlnln Sayé

sanayi ile 0 1 0 2 3 4

yapteéeje

sayeéseé
Gostergeye K|l i Ak ek | aMraakt ér ma mer kezlerinin sanayi ile yapte
Hesaplama Yontemi: AraktmearmkezI|l erinin sanayi ile yaptéejé pr
Verinin Kaynaj érojeKoordinasyon Merkezi
Soruml u Kdar e: ProjeKoordinasyon Merkez

Olcii 2019 2020 2020 YS 2021
Performans Gostergesi Birimi Gerg. Hedef Taﬁ?nziﬁ Tst?rzngi'n
Planlana Tahmini
n

6-BAP kapsamén

desteklenen a Sayeé

projeleri say 235 300 241 300 350 400
Gostergeye K|l i Bhkiek| amadB:AP kapsaménda destekl enen arakteéerma p
Hesaplama Yontemi: BAP kapsaménda desteklenen araktérma p

Verinin Kaynaj] é&: BAPOtomasyon sistemi (apsis.comu.edu.tr)
Sorumlu Kdar e: BAP



2020 2020
Olgii 2019 Ys 2021 2022 2023
Performans Birimi PenlEEr Hedef Tahmin Tahmin
Gostergesi Gerg.
Tahmini
r¥jretim el o e 013 0,15 0,13 0.17 0.19 0.21
bakéna dgeke
proje sayés
GostergeyeK|l i Rkiek!|l ama:¥Jretim el emané-gleawpwéd&mag ed sragm@sar
Hesaplama Yontemi: Arrge proje sayésénén °jJretim elemané say
Verinin :Kaynaj] & Akademik veri ydnetim sistemi (avesis.comu.edu.tr) Sorumlu
Kdar e: BAP, ¥jJrenci Kkl eri Daire Bakkanl éej é
Olgii 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023
. . Birimi
Performans Gostergesi Planlanan Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8-Patent , faydal
end¢striyelakvas Say 18 20 15 20 20 25
say ésé
GostergeyeKI|l i Akiek| ama:Patent, faydal é model ve end¢gstriyel t
Hesaplama Yontemi: Patent, faydalé model ve end¢striyel ta
Verinin Kaynaj] & Akademik veri ydnetim sistemi (avesis.comu.edu.tr)
Sorumlu Kdar e: Proje Koordinasyon Merkezi
2020 2020
Performans Gostergesi Olgl 2019 YS 2oz 2oz A
Birimi Planlanan Hedef ' Tahmin Tahmin
Gerg.
Tahmini
9-Ul usal ve wul usl
kurulukl ar taraf
desteklenen ar-ge projesi Say 12 20 12 30 45 70
sayeéseé
GostergeyeKI i Ak ekl amdéausal ve UuUlusl ararasé kurygleuwlraij etsar afag @
Hesaplama Ydntemi: Ulusal wve wuluslararasé kurygleuwplralj etsar sfagm®e

Verinin Kaynaj éT| BKTAK tr ansf @tstubttai.govtp si st e mi
Sorumlu Kdare: BAP
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2020 2020 YS
Performans Olcu 2019 2 Az 2023
Gostergesi Birimi Planlanan Gerg.. Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
10-Ul usl ar ar as Sa
endekslerde yer alan y 438 550 500 600 650 700
bilimsel yay
GostergeyeKIl i Ak ekl amaldl usl ararasé endeksl erde yer alan b
Hesaplama Ydntemi: Ulusl ararasé endekslerde yer alan b
Verinin :Kaynaj] é& Akademik veri ydnetim sistemi (avesis.comu.edu.tr)
Sorumlu Kdar e: BAP
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Al't Program Kapsaménda Y¢r¢gtelecek Faaliyet Maliyetl e
2020 2020 2021 2022 2023
Faaliyetler
Bitce Harcama Bitce Tahmin Tahmin
Yéksekojretim Kuruml a
Araktérma Projeleri 790.000 3.867.000 2.993.000 3.189.000 3.377.000
Bet-e K- 790.000 3.867.000 5993000 = 3.180.000 = 3.377.000
B¢t -e Déeke 0 0 0 0 0
TOPLAM 790.000 3.867.000 ' 5993000 = 3.180.000  3.377.000
Bet-e K- 790.000 3.867.000 5993000 = 3.180.000  3.377.000
B¢t -e Déeke 0 0 0 0 0
Faali y.t. .8 A &K & MAINA L i e,
Yéksek®fJretin Merkez ke¢gteéegphanenin baseéel é v
Temel Arakter kapasitesinige | i Kt i r mek
Hizmetleri Arakteéermal ara y°nelik ortak |
alemené ger-eklektirmek
Y¢ksekojretin Arakteérmaceéelara y°neli k (arai
Kuruml ar énén etiji, yabancé dil beograméani
Araktéerma Pro gelixktirmek
.....BAP slreclerinig e | i kt i rmek ...
Al t Progr ARAKTI RMA ALTYAPI LARI
Alt Araktérma ve yenilik-ilik ile il
Progr amén geliktirilmesi ve Kat menilikge(ihosatf) vy ¢
Kapsamé: -éktelarén arteérél masé amacéyl a
kurul masénén tamamlanmasé ve akrtr
Laboratuvarl arda -al ékmak ¢zere
saj |l amak, Mer k ez k ¢dlekrdni&k kagnaki n b ¢
kapasitesini gel i ktirmek, BAP s
alanl arda en az bir yenilik-i (i
h¢cresel tedavi, ila- vb.) gelic¥
pl anlanmaktadeéer .
Alt Program Hedefi: Ulkemizinbilgibi ri ki mi nin arttérél maséna ve tek:
katkéeda bulunmak ¢zere y¢ksek®jretim kurumlareénda ar a
kapasitelerinin
guclendirilmesi
Performans Gdstergeleri
2020 2020 YS
Performans Olgii 2019 Az Azz ALY
Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef  Tahmin Tahmin
Tahmini
LArakterma a .., 0 0 0 0 0 0
projesi tamamlanma
orane
G°stergeye KliAkarnt Ar m&|l ambbyapésé projes t amaml anma
Hesaplama Yontemi: Ar akt ér map rad jt gsaip éssa@y € s €/ Or an

99

Verinin

BAFy naj é:
Soruml u BRI ar e:
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Yel é
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yet

Raporu
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Alt Program Kapsaménda Y¢r ¢t el ecek Faaliyet
2020 2020 2021 2022 2023
Faaliyetler
Bitce Harcama Bitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Bet-e K- 0 0 0 0 0
B¢t -e Déeke 0 0 0 0 0
Fag l.i.y. et .l .eA 8 KL a MaKIL a1 e
Yeksek®jretim Merkezi araktérma | aboratuva
Arakter ma Al tamaml anmasé ve akreditasyon
Kurul maseée ve Akreditel aboratuvar/test/y°ntem
Mer kez k¢t egphanedeki dijital
kapasitesinige |l i kKt i r mek .

Mal i yetl e
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Program Ad HAYATBOYU¥ JRENME

Progr amén Hayat Boyu ¥Jrenme Programlaréna \
Artéreéel mase

Programén Hayat boyu ©°jJjrenme: bireysel, topl

Kapsameé: yakl akéml a
bireyin bilgi, beceri ve yetkinliklerinig e | i Kt i r me k maceéy
dékénda hayaté boyunca katél déjeé h

edilmekte
olup bu kapsamda hal k
genelve mesleki-t ek ni k yaygeén

ejitim -ajée déekéenda ol
yé¢ksel t mek amaceéeyl a a-
faaliyetleri sunul makt
bireylerin ejitim sist
amacéyla °ncelikle Tg¢rk

surdirilmektedir.

Anahtar Gdstergeler
1- Hayat boyu °jremamne§e kat él ém

ej i ti-yazmame r k
ejitim kur sl

vat andack|l
ortaokul
Ayréca ¢l

mi mi ze
e

ent €

ol mak ¢z

t

0

Al't Progr Y KSEK¥JRETKM KURUMLARI S! REKLK EJ
Al't Progr K- vpaddmkl arl a ili«kki n geliktir
Kapsame: mer kezl i hizmetlerin etkinlifJinin
°J renme
programlaréné -exkitlendirerek etki
Alt Program Hedefi: Toplumuntimkesi ml erine ihtiya- duyduju alanl
kamu kurum ve kuruluxklareée, ©°zel sekt®r ve uluslarara
b ul un uPerfoamaas Gostergeleri
2020 2020 YS
Performans Olgii 2019 oz Az oz
Gostergesi Birimi Planlanan Gl Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
1-Dezavant
gruplara Sayeé 4 10 8 10 12 12
yonelik sosyal
entegrasyon ve
kapsayécé
ilikkin vy
faaliyet
GoPstergeye Klikkbazavaéklt amaé gruplara y°nelik sosyal
ilikkin yapeélan faaliyet sayésé
Hesaplama Ydntemi: Dezavantajlée gruplara y°nelik sosyal
ilikkin yapélan faaliyet sayésénén

Verinin Kaynaj é&: EngelsizComi,Cabacam
Sorumlu Kdar e: Engelsiz Comi ,Cabacam
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2020 2020 YS
Performans Olgii 2019 2ozl Az 2023
Gostergesi Birimi el S, Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
2-EJitin
progr aml
bakvuran Sayé 411 600 765 900 1200 1500
sayésé
Gostergeye KI i kKjiint iAmékd agraaml ar @éna bakvuran ki ki sayés
Hesaplama Y&ntemi: Ejitim programlarénatbpkaomanséki Ki sayeés
Verinin Kaynaj é&Sem, Témer,Engelsiz Comi
Sorumlu Kdar e: Sem, Témer,EngelsizComi
Olcii 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Birimi
Gostergesi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3-Mezun|arayongllk . Saye 1 0 1 1 1 2
er-eklexktiril
G°stergeye KI i kMkeiznu nA-aérkal aynfaniel i Kk ger-ekl exktirilen faal.
Hesaplama Y6ntemi: Mezunl ara y°nelik ger-eklteptiamimas® f aal i
Verinin Kaynaj éMezunl ar Dernefji
Sorumlu Kdare: Mezunl ar Dernefji
Performans Olel 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Gostergesi Birimi
Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4-Se¢r ekl i
Merkezi (SEM) ve Dil
Mer kezi (C
taraféendan
ejitime y Sayé 411 600 765 900 1200 1500
verilen
sertifika
Gostergeye K|l i ARk ek | am&:ir ek i Efjitim Merkezi (SEM) ve Dil Me |
mesl eki ejitime y°nelik verilen sertif
Hesaplama Y&éntemi: S¢rekli Ejitim Merkezi (SEM) wve Dil Me
mesl eki efjliitki meryi®meen sertifika sayéseén
Verinin Kaynaj] é&: Sem,Tomer
Sorumlu Kdar e: Sem,Témer

102



ne

al
al

2021 2022 202
Slct 2019 2020 2020 YS 0 0 023
Performans : :
: - Hedef  Tah Tah
Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. ede anmin anmin
Tahmini
5- Tamamlanan Save
sosyal sorumluluk y 0 4 4 8 15 20
projeleri
Gostergeye K|l i Akiek|l amaTamaml anan sosyal sorumluluk projeleri
Hesaplama Yontemi: Tamamlanansosyals or uml ul uk projeleri sayéseéneé
Verinin Kaynaj] é: CABACAM
Sorumlu Kdar e: CABACAM
- 2020 2020 YS
Olcu 2019 2021 2022 2023
Performans Birimi Planlanan Gerg.
Gostergesi Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
6- Universitenin gevrecilik
alanl arénda
say és e Sa Yy é 0 0 0 1 1 1
GostergeyeK|l i Akiekl amdmni versitenin -evrecilik alanlareéenda
i niversitenin -evrecilik alanlarénda

Hesaplama Yontemi:
Verinin
Soruml u

103

Kaynaj ée:
Kdar e:

Genel Sekreterlik
Genel Sekreterlik



2020 Yél é& Faaliyet Raporu

Al't Program Kapsaménda Y¢réite¢lecek Faaliyet Maliyetl e
2020 2020 2021 2022 2023
Faaliyetler ;
Butce Harcama Butce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Bet-e K-i 0 0 0 0 0
B¢t -e Déeke 0 0 0 0 0
Fag | i V.8 L.l eA 8 KL A AN A i,
Toplum Hizmetine Toplumu bilin-lendirmek ve f
Sunulan -evrimi-i bilgilyapmdki r me ve e

Ejitim Progr a
ve Seminerler

Ye¢ksek®jretin Engelsiz ¢OM| 0 n¢n -al ékmal a
Sosyal Sorumluluk icin
Projeleri eri kKilebilir bir isniversite

104



105

¢ ANAKKALE ONSEKKZ MART |

Program Ad

TEDAVK EDKCK SAJLIK

Programeéen Tedavi Edici Sajl ék Hizmetl erinin
Faaliyetlerinin Geliktiril mesi

Progr amén Sajl ek tesislerinin her te¢grl ¢ korwu

Kapsameé: sajhiéekmetl erinin y¢reéegtelmesinin sa
dejerlendirilmesi, iyi uygul ama °r
Nitelikli sajlék personel i nism]dlakre
Sajl ek al anéndasikautléd minegdianv éiil li tiin
ol ke -apénda politika, strateji ve
-al ékmal ar
yapél maseé, ki ki sel sajl ek verileri
hizmetlerine idkK&kame vierer evre ther gti
projelerinin yapélmasé ve yapakarée
-al ékacak kamu ve ©°zel hukukytagadl
kurallarén belirlenmesi,|l aygol game
crénlerinin uygunlujuna karar ver.i
Aci | sajl ek hizmetlerinin daha etk
amaceéeyla acil sajl ek talebine y°ne
késaltéelarak kaynak
etkinlif i sajl anmaseé. KI gi |l birimler
gé¢-lendirilerek, bu alanda vatandsa
i-in ejJitimer d¢gzenl enmesi

Anahtar Gostergeler

1-100. 000 kikiye d¢ken hemkire sayeéseé

22100. 000d kK xni yteoplsameéelmeki m

NitelikIi yatak orané (YoBakabbhkgm)yatakl are

Al't Progr TEDAVK HKZMETLERK

Al't Progr Araktéerma ve Uygul ama Hastanesini

Kapsamé: getirmek ve Sunulanhi z met kapasitesinin art
amaceéeyla " Sajl ék hizmetlerini il
verebilir hale getirmek, Tép Fakgl
birimleri a-mak veya mevcutl ar é
geliktirmek, Hast aWal yCa<il mikn hii ¥iml
Uygul ama hastanesinin b°lgede ter:«
altyapénén standartlara uygun hal ¢
artteéermak?"”
hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi: Tedaviedi ci sajl &k hizmetinin eri«xkil/l

sunul masénén sajl anmaseé

har i

ebi

r

NKVERSKTESK PERFORMANS



Performans Gdstergeleri

106

ot 2020 2020 2021 2022 2023
Performans Olc¢u 2019 YS
Gostergesi Birimi Planlanan Hedef Tahmin Tahmin
Gerg.
Tahmini
1-Ameliyat s Say ¢ 14195 17000 6112 19000 20000 22000
G°stergeye KliAkehi Aatksamasée
Hesaplama Yontemi: Amel i yat tapBaBmasé
Verinin Kaynaj] Ar akt ér UygulaMeHastanesi
2020 2020 YS
Perfor Olcii 2019 2021 2022 2023
mans Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Goster Tahmini
gesi
2- Oran %85 %95 %99 %99 %99 %99
Universite
hastaneleri
nitelikli
yat ak
Gostergeye KlidkhiveAséhkleamastanel er i nitel i kI yat ak
Hesaplama Yoéntemi: i niversite hastanel eri nitel i kli yat ak
Verinin Kayna] Araktérma Ve Uygul ama Hastanesi
Sorumlu Kdare: Araktérma Ve Uygul ama Hastanesi

C
(
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2020 2020 YS
Oleil 2019 2021 2023
Performans Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Gostergesi Tahmini
3- Universite Oran | %79.25 %85 950.47 %58 %95
hastaneleri yatak
dol ul uk or
G°stergeye KIl i kKkninveA-séiktleanhaa:st anel eri yatak dol ul
Hesaplama Yontemi: lniversite hastaneleri yatak dol ul
Verinin Kaynaj @Araktérma Ve Uygul ama Hastanesi
Sorumlu Kdare: Araktérma Ve Uygul ama Hastanesi
Performans O|9U 2019 2020 2020 2021 2022 2023
Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef | Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Yatan Sayeée 20.328.162 25.000 14.345 25.000 28.000 30.000
hast a
G°stergeye KI i kYkaitna nA-héaksltaamas:ay é s &
Hesaplama Ydntemi:

Ver i

ni

Sor uml

n
u

Yatan hastas ay e€s éneén
Kaynaj @Ar akt ér ma
Kdar e:

Ar

akt

er ma

Ve
Ve

Uygul ama

topl anmasé
Uy gil @ mie KHiamlt iajnie s i

Hast anesi

u k
u k

or
or



Program

Ka p s a mé&aallyaet Miliyetleri ¢ 1 ec ek

2020 2020 2021 2022 2023
Faaliyetler
Bitce Harcama Bitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 26.240.000 26.592.000 55.854.000 57.175.000 63.755.000
Bet -e K- 26.240.000 26.592.000 55.854.000 57.175.000 63.755.000
B¢t -e Déeke 0 0 0 0 0
Fag | iy et .l e -8 Kl a MaKIL A e
Al éz ve Dik S Hastaya yonelik hizmet kalitesinin
Hizmetleri iyilexktiril mesi
Sajl ek Hi zmet Fiziki altyapénén agetirtesiart| a
Sunumunda
Khtiya- Duyul
Ci haz, Mal zen
Al e mé
Universite Genel Hastane Poliklinik sayéséne s¢rekli
Hizmetleri Al anénda uzman sajl ék person
i niversite Kh Tép Fak¢ltesinde yeni aracxkté
Hastanesi veya
Hizmetleri mevcutlareé geliktirmek.
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Gostergeye K1l i Akék |l ahakt ora ejitimini tamamlayanlarén say
Hesaplama Y&ntemi: Doktora ejitimini tamamlayanlarén say
Verinin :Kaynaj éUniversite Bilgi Yonetim Sistemi
Soruml u: Kdar e ¥Trenci Kkl eri Daire Bakkanl éej e
Performans Olgii 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Gostergesi Birimi 2019 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
E'EJ Trim b Oran 099 & 0.99 0,99 0,99 0,99 0,99
ontenjan doluluk
orane
Gostergeye K|l i Ak ek |l aBjai: tim bilimleror&km@tenjan dol ul uk
Hesaplama Yontemi Kontenjan/ ¥Jrenci Sayeéseée
Verinin :Kaynafj éUniversite Bilgi Yonetim Sistemi
Sorumlu Kdare: ¥jrenci Kkl eri Daire Bakkanl éj é
) 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Olc¢l 2019 Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
Gostergesi Birimi
FEITLIME 5an 0,70 0,80 0,78 0.99 0.99 0.99
program
suresinde
bitiril
Gostergeye K|l i Ak ekl am@&aj:i t i mi programogsameésinde bitiril me
Hesaplama Ydntemi: EJitim cresi/ Bitirme S¢gresi
Verinin KaynajJ é:¥Jrenci Kkl eri Daire Bakkanl éj e
Sorumlu Kdar e: ¥Jrenci Kkl er Daire Bakkanl ejé

110

2020 Yéle Kda
Alt Program Hedefi: Mesl eki yeterlilik sahiyleitiwd igaédlimeisme
Performans Gostergeleri
Performans Olgu 2019 2020 2020 YS
Gostergesi Birimi 2021 2022 2023
Planlanan Gerg. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1-Doktora ej Sa
tamaml ayanl ¢ y 56 60 40 60 65 70

o D
wn »n

a
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2020 Yéle Kda
. 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Olc¢l 2019 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Gostergesi Birimi Tahmini
4- Fen bilimleri Oran = 0,99 0,99 0,99 0,99 0,99 1
kontenjan
doluluk o
Gostergeye K| i Bk e k | a fem bilimleri kontenjan doluluko r a n é
Hesaplama Yontemi: Kontenjan/ ¥ renci Sayéseé
Verinin Kaynaj é¥jrenci Kkl eri Daire Bakkanl ej é
Sorumlu Kdare: ¥Jrenci Kkl eri Daire Bakkanl ej é
. 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Olgu 2019 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Gostergesi Birimi Tahmini
S'UKIUttp:age:e ,  Say 5578395 2.816.750 | 6.156.673 = 6.300.500 6.400.000  6.450.000
elektronik kaynak
sayeéeseé
GostergeyeK|l i hkiek | amde¢gt ¢phanede bulunan basaly@see el ektro
Hesaplama Yontemi: FileMaker Pro 18 Advanced
Verinin Kaynaj] é&:YORDAM Kitiiphane Otomasyon Sistemi FileMaker Pro 18 Advanced
Sorumlu Kdar e: K¢t e¢phane Ve D°k¢gmantasyon Daire Bakk
Performans Olcii 2019 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef @ Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kutiphanede
bulunan Sayé 112 117 125 136 147 158
°jJrenci ba
d¢ken veasé
elektronik kaynak
sayeéeseé
Gostergeye K|l i ARk emdks,t ¢phanede bulunan °Jrenci bakésayédge@&

Hesaplama Yontemi:

Verinin

FileMaker Pro 18 Advanced

Kaynaj éYORDAM Kitiphane Otomasyon Sistemi FileMaker Pro 18 Advanced

Sorumlu Kdare: K¢t ¢gphane Ve D°k¢gmantasyon Daire
. 2020 2020 2021 2022 2023
Performans Olcu 2019 Planlanan YS Hedef = Tahmin Tahmin
Gostergesi Birimi Gerg.
Tahmini
/- Kiittiphaneden Say 52612 58.000 49204 = 55000 = 58.000 60.000
yararl anan
sayéseé
GostergeyeK |l i Akiek|l amaK¢t ¢ phaneden ysaayaéslé@nan ki Ki

Hesaplama Ydntemi:

Verinin
Sorumlu

Kdar e:

FileMaker Pro 18 Advanced

K¢t ¢phane

Ve

Kaynaj é@YORDAM Kituphane Otomasyon Sistemi FileMaker Pro 18 Advanced
D°k¢mant asyon

Dair e

Bakk:

Bakk



2020 Yéle Kda
- 2020 2020 YS
Performans B(i)rli?#i 2019 o 2ozl A A
Gostergesi Planlanan Gerg. Tahmini S i Tahmin
8- Lisansustu
°frenciler Oran 0,09 0,10 0,07 0,10 0,10 0,10
toplam °jr
i -indeki p
Gostergeye K1 i Mk ék | alniasans¢st ¢ °jJrencilerin oplam °jJrenci
Hesaplama Y&ntemi: Lisansg¢gsteg °Jrencilerin toplam °jJrenci
Verinin Kaynaj] &jrenci KRadkekanlDaj & e
Sorumlu Kdare: ¥jrenci Kkl er i Daire Bakkanl éj é
B (SRt 2020 2020
Performans Olcl Birimi 2019 vs 2021 2022 2023
Gostergesi e Hedef @ Tahmin Tahmin
Gerg.
Tahmini
O-¥]renci bal Meuekare 5.59 5.45 5.45 5.60 5.65 5.70
d¢kehpitim al
Gostergeye K|l i Wk ek | a¥njar enci bakénal dgren ejitim
Hesaplama Yo6ntemi: ¥Jrenci bakéna d¢ken ejitim alané/ ¥jr
Verinin Kaynaj é¥jrenci Kkl eri Daire Bakkanl é]j é& Ve Yap
Sorumlu Kdare: ¥jJrelKlieri Daire Bakkanl éjé Ve Yapeé Kkl
S 2020 2020 YS
Performans Bci)rli(#ji 2019 et el 2z
Gostergesi Planlanan Gerg._ Hedef | Tahmin Tahmin
Tahmini
10-¥7 renci b Metrekare
d¢kKen 9.62 9.71 9.71 9.75 9.80 9.85
kapal & al an
Gostergeye K|l i Wk ek | a¥njar enci bakéenaland ¢ ken kapal &
Hesaplama Yoéntemi: ¥JTrenci sayésénéen kapal é alan metrekar
Verinin Kaynaj é¥jrenci Kkl eri Dai r e Braekkkna rkl eJaé rvee BYaakk
Sorumlu Kdare: ¥jJrenci Kkl er i Daire Bakkanl éjée ve Yap
Ol 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Birimi 2019 Planlanan Gerg Hedef Tahmin Tahmin
GﬁStEFQESi Tahmini
11-¥7 renci dé¢
programl ar é
yararlanan Oran 0,002 0,002 0,001 0,003 0,004 0,004
°jrencileri
Gostergeye K| i Wk iealnd: ¥jJrenci dejikim programlarcernadmén yar ar |
Hesaplama Ydntemi: ¥Jrenci dejikim programlaréndan yarar.|
Verinin Kaynaj é¥jrenci Kkl er i Daire Bakkanl éj é
Sorumlu Kdar e: ¥Jrenci Kkl eri Daire Bakkanl éj é
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2020 Yéle Kda
Performans Olgu 2018 AU ot 2t 2021. 2022-
.. . Birimi Planlanan Gerc. Hedef | Tahmin Tahmi n
Gastergesi Tahmini
ézﬁjerne p LTSk save 26 23 25 24 23 22
Gostergeye K|l i Rkiek|l am&jretim ¢syesi bakéna d¢ken °Jrenci
Hesaplama Yontemi: ¥Jrenci sayésénén °Jretim ¢gyesine
Verinin Kaynaj é: ¥jrenci KRadkkanlDaj & e
Sorumlu Kdar e: ¥Trenci Kkl eri Daire Bakkanl éej é
Olcu 2020 2020 2021 2022 2023
Performans Birimi 2019 Planlanan YS Hedef Tahmin Tahmin
Gostergesi
Gerg.
Tahmini
13-Sajl ek bilir
kontenjan
doluluk orane Oran 0,99 0,99 0,99 0,99 0,99 0,99
GostergeyeK|l i Ak ekl a®ajl ék bilimleror&m@tenjan dol ul uk
Hesaplama Yontemi: Kontenjan/ ¥ renci Sayéseé
Verinin Kaynaj é¥jrenci Kkl eri Daire Bakkanl éj e
Sorumlu Kdare: ¥jJrenci Kkl eri Daire Bakkanl éj e
T 2020 2020
Performans C.)I.Qu. 2019 YS gz 2oz =
Gostergesi Birimi Planlanan . .
Hedef Tahmin Tahmin
Gerg.
Tahmini
14- Sosyal bilimler
kontenjan
doluluk oran Oran 0,99 0,99 0,99 0,99 0,99 0,99
Gostergeye K| i KBk ie k | a @asyal bilimler kontenjan doluluk o r a n é
Hesaplama Yontemi: Kontenjan/ ¥Jrenci Sayéseé
Verinin Kaynaj é¥jrenci Kkl eri Daire Bakkanl éj é
Sorumlu Kdar e: ¥Jrenci Kkl eri Daire Bakkanl éj é
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2020 Yéle Kda
T Olgii Birimi 2019 2 AL 2021 2022 2023
Gostergesi gaglenan Gere. — eqef Tahmin  Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya
Teknoloji Transfer Sayé 30 0 20 50 70 100
Ofisi (TTO)
projelerine
°Jrenci say
GostergeyeK|l i hkiek| amaknokent veya Teknol oj i Transfer Ofis
°jrenci sayése
Hesaplama Yontemi: - Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisipr oj el eri ne kat &l an
sayénén topl anmaseée
Verinin Kaynaj éTeknokent
Soruml u Kdar e: Teknokent
Olcu 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Birimi 2019 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Gostergesi Tahmini
16-Ul usl ar ar as
kurulukl arl a
ortak uygul a Say 0 0 0 1 2 2
programé say
Gostergeye K|l i Akiek | athausl ararasé kuruluklarla ortak uygul a
Hesaplama Yontemi: Ul us | akruarrualsubrak aygulamanej i pi engr a mé
sayégopédrmnmasé
Verinin Kaynaj ébDeklikkiler
Sorumlu Kdare: Dék Klikkiler
Olcu 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Birimi 2019 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Gostergesi Tahmini
17-Yabance d
ejitim vere
sayeésée Say 2 2 2 4 5 6
G°stergeye KliXaban&aeé#di hdha: ejitim veren program sayeé
Hesaplama Yontemi: Yabanceé dilde ejitim veren program
sayéséenen toplanmaseé
Verinin Kaynaj] 8] renci Kkl eri Daire Bakkanl ej e
Sorumlu Kdare: ¥Jrenci Kkl er Daire Bakkanl ej é
Ol 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Birimi 2019 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Gostergesi Tahmini
18-Yabance uy g5y, 5 22 22 25 30 35
akademi syen
G°ostergeye KlikkYabanréé&l aynyaukl|l u akademi syen sayeéseé
Hesaplama Yontemi: Yabancé uyruklu akademi syen sayéseéneéen
Verinin Kaynaj é:PersonelDai re Bakkanl éj é
Sorumlu Kdar e: PersonelKk | er i Daire Bakkanl ej é
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2020 Yéle Kda
Olgu 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Birimi 2019 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Gostergesi Tahmini
-Yabance uy g,ys 1517 2664 2052 2100 2220 2300
Jrenclil say

G°stergeye KliXabandAeéuuyVamhtu °Jrenci sayéseé
Hesaplama Yontemi: Yabancé uyruklu °fJrenci sayésénén
topl anmasé

Verinin KaynajJ¥lirenci Kkl eri Daire Bakkanl éj é
Sorumlu Kdare:¥jJrenci Kkl eri Daire Bakkanl éj é

Olcu 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Birimi 2019 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Gostergesi Tahmini
20- Yan dal ve ¢ift ana
dal program
me z un ol anl Oran 0,0002 0 0 0 0 0
toplam mezuns ay é s
orane

GostergeyeKI|l i hkiek | ayhan dal ve -ift ana dal programéndan m

mezuns ay é€séna oOrané
Hesaplama Yontemi: Yan dal ve -ift ana ®phtepcbfgTamBEahah] m
sayése
Verinin Kaynaj é¥jrenci Kkl eri Daire Bakkanl éej é
Sorumlu Kdare: ¥jJjrenci Kkleri Daire Bakkanl éej e
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2020 Yele Kda

Al't Program Kapsaménda Milyetleri ¢1 ecek Faaliyet

Faalivetl 2020 2020 2021 2022 2023
aallyetier Bitce Harcama Butce Tahmin Tahmin
Dnok.tora_¥]r_enci 0 0 0 0 0

Yonelik Burs Hizmetleri
B¢t -e K- 0 0 0 0 0
Bet-e Deéexke 0 0 0 0 0
Fen ve Miihendislik Bilimleri
¥fTrencilerinin 0 0 0 0 0
Uy g ul aBfjail téi mi
B¢t -e K- 0 0 0 0 0
B¢t -e Déeke 0 0 0 0 0
Y¢ksek®jretim |
Bilgi ve Kulturel
Kaynak!| ar énén 3.595.000 3.926.233 4.732.000 2.617.000 2.777.000
Geliktiril mesi
Kol ayl akt ér él me
B¢t -e K- 3.595.000 3.926.233 4.732.000 2.617.000 2.777.000
B¢t-e Déxke 0 0 0 0 0
Yéksekojretim | 271.120.000
306.411.519
Birinci ¥jretir 336.756.000 349.508.000 371.019.000
Bet-e K- 271.120.000 @ 306411519 = 336.756.000 = 349.508.000 371.019.000
B¢t -e Déke 0 0 0 0 0
Yéksek®jretim |
10.613.000 4.256.919
Kkinci ¥jretim 11.637.000 12.393.000 13.093.000
Bet-e K- 10.613.000 4.256.919 11.637.000 12.393.000 13.093.000
B¢t -e Déxke 0 0 0 0
Yeksekeofretim Kurum, oo 494554 156.000 170.000  180.000
Yiksek Lisans
Bet-e K- 145.000 494.554 156.000 170.000 180.000
B¢t -e Déeke 0 0 0 0 0
Yeksekeoretim Kurunassgg 1043423 | 368.000 392.000  410.000
Uzaktan Ejitim
Bet-e K- 333.000 1.043.423  368.000 392.000  410.000
B¢t-e Déxke 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 0 0 0
Bet-e K-i 0
B¢t -e Dekxke 0
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2020 Yéle Kda
Faaliyetlere Klikkin A-éklamal ar :

Doktora ¥jren

Yonelik

Burs Hizmetleri

Doktora ve Té Alanénda uzman sajl ék perso

Ejiti mi

Fen ve Muhendislik Bilimleri

¥Jrencilerini

Ejiti mi

Galatasaray

i niversitesin

ve Orta ¥Jret

Hizmetleri

Lisans ¥jJrenc ¥jJrencilemhmarsumulaamrmak!| ar éné

Yonelik Burs Hizmetleri

Mimar Sinan Guzel

Sanatlar Universitesi

Resim ve Heykel

Muzesi Faaliyetleri

OSB Meslek Girikimcilik sertifika prog

Yé¢ksekokul l ar KOSGEB taraféndagiakkedici & i

Desteji derslerinin °jretim planlar
sajlayacak d¢zenleyici me k a
Kk yakaména hazeéerl ek ejitir
etkinlijini artér mak

Yabancé Uyruk Balkanlardan gelen ulusl ar a

¥Jrenci Progr arttér mak. Dijer ¢l ke ¢nive

Kapsaménda
Yurutdlen Hizmetler

lisans ve doktora
programlareée ol uktur mak.

Ye¢ksekojJretim
A-ék°jJretim

Ejitim programlarénén akred

Y¢ksek©] reti m  Gincel beklenti ve gereksinimlere uygun olarak, yeni
Bilgi ve Klturel ejitim programlaré ve yeni
Kaynakl ar @énén
Geliktiril mes
Kol ayl akt ér él
Ye¢ksek®jretim | niversitenin belirlenen ©n
Kuruml arée Bir mer kezler kurmak ve gelikt.i
¥ retim ¥zellikle |isans projelerin
sosyal/topl umsal konul ara vy
Yéeksekojretim Disiplibleererada@asé geliktirn
Kkinci ¥jreti farkl e
bel ¢mlerden ders al ma ol ana
Yeéksek®jretim Lisans ve ye¢ksek |isans kap
Tezsiz Yiksek Lisans programlaré a- mak.
Yé¢ksek®fJretim Bal kanl ardan gelen ulusl ar a
Ulusl araraseée Ulusl ararasé yapélan ixkbirl
ve
¥Jretim Progr
Yéksek®fJretim Lisans ve yéiksek | iwzaankst &kmp
UzaktanEj i t i m programlaré a- mak.
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2020 Yéle Kda

Yéksek®fJretim Gégncel beklenti ve gereksini
Yaz programlaré ve yeni dersler
Okull ar é
Al't Progr ¥JRETKM ELEMANLARI GENKWKMEBKEKK
Alt ¥Jretim ¢gyelerinin ejitici nite
Programén toplumunun gereji olarak, ©°jret
Kapsamé: donaném ve

altyapé destejini sajlamak, ¥I -

yontemlerive ki ki sel formasyon (sununm
gibi konularda
ejiticinin ejitimi programlar é
ejitifmetim teknolojisi olanakl a
kull anéem etkinlijini art éenemék ¢.
Ejitimin s¢grekl i
iyilexktiril mesi kapsaménda ders
cyelerine geri bildirim ver mek?"
Alt Program Hedefi: Al anénda yetkin, arakteéer macé, bil gi iret
akademisyenlery et i Kt i ri | mesi
Performans Gostergeleri
Olgii 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Birimi 2019 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Gostergesi Tahmini
1- SCI, SCI-
Expanded, SSCI
ve AHCI
kapsaméndsas
dergilerde Say 024 0.40 0.62 0.70 0.75 0.80
el emané ba
d¢ken syayé&E
Gostergeye K|l i hkiek | ama&Cl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsaménd:
dergilerde °Jretim el esmg@sdébakeéna dg¢ck
Hesaplama Yoéntemi: SCI, SCIl-Expanded, SSClve AHClIk apsaméndaki dergil er
°Jretim el emané bakéna d¢kKen yayeén sa
Verinin Kaynaj é&: AVES
Sorumlu Kdar e: AVES
o 2020 2020 YS
Performan; B(i)rli(r;T:ji 2019 N 2021 2022 2023
Gostergesi Planlanan = Gerg¢. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
2-Ar akt eéer
bursundan
yararlanan Sayé 7 7 17 0 0 0
°Jrenci
Gostergeye K|l i BRkiek | amar akt érma bursundan yararlanan °Jrenc
Hesaplama Ydntemi: Araktérma bursundan yararlanan °jJrenc
Verinin Kaynaj é&: AVES
Sorumlu Kdar e: AVES
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2020 Yéle Kda
Ol 2020 2020YS 5021 2022 2023
Performans Birimi 2019
Gostergesi Planianan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3-Y¥K taraf
oncelikli
alanl ar énd
sajlanan 51 60 54 60 65 70
burslardan Sayé
yararlanan doktora
°jrenci sa
Gostergeye K|l i Rkiekhk | amar¥K taraféndan °madgll iaknlain dluarsll ar @rada
yararlanand okt or a sQjyEes@c i
Hesaplama Yontemi: Y¥K taraféndan °nce|ikl| al anl arénda
yararl anan doktora °jJrenci sayéseéeneéen
Verinin Kaynajé ¥jrekKklieri Daire Bakka nléj“é
Sorumlu Kdar e: ¥Trenci Kkl eri Daire Bakkanl éj é
I 2020 2020 YS
Performar]s gilr%rt:]i 2019 2021 2022 2023
Gostergesi Planlanan Gerc. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4-Y¥K tarafe
sajlanan
H”urt dékeénd
yeterliliklerinin
artérél maseé Say 1 1 0 1 2 2
burslardan
yararl anan
Gostergeye K|l i hkiek | amaY.¥K taraféndan sajlanan yurt dékeénda
artérél mavans!lwrmdalni y ararl anan sayeés:
Hesaplama Ydntemi: Y¥K taraféndan sajlanan yurt dékeénda
yeterliliklerinin artérél maséna y°nel
sayésénén toplanmasé
Verinin Kaynajé: ¥JreKklieri Daire Bakkanl ej e
Sorumlu Kdar e: ¥ renci Kkl eri Daire Bakkanl éj e
I 2020 2020 YS
Performans (;I_g_u . 2019 2021 2022 2023
Gostergesi rim Planlanan Seic Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5-Y¢ksek©fore
Kurulu, Turkiye
Bilimler Akademisi ve
T! BKTAK bil Say 33 30 25 30 40 45
tekvi k ve
sanat °dg¢l |
Gostergeye K|l i Rk ek | ama ks ek?©®]J r etTurkiye BilimteuAkademisi ve
Ty, BKTAK bilim, teksvaiykesvée sanat °d¢ll e
Hesaplama Yodntemi: YéeksekojJretim Kurulu, Te¢grkiye Bili mle
bilim, tekvik ve sanat ©°d¢ll eri sayés
Verinin Kaynaj é&: AVES
Sorumlu Kdar e: AVES

119



2020 Yele Kda

Al't Program Kapsaménda Y¢r¢ite¢lecek Faaliyet Maliyetl e
2023
. 2020 2020 2021 2022 .
Feelzden Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Bet-e K-i 0 0 0 0 0
B¢t -e Déexke 0 0 0 0 0

¥jretim Elema ¥jJjretim elemanl arénén ulusa

Yurtdéké Yaba kongrelerde bildirilerle ka

Hizmetleri ¥jreel eemanl arénén ulusal ve
yayénlanan kitaplar ve kita
desteklemek.

¥jretim |yesi ¥Jretim elemanlarénén ulusa

Programe ve Y dergilerde makale yayénl ama

Destek Hizmetleri ¥JTretim elemanl arénén ul usa
kongrelerde bildirilerle ka
¥jretim el emanl arénén ul usa
kat @&l eméné
t e k etmek
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2020 Yele Kda

Al't Progr Y!KSEK¥JRETKMDE ¥JRENCK YAKAMI

Alt Progr ¥Jrencilere y°nelik hizmet kalit
Kapsameé: yararlandéjé beslenme alanl arénée
Yemekhaneo| anakl|l aréné fiyat kalite
¥Jrencilerin
barénma/yurt olanakl aréné geli kt
ol anakl aréné geliktirmek, ¥Jrenc
yaré zamanl é
-al @ékma ol anak]lUWlruésnléa rgaerla skét i°rjnreek
barénma ol anakl arénén artteéer él ma
Alt Program Hedefi: Yéksek®fretim °Jrencilerine sunulan besl
hizmetlerinin kalitesinin arteéréeldmasek|l hrerer&i yakiam k
kalitesininyukseltiimesi
Performans Gdstergeleri
Olg 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Birimi 2019 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Gostergesi Tahmini
1-Bar €énma
hizmetlerinden Say 0 0 0 0 0 0
yararlanan
°Jrenci seé
GoOstergeye K|l i Wk ek | aBhar énma hizmetl erinden yararlanan °jren
Hesaplama Yontemi: Barénma hizmetlerinden yararlanan °jrer
Verinin KaynajéSajlék K¢l t¢grBawlearBlpojrée Dair e
Sorumlu Kdar e: Sajléek K¢gltegr Ve Spor Daire Bakkanl éjeé
Olg 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Birimi 2019 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Gostergesi Tahmini
2- Beslenme
hizmetlerinden
yararlanan Say 712618 681.000 102.239 650.000 620000 620000
sayése
Gostergeye K| i KWk e k | aBealenme hizmetlerinden yararlanan ° j r encii sayéseée
Hesaplama Yoéntemi: Beslenme hizmetlerinden yararlanan
°frenci tsapylesema&sné
Verinin KaynajéSajl ek K¢l t¢rBawkek asploérj éDai r e
Sorumlu Kdare: Sajleéek K¢gltegr Ve Spor Daire Bakkanl éj e
R 2020 2020 YS
Performans B(i)rlignl:i 2019 . 2021 2022 2023
Gostergesi Planlanan Gerg. Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
S¥jrenci = Metekare 445 1.95 1.85 1.90 1.90 1.95
bakéna dy¢
sosyal
donaté al
Gostergeye K|l i Rk ek | a¥njar enci bakéna dadkemeésosyal donat e
Hesaplama Yontemi: ¥Jrenci sayésénén sosyal donaté metrek
Verinin Kaynaj éSajl ék K¢ltegr Ve Spor Daire Bakkanl éj é
Bakkanl éj é
Sorumlu Kdare: Sajléek K¢gltegr Ve Spor Daire Bakkanl ej e
Bakkanl éj é
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2020 Yele Kda

g 2020 2020 YS
Performans B(i)rli?T:Ji 2019 2 e 2023
CLaleloEs] Planianan sere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4-¥J renci -
ve topluluk Saye s 170 156 180 190 200
sayeéseé
Gostergeye K|l i Ak ek | ammarenci kul ¢p vHesaplama!l ul uk sayéseé
Yontemi: ¥Jrenci kul ¢p ve ttopllanm&ks & ayél ar éneén
Verinin Kaynaj] éSajl ék K¢l t¢grBawkek asploérj éDai r e
Sorumlu Kdar e Sajl ek K¢gltegr Ve Spor Daire Bakkanl éej e
Ol 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Birimi | 2019 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Gostergesi Tahmini
5- Sosyal, kiilturel ve
sportif
faaliyet s Say 422 200 52 200 250 500
Gostergeye K|l i hkiek | &Smas:yal , k¢ltegrel ve sportif faaliyet se

Hesaplama Yontemi: Sosyal, kiltirel ve sportif faaliyet
sayéséenén toplanmaseé

Verinin Kaynaj &ajl ék K¢l t¢rBawkek asnploér] éDai r e

u Kdare: Sajl ék K¢gltegr Ve Spor Daire Bakkanl éj é

Sor uml
. 2020 2020 YS
Pgrforman_s B(i)rli?]: 2019 2021 2022 2023
EBiEEs Planlanan Gerg. : Hedef  Tahmin Tahmin
Tahmini
6-
Yikseko]r TL 0 0 0 0 0 0
°Jrenci
bakéna ba
harcamaseé
GostergeyeKIl i BMkiek | ahgaksek®°jretimde °jJrenci bakéna bar énma
Hesaplama Yodntemi: Y¢ksek®jretimde °Jrenci bawvwephanhasénma
Verinin KaynajéSajl ek K¢l t¢grBawkek aSploérj éDai r e
Sorumlu Kdare: Sajl ék K¢gltegr Ve Spor Daire Bakkanl éj é
2020 2020 YS
Performans Olci 2019 2021 2022 2023
Gostergesi Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
FYeksek®lrel 2.25 2.75 2.75 2.75 3 3
jrenci baké
besl enme har
Gostergeye K|l i Rkiek | ayhaksek®°jretimde °jJrenci bakéna besl enm
Hesaplama Yontemi: Yéksek®fJretimde °jJrenci bakéna besl enm
Verinin KaynajéSajl ek K¢l t¢rBawek aSiploéerj eéDai r e
Sorumlu Kdare: Sajléek K¢gltegr Ve Spor Daire Bakkanl ej e
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2020 Yéle Kda
Olgii 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Birimi 2019 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Gostergesi Tahmini
8-Y¢ksekojre
°fJrenci Yaxksé
me mnuni y e t ( Oran %13 %13 %13 %13 %13 %13
Gostergeye K|l i hkiek | ayhgaksek®jretimde °Jrenci oyawé@méndan mem
Hesaplama Y6ntemi: Anket Sonucu
Verinin Kaynaj éSajlék K¢ltegr Ve Spor Daire Bakkanl éj é
Sorumlu Kdare: Sajléek K¢gltegr Ve Spor Daire Bakkanl éej e
Performans (")_Ig_u ; 2019 p|;?§gan 22;292(:( ° e 202.2 2023
Gostergesi Birimi Tahmiﬁi Hedef Tahmin Tahmin
9-Y¢ksekojreti
°Jrencilere s
hizmetinden yararlanan Oran 0 0 0 0 0 0
°jrenci sayés
°jrenci sayés
Gostergeye K|l i Rk ekl aYhaksek©°jJretimde °jJrencilere sunulan sa
yararl anan °jJrenci sayés@&ma&métoplam °j
Hesaplama Yontemi: Yéeksek®jretimde °Jrencilergasaniudaans@
sayésé/ ¥jrenci sayéseé
Verinin Kaynaj éAraktér ma VeastBhgsjul ama H
Sorumlu Kdare: Araktérma Ve Uygul ama Hastanesi

123



2020

Yeé

é Kda

Al't Program Kapsaménda Y¢re¢gtelecek Faaliyet Maliyetl e
Faaliyetler 2020 2020 2021 2022 2023
Butce Harcama Butce Tahmin Tahmin
Yéeksek®jreti mde Ba 0 0 0 0 0
Hizmetleri
Bet-e K- 0 0 0 0 0
B¢t-e Déxke 0 0 0 0 0
Yeksekejretimde Bes p153000 1344999  4.591.000 4.884.000 5.173.000
Hizmetleri
Bet-e K- 4.163.000  1.344.999 = 4.591.000 4.884.000 5.173.000
B¢t -e Déeke 0 0 0 0 0
Yeksekejretimde ¥J 1 4959000 2554243 5400000  5.792.000 6.159.000
Kl'i kkin Dijer Hizm
Bet-e K-i 4.921.000  2.554.243  5.409.000 5.792.000 6.159.000
B¢t -e Déke 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 0 0 0
B¢t -e K- 0 0 0 0
B¢t-e Déxke 0 0 0 0 0
Faaliyetlere Klikkin A-ékl amal ar :
Yeksekojretimd ¥Jrencilerin barénma/yurt ol
Hizmetleri Ulusl ararasée °Jrenciler i-1in
ol anakl arénén artteéerel maseée.
Y¢e¢ksekojretimd ¥Jrencilerin yararlandéjé be
Beslenme Hizmetleri Kartlarénée iyilexktirmek.
Yemekhane ol anakl aréné fiyat
koruyarak geliktirmek.
YéksekofJretimd A-ék ve Kapal é Spor Tesisler
Spor Hizmetleri ¥Jrencilere k¢tegphane kull an
becerilerinin geliktiril mesi
dizenlemek.
¥Jrenci kul ¢pl erini dest ekl e
kul ¢plerin faaliyetlerinin e
Yé¢ksekOjer frmd Kk yakaména hazérl ék ejitiml
Yakaména Klikk ejitimlerin etkinlijini arteée
Hizmetler . ¥Jrenciyi i K yakaména hazé
staj olanaklaréenée arteéer mak
Yéksek®fJretimd Hastaya y°neli k hizmet kalit
Hizmetleri Sajl ék hizmetlerine ul akeémé
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2020

Yél e Kda

ALT PROGRAM HEDEFLERK VE STRATEJKK PLAN KL

Kur um:

¢ ANAKKALE ONSEKKZ MART ! NKVERSKTESK

Yél 2020

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

ALT

PROGRAM HEDEFLI

KLKKKKL
OLDUJ U

STRATEJKK
AMAGC

Ulkemizin bilgi birikiminin

BKLKMSEL,

arttérél maséna ve
ARAKTI RMA gelikimine katkeda $EE§E§'\KA$§
ALTYAPILARI yéksekofjretim kurul Dl ;
ARAKTI RMA, araktéerma altyapel| I NKVERSKTE
GELKkKkTKRME ve kapasitelerinin giiglendirilmesi OLMAK
YENKL KK
5 BKLKMSEL,
Vi KSEK¥JRETKMD v\ sekojretim kuru GKRKKKMCK
BKLKMSEL ARAK| . . "
VE GELKKTKRME |n0\_/asyoblllmz_ae|h1a-le ] YENKLKK¢K
T ’ -al ékxmal arén arttél | NKVERSKTE
OLMAK
Toplumun tim kesimlerine ihtiya
YI KSEK¥JRETKM dlﬁ)yduiu alanlarda | KALKTELK E
HAYAT BOYU KURUMLARI S! R| kamukurumvekurul ukl areg YE ¥JRETKM
¥ J RENME EJKTKM FAALKY| ve FAALKYETLER
ulusl ararasé kurul SUNMAK
gel i kmesine katkeéd
Tedavi edici sajle SAJLIK
gi?ﬁYﬁ EDKCH TEDAVK HKZME erjkilebilir ve et| HKZMETLERKN
sunul masénén sajl a GELKKTKRKLN
KALKTELK E
¥JRETKM Al anénda yet kihigi VE ¥JRETKM
ELEMANLARININ Ureten ve aktaran akademisyenler FAALKYETLER
MESLEKK GELKK| yetiktiril mesi SUNMAK
YI KSEK¥JRETK| yN LKSANS EJK . | PAYDAKLARLA
LKSANS! sT! EJ| @ ¢ mezunlar yet.i Kk TKRK
Y¢eksekofJretim °jre
. sunulan beslenme veb ar &€ n ma PAYDAKLARL
Y| KSEK¥JRETKMD| hizmetlerinin kalitesininar t ér €1 1 OLAN KL KKK
¥JRENCK YAKAM| ofJrencil ersdosyalki ki s| GELKkKkTKRKLN
gel i ki mi destekl en

kalitesinin ylkseltiimesi
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EKONOMKK KO

2020

2020
Harcama

Yél

é Kda

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel Giderleri 292.302.000 309.765.286 368.692.000 395.999.000 420.238.000
Sosyal Guvenlik
Kurumuna Devlet 45.801.000 49.120.212 58.848.000 63.223.000 67.105.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizme& 53794000 26.511.131 30.934.000 32.922.000 34.874.000
Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 11.310.000 13.639.468 15.841.000 16.830.000 17.814.000
Sermaye Giderleri 34.597.000 33.303.229 65.607.000 61.642.000 75.444.000
0
Sermaye 0 0 0 0
Transferleri
0 0 0 0 0

Bor¢ Verme

B! TCE KEK TG
KAYNAK

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Dijer Bg¢t-e
Kaynak

B! TCE DI kI T
KAYNAK

FAALKYET
MALKYETK

TOPLAMI
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2-Per formans Sonu-I|larénén Dejerlendiril mesi

Y' KSEK¥JRETKMDE BKLKMSEL ARAKTIRMA VE GELKKTKRME

Knsan kaynaj énén akademi k beceri, nitel ik vV e e

artteéer el mkedemizdremredkt ér macél ar a ul usl ar ar as e rekabet

programlaré geliktirmek, Ar akt er malkiell iamr abeg@ereil i & il tiisran
gel i ktirmek, Araktérmaceél ara yPlaneét kj i(barpaba@&mma ggiPiht &
oryantasyon programl ar &€ gel i kKt et melan!| ¥f eeé&nmul usaglrever @l Waktat ar

tekvi k etmek hedeflerimiz dojrultusunda 2020 yéleénda -

hedeflerimizeyak én bir noktada dur maktayéz.

ARAKTI RMA ALTYAPI LARI

Araktérma ve yenilik-ilik ile ilgili fiziksel vV e
yaratan bili msel ve yenilik-i (inovatif) -ekaélaremémr
kurul masénén tamamlanmasé ve akreditasyonlaréné sajlam

Laboratuvarl arda -al ékmak ¢zere uzman personel i s

basél é ve elekatroni k kaynak kapasitesini np@dengzt i r me k ,

bir yenilik-i (inovati f) créen (tedavi or éng., tané ki ti
Hedehl eri miz dojrultusunda -al ékmal ar émeéz s¢r mekt
noktadayéz. Klerleyen yeéellaltdaabapéetl erimize ul akmak i

HAYAT BOYU ¥JRENME

Hayat boyu °jrenme: bireysel, toplumsal ve istihda
yetkinliklerini gel i ktirmek amaceéeyla °rge¢n ejitimin d
etkinlikleriolar ak kabul edi |l mekte ol up bu kapsamdayazma bekelej i t i mi
vemesleki-t ek ni k yaygén ejitim kurslaré d¢zenlenmekte; ¥rgg¢
ejitim seviyelerini yékseltmeki amaegytama®gkedvrmadblhal i
Ayréca ¢l kemizde ge-ici koruma alténda bulunan bireyle
amaceéeyl a °ncelikle Te¢rk-e ol mak iszere ejitim °Jreti

hedefleri mi ze ul akmék bul unmaktayeéez.

TEDAVK EDKCK SAJLI K

Sajl ék tesislerinin her te¢rl ¢ koruyucu, tekhi s,
yeéreéegteéel mesinion sajl anmasé, faaliyetlerin izl enmesi %

yaygéerel amaser

Niteli kI sajl ek personelinin safkeamagea.edadajnidek dalr
kull anélan bilikim sistemlegliikeveapéEptakipml tekhal ojsitlrea
belirlenmesal ammeleyd ,aylipeil snels sajl ék verileri ile ¢l ke
hizmetl erine ilikkin wveri ve bil gi akéekéné i-eren hel
yapt ér él masé, saj |l @k amielnidmi mial ¥ & a t ekkunkk latogjuz esdie k% x e |l el u

127



2020 Yele Kda

ki kitepacakl ar e kurallar én belirl enmesi, uygul anmasé,
uygunlujuna karar verilmesi ve m¢gelliflerinin yetkilen
Aci | sajl ék hizmetlerinimubabial meé&i | amaeékléeas aa ciglr
y°nelik cevaplama ve m¢gdahale sg¢releri kéesalteéelarak ke
koordinasyon ve ik birlifi gé¢-lendirilerek, bginal anda
ejitimler d¢gzenl enmesi amacéyla -alkamataltémeaaj R6ROhyE2

hedeflerimizey ak én bi buhokmakwaayéz.

Y KSEK¥JRETKM HKZMETLERK
Yéksek®fJretim alanéndaki ol skt hbdanmk odekligel pelt it imkeé&

a-élacak ejJitim programlaré ve kontenjanlarénén Y kse

pl anl anmasé. B°l gesel Kal kénma Odakl é& i htisas ¢niversit
el emamdmreiteliklerinin artérél maseéeé, i htiya-1ar doj rul
dé¢zenlenmesi ,yé¢ksek®jJretimde nitelikli yabancé akademi
sajlanmaseée, devl et éniversateahkaradea, ¢ keehzmng®nerl db
destek sajlanmaseée, hedef il kel erl e mevcut i kKbirlikIleri

ulusl ararasée g°re¢negrl ¢fée¢neg artermak amaceéeyla ¢l kemi zd
artérél masé hedeflerimiz dojrultusunda performans Kkrit:

-ok yakeén bir noktada bulunmaktayeéez.

¥JRETKM ELEMANLARI NI N MESLEKK GELKEkKMK

¥Jretim ¢gyelerinin ejitici niBielldik |l teopInda mumgen i ger e

o

retim ¢yelerinin her t¢grl ¢ teknik donaném ve altyape

—) )

ejitimy°ntemleri ve kikisel formasyon (sunum becerile

efiticinin efjidg¢izmeinl pmedgr andjarreét i m- ej] eemninan &rkan ok d
olanakl arénéen tanétéméné yapmak ve kullaném etkinlif7Ji
Efjitimin s¢reklii iyilexktiril mesi kapsamémederi bitliem s de]j e
vermek" ama-1|lanmaktadér. Bu ama-1larla da performans Kkr |

hedefl eri milzendd akoamk wakén bir noktadayeéez.

Y! KSEK¥JRETKMDE ¥JRENCK YAKAM

¥Jrencilere kahetek&&ihimnmgeliktirilmesi "¥jJrenciler
fiziksel Kartl areéene iyil ektirmek, Yemekhane ol anakl al
¥Jrencilerin barénma/yurt ol anakl aréenanagllaxémné magl,)| i ¥
¥Jrencilerin | niversitenin -exitl:.@i birimlerinde yareée
°Jrenciler i -in bur s vV e bar @énma ol anakl arénén artteéer
performans kriterleriil e hedefl eri mi ze ul akma yolunda -al ékmal ar @ mé

ii-Per formans Denetim Sonu-1I|ar é

Performans belirlere kriterlerine g°re hadefl er |

-al ékmal aréméz Sayéktay taraféndan denetl enmektedir.
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3- Stratejik Pl anén Dejerl endiril mesi

2018-202 2 yéllaréne kapsayan Stratejik Pl anémeéz 5

ol ukmaktadeéer. Pl an dejerlendirildijinde;

- 20182022 Pl anénéen Performans g°stergelerinde °1-ek
sékl ekdlamayseér nedeniyle il gildi strateji-62bn Pl ahénnmasii
memnuni yet anketlerine daha az yer verilerek °1-eklend

- Performans g°stergelerinin °|l-:;impagd® amad ake éhade
izl enmesini z 0 r21 0a2kbt éRIneérkétrnédra i2s0e2 lama- ve hedefe y©°neldi
Pl anén verimlilifjini artéracaktér.

- 20182022 planénén performans g°sterge howoasyfon ve ger -

sistemimiz olmadéjé i-in verilerin elde edil 2@25i ve t
Pl anénda ise merkezi otomasyohejsesitemdini me ksagmuéamiasienvei
yeéereéeteéel mesi, soreu-vieardeorj rdia led dtewetealrels mesi saj |l ayacakt er .

-Birden fazla sorumlu birimin belirlenmesi, sonuc
edi |l mesinde aksamal ar ve veriler araséenda tutarseéezl ék
belirlener ek dijer birimlerle ik birlif5i yapmaséna karar ve

- 20182022 planénda misyon ve vizyonda ifade benzer|
edi Il mi Kk, yeni planda misyon ve vizyonun késa wneankeéel da

al énméxkteéer.
- 20182022 Planénén Araktérma | niversitesi ol ma hed
nedeniyle yeni pl anda Araktérma | niversitesi ol ma krit
- 20182022 Pl anéenda ejitimde kualtiutreul paanaared e& , s iysetng mipr
géevence sisteminin olukturul masé hedefine y©°nelik krit
- Bazé g°stergelerin stratejik planén yélleéek uygul

g°stergeler d &€ K & nddean I teu tpulladnu j di® n ebmui nse, r esi nce ger -ekl ek

bundan dol ayé da yeni pl anda performans programénda ye
4-Perf ormans Bil gi Sisteminin Dejerlendiril mesi
Perfor mans takifoor mamasc éyd agrmené mé zd a belirlenen

birimlerden yélleék veriler K-egkl iedsi sséemnmekitgedii K. yBy

topl anmakt a, Strateji Gel i kKtir me D ahltcee sist@rane lgiai rkll éejré 6 n d e

yapél maktadeér .
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V. KURUMSAL KABKKKNAESKVENKN DEJERLENDKRKL MESK

A-Strateji k Planda ¥ng°r ¢l meyen Kurumsal Kapasite K
Téem degnyada ve ¢l kemizde yakanan pandemi her Kur
durumdur. | ni versitemiz be¢ten bol ¢gmlerini Mar tAnawpw& ialitbgraipy
eksiklikl er i mi z késa zawmantharga deokl kiésa bir kekilde wuyum

uzaktan ejitim s¢recini whvaenmémaemn aiy@gik igRirgd imegknigver si

B-Ustunlukler
iniversitemizin Kkurumsal kabiliyet ve kapasitesiri
Onsekiz Mart | niversiit20k22)Stdeatyea piékl nPd katnéér .( 2BDulMBa g°r e g

yonlertespi t edi |l mi k ve maddel er halinde sayél méktér.

Atcanakkale ilinin gelikime a-ék y¢ksek potansivyeldi
AAkademi syenlerimizin bedilmeesi - a¢ Zkenmadiarai heikweé ke
A¥frenci odakl &l @fiimas @&j n° jes easnea ya ma caénmeénragn aenslas al é
AMezunl arémézén kamu, °zel sekt°ordeki ve sivil top

AProje Koordinasyon Merkezininv ar | €] &
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As¢rekl i ej i tviamIndgrékezi nin
ATeknopark ve Ar-Ge faaliyetleri
AGucli bir BAP birimininv ar | 8] @
ASir ekl i gel i ken ve Hastayegiyen Teéep Fakg¢l tesi
AYenilenenal t yap é
AK¢t ¢phane ol anak!| ar-éekviet lvielriij it abanl ar @énén
AYenilenen laboratuvarlar ve makinap ar k é
ABilgi iklem alt yapéseée,sdaynds&@&net kaynakl aré, bilg

Ayabance dil hazlemds®& sénéfl aréneén

ADiploma Eki Etiketine sahipo | ma mé z

AArtan °jretim ellgsimané ve ©°jJrenci

ABal kan ¢l kelerinden !niver siatretneikze gelen °Jrenci
AGen-, dinamik ve wulusl akadior asé deneyi mli akademik
AAkademi k ve idar.i k aodrrtoamé- i n uygun - al ékma
A¥jrenci sayésé ve °Jrencilerinpidianmgeatreéen daha az s
AK- ve Déek paydaklarla g¢-dlgunmasékim ve ikbirlifji

Atok sayéda spor sadlonwap@ g¢-1¢ sportiof
AKiiltirel ve sanatsal etkinliklerin desteklenmesi
ABakarél e bir ¢nivaed €ftte radyosunun

AAktif ©°jJrencivatrd@ljwl ukl ar énén
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C. Zayeéefl ekl ar

AUl usal ve uluslarar@lsma@ ojelerin sayéca az

ADijer ¢niversitela@arakPé¢rmadaen gy &iuleeil pamalma siél i K ki |

AOzel sektorlerlei | i kK kil er

AMezun olan ©°Jrencilerbailzameé ¢niversite ile ol an

AAkademik ve idari personela - & ] &

A¥fretim el emanl arénehmdseés ye¢kenegn fazl a

AH e zattam©® ] r esnacyive8 § r eilyesima Kk @ & ® h r esnacyi & gikselkonl ma s &

AKontenjanl arén s¢rekliihtaytama@sé sonucu derslik

AFi zi ksel al anl aarzélnejvee kaynakl| ar én

AYet er | i s abyuelduan nhaon arsaén

AYerel Yénetm-Sanay i ile ilikkilerohmhekl enen d¢zeyin al
ADi siplinler aamals& éal ékxmal arén

AKndeksl i yaayzZlnéjseayéseénén

DFérsatl ar

Atanakkale ilinin tarihkonumk¢l t or el dokusu ve cojra

ABolgenin guvenlive huzurluy ap é s &

AUl usl araraseé ¢niverpstansiel er ile artan ikbirlifji

ANi tel i kli i«kigiygag¢ne duyul an

ABazeée sektor | erhitni yaarcad8 el e man

Asektorl er araséarhdd yarctéean i kbirl ifji
ABol genin taréeml masé@nsiyelinin
AAraktérmacél arén bilimsel araktérmal aréné tekvik
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A¥Jrencilerin kullanéeména ve sosyallekmesine y°nel
sportif imkanlarén bul unmasé

Asajlek ejitimi ve hizmetlerinin niteliJi ve -exit

AToplumun t¢m kesimlerine niteliklimesve d¢gzenli efji

A'niversitemizde -ok sayéda girikimci akademik per

E.Tehditler

133

AUl akcioom |l ukl ar é

AUl usl araraseé platformdaki gere¢é¢negrl ¢jén az ol masé

APersonel aidiyetinin istenen d¢zeyde ol mamasé

AEjitim programé akreditasyonunun te¢m fakeltelerde

AMal i kaynaklamasékeéesetl e
AS¢rekli artkeémneémjnafjaecadci
AUl akém zorlukl arée, dyeniez sielligva ul akéméneén
AAl't yapé, konut veyeglekritm sorunu ile dajéeneéek

AHézl e dejiken teknol oj ieksikliklesiyum sajl amada altyape

AKentsel altyapéagréan yetersiz

A¥jrenci yurtlkar érase yetersiz
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D-Dej erl endir me

1992 yélénda kurulan ¢anakkal e Ons e kyilksekdkalu,13 | ni ver
mesl ek y¢ksekokul u, 1 Lisansg¢gstyeg EJiti-inf Easitmt cargawrt dibr

kamu hizmeti vermektedir.

Temel amacéméz akademi k kaliteyi arteérmak, daha iy
yapmakve daha ulusl ararasé bir | niversite ol makteér.

iniversitemizin gelikmesi i-in faaliyetlerimizi h
anl amak, hayatlaréna dokunmak i- motivasyonumuz ile -a
¢ok® zel ol dujunun ve dejerli oldujunun farkéndayéz.

iniversitemizin gelikmesini devam ettirebil mesi i -
°nem takémaktadeéer. Maddi i mkanl ar é mé z dojrultusunda
i mkanl aagmamacakt ér . lniversitemizde késeéetlé b¢gt-e i mk
s¢rdegrmektedir . Ancak i niversitenin, ¢anakkal e hal ké

seviyelerdedir.

iniversitemiz gere&krglhsattijefeéncistphtdamsi el A bakeéem

ekonomi k yapésénén gelikmesine katkéda bulunmaktader.
gel i kmeye el verikl:i ol masé ¢niversiteyle kKkelirt agméhi ki I
Universiteni n gel i Ki mi i -in en i yi KekildedeJerlendiril mesi
personel i htiyacén€@€firlkaiméivanmaa&,t éemiat i mk ©nl ar énén ge

iniversitemiz 2020 yeéléndar yjamemanolkakdgmet lzior bafk
etmi ktir.Hep daha iyiye ulakma yolundaki perfor mansémeé
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Uzaktan Ejitimde En Bakareél é& Kkinci iniversite: ¢OM,]
“ T\’- -
TURK

UZAKTAN EGiTiMi Iyl YONETEN DEVLET UNIVERSITELERI

1. ABDULLAH 6UL ONIVERSITESI

2. CANAKKALE 18 MART UNIVERSITESI

3. IZMIR YOKSEK TEXKNOLOJI ONIVERSITES!
4. ISKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI

5. YILDIZ TEKNIK ONIVERSITESI

_ 6.0070
mmua aovw /OTEL mn
e ——— _—

SURECI 1Yl YONETEN UNIVERSlTEI.ER ot omas:

————

KARADAG: GENELDE OGRENCI SAYIS| AZ OLAN UNIVERS'TELER

Tée¢rkiyedde ¢¢niversite ve yeéeksmpk i bajémsé&zebi ne ant

|l aboratuvareé olan | niversite ArlaX tséalngad naé és ¢raebcoirnad eu vuazr a
ge-en ¢l kemi zdekii ésniversitelerin bu sg¢reci ne kadar
18 Mart n2®2a0§dema uzaktan ejitibmzdktaheE]ial mnS%f ec
Ne Kadar Memnunsunuz? Hangi Devliet ya da Vakeéef | nivers
gibi sorular soran | niAr, ©°jJrenciérmarédn adadrej €l zrevm® | @:
18 bin Iisans °Jrencisinin katéldéjée arakteér mada,
snhiversiteleri arasénda ¢anakkale Onsekiz Mart ! nivers
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Universitemiz Nature Index Sér al amasénda 9. Seérada

Institution Count~ Share~

1. Istanbul Technical University (ITU) 10 5.04

2. Bilkent University 9 4.94

3. Koc University (KU) 8 273

4. Gebze Technical University (GYTE) 6 2.15

5. Ege University 2 1.17

6. lzmir Institute of Technology (IZTECH) 3 1.09

7. Middle East Technical University (METU) 4 0.87

8. Gazi University 4 0.73

9. Canakkale Onsekiz Mart University (COMU) 2 0.50

10. Abdullah Giil University 2 0.48

11. Hacettepe University 2 0.45

12. Sabanci University (SU) 3 0.35

D¢nya genelinde -exitli bilim dall arénda yayénl anm
incelenmesine férsat sunan, makal e sayeélarée ve payl are
Index, belli kriterlere gér e ger - ekl ekt i rdiJi °l - ¢mloer czerinden dg¢n)
yapmaktadeér . Bu | iste en iyi bili msel -al ékma yapan ¢n
Bu yeéel, ¢l kemiz veril er i-31d8ark2R28 tarhlerad réansaé nacdka 1b uNilsiasnt

yer alan dergilerde yayémlanan makal el ere g°re, Ki my a
Bel ¢6m Bakkanée Prof. Dr. Sermet Koyuncudnun Chemical Cor
yapt éj] é& makal el elrilre- ojknikveklsg t emizer siteyi geride beérak

érada yer al deée.

136

Tum alanlarda en st seviyede yer alan ve sadece 82 prestijli bilimsel derginin verileri dikkate
énarak bajémséez wuzmanl ar t ar a¢dnréinvdearns ihtaezléerrl avne Naoaitluirmne |
erisinde b¢nyelerindeki akademisyenlerin ve °Jrencil «

ral anmaktadeéer .
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Tée¢rkiyede Bir Klki jniversitemiz Ger-eklexktirdi

Universitemiz, T¢r ki yeode bir ik ol ar ak orta®°jretim kur
a-é&l masénda ve Japoncanén birinci yabancé dil ol arak °
Anadol u Kmam Hatip Lisesi (AKHL) ile ikbirliji ger-ekl

Ulkemizde ik vet ek Japonca hazérl ek sénefeéenén a-éldeéejé K
°Jreti mi sajlamak i-in ¢anakkale Onsekiz Mart | niversi

Japonca bilen insan sayésénén az olduju ¢l kemizde
Tarkiye 6de faaliyet g°steren 30006¢n ¢zerinde Japon fir ma
°7Jrencil efkiam i mes| olkianl amal aré a-éséndan Japonc-a bilen
2021 EYjirtetm m yeél énda LGS wWearimakti rAmkeHLer 3 dé j KdrmOc i al
bakl ayacak.

Haftada 28 saatli k Japonca ejiti mi g°Yjecetkmen laer ©°j
ejitim verecek. ¥jrenciler; yojunlakteéerél méeegtkintker s saat
Japonya'da dil ejitimi gibi i mkanl ara sahip olabil ecek

Bu kapsamda KTO Mar mara AKHL M¢degr ¢ M¢egcahit Kébr és
Yilksel ve beraberindeki heyet Canakkale Onsekiz Mart Universitesi (COMU) Rektorii Prof. Dr. Sedat
Mur at 6é ziyaret ederek Japon dilinin orta°jretim kur
konusunda temasta bulundular.

G°r ¢kmeler sonrasénda, |ise programénda Japonca ha
yabancé dil zeraeaksEnegééhda haftaléek 28 saatlik yojun
amacéyla KTO Marmara AKHL il e ¢OM,] arasénda AEjitimde
verildi.

"Ejitimde Kkbirlifji®" Protokol ¢,t ,¢OM{r kRiejke ° Gg n -Plriokf
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Y¢ksek Kstikare Kurulu |yesi, Knsan ve Krfan Vakfeée ku
yél éndan itibareni kHalucwrs u] mil daf i tKdbobsni Mt evell i Heyet
s¢rdegren Bi ljailt i Bw dFoajkagnl ,t eBs i Dekané Prof. Dr . Salih Zeki
Dal é Bakkané Do- . Dr. Tolga ¥zkendin katéléemeée ile Ksta
iniversitemiz SIF620 Buluk Fuaréndan 8 Madal ya Kl e
Sanayi ve Teknol oji Bakanmlk&a] eKurTugnmuk Rdtuesrdtarwar aseé
Federasyonu (I FIA), D¢nya Fikri Mgl kiyet Texkkilatée (WIE
Takémé Vakféoénén destekl eri ile ger-eklexktirilien ve b
sayéséna sahip ul usl arar asé bul uk fuar é ol ma unvaneén
i niversitemiz, portfoey¢gndeki 10 patent ile katel de. P
taraféndan yapélan deje2lgpthirmebeb booozumadadal yanol ma
al maya hak kazande.
Bul uk Adeé Bul uk-ul ar | SI F620 Derecesi
Doj al Dezenf ekt|Do¢ Dr. Nikhet Nilifer Demirel
(Naturdisinfect) Zorba Al'tén Madal ya
Dr . ¥jr fyesi Di
Safen Ven Gr ef t i ne U} .
) ) o Dr . ¥jr i yesi Er
K-in Gelixktirile . G¢megk Madal ya
| Dr . ¥Jr. lyesi Ba
Kapl & Ven Grefti
Enzi mler Kle Fer )
Prof. Dr. Cengiz Caner
Yumurt a Ak é Kl € . Ge¢megk Madal ya
) Dr . ¥j]r . admpedsiceeMu
Yontemi
Binalar K-in ¢am
Ve Perlit Katkel _
_ Dr ¥7r. i yesi F a| Bronz Madalya
Bal Peteji ¥zI1 ¢
Malzemesi
Hassas Aterom PI
K-in Bal on Endaely&8yDr . ¥jr ryesi Er
. . Bronz Madalya
Ot ogreft Kl e Ka-ppDr . ¥jr i yesi Ba
Otogreft Nakli)
Kurutul muk Buj d )
Prof. Dr.rNec at i Bar éx
Stabilize Tahel _
) ) ) Prof . Dr . Habi b K] Bronz Madalya
Freti mi K-1in Ge
o ) Fatma Korkmaz
Destekli Ribbon Mikser
Termografik TablProf . Dr . Habi b K
Tespit Ve Uzakl al|Do- . Dr. Ar da Ay d|BronzMadalya
Do - . Dr. Aneél ¢tay
Ven Kapak-ék Yeéek|Dr. M¥yesi Sonay O] Bronz Madalya
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Kapanér U-1u, Y & ] o

) Dr . ¥jr. lyesi So|lKatéléem Sertifik

Cilt Alte Kal écé

K- K- e Har eket|Dr . ¥Jjr. lyesi So ) )
) Katéeléem Sertifik

Kateteri

iniversitemizin Uzaktan Ejitim Bakar ésé

% @NLISANSTA CANLI SINIF UYGULAMASI ILE

LLLZNN ISLENEN DERS SAYILARI -

Canli sinif uygulamasi yapilan ders sayisi
(Onlisans)-Devlet
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iniversitelerde K¢resel Salgén S¢recinde Uzaktan
isniversitemiz ¢- kategoride ©°n séralarda yer al de.
¢ OM; , devliet ¢niver si tueylgeurlia maarsaés éynadpaé | caann | dée rssé nseafy é

Onlisans diizeyinde 5'inci lisans diizeyinde 7 6 nwcee t ¢ m seviyel erde toplam canl & s
ders sayéseée B&nodd amasénda

iniversitemizden Ul usl ararasé Proje Bakar ésé

iniversitemizin koordinat®°rg¢ olduju ve Turizm Fakyg
yeéereéeteéecel ¢féneg ¢é¢stlendildi il mproving English Education
of British Language Expert s 0Connsctioms in EMI Twkey Researcha s & pr o |
Partnership Fund 20200 kapsaménda British Council tara

Proje ekibinde Turizm Fak¢ltesi 6nden Do- . Dr . Bek
°Jrencisi Tar ék .Y&8BIli rdrelkd ka Kyar | &lkdba an Uni versity of Sh
Mayés 20216de tamamlanmasé hedefl eniyor. Nevkehir Hac
iniversitesidonin T¢grkiye ortaj é ol duj utrakgirolarpkedgseek Tur i z m
verecek.

Projenin temel amacé ise turizm fak¢ltelerindeki K

belirlendi.
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Birlexki kkKraptekdédehikkiler ve ejitim férsatlaré su
BritshCounci | ve ¢anakkale Onsekiz Mart il niversitesi aras
da °nem arz eden projenin -éktéelare, proje oriitaje 3 ¢
kuruluklarla payl akeél acak.

Universitemiz Akademisye n | e r i En Etkili Bilim Knsanlaré Liste

tanakkal e Onsekiz Mart iniversitesi ¥Jretim |[yelet
yayénl adéejée "D¢gnyanén En Et kil Bilim Knsanlareée" 1liste

T¢rkiye' de -aléexkma8aréebéel ymrigbheanéophamer al deéej e,
Knsanl aré Listesi, Stanford | niversitesi'nin koordinat
olukan bir ekip taraféndan, -exitl]i bi luikmsuerlulkdrui.t erl er

Liste hazeéerlaneéer ken, alanenda en az 5 makale yayeé
performansé dejer-2Odd®i yiell miak evarh$SEhda " Scopus ¥zet" v
el de edilen bilgileré¢eédg°rmneéanddOPamém dnlfiamzliasané beld.i

Makal e s-dynéseé&,sih -ok yazantHékyayéeataféhn mmkale or
gPstergeler ékéejenda yapeéelan hesapl amal ar é hKaryerdéndan,
Boyu Etki"ve" Yé I | éke lEItiknde i ki t¢er séralama |istesi ol ukturu

Tabloda akademisyenlerimiz ve b°l ¢mleri sunul makt a

Kariyer Boyu Etki Listesi

‘ Liste, isimlerin alfabetik sirasina gore hazirlanmistir.

isim Soyisim

Fakulte

Bolum

Prof. Dr. Cengiz Caner

Miihendislik Fakiiltesi

Gida Mihendisligi

|Prof. Dr. ismet Kaya Fen Edebiyat Fakdiltesi Kimya
Prof. Dr. israfil Hiiseyin (Emekli Ogretim Uyesi) Fen Edebiyat Fakdltesi Fizik
Prof. Dr. Nurettin Sahiner Fen Edebiyat Fakdltesi Kimya
Yillik Etki Listesi

: Liste, isimlerin alfabetik sirasina gore hazirlanmistir.

isim Soyisim Fakiilte Boliim

Prof. Dr. Cengiz Caner

Miihendislik Fakiiltesi

Gida Mihendisligi

|Prof. Dr. Emin Yilmaz

Miihendislik Fakiiltesi

Gida Miihendisligi

Prof. Dr. Mustafa Cinar

Miihendislik Fakiiltesi

Maden Miihendisligi

Prof. Dr. Mustafa Kemal Sezgintiirk

Miihendislik Fakiiltesi

Biyomiihendislik

Prof. Dr. Nurettin Sahiner

Fen Edebiyat Fakdltesi

Kimya

:Dog. Dr. Ozgiir Ozay

Fen Edebiyat Fakdltesi

Kimya

Doc. Dr. Sevdan Yilmaz

Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi

Su Uriinleri Yetistiriciligi
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¢OM} ve ¢TB Arasénda Kkl im Dejikiklijine Uyum Progranm

Kkl Den i ki kIl ijine Uyum Progr ameé kapsaménda Avrupa
finansman il e fonlanan ve ¢(l kemizde il k defa uygul anac
Peynir Alté Suyunun Yeni Y a k | a k éginpratakdl, aektdienjizeProf. Brn di r i | me
Sedat Murat ve ¢anakkale Ticaret Borsasé (¢TB) Y°netim
Senato Salonunda i mzal ande.

Rektor¢gmegz Prof. Dr . Sedat Mur at yapt éjé konukma
hedefl erine dejinerek;

AiD¢nyada ikl im dejiki klifi konusu -0k °nem veriler
iszerine -exitli projele geliktiriyoruz. Kklim deji«kikIl:@i
yeniden kul |l armeé lamasaémdpar o-joeks ik eby met | i . Peynir alte suyu
kaliteldi créenler el de etme i mk©neé sajl ayacajeéez diyerek
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Kyi Bildiri

PSR
/ IV INTERNATIONAL APPLIED SOCIAL SCIENCES CONCRESS

{CAASOS 2000)

=D L‘Unlvefslta 22724 Qcvober, ';\\I\l Kugadasy, Aydin, 'luﬂu'\
. ta’ Malta e = ‘

Filiz EROCLU
On behalf of the congr i

we are pleased to announce that your paper titled

“How much does being unique cost?”
presented in the IV. International Applied Social Scences Congress (C-IASOS 2020)
held beetween 22 24" Octuber 2020
has been sedected for the
IV. C-IASOS CONGRESS SC[ENCE AWARD (1st Paper)

we would like you for your achi and wish you all the very
best in your luhm' academic studies.
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Canakkale Onsekiz Mart UniversitesiBigaKk t i s ad i
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Elgin Bayraktar KOSE
On behalf of the congress organising committoe
we are pleased to announce that your paper titled
“How much does being unique cost?”
presented in the IV. International Applied Social Sciences Congress (C-IASOS 2020)
held beetween 22 24" October 2020
has been selectod for the
TV. C-IASOS CONGRESS SCIENCE AWARD (1st Paper)
we would like congratulate you for your achievement and wish you all the very
bestin your future academic studies.
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¢OM} ve YAkI K Makina Aaansaéynid aKkjbniirvieirjsii Kéeezra-leavned EPr ot o k

iniversitemiz Rekt°orl ¢]je¢ i le Yakék Makina arasénde
sanayi al anlgeerlé@mxda rmeojvee kompozit -saetymi nebythelik p,

i mzal andé.

i niversitemizin araktérma ¢niversitesi ol ma vizyol
11. kal kéeénma plané ve il gili stekrt °pdyedadmnl &@rné eilliek | ¢emriiv el
bil gi transferini gé¢-lendirmakagmacepliali mcalanaevenpy
dejerli créenlerin ¢gretil mesine katkeée sunar ak, cl kemi zir
ol acak ve s¢rdereéeglebilir kal kénmaya katké sajlayacak
kapsamda bakta savunma sanayi ol mak ¢(z6ee;aléexkmalaral

Teknofest ve T} BKTAK yar ékim&l arkén dd yigidimdsmiatenefes t ¥y @ n e

at él méxkt ér .
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¥jrencilerimiz Kuantum Turkey Yarékmaséndan Birincil

Join the second

UANTUM
REVOLUTION

W0 L'I‘Lbljtﬂ /ﬁpu lo Zﬂkﬁ WI

|7 BKuanusTurkiye

qworidlalv IS

Danéxkmanl|l éjénée M¢cghendi sl i k Fakyg¢Il¥tjerseit iBn |jgyiessay aRr oM,
Khsan Yél maREidleqi yyayparéejMMshendi sl i 7] Anabilim Daleée | isans:t
G¢endyg z, Kuantum Turkey (Qtur key) yarékmaseéenda kuant ur
araséndan birinci oldul ar.
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tanakkal ebdde Kl k Kez ¢OM] Hastanesi donde |roonkolojik

Hastanemiz Teébhbi Onkol oj i Bilim Dalé ¥jretim |yes
tedavi si alytakmeda acklianC. 1. i simli kemoterapi sonrasé nod
retroperitoneal l enf nodudi seksiyonu (RPLND) modifiye

tanakkalebébde il k kez wuygulanan bu cyealruarhda ga tré Ikmem
°nemli bir adémdeéer
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Uni versity College Pavarzxzsia VIorzx Kle Kkbirlifji

W

iniversitemiz ile Arnavutluk arasénda i kbirlifji S
bir topl antA& npesru-td kulkedktai .bul unan University Coll ege Pav
Do- . Dr . Siri Hox h a, Do- . Dr . Ervin Mu c o il e
ger-ektepkaR¢letyadr Yardemcéesé Prof. Dr . B¢nyamier Bacak,
Mer kezi M¢der ¢ ve Ulusl ararasé ¥jrenci Of i si Koordinat
Koordinat®°r¢ ¥jr. G°r. Dr . Al Emrah Tokatl éeojlu kat él

University College Pavar+sia Vlior+x ile Ocak ayénda
toplanteéeda; Mev I ana Progr amé kapsaménda °jrenci defj i
°Jrencilerinin ¢niver sit eontakbiekonfeeahsaliizenlennfegiveearriam t &lr mmeall aarr é
yvapélkasesunda fikir birlijine varel de.
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¢OM| 6de Kl k Kez Yapélan Ameliyatla Hasta, Omurga S

Sajl ek Uygulama ve Araktérma Hastanesinde il k def s
ameliyaté ger-eklextirildi. ¢ OHMstaneSi alrtdpédk ve TUrnpvonatdloi ma v e /
Anabilim Daleé ¥jretim |yesi Do - . Dr . H¢seyin Yener Er Kk
daral masé ameliyateée il k defa kapalé olarak yapéel de.

iniversitemiz, ¥jJrencilerin Memnuhselgiet i Séral amasé

iniversite ve y¢ksek®°jretim ¢gzerine araktérmalar y

filniversite Araktérmalaré Laboratuvaréo () niAr) taraf
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