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UST YONETICI SUNUSU

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik
ve verimli kullaniminin yani sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmistir. Bu
ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak iizere kamu mali yonetim sistemimize dahil edilen temel
yontem ve araglardan biri de performans esasli biitgeleme sistemidir.

Performans esasli biitceleme sisteminin temel unsurlarini stratejik plan, performans programi
ve faaliyet raporlari olusturmaktadir. Stratejik plan ve performans programlari ile kamu idarelerinin
temel politika hedefleri ve bunlarin kaynak ihtiyaglari arasinda baglanti kurulmakta; s6z konusu
belgelerde ongoriilen hedeflere iligkin gerceklesmeler ise, faaliyet raporlari araciligi ile kamuoyuna
agiklanmaktadir.

1992 yilinda kurulan Universitemiz, kendisiyle yakm tarihlerde kurulan {iniversitelere kiyasla hem
nitelik hem de nicelik bakimindan hizli bir biiyiime gostermistir. Bugiin 18 Fakiilte, 13 Meslek
Yiiksekokulu, 4 Yiiksekokul, 1 Enstitii ve 47 Arastirma ve Uygulama Merkezi ile egitim ve arastirma
faaliyetlerini siirdiiren Universitemiz; Canakkale merkezinde ve ilgelerinde biiyiimeye devam
etmektedir. Bu bilylimenin saglikli olmasi, siirekli gelisim ile birlikte yiiriitiilmesi ve yeniliklerin
saglam temeller lizerine oturtulmasi i¢in iyi bir planlamanin hem kaynaklar1 daha verimli kullanmak
hem de kurumsallagsma agisindan son derece énemli oldugunun bilincindeyiz.
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Bu baglamda 23.07.2019 tarih ve 30840 sayili miikerrer Resmi Gazete’de yayimlanan “On
birinci Kalkinma Plani”nda toplumun ve ekonominin ihtiyaclarina duyarli, paydaslariyla etkilesim
icerisinde olan, {irettigi bilgiyi triine, teknolojiye ve hizmete doniistiiren, akademik, idari ve mali
acidan giiclii liniversite modeli ¢ergevesinde kiiresel dlgekte rekabetci bir yliksekogretim sistemine
ulasilmasi hedeflenmistir.

Bu noktada, COMU 2021 Performans Programi, kisa vadedeki hedeflerimizi belirlemek ve
hedeflerimiz dahilinde nerede oldugumuzu gérebilmek adina 2021 yil1 igin yol gosterici olacaktir.

Toplumun ve ekonominin ihtiyaglarina duyarli, paydaslariyla etkilesim i¢erisinde olan, tirettigi
bilgiyi iiriine, teknolojiye ve hizmete doniistiiren, akademik, idari ve mali agidan 6zerk tiniversite
modeli ¢ergevesinde kiiresel 6lgekte rekabetci,

Hesap verebilirlik temelinde 6zerklik, performans odaklilik, ihtisaslagsma ve ¢esitlilik ilkeleri
cercevesinde kalite odakli,

Egitim-0gretimi, arastirma ve uygulama temeline oturtarak bolgenin ve Balkanlar’in en iyi
tiniversitesi olma yolundaki hedeflerimizi hizla gerceklestiriyoruz. Yeni plan doneminde temel
hedefimiz “Arastirma Universitesi” olmak COMU 2021-2025 Stratejik Planinda belirtilmistir. Bu
hedefler ayn1 zamanda uzun vadeli hedefimize ulagsma dogrultusunda bizlere ¢ok biiyiik temel
olusturmaktadir.

Universitemizin gelisimi ve eksikliklerini gidermek adina Ar-Ge, yenilik¢i ve girisimci
faaliyetlerin gelistirilmesi, egitim ve Ogretim faaliyetlerinin kalitesinin arttirilmasi, kurum
taninirhigimin gelistirilmesi  odakli 2021-2025 Stratejik Planina bagl kalarak, 6zenle hazirlanan 2021
Yili Performans Programindaki oncelikli amaglarin sahiplenilmesi ve gerceklestirilmesi yoniinde
temel ilkelerimizi benimsemis ve Universitemizi daha da ileriye tasimak hedefinde birlesmis tiim
akademik ve idari personelimizin hazirlik siirecindeki katkilarindan dolay: tesekkiir ediyor, 2021 yili
Performans Programinin Universitemize ve Ulkemize hayirli olmasini diliyorum.

Prof. Dr. Sedat MURAT
Rektor
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1-GENEL BILGILER

1.1- COMU Tarihsel Gelisimi

3 Temmuz 1992 tarihinde, 3837 sayili Kanunla kurulan Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi, 1992-1993 Egitim-Ogretim yilinda Trakya Universitesi'nden devredilen Canakkale
Egitim Fakiiltesi, Canakkale Meslek Yiiksekokulu ve Biga Meslek Yiiksekokulu ile egitim-6gretim
hayatina baglamistir.

1993-1994 Egitim-Ogretim yilinda Fen Edebiyat Fakiiltesi, Turizm Isletmeciligi ve
Otelcilik Yiiksekokulu ile Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, 1994-1995 Egitim-Ogretim
yilinda Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Ayvacik, Bayramic, Can, Ezine, Gelibolu ve Yenice
Meslek Yiiksekokullari ile Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler Enstitiisii, 1995-1996 Egitim-Ogretim
yilinda Ziraat, Su Uriinleri, ilahiyat ve Miihendislik-Mimarlik Fakiilteleri, 1996-1997 Egitim-
Ogretim yilinda Saglik Yiiksekokulu ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi, 1998-1999 Egitim Ogretim yilinda
Gokgeada Meslek Yiiksekokulu ile Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, 2000-2001 Egitim Ogretim
yilinda da Lapseki Meslek Yiiksekokulu ve Tip Fakiiltesi, 2008-2009 Egitim Ogretim yilinda
Gokgeada Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 2009-2010 Egitim Ogretim yilinda Yabanci Diller
Yiiksekokulu, 2010-2011 Egitim Ogretim yilinda Egitim Bilimleri Enstitiisii, Saglik Bilimleri
Enstitiisii, Iletisim Fakiiltesi ve Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu agilarak egitim-6gretime
baslamiglardir.

Terzioglu Kampiisii
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Ayrica 2012 yilinda kurulan ve 2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda faaliyete baglayan Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi ve Canakkale Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu ile
2013 yil1 i¢inde kurulan Canakkale Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Deniz Teknolojileri Meslek
Yiiksekokulu,2013-2014 egitim 6gretim yilinda Turizm Fakiiltesi ve 2015 yilinda Bakanlar Kurulu
Karariyla kurulan Dis Hekimligi Fakiiltesi kurulmustur. 2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda Biga
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi,2018-2019 Egitim Ogretim y1linda Spor Bilimleri Fakiiltesi ve Saglik
Bilimleri Fakiiltesi,2019-2020 Egitim Ogretim yilindan Canakkale Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi,2020-2021 yilinda ise 4 enstitiimiiz birlestirilmis Lisanstistii Egitim Enstitiisii kurulmustur.
Su an Universitemiz Lisansiistii Egitim Enstitiisii, 18 Fakiilte, 4 Yiiksekokul, 13 Meslek Yiiksekokulu
ile beraber Universitemiz toplam 36 egitim birimine sahiptir. Bunlarm yan sira 47 Arastirma ve
Uygulama Merkezi bulunmaktadir.

1.2- Misyon, Vizyon ve Degerlerimiz
1.2.1. Misyon

Ozgiirliik¢ii, yenilik¢i ve girisimci yoniiyle kalite odakli gelismeyi hedefleyen ve
arastirma temelli ‘uluslararasi alanda giiclii bir iiniversite olmak”’

1.2.2 Vizyon

Alaninda oncii ve girisimci bireyler yetistiren; Ar-Ge odakli, uygulamaya doniik, ¢ok
disiplinli ve proje tabanli aragtirmalar iireten; paydaslariyla siirdiiriilebilir iliskiler gelistiren; “kalite
odakl ve yenilikg¢i bir iiniversite olmak”

1.2.3 Temel Degerlerimiz

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi; bulundugu degerli cografya icerisinde kurulusundan
bugiine kadar elde ettigi tiim kazanimlan ile yiiksek degerlere sahip bir iiniversite olma yolunda
ilerlemektedir.

Bu degerlerimiz:

. Adalet ve Liyakat

. Aidiyet

. Cevre Duyarlilig1

. Demokratik Katilimcilik

. Diisiince ve ifade Ozgiirliigii
. Etik Davranis

. Evrensel Degerlere Saygi

. Farkliliklara Saygi

. Girisimcilik, Yenilik¢ilik ve Yaraticilik
. Hesap Verebilirlik
. Is Birligi, Dayanisma ve Paylasma
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Kalite Kiiltiirti

Kentle Biitiinlesme

Seffaflik

Tarihine ve Cografyasina Sahip Cikma
Verimlilik

Yasam Boyu Ogrenme

A- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
1-) Universitemizin Yetki ve Gorevleri

2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 12'nci maddesinde Universitelerin gorevleri
asagidaki gibi belirlenmistir:

» Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaclari ve
kalkinma planlart ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim - 6gretim,
bilimsel aragtirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

* Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan
plan ve programlar dogrultusunda, {ilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

* Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilimsel verileri s6z, yazi ve
diger araglarla yaymak,

+ Orgiin, yaygm, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun o6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

» Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak suretiyle
Ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararia sunmak ve kamu kuruluslarinca
istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak diisiincelerini ve Onerilerini bildirmek,

» Egitim - 6gretim ve seferberligi icinde, orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini iistlenen
kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

* Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetigsmesine Ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger
hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak
ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim
getirici Onerilerde bulunmak,

+ Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,

* Yiiksekdgretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye
isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli
diizenlemeleri yapmaktir.
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2-) Universitemizin sorumluluklari
Kanunda belirlenen bu amaglar dogrultusunda Universitemizin sorumluluklari ise sunlardir:
» Universite, sivil toplum, is diinyas1, diger kuruluslarla isbirligi ve etkilesimi saglamak,

* Esit, tutarli, liyakati esas alan, kaynaklar1 etkin kullanan seffaf bir yonetim anlayisini siirekli
uygulamak,

* Canakkale, Tiirkiye ve dilinya sorunlarina duyarl aragtirmalar gerceklestirmek,
* Uzun vadeli hedeflere ve vizyona sahip olmak,

« Ogrenciler, yoneticiler, akademisyenler diizeyinde uyumlu calisma ortami yaratmak.

B- TESKILAT YAPISI

Canakkale Onsekiz Mart Universitesinin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayili Yasa
hiikiimlerine gore belirlenmistir. Universitenin yonetim organlari Rektdr, Rektdr Yardimcilari,
Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kuruludur.

Rektor, Devlet tlniversitelerinde rektdr Yiiksekogretim Kurulu tarafindan Onerilecek,
profesor olarak en az ii¢ y1l gorev yapmis li¢ aday arasindan Cumhurbaskaninca atanir. Bir aylik
slirede onerilenlerden birisinin atanmamasi ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan, iki hafta iginde yeni
adaylar gosterilmemesi halinde Cumhurbagkaninca dogrudan atama yapilir. Rektoriin gorev siiresi 4
yildir. Siiresi sona erenler ayni yontemle yeniden atanabilirler. Ancak ayni Devlet tiniversitesinde iKi
donemden fazla rektorlilk yapilamaz. Rektor, liniversite veya yliksek teknoloji enstitiisii tiizel
kisiligini temsil eder.

Senato, rektoriin bagkanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ¢ yil i¢in secilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul
miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato, liniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:
Universitenin egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar
almak, liniversitenin biitliiniini ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya goriis
bildirmek, Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete de yayinlanarak yiiriirliige girecek olan iiniversite
veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak, tiniversitenin yillik egitim
- Ogretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak, bir sinava bagli olmayan fahri
akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki onerilerini karara baglamak, fakiilte
kurullart ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarma yapilacak itirazlar
inceleyerek karara baglamak, tiniversite yonetim kuruluna liye segmektir

Universite yonetim Kurulu, rektdriin baskanliginda dekanlardan, iniversiteye bagh degisik
Ogretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin segilecek ii¢ profesérden
olusur. Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimei bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar: Yiiksekogretim iist kuruluslar: ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek, faaliyet plan ve programlarinin
uygulanmasini saglamak; iiniversiteye bagl birimlerin onerilerini dikkate alarak yatirim programini,
biitge tasarisi taslagini incelemek ve kendi onerileri ile birlikte rektorliige sunmak, tiniversite yonetimi
ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak, fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yoOnetim
kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar inceleyerek kesin karara baglamak, bu kanun ile verilen

diger gorevleri yapmaktir.
8
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Rektor yardimculari, rektoriin, ¢alismalarinda kendisine yardim etmek iizere, liniversitenin aylikli
profesorleri arasindan sectigi ve atadig1 6gretim lyeleridir.
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Rektorliik

Universitemizin sahip oldugu akademik ve idari teskilatlanmaya asagida yer verilmistir.

Enstitii

1. Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Fakiilteler
Egitim Fakiiltesi
Fen-Edebiyat Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Fakiiltesi
Biga iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
[lahiyat Fakiiltesi
Miihendislik Fakiiltesi
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi
Tip Fakiiltesi
Ziraat Fakiiltesi
[letisim Fakiiltesi
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
Turizm Fakdiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi
Biga Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Biga Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi
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Yiiksekokullar

1. Gokgeada Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu
2. Yabanci Diller Yiiksekokulu

3. Devlet Konservatuari

4. Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu (Can)

Meslek Yiiksekokullari

Ayvacik Meslek Yiiksekokulu

Bayramic¢ Meslek Yiiksekokulu

Biga Meslek Yiiksekokulu

Can Meslek Yiiksekokulu

Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Ezine Meslek Yiiksekokulu

Gelibolu Piri Reis Meslek Yiiksekokulu
Gokgeada Meslek Yiiksekokulu

Lapseki Meslek Yiiksekokulu

10 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

11. Yenice Meslek Yiiksekokulu

12. Canakkale Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

13. Deniz Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu

© oo Nk wWD R

Rektorliige Bagh Boliimler

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliim Baskanlig
Beden Egitimi Boliim Bagkanligi

Giizel Sanatlar Boliim Bagkanligi

Tiirk Dili Boliim Bagkanligt

Yabanci Diller Boliim Bagkanligi

Enformatik Boliim Baskanligt

S A

Uygulama ve Arastirma Merkezleri
Atatiirk ve Canakkale Savaslar1 Arastirma Merkezi
Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Akademi Etik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Astrofizik Arastirma Merkezi-Ulupinar Gézlem Evi
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi AUM
Balkan ve Ege Uygulama. ve Ars. Merkezi
Bagimlilikla Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi
Botanik Bahgesi ve Herbaryum AUM
Bilim ve Teknoloji Uygulama Merkezi

. Canakkale Seramikleri AUM

. Cevre Sorunlar1t AUM

. Cocuk Egitimi UAM

. Deneysel Arastirmalar AUM

. Deniz Kaplumbagalar1 UA

. Deprem Arastirma UAM

. Dezavantajli Cocuklar UAM

. Egitim Teknolojileri UAM

© o N~ wdPRE
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18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
. Uzaktan Algilama UAM

. UZAKTAN Egitim UAM

. Ustiin Yetenekliler UAM

. Yabanci Diller Egitimi UAM

. Yiiksekogretim Calismalart UAM
47.

SERESD

El Sanatlart UAM
Enerji Kaynaklart AUM

Geleneksel Tiirk Sporlart ve Oyunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi
Hali Kilim ve El Sanatlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
Is Saglig1 ve Giivenligi Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ibrahim Bodur Girisimcilik UAM
Kadin Calismalart AUM

Kaz Dag1 UAM

Nanobilim ve Teknoloji AUM
Saglik UAM

Saglikli ve Aktif Yaslanma Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Somiirgecilik Sonras1 Calismalart UAM
Spor Bilimleri ve Sporcu Sagligi UAM
Stratejik Arastirmalar Merkezi

Sualtt AUM

Siirekli Egitim Merkezi

Siit ve Siit Uriinleri UAM

Troas Kiiltiirleri Tarih-Arkeoloji UAM
Turizm UAM

Tiirk Diinyas1 Degerlerini UAM

Tiirk Islam Kiiltiir ve Sanatlar UAM
Tiirkge ve Yabanci Dil Ogretimi UAM
Tiirkiye-Avustralya Calismalar1t UAM
Tiirkiye-Rusya Isbirligi UAM

Zihinsel Engelli Cocuklar Egitimi UAM

Terzioglu Yerleskesi
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CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIiVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI
C- FiZIKSEL KAYNAKLAR

Universitemiz 18 fakiilte, 1 enstitii, 4 yiiksekokul, 13 meslek yiiksekokulu ve 47 arastirmave
uygulama merkezi ile egitim — 6gretim hizmetlerini yerine getirmekte olup kampiislerimiz Canakkale
merkez ve dokuz ilgede bulunmaktadir.

Terzioglu Yerleskesi: Universitemizin pek ¢ok akademik ve idari biriminin yer aldig1 merkez
yerleskemiz Terzioglu Yerleskesidir. Yerleske 3.013 dekarlik bir alan tizerinde, denize sadece birkag
yiiz metre uzakliginda, ormanlarin i¢ine gémiilii cok ayricalikli dogal bir giizellige sahip konumdadir.
Yerleskemizde Rektorliik, Lisansiistii Egitim Merkezi , Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi, Fen
Edebiyat Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, iletisim Fakiiltesi, Mimarlik
ve Tasarim Fakiiltesi, Miithendislik Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi, Spor
Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Canakkale Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu,
Yabanc1 Diller Yiiksekokulu, Canakkale Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Canakkale Sosyal

Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Deniz Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu, 2 spor salonu, merkezi
laboratuvar binasi, kres ve sosyal tesisleri ile birlikte yaklasik 35.000 d6grenciye hizmet vermektedir.

Anafartalar Yerleskesi: Canakkale kent merkezinde yer alan ve 27 dekarlik bir alana kurulan
Anafartalar Yerleskemiz yenilenen Egitim Fakiiltesi, Siirekli Egitim Merkezi, Uzaktan Egitim
Merkezi, Konservatuar, idari kisim, derslikleri ve kongre merkezi ile hizmet vermektedir.

Anafartalar Yerleskesi
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Dardanos Yerleskesi: 293 dekarlik bir alan kurulan Dardanos Yerleskemiz; su an i¢in
yerleskemizde herhangi bir okulumuz bulunmamakta, alan uygulama sahasi olarak kullanilmaktadir.
Ayrica Universitemiz sosyal tesisleri de bu yerleskededir. Orman ve denizin i¢ ige girdigi yerleske
ayni1 zamanda tarihi Dardanos antik kentinin de kalintilarini igermektedir. Yerleskemiz kapali havuz,
sauna, jimnastik salonu, derslikler, futbol sahasi, spor salonu, tenis kortu ve agik basketbol sahalarini

barindirmaktadir. Yerleskenin pek ¢ok sportif alternatif sunmasi Universitemiz agisindan oldukca
onemlidir.

Dardanos Yerleskesi

Ulupmar Yerleskesi: Canakkale merkezine 10km uzaklikta, 410m yiikseklikte ve 25 dekar

biiyiikliigiindedir. Ulupmar Gozlemevi ve COMU evini barindirmaktadir. Gézlemevimizde 9 adet
teleskop 24 saat hizmet vermektedir.

Canakkale Sehitleri Yerleskesi: Terzioglu Yerleskesine 250m uzaklikta ve 50 dekarlik bir
alanda bulunmaktadir. lahiyat Fakiiltesi, Deniz Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu, kongre merkezi,
kiitiiphane, uygulama camii ve diger birimleri barindirmaktadir.

Canakkale Sehitleri Yerleskesi
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Kepez Yerleskesi: Kepez Beldesi’nde bulunan yerleskemiz yaklasik 9 dekar biiyiikliktedir.
Yerleskemizde Dis Hekimligi Fakiiltesi ayrica ve Agiz ve Dis Saghigt Uygulama ve Arastirma
Merkezi bulunmaktadir.4 adet derslik,8 adet klinik,3 adet egitim laboratuari,5 adet protez laboratuvar
bulunmaktadir.2 profesor, 2 dogent ve 11 6gretim gorevlisiyle hizmet sunmaktadir.

Diger Yerleskeler: Ayvacik, Bayramic, Biga, Can, Ezine, Gelibolu, Gok¢eada, Lapseki ve
Yenice’de bulunan meslek yiiksekokullarimizin bulundugu yerleskelerimiz de bulunmaktadir.

1
)

b

Gelibolu Piri Reis Meslek Yiiksek Okulu
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Ezine Meslek Yiiksekokulu

COMU Arastirma ve Uygulama Hastanesi: Hem Canakkale i¢in hem de Universitemiz igin
hastanemiz olduk¢a dnemli hizmetler sunmaktadir. Ulkemizde yasanan pandemi siirecinde hastane
cok onemli bir gorevi yiiklenmistir, bu miicadelede tiim personeliyle olaganiistii bir performans
gostermektedirler.

Arastirma ve Uygulama Hastanesi
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Mevcut COMU Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi biinyesinde,96 yatakli yogun bakim
iinitesi,16 yatakli yeni dogan yogun bakim {initesi,90 poliklinik,7 giin 24 saat hizmet veren 16
ameliyathane ve 574 yatak bulunmaktadir. Uzman ve deneyimli saglik personeli ile beraber tibbin
her dalinda kaliteli saglik hizmeti vermeyi amac¢ edinmis olan hastanemiz, her tiirlii hastanin tani ve
tedavisini yapabilecek teknik donanima sahiptir.

Klinik ve polikliniklerimize bagvuran hastalarin, tan1 ve tedavi siireclerinin izlenmesinde
gerekli olan laboratuvar hizmetleri: Klinik Biyokimya, Klinik Mikrobiyoloji, Farmakoloji,
Urodinami, Androloji, Endoskopi, Bronkoskopi, Kolonoskopi, Solunum ve Alerji, Koroner, Serebral
ve Periferik Anjiyografi, Niikleer Tip, Norofizyoloji (EEG / EMG), Patoloji Laboratuvarlarinda
zamaninda, dogru ve giivenilir olarak sunulmakta olup, Tibbi Genetik laboratuvarimiz tiim yasam
boyu, her yastaki hastaya, genetik tetkik ve degerlendirme yapacak bilim giiciine ve teknik alt yapiya
sahiptir. Bununla beraber goriintiileme {initemiz 1,5 Tesla MR, 4 Kesit BT, 10 adet USG ve 1 adet
4D-USG, Sintigrafi (Gama kamera) gibi en modern cihazlar ile en iyi sekilde hizmet vermeyi
amaclamaktadir.

COMU Kres: Terzioglu Kampiisii i¢inde yer alan COMU Kres, dncelikle personelimize ve
kalan kontenjan dahilinde Canakkale halkina hizmet vermektedir. Deneyimli kadrosu ve uygulanan
cagdas egitim modelleri ile 6grencilere basarili bir okul 6ncesi egitimi verilmektedir.

COMU Kres
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COMU Kres

Merkezi Kiitiiphane: Terzioglu Yerleskesi i¢inde yer alan Merkezi Kiitiiphanemiz itibaren 7
giin/24 saat hizmet vermektedir. Modern binast ve sahip oldugu kitap ¢esitliligi ile kiitiiphanemiz
ogrencilerimizin en iyi sekilde yararlanmasini amaglamaktadir.

Kiitiiphanemizde 2010 yilinda 80.000 civarinda olan basili kitap sayis1 Tablo 1’de de
belirtildigi gibi 2020 yili sonu itibariyle 671.430‘a ulasmistir. Yillar itibariyle de kiitiiphane
kaynaklarimiz arttirilmakta olup kullanicilarina en iyi sekilde imkan sunmaya ¢aligmaktadir.

Kiitiiphane Kaynaklari Adet
Basili1 Kitap 671.430
Basili Periyodik Yayin Baglik 3.328
Basili Periyodik Yayin Say1 101.109
Tez 11.650
Diger 15.940
e-Dergi 107.468
e-Kitap 255.475
e-Gazete 7.136
e-Tez 5.000.000

Tablo 1: 2020 Yili Sonu itibariyle Kiitiiphane Kaynak Sayisi
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2010 yilinda 64.547 adet kaynak 6diing verilirken 2019 yilsonunda kiitiiphane kaynaklarimizin
cesitlendirilmesi ile 167.318 kaynak 6diing verilmistir.2020 yilinda ise yasanan pandemi sebebiyle
kiitiiphanemiz yaklasik 4 ay hizmet vermeyi durdurmustur. O yilizden bu y1l 6diing verilen kaynak
sayisinda diisiis yasanmistir.2020 yil sonu itibariyle 48.610 kitap 6diing verilmistir.

Yillar itibariyle Odiinge Verilen Kaynak Sayisi

200.000
176.295
180.000 163.308 167.318

160.000
140.000 123.847
120.000 108.848 111.435

100.000

139.852

74.248
80.000 64.547  62.160

60.000
40.000
20.000

0 S S _—

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Grafik 1: Yillara Gore Kiitiiphaneden Alinan Kaynak Sayisi

COMU Kiitiiphane
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Kapal1 spor salonlar1, yiizme havuzu, Troya Kiiltiir Merkezi, ICDAS Kongre merkezi,
Dardanos Tesisleri gibi sosyal mekanlari ile de Canakkale iline 6nemli katkilar saglanmaktadir.

Spor Tesisleri

D- INSAN KAYNAKLARI

1-) Akademik Personel

Tabloda 2’de 2020 yili i¢in akademik personelimize ait bilgiler yer almaktadir. Buna gore

toplam 2.442 kadronun 1.870°1 dolu 572’si bostur. Ozellikle profesor, dogent, yardimer dogent ve

aragtirma gorevlisi kadrolarindaki bos kadrolarin kullanim izninin alinmasi igin gerekli ¢alismalar
yapilmaktadir. Diger yandan mevcut dolu kadrolarin tamami “Tam Zamanli” olarak hizmet

vermektedir.

Kadrolarin istihdam Sekline

Unvan Kadrolarin Doluluk Oranina Gore v
Gore
Yan
Dolu Bos Toplam Tam Zamanh

Zamanh
Profesor 254 108 362 254 -
Docent 210 115 325 210 -
Dr. Ogr. Uyesi 560 159 719 560 -
Ogretim Gorevlisi 423 75 498 423 -
AAasHima 423 115 538 423 -
Gorevlisi
TOPLAM 1.870 572 2.442 1.870 -

Tablo 2: 2020 Y1l Sonu itibariyle Akademik Personel Sayisi
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Akademik Personelin Birimler Itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Birimler itibariyle Dagilimi

1870
e—

77 66 8

YUKSEK OKUL iDARI BIRIMLER ENSTUTU FAKULTELER TOPLAM

Grafik 2: Akademik Personelin Birimler itibariyle Dagihm

Grafik 2’de goriildiigii tizere 2020 yilsonu itibariyle toplam 1362 kisi yani %72’lik dilim
fakiiltelerde, 77 akademik personel yiiksekokullarda , 66 kisi idari birimlerde ,8 kisi Lisanstistii
Egitim Enstitiisiinde ve 357 kiside meslek yliksekokullarda gorev almaktadir.

Akademik Personelimizin fakiiltelere ve meslek yiiksekokullarina dagilimi ise su sekildedir.

OGRETIM ARASTIRMA
PROFESOR DOGENT DR OGR.UYESi | GOREVLISI GOREVLISI

Lisanstistii
Egitim
Enstitlisu 0 0 0 0 8

1. Biga
iktisadi ve
idari Bilimler
Fakultesi 11 13 35 2 23

2. Biga
Uygulamali

Bilimler
Fakiiltesi 1 3 5 2 4

3. Canakkale
Uygulamali

Bilimler
Fakiiltesi 3 5 12 3 2

4. Deniz

Bilimleri ve
Teknolojisi
Fakiiltesi 16 5 6 1 8

5. Dis
Hekimligi
Fakiiltesi 2 1 12 0 0

6. Egitim
Fakiiltesi 23 33 60 22 18
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7. Fen-
Edebiyat
Fakultesi

55

46

64

57

8. Guzel
Sanatlar
Fakultesi

18

12

9. ilahiyat
Fakultesi

23

17

10. iletisim
Fakiltesi

11. Mimarhk
ve Tasarim
Fakultesi

11

12.
Muhendislik
Fakultesi

24

19

34

18

13. Saghk
Bilimleri
Fakultesi

17

14. Siyasal
Bilgiler
Fakiltesi

15

12

15. Spor
Bilimleri
Fakultesi

13

16. Tip
Fakultesi

37

28

72

203

17. Turizm
Fakultesi

18. Ziraat
Fakultesi

42

10

20

18

1. Gan
Uygulamali
Bilimler
Yiiksekokulu

2. Devlet
Konservatuari

3. Gokgeada
Uygulamali
Bilimler
Yiksekokulu

4. Yabanci
Diller
Yiiksekokulu

46

1. Ayvacik
MYO

21

2. Bayramig
MYO

19

3. Biga MYO

31

4. Can MYO

30

5. Canakkale
Sosyal
Bilimler MYO

18

6. Canakkale
Teknik
Bilimler MYO

11

16

7. Deniz
Teknolojileri
MYO
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8. Ezine

MYO 0 0 11 18 0
9. Gelibolu

Piri Reis MYO 2 0 4 12 0
10. Gokgeada

MYO 0 0 1 10 0
11. Lapseki

MYO 5 2 22 17 0
12. Saghk

Hizmetleri

MYO 1 0 12 6 0
13. Yenice

MYO (] 0 5 24 0

Tablo 3:Akademik Personelin Fakiiltelere ve MYO ’lara dagilim

Universitemizde galisan akademik personelimizin 21 tanesi ise yabanci uyrukludur. Onlarin
fakiiltelere dagilimi ise su sekildedir.

DR OGRETIM ARASTIRMA
PROFESOR DOGENT OGR.UYESI | GOREVLISI GOREVLISI

Lisansiistii
Egitim
Enstitlisu - - 1 - -
Egitim
Fakiltesi - - 1 5 -
Fen-
Edebiyat
Fakiltesi 2 - - 1 -
Guzel
Sanatlar
Fakiltesi - - - 1 -
ilahiyat
Fakiiltesi = - 4 - -
Turizm
Fakiiltesi - - 1 - -
Yabanci
Diller
Yiksekokulu - - 1 4
Tablo 4:Yabanci Uyruklu Akademik Personelin Dagilimi

Akademik Personelin Unvanina Gore Dagilimi

Akademik Personelin Unvana Gore Dagilimi

m PROF.

DOKTOR OGRETIM UYESI

OGRETIM GOREVLISI
S
B ARASTIRMA GOREVLISI

Grafik 3: Akademik Personelin Unvanina Gore Dagilimi

22



ANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Grafikten 3’de akademik personellerimizin unvanlarina gore dagilimi belirtilmistir. 2020
yilinda toplam 1.870 akademik personelimizden 254’1 profosor,210’u dogent,560°1 doktor 6gretim
iiyesi, 423’1 0gretim gorevlisi ve yine 4231 arastirma gorevlisidir.

2-) idari Personel

Universitemizde toplam 751 idari personel bulunmaktadir. idari personelin unvanlarma gore

dagilimi tabloda 52°de ifade edilmistir.

UNVANINA GORE iDARi PERSONELIN DAGILIMI SAYI
DAIRE BASKANI 8
MALI HiZMETLER UZMANI 4
SUBE MUDURU 25
MUDUR (Hastane Miidiirii) 1
MALI HiZMETLER UZMAN YARDIMCISI 2
FAKULTE SEKRETERI 17
MUDUR YARDIMCISI (Hastane Miidiir Yardimcisi) 0
SEF 35
MYO SEKRETERI 12
BILGISAYAR ISLETMENI 259
DIGER 388
TOPLAM 751

Tablo 5:Unvanina Gére idari Personelin Dagilimi
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Dolu Bos Toplam

Genel Idari Hizmetler 427 242 669
Saglik Hizmetleri Sinifi 182 161 343
Teknik Hizmetleri Sinifi 108 33 141
Ev. . P ) . .

gitim ve Ogr. Hizmetleri 0 0 0
Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 5 2 7
Din Hizmetleri Sinifi 1 0 1
Yardimc1 Hizmetli 28 2 30
Toplam 751 440 1191

Tablo 6: 2020 Yili Sonu Itibariyle idari Personel Sayis:

Tablo 6’da idari personele iligskin bilgiler yer almaktadir. Buna gore toplam 1.191 kadronun
75171 dolu kalan 440’1 ise bostur. Dolu kadrolarin yaklasik % 57’sine karsilik gelen 427 kisilik kadro
genel idare hizmetler sinifina, kalan 324 kisilik kadro ise diger siniflara dagilmistir. Bos kadrolarin ise
yaklasik %55 ine karsilik gelen 243 kisilik kadro Genel idare Hizmetlerine, kalan 198 kisilik kadro
ise diger hizmet siniflarina aittir.

idari Personelin Siniflar itibariyle Dagilimi

28
e

0 S 1

Genel idari Saghk Teknik Egitim ve Ogr. Sinifi Avukathk  Din Hizmetleri ~ Yardimci
Hizmetler Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Sinifi Hizmetli
Sinifi Sinifi Sinifi

Grafik 4:idari Personelin Simflar itibariyle Dagilim
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Yillar itibariyla idari Personel Sayisi

812 815 832
_— —_— o
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Grafik 5: Idari Personelin Yillar itibariyle Dagilimi

Grafik 5°de 2010 yilindan bu yana Universitemiz biinyesinde ¢alisan idari personel sayilart
sunulmustur. Gorildigl tlizere idari personel sayimiz 2015 yilinda 832 iken 2020 yili sonuna
geldigimizde bu say1 yaklagik %5 azalarak 751°¢ gerilemistir.

Idari Personelin Egitim Durumu
ilkokul | Ortaokul Lise On Lisans | Lisans Y.L. ve Dokt.
Kist 7 19 62 118 434 111
Sayis1
Yizde 0,90% 2,50% 8,30% 15,70% 57,80% 14,40%

Tablo 7: 2020 Yili Sonu Itibariyle idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 7°de idari personelin egitim durumlari belirtilmistir. Buna gore personelimizin biiyiik
cogunlugu lisans mezunu olarak yer almaktadir. Yiiksek lisans doktora mezunu idari personel
sayimiz da zamanla artmaktadir.

idari Personelin Birimlere Dagilimi

ﬁ\

* AKADEMIK BIRIMLER *  m® IDARI BiRIMLER > = HASTANE

Grafik 6: Idari personellerin birimlere dagilim
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Grafik 6’dan anlagsilacagi lizere akademik birimlerde gérev alan idari personel sayimiz 350,
idari birimlerde 199, hastane de ise 202’dir.

idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

3 8
=
135
130

¥19 »20-25 m™26-30 *31-35 ®36-40 ®41-50 ~ 50-

Grafik 7:idari Personelin Yas itibariyle Dagihim

Idari personelimizin yas itibariyle dagilimimi gosteren Grafik 7°de anlagilacag: iizere idari
personelimiz agirlikli olarak orta yas grubunda yer almaktadir.20 -35 yas bandinda dinamik
personelimiz sayis1 da 167 kisidir.

Ayrica Tablo 6’da Universitemizde istihdam edilen iscilerin dagilimi gériilmektedir.
Kurumumuzda vizesiz is¢i galistirilmamaktadir. Siirekli iscilerin bir kismi hastanemizde doner
sermayeye bagli olarak bir kism1 da idari ve Mali Isler Baskanlig1 altinda ¢alismaktadur.

Universitemiz biinyesinde 29 engelli personel bulunmaktadir. Calistiklar: birimlerin bilgileri
ise Tablo 8’de ifade edilmistir.

ENGELLI PERSONEL SAYISI SAYI
BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI 2
GENEL SEKRETERLIK 1
HUKUK MUSAVIRLIGI 2
iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI 2
KUTUPHANE VE DOK. DAIRE BASKANLIGI 3
OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI 1
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI 3
SAGLIK KULTUR VESPOR DAIRE BASKANLIGI 1
BIGA UYGULAMALI BILGILER FAKULTESI 1
EGITIM FAKULTESI 2
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 2
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SIYASAL BILGILER FAKULTESI 1
iILAHIYAT FAKULTESI 2
MUHENDISLIK FAKULTESI 2
UNIVERSITE HASTANELERI BASMUDURLUGU 1
CANAKKALE UYGULAMALI BiLIMLER FAKUTESI 1
CAN MESLEK YUKSEKOKULU 1
EZINE MESLEK YUKSEKOKULU 1
TOPLAM 29

Tablo 8: Engelli Personelin Birimlere Dagilimi

Isciler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam
Daimi Isciler 4 4 8
Gegici (Vizeli) Isciler 20 0 20
Vizesiz isciler (3 Aylik) 0 0 0
Toplam 24 4 28
Tablo 9: Cahstiklar1 Pozisyona Gére Iscilerin Dagihm
Sozlesmeli Personel (4/B)
Dolu Bos Toplam
Hemsire 187 119 306
Saglik Teknikeri 76 8 84
Tekniker 5 3 8
Teknisyen 1 0 1
Diger Saglik Personeli 6 0 6
Biiro Personeli 12 11 23
Fizyoterapist 2 0 2
Mimar 1 0 1
Miihendis 2 0 2
Programc1 1 0 1
Sistem Programcisi 0 1 1
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Gemi Adami 1 0 1
Biyolog 2 2 4
Ebe 7 0 7
Diyetisyen 3 1 4
Eczaci 1 1 2
Psikolog 1 0 1
Destek Personeli 3 2 5
Toplam 311 148 459

Tablo 10:S6zlesmeli Personelin Dagilimi

Tablo 10°da kurumumuzda bulunan sézlesmeli personelin unvan itibariyle dagilimi
belirtilmektedir. S6zlesme personelin biiyiik ¢ogunlugu hemgirelik meslegine aittir.

Alt Isveren Iscisi Olarak Calismakta iken 696 Sayih KHK Cergevesinde Kadroya Gegen
Siirekli Isci Sayisi
Idari Mali Isler Daire Baskanlig 49
9
Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi 35
2
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii 5
Toplam 85
6

Tablo 11: Kadroya Gegen Siirekli Isci Sayisi

Tablo 11° den anlasilacag: iizere kadroya gecen siirekli isciler arasindaki en biiyiik pay1 Idari
Mali isler Daire Baskanlig1 almistir.
E- DIGER HUSUSLAR

1-) Ogrenci Sayilar

Toplam Kayith Ogrenci Sayis1 (2020 Yili Sonu Itibariyle)

Tabloda tiniversitemizde kayitli toplam 6grenci sayilar1 yer almaktadir. Buna gore toplam
ogrenci sayis1 48.357 dir. Toplam 48.357 dgrencinin 38.608 tanesi 1. Ogretim, 9.257 tanesi de II.
Ogretimde okumaktadir. Ilerleyen yillarda 6grenci saymmizin 55.000°i asmasi1 beklenmektedir.

Ogretim Tiirii
OKUL - - Toplam Toplam [ Genel
TURU R Log'am LO. i.o. o UE.  |Toplam
E K ' E K E K
FAKULTE 10.191 (11.277 |[21.468 |3.259 |2.779 |[6.038 27.506
YUKSEKOKUL | 1.077 1.304 [2.381 163 65 228 2.609
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ENSTITU 1.877 2.125 4.002 117 108 225 235 245 480 4,707

MYO 5957 |4.800 |10.757 |1810 |956 2766 7 5 12 13.535

Genel Toplam  [19.102 |19.506 |38.608 |[5.349 |3.908 |[9.257 242 |250 | 492 48.357

Tablo 12: 2020 Yili Sonu Itibariyle Kayith Ogrenci Sayist

”

e
COMU Terzioglu Yerleskesi

Yillar itibariyle Ogrenci Sayisi

52915
agaqy 50446

45146
39299 42436

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Grafik 8:Yillar itibariyle Ogrenci Dagilimi

Grafik 8’ den anlasilacagi lizere 2020 yilinda 48.357 olan sayimizin 2021 yilinda 55.000
olacagi tahmin edilmektedir. Universitemiz sundugu 6grenci merkezli ve kalite odakli egitim
anlayisiyla ilerleyen donemlerde cok daha fazla 6grenciye ev sahipligi yapacaktir.
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2. PERFORMANS BiLGILERI

A- TEMEL POLITiKA VE ONCELIiKLER

>

Bilimin evrensel degerlerine bagli, cagdas, ozgiirliik¢ti, tiretken, katilimei, inoratif ve
yenilik¢i yaklagimlarin 6niinii acan ve siirekli gelisimden yana olan yonetim anlayisina bagh
kalmak.

Insan hak ve dzgiirliiklerine saygili; din, dil, 1rk, etnik koken, fikir, cinsiyet, cinsel ydnelim,
yas, bedensel engel vb. farkliliklar nedeniyle ayrimcilik ve dnyargiya yer vermeyen, adil ve
diiriist yonetim anlayisini benimsemek. Akademik islerde sadece akademik deger ve
kriterlerle hareket etmek (akademik 6zgtirliik).

Yetkileri akademik 6zerklik, 6zgiirlik ve iyi niyet ¢ercevesinde kullanarak, profesyonel
standartlarin disina ¢ikmadan sorumluluklar1 tam olarak yerine getirmek. Tiim akademik
islerinde akademik miilahazalarla karar vermek.

> lyi egitim ve iyi bilime adanmslik ve en iyisini hedeflemek.

Kalite odakli yonetim anlayisi igerisinde tiniversite kaynaklarini etkin kullanmak, yeni kaynak
yaratabilme kapasitesini arttirmak.

Kaynak eksikligini bahane ederek hizmetleri aksatmamak, alternatif yontem ve kaynaklar ile
kaliteyi yiikseltmek.

Ogrenci, akademik personel, idari personel ve yoneticiler arasindaki iletisim kanallarin1 agik
tutmak; 6grencilerin topluluklar, 6grenci konseyi ve diger yollar araciligiyla yonetime aktif
katilimlarin1 saglamak.

Universite degerlerine ve hedeflerine bagli, kurum aidiyeti giiclii; idari, akademik personel ve
ogrenci diizeyinde her tiirden goriise acik, uyumlu ¢aligma ortaminin gelistirilmesine katk1
saglamak.

Akademik, idari personel ve tim Ogrencilere omiir boyu 6grenme ve siirekli gelisim
olanaklarini agik tutmak; siirekli gelisim ve siirdiiriilebilirlik anlayisiyla hareket etmek.

> Inisiyatif alabilen, zor anlarda hizli ve dogru kararlar alabilen bir yonetim olusturmak.

> Is yiikiinii, sorumlulugunu ve karar alma yetkisini delege etmek, tiim kararlar1 tek bir

merkezde toplamamak. Daha ¢ok koordinasyona agirlik veren, tiim unsurlar ile birbirini
tamamlayan carklilar ile benzeri bir sistem olusturabilmek.

Ogrenciye ve personele kulak veren, elestirileri katki sayan, saydam, katilimci ve insan
merkezli bir yonetim sergilemek.

Egitimde ve bilimde igin geregini yerine getirmek, isin gerektirdigi standartlar1 higbir
gerekeeyle asag1 diistirmemek.

Her ne gerekgeyle olursa olsun sorunlari gizlememek, elestirileri yok saymamak, elestirenleri
hasim gormemek.
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» Katilimci ve paylagimci bir yonetim olusturmak.
» Her isinde akademik miilahazalarla hareket etmek.

> lste yiik dagilimm kisilerin giicii ve imkanlar1 ile orantili bir sekilde dagitmak. Hig
kimseden yapamayacagi isleri beklememek.

» Verilen gorev ile ilgili arag geregleri temin etmek, yetki-imkan dengesini kurmak.

» Diinyayla biitiinlesmis akademik diisiince ve sorumlulukla, bolgenin, iilkenin ve diinyanin
sorunlarinin ¢6ziimiine katki sunabilecek, katilimci, dinamik bir {liniversite anlayigini
hakim kilmak.

> Universite-sivil toplum-kamu kurumlari-is diinyas: etkilesimini iist seviyede tutmak,
iiniversite paydaslariyla is birlikleri olugturmak.

» Tim paydaslarla kazan-kazan iliskisi kurmak.

> lIsin gerektirdigi olgiilerin disinda gereksiz ve abartili hiyerarsiler kurmamak, gorevleri
oziinden koparak sekilsel makamlar haline getirmemek.

» Talep kimden gelirse gelsin akademik ve idari islerde haksiz kayirmalarda ve ayrimcilikta
bulunmamak.

» Canakkale’nin tarihi, dogal ve kiiltiirel degerlerine duyarli olmak.

» Canakkale ve cevresinin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve diger agilardan kalkinmasina
katkida bulunmak.

» Canakkale Ruhu konusunda kendisini 6zel bir misyonla yiikli saymak, bu ruhu
Canakkale’de ve tiim Tiirkiye’de giiclendirmek. Ayni ruhu 6zellikle bilim ve egitim alanina
tasimak.

» Evrensel degerleri tilkemize, ulusal degerleri ise tiim diinyaya tagimak.
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B-Stratejik Amac ve Hedeflere Iliskin Bilgiler

Amaclar ve Hedefler

Universitemiz Ust Y&netimi, Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Hazirlama
Ekibinin katilimi ile 5 adet amag ve bu amagclara ulasmaya yonelik 13 adet hedef belirlenmis
bulunmaktadir. Amag ve hedefler uygun stratejilerle desteklenmis ve Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi’nin bes yillik yol haritasi ¢ikarilmistir

S |1 | |1

I | |s |1 |1

I I |1 I
I S |1
I S I |1
I S I

I I |1 S I I
I i I |S |1 |I

I I I I S
I S i

I |1 S

I I S I
S I I
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Amag (Al) AR-GE, Yenilik¢ilik Faaliyetlerini Gelistirmek
Hedef (H1.1) | Akademik beceri, nitelik ve etkin aragtirma yapabilme kapasitesini artirmak
Performans Hedefe | Plan 1Yl | 2.Y1dl | 3.Yd | 4.Yil | 5.Yil | izleme Sikhig1 | Programlam
Gostergeleri | etkisi Doénemi a Sikhig1
(%) Baslang
¢ Degeri
PG 1.1.1Etki | 20 50 75 125 175 225 250 6 ay 6 ay
Degeri ilk
%50’1ik
dilime giren
(Q1-Q2)
makale sayisi
PG 1.1.2En 20 25 30 35 40 45 50 6 ay 6 ay
yiiksek
%10’Iuk
dilimde atif
alan yaymn
sayis1
PG 1.1.3SClI, | 20 500 575 650 675 750 800 6 ay 6 ay
SSCl ve
AHCI
endeksli
makale sayisi
PG 1.14SCl, | 20 670 700 750 800 850 900 6 ay 6 ay
SSCl ve
AHCI
endeksli
dergilerde atif
say1sl
PG 115 20 265 283 302 320 337 360 6 ay 6 ay
BAP, Tiibitak
ve AB
projelerinden
¢ikan yayin
sayisi
Sorumlu Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatorliigi
Birim
Is birligi - Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
yapilacak - Kalite Giivence Birimi
birim(ler)
Riskler -Ulusal ve uluslararasi diizeyde arastirmaya ayrilan kaynaklarin azalmasi
-Akademik personelde motivasyon diigikliigi
-Akademisyenlerin tamaminin bilimsel aragtirma kiiltiiriinii yeterince benimsememis olmasi
-Egitim-6gretim faaliyetlerinin getirdigi yogun yiik nedeniyle, akademisyenlerin bilimsel faaliyetlere
yeterince zaman ayiramamasl
Stratejiler - Aragtirmacilara yonelik egitim/tanitim programlar yapmak
- Aragtirmacilarm etki degeri yiiksek yayim yapma kapasitesini gelistirmek
- Arastirmacilara saglanan finansal destekleri artirmak
Maliyet 7.977.000- TL
Tahmini
Tespitler - Biitge kanunu ile yapilan kisitlamalarin bilimsel arastirma projeleri i¢in tahsis edilen 6denekler
icin de uygulantyor olmasi
- Indeksli yayin sayisinm azligi
ihtiyaclar - Mevzuat ile ilgili diizenlemeler yapilirken arastirma-gelistirmeye yonelik biitge uygulamalarinda
kisitlama yapilmamasi
- Teknolojik donanimi eksik olan birimlere gerekli tedarik islemleri saglanmasi
- Proje say1 ve niteliklerinin arttirilmasina yonelik tegviklerin uygulanmasi/arttirilmasi
Amag (Al) AR-GE, Yenilik¢ilik Faaliyetlerini Gelistirmek
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Hedef Arastirma ve yenilikgilik ile ilgili alt yap1 ve olanaklar1 gelistirmek
(H1.2)
Performans | Hedefe | Plan 1.1l 2.Y1l 3.Y1 4.Y1l 5.Y1l izleme | Programlam
Gostergeler | etkisi Donemi Sikhig1 | a Sikhgi
i (%) Baslang
¢ Degeri
PG121 20 107.468 | 110.00 | 115.00 | 120.00 | 125.00 | 130.00 | 6ay 6 ay
Merkez 0 0 0 0 0
Kiitiiphaned
eki e-dergi
sayis1
PG1.22 20 255.475 | 260.00 | 265.00 | 270.00 | 275.00 | 280.00 | 6ay 6 ay
Merkez 0 0 0 0 0
Kiitiiphaned
eki e-kitap
sayisl
PG1.23 20 5.470.07 | 55775 | 5.688.0 | 5.798.5 | 5.909.0 | 6.019.5 | 6 ay 6 ay
Merkez 9 00 00 00 00 00
Kiitiiphaned
eki gbrme
ve isitme
engelliler
i¢in kaynak
say1sl
PG 124 20 4 6 10 12 15 20 6 ay 6 ay
Teknoparkta
yer alan
dijital
igerikli
sirket sayisi
PG1.25 20 2 3 5 6 7 10 6 ay 6 ay
Dijital ve
yenilik¢i
ulusal ve
uluslararasi
proje sayisi
Sorumlu Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
Birim
Is birligi -Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatorligii
yapilacak -Teknopark Miidiirligii
birim(ler) - Kalite Giivence Birimi
Riskler -Sirketlerin dijital iiretim araclarinin kullanilabilmesi igin gereken teknik bilgi ve beceriye sahip
olmamalar1
-Biitce yetersiz olmasi
Stratejiler - Teknoparkta yer alan firmalarin laboratuvarlari kullanmalar1 konusunda egitim vermek
- Aragtirmacilarin etki degeri yiiksek yayin yapma kapasitesini gelistirmek
- Aragtirmacilara saglanan finansal destekleri artirmak
Maliyet 12.503.000-TL
Tahmini
Tespitler - Universite elektronik kaynaklarini artirilmasi gerekliligi
- Kiitiiphane ¢alisma alanlarinin yogun talep gérmesi
- Basili yayin kaynaklarimin artirilmasi gerekliligi
- Dijital /yenilik¢i proje sayilarinin artirilmasinin gerekliligi
Ihtiyaglar - Universite basili ve elektronik kaynak sayismin artirilmast
- Dijital ve yenilik igerikli projelerin artirilmasi
- Dijitallesme ¢alismalarinin artirtlmasi
Amag (A1) AR-GE, Yenilik¢ilik Faaliyetlerini Gelistirmek
Hedef (H1.3) | Katma deger yaratan bilimsel, girisimci ve yenilik¢i ¢iktilar artirmak
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Performans
Gostergeleri

Hedefe
etkisi
(%)

1.Yd | 2.Yd | 3.Yd | 4.Y1 5.Yll Programla

ma Sikhg1

Plan izleme Sikhg
Doénemi
Baslang1

¢ Degeri

PG 1.3.1
Ulusal ve
uluslararasi
patent belge
sayisl

20 3 6 9 12 15 18 6 ay 6 ay

PG 1.3.2
Patent, faydali
model, bulus,
endiistriyel
tasarim belge
sayisl

20 1 2 3 4 5 6 6 ay 6 ay

PG 1.3.3 AR-
GE'ye
harcanan
biitcenin
toplam
biitgeye orani
(%)

20 3,70 3,75 | 400 | 425 | 4,50 5,00 6 ay 6 ay

PG 134
Ogretim
elemanlarinin
sanayi ile
yaptig1 proje
(yenilikgi
iiriin) sayist

20 5 7 10 12 15 20 6 ay 6 ay

PG 135
Ogretim
Uyelerinin
Teknopark
veya Kulugka
Merkezindeki
firma sayis1

6 ay 6 ay

20 20 22 25 30 35 43

Sorumlu Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatorliigi
Birim
is birligi - Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinatorliigii
yapilacak -Teknopark
birim(ler) -Teknoloji Transfer Ofisi
- Kalite Giivence Birimi
Riskler -Universite-sanayi arasinda ortak ¢alisma kiiltiiriiniin yeterli olmamasi
-Patent bagvuru ve koruma maliyetlerinin yiiksek olmasi
- Kulugka yapilanmasi konusunda 6grenciler arasinda heniiz bir farkindalik olmamasi
Stratejiler -Patent, bulus, faydali model ve yenilik¢i iiriin ¢alismalarini desteklemek
-Yenilikgi iirtin (yazilim, tan1 kiti, hiicresel tedavi, ilag vb.) gelistirmek
-Universitemizin éncelikli alanlaria yénelik projeleri desteklemek
Maliyet 5.482.000-TL
Tahmini
Tespitler -Ar-Ge galismalarina yeterli nemin verilmemesi
-Girisimeiligi gelistirmeye yonelik ¢aligmalarin azligi
-Yerel yonetim /sanayi ile iligkilerin beklenen diizeyin altinda olmasi
-Kurum i¢i ve kurum dist kaynaklarin yetersizligi
ihtiyaglar -Teknolojik donanimi eksik olan birimlere gerekli tedarik islemleri saglanmali
-Universitemize gelir getirecek kaynaklar bulunmali
-Universite- sanayi is birligi projeleri arttiriimali
-Proje say1 ve niteliklerinin arttirilmasina yonelik tegvikler uygulanmali/arttirtlmali
Amag (A2) Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artirmak
Hedef (H2.1) | Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek
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Performans Hedefe | Plan LYl | 2.Yil | 3.Yidl | 4Yd | 5.l | izleme Programlama
Gostergeleri | etkisi Dénemi Sikhg Sikhg
(%) Baslangi¢
Degeri
PG21.1 30 5000 5500 | 6000 | 6500 | 7000 | 7500 | 6ay 6 ay
Lisansiistii
(yiiksek lisans
ve doktora)
ogrenci sayist
PG21.2 35 189 189 192 208 217 228 6 ay 6 ay
Erasmus,
Mevlana,
Farabi gibi
degisim
programlarind
an faydalanan
ogrenci sayist
PG 213 35 16 19 21 23 24 26 6 ay 6 ay
Yurtdisi
stajlardan
faydalanan
ogrenci sayist
Sorumlu -Ogrenci Isleri Daire Baskanlig:
Birim
Is birligi -Das iliskiler Ofisi
yapilacak - Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
birim(ler) - Kalite Giivence Birimi
Riskler - Nitelikli lisansiistii 6grenci sayisinin az olmast
Stratejiler -Programlarin akredite edilmesi veya kalite siireglerini isletmek
-Programlarin fiziki alt yapilarini giiglendirilmek
-Ogrencilerin yabanci dil bilgilerinin artiriimasi
Maliyet 19.491.000TL
Tahmini
Tespitler -Finansal destegin zayif olmasi
-Ogrencilerin yabanci dil seviyelerinin diisiik olmas1
Ihtiyaclar -Ogrenci niteliklerinin artirilmal
Amacg (A2) Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artirmak
Hedef (H2.2) | Egitim-6gretim programlarinin altyapisim gelistirmek
Performans Hedefe | Plan LYl | 2.vidl | 3.1l | 4.Y1 | 5.1l | izleme Programlama
Gostergeleri etkisi Doénemi Siklig1 Sikhig1
(%) Baslang
¢ Degeri
PG221 20 5 8 11 14 17 20 6 ay 6 ay
Akredite
edilen
program sayist
PG 222 20 240 245 250 255 260 265 6 ay 6 ay
Lisansiistii
(yiiksek lisans
ve doktora)
program sayisi
PG 223 20 80 100 150 170 190 200 6 ay 6 ay
Uzaktan
egitim
merkezi
tizerinden
verilebilen
ders sayisi
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PG 224 20 194 195 196 197 200 210 6 ay 6 ay
Programlarin
ikili is birligi
anlagma sayist
PG2257+1 | 20 5 8 11 14 17 20 6 ay 6 ay
ve 3+1
sektorde bir
donem
programina
gegen bolim
sayisl
Sorumlu Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Birim
is birligi -Kalite Giivence Birimi
yapilacak -Dis iliskiler Ofisi
birim(ler) -Bilgi Islem Daire Baskanlig1
Riskler -Projeler igin yeterli kaynak bulunamamasi
- Akreditasyon ¢aligmalariyla ilgili bilgi eksikligi
- Nitelikli lisansiistii 6grenci sayisinin az olmast
Stratejiler -Programlarin akredite edilmesi veya kalite siireglerini isletmek
-Programlarin fiziki alt yapilarin giiglendirilmek
Maliyet 4.346.000-TL
Tahmini
Tespitler -Finansal destegin zayif olmasi
-Proje temelli cihazlarin temininde sikintilar yaganmasi
-Yiiksekdgretim mezunu igsiz sayisinin yiiksekligi
Ihtiyaclar - Kontenjan: dolmayan ve kapanma riski olan programlar toplum ihtiyaglar1 dogrultusunda farklt
programlara donistiiriilmeli
- Teknolojik geligmeler takip edilmeli ve gerekli giincellemeler yapilmali
-Ogrenci niteliklerinin artirilmali
Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artirmak
Amacg (A2)
Hedef Ogretim elemanlarimin egitici ve 6gretici niteliklerini gelistirmek
(H2.3)
Performans | Hedefe | Plan LYl |2yl | 3.l | 4.Y1 5.Yil | izleme Programlam
Gostergeler | etkisi Doénemi Siklig1 a Sikhig1
i (%) Baslangic
Degeri
PG23.1 20 5 8 11 14 17 20 6 ay 6 ay
Ogretim
elemanlari
i¢in
hazirlanan
destek
egitim sayist
PG 2.3.2 20 5 7 9 11 13 15 6 ay 6 ay
Uzaktan
Egitim
modeli i¢in
hazirlik
asamalarini
igeren egitici
seminer
sayisl
PG 233 20 40 50 60 70 80 100 6 ay 6 ay
Aragtirma
amaglt
yurtdigina
giden
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O0gretim
elemant
sayisl
PG 234 20 40 40 40 45 50 55 6 ay 6 ay
Erasmus,
Mevlana
gibi degisim
programlarin
dan
faydalanan
Ogretim
elemant
sayisl
PG 2.35 20 0 0 0 3 6 9 6 ay 6 ay
TUBITAK
2244 Sanayi
Programi
0grenci
sayisl
Sorumlu Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatorligii
Birim
Is birligi - Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigi
yapilacak -Uzaktan Egitim Merkezi
birim(ler) -Personel Daire Bagkanligi
-Dis Iliskiler Ofisi
- Kalite Giivence Birimi
Riskler -Baz1 birimlerin personel sayisinmn az ve is yiikiiniin fazla olmasi nedeniyle 6gretim elemanlarinin
motivasyon ve niteligini artirabilmek i¢in diizenlenen programlara katilamamasi
- Acgik ve Uzaktan Egitim alaninda stirekli olarak artan rekabet
Stratejiler - Ogretim elemanlarina destek egitimleri diizenlemek
- Uzaktan egitim igin imkan yaratmak
- Her 6gretim eleman igin bir yurtdigi deneyim imkani yaratmak
Maliyet 975.000-TL
Tahmini
Tespitler - Finansal destegin yetersizligi
-Biirokratik engeller
ihtiyaclar - Akademisyenlerin mesleki bilgi birikimin ve niteliklerinin artirilmali
Amag (A2) Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artirmak

Hedef (H2.4) | Ogrencilerin 6grenme istek, kapasite ve memnuniyetlerini gelistirmek

Performans Hedefe | Plan 1LYl | 2.yil | 3.Yl | 4Y1 | 5.Y1l | izleme Programlama
Gostergeleri etkisi Donemi Sikhig1 Sikhig1
(%) Baslang
¢ Degeri
PG 20 80 100 120 140 160 180 6 ay 6 ay

2.4.1Teknopar
k ve Teknoloji
Transfer Ofisi
Projelerine
katilan
dgrenci sayist

PG 242 15 7 8 9 10 11 15 6 ay 6 ay
Yabanci dilde
egitim veren

program sayist

PG 24.3 15 24 23 22 21 20 19 6 ay 6 ay
Ogretim iiyesi
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basina diigen
Ogrenci say1st

PG 2.4.4Yan | 20 30 31 32 33 34 35 6 ay 6 ay
dal ve ¢ift ana
dal program
say1s1

PG 245 15 607 670 740 815 900 1000 | 6ay 6 ay
Uzaktan
egitimde canlt
olarak verilen
ders sayisi

PG 246 15 5 10 10 10 10 10 6 ay 6 ay
Kariyer
Merkezi
¢alismalari
kapsaminda
ogrencilere
yonelik
gerceklestirile
n faaliyet
say1sl

Sorumlu Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Birim

Is birligi - Ogrenci Yasam, Kariyer ve Mezun Iligkileri Merkezi
yapilacak - Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatorliigii
birim(ler) - Bilgi Islem Daire Bagkanlig1

-Teknopark Miidiirliigi

-Teknoloji Transfer Ofisi

- Kalite Giivence Birimi

Riskler -Fiziksel ve akademik alt yap1 dikkate alinmadan 6grenci kontenjanlarinin artirilmasi
- Idari ve akademik personelin yabanci dil yetersizligi
- Ortadgretimden gelen dgrencilerin dil yetersizlikleri

Stratejiler - Qgrencilere kariyer danigmanligi, kogluk ve mentorluk destegi vermek
- Ogrenme araglarinin ve arastirma kapasite say1 ve kalitesini artirmak
- Ders anlatim ve 6gretim metotlarini giincel ve dijital hale doniistiirmek

Maliyet 1.511.000-TL
Tahmini
Tespitler - Ogrenci basina diisen derslik, laboratuvar, spor alanlari, sosyal alanlarin yetersizligi

- Stirekli artirilan 6grenci kontenjanlart
- Yabanci uyruklu dgrenci sayisimnin artmast

Ihtiyaclar - Girisimciligi gelistirmeye yonelik ¢alismalar yapilmali
- Ogrencilerin konaklama ve derslik ihtiyaglar1 karsilanmali
- Mali kaynak getirici ¢alismalari arttirilmali

Amagc (A3) Toplum ve Cevre Yararina Hizmetleri Gelistirmek

Hedef (H3.1) Topluma yonelik hizmetlerin niceligi ve kalitesini gelistirmek

Performans Hedefe | Plan LYl | 2.1l | 3.Yidl | 4Y1l | 5Y1 | izleme | Programlama
Gostergeleri etkisi Donemi Sikhigi | Sikhg
(%) Baslang
¢ Degeri
PG3.1.1 25 11 16 30 35 35 40 6 ay 6 ay

Siirekli Egitim
Merkezi (SEM)
ve Uzaktan
Egitim Merkezi
(UZEM) ve
Girigimcilik
Uygulama ve
Arastirma
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Merkezi
tarafindan
mesleki egitime
yonelik verilen
sertifika sayisi

PG3.1.2
Dezavantajli
gruplara yonelik
sosyal
entegrasyon ve
kapsayiciliga
iligkin yapilan
faaliyet sayis1

25

10

12 6 ay

6 ay

PG 3.1.3 Saglik
hizmetlerinden
faydalanan
hasta sayisi

25

145.000

150.0
00

160.0
00

170.0
00

180.0
00

190.0
00

6 ay

6 ay

PG 3.1.4 Saglik
hizmeti sunan
hekim sayis1

25

350

380

410

440

470

500 | 6ay

6 ay

Sorumlu Birim

-Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi

-Siirekli Egitim Merkezi
-Uzaktan Egitim Merkezi
Is birligi -Genel Sekreterlik
yapilacak - Ogrenci Yasam, Kariyer ve Mezun Iliskileri Merkezi
birim(ler) -Girigimcilik Uygulama ve Arastirma Merkezi
- Kalite Giivence Birimi
Riskler -STK’larin Universiteyle is birligi konusunda yeterince istekli olmamasi
- Universite ve STK’larin is birlikleri i¢in mali kaynagm sirli olmasi
Stratejiler -Topluma yonelik egitim faaliyetleri yapmak
- Saglik hizmetlerini gelistirmek
- Dezavantajli gruplara yonelik faaliyetler yapmak
Maliyet 28.379.000-TL
Tahmini
Tespitler - Kurum igi ve kurum dig1 kaynaklarin yetersizligi
- Universitenin sehre ekonomik, sosyal, kiiltiirel vb. gibi alanlarda ciddi katkilar sagliyor olmasi
- Universitenin toplumla etkilesiminin az olmasi
- Mezunlarla iletisim kurmada sorunlar yasanmasi
- Artan gbcmen sayisi
ihtiyaclar - Universitenin toplumla daha gok biitiinlesmesi saglanmali
-Mezunlarla iletisimi giiclendirecek etkinlikler yapilarak aradaki bag kuvvetlendirilmeli
- Topluma ve ¢evreye duyarl projeler gelistirilmeli/arttirilmalt
Amag (A3) Toplum ve Cevre Yararina Hizmetleri Gelistirmek
Hedef Cevre yararina siirdiiriilebilir proje ve uygulamalar gelistirmek
(H3.2)
Performans | Hedefe | Plan 1.yl | 2.yid | 3.Yd | 4.Y1 5.Y1l | izleme Programlama
Gostergeler | etkisi Dénemi Sikhg Sikhig
i (%) Baslangi
¢ Degeri
PG3.21 10 0 0 1 1 1 2 6 ay 6 ay
Sifir atik,
yesil

40




CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

kampiis ve
gevrecilik
alanlarinda
alinan 6diil
sayisi/ belge
sayisl
PG 3.2.2 10 1 1 1 1 1 1 6 ay 6 ay
Cevrecilik
alaninda
yapilan
proje ve
hizmetlerde
n alman
odiil sayisi/
belge sayisi
PG 3.23 15 0 1 1 1 1 1 6 ay 6 ay
Riizgar
tribiinii giicii
(MW)
PG3.24 15 0 0 0 1 1 1 6 ay 6 ay
Glines
paneli giicii
(MW)
PG 3.25 10 0 0 1 1 1 1 6 ay 6 ay
Engelsiz
Universite
bayrak
odiilleri
sayi1st
Sorumlu Yapi Isleri Daire Baskanlig
Birim
is birligi -Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
yapilacak -Genel Sekreterlik
birim(ler) -Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatorligii
- Kalite Giivence Birimi
Riskler - Tasarruflu enerji sistemlerinin gerektirdigi maliyetin biiyiikligi
Stratejiler -Yasam alanlarin gelistirmek
- Cevre projeleri olugturmak
- Yenilenebilir enerji kaynaklarindan faydalanmak
Maliyet 91.300.000-TL
Tahmini
Tespitler - Cevreyi koruma ve geri doniisiim adina yapilan islerin 6nem kazanmasi
- Universitemizin elektrik harcamalarinin fazla olmasi
Intiyaclar - Atik ve geri doniisiim Projelerinin gelistirilmesi saglanmali
- Topluma ve gevreye duyarl projeleri gelistirilmeli/arttiriimal
- Cevreyi koruma bilincini artirmak amactyla sosyal sorumluluk projeleri yapilmali

Amag (A4) Kurum Tanmirligini Gelistirmek ve Kurumsallagmay1 Kuvvetlendirmek

Hedef Kurumsal gériiniirliigii artirmak
(H4.1)
Performans | Hedefe | Plan 1.Y1l 2.Y1 3.yl 4.Y1 5.Yil | izleme Programlam
Gostergeler | etkisi Dénemi Sikhig a Sikhg
i (%) Baslangi
¢ Degeri
PG4.1.1 20 1700 1650 1625 1600 1550 1500 | 6ay 6 ay
Universiteni
n diinya
akademik
basari sirasi
PG 4.1.2 20 1 1 1 1 1 1 6 ay 6 ay
YOK,
TUBA ve
TUBITAK
bilim, tegvik
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ve sanat
odiilleri
sayisl
PG 4.1.3 10 3.800 4.100 4.300 4.400 4.600 4.800 | 6ay 6 ay
Medyada
yer alan
kurumsal
haber sayisi
PG4.14 10 1 15 20 25 30 35 6 ay 6 ay
Universite
Birlikleri
faaliyet
sayisl
PG 4.15 20 63 70 81 93 108 120 6 ay 6 ay
Universite
markali lirlin
sayisl
PG 4.1.6 20 11 15 20 25 30 40 6 ay 6 ay
Teknoparkta
Ticarilesen
uriin sayis1
Sorumlu Genel Sekreterlik
Birim
is birligi -Basin /Medya Merkezi
yapilacak -Kalite Giivence Ofisi
birim(ler) - Proje Koordinasyon Merkezi Koordinatorliigi
Riskler - Kurumsal gériintiilenmenin ydnetilemiyor olmasi
Stratejiler -Universite tamitim faaliyetlerini artirmak
- Kurumsal akreditasyonu almak
- Universitenin 6zendirme iiriinlerini cesitlendirmek
Maliyet 168.550.000-TL
Tahmini
Tespitler - Kurum i¢i ve kurum dis1 kaynaklarin yetersizligi
- Universitenin ulusal ve uluslararas: mecralarda tanitimimin yetersizligi
ihtiyaclar - Universitemizin katildig1 etkinliklerin sayis1 artirilmali

-Universitemizin kurumsal taninirlig1 artirilmal
- Markali tiriinler ¢esitlendirilmeli/ etkin bir sekilde pazarlanmali
- Basin/ Medya Merkezi faaliyetlerinin artirilmast

Amac (A4) | Kurum Tanmirligini Gelistirmek ve Kurumsallagsmay1 Kuvvetlendirmek

Hedef Bilimsel ¢iktilara erigilebilirligi artirmak
(H4.2)

Performans | Hedefe | Plan LYl |2yl | 3.Yil 4.Y1l 5.Y1 izleme Programlama
Gostergeler | etkisi Doénemi Sikhig1 Sikhig1

i (%) Baslang
¢ Degeri

PG 4.2.1 20 42 50 55 60 65 70 6 ay 6 ay
Universite
adresli
bilimsel
makalelerin
agik erisim
yiizdesi

PG 4.2.2 20 14 13 12 11 10 9 6 ay 6 ay
Merkezi
kiitiphanede
ki basili
materyalin
dijital
materyale
orani

PG 4.2.3 20 75 80 85 90 95 98 6 ay 6 ay
Tezlerin
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acik erigim
yiizdesi

PG 10 21 22 23 20 21 22 6 ay 6 ay
4.2.4Bilgi
Islemdeki
sunucu
sayisi

PG 4.25 20 13 27 42 58 72 87 6 ay 6 ay
Bilgi
Islemdeki
yazilim
say1si

PG 4.2.6 10 3030 3540 | 3930 | 4930 5490 5990 6 ay 6 ay
Yerleskelerd
e internet
baglanti
hizlar1
(Megabit)

Sorumlu Bilgi Islem Daire Baskanlig1
Birim

Is birligi -Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire bagkanlig1
yapilacak - Kalite Giivence Birimi
birim(ler)

Riskler - Teknik donanimin yetersiz kalmasi
- Maliyetlerin yliksek olmasi

Stratejiler -Bilgi islem alt yapisin1 gliglendirilmek
- Agik erigsim olanaklarini artirmak
- Internet alt yapismi giiglendirmek

Maliyet 16.350.000-TL

Tahmini

Tespitler - Universitemizin teknoloji ve bilisim alt yapis1 Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 tarafindan koordine
edilmesi

- Hizl gelisen teknolojiye uyum saglamada altyap: eksiklikleri
- Teknolojinin hizla gelismesi

ihtiyaclar - Teknolojik gelismeler takip edilmeli ve gerekli giincellemeler yapilmali
- Teknolojik altyapr arttirilmali
- Teknolojik donanimi eksik olan birimlere gerekli tedarik islemleri saglanmali

Amac (A4) Kurum Taninirligini Gelistirmek ve Kurumsallagsmay1 Kuvvetlendirmek

Hedef (H4.3) | Kurum kiiltiirinii korumak, gelistirmek ve siirekliligini saglamak

Performans Hedefe | Plan 1.Yll | 2.Ydl | 3.Yil | 4.Y1 5.Y1 izleme Programlam
Gostergeleri | etkisi Donemi Siklig1 a Sikhig

(%) Baslang
¢ Degeri

PG 4.3.1 25 50 52 55 57 60 65 6 ay 6 ay
coMuU
tanitim
materyal gesit
sayisi

PG 4.3.2 25 0 1 1 1 1 1 6 ay 6 ay
comMU
giinleri
etkinlik sayist

PG 4.3.3 25 3 4 5 5 6 6 6 ay 6 ay
Yurtdis1 ve

yurtigi tanitim
etkinlik sayis1

PG 4.3.4 25 150 500 500 500 500 500 6 ay 6 ay
Mezunlar
Ofisi
araciligiyla
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iletigim
kurulan
mezun sayisl
Sorumlu Genel Sekreterlik
Birim
Is birligi -Basin /Medya Merkezi
yapilacak -Ogrenci Yasam, Kariyer ve Mezun Iliskileri Merkezi
birim(ler) - Kalite Giivence Birimi
Riskler - Akademik ve idari birimlerde kalite kiiltiirii ve kaliteyi i¢sellestirme konularinda farkindaligin
istenilen diizeyde olmamasi
Stratejiler - Kurumsal basarilar1 tanitmak
- COMU giinleri vb. etkinlikler yapmak
- Mezunlar dernegini kurmak
Maliyet 209.000-TL
Tahmini
Tespitler - Universitemizin marka bilinirliginin yiiksek olmasi
ihtiyaclar - Universitemizin misyonu ve vizyonu ¢ercevesinde marka algisinin yiikseltilmesi
Amacg (A4) Kurum Tanmirligini Gelistirmek ve Kurumsallagsmay1 Kuvvetlendirmek
Hedef (H4.4) | Kurum i¢i memnuniyet, iletisim ve is birliginin gelistirilmesi
Performans Hedefe | Plan 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | izleme Programlama
Gostergeleri | etkisi Dénemi Sikhig1 Sikhigi
(%) Bagslang1
¢ Degeri
PG44.1 20 70 75 80 85 90 95 6 ay 6 ay
Akademik ve
idari
personelin
kurum
kiiltiiriinden
memnuniyet
diizeyi
PG 4.4.2 20 0 85 85 85 85 85 6 ay 6 ay
Ogrencilerin
kurum
kiiltiiriinden
memnuniyet
diizeyi
PG 4.431¢ 20 4 6 8 10 12 14 6 ay 6 ay
paydaslarla
yapilan
toplanti sayisi
PG444Dis | 20 2 3 4 5 6 7 6 ay 6 ay
paydaslarla
yapilan
toplant1 sayist
PG 4.4.5 20 10 15 15 20 20 20 6 ay 6 ay
Sosyal ve
kdiltiirel
etkinlik sayist
Sorumlu Kalite Giivence Ofisi
Birim
is birligi -Basin /Medya Merkezi
yapilacak - Kalite Giivence Birimi
birim(ler)
Riskler -Yeterli kaynak bulunamamasi

-Calisanlarin motivasyon eksikligi

44




CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Stratejiler -Universitenin i¢ paydaslarinin motivasyon ve ilgi eksikligi
- Daginik yerleske yapisi nedeniyle sosyal ve kiiltiirel etkinliklere tiim paydaslarin katiliminin tam
olarak saglanamamasi

Maliyet 100.000-TL

Tahmini

Tespitler - Universitemizde oturtulmus bir kurum kiiltiiriiniin varlig:

Intiyaclar - Katilim is birligi, stratejik yonetim, kurum igi iletisim, paydaslarla iligkiler, degisime agiklik, 6diil

ve ceza sistemi konularinda ¢aligmalar arttirilmali

Maliyetlendirme

2021 2022 2023 2024 2025 Toplam Maliyet
Amag 1
Hedef 1.1 | 600.000 1.300.000 | 1.900.000 2.077.000 2.100.000 7.977.000
Hedef 1.2 | 2.343.000 | 2.450.000 | 2.510.000 2.570.000 2.630.000 12.503.000
Hedef 1.3 | 550.000 993.000 1.289.000 1.300.000 1.350.000 5.482.000
Amacg 2
Hedef2.1 | 2.824.000 | 3.660.000 | 3.964.000 4.368.000 4.875.000 19.491.000
Hedef 2.2 | 678.000 774.000 864.000 960.000 1.070.000 4.346.000
Hedef 2.3 | 152.000 155.000 189.000 223.000 256.000 975.000
Hedef 2.4 | 230.000 268.000 308.000 335.000 370.000 1.511.000
Amacg 3
Hedef 3.1 | 4.829.000 | 5.222.000 | 5.424.000 6.226.000 6.678.000 28.379.000
Hedef 3.2 | 13.000.000 | 13.000.000 | 13.100.000 26.100.000 26.100.000 91.300.000
Amacg 4
Hedef 4.1 | 29.100 29.550 30.400 36.500 43.000 168.550
Hedef 4.2 | 2.850.000 | 3.000.000 | 3.250.000 3.500.000 3.750.000 16.350.000
Hedef 4.3 | 29.000 36.000 42.000 49.000 53.000 209.000
Hedef 4.4 | 20.000 20.0000 20.000 20.000 20.000 100.000

Tablo 13: Maliyet Tablosu
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CANAKKALE ONSEKiZ MART UNiVERSITESi PERFORMANS BIiLGISi

Program Adi:
Programin Amaci:

Programin Kapsami:

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

ve Sosyoekonomik Geligsimine Katki Saglama

Anahtar Gostergeler

1- Ar-ge harcamasimin GSYH'ye orani

2- Kiiresel inovasyon endeksi

3- Tam zamanli esdeger aragtirmact sayist
4- Tiirkiye kaynakli bilimsel yayin sayist

Alt Program Adu:

Alt Programin
Kapsamu:

Tiirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemine Katki Saglanmasi

yonelik lisansiistii diizeyde aktarilabilir beceri egitim programlari
gelistirmek, Arastirmacilara yonelik (arastirma yontemleri, arastirma etigi,
yabanci dil becerileri vb.) oryantasyon programlar1 gelistirmek, Ogretim
elemanlarinin ulusal ve uluslararasi kongrelere katilimini tesvik etmek"
hedefleri belirlenmistir.

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleri ile Tiirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemi

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Insan kaynagimin akademik beceri, nitelik ve etkin arastirma yapabilme

kapasitesinin arttiritlmasi amaciyla " Aragtirmacilara uluslararasi rekabet
yetenegi kazandiracak egitim programlari gelistirmek, Arastirmacilara

Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amacli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmast

Olgii EL2Y 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi A 2019
Birimi Planlana |~ Gere. | ot | Tahmin | Tahmin
n Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan biitgenin 0
toplam biitceye orant ran 1,33% 1,35% 1,25% 1,31% 1,37% 1,44%
Gostergeye Iliskin Aciklama:  BAP biitgesi/Kurum biitcesi
Hesaplama Yontefmi: BAP biit¢esi/Kurum biitgesi
Verinin Kaynagi: Biitce Kanunu
Sorumlu idare: BAP
Olgii ALY 2020 YS 2021 2022 202
Performans Gostergesi A 2019 3
Birimi Plar:ana Tgrfr;?.n' Hedef Tahmin
int Tah
min
2- Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan
iiriinlere iligkin alinan patent Say1 8 10 3 10 12 15
sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Bagvuru

Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan iiriinlere iliskin alinan patent sayis1

Verinin Kaynagi: COMU akademik veri yonetim sistemi (avesis.comu.edu.tr)

Sorumlu idare: BAP
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- 2020 2020¥S 501 2022 2023
Performans Gostergesi Olgi 2019
g Birimi AEWEEL ) (0T Hedef = Tahmin = Tahmi
n Tahmini n
3- Ar-ge sonucu Savi
ticarilestirilen iiriin sayis1 Y 0 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin A¢iklama:  Ar-ge sonucu ticarilestirilen iiriin say1s
Hesaplama Yontemi: Proje Koordinasyon Birimi Verileri
Verinin Kaynagi: Proje Koordinasyon Birimi Verileri
Sorumlu idare: Proje Koordinasyon Birimi
i 2020 2020 YS 2021 2022 2023
. . cil 20
Performans Gostergesi L . .
g Birimi 19 AL Ger?' . Hedef Tahmin = Tahmin
nan Tahmini
4-.Ara$tlrma merkezleri gelir TL - - 1.115.543,45: 1.200.000,00: 1.220.000,00: 1.250.000,00
miktari
Gostergeye Iliskin Agiklama:  Arastirma merkezleri gelir miktari
Hesaplama Yontemi: Arastirma merkezleri gelir miktarlarinin toplanmasi
Verinin Kaynagi: Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii
Sorumlu Idare: Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii
S 2020 2020°YS 2021 2022 2023
. : cu 2019
Perf Gost A : .
erformans Gostergesi Birimi Planlana Ger&,? . Hedef  Tahmin  Tah
n Tahmini min
5- Arastirma merkezlerinin Savi
sanayi ile yaptig1 proje sayisi Y 0 1 0 2 3 4
Gostergeye Iliskin A¢iklama:  Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptig1 proje sayisi
Hesaplama Yontemi: Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayilarinin toplanmast
Verinin Kaynagi: Proje Koordinasyon Merkezi
Sorumlu Idare: Proje Koordinasyon Merkezi
2020 2020 YS 2021 2022 2023
Olcii 2019
Performans Gostergesi (_)l_(;u_ Planlana Ger‘%‘ . Hedef Tahmin = Tah
Birimi n Tahmini min
6- BAP kapsaminda
desteklenen arastirma Say1 235 300 241 300 350 400
projeleri sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Sorumlu idare: BAP

BAP kapsaminda desteklenen aragtirma projeleri sayisi
Hesaplama Yontemi: BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayilarinin toplanmasi
Verinin Kaynagi: BAP Otomasyon sistemi (apsis.comu.edu.tr)
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2020 2020 YS 2021 2022 2023
.. . Olcii 2019
Performans Gostergesi Birimi Planlana  Gere. Yedt | Tt Tl
n Tahmini .
min
7- Ogretim cleman basina Say1 0,13 0,15 0,13 0.17 019 021
diisen ar-ge proje sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayist
Hesaplama Yoéntemi: Ar-ge proje sayisinin dgretim elemani sayisina boliinmesi
Verinin Kaynagi: Akademik veri yonetim sistemi (avesis.comu.edu.tr) Sorumlu
Idare: BAP, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Olcii 2020 2020'YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi S 2019
g Birimi FEIETE Gere. Hedef = Tahmin @ Tah
n Tahmini .
min
8 Patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim bagvuru Say1 18 20 15 20 2020
sayisl
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisi
Hesaplama Yontemi: Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayilarinin toplanmasi
Verinin Kaynag Akademik veri yonetim sistemi (avesis.comu.edu.tr)
Sorumlu idare: Proje Koordinasyon Merkezi
Olcii 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi A 2019
Birimi Planlana .~ Gere. |\ q¢ | Tahmin | Tah
n Tahmini .
min
9- Ulusal ve uluslararast
kuruluslar tarafindan Savi
desteklenen ar-ge projesi o2 20 12 30 45 70
sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi say1si
Hesaplama Yontemi: Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisinin toplanmast
Verinin Kaynag : TUBITAK transfer takip sistemi (tts.tubitak.gov.tr)

Sorumlu idare: BAP

Olcii 2020 2020°YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Lo 2019
Birimi FIGAIENE - ©0 e i e
n Tahmini ;
min
10- Uluslararas: endekslerde Savi
yer alan bilimsel yayin sayisi Y 438 550 500 600 650 700

Gostergeye Iliskin Agiklama:  Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayn say1st
Hesaplama Yontemi: Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisinin toplanmasi
Verinin Kaynagi: Akademik veri yonetim sistemi (avesis.comu.edu.tr)

Sorumlu idare: BAP
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2020 2020 2021 2022 2023
Faaliyetler
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

Yiiksekogretim Kurumlarimn Bilimsel 790.000 3.867.000

Arastirma Projeleri 2.993.000 3.189.000 3.377.000
Biitge Igi 790.000  3.867.000 ;993000 | 3.189.000 = 3.377.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0

TOPLAM 790.000 3.867.000 5993000 &= 3.189.000 3.377.000
Biitge Igi 790.000 3.867.000 5993000 = 3.189.000 3.377.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0

Yiiksekdgretim Kurumlari Merkez kiitliphanenin basili ve elektronik kaynak kapasitesini
Temel Arastirma Hizmetleri gelistirmek
Aragtirmalara yonelik ortak kullanilan paket programlarin alimini
gerceklestirmek
Yiksekogretim Kurumlarimin Aragtirmacilara yonelik (arastirma yontemleri, arastirma etigi,
Bilimsel Arastirma Projeleri yabanci dil becerileri vb.) oryantasyon programlari gelistirmek

Alt Program Ad: ARASTIRMA ALTYAPILARI
Alt Programin Aragtirma ve yenilikgilik ile ilgili fiziksel ve operasyonel altyapinin
Kapsamu: gelistirilmesi ve Katma deger yaratan bilimsel ve yenilik¢i (inovatif)

¢iktilarin artirtlmasi amaciyla "Merkezi arastirma laboratuvarlarinin
kurulmasinin tamamlanmasi ve akreditasyonlarini saglamak,
Laboratuvarlarda ¢aligmak {izere uzman personel istihdamini saglamak,
Merkez kiitiiphanenin basili ve elek—tronik kaynak kapasitesini geligtirmek,
BAP siireglerini gelistirmek, Oncelikli alanlarda en az bir yenilikgi (inovatif)
iriin (tedavi {irlinii, tan1 kiti, hiicresel tedavi, ilag vb.) gelistirmek"

planlanmaktadir.
Alt Program Hedefi: Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida
bulunmak iizere yiiksekogretim kurumlarinda aragtirma altyapilariin kurulmasi ve kapasitelerinin
gliclendirilmesi
Performans Gostergeleri
Olei 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi o 2019 .
Birimi Planlana~ Gere. 146t Tahmin | Tah
n Tahmini :
min
1- Arastirma altyapisi projesi Oran 0 0 0 0 0
tamamlanma orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani
Hesaplama Yontemi: Arastirma altyapisi projesi sayisi/Oran

Verinin Kaynagi: BAP

Sorumlu idare: BAP
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2020 2020 2021 2022 2023
Faaliyetler
Biitce Harcama Biitce Tahmin | Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Faaliyetlere liskin Actklamalar: e
Yiiksekogretim Kurumlari Merkezi aragtirma laboratuvarlarinin kurulmasinin tamamlanmasi ve
Arastirma Altyapist Kurulmasi akreditasyonlarini saglamak
ve Gelistirilmesi Akredite laboratuvar/test/yontem sayisini artirmak
Merkez kiitiiphanedeki dijital olanaklari ve agik erigim kapasitesini
__ Gelistirmek

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNiVERSITESIi PERFORMANS BiLGiSi

Program Ad: HAYAT BOYU OGRENME
Programin Amaci: Hayat Boyu Ogrenme Programlarina Yénelik Nitelik ve Erigimin Artirilmast
Programin Kapsama: Hayat boyu 6grenme: bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklagimla

bireyin bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla orgiin egitimin disinda
hayat1 boyunca katildigi her tiirlii 6grenme etkinlikleri olarak kabul edilmekte
olup bu kapsamda halk egitimi merkezleri tarafindan okuma-yazma, genel ve
mesleki-teknik yaygin egitim kurslar1 diizenlenmekte; Orgiin egitim ¢ag1 disinda
olan vatandaglarimizin egitim seviyelerini yiikseltmek amaciyla agik ortaokul ve
acik lise egitim O6gretim faaliyetleri sunulmakta; Ayrica iilkemizde gegici koruma
altinda bulunan bireylerin egitim sistemimize entegrasyonlarini saglamak
amaciyla 6ncelikle Tiirkge olmak iizere egitim 6gretim faaliyetleri
stirdiiriilmektedir.

Anahtar Gostergeler
1- Hayat boyu 6grenmeye katilim orant

Alt Program Adu: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Alt Programin I¢ ve dis paydaslarla iliskinin gelistirilmesine katki vermek iizere toplum merkezli
Kapsama: hizmetlerin etkinliginin gelistirilmesi kapsaminda "Yasam boyu 6grenme

programlarini ¢esitlendirerek etkinlestirmek" hedeflenmektedir.
Alt Program Hedefi: Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu

kurum ve kurulusglari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Performans Gostergeleri
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Olcii 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi A 2019
Birimi Planlana~ Gere. —oief  Tahmin = Tah
n Tahmini ]
min

1- Dezavantajli gruplara
yonelik sosvyal' (?nt§grasyon ve Say1 4 10 8 10 12 12
kapsayiciliga iligkin yapilan
faaliyet sayis1

Gostergeye Iliskin Aciklama: - Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin

yapilan faaliyet sayis1

Hesaplama Ydntemi: - Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iligskin yapilan

faaliyet sayisinin toplanmasi

Verinin Kaynagi: Engelsiz Comii ,Cabagam

Sorumlu idare: Engelsiz Comii ,Cabagam

2020

2020 YS

Oleii 2021 2022 2023
Performans Gostergesi A 2019
8 Birimi Planlana Ger"f' . Hedef Tahmin  Tah
n Tahmini .
min
2- Egitim programlarina S
basvuran kisi sayist ay 411 600 765 900 1200 1500
Gostergeye Iliskin Aciklama: Egitim programlarmna basvuran kisi say1st
Hesaplama Yéntemi: Egitim programlarina basvuran kisi sayisinin toplanmasi
Verinin Kaynagi: Sem, Témer,Engelsiz Comii
Sorumlu Idare: : Sem, Tomer,Engelsiz Comii
2020 2020 YS 2021 2022 2023
2019
5 ) Olgii Plar;llana Tgrfrﬁ.r\i Hedef  Tahmin  Tah
Performans Gostergesi Birimi min
3- Mezunl.afa yoneh.k Say1 1 0 1 1 1 5
gerceklestirilen faaliyet sayist
Gostergeye Iliskin Aciklama: - Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet say1st
Hesaplama Yontemi: - Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisinin toplanmasi
Verinin Kaynagi: Mezunlar Dernegi
Sorumlu Idare: Mezunlar Dernegi
2020 2020 YS 2021 2022 2023
Olcii 2019 Planlana = Gerg. :
Performans Gostergesi A - Hedef Tahmin | Tah
Birimi n Tahmini ;
min
4- Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki = Say1 411 600 765 900 1200 1500
egitime yonelik verilen
sertifika sayis1

Gostergeye Iliskin A¢iklama:

Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki
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egitime yonelik verilen sertifika sayisi
Hesaplama Yéntemi: Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime

yonelik verilen sertifika sayisinin toplanmast

Verinin Kaynagi: Sem,Tomer
Sorumlu idare: : Sem, Témer

2020 2020 YS 2021 2022 2023
Olcii 2019
Performans Gostergesi (_)l_g:u_ Pl Gerg?,. . Hedef Tahmin = Tah
Birimi n Tahmini ;
min
5- Tamamlanan sosyal Savi
sorumluluk projeleri say1s1 ¥ 0 4 4 15 20
Gostergeye Iliskin Aciklama: Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi
Hesaplama Yoéntemi: Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisinin toplanmast
Verinin Kaynagi: CABACAM
Sorumlu idare: CABACAM
2020 2020 ¥S 2021 2022 2023
2019
. . Olcii FEDLETE Gere. Hedef Tahmin = Tah
Performans Gostergesi s n Tahmini .
Birimi min
6- Universitenin ¢evrecilik Savi
alanlarinda aldig1 6diil say1si ay 0 0 0 1 1 1
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig1 6diil sayist
Hesaplama Yoéntemi: Universitenin cevrecilik alanlarinda aldig1 6diil sayismin toplanmasi
Verinin Kaynagi: Genel Sekreterlik
Sorumlu idare: Genel Sekreterlik
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2020 2020 2021 2022 2023
Faaliyetler
Biitce Harcama Biitce Tahmin  Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0

Toplum Hizmetine Sunulan
Egitim Programlari, Kurs ve

Seminerler

Toplumu bilinglendirmek ve farkindaligi artirmak {izere ¢evrimigi
bilgilendirme ve egitimler yapmak

Yiiksekdgretim Kurumlari

Sosyal Sorumluluk Projeleri

Engelsiz COMU” niin ¢aligmalarini etkinlestirerek engelliler icin
erigilebilir bir liniversite ortami yaratmak
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CANAKKALE ONSEKiZ MART UNiVERSITESi PERFORMANS BILGiSi

Program Adi: TEDAVI EDICI SAGLIK

Programin Amaci: Tedavi Edici Saglik Hizmetlerinin Yiriitiilmesi ve Saglik Arastirma
Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Programin Kapsama: Saglik tesislerinin her tiirlii koruyucu, teshis, tedavi ve rehabilite edici saglik
hizmetlerinin yiriitiilmesinin saglanmasi, faaliyetlerin izlenmesi ve
degerlendirilmesi, iyi uygulama 6rneklerinin yayginlastiriimasi.

Nitelikli saglik personelinin iilke genelinde dengeli dagilimminsaglamasi

Saglik alaninda kullanilan bilisim sistemleri ve iletisim teknolojileri ile ilgiliiilke
capinda politika, strateji ve standartlarin belirlenmesi amaciyla ¢aligmalar
yapilmasi, kisisel saglik verileri ile iilke diizeyinde saglik durumu ve saglik
hizmetlerine iliskin veri ve bilgi akisini igeren her tiirden bilgi sistemleri ve
projelerinin yapilmasi ve yaptirilmasi, saglik bilisimi ve teknolojisi alaninda
calisacak kamu ve 6zel hukuk tiizel kisileri ile gergek kisilerin uyacaklari
kurallarin belirlenmesi, uygulanmasi, gerektiginde bunlarin yazilim ve {iriinlerinin
uygunluguna karar verilmesi ve miielliflerinin yetkilendirilmesi

Acil saglik hizmetlerinin daha etkili ve kisa siirede sunulabilmesi amaciyla acil
saglik talebine yonelik cevaplama ve miidahale siireleri kisaltilarak kaynak
etkinligi saglanmas. lgili birimler arasindaki koordinasyon ve is birligi
giiclendirilerek, bu alanda vatandas farkindaliginin ve bilincinin artirilmasi i¢in
egitimler diizenlenmesi

Anahtar Gostergeler

1-100.000 kisiye diisen hemsire say1si

2-  100.000 kisiye diigsen toplam hekim sayisi

3-  Nitelikli yatak orani (Yogun bakim yataklari harig, Saglhik Bakanligr)

Alt Program Adu: TEDAVI HIZMETLERI
Alt Programin Aragstirma ve Uygulama Hastanesini bolgenin ihtiyaglarini karsilar hale getirmek
Kapsama: ve Sunulan hizmet kapasitesinin artirilmasi ve gesitlendirilmesi amacryla " Saglik

hizmetlerini ilin ve bolgenin ihtiyaglarina cevap verebilir hale getirmek, T1p
Fakiiltesinde yeni arastirma ve uygulama birimleri agmak veya mevcutlari
gelistirmek, Hastaya yonelik hizmet kalitesinin iyilestirilmesi Aragtirma ve
Uygulama hastanesinin bolgede tercih edilir olmasini saglama, . Fiziki altyapinin
standartlara uygun hale getirilmesi, Poliklinik sayisini siirekli arttirmak"
hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi: Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin
saglanmast
Performans Gostergeleri
2020 2020 ¥S 2021 2022 2023
2019
,, Planiana Gerg':. . Hedef | Tahmin =@ Tah
B . Olgii n Tahmini .
Performans Gostergesi o min
Birimi

1- Ameliyat sayist Say1 14195 17000 6112 19000 20000 22000

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ameliyat sayisi
Hesaplama Yoéntemi: Ameliyat sayisinin toplanmast
Verinin Kaynagi: Arastirma Ve Uygulama Hastanesi
Sorumlu idare: Arastirma Ve Uygulama Hastanesi
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2020 2020 YS 2021 2022 2023
Olcii 2019
Performans Gostergesi (.)l.g:u_ Planlana Gerg?,. . Hedef Tahmin Tah
Birimi n Tahmini f
min
& LIIVETSIe Rastancicrt Oran %85 %95 %99 %99 %99 = %99
nitelikli yatak orani
Gostergeye iliskin Aciklama: - Universite hastaneleri nitelikli yatak orani
Hesaplama Yéntemi: - Universite hastaneleri nitelikli yatak oraninin toplanmasi
Verinin Kaynagi: Arastirma Ve Uygulama Hastanesi
Sorumlu Idare: Arastirma Ve Uygulama Hastanesi
2020 2020 YS 2021 2022 2023
2019
) . Ok Plar;:ana Tfﬁr;ﬁhi Hedef ~ Tahmin = Tah
Performans Gostergesi Birimi min
3 Universite hastaneleri yatak 00 o479 95 %85 9650.47 %58 %90 %95
doluluk orani
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Universite hastaneleri yatak doluluk orani
Hesaplama Yontemi: Universite hastaneleri yatak doluluk oraninin toplanmasi
Verinin Kaynagi: Arastirma Ve Uygulama Hastanesi
Sorumlu idare: Arastirma Ve Uygulama Hastanesi
2020 2020 YS 2021 2022 2023
Al 2019
Performans Gostergesi (.)l.(;u. AL Gergf. . Hedef Tahmin | Tah
Birimi n Tahmini ;
min
4- Yatan hasta sayis1 Say1 20.328 25.000 14.345 25.000 28.000: 30.000
162
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Yatan hasta sayisi
Hesaplama Yoéntemi: Yatan hasta sayisinin toplanmasi
Verinin Kaynagi: Arastirma Ve Uygulama Hastanesi-Dis Hekimligi
Sorumlu idare: Arastirma Ve Uygulama Hastanesi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri
2020 2020 2021 2022 2023
Faaliyetler
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 26.240.000; 26.592.000. 55.854.000 57.175.000: 63.755.000
Biitge I¢i 26.240.000 26.592.000 55.854.000: 57.175.000: 63.755.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
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Saglik Hizmeti Sunumunda Fiziki altyapinin standartlara uygun hale getirilmesi
Ihtiyag Duyulan Tibbi Cihaz,

Malzeme ve flag Alim1

Universite Genel Hastane Poliklinik sayisini siirekli arttirmak

Hizmetleri Alaninda uzman saglik personeli sayisini arttirmak

Universite Thtisas Hastanesi Tip Fakiiltesinde yeni arastirma ve uygulama birimleri agmak veya
Hizmetleri mevcutlart gelistirmek.

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNiVERSITESi PERFORMANS BIiLGiSi

Program Adi:
Programin Amaci:

Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
Uluslararasi Standartlarda, Bilimsel Temelli Yiiksekdgretim Hizmeti Sunulmasi

Programin kapsami Yiiksekogretimi Nitelik ve Nicelik Olarak Ulusal ve
Uluslararasi Standartlara Uygun Etkin ve Etkili Olarak Planlamak ve
Y énetmektir.

Yiiksekogretim alanindaki istihdam odakli politikalari olugturmak ve geligtirmek
amactyla yeni agilacak egitim programlari ve kontenjanlarinin Yiiksekogretim
Egitim Programlari Danigma Kurulunca planlanmasi,

Bolgesel Kalkinma Odakl ihtisas {iniversitelerinin belirlenmesi

Universitelerin mevcut 6gretim elemanlarinin niteliklerinin artirilmasi, ihtiyaglar
dogrultusunda 6gretim iiyesi yetistirme programlarinin diizenlenmesi,

Yiiksekogretimde nitelikli yabanci akademik personelin (en az Dr seviyesimde)
istihdaminin saglanmasi,

Devlet iiniversitelerinde, tilkemizin 6ncelikli alanlarinda, 6grenim géren doktora
ogrencilerine destek saglanmas,

Hedef iilkelerle mevcut igbirliklerinin gelistirilmesi,

Yiiksekdgretim alaninda iilkemizin uluslararast goriiniirliiglinii artirmak amaciyla
iilkemizde 6grenim goren yabanci 6grenci potansiyelinin artirilmast,

kapsama dahil edilmistir.

1-  Yiiksek 6gretimde dgretim elemani basina diisen dgrenci sayisi
2-  Yiksekogretim kontenjan doluluk orani

3-  Yiiksekdgretim mezunlarinin isgiiciine katilim orant

4-  Yiiksekogretimde okullasma orani

Alt Program Ad:
Alt Programin
Kapsama:

Alt Program Hedefi:

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Ogrencilerin 6grenme istek ve kapasitelerinin gelistirilmesi amaciyla " Yeni
ogrencilerin uyumunu kolaylastirmak amagli oryantasyon programlarini
etkinlestirmek. Ogrenciyi is yasamina hazirlayacak ulusal ve uluslararas: staj
olanaklarini artirmak, Ogrencilere kiitiiphane kullanim1 ve bilgi okuryazarligi
becerilerinin gelistirilmesine yonelik oryantasyon programlari diizenlemek,
Psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerini ¢esitlendirerek etkinlestirmek,
Ogrenci kuliiplerini destekleyici mekanizmalar gelistirmek ve kuliiplerin
faaliyetlerinin etkinligini artirmak, Kariyer gelistirme hizmetlerini etkinlestirerek
ogrencilere kariyer danismanhg1, kocluk ve mentorluk destegi vermek, Is
yasamina hazirlik egitimlerini ¢esitlendirerek egitimlerin etkinligini artirmak"
hedeflenmektedir.

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
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Performans Gostergeleri

Olcii 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi - 2019 Planlana Ger
Birimi ©  Hedef Tahmi Tahm
n Tahmini :
n in
1- Doktora egitimini Savi
tamamlayanlarin say1st 4 56 60 39 60 65 70
Gostergeye Iliskin Aciklama: - Doktora egitimini tamamlayanlarin say1s
Hesaplama Yontemi: - Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisinin toplanmasi
Verinin Kaynagi: Universite Bilgi Yonetim Sistemi
Sorumlu idare: Ogrenci isleri Daire Baskanlig
ST 2020 2020°YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Ol 2019
Birimi Planlana ~ Gers. o Tahmin = Tah
n Tahmini .
min
2- Egitim bilimleri kontenjan Oran 0,99 0.99 0,99 0,99 0,99 0,99
doluluk orani
Gostergeye Iliskin Aciklama: Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani
Hesaplama Yontemi: Kontenjan/Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynagi: Universite Bilgi Yonetim Sistemi
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
_— 2020 2020YS o551 022 2023
Performans Gostergesi Ol 2019
Birimi Planlana ~ Gere. | ojee  Tahmin | Tah
n Tahmini .
min
3- Egitimin program siiresinde
o Oran 0,70 0,80 0,78 0.99 0.99 0.99
bitirilme orani
Gostergeye Iliskin Aciklama: Egitimin program siiresinde bitirilme oran1
Hesaplama Yontemi: Egitim Siiresi/Bitirme Siiresi
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Aot 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Oleii 2019
Birimi Planlana ~ Gere. it Tahmin | Tah
n Tahmini .
min
4- Fen bilimleri kontenjan Oran 0,99 0,99 0,99 0,99 0,09 1
doluluk orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Fen bilimleri kontenjan doluluk oran:
Hesaplama Yontemi: Kontenjan/Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlhig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
Aot 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Olgii 2019
Birimi Planlan Gere. — ledef = Tahmin = Tahmi
an Tahmini n
S- Kiitiiphanede bulunan basih | . | 5 578 305 2816750 6.156.673 | 6.300.500 6.400.000 6.450.000
ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi
Hesaplama Yontemi: FileMaker Pro 18 Advanced
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Verinin Kaynagi: YORDAM Kiitiiphane Otomasyon Sistemi FileMaker Pro 18 Advanced
Sorumlu Idare: Kiitiiphane Ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

elektronik kaynak sayisi

Olcii 2020 2020YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi s 2019
Birimi Planlana -~ Gerg. oot Tahmin = Tahmi
n Tahmini A
6- Kiitiiphanede bulunan
Ogrenci bagina diisen basili ve Say1 112 117 125 136 147 158

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Kiitiiphanede bulunan 6grenci bagina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi
Hesaplama Yontemi: FileMaker Pro 18 Advanced
Verinin Kaynagi: YORDAM Kiitiiphane Otomasyon Sistemi FileMaker Pro 18 Advanced
Sorumlu idare: Kiitiiphane Ve Dékiimantasyon Daire Baskanlig

Sl 2020 2020°YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Oleii 2019
Birimi Planlana -~ Gere. — jojef  Tahmin  Tah
n Tahmini q
min
7- Ktiiphaneden yararlanan Say1 52612 58000  49.204 55000  58.000 60.000
kisi say1s1
Gostergeye Iliskin Aciklama: Kiitiiphaneden yararlanan kisi say1s1
Hesaplama Yontemi: FileMaker Pro 18 Advanced
Verinin Kaynagi: YORDAM Kiitiiphane Otomasyon Sistemi FileMaker Pro 18 Advanced
Sorumlu idare: Kiitiiphane Ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
.. . Olgii 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi 2019
irimi Planlana Gerg. .
o Hedef Tahmin  Tah
n Tahmini :
min
8- Lisansiistii 6grencilerin
toplam Ogrenciler i¢indeki Oran 0,09 0,10 0,07 0,10 0,10 0,10
pay1
Gostergeye Iliskin Aciklama: Lisansiistii grencilerin toplam 6grenciler igindeki pay1
Hesaplama Yontemi: Lisansiistii 6grencilerin toplam 6grenciler i¢indeki payina oranlanmasi
Verinin Kaynagi: Ogrenci sleri Daire Baskanligi
Sorumlu Idare: : Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1
_— 2020 2020 YS
Performans Gostergesi DI S Az Az 2028
Birimi Planlana Gerg. .
- Hedef Tahmin  Tah
n Tahmini .
min
9- Ogrenci basina diisen Metrekar
egitim alani e 5.59 5.45 5.45 5.60 5.65 5.70
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci basina diisen egitim alani
Hesaplama Yoéntemi: Ogrenci basina diisen egitim alan1/ Ogrenci sayist
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 Ve Yapr Isleri Ve Teknik Daire Bagkanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Ve Yapi Isleri Ve Teknik Daire Baskanligi
.. . Olcii 2020 2020°YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi A 2019
Birimi Planlana  Gerg. .
- Hedef Tahmin  Tah
n Tahmini .
min
10- Ogrenci basina diisen Metrekar
kapali alan e 9.62 9.71 9.71 9.75 9.80 9.85

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama:

Ogrenci basina diisen kapali alan
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Hesaplama Yéntemi: Ogrenci sayisinin kapali alan metrekaresine oranlanmast
Verinin Kaynag: : Ogrer_lci Isleri Daire Baskanlig1 ve Yapi Isleri Ve Teknik Daire Baskanlig1
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi ve Yapi Isleri Ve Teknik Daire Bagkanligi

" . Olgii 2020 2020%S 591 2022 2023
Performans Gostergesi A 2019
Birimi Planlana  Gerg. .
n Tahmini Hedef Tahmin = Tah
min
11- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan Oran 0,002 0,002 0,001 0,003 0,004: 0,004
Ogrencilerin orant
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin orani
Hesaplama Yéntemi: Ogrenci degisim programlarindan yararlanan dgrencilerin orani
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Performans Gostergesi Olsii 2018 2019 2(()}1er8 2020 2021 Tza?lzr’rzli
g Birimi Planlanan € Hedef = Tahmin
Tahmini n
12- Ogretim iiyesi basina
diigen direnci sayist Say1 26 23 25 24 23 22
Gostergeye Iliskin Agiklama:  Ogretim iiyesi basima diisen 6grenci sayisi
Hesaplama Yéntemi: C")grepci sayisinin 6gretim liyesine bdlinmesi
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
. . Olgii 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi A 2019
Birimi Planlana  Gerg. .
n Tahmini Hedef Tahmin = Tah
min
13- Saglik bilimleri kontenjan
doluluk oran Oran 0,99 0,99 0,99 0,99 0,99 0,99
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani
Hesaplama Yontemi: Kontenjan/Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
. . Olgii 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi A 2019
Birimi Planlana Gerg. ;
n Tahmini Hedef Tahmin = Tah
min
14- Sosyal bilimler kontenjan Oran 0,99 0,09 0,09 0,99 0,99 0,99
doluluk orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani
Hesaplama Yoéntemi: Kontenjan/Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
.. . Olcii 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi A 2019
Birimi Planlana = Gerg. .
- Hedef Tahmin = Tah
n Tahmini g
min
15- Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) Say1 30 0 20 50 70 100
projelerine katilan 6grenci
sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
sayist

- Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci

Hesaplama Yontemi: - Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi projelerine katilan 6grenci saymnin toplanmasi
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Verinin Kaynag: Tekno kent
Sorumlu idare: Tekno kent

. . Olgii 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi 2019
rimi Planlana Gerg. .
= Hedef Tahmin  Tah
n Tahmini ]
min
16- Uluslararasi kuruluslarla
ortak uygulanan egitim Say1 0 0 0 1 2 2
programi sayist
Gostergeye Iliskin Aciklama: Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi
Hesaplama Yontemi: Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim programi sayisinin toplanmast
Verinin Kaynag: Drs iliskiler
Sorumlu idare: Dis iliskiler
. . Olgii 2020 2020'YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi S 2019
Birimi Planlana = Gerg. .
- Hedef Tahmin  Tah
n Tahmini ;
min
17- Yabanci dilde egitim veren
program sayisi Say1 2 2 2 4 5 6
Gostergeye Iliskin Aciklama: Yabanci dilde egitim veren program sayisi
Hesaplama Yontemi: - Yabanci dilde egitim veren program sayisinin toplanmasi
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
. . Olcii 2020 2020°YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi f o g 2019
Birimi Planlana Gerg. ;
- Hedef Tahmin = Tah
n Tahmini q
min
18- Yabanc1 uyruklu
akademisyen say1si Say1 22 22 21 25 30 35
Gostergeye Iliskin Aciklama: Yabanci uyruklu akademisyen say1st
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu akademisyen sayisinin toplanmast
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
. . Ol¢ii 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi 2019
irmi Planlana Gereg. .
- Hedef Tahmin Tah
n Tahmini ;
min
ify'lzabam uyruklu dgrenci Say1 1517 2664 2052 2100 2220 2300
Gostergeye Iliskin Aciklama: Yabanci uyruklu 6grenci say1st
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu dgrenci sayisinin toplanmasi
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
o Ol 2020 20205 o001 2002 2023
Performans Gostergesi Birimi 2019
Jind Planlana  Gerg. .
i Hedef Tahmin Tah
n Tahmini :
min
20- Yan dal ve ¢ift anadal
programlarindan mezun Oran 0,0002 0 0 0.2 02 0
olanlarin ' 2

toplam mezun sayisina orani

Gostergeye iliskin Aciklama:
orani

Hesaplama Yontemi: Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun &grenci/Toplam 6grenci sayist
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Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlhig1
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faalivetler 2020 2020 2021 2022 2023
aallyetle Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Doktorfl Ogren_cllerme Yonelik 0 0 0 0 0
Burs Hizmetleri
Biitge I¢i 0 0 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Fen ve Miihendislik Bilimleri
Ogrencilerinin Uygulamal 0 0 0 0 0
Egitimi
Biitge I¢i 0 0 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi
ve Kiltiirel Kaynaklarinmn 3595000  3.926.233 4732000  2.617.000 2.777.000
Gelistirilmesi ve Erisimin
Kolaylastirilmasi
Biitge I¢i 3.595.000 3.926.233 4.732.000 2.617.000 2.777.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Birinci 271.120.000
Ogretim 306411519 336.756.000 349.508.000 371.019.000
i 271.120.000
Biitce I¢i 306.411.519  336.756.000 349.508.000 371.019.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Ikinci
Ogretim 10.613.000  4.256.919 11.637.000  12.393.000 13.093.000
Biitge Ici 10.613.000 4.256.919 11.637.000  12.393.000 13.093.000
Biitge Dis1 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar: Tezsiz
Yiiksek Lisans 145.000 494.554 157.000 170.000 180.000
Biitce Ici 145.000 494 554 157.000 170.000 180.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari
Uzaktan Egitim 333.000  1.043.423 368.000 392.000 410.000
Buree 1¢1 553.UUU 1.U43.423 308.U0U 3Y2.U0Y 410.U0Y
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 0 0 0
s 0
Biitge I¢i 0 0 0 0
Biitce Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yénelik
Burs Hizmetleri

Doktora ve Tipta Uzmanlik
Egitimi

Alaninda uzman saglik personeli sayisini arttirmak.

Fen ve Miihendislik Bilimleri
Ogrencilerinin Uygulamali
Egitimi

Galatasaray Univezrsitesine
Bagli I1k ve Orta Ogretim
Hizmetleri

Lisans Ogrencilerine Yonelik
Burs Hizmetleri

Ogrencilere sunulan burs olanaklarin gelistirmek.

Mimar Sinan Giizel Sanatlar
Universitesi Resim ve Heykel
Miizesi Faaliyetleri
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OSB Meslek Yiiksekokullar:

Egitim Destegi

Girisimecilik sertifika programlar gelistirmek.
KOSGERB tarafindan akredite edilen girisimcilik derslerinin
Ogretim planlarina entegrasyonunu saglayacak diizenleyici

mekanizmalar olugturmak.
Is yasamina hazirlik egitimlerini cesitlendirerek egitimlerin
etkinligini artirmak.

Yabanci Uyruklu Ogrenci
Programi Kapsaminda
Yiiriitiilen Hizmetler

Balkanlardan gelen uluslararas: 6grenci sayisini arttirmak.
Diger iilke tiniversiteleri ile ortak yiiksek lisans ve doktora
programlar1 olusturmak.

Yiiksekogretim Kurumlari
Acikogretim

Egitim programlarinin akreditasyonunu saglamak .

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi

ve Kiiltiirel Kaynaklarinin
Gelistirilmesi ve Erisimin
Kolaylastirilmasi

Giincel beklenti ve gereksinimlere uygun olarak, yeni egitim

programlar1 ve yeni dersler gelistirmek.

Yiksekogretim Kurumlari
Birinci Ogretim

Universitenin belirlenen 6ncelikli arastirma alanlarinda merkezler
kurmak ve gelistirmek.
Ozellikle lisans projelerinde 6grencilerin sosyal/toplumsal
konulara yonlendirilmesini saglamak.

Yiiksekogretim Kurumlari
Ikinci Ogretim

Disiplinler aras1 becerileri gelistirmek {izere 6grencilerin farklt

boliimlerden ders alma olanaklarimi gelistirmek.

Yiiksekogretim Kurumlari
Tezsiz Yiksek Lisans

Lisans ve yiiksek lisans kapsaminda yeni uzaktan egitim
programlar1 agmak.

Yiiksekogretim Kurumlari

Uluslararasi Ortak Egitim ve

Ogretim Programi

Balkanlardan gelen uluslararasi 6grenci sayisini arttirmak.
Uluslararasi yapilan igbirligi anlagmalarinin arttirilmasi.

Yiiksekogretim Kurumlari

Lisans ve yiiksek lisans kapsaminda yeni uzaktan egitim
programlar1 agmak.

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz

Giincel beklenti ve gereksinimlere uygun olarak, yeni egitim

Okullar programlar1 ve yeni dersler gelistirmek.

Alt Program Adu: OGRETIM ELEMANLARININ MESLEKI GELISIMI

Alt Programin Ogretim iiyelerinin egitici niteliklerinin gelistirilmesi kapsaminda "Bilgi
Kapsamu: toplumunun geregi olarak, 6gretim {iyelerinin her tiirlii teknik donanim ve

Alt Program Hedefi:
yetistirilmesi
Performans Gostergeleri

altyap1 destegini saglamak, Olcme degerlendirme, cagdas egitim yontemleri

ve kisisel formasyon (sunum becerileri, yabanci dil vb.) gibi konularda

egiticinin egitimi programlari diizenlemek, Ogretim elemanlarina egitim-

ogretim teknolojisi olanaklarinin tanitimini yapmak ve kullanim etkinligini
artirmak {izere egitim programlari diizenlemek, Egitimin siirekli
iyilestirilmesi kapsaminda ders degerlendirmeleri ile ilgili 6gretim iiyelerine
geri bildirim vermek" amaglanmaktadir.

Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler

dergilerde 6gretim elemani
basina diigen yayin sayisi

. . Olcii 2020 2020 ¥S 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi 2019 Plan @
antana ers. Hedef Tahmi = Tahm
n Tahmini n in
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI
ve AHCI kapsamindaki Say1 0,24 0.40 0.62 070 075 080

Gostergeye iliskin Aciklama:

- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim

elemani basina diisen yayn sayist
Hesaplama Yoéntemi: - SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani basina

diisen yayin sayisinin toplanmasi
Verinin Kaynagi: AVES
Sorumlu idare: AVES
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. . Olgii 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi 2019
L Planlana .  Gerg. .
- Hedef | Tahmi | Tahm
n Tahmini .
n n
2- Arastirma bursundan
yararlanan &grenci sayisi Say1 ! 7 17 0 0 0
Gostergeye Iliskin A¢iklama:  Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayist
Hesaplama Yontemi: Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisinin toplanmasi
Verinin Kaynagi: AVES
Sorumlu idare: AVES
o Ok 2020 20205 o001 202 2023
Performans Gostergesi A 2019
Birimi Planlana Gereg. :
- Hedef Tahmi  Tahm
n Tahmini n -
3- YOK tarafindan éncelikli
alanlarinda saglanan
burslardan yararlanan doktora Say1 51 60 54 60 65 70
Ogrenci sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Ogrenci sayist

YOK tarafindan ncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan doktora

Hesaplama Yontemi: YOK tarafindan dncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora dgrenci

say1isinin toplanmasi

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

v . Olcii 2020 AN 2021 2022 2023
Performans Gostergesi A
Birimi 2019 pjanlana Gere. .
- Hedef Tahmi  Tahm
n Tahmini .
n n
OK tarafindan sa {anan
yurt 1sinda yabanci
yeterliliklerinin artirilmasina Say1
yonelik burslardan yararlanan 1 1 0 1 2 2
sayi1sl

Gostergeye iliskin Aciklama:

burslardan yararlanan sayisinin toplanmasi

YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin artirilmasina

yonelik burslardan yararlanan sayisi
Hesaplama Yontemi: YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin artirilmasina yonelik

Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

. . Olcii 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi A 2019
Birimi Planlana  Gerg. .
- Hedef Tahmi  Tahm
n Tahmini q
n n

5- Yiiksekogretim Kurulu,
Tiirkiye Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim, tesvik ve Say1 33 30 25 30 40 45
sanat odiilleri sayis1

Gostergeye liliskin Aciklama:
tesvik ve sanat ddiilleri sayis1

Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim,

Hesaplama Yéntemi: Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat

odiilleri sayisinin toplanmast
Verinin Kaynagi: AVES
Sorumlu idare: AVES

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2020 2020 2021 02
Biitce Harcama Biitce Tahmin 0
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TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Ogretim Elemanlar1 Yurtdis: Ogretim elemanlarmin ulusal ve uluslararas1 kongrelerde
Yabanci Dil Bursu Hizmetleri bildirilerle katilmalarin1 saglamak.
Ogretim elemanlarmnin ulusal veya uluslararasi yaymlanan
kitaplar ve kitaplardaki bolimleri desteklemek.

Ogretim elemanlarmin ulusal ve uluslararasi dergilerde makale
yayinlamalarini tegvik etmek.

Ogretim Uyesi Yetistirme
Programi ve Yurtdist Destek

Hizmetleri Ogretim elemanlarmin ulusal ve uluslararasi kongrelerde
bildirilerle katilmalarini saglamak.
Ogretim elemanlarmin ulusal ve uluslararasi kongrelere katilimini
__tesvik etmek.
Alt Program Adu: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Alt Programin Ogrencilere yonelik hizmet kalitesinin gelistirilmesi "Ogrencilerin
Kapsama: yararlandig1 beslenme alanlarmin fiziksel sartlarini iyilestirmek, Yemekhane

olanaklarini fiyat kalite dengesini koruyarak gelistirmek, Ogrencilerin
barinma/yurt olanaklarini gelistirmek, Ogrencilere sunulan burs olanaklarini
gelistirmek, Ogrencilerin Universitenin gesitli birimlerinde yar1 zamanl
calisma olanaklarini gelistirmek, Uluslararasi 6grenciler igin burs ve barinma
olanaklarinin arttirilmas1”" planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi: Yiiksekdgretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barmma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Performans Gostergeleri

. . Olcii 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi A 2019
Birimi Planlana  Gerg. .
- Hedef =~ Tahmi Tahm
n Tahmini ;
n n
1- Barmma"hvlzmej[lerlnden Sayi 0 0 0 0 0 0
yararlanan dgrenci sayist
Gostergeye Iliskin Aciklama: Barmma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayis
Hesaplama Yontemi: Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisinin toplanmasi
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanlig
. . Olcii 2020 2020 Y5 2021 2022 2023
Performans Gostergesi Birimi 2019
irimi Planlana Gerg. :
- Hedef Tahmi | Tahm
n Tahmini n -
2- Beslenme hizmetlerinden S 712618 681000 102239  650.000 620000 620000
yararlanan 6grenci say1st ayt ‘ ' ' '
Gostergeye Iliskin A¢iklama:  Beslenme hizmetlerinden yararlanan dgrenci sayisi
Hesaplama Yontemi: Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisinintoplanmasi
Verinin Kaynag : Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanlig
Sorumlu Idare: Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanlig1
_— 2020 2020 YS
Performans Gostergesi B(.)l?:“. A 2021 2022 2023
il Planlana  Gerg. .
- Hedef Tahmin Tahm
n Tahmini -
3- Ogrenci bagina diisen sosyal | Metrekar 173 195 185 1.90 1.90 195
donat1 alani e

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Ogrenci basina diisen sosyal donat1 alan
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Hesaplama Yéntemi: Ogrenci sayisinin sosyal donati metrekare boliimiine orani
Verinin Kaynag: Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanlig1 ,Yap1 Isleri Ve Teknik Daire Baskanlig
Sorumlu idare: Saghk Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanlig1, Yapi Isleri Ve Teknik Daire Baskanlig

. Ol 2020 20205 5021 2022 2023
Performans Gostergesi A 2019
Birimi Planlana Gereg. .
- Hedef Tahmi  Tahm
n Tahmini n in
f;y?sglre“"l kuldp ve topluluk 1o ) 156 170 156 180 190 | 200
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Ogrenci kuliip ve topluluk sayist
Hesaplama Yéntemi: Ogrenci kuliip ve topluluk sayilarimin toplanmasi
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanlig1
Sorumlu idare: Saghk Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanligi
. . Olcii 2020 2020 2021 2022 2023
Performans Gostergesi M YS
Birimi 2019 pjanjana
Hedef = Tahmin . Tahmi
n Gerg. n
Tahmi
ni
5- Sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyet sayist Say1 422 200 52 200 250 500
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet say1st
Hesaplama Yontemi: Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisinin toplanmasi
Verinin Kaynag: Saghk Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanlig
Sorumlu Idare: Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanlig1
. . Olgii 2020 2020 YS 2021 2022 2023
Performans Gostergesi e 2019
irmi Planlana Gereg. : .
- Hedef @ Tahmi . Tahmi
n Tahmini R R
6- Yiiksekogretimde dgrenci TL 0 0 0 0 0 0
basina barinma harcamasi
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Yiiksekogretimde dgrenci basina barmma harcamasi
Hesaplama Yontemi: Yiiksekogretimde 6grenci bagina barinma harcamasinin toplanmast
Verinin Kaynagi : Saglik Kiiltir Ve Spor Daire Baskanlig
Sorumlu Idare: Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanlig1
- 2019 2020 2020YS 2021 2022 2023
.. . Olgii
Performans Géstergesi Birimi Planlanan e Hedef @ Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiksekogretimde 6grenci TL 2 275 275 275 3 3
basina beslenme harcamasi 25

Gostergeye iliskin Aciklama:

Yiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi
Hesaplama Yontemi: Yiiksekdgretimde dgrenci basina beslenme harcamasi/Ogrenci sayist
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Bagkanlig
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o Ol 2020 20205 o001 2022 2023
Performans Gostergesi A 2019
Birimi Planlana Gerg. : .
- Hedef . Tahmin . Tahmin
n Tahmini
- — — - 5 5 5 ) )
8- Yiiksekogretimde ogrenci Oran %13 %13 %13 %13 %13 %13
yagamindan memnuniyet orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Yiiksekogretimde 6grenci yasammdan memnuniyet orani
Hesaplama Yoéntemi: Anket Sonucu
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanlig:
Sorumlu idare: Saglk Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanligi
Performans Gostergesi Olgii 2019 Pliglzaona Z(ge?rYS GOzl 2022 U
g Birimi ©  Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
9- Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan 6grenci:  Oran 0 0 0 0 0 0
say1isinin toplam dgrenci
sayisina orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:
sayisinin toplam dgrenci sayisina orant

Hesaplama Yontemi: Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci

say1s1/Ogrenci sayist

Verinin Kaynagi: Arastirma Ve Uygulama Hastanesi
Sorumlu Idare: Arastirma Ve Uygulama Hastanesi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

- Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci

Faalivetler 2020 2020 2021 2022 2023
y Biitce < Harcama  Biitge Tahmin Tahmin
Yiiksekogretimde Barinma
Hizmetleri 0 0 0 0 0
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Beslenme
. . 1.344.999
Hizmetleri 4.163.000 4591.000 4.884.000 5.173.000
Biitce I¢i 1.344.999
4.163.000 4.591.000 4.884.000 5.173.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina iliskin Diger Hizmetler 4.921.0001 2.554.243 5409000 5.792.000 6.159.000
Biitge Ici 4.921.000 2.554.243  5409.000 5.792.000 6.159.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin A¢iklamalar:

65




CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Yiiksekogretimde Barinma
Hizmetleri

Ogrencilerin barinma/yurt olanaklarini gelistirmek.
Uluslararasi 6grenciler i¢in burs ve barinma olanaklarinin
arttirilmasi.

Yiiksekogretimde Beslenme
Hizmetleri

Ogrencilerin yararlandig1 beslenme alanlarinin fiziksel sartlarin
iyilestirmek.

Yemekhane olanaklarini fiyat kalite dengesini koruyarak
gelistirmek.

Yiksekogretimde Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri

Acik ve Kapali Spor Tesislerini gelistirmek.
Ogrencilere kiitiiphane kullanimi ve bilgi okuryazarhgi becerilerinin
gelisgtirilmesine yonelik oryantasyon programlari diizenlemek.

Ogrenci kuliiplerini destekleyici mekanizmalar gelistirmek ve
kuliiplerin faaliyetlerinin etkinligini artirmak.

Yiiksekdgretimde Ogrenci
Yasamina Iligkin Diger
Hizmetler

Is yasamina hazirlik egitimlerini cesitlendirerek egitimlerin
etkinligini artirmak.

. Ogrenciyi is yasamina hazirlayacak ulusal ve uluslararast staj
olanaklarin1 artirmak.

Yiiksekogretimde Saglik
Hizmetleri

Hastaya yonelik hizmet kalitesinin iyilestirilmesi .
Saglik hizmetlerine ulagimi kolaylastirmak.
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D-IiDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI

idare Adx

Program Adi

Alt Program Ad1

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin arttirtlmasi

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Universitemizde Akademik beceri, nitelik ve etkin aragtirma yapabilme kapasitesini
artirmak amaglanmaktadir.

2020

VAl Harcama

Biitce

2021
Biitce

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

693.000 2.886.000 3.075.000 3.253.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

97.000 107.000 114.000 124.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

790.000 2.993.000 3.189.000 3.377.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

790.000 2.993.000 3.189.000 3.377.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
Program Adi TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Program Adi TEDAVI HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin

Alt Program Hedefi 8
saglanmast

Faaliyet Ad1 Ag1z ve Dis Saglig1 Hizmetleri

Universitemiz biinyesinde acilan Ag1z ve Dis Saglig1 Uygulama ve

Ag¢iklama Arastirma merkezi ile hizmetlerimiz devam etmektedir.

2020 ALY 2021 2022 2023

Biitce Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD Harcama

Biitce

(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 103.000 103.000 120.000 127.000 135.000

Sermaye Giderleri 6.500.000 3.085.710 6.750.000 8.000.000| 12.350.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

6.603.000 3.188.710 6.870.000 8.127.000| 12.485.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET
MALIYETi TOPLAMI

6.603.000 3.188.710 6.870.000 8.127.000| 12.485.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
Program Adi TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Program Adi TEDAVI HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin
saglanmasi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Universite Genel Hastane Hizmetleri
Aciklama COMU A_rastlrma ve Uygulama hastanemiz ile hizmetlerimiz devam
etmektedir.
2020
EKONOMIK KOD Harcama 2022 A8
‘ Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 9.416.000 4.378.871| 26.326.000| 28.270.000| 29.943.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 2.116.000 1.127.740 5.716.000 6.142.000 6.504.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 158.000 53.160 172.000 184.000 193.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 2.447.000 2.447.000 2.840.000 3.022.000 3.200.000
Sermaye Giderleri 5.500.000 787.995| 13.930.000| 11.430.000| 11.430.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAVYNAK 19.637.000 8.794.767| 48.984.000| 49.048.000| 51.270.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 19.637.000 8.794.767| 48.984.000| 49.048.000| 51.270.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Doktora ve tipta uzmanlik egitiminin gelistirilmesi konusundaki

Agiklama calismalarimiz siirmektedir ve her tiirli destek sunulmaktadir.
2020
. 2020 2022 2023
19 SO ORALLS LSO Biitce Harc_ama Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 16.777.000 5.112.176 18.602.000 19.979.000 21.213.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 707.000 167.930 813.000 874.000 927.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 96.000 30.924 104.000 112.000 116.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

17.580.000 5.311.030 19.519.000|  20.965.000 22.256.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

17.580.000 5.311.030 19.519.000| 20.965.000 22.256.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri

Universitemiz kapsamindaki kiitiiphanelerimiz ile dgrencilerimizin bilgi
Aciklama erisimi desteklenmektedir. Varolan kaynaklarimiza ilave olarak yeni ve ¢esitli
kaynak edinme ¢aligmalarimiz stirmektedir.

Faaliyet Ad1

2020 2020
EKONOMIK KOD ” Harcama
Biitce .
~ (Haziran) "
Personel Giderleri 1.746.000 886.811 2.035.000 2.185.000 2.321.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 300.000 154.510 345.000 371.000 394.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 49.000 5.530 50.000 61.000 62.000
Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.500.000 409.046 2.302.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

3.595.000 1.455.897 4.732.000 2.617.000 2.777.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

3.595.000 1.455.897 4.732.000 2.617.000 2.777.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adx Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

Universitemiz biinyesindeki birinci 6gretim imkanlarinin 6grenci bazl1 ve her
Aciklama zaman daha iyiye ulasmay1 amaclayan kaliteli egitime ulasma konusundaki
calismalarimiz siirmektedir.

2020

. 2020 2021 2022 2023
EKONOMIK KOD Biitce Harc_ama Biitce Tahmin Tahmin
. (Haziran) "

Personel Giderleri 227.457.000| 126.327.382| 274.910.000| 295.362.000| 313.505.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 37.253.000 20.391.974 44.892.000 48.216.000 51.163.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 5.060.000 3.417.709 5.604.000 5.930.000 6.351.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.350.000 219.816 11.350.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

Doner Sermaye

271.120.000| 150.356.881| 336.756.000| 349.508.000| 371.019.000

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

271.120.000| 150.356.881| 336.756.000| 349.508.000| 371.019.000

72



CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim
Universitemiz biinyesindeki ikinci 6gretim imkanlarinin 6grenci bazli ve her
Aciklama zaman daha iyiye ulagmay1 amaglayan kaliteli egitime ulagma konusundaki

calismalarimiz siirmektedir.

2020

EKONOMIK KOD

2020

Harcama

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel Giderleri

Biitce

7.429.000

(Haziran)

1.946.950

8.146.000

8.675.000

9.165.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

3.184.000

136.739

3.491.000

3.718.000

3.928.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

10.613.000

2.083.689

11.637.000

12.393.000

13.093.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

10.613.000

2.083.689

11.637.000

12.393.000

13.093.000
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Idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

Universitemiz biinyesindeki tezsiz yiiksek lisans hizmetinin kalitesinin ve
Ogrenci bazli 6zelliginin gelistirilmesi amag¢lanmaktadir.

2020
Biitce

101.000

2020
Harcama

(Haziran)

135.208

2021
Biitce

109.000

2022
Tahmin

118.000

2023
Tahmin

125.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

44.000

48.000

52.000

55.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

145.000

135.208

157.000

170.000

180.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

145.000

135.208

157.000

170.000

180.000
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Idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIiK KOD

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMIi, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlar1 Uzaktan Egitim

Universitemiz kapsaminda uzaktan egitim hizmeti sunulmaktadir.
Sundugumuzun hizmetin daha kaliteli bir sisteme oturmasi i¢in
caligmalarimiz siirmektedir. Her zaman teknolojiye uyum gostermek en
temel amaclarimizdandir.

2020
Harcama
(Haziran)

2022 2023

2020
Tahmin Tahmin

Biitce

Personel Giderleri

226.000 288.836 250.000 266.000 278.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

107.000 118.000 126.000 132.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

333.000 288.836 368.000 392.000 410.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dist Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

333.000 288.836 368.000 392.000 410.000
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Idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Yiiksekogretim 0grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek

yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Universitemiz biinyesindeki yemekhanemiz ve kafelerimiz ile beslenme
hizmeti sunulmaktadir. Bu olanaklarin arttirilmasi planlanmaktadir.

2020
Biitce

2020
Harcama

2021
Biitce

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

4.163.000

1.296.466

4.591.000

4.884.000

5.173.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

4.163.000

1.296.466

4.591.000

4.884.000

5.173.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi TOPLAMI

4.163.000

1.296.466

4.591.000

4.884.000

5.173.000
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Idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Universitemiz biinyesindeki spor salonlar1 ,yiizme havuzu ve diger
tesislerimizle 6grencilerimizin sportif yasamini desteklemekteyiz.Bu
olanaklarin artirilmasi planlanmaktadir.

2020 ALY 2021 2022 2023

Personel Giderleri

U (Haziran)

el Biitce Tahmin Tahmin

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

435.000 478.000 510.000 536.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

250.000 235.000 288.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

435.000 728.000 745.000 824.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi TOPLAMI

435.000 728.000 745.000 824.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
Alt Program Hedefi  kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger Hizmetler

Ogrencilerimizin sosyal hayattan memnuniyetini saglayacak ¢alismalarimiz
stirmektedir.

Aciklama

2020
EKONOMIK KOD 2920 Harcama 2921 Aoz 2023
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 2.483.000 1.063.167 2.710.000 2.900.000 3.081.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 754.000 167.411 851.000 925.000 998.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 1.684.000 80.912|  1.848.000| 1.967.000|  2.080.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

Doner Sermaye

4.921.000 1.311.490 5.409.000 5.792.000 6.159.000

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

4.921.000 1.311.490 5.409.000 5.792.000 6.159.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLER]

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad I¢c Denetim

I¢ denetgilerimiz ile i¢ denetim hizmetimiz siirdiiriilmektedir. Buna ilave
olarak i¢ denetimin bir kurumun biitiin personellerinin varlig1 ile saglanacak
bir mekanizma oldugunun idraki ile gerekli farkindalik caligmalarinin
siirdiiriilmesi amag¢lanmaktadir.

Aciklama

2020
EKONOMIiK KOD 2920 Harcama 2921 2022. 2023.
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 411.000 198.436 480.000 515.000 546.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 64.000 31.749 74.000 79.000 83.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 8.000 8.000 10.000 10.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

Doner Sermaye

483.000 230.184 562.000 604.000 639.000

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

483.000 230.184 562.000 604.000 639.000
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CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adx Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Universitemiz kapsaminda var olan bilgi erisim sisteminin giiciiniin
arttirilmasi1 amaglanmaktadir.

Aciklama

2020
EKONOMIK KOD 2920 Harcama 2921 2022. 2023.
Biitce : Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 2.265.000 1.093.502 2.635.000 2.832.000 3.012.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 383.000 162.535 441.000 473.000 503.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 43.000 41.871 46.000 50.000 52.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

2.691.000 1.297.909 3.122.000 3.355.000 3.567.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET
MALIYETi TOPLAMI

2.691.000 1.297.909 3.122.000 3.355.000 3.567.000
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Idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Diger Destek Hizmetleri

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Diger destek hizmetleri kapsamindaki hizmetlerimizin kalitesinin
arttirilmasi icin gerekli ¢alismalarimiz siirdiiriilmektedir.

2020

2020 Harcama

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel Giderleri

bl (Haziran)

964.000 367.330

1.123.000

1.207.000

1.279.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

207.000 81.707

239.000

256.000

272.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

18.000

20.000

21.000

22.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

1.189.000 449.037

1.382.000

1.484.000

1.573.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi TOPLAMI

1.189.000 449.037

1.382.000

1.484.000

1.573.000
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Idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Ad1 Genel Destek Hizmetleri
Daire baskanliklarimiz vasitasiyla Universitemiz birimlerine desdek hizmeti
Aciklama
sunulmaktadir.
. 2020 2020
EKONOMIK KOD Biit Harcama
utee (Haziran)
Personel Giderleri 6.155.000 2.608.025 7.070.000 7.591.000 8.057.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 999.000 499.604 1.138.000 1.227.000 1.311.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 7.258.000|  4.358.976|  7.960.000|  8.473.000|  8.954.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 1.608.000 127.374 1.894.000 1.991.000 2.099.000
Sermaye Giderleri 30.918.000| 41.863.000| 51.252.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 16.020.000 7.593.978| 48.980.000| 61.145.000| 71.673.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET
MALIYETi TOPLAMI 16.020.000 7.593.978| 48.980.000| 61.145.000| 71.673.000
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CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi

Universitemiz biinyesinde insaat ve yapi islerinin gii¢lendirilmesi

Agiklama desteklenmektedir ve sistemin gii¢lendirilmesi amaglanmaktadir.

2020

. 2020 2021 2022 2023
EKONOMIK KOD Biitce Harc_ama Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 2.566.000 2.858.430 2.988.000 3.211.000 3.411.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 858.000 534.857 987.000 1.060.000 1.126.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 145.000 135.735 156.000 172.000 178.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 19.400.000 1.035.345

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

22.969.000 4.564.367 4.131.000 4.443.000 4.715.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET
MALIYETI TOPLAMI

22.969.000 4.564.367 4.131.000 4.443.000 4.715.000
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CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
Program Ad1 YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Insan Kaynaklar1 Y&netimine Iliskin Faaliyetler

Personel Daire Baskanligimiz Universitemizin ihtiya¢ duydugu akademik ve
idari personel ihtiyact karsilanmaktadir.

Aciklama

2020
EKONOMIK KOD 2074 Harcama 20 dizy
Biitce . Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 8.587.000 5.752.213 14.652.000 15.740.000 16.713.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 1.278.000 1.117.957 2.338.000 2.510.000 2.666.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 44.000 3.169 47.000 52.000 54.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 7.152.000 5.596.037| 10.987.000| 11.690.000| 12.380.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAVYNAK 17.061.000| 12.469.376| 28.024.000| 29.992.000| 31.813.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 17.061.000| 12.469.376| 28.024.000| 29.992.000| 31.813.000
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CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad Ozel Kalem Hizmetleri

Aciklama Rektorliik 6zel kalem hizmetleri ilgili faaliyetler yiiriitiilmektedir.

2020
EKONOMIiK KOD 2920 Harcama 2921 2022. 2023.
Biitce : Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 62.000 9.296 65.000 70.000 75.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 2.000 2.000 2.000 3.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 185.000 50,952 203.000 217.000 227.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

249.000 60.248 270.000 289.000 305.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi
Kaynak
BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK
FAALIYET
MALIYETI TOPLAMI

249.000 60.248 270.000 289.000 305.000
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CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligimiz ile islemlerimiz en 1yi sekilde
Aciklama stirdiiriilmektedir ve bunun daha ileriye en iyiye ulasma yolundaki

calismalarimiz devam etmektedir.

EKONOMIiK KOD

2020

2020
Harcama

2021

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel Giderleri

Biitce

1.565.000

(Haziran)
689.545

Biitce

1.823.000

1.958.000

2.078.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

249.000

116.615

286.000

308.000

327.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

39.000

5.080

41.000

47.000

47.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

1.853.000

811.240

2.150.000

2.313.000

2.452.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETi TOPLAMI

1.853.000

811.240

2.150.000

2.313.000

2.452.000
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Idare Adx

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adx

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiriitiilecek Hizmetler

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Universitemize ait tasginmazlarim kiralanmasi veya satisi ile elde edilen
gelirlerle yiiriitiilen hizmetler yapilmaktadir.

2020
Biitce

2020
Harcama

2022
Tahmin

2023
Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

317.000

12.986

2.996.000

3.187.000

3.375.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

317.000

12.986

2.996.000

3.187.000

3.375.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

317.000

12.986

2.996.000

3.187.000

3.375.000
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CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik Idari Hizmetler

Universitemiz biinyesindeki yiiksekdgretim dgrencilerine yonelik idari
Aciklama hizmetlerimiz son derece titiz bir calisma disiplini ile siirmektedir ve
gelistirilmesi amaglanmaktadir.

2020

; 2020 2021 2022 2023
EKONOMIK KOD v Harcama " . .
Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 2.987.000 1.303.992 3.480.000 3.737.000 3.968.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 539.000 236.523 620.000 666.000 707.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 24.000 24.000 29.000 29.000
Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 250.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

Doner Sermaye

3.800.000 1.540.515 4.124.000 4.432.000 4.704.000

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak
BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK
FAALIYET
MALIYETI TOPLAMI

3.800.000 1.540.515 4.124.000 4.432.000 4.704.000
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CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYETLER DUZEYiNDE CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

PROGRAM SINIFLANDIRMASI

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM BUTCE ici BUTCE DISI TOPLAM BUTCE ici BUTCEDISI  TOPLAM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 2.993.000 2.993.000 3.189.000 3.189.000 3.377.000 0| 3.377.000
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME 2.993.000 2.993.000|  3.189.000 3.189.000|  3.377.000 0| 3.377.000
N Viiksekogretim Kurumiarinin 2.993.000 2.993.000|  3.189.000 3.189.000|  3.377.000 0| 3.377.000
Bilimsel Arastirma Projeleri
TEDAVI EDIcCi SAGLIK 55.854.000 55.854.000| 57.175.000 57.175.000| 63.755.000 0| 63.755.000
TEDAVI HIZMETLERI 55.854.000 55.854.000| 57.175.000 57.175.000 | 63.755.000 0| 63.755.000
Agiz ve Dis Sagligi Hizmetleri 6.870.000 6.870.000|  8.127.000 8.127.000 | 12.485.000 0| 12.485.000
. Universite Genel Hastane 48.984.000 48.984.000| 49.048.000 49.048.000| 51.270.000 0| 51.270.000
Hizmetleri
YUKSEKOGRETIM 383.897.000 383.897.000 | 397.466.000 397.466.000 | 421.891.000 0| 421.891.000
ON LIiSANS EGITiMmi, LISANS
£EiTivT VE LISANSGSTO ECITiN 373.169.000 373.169.000 | 386.045.000 386.045.000 | 409.735.000 0| 409.735.000
Egitimi Doktora ve Tipta Uzmanlik 19.519.000 19.519.000 | 20.965.000 20.965.000 | 22.256.000 0| 22.256.000
Yiiksek6gretim Kurumlari Bilgi
ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif 4.732.000 4.732.000|  2.617.000 2.617.000|  2.777.000 o| 2.777.000

Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri




CANAKKALE ONSEKIZMART UNIVERSITESI 2021/ PERFORMANS PROGRAMI
T eeKogrenRurdeH 336.756.000 0] 336.756.000 | 349.508.000 349.508.000 | 371.019.000 0371.019.000
Birinci Ogretim
 Viksekogretim Kurumiari 11.637.000 0| 11.637.000| 12.393.000 12.393.000| 13.093.000 0| 13.093.000
Ikinci Ogretim
Yiiksekégretim Kurumlari
o . 157.000 0 157.000 170.000 170.000 180.000 0 180.000
Tezsiz Yiiksek Lisans
Viksekogretim Kurumiari 368.000 0 368.000 392.000 392.000 410.000 o|  410.000
Uzaktan Egitim
vas A‘;/’UIKSEKOGRET'MDE OGRENCI 10.728.000 0| 10.728.000| 11.421.000 11.421.000| 12.156.000 0| 12.156.000
. Yiksekogretimde Beslenme 4.591.000 0| 4591.000| 4.884.000 4.884.000|  5.173.000 0| 5.173.000
Hizmetleri
_ Viksekdgretimde Kiltar ve 728.000 0 728.000 745.000 745.000 824.000 0 824.000
Spor Hizmetleri
Viiksekogretimde Ogrenci 5.409.000 0| 5.409.000| 5.792.000 5.792.000|  6.159.000 0| 6.159.000
Yasamina lliskin Diger Hizmetler
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 97.178.000 0| 97.178.000| 112.786.000 112.786.000 | 126.452.000 0| 126.452.000
TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK HIZMETLER] 1.999.000 0| 1.999.000| 2.146.000 2.146.000|  2.275.000 0| 2.275.000
Hukuki Danismanlik ve 1.437.000 0| 1.437.000| 1.542.000 1.542.000|  1.636.000 0| 1.636.000
Muhakemat Hizmetleri
ic Denetim 562.000 0 562.000 604.000 604.000 639.000 0 639.000
UST YONETIM, iDARI VE MALI
HiZMETLER 95.179.000 0| 95.179.000| 110.640.000 110.640.000 | 124.177.000 0| 124.177.000
. Bilgi Teknolojilerine Yonelik 3.122.000 0| 3.122.000| 3.355.000 3.355.000|  3.567.000 0| 3.567.000
Faaliyetler
Dier Destek Hizmetleri 1.382.000 0| 1.382.000| 1.484.000 1.484.000|  1.573.000 0| 1.573.000
Genel Destek Hizmetleri 48.980.000 0| 48.980.000| 61.145.000 61.145.000| 71.673.000 0| 71.673.000
__ Insaatve yapi Islerinin 4.131.000 0| 4.131.000| 4.443.000 4.443.000|  4.715.000 0| 4.715.000
Yiiriitiilmesi
_ Insan Kaynaklari Yonetimine | o ) 509 0| 28.024.000| 29.992.000 29.992.000| 31.813.000 0| 31.813.000
lliskin Faaliyetler
Gzel Kalem Hizmetleri 270.000 0 270.000 289.000 289.000 305.000 0 305.000




CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI 2021PERFORMANS PROGRAMI

Strateji Gelistirme ve Mali 2.150.000 0| 2150000 2.313.000 2.313.000|  2.452.000 0| 2.452.000
Hizmetler
__ Tasinmaz Mal Gelirleriyle 2.996.000 0| 2996000 3.187.000 3.187.000|  3.375.000 0| 3.375.000
Yiiriitiilecek Hizmetler
_ . Yuksekogretimde Ogrencilere 4.124.000 0| 4.124.000| 4.432.000 4.432.000|  4.704.000 0| 4.704.000
Yénelik Idari Hizmetler

GENEL TOPLAM 539,922.000 0| 539.922.000| 570.616.000 570.616.000 | 615.475.000 0| 615.475.000




idare Adi

Yil

PROGRAM

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERI

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI

2021 (Kanun)

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

ALT PROGRAM

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

FAALIYET

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

OZEL KALEM (REKTORLUK), IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI, ASTROFIZIK ARASTIRMA MERKEZI
VE GOZLEMEVI

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Adiz ve Dis Saghgi Hizmetleri

AGIZ VE DI§ SAGLIGI UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZ]

Universite Genel Hastane Hizmetleri

PERSONEL DAIRE BASK_ANLIGI, ARASTIRMA VE
UYGULAMA HASTANESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS
EGITIMI VE LISANSUSTU
EGITIM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI,
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve
Kdiltiirel Kaynaklar ile Sportif
Altyapinin Geligtirilmesi Hizmetleri

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI




CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI 2021 PE]

RFORMANS PROGRAMI

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci

Ogretim

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, PERSONEL
DAIRE BASKANLIGI, BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI,
YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, STRATEJI
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI, TIP FAKULTESI, Di$S
HEKIMLIGI FAKULTESI, SAGLIK HiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI,
MUHENDISLIK FAKULTESI, ZIRAAT FAKULTESI, DENiz
BILIMLERI VE TEKNOLOJISI FAKULTESI, MIMARLIK VE
TASARIM FAKULTESI, CANAKKALE TEKNIK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, BIGA MESLEK YUKSEKOKULU,
AYVACIK MESLEK YUKSEKOKULU, BAYRAMIC MESLEK
YUKSEKOKULU, CAN MESLEK YUKSEKOKULU, LAPSEKI
MESLEK YUKSEKOKULU, DENiZ TEKNOLOJILERI MESLEK
YUKSEKOKULU, EGITIM FAKULTESI, SIYASAL BILGILER
FAKULTESI, BIGA IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI, GUZEL SANATLAR FAKULTESI, ILETISIM
FAKULTESI, ILAHIYAT FAKULTESI, TURIZM FAKULTESI,
SPOR BILIMLERI FAKULTESI, BIGA UYGULAMALI
BILIMLER FAKULTESI, DEVLET KONSERVATUVARI,
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, GOKCEADA
UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU, CAN
UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU, EZINE MESLEK
YUKSEKOKULU, YENICE MESLEK YUKSEKOKULU,
GOKCEADA MESLEK YUKSEKOKULU, GELIBOLU PiRI
REIS MESLEK YUKSEKOKULU, CANAKKALE MESLEK
YUKSEKOKULU, DIGER BOLUMLER, SAGLIK BILIMLERI]
FAKULTESI, CANAKKALE UYGULAMALI BILIMLER
FAKULTESI, LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU




CANAKKALE ONSEKIZ MA

(RT UNIVERSITESI 2021 PEIl

RFORMANS PROGRAMI

Yiiksekogretim Kurumlari Ikinci
Odretim

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALI
ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI, STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI, SAGLIK HiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI,
MUHENDISLIK FAKULTESI, CANAKKALE TEKNIK
BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, BiIGA MESLEK
YUKSEKOKULU, AYVACIK MESLEK YUKSEKOKULU,
BAYRAMIC MESLEK YUKSEKOKULU, CAN MESLEK
YUKSEKOKULU, LAPSEKI MESLEK YUKSEKOKULU,
EGITIM FAKULTESI, SIYASAL BILGILER FAKULTESI,
BIGA IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI,
ILETISIM FAKULTESI, ILAHIYAT FAKULTESI, TURIZM
FAKULTESI, SPOR BILIMLERI FAKULTESI, BIGA
UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI, EZINE MESLEK
YUKSEKOKULU, YENICE MESLEK YUKSEKOKULU,
GOKCEADA MESLEK YUKSEKOKULU, GELIBOLU PIRI
REIS MESLEK YUKSEKOKULU, CANAKKALE MESLEK
YUKSEKOKULU, SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

Yiiksekdgretim Kurumlar Tezsiz
Yiksek Lisans

LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU

Yiiksekdgretim Kurumlar Uzaktan
Egitim

GANAKKALE MESLEK YUKSEKOKULU, UZAKTAN EGITIM
MERKEZI, LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

Yiiksekdgretimde Beslenme
Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
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Yiiksekogretimde Kiiltir ve Spor
Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, YAPI
ISLERT VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina
Iliskin Diger Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

DANISMANLIK HIZMETLERI

ic Denetim

OZEL KALEM (REKTORLUK)

UST YONETIM, IDARI VE MALI

Bilgi Teknolojilerine Yonelik
Faaliyetler

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

HIZMETLER

Diger Destek Hizmetleri

IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI




CANAKKALE ONSEKIiZ MART UNIVERSITESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALI
ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI, TIP FAKULTESI, Di$ HEKIMLIGI
FAKULTESI, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, MUHENDISLIK
FAKULTESI, ZIRAAT FAKULTESI, DENizZ BILIMLERI VE
TEKNOLOJiSI FAKULTESI, MIMARLIK VE TASARIM
FAKULTESI, CANAKKALE TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, BIGA MESLEK YUKSEKOKULU, AYVACIK
MESLEK YUKSEKOKULU, BAYRAMIC MESLEK
YUKSEKOKULU, CAN MESLEK YUKSEKOKULU, LAPSEKI
MESLEK YUKSEKOKULU, DENiZ TEKNOLOJILERI MESLEK
YUKSEKOKULU, EGITIM FAKULTESI, SIYASAL BILGILER
Genel Destek Hizmetleri FAKULTESI, BIGA IKTiSADI VE iDARI BiLIMLER
FAKULTESI, GUZEL SANATLAR FAKULTESI, ILETISIM
FAKULTESI, ILAHIYAT FAKULTESI, TURIZM FAKULTESI,
SPOR BILIMLERI FAKULTESI, BIGA UYGULAMALI
BILIMLER FAKULTESI, GOKCEADA UYGULAMALI
BILIMLER YUKSEKOKULU, CAN UYGULAMALI BILIMLER
YUKSEKOKULU, EZINE MESLEK YUKSEKOKULU, YENICE
MESLEK YUKSEKOKULU, GOKGEADA MESLEK
YUKSEKOKULU, GELIBOLU PiRI REIS MESLEK
YUKSEKOKULU, CANAKKALE MESLEK YUKSEKOKULU,
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI, CANAKKALE
UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI, LISANSUSTU
EGITIM ENSTITUSU

Insan Kaynaklari Yonetimine Iliskin | PERSONEL DAiREUBASKANLIGI, STRATEJI GELISTIRME
Faaliyetler DAIRE BASKANLIGI

insaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi | YAPI ISLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI
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Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Tasinmaz Mal Gelirleriyle
Yurutilecek Hizmetler

IDARI VE MALI ISLER DAIRE PASKANLIGI, YAPI ISLERI
VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Ogrencilere

Yonelik Idari Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI,
OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI, STRATEJ
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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