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ONHEKIMLIK iC HASTALIKLARI STAJI DEGERLENDIRMESI

KIiSISEL BILGILER
ONheKim AdL: ..o OKULNO . e e e
Tarih: oo L

Stajyer/intorn Ogrenci Karnesi, dgrencilerin, bir egitim-dgretim yili boyunca yapmalar1 gereken temel

hekimlik uygulamalarini planlamak ve izlemek amaciyla hazirlanmigtir.

Her bir staj programinda, Ogrenciden beklenen uygulamalarm belirlendigi bu karne ile her bir
ogrencinin Oon hekimlik doneminde yeterlik kazanmasi i¢in yapmasi gereken temel uygulamalarin
yapilip yapilmadigmi izlemek ve bu yolla Ogrencilerin hekimlik uygulamalarma iliskin

performanslarii izlemek ve degerlendirmek amaglanmistir.

Bu amag ve hedefler dogrultunda 6grenciler;
-Her bir stajda siralanan asgari uygulamalarin ve bu uygulamalara iliskin belirtilen degerlendirmeleri

izlemek ve ilgili yerleri imzalatmak,

- Dagitilan karneyi yil i¢inde eksiksiz olarak tamamlamak, Staj boyunca saklamak ve staj sonunda

Anabilim Dali sekreterine imza karsilig1 teslim etmek zorundadirlar.



IC HASTALIKLARI STAJI HEKIMLIK UYGULAMALARI

Uygulama, gézlem ve degerlendirmenin yapilacagi birimler: poliklinik ve servis
|. Hasta dosyas1 hazirlama/Raporlama

Ogrencilerin staj program sirasinda hazirlamalar1 gereken hasta dosyasmim minimum sayis1 ve bu
olgular1 hazirlama esnasinda katilim diizeyleri ve degerlendirmeler yer almaktadir.

Hazirlanan hasta dosyasina iliskin olarak hastanin adi-soyadi, dosya numarasi belirlenen yere
yazilmalidir.

Hastalarin 6n tanilary/ tanilar1 belirtilen yere kaydedilmelidir. Hazirlanan her dosya i¢in egiticinin ilgili
slitunu imzalamasi gereklidir.

Il1. Klinik Beceriler

Karne i¢inde yer alan Klinik Beceri Listesi, staj boyunca yeterlik kazanmaniz gereken uygulamayikac
defa ve hangi diizeyde yapacaginizi gosterir siitunlar icermektedir. Bu uygulamalar1 ka¢ defa
yaptiginizi ve tarihlerini belirterek egiticinize imzalatiniz.

I11.Genel Degerlendirme



I. HASTA DOSYASI HAZIRLAMA-KAYIT/RAPOR DUZENLEME

UYGULAMALAR Minimum say1 Diizey

Hasta dosyasi hazirlama 1 4

Ve sunma

Epikriz hazirlama 1 4
Diizeyler:

1: Uygulamanin nasil yapildigin bilir

2: Acil bir durumda kilavuz / yonergeye uygun bigimde uygulamay1 yapar.

3: Karmagik olmayan, sik goriilen, durumlarda / olgularda uygulamay1* yapar.
4: Karmagik durumlar / olgular da dahil uygulamayi yapar.

- HASTA DOSYASI HAZIRLAMA

Hasta Dosya No Hastanin Tanis1 Sorumlu (")gretim Tarih
Gorevlisi /Imza

1.

EPIKRIZ YAZMA
1.




Il. KLINIiK BECERILERI

Yapilan Uygulama sayisi

Sorumlu Ogretim | Tarih

Gorevlisi /imza

Yatan hasta
degerlendirilmesi
(anamnez ve fizik
muayene)

Minimum say1:5
Diizey: 4
Poliklinik hastasi
degerlendirmesi
(anamnez ve fizik
muayene)

Minimum say1: 5
Diizey: 4

KLINIK BECERILERI
11.2. Tam ve tedavi amacgh islemler ve degerlendirme
Uygulama Minumun Yapilan Uygulama Sorumlu/Degerlendiren Tarih
Say/Diizey | sayisi Ogretim Gorevlisi /Imza
EKG c¢ekimi Minimum:2
Diizey: 3
Minimum:5
Kan basinci Diizey: 3
olciimii
Minimum:5
Kan sekeri olciimii | Duzey: 3
Minimum: 1
Parasentez Diizey: 3
Hastadan biyolojik | Minimum:15
ornek alma-kan Diizey: 4
alma
Arteryal kan gaz Minimum:1
alma Duzey: 2
Nazogastirik sonda | Minimum:1
takma Dlzey: 3
idrar sondasi takma | Minimum:1
Duzey: 3

Diizeyler:

: Uygulamanin nasil yapildigini bilir

1

2: Acil bir durumda kilavuz / ydnergeye uygun bigimde uygulamayi yapar.
3: Karmagik olmayan, sik goriilen, durumlarda / olgularda uygulamay1 yapar.
4: Karmasik durumlar / olgular da dahil uygulamay: yapar.




I11.Genel Degerlendirme

GENEL DEGERLENDIRME FORMU

Onhekimin biten rotasyondaki durumunu ilgili alanlar icin

©
degerlendiriniz. N — §
s %| B 2
>| w| 2| 2| 2
Mesleki bilgi ve beceri (20)
Tibbi oykd, fizik muayene
1 Tami testleri ve goriintiileme yontemlerinin se¢imi ve yorumlanmasi 0 le 112115120

Tani ve ayirici tan1 koyma
Hastalik ve tedavi bilgisini hekim olarak kullanma yeterliligi
Mesleki 6zgliveni

Iletisim ve Egitime katihm (15)

Hastalarla agik iletisim ve giiven iliskisi kurma
2 Egitici ekip ile iletisimi 0 |5 |10(|12 |15
Gorev arkadaslariyla uyumu

Egitim programina katilimi

Verilen gorevleri benimsemesi ve yerine getirmesi

Mesleki degerler ve etik (15)

3 Hekimlik roliinii kabullenme.m . . 0o ls 1011215
Yasam ve davraniglarini hekimlige yarasir sekilde yapilandirdi
Karar ve uygulamalarinda etik kurallara baglilig1

Deontolojik ilkelere deger vermesi

Siirekli mesleki gelisim ve kanita dayah tip (15)

4 Kendini siirekli yenileme ve gelistirme cabas1 gosterdi. 0 |5 101215
Gincel bilgi kaynaklarina ulasma ve kullanma ¢abas1 gosterdi
Tibbi kararlarini kanita dayali yapilandirmay1 benimsemisti.

Onhekim degerlendirme karnesindeki uygulama ve islemlerdeki

basaris (15) 0 |5 |10]12 )15

(herhangi bir maddeden yetersiz veya birden fazla maddeden
Toplam Not . N /80
eksik almis olanlar i¢cin doldurmayiniz)

Egitim sorumlusunun 6nhekimle ilgili genel degerlendirmesi | ... /120

Uygulama Dilimi Bitirme Notu (geger not 60°dar) | ... /100




Degerlendirme Sonucu:

Izinsiz olarak gelmedigi giin sayisi| ..............
Ogrenci Devam Etmistir ] Ogrenci Devam Etmemistir ]

Ogrenci Basansizdir (herhangi bir maddeden
yetersiz veya birden fazla maddeden eksik almig [
olanlar ile Bitirme notu 60’dan diisiik olanlar)

(Mutlaka aciklama veriniz)

Ogrencinin Giiclii Yonleri

Ogrenci Basarihdir

Aciklama:

Egitim Sorumlusunun Unvani, Ad1 Soyadi

Tarih

Imza




