BAGLAM
Soru 1: Egitim prog

COMU TIP FAKULTESIi PROGRAM DEGERLENDIRME MATRISIi

srami hedeflerimiz toplumun ihtiyaglarini ve Tip alanini gerekliliklerini karsiliyor mu ?

Degerlendirilen Veri Veri kaynagi/araci Gosterge/olgit Veri analizi/ | Veri toplama Nereye / | Sorumlu
parametre Yorumu sikligi kime Komisyon
rapor Uyesi
edilecek
/
sunulaca
k
Egitim programin tip Egitim programinin kapsam ve | -Ulusal Cekirdek Egitim UGEP’i kargilama durumu Durum Syl Dekanhg | Aysen Melek
alaninin ve toplumun icerigi programi saptama a, Egitim | AYTUG KOSAN
gereksinimlerine komisyo
uygunlugu -COMU Program yeterlikleri UCEP disi program yeterliliklerinin nuna Mustafa Onur
durumu YURDAL
UTEAK Standartlari
Ulusal standartlari karsilama durumu
Fakiltenin vizyon, misyon ve amaglari
ile ylritulmekte olan programin
Tirkiye Ulusal yeterlilikler kosutlugu
cercevesi Ulusal yeterlilikleri karsilama durumu
Egitim programinin Egitim programinin bilesenleri | COMU Tip Fakdltesi 7 yildizli Hekim yetistirme hedefini Durum Aysen Melek
tanimlanan amag ve acisindan ozellikleri mezuniyet 6ncesi tip egitimi karsilama durumu saptama AYTUG KOSAN

yeterlikleri karsilama

Ders ve staj programlari

durumunun Mustafa Onur
belirlenmesi YURDAL
Yusuf
DUSMEZKALE
NDER
Egitim yontemlerimizin Egitim programinin amaglari COMU Tip Fakltesi Aysen Melek
program hedeflerimize ile yontemler agisindan iliskisi | mezuniyet 6ncesi tip egitimi AYTUG KOSAN
uygunlugunun Ders ve staj programlari Mustafa Onur
belirlenmesi YURDAL
Pinar MUTLU




GiRDi DEGERLENDIRME

Soru 1: Tip Egitimine Baslayacak Ogrencilerin Egitimi Etkileyecek Ozellikleri Nelerdir?

Degerlendirilen Veri Veri kaynagi/araci Gosterge/olgiit Veri analizi/ Yorumu Veri Nereye / Sorumlu Komisyon
parametre toplama kime rapor liyesi
sikhg edilecek /
sunulacak
Fakilteye yeni baslayan Yeni baglayan 6grencilerin - Ailenin egitim Durum saptama Yilda bir kez
ogrencilerin genel sosyo- demografik dzellikleri | Anket durumu Fatma SILAN
ozelliklerinin belirlenmesi Otomasyon - Ailenin Ekonomik Pinar MUTLU
Durumu Yusuf
- Mezun olduklari okul DUSMEZKALENDER
- Uyruk
- Barinma kosullan
- Bagimhhk Durumu
(TGtiin-Madde)
Fakilteye yeni baslayan Yeni baslayan 6grencilerin Olgek Ozydnetimli Ogrenme Tutum Durum saptama Yilda bir kez Pinar MUTLU
ogrencilerin egitim ile egitimlerine etki edebilecek | Anket Olcegi Fatih KAMIS
iliskili 6zelliklerinin ozellikler Ogrenme yaklasimlari lgegi M Onur YURDAL
belirlenmesi Ogrenme stilleri Olgegi Yusuf
DUSMEZKALENDER
Soru 2: Tip Egitimine devam etmekte olan Ogrencilerin Egitimi Etkileyecek Ozellikleri Nelerdir?
Degerlendirilen Veri Veri kaynagi/araci Gosterge/olgiit Veri analizi/ Yorumu Veri Nereye / Sorumlu Komisyon
parametre toplama kime rapor liyesi
sikhg edilecek /
sunulacak
Fakilteye devam Egitime devam eden - Ailenin Ekonomik Durum izleme Yilda bir kez
ogrencilerin genel ogrencilerin sosyo- Anket Durumu Fatma SILAN
ozelliklerinin belirlenmesi demografik ozellikleri - Barinma kosullar Pinar MUTLU
- Bagimhhk Durumu Tugce EL
(Titin-Madde)
Fakilteye devam eden Egitime devam eden Ogrenci isleri- Ogrenci notlari Akademik Durum saptama 3 yilda Pinar MUTLU
ogrencilerin egitim ile ogrencilerin egitimlerine Otomasyon Gelisim izleme Gelisimi izleme Fatih KAMIS
iliskili 6zelliklerinin etki edebilecek 6zellikler Ozydnetimli Ogrenme Tutum M Onur YURDAL
belirlenmesi Olcegi Tugce EL

Ogrenme yaklasimlari dlcegi




Ogrenme stilleri Olgegi

Soru 3: Egiticilerin Ozellikleri Nelerdir?

Degerlendirilen Veri Veri kaynagi/araci Gosterge/olgit Veri analizi/ Veri Nereye / Sorumlu
parametre Yorumu toplama kime rapor | Komisyon
sikhg edilecek / | iiyesi
sunulacak
Egiticilerin oOzelliklerinin | Egitime iliskin genel 6zellikler Akademik biro Ogretim Uyesi sayisi Durum saptama Yilda bir Dekanhk Sema
belirlenmesi Dekanlik personel igleri Cinsiyet Yillar igindeki kez Egitim UYSAL
Egiticiler Yas degisim komisyonu
Calistigi Anabilim/Bilim Dali
Egitici olarak gorev yaptigi siire
Egitici olarak gorev yaptigi kurumlar
Unvan dagilimlari
Komisyon Uyelikleri Dagilimi
Egiticilige iliskin ozellikleri - Egitim Becerileri Kursu Durum saptama Yilda bir Dekanlik Murat
- Olgme-Degerlendirme Yillar icindeki kez Egitim TEKIN
- PDO degisim komisyonu | Mustafa
- Ve diger egitime iliskin egitimler. Onur
YURDAL




Soru 4: Egitim prog

sraminin 6zellikleri nelerdir?

Degerlendirilen Veri Veri kaynagi/araci Gosterge/olgit Veri analizi/ Veri Nereye/ | Sorumlu
parametre Yorumu toplama | kime Komisyon
sikligi rapor tiyesi
edilecek
/
sunulaca
k
Egitim programin tip Egitim programinin kapsam ve | -Ulusal Cekirdek Egitim Durum saptama Syl Dekanhg | Aysen Melek
alaninin ve toplumun icerigi programi UCEP’i karsilama durumu a,Egitim AYTUG
gereksinimlerine komisyo | KOSAN
uygunlugu Diinya Tip Egitimi Birligi Ulusal standartlari karsilama durumu nu
Standartlari Cetin
Uluslar arasi standartlari karsilama TORAMAN
UTEAK Standartlari durumu
Mustafa
Uzmanlik derneklerinin tip Fakiltenin vizyon, misyon ve amaglari Onur
egitimi standartlari (varsa) ile ylritulmekte olan programin YURDAL
SUTF Yénetmeligi kosutlugu
Egitim programinin Egitim programinin bilesenleri | COMU Tip Fakdltesi Aysen Melek
tanimlanan amag ve acisindan ozellikleri mezuniyet 6ncesi tip egitimi AYTUG
yeterlikleri karsilama amag ve program yeterlikleri KOSAN
durumunun Ders ve staj programlari
belirlenmesi Cetin
TORAMAN
Mustafa
Onur
YURDAL




Soru 5: Egitim Kurumunun Fiziki Alt Yapisi Uygun ve Yeterli midir?

Veri Veri kaynagi/araci | Gosterge/olgiit Veri analizi/ Yorumu Veri toplama | Nereye / Sorumlu
Degerlendirilen parametre sikligi kime rapor | komisyon
edilecek / tiyesi
sunulacak
5.1. Fizik alt yapi ozellikleri Egitim ortamlarinin fizik alt yapi Ogrenci isleri Amfi sayisi ve kapasitesi Durum saptama Yillik Dekanhk Bilent
ozellikleri envanterleri Laboratuvar sayisi ve Yillar arasindaki Egitim DEMIR
Ogrenci sayisi, programa Yerinde inceleme kapasitesi degisimin Komisyonu
uygunlugu/yeterliligi ve degerlendirme PDO oda sayisi degerlendirilmesi Mustafa
Yapi isleri Daire Derslik sayisi ve kapasitesi | Uygunlugun Onur
Baskanhgi Aydinlanma, degerlendirilmesi YURDAL
Ogrenci isleri Daire | havalandirma, temizlik
Baskanhgi Kitiphane, kapasite Tugce El
Fakulte Laboratuar | Se¢meli ders ortamlarinin
Koordinatorligu program uygunlugu
Toplanti salonu sayisi ve
kapasitesi
YOK’iin 2015 Mayis Genel
Kurulu Yeni Agilacak Tip
Fakiltelerinin Asgari Fiziki
Standartlari
Sosyal ortamlarin 6zellikleri Ogrenci isleri Kantin izleme 3 Yilda bir Dekanlik Biilent
envanterleri Yemekhane Egitim DEMIR
Yerinde inceleme Kafeterya Komisyonu
ve degerlendirme Bahce Mustafa
Yapi isleri Daire Spor Alanlari Onur
Baskanhgi Sosyal Tesisler YURDAL
Ogrenci isleri Daire
Baskanhgi Tugce El
Ogrenme Kaynaklari ve Serbest Ogrenciisleri Serbest Calisma Alanlari izleme 3 Yilda bir Dekanlik Biilent
Calisma Alanlan envanterleri Kendi Kendine Ogrenme Egitim DEMIR
Yerinde inceleme Merkezleri Komisyonu
ve degerlendirme internet Ulasim Mustafa
Yapi isleri Daire SEL (Sanal Egitim Onur
Baskanhgi Laboratuari) YURDAL

Ogrenci isleri Daire
Baskanhgi

Tugce El




Soru 6: Egitim Kurumunda Kullanilan Egitim Arag ve Materyalleri Uygun ve Yeterli midir?

Degerlendirilen parametre Veri Veri kaynagi/araci | Gosterge/olcit Veri analizi/ Yorumu | Veri toplama | Nereye / Sorumlu komisyon
sikligi kime tiyesi
rapor
edilecek /
sunulacak
6.1 Egitim ortamlarinin arag ve gereg ve Egitim arag ve Fakulte Ses diizeni Durum saptama Yilhk Dekanlik Dr. Ogr. Uyesi
donanimlari 6zellikleri materyallerinin sekreterligi, Bilgisayar ve yazilimlari Yillar arasindaki Murat TEKIN
(Amfi, laboratuar, Kiglk grup ¢alisma niceliksel ve niteliksel Ogrenciisleri, Projeksiyon degisimin Mustafa Onur
odalari, kiitiphane, soru bankasi, ozellikleri envanterleri Perde degerlendirilmesi YURDAL
Mesleki beceri l[aboratuvari Yerinde inceleme Beyaz tahta Yusuf
ve degerlendirme | Kalem DUSMEZKALENDER
internet ulasimi Tugce EL
Pointer

Maket, kadavra,
mikroskop, bilgisayar vb
sayisl




Soru 7: Egitim Kurumunun Egitim Kaynagi Olusturma ve Kullanma Politikasi?

Veri Veri kaynagi/araci Gosterge/olciit | Veri analizi/ Yorumu Veri Nereye / Sorumlu Komisyon
Degerlendirilen parametre toplama kime rapor | Uyesi
sikhigi edilecek /
sunulacak
7.1 Fizik donanima ayrilan Bltge analizi Rektorliik idari ve Mali Bltge icerisinde | Durum saptama ve yillar Yillik Dekanhk Dr. Ogr. Uyesi
bltcenin saptanmasi isler egitsel fizik alt arasindaki degisimlerin Mezuniyet | Murat TEKIN
Strateji Daire Baskanligl yaplya ayrilan incelenmesi oncesi Canan AKMAN
Dekanlik Mutemetlik pay Egitim Yusuf
Kurulu DUSMEZKALENDER
7.2. Materyal tedariki Biitce Analizi Rektorliik idari ve Mali Durum saptama ve yillar Yillik Dekanlk Dr. Ogr. Uyesi
isler arasindaki degisimlerin Mezuniyet | Murat TEKIN
Strateji Daire Bagkanligi incelenmesi oncesi Canan AKMAN
Dekanlik Mutemetlik Egitim Yusuf
Kurulu DUSMEZKALENDER
7.3 Ogretim Uyesi ve Ars. Biitge Analizi Rektorliik idari ve Mali Durum saptama ve yillar Yillik Dekanlik Dr. Ogr. Uyesi
Gor. igin Bilimsel Toplanti isler arasindaki degisimlerin Mezuniyet | Murat TEKIN
Destegi Strateji Daire Baskanligi incelenmesi oncesi Canan AKMAN
Dekanlik Mutemetlik Egitim Yusuf
Kurulu DUSMEZKALENDER
7.4 Ogrenciler igin Bilimsel Bltce Analizi Saghk Kultir Spor Daire Durum saptama ve yillar Yilhk Dekanlik Dr. Ogr. Uyesi
Toplanti Destegi Baskanhgi arasindaki degisimlerin Mezuniyet | Murat TEKIN
incelenmesi oncesi Canan AKMAN
Egitim Yusuf
Kurulu DUSMEZKALENDER
7.5 Burslar Bltce Analizi Saghk Kultir Spor Daire Durum saptama ve yillar Yilhk Dekanlik Dr. Ogr. Uyesi
Baskanhgi arasindaki degisimlerin Mezuniyet | Murat TEKIN
incelenmesi oncesi Canan AKMAN
Egitim Yusuf
Kurulu DUSMEZKALENDER
7.6 Bilimsel Arastirma Proje | Bltce Analizi BAP Koordinatorligu Durum saptama ve yillar Yilhk Dekanlik Dr. Ogr. Uyesi
Destegi arasindaki degisimlerin Mezuniyet | Murat TEKIN
incelenmesi oncesi Canan AKMAN
Egitim Yusuf
Kurulu DUSMEZKALENDER
7.7 Ggrenci Uygulamalari Bitce Analizi Rektorliik idari ve Mali Durum saptama ve yillar Yilhk Dekanlik Dr. Ogr. Uyesi
icin Laboratuar Kit ve sarf isler arasindaki degisimlerin Mezuniyet | Murat TEKIN
Destegi Biitcesi Strateji Daire Baskanligi incelenmesi oncesi Canan AKMAN
Dekanlik Mutemetlik Egitim Yusuf
Kurulu DUSMEZKALENDER




Soru 8: Egitim Yonetimi Yapilanmasinin Ozellikleri Nelerdir?

Degerlendirilen parametre Veri Veri kaynagi/araci Gosterge/olgiit Veri analizi/ Veri toplama Nereye / Sorumlu
Yorumu sikhg kime rapor komisyon
edilecek / tiyesi
sunulacak
8. Egitim Yonetimi Yapilanmasinin Egitim YOnetimi Anket Egitim yonetimi Durum saptama Ug yilda bir kez Egitim Dr. Ogr.
Degerlendirilmesi Organizasyonu Egitimi yonetimi organizasyonu yapisi Niceliksel analiz Komisyonu Uyesi
orgltlenmesi yonergesi Aysen M.
Kararlar, raporlar Egitim yonetimi Aytug
organizasyonunda gorev Kogan
alan 6grenci ve egitici Mustafa
saylisina Onur
Raporlarin olmasi ve YURDAL
uygunlugu Tugce EL
Soru 9: idari Personelin, Egitim Yiiriitiilmesindeki Rolii ve Katkilari Nelerdir?
Veri Veri kaynagi/araci Gosterge/olgiit Veri analizi/ Yorumu Veri Nereye / Sorumlu
Degerlendirilen parametre toplama kime rapor | Komisyon Uyesi
sikhg edilecek /
sunulacak
9.1 idari personelin niceliksel Personel Niceliksel ic ydnergeler Sayisi Durum saptama Yilda bir kez | Dekanhk Dr. Ogr. Uyesi
ozellikleri bilgileri Anket Yas Nicelik degerlendirme Mezuniyet | Fatih KAMIS
Yiiz ylze gorisme Cinsiyet dagihmi Oncesi Mustafa Onur
olgekler Gorev Tanimlari Egitim YURDAL
Kurulu
9.2 idari personelin niteliksel ic ydnergeler Hizmetici Egitim Durum saptama Yilda bir kez | Dekanhk Dr. Ogr. Uyesi
ozellikleri Personel Bilgileri Anket Egitim deneyimleri Nitelik degerlendirme Mezuniyet | Fatih KAMIS
Yuz ylze gorigme Oncesi Mustafa Onur
Olcekler Egitim YURDAL
Kurum Ziyaretleri Kurulu Nural MADAK




SUREC DEGERLENDIRME

Soru 1: Egitim Programi Planlandigi Sekli ile Uygulaniyor mu?

Degerlendirilen parametre Veri Veri kaynagi/araci Gosterge/olgiit Veri analizi/ Yorumu | Veri Nereye / kime Sorumlu Komisyon
toplama rapor edilecek / Uyesi
sikhigi sunulacak
1.1.Klinik 6ncesi donem egitim Klinik 6ncesi donem Geribildirim anketleri Mevcut Egitim Durum saptama, Yilda bir Mezuniyet Oncesi Dr. Ogr. Uyesi
etkinligi (Amfi dersleri, Kiiglik Egitsel aktivitelere Geribildirim Toplantilari Programlari, yillar arasindaki Egitim Komisyonu Pinar MUTLU
grup ¢alismalari, Laboratuvar iliskin 6g8renci ve egitici | Ylzylize gérisme Yoklama Cizelgeleri, | degisimlerin Mustafa Onur
uygulamalari, Kanita Dayal Tip, gorisleri Donem sonu Sinav Tutanaklari, incelenmesi YURDAL
Topluma Dayali Tip, Mesleki degerlendirme raporlari Geribildirim Nural MADAK
Beceri uygulamalari ve Toplanti Yusuf
degerlendirmeleri) siireglerinin tutanaklari. DUSMEZKALENDER
degerlendirilmesi
1.2. Klinik Donem egitim etkinligi | Klinik donem Egitsel Geribildirim Anketleri Mevcut Egitim Durum saptama, Yilda bir Mezuniyet Oncesi Prof. Dr. Fatma

(Teorik Dersler, Laboratuvar
uygulamalari, Kanita Dayali Tip,
Topluma Dayali Tip, Mesleki
Beceri uygulamalari ve
degerlendirmeleri) siireglerinin
degerlendirilmesi

aktivitelere iliskin
ogrenci ve egitici
gorisleri

Yuzylze gorusme
Dénem sonu
degerlendirme raporlari

Programlari,
Yoklama Cizelgeleri,
Sinav Tutanaklari,
Geribildirim
Toplanti
tutanaklari.

yillar arasindaki
degisimlerin
incelenmesi

Egitim Komisyonu

SILAN
Mustafa Onur
YURDAL
Nural MADAK
Tugce EL

CIKTI DEGERLENDIRME




Ogrencilerin komite,
doénem sonu ve staj
sonu basari
durumlarinin
degerlendirilmesi

Komite, dénem sonu ve staj
notlari

Ogrenci isleri

Basari ylzdeleri ve degisim
egrileri

Yurtigi ve Yurtdisi Degisim
Programlari Katihmlari

Durum saptama ve yillar
icindeki degisimler

Soru 1: Ogrencilerin tip egitimi siirecindeki kazanimlari basarma durumlari nasil degismektedir? (Dénem ici-sonu basar, gelisim sinavi vb)

Yilda bir kez

Dekanhk Pinar MUTLU
Mezuniyet | Fatih KAMIS
Oncesi
Egitim Canan AKTAS
Kurulu
Mustafa
Onur
YURDAL

Soru 2: Ogrencilerin tip egitimi sonrasindaki genel basari durumlari ve kariyer tercihleri nedir?

TUS sonuglarinin ve
ogrenci kariyer
tercihlerinin
degerlendirilmesi

TUS sonuglari
Ogrencilerin kariyer tercihleri

Saghk Bakanhgi

OsYm

Ogrenci isleri

Anket

YOK Atlas

Universite Mezunlar Birimi

Mezunlarin TUS kazanma
ylizdesi

Mezunlarin yerlestikleri
bolim dagihimlari
Mezunlarin ilk tercihlerine
yerlesime orani

Mezunlarin kariyer tercihleri
Yurtdisi Kariyer Tercihleri

Durum saptama
Yillar arasi degisim

Yilda bir

Dekanlik
Mezuniyet
oncesi
Egitim
Kurulu

Dr. Ogr.
Uyesi
Aysen
Melek
AYTUG
KOSAN

Canan
AKTAS

Mustafa
Onur
YURDAL




Soru 3: Ogrencilerin giris dzellikleri tip egitimi sonrasinda nasil bir degisim gostermistir?

Degerlendirilen Veri Veri kaynagi/araci Gosterge/olgit Veri analizi/ Yorumu Veri Nereye/ | Sorumlu
parametre toplama | kime komisyo
sikhg rapor n Uyesi
edilecek
/
sunulaca
k
Fakulte son sinif Ogrencilerin hekim kimligine iliskin Anket Anket ve 6lgek sonuglari/ Yillar igindeki (kohort) Yilda bir | Dekanhk | Dr. Ogr.
Ogrencilerinin egitim ile | bilgi ve tutular Tutum olgekleri puanlari degisimin incelenmesi | kez Mezuniy | Uyesi
iliskili 6zelliklerinin Ogrencilerin 6grenme stratejileri Algi 6lgekleri et oncesi | Aysen
belirlenmesi Ogrencilerin tiniversiteli olmaktan - Serbest zaman Egitim Melek
sosyal ve akademik agidan etkinlikleri ve Kurulu AYTUG
beklentileri beklentileri Donem KOSAN
- Sosyal/sportif koordina
etkinliklere katimlari ve torluga Dr. Ogr.
beklentileri Uyesi
- Akademik beklentileri Murat
Ozydnetimli Ogrenme Tutum TEKIN
Olcegi
Ogrenme yaklasimlari lcegi Mustafa
Ogrenme stilleri Olgegi Onur
YURDAL
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Soru 4: Mezunlarin kisisel gelisim siirecleri nelerdir?

Degerlendirilen Veri Veri kaynagi/araci Gosterge/olgiit Veri analizi/ Veri Nereye / kime Sorumlu

parametre Yorumu toplama | rapor edilecek / komisyon iiyesi
sikhg sunulacak

Mezunlarin yeterlilik Yeterlilik algilari Mezunlar anketleri intdrn Anketi (Cogkun Bakar) Durum saptama Yilda bir | Dekanhk Dr. Ogr. Uyesi

algilari Yayin yapma, proje Mezun gorusmeleri Yillar arasindaki Mezuniyet 6ncesi Pinar MUTLU

Mezunlarin mesleki degerlendirme, bilimsel Universite Mezun Birimi degisimlerin Egitim Kurulu Ars. Gor. Dr.

gelisim etkinliklerinin

degerlendirilmesi

etkinliklere, sertifika
programlarina katilimlari
Meslek ve dernek orglitlerinde
Uyelik ve ¢alisma durumlari
Yonetimde yer alma durumlari

degerlendirilmesi

Doénem
koordinatorligi

Hasan BOZKURT

Prof. Dr. Coskun
BAKAR
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