CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI
TIPTA UZMANLIK EGiTiMi KOMiSYONU YONERGESI

BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
AMAC
MADDE 1-
(1) Bu ydnergenin amaci Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Tip Fakiiltesinde uygulanan tipta
uzmanlik egitiminin usul ve esaslarini diizenlemek, isleyis, goérev, yetki ve sorumluluklari
belirlemektir.
KAPSAM
MADDE 2-
(1) Bu yénerge Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Tip Fakiiltesi’nde “Tipta Uzmanlik” egitimi almak
lizere egitim goren tip doktorlarinin Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saglk Uygulama ve
Arastirma Hastanesi birimlerin ile Canakkale il Saghk MidiirlGgi ile yapilan Saglk, Egitim ve Arastirma
Bolgesi protokoli kapsamindaki birimlerde uygulanan uzmanlik egitimi kapsamaktadir.
DAYANAK
MADDE 3-
(1)Bu yonerge;
a) 06 Kasim 1981 tarih ve 17506 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Yiiksek Ogretim Kanununa,
b) 11 Nisan 1928 tarihli ve 1219 sayili Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarzi icrasina Dair Kanuna,
c) 26 Nisan 2014 tarih ve 28983 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik
Egitimi Yonetmeligine,
¢) Canakkale Valiligi il Saglik Midirligi’niin 26 Eylil 2018 tarih ve 771 sayili yazisiyla bildirilmis olan
“TC Canakkale Valiligi il Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Arasinda Saglik, Egitim ve Arastirma
Bolgesi Olusturulmasina Dair isbirligi Protokoli”ne,
d) Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Tip Fakiltesi Tipta Uzmanhk Ogrencisi(Asistan) Temsilciligi
Calisma Yonergesine, dayanilarak hazirlanmustir.
TANIMLAMALAR VE KISALTMALAR
MADDE 4-
(1) Buyonergede gegen;
a) Anabilim/Bilim Dali Akademik Kurulu: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Tip Fakiiltesi
Anabilim/Bilim Dali Akademik Kurulunu,



b) Anabilim/Bilim Dali Baskani: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Tip Fakiiltesi Anabilim/Bilim Dali
Baskanini,

c) Arastirma Hastanesi: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma
Hastanesini,

¢) Bolum: Tip Fakultesi biinyesinde bulunan D3hili / Cerrahi / Temel Tip Bilimleri bélumlerini,
Anabilim/Bilim Dali: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Tip Fakiiltesi Anabilim/Bilim Dallarini,

d) Cekirdek Egitim Mifredati: Tipta Uzmanlik Kurulu tarafindan belirlenen ve ilgili alanda her
uzmanlik 6grencisinin almasi gereken asgari egitim mifredatini,

e) Dekan: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanin,

f) Egitim Karnesi: Tipta uzmanlik egitiminde kullanilan 6grenci karnelerini,

g) Egitim Sorumlusu: Anabilim Dali /Bilim Dalinda gérevli egitim sorumlularini,

h) Etik Kurul: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Klinik Arastirmalar Etik Kurulunu,

1) Fakiilte:Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Tip Fakiiltesini,

i) Genisletilmis Egitim Mufredati: Cekirdek egitim mufredatini icermek kosuluyla ilgili alanda
Fakilteye 6zgl egitim ve 6gretim mifredatini,

j) il Saghk Midiirligi: Canakkale il Saghk Mudurligi ve ilgili birimlerini,

k) Komisyon: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Tip Fakiiltesi Tipta Uzmanlk Egitimi Komisyonunu
I) Program Yoneticisi: Tipta uzmanlik egitim programinin yoneticisini,

m) Rotasyon: Uzmanlik 6grencisinin uzmanhk egitimi siresi icerisinde, kendi dali disinda Kurul
tarafindan belirlenen ve tamamlanmasi zorunlu olan egitimi,

0) Rektor: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektériini,

0) Tez Danismani: Uzmanlik 6grencisinin tez calismasini yoneten 6gretim Uyesini,

p) Tipta Uzmanlk Kurulu (TUK): Bakanlik biinyesinde uzmanlik egitimine iliskin kararlar almak tzere
olusturulmus kurulu,

r) Uzmanhk 6grencisi: Yonetmelik hiikiimlerine gore yerlestirilerek uzmanlk egitimi gorenleri,

s) Universite: Canakkale Onsekiz Mart Universitesini,

s) YOK: Yiiksekégretim Kurulunu,

t)Yénetim Kurulu: Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Yonetim Kurulunu,

u) Yonetmelik: Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlk Egitimi Yonetmeligini ifade eder.

iKiNCi BOLUM
TIPTA UZMANLIK EGIiTiM KOMiSYONU
Komisyonun olusumu
MADDE 5-

(1) Tipta Uzmanlik Egitim Komisyonu asagida belirtilen tiyelerden olusur:



a) Dekan ya da gorevlendirecegi sorumlu dekan yardimcisi,

b) Tip Fakiltesi Dekanligi tarafindan atanacak olan Bélimleri temsilen en az bes 68retim Uyesi,

c) Tipta Uzmanlik Ogrencisi (Asistan) Temsilciligi Calisma Yonergesi’ne dayanilarak secilen arastirma
gorevlisi doktor/doktorlar,

¢) Arastirma Hastanesi Bashekimligi’ni temsilen bir bashekim yardimcisindan olusur.

(2) Tipta Uzmanlik Egitimi Komisyonu ilk toplantida Baskan ve Baskan Yardimcisini seger.

(3) Ogretim Uyeleri Tip Fakiiltesi Dekani tarafindan Dahili ve Cerrahi Tip Bilimlerinden en az iki, Temel
Bilimlerden Tipta Uzmanlk Egitimi veren anabilim dallarindan olmak (zere en az bir kisi olacak
sekilde atanir.

(4) Komisyon Uyesi Ogretim Uyeleri Tipta Uzmanlik Egitimi veren Anabilim Dallar’ndan segilir.

Uyelerin goérevleri iki takvim yilidir. Bir {iye en fazla iki ddnem gorev yapabilir.

UcUNCU BOLUM

KOMiSYONUN YETKi VE GOREVLERI
MADDE 6 —
(1) Tipta Uzmanlik Egitim Komisyonunun gérev ve yetkileri sunlardir:
a) Uzmanlik egitiminin anabilim/bilim dallarinda esgidiimli olarak uygulanmasini saglar.
b) Anabilim/bilim dallarindan génderilen uzmanlik egitimi izleme raporlarini, tez gelisme raporlarini
ve elektronik karne kayitlarini, Yonetmelik ve bu Yonerge hiikiimlerine uygunluk agisindan
degerlendirir. Bilimsel ve etik icerigin degerlendiriimesi anabilim dali akademik kurulunun
sorumlulugundadir.
c) Uzmanlik egitimine yeni baslayacak 6grenciler icin uyum egitimi diizenlenmesini saglar.
d) Anabilim dallarini ulusal ve uluslararasi es yetkilendirme konusunda tesvik eder. Es yetkilendirme
Olgltlerinin yerine getirilmesi icin duyulan her tiirlii gereksinimin Dekanlik tarafindan 6ncelikli olarak
karsilanmasini saglar.

Komisyonun Toplanmasi

MADDE 7 -
(1) Kurul, iki ayda bir olagan olarak toplanir. Gerektiginde, Dekanin, Komisyon Baskani’'nin veya
Uyelerin en az Ugte birinin istegi ile olaganilstl olarak da toplanabilir.
(2) Kurul, Giye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve katilanlarin oy coklugu ile karar alinir.
(3) Uyum programindan sorumlu 6gretim Uyesi, sorumluluk alanlari ile ilgili konularda goérisiiniin
alinmasi amaciyla oy hakki olmaksizin toplantilara davet edilebilir.
(4) Mazeretsiz olarak pes pese Ug, aralikli olarak da bes toplantiya katilmayan komisyon Uyesinin
Gyeligi sona erer. Komisyon Baskani tyeligi diisen Gye hakkinda Dekanlga bilgi verir ve ivedi olarak

yeni Gyenin atanmasini talep eder.



DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 16 -
Bu Yonergede, Yonetmelikte ve ilgili diger mevzuatta hilkim bulunmayan hallerde Uzmanlik Egitim
Komisyonunun onerisi dikkate alinarak Yonetim Kurulu kararlari uygulanir.
Yiiriirliik
MADDE 17-
Bu Yonerge, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Senatosunca kabul edildigi tarihten itibaren
ylararluge girer.
Yiirlitme
MADDE 18-

Bu Yénerge, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektérii adina Dekan tarafindan yiiriitilir.



