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TIPTA UZMANLIK EĞİTİMİ KOMİSYONU YÖNERGESİ 
 
 
 
 
 

AMAÇ 

MADDE 1- 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

(1) Bu yönergenin amacı Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Tıp Fakültesinde uygulanan tıpta 

uzmanlık eğitiminin usul ve esaslarını düzenlemek, işleyiş, görev, yetki ve sorumlulukları  

belirlemektir. 

KAPSAM 

MADDE 2- 

(1) Bu yönerge Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Tıp Fakültesi’nde “Tıpta Uzmanlık” eğitimi almak 

üzere eğitim gören tıp doktorlarının Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Sağlık Uygulama ve 

Araştırma Hastanesi birimlerin ile Çanakkale İl Sağlık Müdürlüğü ile yapılan Sağlık, Eğitim ve Araştırma 

Bölgesi protokolü kapsamındaki birimlerde uygulanan uzmanlık eğitimi kapsamaktadır. 

DAYANAK 

MADDE 3- 

(1)Bu yönerge; 

a) 06 Kasım 1981 tarih ve 17506 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan Yüksek Öğretim Kanununa, 

b) 11 Nisan 1928 tarihli ve 1219 sayılı Tababet ve Şuabatı San’atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanuna, 

c) 26 Nisan 2014 tarih ve 28983 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık 

Eğitimi Yönetmeliğine, 

ç) Çanakkale Valiliği İl Sağlık Müdürlüğü’nün 26 Eylül 2018 tarih ve 771 sayılı yazısıyla bildirilmiş olan 

“TC Çanakkale Valiliği il Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Arasında Sağlık, Eğitim ve Araştırma 

Bölgesi Oluşturulmasına Dair İşbirliği Protokolü”ne, 

d) Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Tıp Fakültesi Tıpta Uzmanlık Öğrencisi(Asistan) Temsilciliği 

Çalışma Yönergesine, dayanılarak hazırlanmıştır. 

TANIMLAMALAR VE KISALTMALAR 

MADDE 4- 

(1) Bu yönergede geçen; 

a) Anabilim/Bilim Dalı Akademik Kurulu: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Tıp Fakültesi 

Anabilim/Bilim Dalı Akademik Kurulunu, 



b) Anabilim/Bilim Dalı Başkanı: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Tıp Fakültesi Anabilim/Bilim Dalı 

Başkanını, 

c) Araştırma Hastanesi: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Sağlık Uygulama ve Araştırma 

Hastanesini, 

ç) Bölüm: Tıp Fakültesi bünyesinde bulunan Dâhili / Cerrahi / Temel Tıp Bilimleri bölümlerini, 

Anabilim/Bilim Dalı: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Tıp Fakültesi Anabilim/Bilim Dallarını, 

d) Çekirdek Eğitim Müfredatı: Tıpta Uzmanlık Kurulu tarafından belirlenen ve ilgili alanda her 

uzmanlık öğrencisinin alması gereken asgari eğitim müfredatını, 

e) Dekan: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Tıp Fakültesi Dekanını, 

f) Eğitim Karnesi: Tıpta uzmanlık eğitiminde kullanılan öğrenci karnelerini, 

g) Eğitim Sorumlusu: Anabilim Dalı /Bilim Dalında görevli eğitim sorumlularını, 

h) Etik Kurul: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Klinik Araştırmalar Etik Kurulunu, 

ı) Fakülte:Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Tıp Fakültesini, 

i) Genişletilmiş Eğitim Müfredatı: Çekirdek eğitim müfredatını içermek koşuluyla ilgili alanda 

Fakülteye özgü eğitim ve öğretim müfredatını, 

j) İl Sağlık Müdürlüğü: Çanakkale İl Sağlık Müdürlüğü ve ilgili birimlerini, 

k) Komisyon: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Tıp Fakültesi Tıpta Uzmanlık Eğitimi Komisyonunu 

l) Program Yöneticisi: Tıpta uzmanlık eğitim programının yöneticisini, 

m) Rotasyon: Uzmanlık öğrencisinin uzmanlık eğitimi süresi içerisinde, kendi dalı dışında Kurul 

tarafından belirlenen ve tamamlanması zorunlu olan eğitimi, 

o) Rektör: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Rektörünü, 

ö) Tez Danışmanı: Uzmanlık öğrencisinin tez çalışmasını yöneten öğretim üyesini, 

p) Tıpta Uzmanlık Kurulu (TUK): Bakanlık bünyesinde uzmanlık eğitimine ilişkin kararlar almak üzere 

oluşturulmuş kurulu, 

r) Uzmanlık öğrencisi: Yönetmelik hükümlerine göre yerleştirilerek uzmanlık eğitimi görenleri, 

s) Üniversite: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesini, 

ş) YÖK: Yükseköğretim Kurulunu, 

t) Yönetim Kurulu: Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Yönetim Kurulunu, 

u) Yönetmelik: Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliğini ifade eder. 
 
 
 
 
 

Komisyonun oluşumu 

MADDE 5- 

İKİNCİ BÖLÜM 

TIPTA UZMANLIK EĞİTİM KOMİSYONU 

(1) Tıpta Uzmanlık Eğitim Komisyonu aşağıda belirtilen üyelerden oluşur: 



a) Dekan ya da görevlendireceği sorumlu dekan yardımcısı, 

b) Tıp Fakültesi Dekanlığı tarafından atanacak olan Bölümleri temsilen en az beş öğretim üyesi, 

c) Tıpta Uzmanlık Öğrencisi (Asistan) Temsilciliği Çalışma Yönergesi’ne dayanılarak seçilen araştırma 

görevlisi doktor/doktorlar, 

ç) Araştırma Hastanesi Başhekimliği’ni temsilen bir başhekim yardımcısından oluşur. 

(2) Tıpta Uzmanlık Eğitimi Komisyonu ilk toplantıda Başkan ve Başkan Yardımcısını seçer. 

(3) Öğretim Üyeleri Tıp Fakültesi Dekanı tarafından Dahili ve Cerrahi Tıp Bilimlerinden en az iki, Temel 

Bilimlerden Tıpta Uzmanlık Eğitimi veren anabilim dallarından olmak üzere en az bir kişi  olacak 

şekilde atanır. 

(4) Komisyon Üyesi Öğretim Üyeleri Tıpta Uzmanlık Eğitimi veren Anabilim Dalları’ndan seçilir. 

Üyelerin görevleri iki takvim yılıdır. Bir üye en fazla iki dönem görev yapabilir. 

 
 
 
 

MADDE 6 – 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

KOMİSYONUN YETKİ VE GÖREVLERİ 

(1) Tıpta Uzmanlık Eğitim Komisyonunun görev ve yetkileri şunlardır: 

a) Uzmanlık eğitiminin anabilim/bilim dallarında eşgüdümlü olarak uygulanmasını sağlar. 

b) Anabilim/bilim dallarından gönderilen uzmanlık eğitimi izleme raporlarını, tez gelişme raporlarını 

ve elektronik karne kayıtlarını, Yönetmelik ve bu Yönerge hükümlerine uygunluk açısından 

değerlendirir. Bilimsel ve etik içeriğin değerlendirilmesi anabilim dalı akademik kurulunun 

sorumluluğundadır. 

c) Uzmanlık eğitimine yeni başlayacak öğrenciler için uyum eğitimi düzenlenmesini sağlar. 

d) Anabilim dallarını ulusal ve uluslararası eş yetkilendirme konusunda teşvik eder. Eş yetkilendirme 

ölçütlerinin yerine getirilmesi için duyulan her türlü gereksinimin Dekanlık tarafından öncelikli olarak 

karşılanmasını sağlar. 

Komisyonun Toplanması 

MADDE 7 – 

(1) Kurul, iki ayda bir olağan olarak toplanır. Gerektiğinde, Dekanın, Komisyon Başkanı’nın veya 

üyelerin en az üçte birinin isteği ile olağanüstü olarak da toplanabilir. 

(2) Kurul, üye tam sayısının salt çoğunluğu ile toplanır ve katılanların oy çokluğu ile karar alınır. 

(3) Uyum programından sorumlu öğretim üyesi, sorumluluk alanları ile ilgili konularda görüşünün 

alınması amacıyla oy hakkı olmaksızın toplantılara davet edilebilir. 

(4) Mazeretsiz olarak peş peşe üç, aralıklı olarak da beş toplantıya katılmayan komisyon üyesinin 

üyeliği sona erer. Komisyon Başkanı üyeliği düşen üye hakkında Dekanlığa bilgi verir ve ivedi olarak 

yeni üyenin atanmasını talep eder. 



 

 
 
 

Hüküm bulunmayan hâller 

MADDE 16 – 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

Bu Yönergede, Yönetmelikte ve ilgili diğer mevzuatta hüküm bulunmayan hâllerde Uzmanlık Eğitim 

Komisyonunun önerisi dikkate alınarak Yönetim Kurulu kararları uygulanır. 

Yürürlük 

MADDE 17- 

Bu Yönerge, Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Senatosunca kabul edildiği tarihten itibaren 

yürürlüğe girer. 

Yürütme 

MADDE 18- 

Bu Yönerge, Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Rektörü adına Dekan tarafından yürütülür. 


