BAGLAM

Soru 1: Egitim programi hedeflerimiz toplumun Thtiyaclarim ve Tip alammm gerekliliklerini karsihyor mu ?

CANAKKALE ONSEKiZ MART UNIiVERSITESI

TIP FAKULTESI

PROGRAM DEGERLENDIRME MATRISI

Veri Veri Nereye / kime Sorumlu Komisvon
Degerlendirilen parametre Veri Veri kaynagi/araci Gosterge/olgiit analizi/ toplama rapor edilecek / Dvesi Y
Yorumu siklig1 sunulacak y
_Ulusal Cekirdek UCEP’i kargilama durumu
Egitim programi
_COMU Program UCEP dis1 program
yeterlikleri yeterliliklerinin durumu Gamze CAN
Egitim programin tp _alanlr_nn Egitim programinin UTEAK Standartlar Ulusal standartlar karsilama Durum Dekanliga, Egitim | Cetin TORAMAN
ve toplumun gereksinimlerine . durumu 6 yil .
uygunlugu kapsam ve igerigi saptama komisyonuna
e I . Mustafa Onur
Fakiiltenin vizyon, misyon ve YURDAL
amaglari ile yiiriitiilmekte olan
Tiirkiye Ulusal programin kosutlugu
yeterlilikler cercevesi Ulusal yeterlilikleri karsilama
durumu
Gamze CAN
Egitim programinin .. COMU. Tlp.Fakglte51 7 yildizli Hekim yetistirme
Egitim programinin mezuniyet oncest tip . < e Mustafa Onur
tanimlanan amag ve ; . o hedefini kargilama durumu Durum Dekanliga, Egitim
a bilesenleri agisindan egitimi 6 yil . YURDAL
yeterlikleri kargilama A . saptama komisyonuna
. . ozellikleri Ders ve staj
durumunun belirlenmesi TYYC
programlari Yusuf
DUSMEZKALENDER
COMU Trip Fakiiltesi Fatih KAMIS
e oL Egitim programinin mezuniyet dncesi tip
Egitim yontemler_lm_lzln amaglari ile egitimi Durum Dekanliga, Egitim | Mustafa Onur
program hedeflerimize N 6 yil komi YURDAL
uygunlugunun belirlenmesi .y(.)nt.er.nler agisindan . saptama omisyonuna
e iliskisi Ders ve staj
programlari Canan AKMAN




GIiRDi DEGERLENDIRME

Soru 1: Tip Egitimine Baslayacak Ogrencilerin Egitimi Etkileyecek Ozellikleri Nelerdir?

Veri VL Ve METEE ) [T Sorumlu Komisyon
Degerlendirilen parametre Veri Kavnasy/aract Gosterge/olgiit analizi/ toplama rapor edilecek / iivesi Y
ynag Yorumu siklig1 sunulacak y
Ailenin egitim durumu .
Fakiilteye yeni baglayan Yeni baglayan Ailenin Ekonomik Durumu Durum Yilda bir (etin TORAMAN
ogrencilerin genel 6zelliklerinin | &grencilerin sosyo- Anket Mezun olduklar1 okul saptama kez Yusuf
belirlenmesi demografik 6zellikleri Otomasyon Uyruk P DUSMEZKALENDER
Barinma kosullari
Cetin TORAMAN
. 4 . Ozyonetimli Ogrenme Tutum
Fakiilteye yeni baslayan Yenibaglayan | 500 Oleesi Durum Yilda bir M Onur YURDAL
ogrencilerin egitim ile iliskili Ogrencilerin egitimlerine Anket Osrenme vaklasimlart Slcesi | saptama kez
dzelliklerinin belirlenmesi etki edebilecek dzellikler ogrenme zﬁuefi Olocgi ¢e8 P Vusuf
DUSMEZKALENDER
Soru 2: Tip Egitimine devam etmekte olan Ogrencilerin Egitimi Etkileyecek Ozellikleri Nelerdir?
. . .. Veri Nereye / kime q
Degerlendirilen parametre Veri Kka n\zfgli;lzlracl Gosterge/olciit VeYr:)?Sr?]ILI]ZI/ toplama rapor edilecek / Sorumlil: l:s?mlsyon
ynag sikhig1 sunulacak y
Cetin TORAMAN
Fakiilteye devam 6grencilerin Egitime devam eden A . .
genel ozelliklerinin Ogrencilerin sosyo- Anket g;ﬁﬂ;ﬂfli??ﬁ{z ;ll( Durumu :gr;#}r: :é;da bir M Onur YURDAL
belirlenmesi demografik 6zellikleri 3
Ertugrul Yesilyurt
Cetin TORAMAN
Fakiilteye devam eden Egitime devam eden - . " Durum
s S s o . Ogrenci Isleri- | Ogrenci notlar1 Akademik saptama Yilda bir
ogrencilerin egitim ile iligkili Ogrencilerin egitimlerine Otomasyon Gelisim izleme Gelisimi kez M Onur YURDAL
dzelliklerinin belirlenmesi etki edebilecek dzellikler y ¥ e

Ertugrul Yesilyurt




Soru 3: Egiticilerin Ozellikleri Nelerdir?

Degerlendirilen Veri Veri Gisterse/olciit Veri analizi/ Veri toplama | Nereye / kime rapor Sorumlu Komisyon
parametre kaynagi/araci ge/ole Yorumu sikhigi edilecek / sunulacak iiyesi
Akademik Ogre_tlm iiyesi sayis1
N Cinsiyet
biiro Yas )
e o s s Durum saptama Dekanlik Biilent DEMIR
paime thiskan genel | peantik cansug Anabiim/Bilim Dab Yillar igindeki | Yilda bir kez .
Egiticilerin personel isleri gl gorev yaptis degisim Egitim komisyonu Esra CETINKAYA
WO Egitici olarak gorev yaptig1 kurumlar
ozelliklerinin dasiliml
belirlenmesi Egiticiler Unva.n asimean
Komisyon Uyelikleri Dagilim1
e Egitim Becerileri Kursu Durum saptama Dekanlik Biilent DEMIR
Egiticilige iliskin Olgme-Degerlendirme .
oo O - - . Yilda bir kez
ozellikleri PDO Yillar igindeki Egitim komisvon Esra CETINKAYA
Ve diger egitime iligkin egitimler. degisim £ yonu
Soru 4: Egitim programinin 6zellikleri nelerdir?
< . . . .. Veri Nereye / kime .
Degerlendirilen Veri Veri kaynagi/araci Gosterge/olciit Vet e toplama rapor edilecek / Sorumly qulsyon
parametre Yorumu - iiyesi
siklig1 sunulacak
Ulusal Cekirdek Egitim UCEP’i karsilama durumu
programi
Ulusal standartlar1 karsilama
Egitim programin tip . Dinya Trp Egitimi Birligi durumu - Ibrahim UYSAL
Egitim Standartlari Dekanliga
alaninin ve toplumun Durum
I . programinin Uluslar arasi standartlari S5yl
gereksinimlerine saptama Mustafa Onur

kapsam ve igerigi

UTEAK Standartlari

kargilama durumu

Egitim komisyonu

uygunlugu YURDAL
Uzmanlik derneklerinin tip Fakiiltenin vizyon, misyon ve
egitimi standartlari (varsa) amaglari ile yiiriitilmekte olan
SUTF Yonetmeligi programin kosutlugu
iiﬁi‘?aﬁ;‘l’qg;;‘zgni‘; Erggggmmm COMU Tip Fakiiltesi fbrahim UYSAL
S . . mezuniyet oncesi tip egitimi
yeterlikleri karsilama | bilesenleri B
qurumunun acisindan amag ve program yeterlikleri Mustafa Onur
belirlenmesi Swellikleri Ders ve staj programlari YURDAL




Soru 5: Egitim Kurumunun Fiziki Alt Yapis1 Uygun ve Yeterli midir?

Degerlendirilen Veri analizi/ Veri Nereye / kime Sorumlu komisyon
& Veri Veri kaynagi/araci Gosterge/olgiit toplama | rapor edilecek / | komisy
parametre Yorumu ~ uyesi

siklig1 sunulacak
Ogrenci isleri envanterleri Amfi sayist ve kapasitesi
. . Laboratuvar sayis1 ve kapasitesi
Yerinde inceleme ve -
. y . PDO oda sayis1
Egitim ortamlarinin degerlendirme lik K . D
fizik alt yapi Derslik sayis1 ve kapasitesi o urum saptama_ )
e L - Aydinlanma, havalandirma, temizlik Yillar arasindaki Biilent DEMIR
ozellikleri Yapi Isleri Daire Baskanligi o . o Dekanlik
Kiitiiphane, kapasite degisimin 3villik Egitim
. . . Le Sec¢meli ders ortamlarinin program degerlendirilmesi gt Mustafa Onur
Ogrenci sayisi, Ogrenci Isleri Daire - - Komisyonu
- uygunlugu Uygunlugun YURDAL
programa Bagkanlig1 : 1 K . deserlendirilmesi
uygunlugu/yeterliligi Toplanti salonu sayis1 ve kapasitesi egerlendirilmesi
ve . . YOK’iin 2015 Mayis Genel Kurulu
Aragtirma ve Ogrenci . .. g
. Yeni Acilacak Tip Fakiiltelerinin
Laboratuvarlar1 Komisyon S
< Asgari Fiziki Standartlar
Baskanlig1
.. Ogrenci isleri envanterleri
Fizik alt yapt Kantin Biilent DEMIR
ozellikleri . .
Yerinde inceleme ve Yemekhane
. . Dekanlik
Sosyal ortamlarin degerlendirme Kafeterya izleme 3Vildabir | Esitim Mustafa Onur
ozellikleri Bahge K%mis onu YURDAL
Yapi Isleri Daire Baskanlig1 | Spor Alanlart Y
Ogrenci Isleri Daire Sosyal Tesisler Ertugrul Yesilyurt
Bagkanlig1
Ogrenci isleri envanterleri
Biilent DEMIR
. Yerinde inceleme ve Serbest Caligma Alanlart
Ogrenme Kaynaklan degerlendirme Kendi Kendine Ogrenme Merkezleri ; . D? .kgnhk Mustafa Onur
ve Serbest Calisma : Izleme 3 Yilda bir | Egitim
Alanlar . Internet Ulagim Komisyonu YURDAL
Yapi Isleri Daire Bagkanligr | SEL (Sanal Egitim Laboratuar)
Ogrenci Isleri Daire Ertugrul Yesilyurt

Bagkanligi




Soru 6: Egitim Kurumunda Kullanmilan Egitim Ara¢ ve Materyalleri Uygun ve Yeterli midir?

Nereye /
Degerlendirilen . . 9 .. R Veri analizi/ Veri toplama | kime rapor . L
parametre Veri Veri kaynagy/araci Gosterge/olciit Yorumu A edilecek / Sorumlu komisyon iiyesi
sunulacak
Ses diizeni _

Egitim ortamlarinin arag Bilgisayar ve yazilimlari Ibrahim UYSAL
gez:eglleiﬁir\i]f:gfliammlarl Egitim arag ve Eakﬁlte sekreterligi, Eg?élzkswon Durum saptama Mustafa Onur YURDAL
laboratuvar, ki ’iik ru materyallerinin | Ogrenci isleri, Beyaz tahta Yillar arasplndaki
calisma o da{larlc grup niceliksel ve envanterleri Ka)llem degisimin Yillik Dekanlik Yusuf
kiitiiphane, soru bankast, 'r.lltell.ksel . Ye,rmde mceleme Ve | internet ulagimi degerlendirilmesi DUSMEZKALENDER
mesleki beceri ozellikleri degerlendirme Pointer
laboratuvari) Maket, kadavra, mikroskop, Ertugrul Yesilyurt

bilgisayar vb sayisi




Soru 7: Egitim Kurumunun Egitim Kaynagi Olusturma ve Kullanma Politikas1?

Degerlendirilen . . .. el e / LA Sorumlu Komisyon
Veri Veri kaynagi/araci Gosterge/olgiit Veri analizi/ Yorumu toplama rapor edilecek / P
parametre . Uyesi
siklig1 sunulacak
.. .. Rektdrlik Idari ve Mali Biitce igerisinde Durum saptama ve yillar Dekanlik Canan AKMAN
Fizik donanima ayrilan Biitce Isler oy . R . o . Esra CETINKAYA
.. . . R . egitsel fizik alt arasindaki degisimlerin Yillik Mezuniyet 6ncesi
biitgenin saptanmast analizi Strateji Daire Baskanlig1 ap1va avrilan pa incelenmesi Esitim Kurulu Yusuf
Dekanlik Mutemetlik yaptya ayriian pay £ DUSMEZKALENDER
Rektorliik Idari ve Mali Canan AKMAN
- Biitce isler Durum saptama ve yillar Dekanlik Esra CETINKAYA
Materyal tedariki Analizi S . arasindaki degigsimlerin Yillik Mezuniyet dncesi
nalizi Strateji Daire Baskanlig1 incelenmesi Esitim Kurul Yusuf
Dekanlik Mutemetlik & ruid DUSMEZKALENDER
Ogretim Uyesi ve Ars. Biitce %{‘leztorluk Idari ve Mali Durum saptama ve yillar Dekanlik g::aagg\lléllllﬂlgzlY A
Gor. I¢in Bilimsel Anaglizi Sstra teji Daire Baskanhig! arasindaki degisimlerin Yillik Mezuniyet dncesi yusuf
Toplant1 Destegi Dekanlik Mutemetlik incelenmesi Egitim Kurulu DUSMEZKALENDER
Durum saptama ve yillar Dekanlik Canan AKMAN
Ogrenciler icin Bilimsel | Biitce Saglik Kiiltiir Spor Daire urum saptama ve yu . Esra CETINKAYA
<. - y arasindaki degisimlerin Yillik Mezuniyet dncesi
Toplant1 Destegi Analizi Bagkanlig1 incelenmesi Esitim Kurulu Yusuf
& DUSMEZKALENDER
Canan AKMAN
Biite Saglik Kiiltiir Spor Daire Durum saptama ve yillar Delanlik = g CETINKAYA
Burslar - N arasindaki degigsimlerin Yillik Mezuniyet dncesi
Analizi Baskanhg incelenmesi Egitim Kurulu Yusuf
& DUSMEZKALENDER
Canan AKMAN
Bilimsel Arastirma Proje | Biitge Durum saptama ve yillar Dekanlik Esra CETINKAYA
o) s . BAP Koordinatorliigi arasindaki degisimlerin Yillik Mezuniyet dncesi
Destegi Analizi incelenmesi Egitim Kurul Yusuf
& uruia DUSMEZKALENDER
Ogrenci Uygulamalar Biitce %{‘leztorluk Idari ve Mali Durum saptama ve yillar Dekanlik ]S::aag]?"lléllllﬂléEY A
icin Laboratuar Kit ve Anaglizi Sstra teji Daire Baskanhig! arasindaki degisimlerin Yillik Mezuniyet dncesi yusuf
sarf Destegi Biitcesi Dekanlik Mutemetlik incelenmesi Egitim Kurulu DUSMEZKALENDER




Soru 8: Egitim Yonetimi Yapilanmasimn Ozellikleri Nelerdir?

Degerlendirilen 8 . - . R Veri analizi/ Veri toplama | Nereye/kime rapor | Sorumlu komisyon
parametre Ve VLM I BRI Yorumu siklig1 edilecek / sunulacak iiyesi
Anket Egitim yonetimi organizasyonu Cetin TORAMAN
. e ST yapisi )
Egitim Yonetimi Egitim Yonetimi | Loiumi yonetimi Egitim yénetimi Durum saptama | Us yilda bir » . Mustafa Onur
Yapilanmasinin . Orgiitlenmesi . " C . Egitim Komisyonu
- . . Organizasyonu R . organizasyonunda gorev alan Niceliksel analiz | kez YURDAL
Degerlendirilmesi yonergesi v . o
Kararlar, raporlar Ogrenci ve egitici sayisina
' Raporlarin olmasi ve uygunlugu Ertugrul Yesilyurt
Soru 9: idari Personelin, Egitim Yiiriitiilmesindeki Rolii ve Katkilar1 Nelerdir?
Degerlendirilen Veri Veri kaynagy/aract Gisterge/oleiit Veri analizi/ Veri topJama Nereye / kime rapor edilecek Sorumly qulsyon
parametre Yorumu siklig1 / sunulacak Uyesi
I¢ yonergeler Sayis1 Fatih KAMIS
idari personelin Personel Agnyket £ Yay Durum saptama Dekanlik
aft personein - Niceliksel S s . Nicelik Yilda bir kez Mezuniyet Oncesi Egitim Mustafa Onur YURDAL
niceliksel 6zellikleri Lo Yiiz yiize goriisme Cinsiyet dagilimi N .
bilgileri Sleekler Gérev Tanmlart degerlendirme Kurulu
¢ Esra CETINKAYA
I¢ yonergeler Fatih KAMIS
idari personelin Anket Hizmeti¢i Egitim | Durum saptama Dekanlik
arl personenn. - Personel Yiiz ylize goriisme Egitim Nitelik Yilda bir kez Mezuniyet Oncesi Egitim Mustafa Onur YURDAL
niteliksel 6zellikleri S » . . - .
Bilgileri Olgekler deneyimleri degerlendirme Kurulu
Kurum Ziyaretleri Esra CETINKAYA




SUREC DEGERLENDIRME

Soru 1: Egitim Programi Planlandig: Sekli ile Uygulaniyor mu?

. . - Veri Nereye / kime :
9 . . n Veri .. e Veri analizi/ . Sorumlu Komisyon
Degerlendirilen parametre Veri o Gosterge/olgiit toplama | rapor edilecek P
kaynagi/araci Yorumu < Uyesi
siklig1 / sunulacak
Canan AKMAN
Geribildirim Mevcut Egitim Ibrahim UYSAL
Klinik 6ncesi donem egitim etkinligi (Amfi Klinik 6ncesi Toplantilar Programlari, Durum
dersleri, Kiigiik grup ¢aligmalari, Laboratuvar donem Egitsel Yiizyliize Yoklama saptama, Mezuniyet Mustafa Onur
uygulamalari, Kanita Dayali Tip, Topluma aktivitelere iliskin goriisme Cizelgeleri, yillar arasindaki | Yilda bir | Oncesi Egitim | YURDAL
Dayali Tip, Mesleki Beceri uygulamalari ve Ogrenci ve egitici Doénem sonu Sinav Tutanaklari, degisimlerin Komisyonu
degerlendirmeleri) siireglerinin degerlendirilmesi | goriisleri degerlendirme Geribildirim incelenmesi Esra CETINKAYA
raporlart Toplanti tutanaklari.
Yusuf
DUSMEZKALENDER
Biilent DEMIR
Geribildirim Mevcut Egitim .
Klinik Donem egitim etkinligi (Teorik Dersler, o Anketleri Programlari, Durum Fatih KAMIS
Klinik dénem . .
Laboratuvar uygulamalari, Kanita Dayali Tip, .. o Yiizylize Yoklama saptama, Mezuniyet
. . Egitsel aktivitelere o ) . . . ~ A Mustafa Onur
Topluma Dayali Tip, Mesleki Beceri NG . goriisme Cizelgeleri, yillar arasindaki | Yilda bir | Oncesi Egitim
- . o . iliskin 6grenci ve N . . - YURDAL
uygulamalar1 ve degerlendirmeleri) siireglerinin esitici ebriisleri Dénem sonu Sinav Tutanaklari, degisimlerin Komisyonu
degerlendirilmesi gitict gorty degerlendirme Geribildirim incelenmesi ;
Esra CETINKAYA
raporlart Toplanti tutanaklari.

Ertugrul Yesilyurt




CIKTI DEGERLENDIRME

Soru 1: Ogrencilerin tip egitimi siirecindeki kazamimlar1 basarma durumlari nasil degismektedir? (Dénem ici-sonu basari, gelisim siavi vb.)

et [T Veri Vgrl Gistenge/algiit Veri analizi/ Veri top]ama Ne_reye / Kime rapor Sorumly kqmlsyon
kaynagi/araci Yorumu sikhigi edilecek / sunulacak iiyesi
Cetin TORAMAN
;%rjr\lglset?sﬁzﬁgz’ i(l’nem Komite, ) erlfiEiyuZdelen ve degisim | by um saptama ve Dekanlik
. ¥ dénem sonu Ogrenci isleri grien . yillar icindeki Yilda bir kez Mezuniyet Oncesi Mustafa Onur
durumlarmin . Yurti¢i ve Yurtdigi Degisim o . B
- . . ve staj notlar1 degisimler Egitim Kurulu YURDAL
degerlendirilmesi Programlar1 Katilimlar
Esra CETINKAYA
Soru 2: Ogrencilerin tip egitimi sonrasindaki genel basar1 durumlari ve kariyer tercihleri nedir?
Degerlendirilen Veri Vet e Gisterge/oleiit Veri analizi/ | Veri topJama Ne_reye / Kime rapor SorumI}J kqmlsyon
parametre Yorumu siklig1 edilecek / sunulacak iiyesi
Gamze CAN
Saglik Bakanh: I\/.I.ezun!arln TUS kazanma
OSYM ylizdesi
TUS sonuglarinin ve TUS sonuglar1 | . s Mezunlarin yerlestikleri Durum Mustafa Onur
. L o o Ogrenci isleri e g Dekanlik
Ogrenci kariyer Ogrencilerin boliim dagilimlar saptama . S . YURDAL
S . Anket . —_ Yilda bir Mezuniyet dncesi
tercihlerinin kariyer - Mezunlarin ilk tercihlerine Yillar arasi s
- . . AN YOK Atlas . . Egitim Kurulu ;
degerlendirilmesi tercihleri . . yerlesime orani degisim Esra CETINKAYA
Universite Mezunlar . I
Birimi Mezunlarin kariyer tercihleri

Yurtdisi Kariyer Tercihleri

Hasan BOZKURT




Soru 3: Ogrencilerin

siris ozellikleri tip egitimi sonrasinda nasil bir degisim gostermistir?

= A . Veri Veri . :
Degerlendirilen Veri V?I’I Gosterge/olciit analizi/ toplama Ne_reye / Kime rapor Sorumluu kqmlsyon
parametre kaynagi/araci < edilecek / sunulacak iiyesi
Yorumu siklhigy
Ogrencilerin hekim Anket ve 6lgek sonuglari/ puanlari
kimligine iliskin bilgi ve Serbest zaman etkinlikleri ve
Fakiilte son sinif tutular beklentileri Yillar Dekanlik Canan AKMAN
ogrencilerinin egitim | Ogrencilerin 6grenme Anket Sosyal/sportif etkinliklere katilimlar1 ve | i¢indeki . Mezuniyet dncesi . ;
ile iliskili stratejileri Tutum dlgekleri | beklentileri (kohort) ?({e‘lda bir | Egitim Kurulu Billent DEMIR
ozelliklerinin Ogrencilerin {iniversiteli | Algi 6lgekleri Akademik beklentileri degisimin Donem
. . T me . ; . e Mustafa Onur
belirlenmesi olmaktan sosyal ve Ozyonetimli Ogrenme Tutum Olgegi incelenmesi koordinatorliigii
. <. o YURDAL
akademik agidan Ogrenme yaklasimlari dlgegi
beklentileri Ogrenme stilleri Olgegi
Soru 4: Mezunlarin Kisisel gelisim siirecleri nelerdir?
Degerlendirilen . Veri .. r e Veri analizi/ Veri toplama Nereye / kime rapor Sorumlu komisyon
parametre Veri kaynagi/araci Sy G Yorumu siklig1 edilecek / sunulacak iiyesi
Yeterlilik algilar
Mezunlarn yeterlilik Ya}/ 1 yapma, proje Mezunlar HSAD
degerlendirme, bilimsel '
algilar etkinliklere. sertifika anketleri . Durum saptama Dekanlik .
Mezunlarin mesleki ' Mezun Intérn Anketi Yillar arasindaki . Mezuniyet 6ncesi Egitim Biilent DEMIR
. programlarina katilimlari s . . . . Yilda bir
gelisim Meslek ve dernek reiitlerinde gorugmeleri (Coskun Bakar) | degisimlerin Kurulu
etkinliklerinin o & Universite Mezun degerlendirilmesi Dénem koordinatorligii Hasan BOZKURT
9 . . iiyelik ve galisma durumlari L
degerlendirilmesi L Birimi
Yonetimde yer alma
durumlar




