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UST YONETICIi SUNUS

3 Temmuz 2000 tarihinde Bakanlar Kurulu karari ile kurulan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Tip

Fakiiltesi 2007 yilindan itibaren egitim vermeye baslamstir.

Fakiiltemiz; diinya standartlarinda tip egitimi verme diisturu ile; saglik ve hastalig1 biyolojik, psikolojik, sosyal
ve kiiltiirel biitlinliik icinde degerlendiren, sagligi koruma, gelistirme ve toplumun saglik sorunlarina nitelikli
saglik hizmeti ile cevap vermek icin gerekli bilgi, beceri ve yetkinlikler ile donanmig; meslegini insan ve hasta
haklarina sayginlik ile evrensel etik ilkeler, hukuk kurallart dogrultusunda uygulayan, yasam boyu 6grenmeyi
stirdiirme tutum ve becerisi kazanmis, bilimsel gelismelere katki saglayabilecek hekimler yetistirmeyi amag
edinmis bir kurumdur. Arastirmalar ile bilim diinyasinda yer bulmay1 amaglamis, saglik hizmeti konusunda

yetkin bir kurum olmak i¢in ugras veren bir fakiiltedir.

Bu baglamda bes yil icin hazirlanan COMU Tip Fakiiltesi 2021-2025 Stratejik Plan1 da belirlenen amag ve
hedeflerimizi ne derece gergeklestirebildigimizi gorebilmek hedeflerimizde olusan sapmalarin nedenlerini
saptayip degerlendirebilmek amaciyla alt1 ayda bir fakiiltemiz ve bélimler bazinda performans hedeflerimiz
izlenmekte yilda bir kez de degerlendirilmektedir. Boylece eksiklerimizi ve alimacak onlemleri revize etme

olanag bulmaktayiz.

COMU Tip Fakiiltesi 2021-2025 Stratejik Planrmin 2023 yili degerlendirmesini igeren bu raporun
hazirlanmasinda emegi gegen tiim personele tesekkiir eder, raporun sonraki yillar icin belirleyici olmasim

temenni ederim.

Prof. Dr. Muammer KARAAYVAZ
Dekan



Bir Bakista Stratejik Plan
Universitemizin misyonuna paralel olarak, misyonumuz:

Gelecegin hekimlerinin ve bilim insanlarinin stirekli gelisen teknolojik yontemleri kullanabilen,
disiplinler arasi arastirma ve caligma anlayigina sahip, yasadigi toplumun sagligini 6nemseyen ve
fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden iyilestirilebilen ve 6rnek olabilen, girisimci, iletisimei, dnyargisiz,
yenilik¢i hekimleri yetistirmek. Bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli saglik hizmet
sunmak. Ulusal ve uluslararas1 diizeyde bilime katki saglayabilecek arastirmalar yapmak.

Universitemizin vizyonuna paralel olarak, vizyonumuz:

Ulusal ve uluslararas1 diizeyde taninir, yetkin, egitim arastirma ve hizmet sunumu saglayan, giivenilir,
hesap verebilir ve siirekli gelisime agik bir tip fakiiltesi olmaktir.

Temel Degerler: Ortak akil ve katilimcilik, ¢alisanlarinin bireysel 6zellik ve ideallerini koruyarak her
kademede yonetim siireclerine katilmalarini saglamak, tim paydaslarinin goriis ve diisiincelerine
deger vermek. Etik Degerlere Baglilik, calismalarimizda hukuksal, bilimsel ve ahlaki degerlere dikkat
etmek.

Kurumsal Aidiyet: Universitemiz calisanlarinin ve 6grencilerinin  memnuniyetini saglamak,
onemsemek, farkli fikir ve Onerilere anlayis ile yaklasarak yeni fikirlerin olusumuna zemin
hazirlamak.

Yenilik¢ilik ve Girisimcilik: Yeni diisiincelerin ve girisimlerin faydali, katma degeri yiiksek iiriin ve
hizmetlere doniisme siireglerini desteklemek.

Cevreye Saygi ve Duyarhlik: Cevrenin korunmasi, siirdiiriilebilirligi ve iyilestirilmesi i¢in Oncii
olmak.

Evrensel ve Toplumsal Degerlere Saygi: Universitemiz gorev ve sorumluluklari gergevesinde ¢alisan
ve tiim paydaslar ile evrensel ve toplumsal degerlere saygili ve duyarli olmak.

Yerel ve Toplumsal Kalkinmaya Destek: Akademik bilgi birikimleri, kiiresel ve yerel konulara
duyarhiligi ile yerel ve toplumsal kalkinmaya destek olmak.

COMUTF Kurumsal Amaclar:
Egitim Amacglari

1. Mezunlarina insan saghiginin korunmasi, gelistirilmesi ve hastaliklarin tan1 ve tedavisi ile ilgili
temel bilgi ve becerileri kazandirmak,

2. Sagliga sadece biyolojik agidan yaklasan degil, insan1 fiziksel, ruhsal ve sosyal bir biitiin olarak
goren ve yasadigi cevreyle iliskisinin farkinda olarak sosyo-kiiltiirel bakis agis1 gelistirebilen bir
egitim modeli uygulamak

3. Ogrencilere insan viicudunun morfolojik ve fizyolojik o6zellikleri, normal fizyolojik yapiy1
etkileyebilecek biyolojik, kimyasal, fiziksel, genetik ve sosyal riskler ve bunlarin hiicre, doku, organ
ve sistem diizeyinde yarattiklar1 etkiler konusunda bilgi kazandirmak,

4. Ogrencilerine mezuniyet sonrasi donemde kendi kendine 6grenme becerileri gelistirebilecek bir
egitim modeli sunmak,



5. Mezuniyet Oncesi tip egitim programint bodlgesel ve ulusal ihtiyaglari Onceleyecek sekilde
planlamak, ulusal ¢ekirdek egitim programi ve uluslararasi standartlara gore glincellemek,

6. Mezunlarinin iyi hekimlik uygulamalari ve mesleki etik degerleri ig¢sellestirdikleri bir egitim
programi uygulamak,

7. Mezunlarma klinikte ya da toplumda kanita dayali tip uygulamalarmin basamaklarmi kullanarak
saglik sorununu saptayabilecek, nedenlerini arastirabilecek, ¢0ziim Onerileri gelistirebilecek ve
sonuglarini izleyebilmelerini saglayabilecek bilgi ve beceri kazandirmak,

8. Ogrencilerin hekimlik meslegi pratiklerinin yaninda sosyal becerilerini gelistirmelerini
saglayabilecekleri bir egitim programi uygulamak,

9. Tiim evrelerde dgrencilerin bilgi, beceri ve tutumlarinin degerlendirilebilmesini saglayacak nesnel,
giincel, farkli 6lgme ve degerlendirme yontemleri kullanmak,

10. Mezunlarin saglik hizmetinin sunumu, finansmani, ulusal ve uluslararas1 saglik politikalar1 ve
sorunlar1 konusunda bilgi sahibi olmalarini ve bu konularda ¢6ziim 6nerileri gelistirmelerini saglamak,

11. Mezunlarina hastalartyla ve toplumla etkin iletisim becerileri kazandirmak,

12. Artan 6grenci kontenjanlariin egitim kalitesi {izerinde yaratacagi etkiyi en aza indirmek amaciyla
fiziki altyap1 ve 6gretim elemanlar1 konularinda stratejiler gelistirmek,

13. Mezunlarin saglik hizmetinin bir ekip hizmeti olmasi ve bu ekibin pargasi olarak gorev
sorumluluklar1 konularinda bilgi, beceri ve tutumlarini gelistirmek,

14. Saglhik Bakanligi Tipta Uzmanlik Kurulu tarafindan belirlenen TUKMOS rehberlerine gore
uzmanlik egitimi sunmak.

Arastirma Amaclari

1. Bilimsel literatiirii gelistirecek, sagligin korunmasi ve gelistirilmesine katki saglayacak bilgi
iiretilmesi i¢in altyapinin kurulmasi ve gelistirilmesini saglamak,

2. Nitelikli bilimsel aragtirmalar yapilabilmesi i¢in 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerin siirekli gelisim
ve yenilenmelerine firsat taniyacak olanaklar1 sunmak ve gelistirmek,

3. Tip Fakiiltesinin ulusal ve uluslararas1 diizeydeki arastirmacilarin tercih edecegi bir merkez
Ozelliklerine ulagsmasini saglamak,

4. Tip Fakiiltesi biinyesinde yiiriitiilecek olan arastirmalarin uluslararas1 ve ulusal etik kural ve
mevzuat ilkeleri gozetilerek yiirlitiilmesini ve etik degerleri igsellestirmis arastirma ortamlarinin
olugsmasini saglamak,

5. Tip Fakiiltesi biinyesinde yiiriitiilecek olan arastirmalarin Universite biinyesindeki kurumsal diger
birimler ile isbirligi i¢inde yiiriitiilmesini saglamak,

6. Saglhigin korunmasi, gelistirilmesi ile hastaliklarin tedavi ve rehabilitasyon yontemlerine yonelik
projelerin hazirlanmasi ve uygulanabilmesini saglamak,

7. Bolgesel, ulusal ve uluslararas1 diizeyde 6nemi olan saglik sorunlarinin nedenlerini ortaya koyacak
ve ¢Oziim lretecek arastirmalar yapilmasini saglamak,



8. Fakiilte biinyesinde gorev yapan 6gretim elemanlar1 ile anabilim/bilim dallarinin ¢ok merkezli
ulusal ve uluslararasi aragtirmalara katilmalarini desteklemek ve onciiliik etmek,

9. Ogretim elemanlar ile dgrencilerini kanita dayali, giincel, akademik veri kaynaklarina basar ile
ulagma ve bunlar1 kullanma becerilerini gelistirmesi yoniinde desteklemek,

10. Uzmanlik ogrencilerinin yapmis oldugu tez c¢aligmalarinin ulusal ve uluslararasi yayinlara
doniismesi konusunda desteklemek.

Hizmet Amaclari

COMUTF mezuniyet dncesi ve sonrasi tip egitiminin énemli bir kismini ve hizmet uygulamalarmin
cogunlugunu SUAM’da saglik hizmeti sunumu seklinde yiiriitmektedir. SUAM’in amaci; saglik
hizmetleriyle ilgili tim alanlarda egitim-6gretim olanaklar1 saglamak, bilimsel arastirma kosullarin
hazirlamak, her diizeyde tip ve saglik personeli yetistirmek amaciyla Tip Fakiiltesi basta olmak {izere,
Universite biinyesindeki diger fakiilte, enstitii, yiiksekokul, arastirma ve egitim merkezleri ile yurt
icinde ve digindaki diger kurumlarla igbirligi yaparak stratejik plan ve hedefler cergevesinde, saglik
hizmetlerinin verimli ve kaliteli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamaktir.

Bu cercevede Tip Fakiiltesi’nin hizmet amaclari;
1. Canakkale ilinde ti¢iincii basamak diizeyde tibbi saglik hizmeti sunmak,

2. Bolgesel ve ulusal saglik oncelikleri konusunda farkindaligi artirmak ve c¢oziim Onerileri
gelistirmek,

3. Canakkale ili ve yakin cevresindeki saglik sorunlarinin saptanmasina ve ¢oziim Onerileri
gelistirilmesine onciiliik etmek,

4. Saglik hizmeti sunumunu mezuniyet Oncesi ve mezuniyet sonrasi egitimin ihtiyaglarma gore
yiirtitmek,

5. Ugiincii basamak saglik hizmeti sunumunda ildeki birinci ve ikinci basamak saglik hizmeti
sunucularla isbirligi ve koordinasyon i¢inde ¢aligmak,

6. Ulusal ve uluslararasi standartlara uygun saglik hizmeti sunumunu egitim ve arastirma faaliyetleri
ile igbirligi ve koordinasyon i¢inde siirdiirmek,

7. Topluma saglik ihtiya¢lart konusunda farkli diizeylerde egitimler sunmak,

8. Uluslararasi etik degerlere bagli hasta haklarin1 gozeten hasta ve yakinlari ile saglik ¢alisanlarinin
giivenligini saglayan hizmet sunmak.

Kaynak Olusturma

Bilimsel arastirma ve kaynak olusturma kiiltiiriinii devam ettirebilmek i¢in ulusal ve uluslararasi
kaynaklar1 degerlendirmek ve siirdiiriilebilirligini saglamak.

Kurumsallasmak

Kurumun amag ve hedeflerine ulasabilmesi i¢in kalite yonetim standartlarina gére paydaslarinin yetki
ve sorumluluklarmin belirlenmesi, denetlenmesi, siirekliliginin saglanmasi ve kurum aidiyetinin
artirilmasi.



STRATEJIK PLAN HEDEF KARTLARI

Stratejik amac 1: Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak.

Performans Gostergeleri 2021H 2022H 2023H 2024H 2025H
TEPDAD cikis bildirisindeki
geligtiiimesigereken konularla ile ilgili %60 %70 %80 %90 %95

yapilan iyilestirme yuzdesi

Segmeli ders sayisi 30 33 36 39 42
Ogrenen merkezli egitim yapilan 15 18 21 24 27
ders sayisi

Tersylz egitim uygulanan ders sayisi 5 10 15 20 25

Egitici egitimlerine katilan 6gretim

Uyelerinin yuzdesi %90 %92 %94 %96 %98
Ogretim liyesi basina diisen égrenci sayisi

8 7 6 6 6
Bilimsel arastirmalara katilan
ogrenci sayisi 3 6 9 12 15
Egitim programlarinda aktif 6grenci katilimina
yonelik uygulamalari yaptigini gésteren klinik 5 7 9 11 12
staj sayisi
Ogrenci motivasyonunu artiracak yeni egitim
etkinlikleri kullanan staj, kurul sayisi 6 7 8 9 10
Olcme degerlendirme egitimi almis 6gretim
Gyelerinin yuzdesi %60 %65 %70 %75 %80
Kullanilan farkl olgme
degerlendirme yontem sayisi 5 6 7 7 7
Program gelistirme calistayi sayisi 1 1 1 1 1
Alinan geribildirim sayisi (6grenciler, 6gretim 50 52 54 55 55

Uyeleri, mezunlar)




Geri bildirimler dogrultusunda 3 4 5 5 5
yapilan iyilestirme sayisi
Akademik danismanlik sistemini
aktif kullanan 6grenci ylzdesi %18 %21 %24 %27 %30
Akademik danismanlk sistemini
gelistirici faaliyet sayisi 1 2 2 2 2
Arastirma gorevlisi sayisi

240 240 250 260 270
TUKMOS standartlarinin saglandigi
anabilim dali sayisi 30 32 34 35 36
Yan dal egitim veren program sayisi

1 1 2 2 3
Arastirma gorevlilerine  TUKMOS
programi disinda verilen egitim sayisi 2 3 3 4 4
(Oryantasyon ve hizmet ici egitimler)
Stratejik Amacg 2: Arge, Yenilikgilik Faaliyetlerini Gelistirmek
Performans Gostergeleri 2021H 2022H 2023H 2024H 2025H

Etki Degeri ilk %50’lik dilime giren
(Q1-Q2) makale sayisi 6 7 8 9 10
SCI, SSCI ve AHCI endeksli makale
sayisl 80 85 90 95 100
TR-Dizinde yar alan makale sayisi

70 75 80 80 80
AB, TUBITAK, GMKA gibi uluslararasi ve
ulusal projelerden ¢ikan yayin sayisi 1 1 1 2 2
BAPtandestek alinan projelerden
yapilan yayin sayisi 10 15 20 25 30
BAP disinda Uluslararasi ve ulusal destek
alinan proje sayisi 1 2 2 2 3
Ortak kullanima agilmig cihaz sayisi 2 2 3 3 4
Altyapisi iyilestiriimis laboratuvar
sayisl 1 1 2 2 3
Ogrencilere verilen TUBITAK vb. dis
kaynakli projeler hakkinda bilgilendirme 1 1 2 2 2

egitimi sayisi




Arastirma Egitimi Komisyonu
toplanti sayisi 2 3 3 3 3
Kongrelerde ogrencilerin sundugu
bildiri sayisi 1 2 3 3 4
Ogrenci arastirmaci bulunan makale sayisi

1 1 2 3 4
Ogrenciarastirmaci bulunan
proje sayisi 1 2 3 4 5
Kongre vb  bilimsel etkinliklere
katilan 6grenci sayisi 2 3 4 6 9
Ogrenci projesi yuriten ogretim
Uyesi sayisi 2 2 3 4 5

Stratejik amag 3: Toplum ve Cevre Sagligi Yararina Hizmetleri Gelistirmek
Performans Gostegeleri 2021H 2022H 2023H 2024H 2025H
Sosyal sorumluluk projesi sayisi
1 2 3 4 5
Toplum ve cevre saghgi ile ilgili konularda
katkida bulunulan toplumu bilgilendirici| 3 4 6 8 10
faaliyet sayisi
Kurumsal sosyal medya hesaplarinda yapilan
toplumu bilgilendirici paylasim sayisi 3 5 7 8 10
bilgilendirici paylasim sayisi
Stratejik amag 4: Kalite siireglerini ve kurumsal yapiy gui¢clendirmek

Performans Gostergeleri 2021H 2022H 2023H 2024H 2025H
Dis Paydaslarla gerceklestirilen

1 2 3 3 4
etkinlik sayisi
Universite sinavinda yerlestirilen
ogrencilerin taban puani acisindan 40 38 36 35 34
Ulkemizdeki devlet tip fakdlteleri arasindaki
siralamasi
Kurumsal sosyal medya hesaplarinin
takipgi sayisi 1800 1900 2200 2500 3000




Ogrencilerin ve personelin aidiyet

dlzeyini artiracak etkinlik sayisi 2 3 3 4 5
Oryantasyon egitimi sayisi 10 12 15 18 20
Meslekive kisisel gelisime katki
verecek hizmet ici egitim sayisi 4 5 5 6 6
Mezunlar, emekli 6gretim Uyeleri ve
memurlar ile yapilan aktivite sayisi 1 2 3 4 5
Kalite gelistirme komisyonu toplanti
sayisi 10 10 10 10 10
Kalite glivence sistemi kapsaminda
verilen egitim sayisi 2 2 2 2 2
Stratejik amag 5: Uluslararasilagmayi gelistirmek
Performans Gostergeleri 2021H 2022H 2023H 2024H 2025H

Degisim programlari kapsaminda
yurtdisindan gelen 6grenci sayisi 1 2 3 4 5
Degisim programlari kapsaminda
yurtdisina giden égrenci sayisi 4 4 4 5 5
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

80 80 80 85 85
Uluslararasi ortak proje sayisi

1 1 2 2 3
Uluslararasi ortak proje
bilgilendirme toplanti sayisi 1 1 1 1 1

Stratejik amag 6: Saglik alaninda iiniversite sanayi igbirligini gelistirmek
Performans Gostergeleri 2021H 2022H 2023H 2024H 2025H

Yurdtulen ortak ¢alisma, proje sayisi

1 3
Geligtirilen patent ve faydali model,
biyomedikal Urtn, tibbi cihaz sayisi, 1 2
ilag ve formulasyon sayisi
Kamusal ve 0zel sektére verilen
danismanlik hizmeti veya egitim 6 10

sayisl




Kamu,
fakiltelerle
artirmaya yonelik toplanti sayisi

sektér
sanayi

Ozel ve diger

isbirligini 1

Stratejik amagc 1: Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak.

ylzdesi

S_No Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
1 TEPDAD cikis bildirisindeki %60 | %60 | %70 | %70 | %80 | %81 4 5
gelistiriimesi gereken konularla ile ilgili yapilan
iyilestirme yilzdesi
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
2021 yili TEPDAD c¢ikis bildiriminde 87 standarttan 38 tanesi ile ilgili gelistiriimesi gereken standart varken
(%44) 2023 yili ara degerlendirme sonrasi 94 standarttan 18 tanesinde (%19) gelistiriimesi gereken
standart bulunmaktadir. Buna goére iyilestirme ylzdesi %81 olarak hesaplanmistir.
S_No Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
2 Secmeli ders sayisi 30 30 33 33 36 51 39 42
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
2022-2023 Guz déneminde 54 adet, Bahar déneminde ise 51 adet se¢meli ders aciimistir.
S.No Temel Performans Gastergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
3 Ogrenen merkezli egitim  yapilan ders 15 15 18 18 21 18 24 27
saylis|
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
2022-2023 Egitim yilinda paneller ile olgu tartismalarinda sayisal degisiklik olmadigindan bir énceki yilin
hedefleriyle ayni kalmistir.
S_No Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
4 Tersylz egitim uygulanan ders sayisi 5 - 10 - 15 - 20 25
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Ters ylz egitim uygulamasi ile ilgili istenen hedefe ulasilamais olup bu konuda 6gretim Uyeleri
desteklenmektedir.
S_No Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
5 Egitici egitimlerine katilan 6gretim Uyelerinin %90 %90 | %92 %92 %94 %94 %96 %98

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Uyeleri oldugundan sayi takibi yapilamamktadir.

2023'te egitici egitimi yapiimadi. Ancak mevcut &gretim dyesinin yaklasik %901 bu egitimi almig
durumdadir. COMU SEM tarafindan diizenlenen egitici egitimleri ile bireysel olarak egitim alan 6gretim

10




S.No Temel Performans Gastergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
6 Ogretim lyesi basina diisen égrenci sayisi 8 8 7 7 6 6,93 6 6
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
2023 yili itibari ile 156 6gretim Gyesi 1082 égrenci bulunmaktadir.
S.No Temel Performans Gastergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
7 Bilimsel arastirmalara katilan 6grenci sayisi 3 3 6 6 9 9 12 15
|Hedefe iliskin Degerlendirmeler
HBiIimseI arastirmalara katilan 6grenci sayisi agisindan hedefe ulasiimistir.
S_No Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
fe] EgJitim programlarinda aktif 6grenci katilimina 5 5 7 7 9 9 11 12
yonelik uygulamalari yaptigini gésteren klinik staj
saylis|
|Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Egitim programlarinda aktif 6grenci katilimina yénelik uygulamalar yaptigini gésteren klinik staj sayisi agisindan
hedefe ulagiimistir.
S_No Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
9 Ogrenci motivasyonunu artiracak yeni egitim 6 6 7 7 8 8 9 10
etkinlikleri kullanan staj, kurul sayisi
|Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Ogrenci motivasyonunu artiracak yeni egitim etkinlikleri kullanan staj, kurul sayisi agisindan hedefe
ulasiimigtir.
S_No Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
10 Olgme degerlendirme egitimi almis 6gretim %60 | %60 | %65 | %65 | %70 | %90 | %75 | %80
Uyelerinin ylzdesi
|Hedefe iliskin Degerlendirmeler
HEgitici egitimine katilan 6gretim Uyeleri ile bu hedef fazlasiyla gergeklestirilmigstir.
S_No Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
11 Kullanilan farkli  élgcme degerlendirme 5 5 6 6 7 7 7 7

yontem sayisi

11




HHedefe iliskin Degerlendirmeler

COMUTF Egitim &gretim yonergesine gére amag ve hedeflerimize uygun tim élgme degderlendirme
yontemleri tanimlanmstir. Ancak 6égrenci sayisi nedeniyle bir kisminin uygulanmasi mimkiin olmamaktadir.

S.No Temel Performans Gastergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
12 Program gelistirme galistay! sayisi 1 1 1 1 1 - 1 1
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Program gelistirme calistay! icin karar alinmis ancak gergeklestirlememistir.
S.No Temel Performans Gastergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
13 Alinan geribildirim sayisi (6grenciler, 6gretim 50 50 52 52 54 1305 55 55
Uyeleri, mezunlar)
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
2023 yili iginde UBYS Uizerinden 1200 6grenci, 48 mezun ve 57 6gretim Gyesinden geribildirim alinmistir.
S_No Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
14 Geribildirimler  dogrultusunda yapilan 3 3 4 4 5 5 5 5
iyilestirme sayisi
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
IAlinan geribildirimler dogrulsunda yapilan iyilestirmeler ile hedefe ulagiimigtir.
S_No Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
15 Akademik danigsmanlik sistemini aktif| 9,18 %18 %21 %21 %24 %24 %27 %30
kullanan 6grenci ylzdesi
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
IAkademik danismanlik sistemi ile her yil kayit olan 6grencilere akademik danigsman atanmaktadir.Ancak
aktif kullanim ile ilgili ancak hedeflere ulasilabilmektedir.
S.No Temel Performans Gastergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
16 Akademik danigsmanlik sistemini 1 1 1 1 2 2 2 2
gelistirici faaliyet sayisi
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
IAkademik danigsmanlik sisteminin Donem 1 oryantasyon programi iginde tanitimi yapilmistir.
S.No Temel Performans Gastergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
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17 Arastirma gorevlisi sayisi 240 240 240 240 250 371 260 270
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
TUKMOS degerlendirmesi sonrasi uzmanlik egitimi veren anabilim dallarina agilan kadrolar ile hedefe
ulasiimistir.
S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 2022 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H H B* H B* H H
18 TUKMOS standartlarinin saglandigi anabilim dali| 30 32 34 34+4 35 36
saylisl
|Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Hedefe ulasiimis olup tamamlanacak olan 4 adet anabilim dali da bulunmaktadir.
S.No Temel Performans Gastergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
19 'Yan dal egditim veren program sayisi 1 1 2 4 2 3
|Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Hedefin Gzerine ¢ikilmis olup basarili bir stire¢ ydnetilmistir.
S_No Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2025
H B H B* H B* H H
20 Arastirma gorevlilerine  TUKMOS programi 2 2 3 0 3 4
disinda verilen egitim sayisi (Oryantasyon ve
hizmet ici egitimler)
|Hedefe iliskin Degerlendirmeler
”Mezuniyet sonrasi egitim komisyonu taarfindan diizenlenmis herhangi bir egitim bulunmamaktadir.
Stratejik Amacg 2: Arge, Yenilikgilik Faaliyetlerini Gelistirmek
S.No ([Temel Performans Gostergeleri 2021 | 2021 | 2022 | 2022 |2023H[2023B| 2024 | 2025
1 Etki Degeri ilk %50’lik dilime giren (Q1-Q2) makale sayisi 6 7 8 8 9 10

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Q1-Q2 makale sayisi toplam 31 olup hedeflenen sayinin yaklasik 4 kati bir basar saglanmistir.
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S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 | 2021 | 2022 | 2022 |2023H|2023B| 2024 | 2025
2 SCI, SSCI ve AHCI endeksli makale sayisi 80 85 90 90 84 95
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
SCIl, SSCI ve AHCI endeksli makale sayisi Ocak 2024 itibariyle 84 olup 2023 hedeflerinden 6 puan eksik
kalinmistir. Ogretim (iyelerinin gerek klinik gerekse idari is yiiklerinin gok fazla olmasindan kaynakl bilimsel
makale sayisinda hedeflenen sayinin altinda kalinmigtir
S.No ([Temel Performans Gostergeleri 2021 | 2021 | 2022 | 2022 (2023H|2023B| 2024 | 2025
3 TR-Dizinde yer alan makale sayisi 70 75 80 80 80 80
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
TR-Dizinde yer alan makale saysi 50 olup hedeflenen sayinin altinda kalinmistir.
Dergilerin basvuru yogunluklarindan kaynakl degerlendirme ve kabul edilme stirecinin 6ngdrtlen sireden fazla
olmasi hedeflenen sayinin altinda kalmasina neden olmustur. Diger bir neden ise 6dretim Uyesi sayinin yetersiz
oldugu bélimlerde 6gretim Uyelerinin is yuklerinin fazla olmasindan kaynakl bilimsel arastirmalara yonelik
calismalara yeterli vakit ayiramamasidir.
S.No ([Temel Performans Gostergeleri 2021 | 2021 | 2022 | 2022 [2023H{2023B| 2024 | 2025
4 AB, TUBITAK, GMKA gibi uluslararasi ve ulusal projelerden 1 1 1 1 2 2
cikan yayin sayisi
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
1 adet TUbitak projesi yapilmis olup 2023 yili hedefi saglanmistir.
S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 | 2021 | 2022 | 2022 [2023H({2023B| 2024 | 2025
5 BAP ‘ tan destek alinan projelerden yapilan yayin sayisi 10 15 20 20 25 30

Hedefe lliskin Degerlendirmeler

10 adet BAP projesi tamamlanmis olup 2023 yili hedefinin %50’si saglanmistir. Projelerin malzeme alm
surecindeki gecikmeler, 6zellikle 6gretim Uyesi sayinin yetersiz oldugu bélimlerde 6gretim Uyesi is yukinin
oldukcga fazla olmasi proje bagvurularinin hedeflenen sayinin altinda kalmasinin nedenlerindendir.

14




S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 | 2021 | 2022 | 2022 [2023H{2023B| 2024 | 2025
6 BAP disinda Uluslararasi ve ulusal destek alinan proje 1 2 2 2 2 3
sayisi
Hedefe lliskin Degerlendirmeler
2023 yilinda BAP diginda 3 Tubitak , 1 Tubitak uluslarlarasi isbiriligi, 2 TUSEB olmak Uzere 6 proje ile
hedeflenen sayinin 3 kati proje gergeklestiriimistir.
S.No ([Temel Performans Gostergeleri 2021 | 2021 | 2022 | 2022 [2023H{2023B| 2024 | 2025
7 Ortak kullanima acilmis cihaz sayisi 2 2 3 3 3 4
Hedefe lliskin Degerlendirmeler
Uygulama ve arastirma laboratuvarlarindaki biriin cihazlar kullanima agiktir.
S.No ([Temel Performans Gostergeleri 2021 | 2021 | 2022 | 2022 [2023H({2023B| 2024 | 2025
8 Altyapisiiyilestirilmis laboratuvar sayisi 1 1 2 2 2 3
Hedefe lliskin Degerlendirmeler
Hem uygulama hem de arastirma laboratuvarlarindaki eksiklikler tespit edilip timinde gerekli iyilestirmeler
yapiimistir. 2023 yili hedefinin Ustlinde performans saglanmistir.
S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 | 2021 | 2022 | 2022 |2023H|2023B| 2024 | 2025
9 Ogrencilere verilen TUBITAK vb. dis kaynakli projeler 1 1 2 2 2 2
hakkinda bilgilendirme egitimi sayisi
Hedefe lliskin Degerlendirmeler
2023 yilinda TUBITAK vb. Dis kaynakli projeler hakkinda égrencililere bilgilendirme egitimi sayisinda hedefe
ulasilamamistir. Bu hedeflerin yeniden degerlendirilmesi gerektigi kanaati olusmustur.
S.No ([Temel Performans Gostergeleri 2021 | 2021 | 2022 | 2022 [2023H({2023B| 2024 | 2025
10 Arastirma Egitimi Komisyonu toplanti sayisi 2 3 3 3 3 3
Hedefe lliskin Degerlendirmeler
IArastirma egitim komisyonu toplantisi 2023 yili hedefinin altinda kalmigtir. 2024 yilinda hedeflenen sayiya
ulasilarak bu konudaki eksikligin giderilmesi saglanacaktir.
S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 | 2021 | 2022 | 2022 |2023H|2023B| 2024 | 2025
11 Kongrelerde ogrencilerin sundugu bildiri sayisi 1 2 3 3 3 4
Hedefe lliskin Degerlendirmeler
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2023 yilinda &égrencilerin uluslararasi kongerlerde sundugu 3 sdzIi bildiri bulunmaktadir. Hedeflenen sayiya ulagiimistir.
S.No ([Temel Performans Gostergeleri 2021 | 2021 | 2022 | 2022 [2023H({2023B| 2024 | 2025
12 Ogrenci aragtirmaci bulunan makale sayisi 1 1 2 2 3 4
Hedefe lliskin Degerlendirmeler
2023 yilinda 6grencinin arastirmaci olarak yer aldigi 5 makale ile hedeflenen sayinin 2.5 kati basari saglanmistir.
S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 | 2021 | 2022 | 2022 |2023H|2023B| 2024 | 2025
13 Ogrenci arastirmaci bulunan proje sayisi 1 2 3 3 4 5
Hedefe lliskin Degerlendirmeler
Ogrenci arastirmaci bulunan 2 adet Tiibitak 1001, 1 adet Tiibitak 1002 ve 6 adet BAP projesi ile toplamda 9 adet
proje verilmis olup 2023 hedeflerinin oldukga tizerinde bir basar saglanmistir.
S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 | 2021 | 2022 | 2022 |2023H|2023B| 2024 | 2025
14 Kongre vb Bilimsel etkinliklere katilan 6égrenci sayisi 2 3 4 4 6 9
Hedefe lliskin Degerlendirmeler
13-15 Ekim 2023 tarihinde 1. Uluslararasi 3. Ulusal Ogrenci Kongresi gerceklestirilmis olup 38 Tip Fakiiltesi 6grencisi
kongrenin duzenlenmesinde gorev alarak 2023 yili hedefinin oldukga Ustiinde 6drencinin bilimsel etkinliklere katilimi
saglanmigtir.
S.No ([Temel Performans Gostergeleri 2021 | 2021 | 2022 | 2022 |2023H|2023B| 2024 | 2025
15 Ogrenci projesi yiriten 6gretim tyesi sayisi 2 2 3 3 4 5

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

ile ylzylze egitim saglanamamis olmasidir.

Ogrenci projesi yiiriiten égretim liyesi sayisi 1 adettir. 2023 yili hedefinin altinda kalinmasinin nedenleri 6gretim
Uyesi is ylkinin fazla olmasi, Subat ayinda yasanan deprem felaketi nedeniyle uzaktan egitime gegcilip 6grenci

Stratejik amag 3: Toplum ve Cevre Saglhigi Yararina Hizmetleri Gelistirmek

S.No | Temel Performans Gostergeleri 2021 | 2021| 2022 | 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B H H
1 Sosyal sorumluluk projesi sayisi 1 2 3 5

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
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- Halk Sagligr Anabilim Dali

4-Elektronik sigara farkindaligi ¢alismasi (12.06.2023)

Yapilan bu faaliyetlerle istenen hedeflere ulasiimistir.

1-Sokak hayvanlari ile ilgili Belediye Barinak ile yapilan farkindalik ¢alismasi (04.10.2023)
2-Ciftcilerle kisisel koruyucu donanim kullaniminda yapilan yanliglar ve zorluklar (11.04.2023)
3-llkokul gagi 6grencilerine yénelik el hijyeni ve dogru el yikama calismasi (14.03.2023)

-Tibbi Biyoloji Anabilim Dali 8gretim Uyesi tarafindan Canakkale Koruma Altindaki Cocuklarin Kurum
ve Kuruluslarini Giiglendirme Dernegi Program kapsamindaki ¢calisma

S.No | Temel Performans Gostergeleri 2021 | 2021| 2022 | 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B H H
2 Toplum ve gevre saghgi ile ilgili konularda katkida 3 4 6 12 8 10
bulunulan toplumu bilgilendirici faaliyet sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

1-Acil Tip Anabilim Dali égretim Uyesi tarafindan hazirlayip sunulan COMU TV Toplumu Bilgilendirici

Saglik Programlari (2023 Aralik Donemi) (1 adet ayni baslikh program)

2-Aile Hekimligi Anabilim Dali Ogr. Uyesinin sundugu Saglik Saati Radyo Programi (2023 yili igin

20’nin Uzerinde program) (1 adet ayni baslikli program)

3-Halk Sagligi Anabilim Dali (4 adet program)

e Altin Yillar Yasam Merkezi (Bilim ve Dusunce Tarihi Séylesileri)

e ibni Sina Saglik Lisesi (Lise Ogrencilerine Yonelik Yash Saghgi ve Sorunlari)

e Canakkale Kent Konseyi Yagl Saghgi ve Sorunlari

e Canakkale Sutbay ve Astsubay Emeklilileri Dernegi (Yasli Saghgdi ve Sorunlarr)

4- Halk Saghgi Anabilim Dali (2 adet program)

e Fen*Mat Lisesi Ogrencilerine Yonelik ‘Meslek Tanitimi ve Kariyer Gunleri’

e Bahgesehir Lisesi Ogrencilerine Yonelik ‘Meslek Tanitimi ve Kariyer Giinleri’

5- Halk Saghgi Anabilim Dali (4 adet program)

e  Bahgesehir Lisesi Ogrencilerine Yonelik ‘Hayvan refahi ve saglikli iletigim’

e Hayvan besleyen bireylerin dikkat etmesi gerekenler ‘Troya Sosyal Yagsam Merkezi Ev

Hanimlarr

e Jourvet kanali Halk Saghg ve sokak hayvanlari sdylesi (Genel topluma yonelik)

e Agik ceza evi bagimliliklarimiz ve saghgimiz séylesisi

Yapilan bu faaliyetlerle istenen hedeflere ulasiimistir.
S.No | Temel Performans Gostergeleri 2021| 2021| 2022 | 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025

H B H B H B H H

3 Kurumsal sosyal medya hesaplarindan yapilan toplumu 3 5 7 20 8 10

bilgilendirici paylagim sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

paylasim hedeflerine ulasiimigstir.

Yapilan bu faaliyetlerle istenen hedeflere ulasiimistir.

Farkli anabilim dallarindan 20’nin {izerinde farkli basliklarda hem COMU TV hem de Kampiis FM, Radyo ve
Televizyon kanallarindan ve online uzaktan yapilan farkli seminer ve sdylesilerle istenilen toplumu bilgilendirici
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Stratejik amac 4: Kalite siireclerini ve kurumsal yapiy1 giiclendirmek

S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B* H H
1 |Dis paydaslarla gergeklestirilen etkinlik sayisi 1 1 2 2 3 3 3 4
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
23, 25 ve 29 Eylul 2023 tarihlerinde SWOT analizi i¢in tim paydaslarla toplaniimistir.
S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B* H H
2 |Universite sinavinda yerlestirilen égrencilerin 40 40 38 38 36 36 35 34
taban puani agisindan tlkemizdeki devlet tip
fakulteleri arasindaki siralamasi
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Universite  sinavinda  yerlestirilen dgrencilerin taban puani agisindan iilkemizdeki devlet tip fakiilteleri
arasindaki siralamasi vakif Gniversiteleri cikarildiginda 36 olarak yer almistir.
S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B* H H
3 |Kurumsal sosyal medya hesaplarinin takipgi 1800 1800 | 1900 | 1900 | 2200 | 2007 | 2500 | 3000
sayisl
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
instagramda COMU Tip Fakilltesi kullanicisi 2007; COMU Tip Fakiiltesi gayri resmi Facebook kullanici
9,9B olarak tespit edilmistir.
S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
_ H B H B H B* H H
4 |Ogrencilerin ve personelin aidiyet diizeyini 2 2 3 3 3 3 4 5
artiracak etkinlik sayisi
|Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Ogrenci, Akademik ve idari personel ile bayram,yilbasi ve dogum giinii kutlamalari yapilarak kurumsal
aidiyette hedef saglanmistir.
S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B* H H
5 |Oryantasyon egitimi sayisi 10 10 12 12 15 15 18 20
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Her senin basinda her donem ve her kurul igin oryantasyon egitimleri dizenli olarak verilmekte olup
6ngdrilen hedef saglanmistir.
S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B* H H
6 |Mesleki ve kisisel gelisime katki verecek hizmet 4 4 5 5 5 5’in 6 6
ici egitim sayisi tizeri

|Hedefe iliskin Degerlendirmeler

HRektérIUk ve E-devlet kapisindan online alinan egitimler ile 6ngorilen 5 rakaminin Gizerine gikilmigtir.
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S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B* H H
7 Mezunlar, emekli 6gretim Uyeleri ve memurlar ile 1 1 2 2 3 - 4 5
yapilan aktivite sayisi
|Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Pandemi sireci ve sonrasinda emekli 6gretim tyelerimizin saglik nedenleri gerekgesiyle toplantilar
yapilamamistir. Bu nedenle de hedef gerceklesememistir.
S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B* H H
8 Kalite gelistirme komisyonu toplanti sayisi 10 10 10 10 10 5 10 10
|Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Kalite gelistirme komisyonu olarak toplanti sayisi olarak 6ngérilen rakama ulagilamamis ancak hem
kreditasyon komisyonu hemde kuiguk alt gruplar ile beraber yapilan toplantilar mevcuttur.
S.No ([Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B* H H
9 Kalite glivence sistemi kapsaminda verilen egitim 2 2 2 2 2 2 2 2
sayisi
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Kalite glivence sistemi kapsaminda verilen egitim sayisi 6ngdérulen ile uyumlu olup hem hastane tarafinda
hem de Fakiulte kanadinda egitimler diizenli olarak verilmektedir.
Stratejik amag 5: Uluslararasilagmay geligtirmek
S.No ([Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B* H H
1 Degisim programlari kapsaminda yurtdigindan 1 2 3 4 4 5
gelen dgrenci sayisi
|Hedefe iliskin Degerlendirmeler
”Bu kapsamda hedeflenen 6grenci sayisinin bir fazlasi kadar 6grenci gelmistir. Amacina ulagmistir.
S.No ([Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B* H H
2 |Degisim programlari kapsaminda yurtdigindan 4 4 4 5 5 5
giden dgrenci sayisi
|Hedefe iliskin Degerlendirmeler
‘Hedefe ulagiimigtir.
S.No ([Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B* H H
3 |Yabanci uyruklu 6drenci sayisi 80 80 80 101 85 85

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

1-6 dénemlerinde yer alan yabanci uyruklu 6grencimiz 101 adet olup hedefin lizerine ¢ikilmistir.
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S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B* H H
4  |Uluslararasi ortak proje sayisi 1 1 1 1 2 1 2 3
|Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Fakultemizin 6gretim Uyelerinin hem saglik hizmeti, hem mezuniyet 6ncesi ve sonrasi hem de uzmanlik
egitimi vermeleri sebebiyle bu hedefe ulagilamamistir.
S.No ([Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B* H H
5 Uluslararasi ortak proje bilgilendirme 1 1 1 1 1 1 1 1
toplanti sayisi
|Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Hedefe ulasiimistir.
Stratejik amag 6: Saglik alaninda iiniversite sanayi igbirligini geligtirmek
S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 | 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B* H H
1 'YUrdtulen ortak galisma, proje sayisi 1 1 1 1 2 - 2 3
|Hedefe lliskin Degerlendirmeler
Fakultemizin 6gretim Uyelerinin hem saglik hizmeti, hem mezuniyet 6ncesi ve sonrasi hem de uzmanlik egitimi
vermeleri sebebiyle bu hedefe ulagilamamistir.
S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 |2022 B| 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B* H B* H H
2  |Gelistirilen patent ve faydali model, biyomedikal
Urtin, tibbi cihaz sayisi, ilag ve formulasyon
saylis| 1 1 1 1 1 2 1 2
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
‘Ulusal Patent alaninda 2 adet belgemiz bulunmaktadir.
S.No [Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 | 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B* H H
3 Kamusal ve ©6zel sektére verilen
danismanlik hizmeti veya egitim sayisi
5 5 6 6 7 32 8 10
|Hedefe lligkin Degerlendirmeler
Kamusal ve 6zel sektdre yapilan danigmanlik sayisi ongérilenin 4.5 kati kadar olmustur.
S.No |Temel Performans Gostergeleri 2021 2021 | 2022 | 2022 | 2023 | 2023 | 2024 | 2025
H B H B H B* H H

20




Kamu, Ozel sektor ve diger fakultelerle
sanayi isbirligini artirmaya yonelik toplanti
saylis|

|Hedefe lligskin Degerlendirmeler

Kamu, 6zel sektor ve diger fakdltelerle toplantilar yapiimis ve ortak projelere imza atilmis olmasina ragmen toplanti
tutanaklari tutulmamistir.
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