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Birim amiri sikayet
dilekgesi ve delileri
yazi ekinde Dekanli
Makaminailetir. [ ]

Disiplin amiri olan
Dekan olayt
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a

*

Sorusturmact ileri siiriilen
iddialartailgili sipheli yada

—| aydinlatmak iizere
bir sorusturmaci

gorevlendirir.
Olay: aydinlatmaya yonelik
Onay sorular hazirlar ve olayin varsa
taniklarina sorar. Taniklarin
Dekan ifadelerini alir.
Sikayetginin yazil
olarak bilgisine
basvurur.
Alinan ifadeler, dinlenen taniklar ve elde edilen
bilgilere gore bir degerlendirme yapar ve
siiphelileri savunmaya davet eder.Savunma
yazisinda suglamanin ne oldugu, savunmaya
vazgegmis sayllacad belirtilerek savunma igin
yedi giinliik siire verilir.
Siipheli, supheliler
belirtilen sire icinde
savunmasini hazirlar
savunmasini sunar.
Savunmalarinin alinmasindan sonra
siiphelilerin ceza durumu Pers.Dai
Bsk.igindan yazili olarak istenir.
|durumuna bakilir
Olur »
Dekan sorusturmaciya
bilgirlr.
Dekanlik ek sire il igil Sorusturmanin zamaninda bitiilememesi
kararini Sorusturmaciyaj durumunda Dekanliktan ek siire istenir. i
bildirir. <+ Imza
Rek.Yrd.
| Dekanlik olurundan sonra
» or devam edilir.
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Toplanan deliller, alinan
ifadeler siiphelilere atfedilen
sugu ispatlamak igin yeterli mi?|
Sorusturmaci elde ettigi kanitiar, dinlenen taniklar,
alinan ifadeler ve savunmalar, ceza durumu
sorusturma siirecinde ortaya konan davranislar,
pismanlik duyma gibi biitiin degerlendirmeleri igeren
Sorusturma Raporunu hazirlar. Raporda onerilen cezal
belirtilir.
Tamamlanan
sorusturma dosyasi
Dekanlik Makamina
gonderilir.
Dekanlik Makami
cezadan 6nce son
savunmay! almak
iizere siipheliye yazi
yazar. I imza
Dekan Dekan
v
Sorusturma Dosyasindaf *
Gnerilen ceza
Dek. uyarma,kinama, "

(mza © ayliktan kesme ise _Ve_r_”en ceza Ayrica
dogrudan Dekan Evet » |ilgiliye teblig sorugturma
tarafindan 15 giin iginde{ A = edilir P | dosyasi
veril ’ Rektorliik

Makamina
gonderilir.
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» |stiphelileri ifadeye davet eder.
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Diger cezalardan biri ise
(kademe ilerlemesinin
durdurulmasi yada
memurluktan gikarma cezasi)
Disiplin Kurulu olarak gérev
yapan Fakiilte Yonetim
Kurulunda gériislir.
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Bu cezalari verme yetkisi
atamaya yetkili amide
oldugundan Disiplin Kurulu
cezay! vermeden sorusturma
dosyasi goriisilliip karara
baglanmak iizere Rektorliik
Makamina iletilir.




