STAJ KOMİSYONU DEĞERLENDİRME FORMU

Öğrencinin:  

Adı Soyadı:  

Bölümü/Sınıfı:  

Staj Yapılan Bölüm: 

Staj Başlangıç/Bitiş Tarihleri:   

	Değerlendirme Kriterleri
	Çok İyi (5)
	İyi (4)
	Orta (3)
	Zayıf (2)
	Yetersiz (1)

	Staj Defterinin usulüne uygun doldurulması
	
	
	
	
	

	Öğrencinin Staj Yerine Yönelik Değerlendirmesi
	
	
	
	
	

	Günlük Raporların anlaşılır olması
	
	
	
	
	

	Staj defterinin Turizm Fakültesine zamanında teslim edilmesi
	
	
	
	
	

	Toplam Puan (20 Puan üzerinden)        
	


Staj Sürecine İlişkin Sorular:
	Soru 
	Toplam 80

	İlgili otelin hangi departmanında, ne kadar süre çalıştınız?
	

	Çalıştığınız departmanda iş akışı nedir?
	

	Çalıştığınız departmanda hangi görevleri yaptınız?
	

	Yaptığınız görevin iş akışını anlatır mısınız.
	

	Yaptığınız görevin yönetim şemasında hangi görevler bulunmaktadır?
	

	Yaptığınız görevde hangi becerileri elde ettiniz?
	

	Bu maddede öğrenciye çalışılan departmana yönelik teknik sorular sorulacaktır
	

	Sizce çalıştığınız departmanın bir otel işletmesi için önemi nedir?
	


Staj Komisyonu:

	Adı Soyadı, Unvanı
	İmza-Tarih

	
	

	
	

	
	


Stajın başarılı sayılabilmesi için, staj yapılan kuruma ve staj sürecine ilişkin staj komisyonunun vereceği  (en yüksek 80) puan ile Staj Komisyonunun Öğrenci Staj Dosyasını değerlendirme sonucunun (toplam 20) toplamının 100 üzerinden en az 60 ve üstü olması gerekir.
Staj Değerlendirme Sonucu:

	Staj komisyonunun öğrenciye verdiği not
	

	Staj dosyası değerlendirme notu
	


	TOPLAM PUAN   
	

	BAŞARILI
	

	BAŞARISIZ
	



