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1. ON BILGI

Bu plan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Turizm Fakiiltesi, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Bolimi’'nlin 6gretim kalitesini artirabilmesi ve gerceklesen hizli degisimlere ayak uydurabilmesi
icin uygulamasi gereken stratejik gereksinimleri i¢ ve dis paydaslardan elde edilen geri bildirimler
dogrultusunda degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Bu raporun ortaya koydugu eksik ve
sorunlar irdelenip, sonuglarini degerlendirilerek gerekli revizyon ve giincellemeler de gelecekte
yapilacaktir. Zira bu raporun programimizin bitiin sorunlarini tespit etmesi veya ¢ézmesi
beklenmemekte fakat sorunlarin tespit edilmesinde ve ¢6ziilmesinde 6nemli rehberlerden biri
olarak kullanilmasi amaglanmaktadir.

2. AMAC

Bu cercevede bu planin temel amaci; programimizin giinlimizin ve gelecegin rekabet kosullariyla
uyumlu hale getirilmesi dogrultusunda stratejiler belirleyerek, gastronomi ve mutfak sanatlari
alaninda yetkin 6grenciler yetistirmek, bilimsel calismalarla alana katki sunmak ve bélimimuziin
tercih edilirligini arttirarak Gniversitemizin stirdirulebilir rekabet stlinligline anlamli katkilar
sunmaktir.

3. KAPSAM

Bu rapor Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Turizm Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Bolumiini kapsamaktadir.

4. PLANLAMA SURECI VE UYGULAMA PLANI

Bu rapor Prof. Dr. Ferah Ozkdk, Dog. Dr. Oguz Tagpinar ve Ars. Gor. Umit Carbuga tarafindan
hazirlanmustir.

5. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Tanitim

3 Temmuz 1992 tarihinde, 3837 sayili kanunla kurulan Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,
1992-1993 Egitim-Ogretim yilinda Trakya Universitesi'nden devredilen Canakkale Egitim
Fakiltesi, Canakkale Meslek Yiiksekokulu ve Biga Meslek Yiksekokulu ile egitim-6gretim hayatina
baslamistir.

1993-1994 Egitim-Ogretim yilinda Fen Edebiyat Fakiiltesi, Turizm isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu ile Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, 1994-1995 Egitim-Ogretim yilinda Biga
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Ayvacik, Bayramig, Can, Ezine, Gelibolu ve Yenice Meslek
Yiiksekokullari ile Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler Enstitiisii, 1995-1996 Egitim-Ogretim yilinda
Ziraat, Su Uriinleri, ilahiyat ve Miihendislik-Mimarlik Fakiilteleri, 1996-1997 Egitim-Ogretim
yilinda Saglik Yiiksekokulu ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi, 1998-1999 Egitim-Ogretim yilinda
Gokceada Meslek Yiiksekokulu ile Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, 2000-2001 Egitim-Ogretim
yilinda da Lapseki Meslek Yiksekokulu ve Tip Fakiltesi egitimine baslamistir. 2008-2009 Egitim-
Ogretim yilinda Gékceada Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 2009-2010 Egitim-Ogretim yilinda
Yabanci Diller Yiiksekokulu, 2010-2011 Egitim-Ogretim yilinda Egitim Bilimleri Enstitiisi, Saglik



Bilimleri Enstitiis{, iletisim Fakiltesi ve Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu agilarak egitim-6gretime
baslamislardir.

Ayrica, 2012 yilinda kurulan ve 2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda faaliyete baslayan Mimarlik ve
Tasarim Fakiiltesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi (2016 yilinda Siyasal Bilgiler Fakiiltesine
donlsturidlmustir) ve Canakkale Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu ile 2013 yili icinde kurulan
Canakkale Uygulamali Bilimler Yiksekokulu, Deniz Teknolojileri Meslek Yiksekokulu ve 2015
yihinda Bakanlar Kurulu Karariyla kurulan Dis Hekimligi Fakiltesiyle beraber; 14 Enstitii, 16
Fakilte, 6 Yuksekokul, 13 Meslek Yiiksekokulu ile beraber tniversitemiz toplam 39 egitim
birimine ulagsmistir. Bunlarin yani sira; 34 Arastirma ve Uygulama Merkezi de faal haldedir.

Bununla birlikte; Universitemiz Rektérliigiine bagli 4 adet Bolim Baskanhgi da bulunmaktadir.
Rektorliik idari yapisinda ise, 8 Daire Baskanhgi ve Universitemiz Genel Sekreterligi biinyesinde
ise 13 adet Koordinatorlik bulunmaktadir.

Universitemizde 49.169 6grenci egitim-6gretim alirken, 1936 akademik personel ve 750 idari
personel gérev yapmaktadir. Ayrica; 33 adet yabanci uyruklu 6gretim Uyesi iniversitemizde
bulunmaktadir. Universitemiz lisans programlarindan 13.12.2018 tarihine kadar 53.371 ve
Onlisans programlarindan ise 42.957 olmak lizere {iniversitemizden toplam 96.328 6grenci mezun
olmustur. Universitemize bagh 15 adet yerleske bulunmaktadir. Bunlardan 7 tanesi kent
merkezindedir. Ana yerleskemiz, Canakkale-izmir karayolu 1. kmsinde yer alan Terzioglu
Yerleskesidir. Universitemizin pek ¢ok fakiilte, yiiksekokul ve birimi Terzioglu Yerleskesi’nde
bulunmaktadir. Yerleske, denize sadece birkag yliz metre uzaklikta, sirtini Radar Tepesi’ne vermis,
ormanlarin igcine gdmll ¢ok ayricalikli dogal glizellige sahip bir konumdadir. Canakkale kent
merkezinde yer alan Anafartalar Yerleskemiz, asil olarak Egitim Fakdiltesi, Devlet Konservatuvari
ve Egitim Bilimleri Enstitlisiine ev sahipligi yapmaktadir. Yerleske kent-liniversite kucaklasmasinin
en glizel 6rneklerinden birini sergilemektedir. Diger 6nemli bir yerleskemiz olan Dardanos
Yerleskemizde, herhangi bir okulumuz bulunmamakta, alan daha ¢ok uygulama sahalariyla dikkat
¢cekmektedir.

Ayrica COMU’niin ana sosyal tesisleri de bu yerleskededir. Orman ve denizin ic ice girdigi yerleske
ayni zamanda tarihi Dardanos antik kentinin de kalintilarini icermektedir. Kent merkezinde yer
alan dérdiinct yerleskemiz, Canakkale-Bursa Karayolu tizerinde bulunan Saricaeli’dir. Bu alan
Uzerinde tekno-park faaliyetlerimiz ve Ziraat Fakiltesinin uygulamalari siirmektedir. Canakkale-
Bursa Karayolu {izerinde yeni kurulan besinci yerleskemiz olan Sekerpinar, ilahiyat Fakiiltesi ve
ICDAS Kongre Merkezini igerisinde barindirmaktadir. Sehir merkezinde Kepez’'de hastenemizin
bazi birimleri ve Nedime Hanim yerleskesinde de bazi birimlerimiz bulunmaktadir. Ayrica
Terzioglu Yerleskesinin kurulu oldugu sirtin en zirve noktasinda yer alan radar tepesinde,
Astrofizik Arastirma Merkezi ve Ulupinar Gézlemevi bulunmaktadir. Gézlemevi Diinya
literatlirinde 6nemli bir tutan gicli bir teleskopa sahiptir.

Bunlarin disinda; Biga’da, Biga iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Biga Uygulamali Bilimler
Fakiltesi ve Biga Meslek Yiiksekokulunun bulundugu Agakdy Yerleskesi bulunmaktadir. Ayrica;
Biga, Ayvacik, Bayramig, Can, Ezine (Yahya Cavus Yerleskesi), Yenice, Lapseki, Gelibolu ve
Gokgeada’da, genel olarak Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarimizin adiyla kurulu
yerleskelerimiz bulunmaktadir.

6. Universitemiz Misyon, Vizyon, Amag, Hedef ve Kalite Politikasi

COMU Misyonu; Egitim ve 6gretimde bilgili, donanimli, kiiltiirlii ve 6zgiiveni yiiksek bireyler
yetistirmeyi hedefleyen; bilimsel ¢calismalarda uygulamaya dontk, proje odakl ve ¢ok disiplinli



arastirmalar yapma anlayisini benimsemis; paydaslariyla strdirilebilir iliskileri gbzeten; bilgiyi,
sevgiyi ve sayglyl Canakkale’nin tarihi ve zengin dokusuyla harmanlayan; “kalite odakli, yenilikgi
ve girisimci bir Giniversite olmak”

COMU Vizyonu; Geng ve dinamik insan varligiyla; dzgiirliik¢i, yenilikci ve siirdiiriilebilir yapisiyla;
kurumsal kiiltiire deger veren ve kalite odakl gelismeyi hedef alan yonetim anlayisiyla; bilimsel
arastirma, egitim-6gretim, sanat ve sportif faaliyetleriyle; “bolgenin en iyi Universitesi olmak,
Ulkesinin ve diinyanin gigli bir bilim kurumu haline gelmek”

Degerlerimiz; Canakkale Onsekiz Mart Universitesi; bulundugu degerli cografya icerisinde
kurulusundan bugiine kadar elde ettigi tiim kazanimlari ile yiksek degerlere sahip bir tniversite
olma yolunda ilerlemektedir. Bu Degerlerimiz;

. ¢ Aidiyet,

. ¢ Bilimsellik,

. * Diisiince ve ifade Ozgurligi,

. ¢ Egitilmis Vatandaslar,

. o Etik,

o e Girisimcilik,

o * Hareketlilik,

. * isbirligi, Dayanisma ve Paylasma,
J ¢ Kalite ve Verimlilik,

o o Katilimcilik,

o ¢ Kentle Bitinlesme,

. * Mikemmeliyetgilik,

o o Seffaflik,

o o Taninirlk,

. e Tarihine ve Cografyasina Sahip Cikma,
o e Yasam Boyu Ogrenme,

. ¢ Yenilikgilik ve Yaraticilik.

Hedeflerimiz; Universitemiz kalite odakli girisimci ve yenilik¢i bir tiniversite anlayisiyla bulundugu
bolgenin en iyi Gniversitesi olmayi Ulkesinin ve diinyanin gli¢lli bir bilim kurumu haline gelmeyi
hedeflemistir. Bu hedefler dogrultusunda kalite politikamiz:

. ¢ Mevcut insan kaynaklarinin akademik beceri, nitelik ve etkin arastirma yapabilme
kapasitesinin arttirilmasini,

. ¢ Egitim Ogretim faaliyetlerinde memnuniyet diizeyinin ylikseltilmesini,



. * Universitemizi tercih eden uluslararasi 6grenciler ve tiniversitemizle yurtdisi Giniversiteler

. ¢ Arastirma faaliyetlerinde Ar-Ge galismalarina 6ncelikli ve interdisipliner arastirma alanlarina
yonelik calismalarin desteklenmesini,

. ¢ Ulusal ve uluslararasi akademik degerlendirmelerde Universitemizi (ist siralara ¢ikarmayi,

. e Kurumsal akreditasyon g¢alismalarina yonelik faaliyetlerin desteklenmesini, kurumsal
kiltirin gelistirilmesini,

. ¢ Paydaslarimizla olan iliskilerin gliclendirilmesini ve liniversitemiz tarafindan topluma
sunulan hizmetlerin kalitesinin arttirilmasini ilke edinmistir .

7. Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Tanitim

Bolim ilk olarak 2018-2019 Akademik Yili itibariyla Turizm Fakdltesi blinyesinde 6grenci alimina
baslamistir. ilk olarak 20 olarak belirlenen kontenjan bir sonraki yilda 40 ve iginde bulundugumuz
2020-2021 Akademik Yili'nda ise 50 olarak belirlenmistir. Bolimiin 6zel kullanimina tahsis edilmis 4
adet derslik mevcut olup, bunlarin tamaminda projeksiyon cihazi, bilgisayar ve ses sistemleri
bulunmaktadir. Ayrica fakillte binasinda diger bolimlerle ortak kullanilan 23 adet derslik
bulunmaktadir. Uygulama derslerinin yirGtilmesi igin 6zel olarak tasarlanmis ve 2019 yilinda
kullanima acilmis olan uygulama mutfagl 12 6grenci kapasitesinin yani sira genis bir ekipman
cesitliligine sahiptir. Uygulama mutfaginin mevcut durumu ve ekipman kapsami ile modern/klasik
gastronomi uygulamalarinin neredeyse tamamina uygun kosullar sagladigi distinilmektedir. Fakiilte
binasinda ortak kullanim alanlarina dahil olan 1adet seminer salonu, 1 adet toplanti salonu ve 1 adet
bilgisayar | laboratuvari mevcut olup ihtiyaca cevap verecek donanima sahiptir. Fakilte ve
bolimimizin kampus icerisinde gerektiginde faydalanabilecegi; konferans, seminer ve sosyal
faaliyetler diizenleyebilecegi 1 adet biiyik (512 kisi kapasiteli) ve 4 adet kictk (135 kisi kapasiteli)
salon bulunmaktadir. Kampus alani icerisinde 6grencilerin ve g¢alisanlarin hijyenik kosullarda 6gle ve
aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane, kantin ve kafeteryalar mevcuttur. Kampuste
bulunan merkezi kiitiiphane ise yaklasik 8000 m?* kapali alanda 1000 kisilik oturma alani 17 km raf
uzunluguna sahip zengin basili ve elektronik koleksiyonu ile kullanicilarina hizmet vermeye devam
etmektedir. Kitliphane arsivinde bulunan pek c¢ok kaynaga internet (zerinden erisim
saglanabilmekte, cesitli veri tabanlari ile yapilan anlagsmalarla giincel dergilere ulasma olanagi
sunulmaktadir.

Bolimiin akademik kadrosunda 1 Profesér, 2 Dr. Ogretim Uyesi ve 1 Arastirma Gorevlisi
bulunmaktadir. B6lim baskanhgini Prof. Dr. Ferah OZKOK yiriitmektedir. B6liim biinyesinde staj ve
degisim programlari gibi konular i¢in ayri ayri komisyonlar bulunmaktadir. Komisyonlar ilgilendikleri
alanlar i¢in aldiklari kararlari bélim baskanhgina sunmaktadir. Bolimuin ders dagilimi, ders plani, ders
programi, 6gretim yontemlerinin gelistiriimesi ve 6grencilerin staj/is olanaklari gibi hemen her
konuda boéliim akademik kadrosunun ortak goris ve onerileri ile karar alinmaktadir.

Programin Ogretim Yontemi, Egitim Dili ve Ogrenci Kabulii

Bolimin sahip oldugu ve yukarda bahsedilen tim bu imkanlar kapsaminda 6grencilere gastronomi
alaninin yani sira isletmecilik, turizm ve ekonomi alanlarinda gesitli dersler sunulmaktadir. Bélimiin
ogretim plani ve 6gretim yontemleri dogrultusunda mezunlarin gastronomi alaninda 6ncelikli olarak
sef, isletmeci veya girisimci olarak basari elde etmesine katki saglanmasi hedeflenmektedir. Diger

dogrultusunda 6grencilerine staj/is olanaklari saglamakta olan ve bu olanaklarin saglanmasina 6nem



veren bir bélimdiir. Egitim dili Tirkce olmakla birlikte zorunlu yabanci dil dersi ingilizce’dir ve ek
olarak Fransizca, italyanca ve Japonca da secmeli ders olarak ders planinda bulunmaktadir. OSYM
sinav yonetmeligine gére YKS-SOZ puan tiiriine gére dgrenci alimi yapilmaktadir.

8. Misyon, Vizyon, Amag ve Hedeflerimiz
Misyonu

Bilimsel ve mesleki gelisimde; yaratici diisinme, girisimci olma, bilimin GstlnlGgl, toplumsal fayda
saglama, etik degerleri dikkate alma ve yeniliklere acik olma ilkelerine baglh kalarak; kaliteli akademik
¢alismalar ortaya koymak ve bilimsel ve ekonomik zenginlige katki saglayacak nitelikli egitim
saglamak.

Vizyon

Gastronomi ve mutfak sanatlari alaninda 6grencileri ve akademisyen kadrosu ile bulundugu bélgede
ulusal ve uluslararasi diizeyde saygin bir program olmak.

Degerler
e Yaratici dislinmek,
e Bilime katki sunmak,
e Toplumsal faydayi gozetmek,
o Etik degerleri dikkate almak,
e Yenilik¢i olmak,

e Kalite odakl olmak

Amag ve Hedefleri

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolimi'nin temel amaci tlkemizde gelisen turizm sektoriine gerekli
bilgi ve becerilerle donatilmis, uluslararasi alanda rekabet edebilecek, kalifiye, gen¢ mutfak
yoneticileri yetistirmektir. B6limin diger bir amaci da zengin Tirk mutfak kiltiriiniin akademik bir
ortamda korunmasini saglamak ve bu kiltiirGi uluslararasi alanda tanitmaktir. Dért yillik lisans
programi siiresince 6grencilere temel beslenme ilkelerinden baslayarak en ileri seviyeye kadar
yiyecek- icecek isletmeciligi ve gastronomi ile ilgili tim 6nemli bilgi ve becerilerin kazandiriimasi
amaclanmaktadir. Lisans programi sliresince Ogrencilere yiyecek-icecek yonetimi, yemek pisirme
teknikleri ve Tirk ve dinya mutfaklari hakkinda egitim verilmektedir. Yiyecek-icecek yonetimi ve
yemek pisirme teknikleri derslerinin teorik ve uygulamali olarak verilmesi planlanmis bununla da
ogrencilerin hem teorik hem de pratik bilgi ve beceriye sahip olmasi amaglanmaktadir. Bolimiin
egitim dili Tiirkge olmakla birlikte 6grencilere dort yillik egitim siiresi boyunca zorunlu olarak ingilizce
ve Fransizca/italyanca/Japonca dillerinden birisi zorunlu se¢meli yabanci dil olarak verilmektedir.
Klasik yemek pisirme teknikleri, Fransiz, Turk, Osmanl, Akdeniz, uluslararasi ve modern mutfak
teknikleri uygulamali olarak verilmektedir. Pastacilik sanati, cikolata hazirlama teknikleri, sarapgiliga
giris gibi diger pratik derslerin yaninda yiyecek icecek tarihi, diinya mutfak kaltiird, turizm ve yiyecek
icecek sosyolojisi gibi teorik derslerle mutfak sanati ve kiltirt degisik perspektiflerle derinlemesine
uygulamali ve teorik olarak incelenmektedir. Temel gastronomi ve mutfak egitiminin yaninda Tirk



yiyecek icecek kiltlrinin ve Tirk Mutfaginin gelistirilmesine katkida bulunulmasi ve tim diinyaya
tanitilmasi bolimiin en temel amaglarindandir.

9. Temel Politika Ve Onceliklerimiz
9.1 Kurumsal Kalite Politikalari

Kurumsal kalitenin artirilmasi icin Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolim{’nin kaliteye yonelik
politikalari:

o e Egitim-Ogretim-arastirma alt yapisini gelistirmek

. e Lisansiistl egitime agirlik vermek

. * Mesleki egitimi, toplum ihtiyaclarina gore siirekli yenilemek ve gelistirmek

. ¢ AB egitim programlarina entegre olmak

o ¢ Yerel ve ulusal mutfagin ortaya gikarilmasi, gelistirilmesi ve tanitilmasina dncelik vermek

9.2 Akademik
9.2 Akademik Arastirma Politikalari

Bolimiimiziin arastirma politikalari:

. e Ogretim elemanlarinin initelikli bilimsel eserler vermeleri icin gerekli altyapi, idari destegi
vermek.
o ¢ Bolgenin mevcut sartlarina uygun arastirma projeleri gelistirmek.

9.3 idari Politikalar

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi'nde karar alma mekanizmasi mevzuata uygun bir sekilde
calismaktadir. Universitemizin dikey ve yatay érgiitlenmesi programin egitim amaglarina ulagiimasi
icin uygun bir yapidadir.

9.4 Ogrenci Politikalar
Boéliimiimiizden mezun olurken 6grencilere kazandirilmasi beklenenler;

Gastronomi ile diger disiplinler arasindaki iliskiyi tanima, bu disiplinleri ait temel bilgilere
sahip olma

Gastronomi ve mutfak sanatlari alaninda temel bilgilere sahip olma

Yabanci dilde okuma, yazma, konusma ve dinleme becerisi edinme, gastronomi ve mutfak
sanatlari alaninda mesleki iliskiler icin gerekli dil bilgisine sahip olma

ikinci yabanci dilde olarak okuma, yazma, konusma ve dinleme becerisi edinme

Gastronomi ve sanat iliskisini kavrama, estetik kavramina bagli kalarak yiyecek ve icecek
Uretimini yorumlama

Ulusal tarih, dil ve kiiltir hakkinda bilgi sahibi olma



Mutfakta kullanilan ekipmanlari ve pisirme yontemlerini tanima ve bu alanla ilgili temel
kavramlar hakkinda bilgi sahibi olma

Temel diizeyde beslenme bilgisi edinme, beslenme bilimi ve gastronomi iliskisini kavrama, bu
iliskiyi yiyecek ve icecek tretiminde kullanma

Yiyecek ve icecek Uretim alanlarinda ortaya cikabilecek fiziksel, kimyasal ve biyolojik riskleri
tanima, gerekli dnlemleri gelistirebilme

Gastronomi ve mutfak sanatlari alaninda kendi isini kurabilme ve yonetme beceri i¢in gerekli
ekonomi ve isletme bilgisine sahip olma

Gastronomi alaninda 6zgilin dislinebilme ve yenilikler gelistirme.

Gastronomi alaninda yasanan ve yasanabilecek gelismeleri anlama ve yorumlama becerisi
kazanma.

9.5 Bolgesel Politikalar
Bolimiimiiz bolgesel diizeyde su politikalari belirlemistir:

o Yerel ve ulusal dizeyde gastronomi alaninda katki saglamak icin gastronomi arastirmalarina
oncelik vermek

. Bolgenin mevcut sartlarina uygun arastirma projeleri gelistirmek.

o Sektor ile is birligi kurarak, onlarin ihtiyaglarina cevap vermek.

10. Paydaglar

Program egitim amaglarinin gergeklestirilebilmesi igin i¢ ve dis paydas katkilarina (6grenciler, 6gretim
elemanlari, mezunlar, isverenler, kamu kuruluslari, 6zel sektor) blyik 6nem verilmektedir. Bu
baglamda yiliz ylze gorismeler (6grenciler, mezunlar, isverenler ve diger paydaslar), seminerler,
ogrenci anketleri, vb. gibi faaliyetler yapiimaktadir. Bolim ders programi, program giktilari ve egitim
amaclari paydaslardan gelen 6neriler dogrultusunda sirekli glincellenmektedir.

11. Akademik Altyapi

Boliim kadrosunda 1 profesér, 1 dogent, 1 doktor 6gretim liyesi ve 1 arastirma gorevlisi
bulunmaktadir. 13/b maddesiyle goérevlendirilen 1 doktor &6gretim iyesi disinda diger fakiilte
yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarindan 6gretim uiyeleri derslerde goreviendirilmektedir.

Tablo . Programdaki Ogretim Elemanlarinin Dagilimi

Akademik Yas Gruplari
Unvan

<30 30-39 40-49 50<

K |E K |E K |E K |E
Prof. Dr. 1




Dog. Dr.

Dr.Ogr.Uyesi

Ars.Gor.

Tablo . Ogretim Kadrosunun Ders Yiikii Dagilimlarina Yonelik istatistikler

Sozlesmeye Esas Gérev Tanimi Kapsaminda Akademik Unvanlara Gore Olmasi Gereken
Minumum Ders Yiikii ve Mevcut Ders Yiikii Dagilimlari
Akademik Unvan Ad, Soyad En Az Mevcut Ders Yiikii
Prof. Dr. Ferah Ozkok 5 25
Dog. Dr. Serdar Sinnetcioglu 10 27
Dr.Ogr.Uyesi Oguz Taspinar 10 18
Dr. Ogr. Uyesi Miesser Korkmaz(13/B) | 10 15
Tablo 5. Ogretim Kadrosunun Analizi
Ogretim Kadrosu Deneyim Yili Etkinlik diizeyi (Yiiksek, Orta, Diisiik, Yok)
Halen Kamu,
s Ogretim « « Ssreti Sanayi ve
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Universites
i 2018
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3 Yiiksek Orta

Orta

Tablo 6. Ogretim Kadrosunun Tamamlanan Veya Halen Devam Etmekle Olan Projeleri

Akademik Unvan - Ad, Soyad

BAP,  TUBITAK,
GMKA, AB, BM

vb. Proje Sayisi

Proje Kapsaminda Gorevi

2 (TUBITAK) 2 (TUBITAK) Arastirmaci
Prof. Dr. 3 (BAP) 2 (BAP) Yiritiici
Ferah Ozkok 1 (BAP) Arastimaci
1 (BAP) Arastirmaci
Dr. Ogr. Uyesi
Serdar Sinnetgioglu
Ars. Gor. 1 (BAP) Arastirmaci
Gor Umit Carbuga
Genel Toplam 3

Tablo 4. Ogretim Elemanlarinin Akademik Yayinlarina Yonelik istatistikler




Uluslararasi + Sosyal Bilimler

Ulusal Hakemli Alaninda IS .
. . Akademik
Dergi, Kongre, Indexlerine .
. . Ders Kitabi
Akademik Unvan Ad, Soyad Giren )
Sempozyum vb. . ve Kitap
v | Dergilerde Béliimleri
“:vll(nlanan i Toplam  Atf | pjqiian Auf | o0 Umien
akale, idirt | Sayisi Sayisi
Sayisi
Prof. Dr. Ferah Ozkék 46 246 30 20
Dr.Ogr.Uyesi Oguz Taspinar | 18 32 3 4
Dog. Dr. Serdar Siinnetgioglu | 40 203 3 14
Ars. Gér Umit Carbuga 9 2 3
Genel Toplam 112 387 16 40

12. Egitim Ogretim Altyapisi ve Mevcut Programlar

Bolim ilk olarak 2018-2019 Akademik Yili itibariyla Turizm Fakiiltesi biinyesinde 6grenci alimina
baslamistir. ilk olarak 20 olarak belirlenen kontenjan bir sonraki yilda 40 ve icinde bulundugumuz
2020-2021 Akademik Yil'nda ise 50 olarak belirlenmistir. Bolimiin 6zel kullanimina tahsis edilmis 4
adet derslik mevcut olup, bunlarin tamaminda projeksiyon cihazi, bilgisayar ve ses sistemleri
bulunmaktadir. Ayrica fakilte binasinda diger bolimlerle ortak kullanilan 23 adet derslik
bulunmaktadir. Uygulama derslerinin yiritilmesi icin 6zel olarak tasarlanmis ve 2019 yilinda
kullanima agilmis olan uygulama mutfagi 12 6grenci kapasitesinin yani sira genis bir ekipman
cesitliligine sahiptir. Uygulama mutfaginin mevcut durumu ve ekipman kapsami ile modern/klasik
gastronomi uygulamalarinin neredeyse tamamina uygun kosullar sagladigi disliniimektedir. Fakiilte
binasinda ortak kullanim alanlarina dahil olan 1adet seminer salonu, 1 adet toplanti salonu ve 1 adet
bilgisayar | laboratuvari mevcut olup ihtiyaca cevap verecek donanima sahiptir. Fakilte ve
bolimimizin kampis icerisinde gerektiginde faydalanabilecegi; konferans, seminer ve sosyal
faaliyetler diizenleyebilecegi 1 adet biyik (512 kisi kapasiteli) ve 4 adet kiigtk (135 kisi kapasiteli)
salon bulunmaktadir. Kampis alani igerisinde 6grencilerin ve galisanlarin hijyenik kosullarda 6gle ve
aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir adet yemekhane, kantin ve kafeteryalar mevcuttur. Kampdste
bulunan merkezi kiitiiphane ise yaklasik 8000 m* kapali alanda 1000 kisilik oturma alani 17 km raf
uzunluguna sahip zengin basili ve elektronik koleksiyonu ile kullanicilarina hizmet vermeye devam
etmektedir. Kiitliphane arsivinde bulunan pek ¢ok kaynaga internet lizerinden erisim
saglanabilmekte, gesitli veri tabanlari ile yapilan anlasmalarla glincel dergilere ulasma olanagi
sunulmaktadir.

12.1 Mevcut Ogrenci Profili ve Ogrenci Kaynag Siirekliligi
Mevcut 6grenci profili incelendiginde su ¢ikarimlari yapmak mimkinddr;

e Ogrencilerin biiyiik cogunlugu liniversite 6ncesinde gastronomi alaninda herhangi bir egitim
almamistir. Yine 6grencilerin blylik cogunlugu alanina ilgi duyar, gelisime acik, 6niine ¢ikan
firsatlari kullanma c¢abasi gostermektedir.




e Tirkiye'nin hemen her bélgesinden 6grencilerin bolimiizi tercih ettigi, Yunanistan,
Bulgaristan ve Endonezya gibi ¢esitli Gilkelerden 6grencilerin de bolim tercih ettigi, agirhkli
olarak erkek dgrencilerin bollime ilgi gbsterdigi anlasiimaktadir.

e Gerek ders ici gerekse de ders disi etkinlikler ilgilenmekte olduklari mesleklerde kendilerini
gelistirme cabasina sahip olan 6grenciler bolimdeki 6grencilerin cogunlugunu
olusturmaktadir. Bu cabanin daha verimli hale gelmesi adina ekip ¢alismalari girisimlerinin
oldugu gozlemlenmektedir.

e Gastronomi alaninda uzman olan mezunlarimiz, gastronomi yazarhg, yiyecek-igecek
fotografciligi gibi alanlarda da kariyer yapma imkanlarina sahiptirler.

e Gastronomi alaninda 6grencilerin yonelebilecegi pek cok meslek grubu olmasina karsin
ogrencilerin tamamina yakini gelecekte kendisini bir sef olarak gormek istemektedir.

12.2 Mezun Ogrenci Profili ve Mezunlarla iliskiler

Boliumiimiiz henliz mezun 6grenci vermemistir.



13. iDARI ALT YAPI

Bolimler, Bolim Baskani tarafindan yonetilir, Dekanhga ve Lisansistli Egitim Enstitlisine karsi
sorumludur.

13.1 Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Organizasyon binyesinde gorev ve sorumluluklar bellidir. Yonetim sorumlulugu ilgili prosedirlerde
ayrintili olarak belirtilmistir.

13.2 Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Bolimiimiizde karar alma mekanizmalarinda ise 2547 sayili yasanin ilgili maddelerince Bolim Kurulu,
Akademik Bolim Kurulu ve Anabilim Dali Kurulu olusturulmakta ve kurullar goérevlerini ilgili mevzuata
dayali olarak surdirmektedir. B6lim Kurulu’nda alinan bitln kararlar EBYS sistemi kullanilarak
gerekli mercilere ulastiriimaktadir.

Ayrica program egitim amaclarinin gerceklestirilebilmesi icin i¢c ve dis paydas katkilarina (6grenciler,
O0gretim elemanlari, mezunlar, isverenler, kamu kuruluslari, 6zel sektor) bliyiik 6nem verilmektedir.
Bu baglamda yiz yize goérismeler (6grenciler, mezunlar, isverenler ve diger paydaslar), seminerler,
O0grenci anketleri, mezun toplantilari, mezun anketleri vb. gibi faaliyetler yapilmaktadir. B6lim
Program egitim amaglarinin belirlenmesi igin, bolimin tim 06gretim elemanlarini igine alan
komisyonlar olusturulmustur.

14 Fiziki Altyapi

Bolim icin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak
saglanmalidir. Bélim icin gerekli altyapi ve tecghizat destegi, Gniversitemiz Turizm Fakiltesi bitcesinin
bolim i¢in ayrilan kismindan karsilanmaktadir. Béliimler program baskanlarindan gelen talepler
dogrultusunda alt yapi ile ilgili isteklerini miidurlige yazih olarak bildirir. MUddrlik ilgili ihtiyac ve
istekleri Rektorliik Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligina bildirerek biitce imkanlari dahilinde
bolimlerin alt yapi istekleri giderilmeye calisilmaktadir. Bélimlerin makine techizat alim, tamirat ve
bakim-onarim giderleri yine mudirlige bildirilir. Muddrlik ilgili istekleri inceleyerek kendi bitge
imkanlari dahilinde yapilmasi gerekenleri yerine getirmektedir. ilgili istek ve ihtiyaglarin dekanlik
bltcesini astigi durumlarda, rektorlik tarafindan karsilanir. Mdiddrlik bitgesinin  tamami
kullanildiginda gerekirse ek bitce talebinde bulunulur ve alinan ek butge ile bélimlere gerekli destek
saglanir. Ayrica bolim o6gretim elemanlar tarafindan Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) birimine
basvuru yapilarak laboratuvar techizatlar alinabilmektedir. Bunun yani sira TUBITAK tarafindan
verilen proje destekleri ile de gerekli cihaz alimlarinin yapilmasi hedeflenmektedir. Programimiz
modern bir yapiya sahip olan dersliklerinde egitim ve 6gretimini gerceklestirmektedir. Dersliklerde ve
uygulama alanlarinda teknik destek ve techizat ihtiyaclari fakillteye ayrilmis biitceden
karsilanmaktadir.

14.1 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universite Kitiiphaneleri, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek, personel, 6grenci
ve O0gretim elemanlarinin akademik program ve bilimsel arastirmalarindan dogan bilgi ihtiyaclarini
karsilamak ve bulunduklari boélgedeki halkin da bilgi donaniminin artmasina katkida bulunmak
amaciyla kurulurlar. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanhgi 20.10.1993 tarihinde Anafartalar Yerleskesi icerisinde faaliyete baslamis ve 2005-2006
egitim dgretim yilindan itibaren Terzioglu Yerleskesindeki 5000 m? kapali alana sahip mevcut binasina
tasinmistir. 2014 yilinda kullanima agilan ek binasi ile birlikte su an 8000 m2 kapali alanda 1000 kisilik



oturma alani 17 km raf uzunluguna sahip zengin basili ve elektronik koleksiyonu ile kullanicilarina
hizmet vermeye devam etmektedir.

cOMU Kitiiphanesi gerek zengin basili ve elektronik koleksiyonu gerekse fiziksel donanim ve
imkanlari ile Tiirkiye’nin sayili arastirma kiitiiphaneleri arasinda yer almaktadir. COMU kiitiphaneleri
1 merkez kutliphane, 3 Fakiilte kiitliphanesi ve 9 kitapliktan olusmaktadir:

o ¢ Merkez Kutliphane (Terzioglu Yerleskesi)

. e COMU Biga Kiitiiphanesi (Agakdy, Biga)

. e Egitim KltUphanesi (Anafartalar Yerleskesi)

. e COMU ilahiyat Kiitiiphanesi (Sekerpinar Yerleskesi)

J * Tip Fakiltesi Kituphanesi (Gegici olarak Merkez Kiitliphane’de)

. e ilce kitiiphaneleri (Yenice, Ezine, Bayramic, Gokgeada, Ayvacik, Lapseki, Gelibolu, Can,
Bozcada)

Ayrica Canakkale-Tiibingen Troia Vakfi M. Osman Kiitiiphanesi ile Universitemiz kiitiiphanesi arasinda
yapilan isbirligi antlasmasi ile 10.000 cildin izerindeki 6zel koleksiyon Universitemiz kullanicilarinin
hizmetine sunulmustur. COMU Kutiiphanesi, gdsterdigi dikkat gekici performansiyla Tiirkiye’nin en
hizli biiyiiyen Universite kiitiiphanesi olmustur. COMU Kiitiiphanesi acik raf sistemi ve Dewey
Decimal Classification konusal siniflama sistemi ile kullanicilarina hizmet vererek arastirmacilarin
kolaylikla aradiklari yayinlara ulasabilmesini amaglamaktadir. Kiitiiphanede bulunan yayinlara ait
kiinye bilgilerine, kiitiphane internet sitesinde yer alan katalog tarama sorgulamasindan erisilebilir.
Katiphanede Verilen Hizmetler

. ¢ Basvuru ve Enformasyon Hizmeti

. ¢ Elektronik Yayinlar (Veritabanlari, e-Dergiler, e-Kitaplar)
. e Kitliphane Otomasyonu

o ¢ Kataloglama

o e Basili Siireli Yayinlar

o e e-Yayinlar Tarama Salonu ve Diger internet Hizmetleri
J ¢ Multimedya Salonu

. « Odiing Verme ve Koleksiyon

. * Kiitiiphanelerarasi isbirligi

o e Seminer Salonu ve Grup Calisma Odalari

. o Akilli Sinif

. e Tezler

. * Fotokopi Hizmeti

. » Kafeterya

Ogrencilerimize uygulama mutfaginda son teknolojiye uygun techizatlarla ve ekipmanlarla uygulama
yapma olanagi saglanmaktadir. Ogrenciler bir restoran mutfagina girdiklerinde yapilacak tiim
islemleri 6grenebilecekleri bir donanima sahip mutfakta uygulama egitimi alabilmektedir.



14.2 Tum Egitim Alanlari

Bolimimizin icinde bulundugu Turizm Fakdiltesi binasi ve diger boliimlerle ortak kullanim alani
olarak tahsis edilen derslik, toplanti salonu ve diger alanlara iliskin bilgiler asagidaki gibidir.

Bina Adi Alan (m?) Kat Uniteleri
1 Bilgisayar Laboratuvari
2950 23 Derslik Toplam m? ( kat
ersli 2 ; .
Turizm Fakultesi x m*/kat) binada;
(Bina) 1 Seminer Salonu _
1 Bilgisayar
1 Toplanti Salonu Laboratuvari
23 Derslik

2 Konferans Salonu
1 Seminer Salonu

1 Toplanti Salonu

Bolimizin faydalanabilecegi 23 adet derslik bulunmaktadir. Bu derslikler fakiltede bulunan diger

bolimlerle ortak kullanilmaktadir. Dersliklere iliskin bilgiler asagidaki gibidir.

Her sinifta sira ya da amfi diizeni seklinde oturma gruplar, tahta, projeksiyon ve ses sistemi

mevcuttur.
Derslik Adi ,(’-\:zr; :?(iri(;nci Kapasitesi Derslik Adi ?rfzr; (C;)(;g;()anci Kapasitesi
201 40 72 201 40 72
202 40 72 202 40 72
Z03 50 96 203 50 96
204 50 96 204 50 96
205 40 72 205 40 72
206 40 72 206 40 72
101 40 72 301 40 72
102 40 72 302 40 72
103 50 96 303 50 96
105 40 72 304 50 96
106 40 72 305 40 72
LAB 40 46 306 40 72

Bolimiin uygulama dersleri igin tahsis edilmis, gerekli ekipmanlara sahip uygulama mutfagi
mevcuttur. Uygulama derslerinin ylritiilmesi icin 6zel olarak tasarlanmis ve 2019 yilinda kullanima




acilmis olan uygulama mutfagl 12 6grenci kapasitesinin yani sira genis bir ekipman cesitliligine
sahiptir. Uygulama mutfaginin mevcut durumu ve ekipman kapsami ile modern/klasik gastronomi
uygulamalarinin neredeyse tamamina uygun kosullar sagladigi duslinilmektedir. Fakiilte binasinda
ortak kullanim alanlarina dahil olan 1 adet toplanti salonu ve 1 adet bilgisayar | laboratuvari mevcut
olup ihtiyaca cevap verecek donanima sahiptir. Fakillte ve bolimimuizin kampis igerisinde
gerektiginde faydalanabilecegi; konferans, seminer ve sosyal faaliyetler diizenleyebilecegi 1 adet
blylik (512 kisi kapasiteli) ve 4 adet kiicik (135 kisi kapasiteli) salon bulunmaktadir. Kampus alani
icerisinde 6grencilerin ve ¢alisanlarin hijyenik kosullarda 6gle ve aksam yemeklerini yiyebilecekleri bir
adet yemekhane, kantin ve kafeteryalar mevcuttur. Kampiste bulunan merkezi kitliphane ise
yaklasik 8000 m2 kapali alanda 1000 kisilik oturma alani 17 km raf uzunluguna sahip zengin basil ve
elektronik koleksiyonu ile kullanicilarina hizmet vermeye devam etmektedir. Kitliphane arsivinde
bulunan pek ¢ok kaynaga internet lizerinden erisim saglanabilmekte, cesitli veri tabanlari ile yapilan
anlasmalarla giincel dergilere ulasma olanagi sunulmaktadir.

14.3 Sosyal Alanlar

Bolimiimiiz Universitenin merkez yerleskesinde bulunmasi avantajiyla Universitemiz tarafindan
saglanan pek cok sosyal ve kiiltirel imkana oldukga yakin bir konumdadir. Kampus icerisinde bircok
kafe/kafeterya/lokanta/kantin gibi isletmeler mevcuttur. Bunlara ek olarak kampds icerisinde sportif
faaliyetlere uygun alanlar da mevcuttur. Kampus icerisinde 1 kapali spor salonu ve 1 tenis kortu
bulunmaktadir. Ogrencilerin katilabilecegi cesitli topluluklar sayesinde topluluklarin diizenledikleri
etkinliklerde diizenleyici veya katilimci gibi roller alabilmektedir. Bu tir etkinlikler Gniversitemiz
tarafindan etkin bicimde desteklenmektedir.

15 Yeni Bina Yatirnmi
Hali hazirda yeni bina yatirimi planlar dahilinde degildir.
16 Mali Faaliyetlere iliskin Degerlendirme

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi bir kamu tniversitesidir. Bu nedenle calisanlarinin maaslarini da
kapsayan butcesinin biylk bir kismi devlet tarafindan tahsis edilmektedir. Blitgenin devlet destegi
disindaki diger baslica kaynagini, doner sermaye gelirleri olusturmaktadir. Program amaglarinin
yerine getirilmesi ve surdirilmesi icin gerekli olan parasal kaynaklar, katma biitceden ve déner
sermaye gelirlerinden saglanmaktadir. Biitce kanunuyla Universiteye verilen fasillar, ihtiyaglara gére
Rektorlik Makami tarafindan fakiltelere dagitiimaktadir. Turizm Fakultesi’'ne ayrilan tahsisat da
Dekanlhk Makami tarafindan bolimler ve dekanlik birimleri arasinda dagitilmakta ve Fakiilte Yonetim
Kurulu karart ile uygulanmaktadir. Genel harcamalar, dogrudan Fakilte bitgesinden
karsilanmaktadir.

Yapilan harcamalar bolimlerin ihtiyaglari dikkate alinarak fakilte tarafindan hazirlanan bitge,
Rektorlik kanalyla Maliye Bakanligi tarafindan bir yil 6nceden Universitelerden gelen 6neriler dikkate
alinarak dizenlenmekte ve yilbasinda (niversitelere tahsis edilmektedir. Rektorlik yetkisinde,
fakiltelere yapilan dagilimda bitgenin hangi harcamalar igin kullanilabilecegi belirlenmektedir.
Blitcenin, bolimlere ve dekanlik merkezi igin dagilimi dekanlik tarafindan yapilmaktadir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi, birimlerde yiritilen lisanslstl tezler ve arastirma projelerine
destek vermektedir. Projeler Universite icinden ve disindan secilen hakemler tarafindan
degerlendirilmektedir. Bu projeler arasinda bolim altyapisina yonelik basvurular da kabul gérmekte



ve uygulamaya alinmaktadir. BAP disinda 6gretim yelerinin TUBITAK destekli projeler ve projelerden

gelen fonlari da bulunmaktadir.

17. Akademik Performans Degerlendirmesi

Ogretim Elemanlarinin Akademik Yayinlarina Yonelik istatistikler

Uluslararasi + Sosyal Bilimler
Ulusal Hakemli Alaninda ISl .
. . Akademik
Dergi, Kongre, Indexlerine .
. . Ders Kitabi
Akademik Unvan Ad, Soyad Giren .
Sempozyum vb. . ve Kitap
v | Dergilerde Bélimleri
I\:yll(nlanan Bildiri Toplam  Auf Aldiklari Auf | Coumien
aKale, 1nairi Say|s| Say|5|
Sayisi
Prof. Dr. Ferah Ozkok 46 246 30 20
Dr.Ogr.Uyesi Oguz Taspinar | 18 32 3 4
Dog. Dr. Serdar Suinnetcioglu | 40 203 3 14
Ars. Gor Umit Carbuga 9 2 3
Genel Toplam 113 596 36 41




18. SWOT Analizi

Guglii Yonleri:

. Bolge ve toplum ihtiyaglarina yonelik
giincel bir dort yariyillik 6gretim planina sahip
olunmasi,

eUygulama mutfaginin endustriyel mutfak
diizeninde yeni ekipmanlar ile donatiimis olmasi

. Alaninda gerekli yetkinlige sahip
akademik kadronun varhgi,
o Gastronomi ve Mutfak Sanatlari

bollimunidn Turkiye'de en popliler bolimlerden
birisi olmasi.

. Fransizca, italyanca ve Japonca gibi
gastronomi dillerinin 6gretilmesi.

o Tercihlerde ve yerlestirme puanlarinda
Bolimin gittikce artan basarisi.

. Ogrencilerin (st diizey isletmelerde
stajlarini basariyla gerceklestirmeleri ve
sektorde bolim imajinin yiksek olmasi.

o Akademisyenlerimizin, konulari
hakkinda nitelikli eser Gretme kapasitesine
sahip olmasi, Akademisyenlerimizin, konulari
hakkinda nitelikli proje tiretme potansiyeline
sahip olmasi,

o Bolimimizde girisimcilik ve yenilik
faaliyetleriyle ilgili gerekli organizasyonlarin
yonetim tarafindan desteklenmesi ve tesvik
edilmesi,

o Yonetime katilimin glicli olmasi ve
Onerilerin dikkate alinmasi,

Zayif Yonleri

. Canakkale ilinin zengin mutfak
klltlrine sahip olmasina ragmen (st dlizey
restoran isletmelerinin neredeyse yok denecek
kadar az olmasi.

. Uygulama mutfaginin endustriyel olarak
yeniden tasarlanmasi ve yeni ekipmanlar ile
donatilmasina ragmen istasyonlarin (6grenci
¢alisma alanlarinin) sayica yetersiz olmasi,
duyusal analiz odasi, sunum odasi ve diger fiziki
gereksinimlerin eksikligi.

. Uygulama derslerinde yapilacak
yemekler icin sarf malzemesinin temin edilmesi
konusunda yasanan sikintilar, sponsor
desteginin bulunamamasi ve biitce
aktarilmamasi.

. Alaninda yetkin akademisyenlerin
bulunmasina karsin 6grenci sayimizin artmasi ile
olusan alaninda uzman 6gretim lyesi ve
arastirma gorevlisi eksikligi

Firsatlar

. Canakkale ilinin konum avantaju.
istanbul, Bursa ve izmir gibi biiyiik sehirlere
yakinligi ve Ankara ile dogrudan havayolu
uguslari ile cezbedicidir.

. Ogrencilerin istedikleri konularda
ogrenci kullibli kurabilme ve organizasyon
yapabilme imkanlari,

. Canakkale ilinin Bozcaada, Gokgeada
gibi adalar ile Ezine, Gelibolu, Bayramig, Ayvacik
gibi gastronomik anlamda dnemli yerel
degerlere sahip olmasi.

. Sosyal medyada ve gorsel medyada sef
yarismalarinin da etkisiyle bélimiin daha
poptler hale gelmesi,

. Canakkale gibi tarihi ve mirolojik

Tehditler
e Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
bo6liimii sayisinin artmasi

. Ogrenci kontejyanlarinin siirekli
artirilmasi ile olusan kalabalik sinif
mevcutlarinda kaliteli uygulama egitiminin
yapilamayacak olmasi




degerler ile birlikte zengin bir mutfak kiltirine
sahip olmasi.

19. Uygun Stratejilerin gelistirilmesi

Bolumiimiiz, gelisimini kalite bilincine dayal olarak stirdiirmeyi asil hedef olarak 6niine koymustur.
Bu kapsamda 2021-2022 egitim 6gretim yilima iliskin glincellemeler, 6grenci anketlerinden ve swot
analizinden yola gikilarak gergeklestirilmistir. Ayrica mevcut stratejik planimizda kurum ve bolim
stratejik planlarina uygun bicimde verilere dayali olarak olusturulmus stratejik hedeflerimiz de
bulunmaktadir. Bunlar da asagida bilgilerinize sunulmustur.

Kurum ve Bolum Stratejik Planlari Kapsaminda Veriye Dayali Olusturulan Program Stratejileri

Strateji 1: Bilimsel, girisimci ve yenilikgi bir tGniversite olmak ve arastirma gorevlisi ile 6gretim Uyesi
sayisinin arttirilmasi.

Strateji 2: Kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak, diger lniversitelerin Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari bélimleriyle daha rekabetgi bir program icin yenilikgci bir 6gretim plani gelistirmek, bilimsel
¢alisma ve proje sayisinin arttirilmasina yonelik ortak galismalar yapilmak.

Strateji 3: Tum paydaslarla iliskilerin gelistiriimesine yonelik yeni faaliyetler gelistirmek.

Strateji 4: Bologna girislerinin her donem dersi veren ilgili 6gretim elemanlari tarafindan
giincellenmesinin saglamak. Ogretim elemanlarinin arastirma yéntem ve teknikleri ile istatistik
konularinda kendilerini yenilemeleri bu konularda gerekli hizmet igi egitimlerin alinmasi.

Strateji 5: Egitimin kalitesinin ylkselmesi ve 6grencilerimizin egitimden daha fazla istifade
edebilmeleri icin akademik personelin kendi uzmanlik alaninda ders vermesi saglanarak adaletli bir
ders paylasimi yapilmasi.

Strateji 6: Proje yazma, ortaklasa calisma, multidisipliner ¢alisma, holistik bakis agisi, egiticinin
egitimi, mobing ve empati konularinda gerektigi 6l¢lide hizmet ici egitimlerin alinarak kurumsal
baghligin ortak amaca hizmet eden faaliyetler ve etkinliklerle gliclendirilerek kurumsal vizyonun
sahiplenilmesi.

Strateji 7: Ogretim elemanlarinin derse girmeden dnce 6grenciyi bilgilendirmesine 6zen gdsterilmesi.
Strateji 8: Ogretim elemaninin uyumlu ¢alisabilmesi icin etkin iletisim tekniklerinin kullanilmasi.

Strateji 9: Uluslararasi yayinlarin daha yogun desteklenmesi igin ¢aba sarf edilmesi.

Strateji 10: Ogretim elemanlarinin derslerinin sabit hale getirilmesi.

Strateji 11: Demirbas ve sarf malzeme konusunda galisanlara yapilan katkinin arttirilmasi.

Strateji 12: Bolim Sektor is birligi protokolleri yapilmasi igin ¢alismalar yaparak gerekli baglantilarin
kurulmasi.

Strateji 13: Ogretim elemanlarinin ders anlatim tekniklerini gelistirerek uygulamaya agirlik verilmesi.

Strateji 14: Rakip bolimlerle gereken karsilastirmalarin yapilarak varsa yeni 6nerilerin getirilmesi.




Strateji 15: internet Destekli Ogretimin ve sanal gergeklik uygulamalarinin desteklenmesi.

Strateji 16: Bolgesel seminer, kongre, sempozyum ve fuarlarda 6nci bolimler arasinda yer almak icin
¢alismalarin gergeklestirilmesi.

Strateji 17: Ogrencilerin, teknik ve uygulama gezisi, kongre vb. etkinliklere katilimin daha fazla tesvik
edilerek piyasa uygulamali egitimin desteklenmesi.

Strateji 18: Bolimim{iz 6grencilerine gereken alt yapi saglanarak 6grencilerin sektor ile etkilesiminin
saglanmasi. Bolim 6gretim elemanlari nezdinde girisimlerde bulunarak basarili 6grencilere turizm
isletmelerinde ¢calisma karsiliginda burs ve benzeri imkanlarin yaratilmasi ve bolimiimuz
ogrencilerine staj yapma imkani saglanabilmesi icin girisimlerde bulunulmasi.

Strateji 19: Ogrencilere yabanci dil 6greniminde gerekli kolayligin saglanmasi. Ogrenciler ve akademik
personel icin Fulbright, Erasmus, Sokrates, Da Vinci Farabi, programlari gibi degisim programlari ile
desteklenmesi.
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