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BİRİM ÇOMÜ Üstün Yetenekliler Uygulama ve Araştırma Merkezi 
GÖREV ADI Merkez Müdürü 

ÜST AMİR, AMİR Rektör, Rektör Yardımcısı 

GÖREV DEVRİ Merkez Müdür Yardımcısı 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

TEMEL GÖREV VE 
SORUMLULUKLAR 

Müdür; Merkezin amaçları doğrultusundaki çalışmaların düzenli bir şekilde 

yürütülmesinden, Merkezin tüm etkinliklerinin gözetim ve denetiminden ve bu 

konularda gerekli önlemlerin alınmasından Rektöre karşı birinci derecede 

sorumludur. 

 Müdürün görevleri şunlardır: 

1. Merkez’i temsil etmek, 

2. Müdür Yardımcıları arasında görev paylaşımı yapmak ve yapılan işleri 

denetlemek, 

3. Merkez Yönetim Kurulu ile Merkez Danışma Kurulu’na başkanlık etmek ve 

Merkez’in çalışmalarını amaçlarına uygun olarak yürütmek, 

4. Merkez Yönetim Kurulu ile Merkez Danışma Kurulunu toplantıya çağırmak 

ve toplantı gündemini hazırlamak, toplantılara başkanlık etmek, 

5. Merkez çalışmalarının gerektirdiği görevlendirmeleri yapmak, 

6. Merkezin yıllık etkinlik raporunu her yılın Aralık ayında hazırlayarak 

Rektörün onayına sunmak, 

 

 
Sorumlu Personel Onaylayan 
Müdür Yardımcısı Müdür 
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