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TOPLANTI ADI : YDYO Donem Sonu Degerlendirme Toplantisi
TOPLANTI : 8

NUMARASI

TOPLANTI TARIHI:

25.06.2025

TOPLANTI SAATI:

11.00

TOPLANTI BASKANI  : Dr. Ogr. Uyesi Sedat Beceren

TOPLANTI GUNDEM MADDELERI

e Acilis ve Yoklama

¢ YDYO'nun Giiglii ve Zay1f Yonlerinin Degerlendirilmesi

e 2025-2026 Akademik Yilinda Yazilim Miihendisligi Boliimiiniin A¢ilmasi

e Ogretim Elemanlar1 Arasindaki Isbirligi ve Uyum

e Zorunlu Ingilizce (YOK) Dersinin Sinavlarmim Uygulanmasi

e Asenkron olarak verilen Zorunlu ingilizce (YOK) Dersinin ve Ingilizce Hazirlik
Programinda Uygulanan Modiiler Sistemin Degerlendirilmesi

e Smav Goézetmenliklerinin Daha Dikkatli ve Ozenli Yapilmasi

e Yillik izinlerin ve Raporlar Kullanilmasinda Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar
e (o6ziim Onerileri ve Genel Degerlendirme

e Kapanis ve Sonuglar
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TOPLANTI AKISI

1. Acilis ve Yoklama: Toplanti, Dr. Ogr. Uyesi Sedat Beceren’in agilis konusmasi ile basladi.
Katilimcilarin yoklamasi alindi.

2. YDYO'nun Giiglii ve Zayif Yonlerinin Degerlendirilmesi: YDYO'nun gii¢lii ve zay1f yonleri
ele alindi. Katilimeilar, okulun mevcut durumu hakkinda goriislerini bildirdi.

3.2025-2026 Akademik Yilinda Yazihm Miihendisligi Béliimiiniin A¢ilmasi: Universitemizde

acilan yeni boliim i¢in Ingilizce hazirlik programinda planlama yapilmasi kararlagtirildi.

4. Ogretim Elemanlar1 Arasindaki Isbirligi ve Uyum: Ogretim elemanlari arasindaki isbirligi ve
uyumun, egitim kalitesini olumlu yonde etkiledigi belirtildi. Bu uyumun devami i¢in ¢esitli
calismalar yapilmasi kararlagtirildu.

5. Zorunlu ingilizce (YOK) Dersinin Smavlarimin Uygulanmasi: Zorunlu Ingilizce Derslerinin
Biitlinleme, Tek Ders ve Ek Ders Sinavlarinin uygulanmasi i¢in gérev dagilimi yapildi.

6. Asenkron olarak verilen Zorunlu Ingilizce (YOK) Dersinin ve ingilizce Hazirhk
Programinda Uygulanan Modiiler Sistemin Degerlendirilmesi: Zorunlu ingilizce Dersinin ve
Hazirlik Programindaki Kur Sisteminin uygulanmasinda karsilasilan sorunlar ve ¢6ziim Onerileri
dile getirildi.

7.Smav Gozetmenliklerinin Daha Dikkatli ve Ozenli Yapilmasi: Ogretim Elemanlarimnin
sinavlarin uygulanmasinda daha dikkatli ve 6zenli olmasi kararlastirildi.

8. Yillik izinlerin ve Raporlarin Kullanilmasinda Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar: Y1llik
izin kullanma tarihleri belirlendi ve raporlarin UBYS’ye zamaninda yiiklenmesi ve bdliim
baskaninin bilgilendirilmesi kararlagtirildi.

9. Coziim Onerileri ve Genel Degerlendirme: Giiglii ve zayif yonler ele almarak gesitli ¢6ziim
oOnerileri ortaya konuldu. Personelin ve dgrencilerin motivasyonunu artiracak ve verimliligi
ylikseltecek adimlar belirlenmeye ¢alisildi.

10. Kapams ve Sonuclar: Toplanti, Dr. Ogr. Uyesi Sedat Beceren’in kapanis konusmast ile sona
erdi. Katilimcilara tesekkiir edildi ve alinan kararlarin takip edilecegi belirtildi.
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ALINAN KARARLAR

e 2025-2026 Akademik Y1li i¢in planlama yapilmasi

e Ogretim elemanlar1 arasindaki isbirligi ve uyumun siirdiiriilmesi.

e Sinav gozetmenliklerinin daha dikkatli ve 6zenli yapilmasi

e Yillik izinlerin belirlenen tarih araliklarinda kullanilmasi

e Zorunlu Ingilizce derslerinin sinav organizasyonunun yapilmasi

e idari ve akademik personel sayisinin artirilmasi i¢in gerekli girisimlerin yapilmasi
kararlagtirildu.
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