COMU YENICE MYO YONETIiM-ORGANIZASYON BOLUMU (2024-2028 Yillar1 Arasimi

Kapsayan) Stratejik Plan Hedefleri ve Performans Gostergeleri

Amag A.1. Nitelikli Arastirma Gelistirme Faaliyetleri ile Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Katma Deger

Olusturmak

Hedef H 1.1. Katma deger yaratan bilimsel ve yenilik¢i (inovatif) ¢iktilart arttirmak

Hedefe Plan Plan Plan
Etkisi | Baslangic Donemi Donemi
(%) Degeri 2024| Sonu 2025 Sonu 2026 | 2027| 2028
Hedefi Basarilan| Hedef| Basarilan| Hedefi Hedef| Hedef
Deger Deger
(2024) (2025)
PG 1.1.1. BAP,
TUBITAK 50 0 1 2 1 1 2 2
ve Dig destekli proje sayisi
PG 1.1.2.
Girigimcilik/
yenilikeilik temelli >0 0 2 2 3 3 3 3
etkinlik say1s1
1. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinligini artirmak icin proje
destek programlar1 konusunda bilgilendirmek
Stratejiler 2. Sektorden girisimcileri 6grencilerle bulusturmak
3. Girisimcilik ve yenilik¢ilik temelli etkinlikler diizenlemek
Amag A.1. Nitelikli Aragtirma Gelistirme Faaliyetleri ile Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Katma Deger
Olusturmak
Hedef H 1.2. Bilimsel proje ve yayi-arastirma etkinliklerinin niteligini, kalite ve sayisini arttirmak
Hedefe Plan Plan
Etkisi Baslangi¢ Done
(%) Degeri mi Plan
Sonu Donemi
2024 | Basa| 2025| Sonu | 2026| 2027| 2028
Hedefl rilan| Hedefi Basarilan| Hedeff Hedefi Hedef|
Dege Deger
r (2025)
(202
4)
PG 1.2.1. SCI, SCI-EXP,
SSCI,AHCI o5 0 0 0
yayinlanan makale 1 1 1 1 1
sayis1
PG 1.2.2. Ulusal ve
uluslararast o5 0
yayilanan 1 1 |2 0 3 3 3
makale sayisi




PG 1.2.3. Ulusal veya
uluslarara§1 N o5 0
yayinlanan bildiri 1 2 |2 2 3 3 3
sayl1s1
PG 1.2.4. Ulusal veya
uluslara.ras1 o5 0
yayinlanan Kitaplar ve 1
kitaplardaki 1 4 12 3 3 3
boliim sayisi

1. Ogretim Elemanlarina bilimsel yaym yapma konusunda destek vermek
2. Ogretim elemanlarmin ulusal ve uluslararasi kongrelere katilimini

Stratejiler tesvik etmek

PG 1.2.1. Boliim 6gretim elemanlarinin 2024 ve 2025 yillari igerisinde ger¢eklesen yaym bulunmamaktadir.

PG 1.2.2. Boliim 6gretim elemanlarinin yetersizligi ve ders yliklerinin fazla olmasindan dolay1 2025 yillar
icerisinde gerceklesen uluslararasi yayin bulunmamaktadir.

PG 1.2.4. Boliim 6gretim elemanlarinin yetersizligi ve ders yiiklerinin fazla olmasindan dolay1 hedefe ulasilmasinda
eksik kalmusgtir.

Amag A.2. Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini Siirdiirebilir Olarak Arttirmak
Hedef H 2.1. Egitim-6gretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak
Hedefe Plan Plan Plan
Etkisi Baslangi¢ Donemi Donemi
(%) Degeri 2024| Sonu | 2025| Sonu | 2026| 2027| 2028
Hedef| Basarilan| Hedefi Basarilan| Hedef| Hedef] Hedef
Deger Deger
(2024) (2025)
PG 2.1.1. DGS ile
lisans programina gecis 20 2
yapan 0grenci sayist 2 1 3 1 5 5 5
PG 2.1.2. Kariyer
Planlama g¢aligsmalar1 20 1
kapsaminda 6grencilere
yonelik 3 2 4 3 4 4 4
gerceklestirilen faaliyet
sayisl
PG 2.1.3. S?fyal transkript 20 0 3 3 3 ) 3 3 A
olusturan 6grenci sayist
PG 2.1.4. Duzenlenen
akademik, sportif, 20 1
kaltdrel ve sanatsal 3 1 4 2 4 4 4
etkinlik sayisi
PG 2.1.5. Kalite
gelistirme ve Bologna 20 1
stirecleri hakkinda yapilan
toplanti 3 3 4 4 4 4 4
sayisl




Stratejiler

1. Dikey gecis sinavi ile ilgi programin devami niteligindeki lisans

programlarina gecis yapan dgrenci sayisini artirmak.

Kariyer Planlama ¢alismalarinin sayisini ve verimliligini arttirmak

3. Sosyal transkript uygulamasini etkin bir sekilde hayata gecirerek
strddrdlebilir kilmak

4. Akademik, Sportif, Kultirel ve Sanatsal etkinlikler ile yarigmalara
katilan 6grenci sayilarini tespit etmek ve depolamak

5. Ogretim elemanlarmin egitici ve dgretici niteliklerini
gelistirmelerini saglamak

o

PG 2.1.1. 2024 ve 2025 yili mezun 6grencilerinden DGS sinavi ile lisans programlarina gecis yapan 1 6grenci
bulundugundan hedefe ulagilamamistir.

PG 2.1.2. 2024 ve 2025 yillarindaki ¢alismalar olmasina ragmen hedeflere ulasilamamustir.

PG 2.1.3. 2025 yilinda sosyal transkript talep eden 6grenci bulunmamaktadir.

PG 2.1.4 . 2024 yilinda diizenlenen akademik, sportif, kiiltlirel ve sanatsal faaliyet sayis1 1, 2025 yilinda 2 iken
bolim 6gretim elemanlarinin yetersizligi ve ders yiiklerinin fazla olmasindan dolay1 hedefe ulagilamamastir.

Amag A.3. Toplum ve Cevre Yararina Faaliyetleri Gelistirmek
Hedef H 3.1. Toplumsal Katki faaliyetlerinin arttirmak

Hedefe Plan Plan Plan
Etkisi Baslangi¢ Donemi Donemi
(%) Degeri 2024| Sonu | 2025| Sonu | 2026| 2027| 2028
Hedef| Basarilan| Hedefl Basarilan| Hedeff Hedefi Hedef|
Deger Deger
(2024) (2025)
PG 3.1.1. Bolum ve
ogrenciler tar'a'ﬁndan 50 0
gerceklestirilen
sosyal 1 0 2 0 2 3 3
sorumluluk faaliyet sayisi
PG 3.1.2.
Dezavanl‘.tajh.gruplara 50 0
yonelik
gerceklestirilen faaliyet 1 0 2 0 2 2 3
sayisi
1. Sosyal sorumluluk proje ve etkinlik sayisini arttirmak
Stratejiler 2. Huzurevi, Cocuk Esirgeme Kurumu, Rehabilitasyon ve Sivil Toplum

Kuruluslari ile iletisim ve etkilesim i¢inde olmak

PG 3.1.1. Boliim ve dgrenciler tarafindan gerceklestirilen sosyal sorumluluk faaliyet sayis1 2024 ve 2025
yillarinda 6grenciler arasinda bu tiir faaliyetlere katilim konusunda ilgi eksikliginden dolay1 hedefler

gergeklestirilmistir.

PG 3.1.2. 2024 ve 2025 yillarinda dezavantajli gruplara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi, Ogrenciler
arasinda bu tiir faaliyetlere katilim konusunda ilgi eksikliginin yasanmasindan gerceklestirilememistir.



Amac A.5. Kalite Kultlrin Guglendirmek
Hedef H 5.1. Paydaslarla iletisimi gii¢lendirmek ve siirekliligini saglamak

Hedefe Plan Plan Plan
Etkisi Baslangic Dénemi Donemi
(%) Degeri 2024 Sonu Sonu 2026| 2027| 2028
Hedefi Basarilan Basarilan | Hedefl Hedefi Hedef
Deger Deger
(2024) (2025)
PG5.1.110¢
Paydas 35 1
Toplanty/ 2 ) 2 2 3 3
faaliyet say1s1
PG 5.1.2 D1s
Paydag 35 1
Toplanty/ 2 3 2 2 3 3
faaliyet say1si
PG5.1.3
Mg;unl_ara 30 1
yonelik
gerceklestirilen 2 1 2 2 2 3
etkinlik sayis1

Stratejiler

1.i¢ Paydaslar ile periyodik olarak toplant1 veya faaliyetler diizenlemek
2.D1s Paydaslar ile periyodik olarak toplant1 veya faaliyetle diizenlemek
3.I¢ ve dis paydaslarla ortak proje ve etkinlikler diizenlemek
4.Mezun 6grencilere yonelik etkinlikler diizenlemek

PG 5.1.1. i¢ Paydas Toplanti/ faaliyet sayis1 2024 yilinda, mezunlarin is yogunlugu, cografi uzaklik, ilgi eksikligi
veya etkinliklerin zamanlamasinin uygun olmamasi gibi nedenlerden dolay1r mezun katilim sayisinin diistikliigii

bulunmaktadir.



COMU Yenice MYO YONETIM-ORGANIZASYON BOLUMU 2024-2028 Yillar
Arasm Kapsayan Stratejik Plan Degerlendirme Anketi

COMU YENICE MYO YONETIM-ORGANIZASYON BOLUMU
Stratejik Plan Degerlendirme Anketi

1 |Egitim-Ogretim y1l1 baginda oryantasyon egitimleri yapilmaktadir.

Erasmus, Mevlana, Farabi programlari ve boliimiin ikili igbirlikleri
konularinda bilgi sahibiyim.

3 |Boliimde laboratuvar uygulamalar / bilimsel faaliyet diizenlenmektedir.

Akademik personel o6grencilerin  bilimsel projelere  katilimim
desteklemektedir.

5 |Ders dis1 diizenlenen saha galigmasi / gezilere katilma firsatim oldu.

Bolimde oOgrencilerle birlikte sosyal —sorumluluk faaliyetleri
gerceklestirilmektedir.

Bolimde, sektorden girisimcileri 6grencilerle bir araya getiren etkinlikler
dizenlenmektedir.

8 |Ogrenciler, boliimiin kalite ¢alismalarina katki vermektedir.

9 |Boliimden mezun olan meslektaslarimizla tanigma firsati buldum.

(1) Mezunlarin mesleki bagarilarini biliyorum.
}_ Lojistik Boliimiiniin bir bilegeni olmaktan memnunum.

1: COK ZAYIF, 2: ZAYIF, 3: ORTA, 4:IY1, 5: COK IY1




