YENICE MESLEK YUKSEKOKULU

DIS TICARET BOLUMU STRATEJIK PLANI

STRATEJIK AMAC 1:Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde Kkaliteyi yiikseltmek ve Kkaliteli meslek elemanlari yetistirmek.
Stratejik Hedef 1:Egitim-6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi
Strateji 1.1. Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin fiziksel ve teknolojik altyapisinin daha gii¢lii hale getirilmesi

Strateji 1.2. Ogrencilerin Farabi -Erasmus - Mevlana gibi 6grenci degisim programlarindan faydalandirilmasinin saglanmasi

Strateji 1.3. Ders planlarinin ve igeriklerinin yeniden gozden gegirilerek 6grenciler i¢in daha yeterli ve islevsel hale getirilmesi.
Strateji 1.4.0grencilerin staj yapmalar1 ve mezuniyet sonrasi ¢alisabilmesi icin isbirligi yapilan firma sayisin artirmak,

Performans Gostergeleri: 2018 H | 2018B | 2019H | 2019B | 2020 H | 2020B | 2021 H | 2021 B | 2022 H 2022 B
Erasmus, Mevlana, Farabi’den faydalan 6grenci sayisi - - 1 - 1 2 2
2018 yili sonuna kadar daha islevsel hale getirilmis ders - - 1 1 - 1 -
plani ve ders iceriklerinin sayisi

Ders uygulamalarinda kullanilmak tizere satin alinan paket - - 1 - 1 - -
program sayist

Ders dis1 diizenlenen saha ¢aligma sayisi 2 2 2 2 2 2 2
Kurum stajina giden 6grenci sayist 30 34 30 34 35 35 35
Degerlendirme: Anket

STRATEJIK AMAC 2: Akademik Personelimizin nitelik ve niceligini artirmak

Stratejik Hedef 1:Bilimsel, girisimci ve ayn1 zamanda yenilik¢i ¢alismalarin gelistirilmesi

Strateji 1.1.0gretim elemanlarmin gelisimlerine katki verecek egitim olanaklarimi saglamak

Strateji 1.2.Girisimcilik ve yenilikgilik tizerine egitim faaliyetleri yapmak

Strateji 1.3.0gretim elemanlarmin bilimsel proje ve yayin sayisim artirmak

Performans Gostergeleri: 2018 H | 2018B | 2019H | 2019B | 2020H | 2020B | 2021 H | 2021B | 2022 H 2022 B
Akademik kariyer yapan yada ulusal-uluslar arasi proje - 1 1 1 1
egitimlerine katilan 6gretim elemani sayisi

Yurtici ve yurt dis1 destekli proje sayisi 1 - 1 - 1 1 1
Ogretim elemamni basina diisen bildiri ve yayin sayisi 1 - 1 - 1 2 2
Girisimcilik ve inovasyon iizerine verilen egitim sayisi 2 2 2 2 2 2 2
Degerlendirme: Anket

STRATEJIK AMAC 3:Tiim paydaslara ve topluma katki saglayacak hizmet iiretmek

Stratejik Hedef 1:1¢ ve dis paydaslarla olan iliskileri etkin kilmak

Strateji 1.1. 2019 yilina kadar mezunlar ile ilgili web sitesinde bir boliim olusturmak ve mezunlarin iletisimini giiglendirmek,

Strateji 1.2. ilgili sektdr calisanlarin bir araya getirmek igin yil icinde yapilan seminer ve konferans sayisinit her yil arttirmak,

Strateji 1.3. Bolgenin ekonomik ihtiyaglari dogrultusunda faaliyetler yapmak

Performans Gdstergeleri: 2018 H | 2018B | 2019H | 2019B | 2020 H | 2020B | 2021 H | 2021 B | 2022 H 2022 B
Kariyer Giinleri etkinlik say1si 1 1 1 1 1 1 1
Sektorel seminer ve konferans sayisi 2 - 2 1 2 2 2
Mezunlar giinleri sayist 1 1 1 1 1 1 1
Sektorel teknik gezi sayisi 2 1 2 1 2 2 2

Degerlendirme: Anket

H: Hedeflenen; B: Basarilan




