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Universitemiz kalite giivence ¢alismalari ile {ilkemizin bu alanda 6nde gelen kurumlar
arasinda yer almaktadir. Yenice MYO olarak bu siirece miimkiin olan en iyi destegi vermek,
kalite siireclerinin i¢sellestirilmesi, liniversitemizin misyonu ve vizyonu ile uyumlu ¢alismalar
yirlitmek amaciyla kalite glivence komisyonu aktif olarak ¢alismalarini yiiriitmektedir. Bu
kapsamda tiim programlar tarafindan hazirlanan ve 01.01.2022 — 31.12.2022 dénemini
kapsayan 6z degerlendirme raporlar1 UMIS sistemi araciligi ile génderilmistir. Gonderilen 6z
degerlendire raporlar kalite glivence komisyonu tarafindan tiniversitemiz 6z degerlendirme
kilavuzuna gore degerlendirilmistir. Bununla birlikte her programdan kendi programlari ile

ilgili iyilestirmeye agik yonler hakkinda onerilerini kisaca belirtmeleri istenmistir.

Programlarin iyilestirme Onerileri ¢ogunlukla biitce ihtiyaci, teknik ve kiiltlirel gezilerin
arttirilmasi, 6grencilere yonelik sosyal-kiiltiirel etkinliklerin arttirilmasi, yazilim, kitap, makine,
techizat gibi eksiklerin giderilmesi, personel ihtiyaci, dezavantajli gruplar icin iyilestirmeler
yapilmasi konulari lizerinde yogunlagmistir. Programlardan gelen iyilestirme onerileri agagida
sunulmustur. Birimimiz kalite gilivence c¢alismalarint en 1iyi sekilde uygulamaya ve

iiniversitemizin kalite giivence ¢alismalarina destek olmaya devam edecektir.



PROGRAMLARIN IYILESTIRME ONERILERI

Adalet N.O. ve 1.0. Programlari

COMU Yenice Meslek Yiiksekokulu Hukuk Boliimii Adalet programi yeni acilan bir
programdir. Bu nedenle degerlendirme konusu kriterlerin bir kismi heniiz karsilanamamustir.
Bununla birlikte, 2020 yili ilk ceyreginde baslayan COVID 19 Pandemisi gerekgesiyle
iiniversitenin tiim birimlerinde uzaktan yontemine gecilmesi, boliimiin gelistirme ve iyilestirme
caligmalarinin sekteye ugramasina neden olmustur. Ayrica Yenice Meslek Yiiksekokulunun
cografi konumu, bir¢ok yonden adalet programi i¢in planlanan iyilestirme ve gelistirme
calismalarini zorlastirmaktadir. Oncelikle, boliim 6grencilerinin grenim hayatlari ierisinde en
azindan biiylik bir adliyenin igleyisini gormeleri ve serbest avukatlik faaliyeti slirdiiren meslek
mensuplari ile bir araya gelmelerinin olduk¢a 6nemli oldugu diisiiniilmektedir. Bu olanaklar ise
Canakkale i1 smirlar icerisinde yalnizca Canakkale Merkez ilgesinde bulunmaktadir. Ancak,
Yenice ilgesinin Canakkale Merkez il¢esine uzakligi ve ulagim sorunlarmin bulunmasi, bu
gerekliligin gerceklesmesini olanaksiz kilmaktadir. Bunun yaninda, Hukuk Boliimii Adalet
Programi 6grencilerinin, bolimiin niteligi itibariyle hukuk alaninda kitap ihtiyaglar1 da
bulunmaktadir. Fakat b6liim su an i¢in bu olanaktan da yoksundur. Adalet programi 6grencileri
icin en 6nemli hususlarda birisi klavye kullaniminin gelistirilmesi ve UY AP programina hakim
olunmasidir. Klavye kullaniminin gelistirilmesi hususu nispeten karsilanmaktadir. UYAP
programinin kullanimina hakim olunmasi hususu i¢in ise, egitim-6gretim ders programi
degisikligine gidilmis ve 2.smf giiz ve bahar yillar1 icin Mesleki Bilgisayar ve UYAP dersi
programa eklenmistir. Ancak bu ders yeni verilmeye baslandigi icin, heniiz c¢iktilar

alinmamustir.

Netice olarak, ilerleyen siirecte yukarida bahsi gecen dezavantajlarin en aza indirilmesi
planlanmaktadir. Bu dogrultuda oncelikle boliimiin i¢ ve dis paydaslar1 belirlenecek ve bu
paydaslarla siirekli iletisim halinde olunacaktir. Ozellikle dis paydalarin hukuk alaninda aktif
bir role sahip pozisyonda bulunmalarina 6zen gosterilecektir. Ayrica altyapi eksikliklerinin
giderilmesi icin (Kitap eksikligi, UYAP ve diger programlarin temini vb.) gerekli idari

girisimlerde bulunulmasi da planlanmaktadir.



Bankacilik ve Sigortacihik N.O. ve 1.0. Programlari

Finans Bankacilik ve Sigortacilik Boliimii Yenice MY O biinyesinde 6grenci sayisit bakimindan
en kalabalik boliim olmasi ve oOrgiin Ogretim yaninda ikinci &gretim programinin da
bulunmasina ragmen akademik kadrosunda yalnizca 2 6gretim gorevlisinin bulunmasi
nedeniyle zorluklar yasamaktadir. B6liim akademik kadrosuna acil olarak en az 2 bu alanda

doktora derecesine sahip 6gretim elemani istihdam edilmelidir.

Ogrenci memnuniyet anketlerinde en c¢ok iyilestirme beklenen konu sosyal-kiiltiirel
etkinliklerin artmasi yoniindedir. Boliim olarak piknik, kahvalti, kitap okuma gruplar1 gibi
faaliyetler yapilsa da bu konuda ilge belediyesi ve MYO yonetiminin de daha aktif ¢alismalar

yapmasi beklenmektedir.

Smiflar kalabalik oldugu icin derslerin verimli bir sekilde gergeklestirilmesinde zorluklar
yasanmaktadir. Siniflar1  subelere bdolmek veya program kontenjanlarmi azaltmak
gerekmektedir. Ikinci dgretim programinin &grenci alimina kapatilmasi da egitim-dgretim

kalitesini arttiracaktir.

Dis Ticaret Programi

Yenice Meslek Yiiksekokulu Dig Ticaret Programi, rekabetin ulusal sinirlart asip kiiresel
Olcege yayildigr giinlimiizde girisimciligi merkeze alan, dis ticaret islemleri konusunda hizmet
veren dis ticaret sirketlerinin ya da isletmelerin ithalat — ihracat departmanlarinin ihtiyacini
karsilayacak, teorik altyapiya sahip, uygulamay: bilen ve teknolojik gelismeleri yakindan
izleyebilen, analitik diisiinme yetenegi gelismis, problem ¢6zen, evrensel etik degerlere sahip
dis ticaret elemanlar1 yetistirmeyi hedefleyen bir boliim olarak, liniversitemizin, meslek
yliksekokulumuzun ve programimizin misyon ve vizyonuna uygun egitim - Ogretim
faaliyetlerini gelistirmek sektorel inceleme ve teknik geziler diizenlemek, sportif-kiiltiirel
faaliyetler gergeklestirmek, akademik ve idari personelin akademik ylikselmelerini ve bilimsel
organizasyon diizenlemelerini tesvik etmek, akademik ve idari personelin konferans-seminer
gibi bilimsel etkinliklere katilimlarina yardimci olmak, bilimsel ve egitsel tiim araglart etkin
kullanmak, dersliklerde teknoloji kullanim olanaklarini arttirmak, bolgemize deger katmak,

kalite yonetim sistemimizi siirekli iyilestirmek gibi temel amaglara sahiptir.

Dis Ticaret Programi, tiniversitemizin kalite giivencesi ¢aligsmalar1 kapsaminda gerekli goriilen
tim c¢alismalar1 yerine getirmektedir. Bu baglamda ilgili komisyonlar olusturulmus,
organizasyon semalar1 yapilmis, gorev tanimlart ve is akis semalart tamamlanmistir. Yillik
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olarak Bologna Egitim-Ogretim Bilgi Paketi ¢alismalari, yillik faaliyet raporlar1 ve i¢ kontrol
raporlart ilgili birim yoneticiligine sunulmaktadir. Ayrica bes yilda bir stratejik plan
hazirlanmakta olup en son 2018-2022 yillar1 arasim1 kapsayan stratejik planimiz,
iiniversitemizin yeni vizyonu kapsaminda 2020-2025 olarak tekrar giincellenecektir. Programa
ait SWOT analizi yapilmis, PUKO cevrimi tamamlanmistir. Programimizda siirekli bir
akademik ve idari performans 6l¢iim, izleme ve degerlendirme mekanizmasi kurulmustur.
Bolim performans gostergeleri ve degerlendirme anketleri yillik olarak yenilenmektedir.
Ayrica tiim i¢ ve dis paydaslara yonelik anketler birim web sitemiz araciligi ile yillik olarak
yapilmaktadir. i¢ ve dis paydaslarimizla yilda en az bir kez toplantilar diizenlenmektedir.
Mezun iliskilerimiz daha siki hale getirilmeye ¢alismaktadir. Programimizda biitiin bunlar
seffaf ve katilimci bir yonetim tarziyla birimimizin web sitesinde kamuya acik bir bigimde tim

paydaslarimizla paylasilmaktadir.

Programimizda ilgili program ¢iktilarinin saglanma diizeyini daha net belirlemek amaciyla
Ogrenci ve mezunlar i¢in anket ¢alismalar1 yapilmis ancak heniiz uygulama sonu¢ agamasina
gecmemistir. Program tamamen 6grencilerinin mezuniyetlerine odaklanmis olmayip; ayni
zamanda aldig1 kararlar ile 6grencileri ile sosyal yonden de etkin bir sekilde iletisim igerisinde
olmay1 bagarmistir. Sonug¢ olarak programimizda yer alan ilgili tiim yargilari, raporun alt

basliklarina eklenen kanitlar ile desteklenmektedir.

2022 yili i¢in hazirlanan 6z degerlendirme raporu goz oniinde bulundurularak bolimiimiiz
faaliyetlerine yonelik degerlendirme agagidaki sekilde olusmustur.

. Dis ticaret egitimine yonelik tanimlanmis ulusal ve uluslararasi ornek programlar
bolim ogretim elemanlarinca incelenerek 2019 yilinda gilincellenen 6gretim planimizdan
sonra, Universitemiz MEYOK c¢alismalar1 cergevesinde, Ezine, Gokceada ve Yenice Meslek
Yiiksekokullar1 Dig Ticaret Boliimii akademik personellerinin katilimi ile 6gretim planlarinin
yeniden diizenlenmesi ve uyumlagtirilmasi ¢aligmalart sonucunda 2022 yilinda da 6gretim
plan1 yenilenerek genel bir degisiklige gidilmistir. Bu kapsamda yapilan son giincellemeler ile
Yenice Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret Programi, en kapsamli, segmeli dersleri en fazla olan,
programin alan derslerini en iyi sekilde destekleyen bir §gretim planina sahip olmustur.

. Boliimiimiizdeki teknik gezi — gozlem, seminer, panel gibi faaliyetlerin
gergeklestirilmesinde kurum destegi kisithi olmakla birlikte mevcuttur. Bu tiir faaliyetlerin
yapilmasinda 6grenciler kendi imkanlarini da kullanmaktadirlar. Ayrica zaman zaman kurum

ve birim dis1 (kaymakamlik, belediye gibi) desteklerde alinabilmektedir.



. Boliimiimiizde staj uygulamasi konusunda 6grenciler ¢ogunlukla kendi imkanlarini
kullanmakta, staj yapacaklari kurum / kuruluslar1 kendileri belirlemekte ve bulmaktadirlar.
Buna yonelik kurum / birim / bolim destegi sinirlidir. Birimimizin bulundugu boélgede dis
ticaret islemi gerceklestiren isletme sayisi ¢ok fazla degildir. Buna ragmen 6grencilerin staj
yapabilmeleri ve mezuniyet sonrasi is bulabilmelerine katki saglamak amaciyla isbirligi
yapilan kurum ve kuruluslarin sayisinin artirilmasi ihtiyaci vardir. Bu kapsamda béliimiimiizde
ogrencilerimize yonelik olarak gerceklestirilen ve is diinyasindan yonetici ve isverenlerin
katildig1 seminer, sdylesi gibi toplantilarin sayisini artirarak, 6grencilerimiz ile piyasa arasinda
daha sik ve etkili iletisim ortami1 olusturmaya ¢alisilmaktadir.

. Boliimiimiiz mezunlar1 ile iletisim kurulmasi, kariyer firsatlarinin paylasilmasi,
mezunlarimizin kendi aralarinda isbirligi firsatlarinin artirilmasi amaciyla, anlik mesajlasma
platformu Telegram’da “COMU Yenice Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret Boliimii Mezunlar
Grubu” (https://t.me/+mhYp P9txwU1OGVKk) iiye sayist artmistir. Bu grup tizerinden 2022
yilinda is ve kariyer firsatlarina yonelik paylasimlarda bulunulmaya devam edilmistir.
Ozellikle mezun 6grencilerimizin piyasada alana yonelik is ilanlari ile ilgili paylasimlar1 dikkat
¢cekmektedir.

. Dis Ticaret Boliimii (2021-2025 Yillart Arasint Kapsayan) Stratejik Plan Hedefleri ve
Performans Gostergelerinde yer alan “Akademik Personelimizin nitelik ve niceligini artirmak”
stratejik amag 2 dogrultusunda, 6gretim elemanlarinin bilimsel proje ve yayin sayisini artirmak
stratejisine yonelik 2022 yili i¢inde hedeflenen sayilara ulagsmakta zorluk yasandigi
goriilmektedir. Ozellikle dgretim eleman yetersizliginden kaynaklanan ders yiikii fazlalig: ve
diger idari isler gibi nedenlerle proje, ulusal ve uluslararasi yayin sayilarinda hedeflenen
diizeylere ulagilamamustir. Ancak proje ve yaymn sayilarini arttirma konusunda caligmalar
strdiirilmekte olup, Canakkale ve Yenice il¢esine yonelik toplumsal ve ekonomik sorunlarin
¢Oziimi noktasinda dis ticaret alaninda proje ve yayin konularinin belirlenmesi amaciyla ¢esitli
arastirmalar yapilmaktadir. Bu kapsamda “Yenice il¢esi sinirlart i¢inde ihracati yapilan yada
ithracat potansiyeli olan tarim {irlinlerinin arastirilmasi, envanterinin ¢ikarilmasi ve bu konuda
strdiiriilebilirligin  olusturulmast hususunda veri toplamak amaciyla alan arastirmasi
yapilmaktadir. Yenice ilgesi Kalkim beldesi ve Hamdibey kdyiinde cilek ve kapya biber
tireticileri ile goriismeler yapilmistir. Arastirma siirecinde Yenice bolgesinde 6zellikle dogal
ortamda yetisen, kimya ve ila¢ sanayinde de hammadde olarak kullanilan ve ekonomik degere
sahip endemik bitki tiirlerinin oldugu goriilmiistiir. Bu ekonomik degere sahip endemik bitki

tirlerinin dogal ortam1 disinda insan eliyle iiretilip ekonomiye deger katabilecek bir iiretim



ortaminin olup olmadigina yonelik olarak, 2023 yilinda da arastirmanin kapsami genisletilerek
stirdiiriilecektir.

. Ayrica 2022 yili sonunda Yenice ilge Milli Egitim Miidiirliigii ile “Yenice’de Egitim
Ogretim Goren Lise Ogrencilerinin Girisimcilik Algilarmin ve Mesleki Beklentilerinin
Arastirilmas1” konusunda egitim seminerleri ve arastirma yapilmasi i¢in goriismeler
gergeklestirilmis, bu kapsamda ¢alismanin, Miidiirliikler diizeyinde resmi boyut kazanmasi igin
yazigmalar1 2023 Ocak ay1 basinda yapilmistir.

. Universitemiz Gokceada, Ezine ve Yenice Meslek Yiiksekokullar1 Dis Ticaret Boliimii
ogrencilerine yonelik hem boliimler arasinda hem de ¢evresel boyutta etkilesimi ve is birligini
artirmak amaciyla, ortak bir panel diizenlenmesi i¢in 04.08.2022 tarihinde bir toplanti
diizenlenerek calismalara baglanmistir. Ancak panelin 6zellikle katilimcilarin yogun ¢aligma
programlarinin olmasi ve fiziki ortamin organize edilememesi nedeniyle 2022 icinde bir
takvim olusturulamamis ve panel ger¢eklesememistir. Buna karsilik, daha dar kapsamda,
Yenice Meslek Yiiksekokulu ve Dis Ticaret boliimiiniin imkanlari ¢ergevesinde Yenice Meslek
Yiiksekokulu’nda, “Canakkale ve Yenice Ilgesi’nde Ihracat” konulu bir panelin 2023 yili

icinde diizenlenmesine yonelik ¢aligmalar da yiiriitiillmektedir.

Ayrica programimizin gelecek donemlerde egitim-0gretim kalitesini arttirmaya yonelik olarak
agagidaki faaliyetlerin yiiriitilmesi hedeflenmektedir.

. Bolge il ve ilgelerde bulunan lise diizeyindeki okullara bolim tamitimi ile ilgili
caligmalar1 (tanitim ziyaretleri, afis, brosilir vb. gorsel materyallerin hazirlanmasi) arttirmak,

. [lgemizdeki yerel yonetimler ve is diinyasi ile iletisime gegilerek dayanisma ve destek
caligmalarinin daha da arttirilmasi

. Ogrencilere sunulan sosyal hizmetlerin iyilestirilmesine devam edilerek memnuniyet

diizeylerini artirmak.

. lgili sektorler ile isbirligini gelistirmek,
. Ders programlarini sektorlerin ihtiyaglari dogrultusunda gilincellemeye devam etmek,
. Ogrencilerin staj yapmalar1 ve mezuniyet sonrasi ¢alisabilmesi igin isbirligi yapilan

kurum ve kuruluslarin sayisini artirmak

. Sanayi- Yerel yonetim — Universite isbirligi ile yapilacak proje gelistirmek



Yonetim ve Organizasyon Boliimii Lojistik Programi

Lojistik programi iyilestirme Onerileri agagidaki gibidir:

e Gorme engelliler i¢in okul iceresinde kolayliklar saglanabilir
e Okulumuzun B blogunda yiiriime engellileri i¢in rampa ve asansor saglanabilir

e Lojistik Programi icin gerekli olan yazlimlar temin edilebilir (Simiilasyon programi

gibi)

Mimari Dekoratif Sanatlar Programi

Programin iyilestirilmesine yonelik gerekli 6nlemlerin alinmasiyla ilgili dneriler sdyledir;

Ogrencilerden gelen talepler neticesinde kiiltiirel, sosyal ve sportif faaliyetlerin arttirilmasina
ihtiyag¢ vardir. Teknik geziler, kiiltiir gezileri ile birlikte kampiis i¢inde de kiiltiirel ve sosyal

faaliyetler arttiritlmalidir. Atdlye ¢calismalari i¢in malzeme temininde iyilestirmeler olsa da bu
iyilestirmelerin daha da artmas1 gerekmektedir. Kiitiiphane kaynaklar1 arasina boliimiimiiz ile

ilgili kaynaklarin da eklenmesi ve bu kaynaklarina artmasi gerekmektedir.

Ormancihik ve Orman Uriinleri Programi

Programin iyilestirilmesine yonelik gerekli 6nlemlerin alinmasiyla ilgili oneriler asagidaki

gibidir;

e Ormancilik arazi uygulamalari i¢in ara¢ ve 0denek temini saglanarak daha fazla teknik
gezi yapilmasi,

e Tarim ve Orman Bakanligima Orman Muhafaza Memuru alimlarindaki miilakata
hazirlik amaci ile kampiis igine fiziksel kondisyon parkuru kurulmasi,

e Uygulama Atdlyesine ekipman, makine vb. takviye yapilmasi,

e Ogretim Kkalitesinin yiikseltilmesi igin program kontenjanmin diisiiriilmesi veya
siiflarn iki subeye boliinmesi,

e Derslerde konular1 pekistirmek amaciyla video/kayit izletmek icin ses sistemi

kurulmasi,

e Ogrencilerin sektorel gelismelerden haberdar olmasi ve is diinyas1 temsilcileriyle bir

araya gelmesi i¢in ulusal ve uluslararasi fuarlara katilimi1 konusunda maddi destek (Ulagim,

yemek, konaklama, vb.) saglanmasi.






