21.2. Yenice Meslek Yiiksekokulu Ormancilik Boliimiiniin 2021-2025 Yillar1 Arasim Kapsayan Stratejik Plam

STRATEJIK AMAC 1: Egitim-6gretim Kalitesini iyilestirmek

Stratejik Hedef 1: Egitim 6gretim programlarini gelisen teknolojiye uygun hale getirip, piyasada gecerliliginin olmasi agisindan giincel tutmak
ve yapisal olarak giiclendirmek.

Strateji 1.1. 2025 yili sonuna kadar, uygulamali dersler i¢in gereken makine/teghizat ve diger donanimlar1 béliimlerin ihtiyag dnceligine gore her
yil temin edilmesi.

Strateji 1.2. Mevcut ve alinan makine/techizat ile diger donanimlari gelisen teknoloji ve kanunlara gore giincel tutulmast.

Strateji 1.3. Her yil egitim 6gretim baslamadan 6nce ders igeriklerinin giincelleme galismasinin yapilmasi.

Performans gostergeleri 2021H | 2021B | 2022H | 2022B | 2023H | 2023B | 2024H | 2024B | 2025H | 2025B

2025 yili sonuna kadar her yil uygulamali dersler
icin talep edilen makine/techizat ve diger 10 1 10 3 5 5 5

donanimlarm temin edilme miktari.

Giincellenen  ve/lveya  yenilenen techizat

. 10 0 5 0 5 5 5
makine/techizat ile diger donanimlarin sayist.
Icerigi giincellenen ders sayisi. 20 20 20 20 20 20 20
Degerlendirme: Anket 1 1 1 1 1 1 1

STRATEJIK AMAC 2: Ogrencilerin mesleki tecriibe, bilgi ve becerilerini gelistirmek

Stratejik Hedef 1: Egitim 6gretimde 6grencilere yaptirilan uygulamali faaliyetleri arttirarak, teorik bilginin pratige dokiilmesini kolaylastirmak.
Strateji 1.1. Uygulamali faaliyetlerin sayisinin arttirilmasi.

Stratejik Hedef 2: Staj uygulamasi yapan 6grencilerin Staj yerlerinin stajin amacina uygun ve kurumsal yapida olmasinit saglamak.

Strateji 2.1 2021 yilindan itibaren stajyer 6grenci talep eden isletmelerle staj 6ncesi dogrudan goériismeler yapilarak Ogrencilerin alan dist
caligmalarinin engellenmesi.

Stratejik Hedef 3: Mesleki alanlardaki kurum ve kuruluslara teknik geziler diizenlemek.

Strateji 3.1. 2025 yil1 sonuna kadar yilda en az 2 teknik gezi diizenlenmesi.



Performans gostergeleri 2021H | 2021B | 2022H | 2022B | 2023H | 2023B | 2024H | 2024B | 2025H | 2025B

Uygulamali faaliyetlerin sayist 3 2 3 7 4 4 5
Goriisme yapilan isletme sayist 3 3 3 3 3 3 3
2025 yili sonuna kadar her yil diizenlenen

. . 4 0 4 4 4 5 6
teknik gezi sayisi
Degerlendirme: Anket 1 1 1 1 1 1 1

STRATEJIK AMAC 3: Dikey gegis sinavt ile ilgi programin devamu niteligindeki lisans programlarina gecis yapan dgrenci sayisini artirmak.
Stratejik Hedef 1: Dikey Gegis Smavi sonucu yerlestirilen 6grenci sayisini her yil bir 6nceki yila gore % 5 artirmak.

Strateji 1.1. Dikey Geg¢is Sinavi igin 6grencilere kurslar diizenlenmesi

Stratejik Hedef 2: Orman Genel Miidiirliigii ¢alisanlariyla ve is diinyasindan yoneticilerle tanisma giinleri diizenlemek

Strateji 2.1. Orman Genel Miidiirliigii ¢calisanlariyla ve is diinyasindan yoneticilerle tanisma giinleri diizenlenmesi

Performans gostergeleri 2021H | 2021B | 2022H | 2022B | 2023H | 2023B | 2024H | 2024B | 2025H | 2025B
2025 y1l1 sonuna kadar her y1l diizenlenen toplanti sayisi 15 4 15 4 20 20 20
2025 y1l1 sonuna kadar her y1l diizenlenen kurs sayisi 1 0 1 2 1 1 1
Degerlendirme: Anket 1 1 1 1 1 1 1

STRATEJIK AMAC 4: Ogretim eleman niteligini arttirmak

Stratejik Hedef 1: Boliimiimiiz 6gretim elemanlarinin bilgilerinin giincel tutulmasi i¢in yapilan ¢alismalari desteklemek

Strateji 1.1. 2025 y1l1 sonuna kadar 6gretim elemanlariin bilgilerinin giincel tutulmasi amaciyla her yil mesleki teknik faaliyetlere katiliminin
desteklenmesi.

Stratejik Hedef 2: Ogretim elemanlarmin akademik faaliyetlerde bulunmasini tesvik etmek.

Strateji 2.1. 2025 yili sonuna kadar yiiksek lisans yapmis 6gretim elemanlarinin doktora yapmalarinin, yapmamis olanlarinsa yiiksek lisans
yapmalarinin tesvik edilmesi.

Strateji 2.2. 2025 y1l1 sonuna kadar dgretim elemanlarinin yabanci dil 6grenmelerinin tesvik edilmesi.

Strateji 2.3. Ulusal hakemli dergilerde, alani ile ilgili ve disiplinler aras1 bildiri, poster, makale, ¢alistay, konferans, sempozyum c¢alismalarina
yonelik olarak tesvik edilmesi



Performans gostergeleri 2021H 2021B | 2022H | 2022B | 2023H | 2023B | 2024H | 2024B | 2025H | 2025B
2025 y1li sonuna kadar boliimdeki 6gretim elemanlarimin her yil 1 5 5 6 6
katildig1 bilimsel faaliyet (calistay, kongre, vs.) sayisi 1
2025 y1li sonuna kadar boliimdeki 6gretim elemanlarinin ulusal
: 3 6 4 3 4 4 4
ve uluslararasi dergilerde her y1l yapmis oldugu makale sayist
2025 yili sonuna kadar boliimdeki Ogretim elemanlarmin
- . 1 2 1 2 2 2
tamamlamis oldugu proje sayisi
Degerlendirme: Anket 1 1 1 1 1 1
STRATEJIK AMAC 5: Sosyal sorumluluk projelerinde yer alarak toplumla kaynasmay1 saglamak.
Stratejik Hedef 1: Toplum menfaatine yonelik konularda duyarliligin artmasina katkida bulunmak
Strateji 1.1. 2025 yilina kadar her y1l en az bir sosyal sorumluluk projesinin baslatilarak hayata gegirilmesi.
Strateji 1.2. 2025 yilina kadar kurum ve kuruluslar tarafindan baslatilmis projelerde yer alinmasi.
Stratejik Hedef 2: Her y1l Huzurevi/Cocuk Esirgeme Kurumu ve Sivil Toplum Kuruluslarini ziyaret etmek.
Strateji 2.1. Her yi1l 6grencilerle birlikte huzurevi/Cocuk Esirgeme Kurumu ve sivil toplum kuruluslarinin ziyaret edilmesi.
Performans gostergeleri 2021H | 2021B | 2022H | 2022B | 2023H | 2023B | 2024H | 2024B | 2025H | 2025B
2025 y1li sonuna kadar her yi1l baglatilan proje sayisi 2 1 2 2 2 2 2
2025 yili sonuna kadar her yil Huzurevi/Cocuk 1 1 0 2 2 2
Esirgeme Kurumu ve Sivil Toplum Kuruluslarim
ziyaret sayist
Degerlendirme: Anket 1 1 1 1 1 1 1
STRATEJIK AMAC 6. Béliimiimiize duyulan sayginlik ve 6nemi artirmak.
Stratejik Hedef 1: Calisacagi kurum ya da kurulusa, alaninda yeterli bilgiye sahip nitelikli 6grenci mezun etmek.
Strateji 1.1. 2025 yili sonuna kadar derslerde, 6grencinin mesleki gelisimini saglayacak faaliyetlerin yapilmasi
Strateji 1.2. Ogrenciler tarafindan yapilan proje, 6dev, uygulama ve diger egitim faaliyetlerin arttirilmasi
Performans gostergeleri 2021H | 2021B | 2022H | 2022B | 2023H | 2023B | 2024H | 2024B | 2025H | 2025B
2025 yili sonuna her yil 6grenciler tarafindan yapilan 2 2 2 2 2 2 2




proje, 6dev, uygulama ve diger egitim faaliyetlerin
say1sl1
Degerlendirme: Anket 1 1 1 1 1 1 1

STRATEJIK AMAC 7. Ormancilik boliimiinii daha ¢ok tercih edilen bir konuma getirmek

Stratejik Hedef 1: Mevcut 6grencilerin memnuniyetlerini arttirmak.

Strateji 1.1. 2025 y1l1 sonuna kadar dgrencilere sosyal ve akademik anlamda rehberlik edecek toplantilar diizenlenmesi.

Strateji 1.2. Ogrencilere yonelik her yil sosyal etkinliklerin diizenlenmesi.

Stratejik Hedef 2: Ormancilik bolimiiniin taninirligini arttirmak.

Strateji 2.1. 2025 y1l1 sonuna kadar her yil ilimizdeki liselerde tanitim giinlerinin diizenlenmesi.

Strateji 2.2. 2025 y1l1 sonuna kadar internet sayfamizdaki bilgilerin siirekli olarak giincel tutulmasi ve dogru bilgiye kolay erisim saglanmasi.

Performans gostergeleri 2021H | 2021B | 2022H | 2022B | 2023H | 2023B | 2024H | 2024B | 2025H | 2025B
2025 y1l1 sonuna kadar her y1l diizenlenen etkinlik sayisi 4 4 4 7 4 4 4

2025 y1il1 sonuna kadar her yil diizenlenen toplanti sayisi

4 2 4 5 4 4 4
2025 yili sonuna kadar her y1l diizenlenen tanitim sayist 2 0 2 0 2 2 2
1 1 1 1 1 1 1

Degerlendirme: Anket




