BiTKi KORUMA BOLUMU SWOT ANALIZi

Egitim, 6gretim ve yonetim faaliyetleri degisik acilardan incelenerek {iniversitemizin kurumsal
hedefleri dogrultusunda boliimiimiiziin kuvvetli yonleri, zayif yonleri, firsatlar1 ve tehditleri
degerlendirilmistir.

Degerlendirme;

* Kurumsal misyon, vizyon, amag ve hedeflerin uyumlulugu,
 Kurumsal kalite politikasi ve dnceden belirlenen stratejik hedefler,
* Egitim-0gretim faaliyetleri,

* 4 Yartyillik ders plani,

* Ders adlar, icerikleri ve AKTS lerin giincellenmesi,

* Ders yiikleri dagilimi,

» Etkin bir kariyer planlamasinin yapilandirilmasi,

« Ogrencilerin DGS ile lisansa gegis olanaklari,

» Akademisyenlerin degerlendirilmesi,

« Ogrenci/akademisyen iletisimi,

» Akademik, idari ve destek birimleri kapsaminda yapilmaistir.

Bitki Koruma Boéliimiiniin Giiclii Yonleri:

» Akadamik ve idari personelin iiniversitenin kurumsal misyon, viyon, ama¢ ve hedeflerine
bagli olmasi.

« Universitenin kurumsal misyon, vizyon, amag ve hedeflerine uygun kurumsal stratejilerin tiim
personelce uygulanmaya ¢alisilmasi.

» Bolgemizdeki tarimsal {iretim alanlarina, sanayi ve ticaret aglarina yakinligimiz.
* Alaninda gerekli yetkinlige sahip akademik kadronun bulunmasi.

* Kisith fiziki imkanlara ragmen her dénem programlarimiza ayrilan 6grenci kontenjaninin
yeterli diizeyde olmasi.

» Akademisyenlerimizin akademik yayin iiretme kapasitesine sahip olmalar1
» Akademisyenlerimizin konular1 hakkinda projeler iiretmeleri.
» Akademik personel ve 6grenci iletisiminin ileri diizeyde olmasi.

» Akademik personel ve idari personel iletisiminin istenilen diizeyde olmasi.



* Fiziki konum ve teknolojik alt yap1 noktasinda bilgi kaynaklarina erisimin yeterli olmasi.

« Universitemizde bulunan biiyiikk ve kapsamli kiitiiphanenin kampus dis1 erisim igin
ogrencilerimize verilen kullanici ad1 ve sifre ile online kaynaklara ve veri tabanlarina aninda
erigim saglamasi.

« Universitemizde ve Yiiksekokulumuzda girisimcilik ve yenilik faaliyetleriyle ilgili gerekli
organizasyonlarin yonetim tarafindan desteklenmesi ve tesvik edilmesi.

* Bilgisayar laboratuvarina sahip olmamiz.
 Smiflarda karatahta, beyaz tahta, bilgisayar ve projeksiyon cihazi bulunmasi.

« Ogrencilerin istedikleri konularda &grenci kuliibii kurabilme ve organizasyon yapabilme
imkanlart.

Bitki Koruma Boliimiiniin Zayif Yonleri:
» Mevcut fiziki yap1 nedeniyle dersler i¢in yeterli sinif bulunmasindaki sikintilar.

* Yeterli ofis bulunmamasi nedeniyle akademik personelin ofis olmaya uygun olmayan odalarda
birden fazla kisi birlikte oturmak zorunda olmasi.

» Fiziki sartlarin yetersizliginden dolay1 idari hizmetlerin yeterince verilememesi.

« Kalite, akreditasyon, orgiitsel gelisme ve orglitsel degisim siire¢lerinin 6neminin yadirganmasi
ve yeterli diizeyde sahiplenilmemis olmalari.

* Bilimsel ya da sanayi odakli projelere 6grencileri dahil etme eksikligi.
» Ogrencilerin yeterince yabanci dil bilmemesi.
* Bazi derslere ait; ders adi, igerik ve AKTS’lerin glinlimiiz bilgileri 15181nda yetersiz kalmasi.

« Ogrenci sayismin yiiksek olmasindan dolay1 uygulama derslerinin yapilmasinin zor olmasi

Firsatlar:
 Canakkale kopriisii sayesinde ulasim olanaklarinin artmast

* Genelde oOgretim elemanlarmin giincel mevzuata hakim olmasi ve iiniversite-sanayi,
tiniversite- kamu iligkilerinin gelistirebilme potansiyelinin var olmasi.

« Ogretim elemanlarinin alanlarinda yeterli bilgi ve donanima sahip olmasi nedeniyle ulusal ve
uluslararas1 akademik ¢evrede taninmalari.

« Boliimiimiiz ile Universite 6gretim iiyeleri arasindaki iligkinin yeterli olmas.

* Ulusal ve uluslararas1 projelerde calisabilecek nitelikte yeterli akademik personele sahip
olunmasi.

« Ogretim kadrosunun tecriibe, yetenek ve gelisme arzusunun yeterli olmasi.



Tehditler:

* Aragtirma gorevlisi sayisinin diisiik olmasinin gelecekte akademik kadroda sorunlara sebep
olma olasilig1

« Ogretim iiyelerinin ders yiikii ve idari gdrev yogunlugundan akademik calismalara ayirilan
zamanin azalmasi.

« Ogrencilerin genelinin bilgisayar, Microsoft Office ve SPSS gibi programlara
hakimiyetlerinin ¢ok zayif olmasi, hatta hi¢ olmamasi.

« Ogrencilerin liseden gelen aliskanliklarni devam ettirmeleri, ders gegmek amach ezbere
egitime 6gretim elemanlarini yoneltmeye ¢alismalari.

« Ogrencilerin yabanci dil konusunda yetersiz olmalar



