Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Ziraat Fakiiltesi

Kalite Giivence Politikas1

- Ogrencilerin ve Ogretim elemanlarinin cagdas gelismeleri takip edip katkida bulunabilecekleri bir
ortamda egitim ve Ogretim faaliyetlerine devam etmelerini saglayarak bilimsel ¢alismalar1 giiglendirmek
ve yenilikei bir anlayisa kavusturmak.

- Tim bilimsel alanlarda teorik egitimlerin uygulamalarla biitiinlesmesine zemin hazirlayacak altyapi
caligmalar1 gergeklestirmek.

- Orgiit iklimini giiglendirecek i¢ paydaslar arasindaki iliskileri gelistirmek ve sinerjiyi siirekli hale
getirmek (kurumsal bilinci gelistirmek ve yayginlastirmak.

- Tiim egitim ve dgretim faaliyetlerinde, Universitemizin imkanlar1 &lgiisiinde en iyi teknolojik verileri
kullanarak egitimin etkinligini ve verimliligini artirmak.

- Analiz ve sentez yapma becerisi gelismis, 6zgilir diisiinceyi bilimsel verimlilik alanina aktarabilen,
bilginin sadece tasiyicisi degil, gelistiricisi de olabilen, yaratici ve iiretken mezunlar verebilmek.

- Egitim ve Ogretim faaliyetlerinde yeni yontem ve uygulamalarla diger {niversitelerdeki esdeger
birimlere dnderlik etmek.

Ziraat Fakiiltesinin Kurumsal Kalite Politikasi

Fakiiltemizin ilk stratejik amaci 6grenciyi merkeze alarak lisans ve lisansiistii egitim-6gretim kalitesinin,
tiim paydas beklentilerini dikkate alarak bolgesel, ulusal ve uluslararasi alanlarda rekabet edebilecek
sekilde gelistirilmesidir. Kalite odakli; yeni, yenilik¢i ve rekabetgi bir anlayigla Ziraat disiplinleri alaninda
en iyi Fakiilte haline gelmek hedeflenmistir.

- Akademik ve idari personel kaynaginin daha nitelikli ve yetkin hale getirilmesi,
- Egitim-Ogretim etkinliklerinin akla, bilime ve evrensele doniik olmast,
- Uluslararasilagsma ve yabanci uyruklu 6grencilere yonelik ¢abalarin gelistirilmesi,

- Aragtirma, arastirmalarin projelendirilmesi ve SCI yayinlarma doniistiiriilmesinin nitelik ve nicelik
olarak arttirilmasi,

- Arastirma Universitesi olma yolunda Lisansiistii egitim arastirma yontem ve teknikleri konusunda
gelistirme caligmalar1 yapilmasi,

- Uretilen bilimsel bilginin paydaslarla, cevredeki kamu kurum ve kuruluslari ile isletmelerle paylasilmast,

- Egitim ortamlarmin giiniin ¢agdas gelismelerine gore uyarlanmasi, orgiit kiiltiiriiniin olusturularak
kurumsallagmasinin saglanmasi.

Ziraat Fakiiltesi Akademik Arastirma Politikalar:

- Ogretim elemanlarinin interdisipliner eserler vermeleri igin gerekli yonetimsel, idari ve motivasyonel
destegi vermek.



- Ogretim elemanlarini ve dgrencileri bilimsel ¢alismalarda etkin yontemlerle motive ederek, uluslararasi
diizeyde 6n plana ¢ikabilen akademik eserler vermelerini saglamak.

- Dikkate deger eser ve arastirmalarin ulusal ve uluslararasi diizeyde en iyi sekilde tanitilmalarmi
saglamak.

- Bilimsel arastirmalarin kapsam alanim genisletmek amaciyla, g¢alismalarin sadece ulusal degil,
uluslararasi alanda da yapilabilmesi i¢in gerekli tiim destekleri saglamak ve farkli disiplinlerde ekipler
olusturulmasina onciiliik etmek.

- Bolgesel ihtiyaglara gore arastirma projeleri gelistirmek.

- Akademisyenlerin i¢ ve dis paydaslarla iliskilerini daha etkin ve verimli hale getirerek, i¢ ve dis ¢evrenin
iiniversite-sanayi is birligi kapsaminda bilimsel bilincten daha fazla yararlanmasini saglamak.

Ziraat Fakiiltesi Idari Politikalar:

- Kamu hizmetlerinde dijitallesme ¢aligmalarini giiclendirmek ve yonetime ulagsmay1 kolaylastirmak.
- Fakiilte Yonetiminde katilimei, seffaf, hesap verilebilir ve hizmet odakli bir yaklasimla ¢alismak.

- Kamu hizmetlerini verimli, etkili, hizli, ekonomik, nitelikli ve kaliteli sunmak,

- Yoneticilerin birbirleriyle dayanisma ve destek anlayisi igerisinde olmalarini saglamak.

- Yonetimi gelistirmek; hosgori, insan iliskileri, sevgi ve saygi, kamu yararini 6n plana alarak, esitlik ve
adalet ilkesinden 6diin vermemek.

- Yonetimi amag, personel, organizasyon ve ¢evre acilarindan giiclendirmek.
- Basta 6grenci memnuniyeti olmak {izere, ¢alisanlarin motivasyonunu yiiksek tutmak,
- Personel giiclendirme konularinda ¢aligmalar yapmak,

- Elektronik Belge Yonetim Sistemi’nden bilgi akisini zamaninda yerine getirmek.

Ziraat Fakiiltesi Ogrenci Politikalari

Ogrenci merkezli olarak lisans ve lisansiistii egitim-dgretim kalitesinin, tiim paydas beklentilerini dikkate
alarak bolgesel, ulusal ve uluslararasi alanlarda rekabet edebilecek sekilde gelistirilmesidir.

-Egitim programlarin1 6grenci merkezli, ¢ikti/sonu¢ odakli ve uygulama agirlikli olacak sekilde
geligtirmek,

-Her yeni egitim yili baslangicinda fakiiltemizin tanittimi amaciyla yeni gelen 6grencilere oryantasyon
toplantilarinin diizenlenmesi,

-Lisans ve lisansiistii diizeyde verilen derslere iliskin giincel materyallerinin (ders notu, sunum dosyasi
vb.) web sayfasi ortamina aktarilarak daha ulasilabilir hale getirmek,

-Egitim altyapisinin (derslikler, laboratuvarlar, kiitiiphane, ders materyalleri vb.) fiziksel ve teknolojik
anlamda iyilestirilmesi,



-Her 6grenci basina diisen 6gretim elemani sayisinin arttirilmas,
-Disiplinler arasi aragtirmanin tesvik edilmesini ve kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasini saglamak,
-Ogrenci goriis ve onerilerine i¢ degerlendirme faaliyetlerinde yer verilmesi,

-Boliimler biinyesinde verilen derslere yonelik uygulamalarin artirilarak 6grencilerin pratik kazanmasinin
saglanmasi,

-Ogrenci Degisim Programlarinin (Erasmus-Mevlana) tesvik edilmesi ve bu programlardan yaralanan
Ogrenci sayisinin arttirilmasi.

Ziraat Fakiiltesi Bolgesel Politikalar:

Canakkale bolgesindeki kamu kurumlari, kuruluslart ve isletmeleri ile alandaki bilimsel bilginin
paylasilmasi konusunda paydaslik yapmak temel politikamizdir.

- Bolgenin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik problemlerine yonelik ¢6ziim ¢aligmalarinda bulunmak.

- Bolgenin sanayi ve hizmet kuruluslariyla bolge kalkinmasina daha fazla katkida bulunacak isbirlikleri
gerceklestirmek.

- Universite-Sanayi Isbirligini etkin bir sekilde gerceklestirirken kapsam alanini tiim bolgeyi igine alacak
sekilde genisletmek.

- Ar-Ge kiiltiiriinii gelistirmek ve yayginlastirmak icin farkindalik ve egitim toplantilart diizenlemek,
- Sanayi ile isbirligi icerisinde topluma katki saglayacak arastirmalara 6ncelik vermek,

- Yerel diizeyde arastirmalar yaparak yorenin tanitilmasi, yerel iirlinlerin katma degerini arttiracak
politikalar dretilmesi ve bunun istihdam yaratmasi ve bunun ticari metaya doniistirmede katkida
bulunacak ¢aligmalar yapmak,

- Bolgesel diizeyde arastirmalar yapilarak bilgiyi maddeye doniistirmede bolgesel kuruluslara destekte
bulunmak,

- Bolgedeki kamu kurum ve kuruluslari ile igletmelerin personelini gliglendirmede rol almak,

- TKDK, Giiney Marmara Kalkinma Ajansi ile isbirligi yapilarak bolgesel gelismeye yonelik projeler
yapmak,

- Bolgedeki Ziraat Miihendisleri Odasi Ziraat Odalari, Ticaret Borsasi, STK’lar ve firmalar ile isbirligi
yapmak,

- Bolgenin kamu kurum ve kuruluslart envanterini hazirlamak,

- Bolgedeki kamu kurum ve kuruluslari ile igletmelerle bilgi ve deneyim paylagimi yapmak.



